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AMIVEESARIO

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL SALVADOR
REMUNERACIONES AL 31 de marzo de 2019

Forma de Compensacion
Cargo Escvala # de Sueldo Contratacién | por FL.JnC|o.rl1es Total
salarial 1/ [ empleados (Permanente | de Direccion
/Contrato) 2/ us$
ABOGADO ADMINISTRATIVO 8 1 1248.00|CONTRATO 1248.00
ABOGADO ADMINISTRATIVO 8 1 1518.00|PERMANENTE 1518.00
ABOGADO BANCARIO Y FINANCIERO 8 2 1544.00| PERMANENTE 1544.00
ABOGADO BANCARIO Y FINANCIERO 8 4 1560.00|PERMANENTE 1560.00
ABOGADO SENIOR 9 3 1990.00| PERMANENTE 1990.00
ADMINISTRADOR DE RESERVAS Y PASIVOS 10 1 2461.00|PERMANENTE 2461.00
ADMINISTRADOR DE RESERVAS Y PASIVOS 10 1 2527.00|PERMANENTE 2527.00
ADMINISTRADOR DE RESERVAS Y PASIVOS 10 1 2660.00| PERMANENTE 2660.00
AGENTE DE SEGURIDAD BANCARIA 3 2 504.00[PERMANENTE 504.00
AGENTE DE SEGURIDAD BANCARIA 3 1 536.00[PERMANENTE 536.00
AGENTE DE SEGURIDAD BANCARIA 3 2 583.00[PERMANENTE 583.00
AGENTE DE SEGURIDAD BANCARIA 3 2 591.00[PERMANENTE 591.00
AGENTE DE SEGURIDAD BANCARIA 3 3 595.00[PERMANENTE 595.00
AGENTE DE SEGURIDAD BANCARIA 3 8 630.00| PERMANENTE 630.00
AGENTE DE SEGURIDAD BANCARIA 3 1 638.00| PERMANENTE 638.00
AGENTE DE SEGURIDAD BANCARIA 3 3 756.00[ CONTRATO 756.00
AGENTE DE SEGURIDAD BANCARIA 3 11 756.00[PERMANENTE 756.00
AGENTE DE SEGURIDAD BANCARIA 3 1 763.00| PERMANENTE 763.00
ANALISTA COLABORADOR 6 1 872.00| PERMANENTE 872.00
ANALISTA COLABORADOR 4 2 872.00 CONTRATO 872.00
ANALISTA COLABORADOR 6 1 872.00| PERMANENTE 872.00
ANALISTA COLABORADOR 6 1 1018.00{PERMANENTE 1018.00
ANALISTA COLABORADOR 6 1 1020.00{PERMANENTE 1020.00
ANALISTA COLABORADOR 6 1 1046.00{PERMANENTE 1046.00
ANALISTA COLABORADOR 6 1 1094.00{PERMANENTE 1094.00
ANALISTA 7 9 1024.00{CONTRATO 1024.00
ANALISTA 7 10 1024.00{PERMANENTE 1024.00
ANALISTA 7 1 1088.00{PERMANENTE 1088.00
ANALISTA 7 1 1088.00{PERMANENTE 1088.00
ANALISTA 7 1 1111.00{CONTRATO 1111.00
ANALISTA 7 4 1150.00{CONTRATO 1150.00
ANALISTA 7 23 1184.00{PERMANENTE 1184.00
ANALISTA 7 1 1190.00{PERMANENTE 1190.00
ANALISTA 7 3 1195.00{PERMANENTE 1195.00
ANALISTA 7 1 1210.00{PERMANENTE 1210.00
ANALISTA 7 7 1216.00{PERMANENTE 1216.00
ANALISTA 7 5 1222.00{PERMANENTE 1222.00
ANALISTA 7 1 1224.00{PERMANENTE 1224.00
ANALISTA 7 1 1229.00{PERMANENTE 1229.00
ANALISTA 7 1 1232.00{PERMANENTE 1232.00
ANALISTA 7 1 1233.00{PERMANENTE 1233.00
ANALISTA 7 1 1237.00{PERMANENTE 1237.00
ANALISTA 7 1 1246.00[PERMANENTE 1246.00
ANALISTA 7 1 1249.00{PERMANENTE 1249.00
ANALISTA 7 1 1250.00{PERMANENTE 1250.00
ANALISTA 7 1 1253.00{PERMANENTE 1253.00
ANALISTA 7 1 1259.00{PERMANENTE 1259.00
ANALISTA 7 1 1260.00{PERMANENTE 1260.00
ANALISTA 7 1 1262.00{PERMANENTE 1262.00
ANALISTA 7 25 1280.00{PERMANENTE 1280.00
ANALISTA 7 1 1288.00{PERMANENTE 1288.00
ANALISTA 7 1 1300.00{PERMANENTE 1300.00
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ANALISTA 7 1 1324.00|PERMANENTE 1324.00
ANALISTA 7 1 1333.00|PERMANENTE 1333.00
ANALISTA 7 1 1375.00|PERMANENTE 1375.00
ANALISTA 7 1 1394.00|PERMANENTE 1394.00
ANALISTA 7 1 1410.00|PERMANENTE 1410.00
ANALISTA 7 1 1417.00|CONTRATO 1417.00
ANALISTA 7 1 1437.00|CONTRATO 1437.00
ANALISTA 7 1 1471.00|CONTRATO 1471.00
ANALISTA 7 1 1479.00| PERMANENTE 1479.00
ANALISTA 7 2 1536.00|CONTRATO 1536.00
ANALISTA 7 1 1625.00| PERMANENTE 1625.00
ASESOR ECONOMICO 12 1 4607.00| PERMANENTE 4607.00
ASESOR ECONOMICO 12 1 4623.00| PERMANENTE 4623.00
ASESOR JURIDICO 12 1 3708.00|CONTRATO 3708.00
ASISTENTE 3 6 504.00[CONTRATO 504.00
ASISTENTE 3 1 622.00| PERMANENTE 622.00
ASISTENTE 3 1 694.00| PERMANENTE 694.00
ASISTENTE DE DEPARTAMENTO 4 1 576.00[PERMANENTE 576.00
ASISTENTE DE DEPARTAMENTO 4 1 605.00[PERMANENTE 605.00
ASISTENTE DE DEPARTAMENTO 4 1 643.00| PERMANENTE 643.00
ASISTENTE DE DEPARTAMENTO 4 3 666.00| PERMANENTE 666.00
ASISTENTE DE DEPARTAMENTO 4 1 677.00| PERMANENTE 677.00
ASISTENTE DE DEPARTAMENTO 4 2 680.00| PERMANENTE 680.00
ASISTENTE DE DEPARTAMENTO 4 1 685.00[PERMANENTE 685.00
ASISTENTE DE DEPARTAMENTO 4 4 720.00| PERMANENTE 720.00
ASISTENTE DE DEPARTAMENTO 4 4 732.00| PERMANENTE 732.00
ASISTENTE DE DEPARTAMENTO 4 1 736.00| PERMANENTE 736.00
ASISTENTE DE DEPARTAMENTO 4 1 742.00| CONTRATO 742.00
ASISTENTE DE DEPARTAMENTO 4 1 747.00| PERMANENTE 747.00
ASISTENTE DE GERENCIA 5 1 765.00[PERMANENTE 765.00
ASISTENTE DE GERENCIA 5 1 827.00| PERMANENTE 827.00
ASISTENTE DE GERENCIA 5 1 893.00| PERMANENTE 893.00
ASISTENTE DE GERENCIA 5 1 976.00[ PERMANENTE 976.00
ASISTENTE DE GERENCIA 5 1 1020.00{CONTRATO 1020.00
ASISTENTE EJECUTIVA DE CONSEJO 2

DIRECTIVO 6 1090.00{PERMANENTE 1090.00
ASISTENTE EJECUTIVA DE PRESIDENCIA 6 1 1246.00{CONTRATO 1246.00
ASISTENTE EJECUTIVA DE PRESIDENCIA 6 1 1308.00{PERMANENTE 1308.00
AUDITOR COORDINADOR 10 2 2660.00 PERMANENTE 277 2937.00
AUDITOR COORDINADOR DE TECNOLOGIA DE 10 1 2497.00[PERMANENTE 277 2774.00
AUDITOR DE AREA 8 1 1494.00{PERMANENTE 1494.00
AUDITOR DE AREA 8 5 1560.00[PERMANENTE 1560.00
AUDITOR DE AREA 8 1 1608.00{PERMANENTE 1608.00
AUDITOR DE TECNOLOGIA DE INFORMACION 8 1 1544.00[PERMANENTE 1544.00
AUDITOR DE TECNOLOGIA DE INFORMACION 8 1 1560.00[PERMANENTE 1560.00
AUDITOR INTERNO 14 1 4550.00| PERMANENTE 4550.00
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 3 1 583.00[PERMANENTE 583.00
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 3 1 630.00| PERMANENTE 630.00
AUXILIAR DE MUSEO 3 1 605.00[PERMANENTE 605.00
AUXILIAR DE SERVICIOS DE OFICINA 2 2 448.00[PERMANENTE 448.00
AUXILIAR DE SERVICIOS DE OFICINA 2 1 504.00[PERMANENTE 504.00
AUXILIAR DE SERVICIOS DE OFICINA 2 3 518.00[PERMANENTE 518.00
AUXILIAR DE SERVICIOS DE OFICINA 2 3 523.00| PERMANENTE 523.00
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AUXILIAR DE SERVICIOS DE OFICINA 2 2 560.00[PERMANENTE 560.00
AUXILIAR DE SERVICIOS DE OFICINA 2 2 564.00[PERMANENTE 564.00
AUXILIAR DE SERVICIOS DE OFICINA 2 1 568.00[PERMANENTE 568.00
AUXILIAR DE SERVICIOS DE OFICINA 2 2 570.00[PERMANENTE 570.00
AUXILIAR DE SERVICIOS DE OFICINA 2 1 576.00[PERMANENTE 576.00
AUXILIAR DE SERVICIOS DE OFICINA 2 1 578.00[PERMANENTE 578.00
AUXILIAR DE SERVICIOS DE OFICINA 2 2 581.00[PERMANENTE 581.00
AUXILIAR DE SERVICIOS DE OFICINA 2 1 655.00[PERMANENTE 655.00
AUXILIAR DE SERVICIOS DE OFICINA 2 1 672.00|CONTRATO 672.00
AUXILIAR DE SERVICIOS DE PRESIDENCIA 3 1 597.00[PERMANENTE 597.00
AUXILIAR DE SERVICIOS DE PRESIDENCIA 3 1 630.00| PERMANENTE 630.00
BIBLIOTECARIO 3 1 504.00| CONTRATO 504.00
BIBLIOTECARIO 3 1 630.00| PERMANENTE 630.00
BIBLIOTECARIO 3 1 892.00| PERMANENTE 892.00
CAJERO 6 1 839.00| PERMANENTE 839.00
CAJERO 6 1 872.00| PERMANENTE 872.00
CAJERO 6 1 981.00[PERMANENTE 981.00
CAJERO 5 2 1008.00{PERMANENTE 1008.00
CAJERO 6 1 1009.00{PERMANENTE 1009.00
COLABORADOR DE DOCUMENTOS Y ARCHIVO 4

DE PRESIDENCIA 6 1090.00| PERMANENTE 1090.00
CONTADOR GENERAL 11 1 2980.00[PERMANENTE 277 3257.00
COORDINADOR 8 3 1560.00| PERMANENTE 1560.00
COORDINADOR 9 1 1721.00|PERMANENTE 277 1998.00
COORDINADOR 6 1 1872.00|CONTRATO 1872.00
COORDINADOR 8 1 1878.00| PERMANENTE 1878.00
COORDINADOR 9 1 1892.00| PERMANENTE 277 2169.00
COORDINADOR 10 1 2388.00/CONTRATO 277 2665.00
COORDINADOR 10 1 2461.00[PERMANENTE 277 2738.00
COORDINADOR 10 1 2516.00| PERMANENTE 277 2793.00
COORDINADOR 10 1 2549.00| PERMANENTE 277 2826.00
COORDINADOR 10 1 2598.00| PERMANENTE 277 2875.00
COORDINADOR 10 3 2660.00[CONTRATO 2660.00
ENCUESTADOR 4 1 576.00| PERMANENTE 576.00
ENCUESTADOR 4 2 720.00| PERMANENTE 720.00
ENFERMERA 5 1 680.00| PERMANENTE 680.00
ENFERMERA 5 1 787.00| PERMANENTE 787.00
ESPECIALISTA 8 1 1306.00| PERMANENTE 1306.00
ESPECIALISTA 8 1 1326.00| PERMANENTE 1326.00
ESPECIALISTA 8 1 1332.00|PERMANENTE 1332.00
ESPECIALISTA 8 2 1362.00|PERMANENTE 1362.00
ESPECIALISTA 8 1 1383.00| PERMANENTE 1383.00
ESPECIALISTA 8 1 1385.00| PERMANENTE 1385.00
ESPECIALISTA 8 1 1398.00| PERMANENTE 1398.00
ESPECIALISTA 8 1 1421.00|PERMANENTE 1421.00
ESPECIALISTA 8 1 1423.00|PERMANENTE 1423.00
ESPECIALISTA 8 4 1443.00| PERMANENTE 1443.00
ESPECIALISTA 8 1 1450.00| PERMANENTE 1450.00
ESPECIALISTA 8 1 1456.00| PERMANENTE 1456.00
ESPECIALISTA 8 1 1462.00| PERMANENTE 1462.00
ESPECIALISTA 8 1 1470.00| PERMANENTE 1470.00
ESPECIALISTA 8 1 1472.00|PERMANENTE 1472.00
ESPECIALISTA 8 1 1473.00|PERMANENTE 1473.00
ESPECIALISTA 8 2 1494.00| PERMANENTE 1494.00
ESPECIALISTA 8 1 1500.00|CONTRATO 1500.00
ESPECIALISTA 8 1 1500.00|PERMANENTE 1500.00
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ESPECIALISTA 8 1 1504.00|PERMANENTE 1504.00
ESPECIALISTA 8 1 1505.00|PERMANENTE 1505.00
ESPECIALISTA 8 1 1507.00| PERMANENTE 1507.00
ESPECIALISTA 8 1 1512.00|PERMANENTE 1512.00
ESPECIALISTA 8 1 1518.00|PERMANENTE 1518.00
ESPECIALISTA 8 1 1520.00|PERMANENTE 1520.00
ESPECIALISTA 8 2 1521.00|PERMANENTE 1521.00
ESPECIALISTA 8 1 1528.00|PERMANENTE 1528.00
ESPECIALISTA 8 1 1529.00|PERMANENTE 1529.00
ESPECIALISTA 8 1 1536.00| PERMANENTE 1536.00
ESPECIALISTA 8 1 1544.00| PERMANENTE 1544.00
ESPECIALISTA 8 1 1550.00{CONTRATO 1550.00
ESPECIALISTA 8 1 1560.00{CONTRATO 1560.00
ESPECIALISTA 8 27 1560.00[PERMANENTE 1560.00
ESPECIALISTA 8 1 1583.00{PERMANENTE 1583.00
ESPECIALISTA 8 1 1598.00[PERMANENTE 1598.00
ESPECIALISTA 8 1 1629.00{PERMANENTE 1629.00
ESPECIALISTA 8 1 1651.00(PERMANENTE 1651.00
ESPECIALISTA 8 1 1654.00[PERMANENTE 1654.00
ESPECIALISTA 8 1 1659.00(PERMANENTE 1659.00
ESPECIALISTA 8 1 1773.00{PERMANENTE 1773.00
ESPECIALISTA 8 1 1774.00{PERMANENTE 1774.00
ESPECIALISTA 8 1 1790.00{PERMANENTE 1790.00
ESPECIALISTA 8 2 1804.00{PERMANENTE 1804.00
ESPECIALISTA 8 1 1834.00{PERMANENTE 1834.00
ESPECIALISTA 8 2 1853.00{PERMANENTE 1853.00
ESPECIALISTA 8 1 1889.00{ PERMANENTE 1889.00
ESPECIALISTA 8 1 2143.00|PERMANENTE 2143.00
ESPECIALISTA 8 1 2229.00|PERMANENTE 2229.00
ESPECIALISTA 8 1 2293.00|PERMANENTE 2293.00
GERENTE DE ADMINISTRACION Y 14 1 4209.00| PERMANENTE 683 4892.00
GERENTE DE ESTADISTICAS ECONOMICAS 14 1 4522.00| PERMANENTE 683 5205.00
GERENTE INTERNACIONAL 14 3 4550.00| PERMANENTE 683 5233.00
GESTOR DE INFORMACION 6 8 576.00[CONTRATO 576.00
INGENIERO DE INFRAESTRUCTURA 8 1 1248.00{CONTRATO 1248.00
INGENIERO DE INFRAESTRUCTURA 8 1 1832.00{PERMANENTE 1832.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 12 1 2672.00| PERMANENTE 374 3046.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 11 1 2852.00|CONTRATO 374 3226.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 13 1 3080.00| PERMANENTE 439 3519.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 12 1 3090.00| PERMANENTE 374 3464.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 12 1 3192.00|PERMANENTE 374 3566.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 12 1 3209.00|PERMANENTE 374 3583.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 12 1 3242.00|PERMANENTE 374 3616.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 12 8 3340.00|PERMANENTE 374 3714.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 12 1 3356.00|PERMANENTE 374 3730.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 12 1 3392.00|CONTRATO 374 3766.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 12 1 3395.00|PERMANENTE 374 3769.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 13 1 3640.00| PERMANENTE 439 4079.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 13 4 3850.00| PERMANENTE 439 4289.00
JEFE DE UNIDAD 10 1 2528.00| PERMANENTE 277 2805.00
JEFE DE SECCION 10 2 2128.00| PERMANENTE 277 2405.00
JEFE DE SECCION 10 1 2242.00| PERMANENTE 277 2519.00
JEFE DE SECCION 10 1 2394.00| PERMANENTE 277 2671.00
JEFE DE SECCION 10 1 2483.00| PERMANENTE 277 2760.00
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JEFE DE SECCION 10 1 2567.00| PERMANENTE 277 2844.00
JEFE DE SECCION 10 4 2660.00| PERMANENTE 277 2937.00
JEFE DE SECCION 10 1 2924.00| PERMANENTE 277 3201.00
JEFE DE SECCION 10 1 2939.00| PERMANENTE 277 3216.00
MEDICO 7 2 663.00| CONTRATO 663.00
MEDICO COORDINADOR 8 1 1560.00| CONTRATO 1560.00
MOTORISTA 3 1 504.00| CONTRATO 504.00
MOTORISTA 3 1 583.00| PERMANENTE 583.00
MOTORISTA 3 1 630.00| PERMANENTE 630.00
MOTORISTA 3 1 634.00| PERMANENTE 634.00
MOTORISTA 3 1 645.00| PERMANENTE 645.00
MOTORISTA 3 1 649.00| CONTRATO 649.00
MUSEOLOGO 6 1 945.00| PERMANENTE 945.00
ODONTOLOGO 7 1 1870.00| CONTRATO 1870.00
OFICIAL DE CUMPLIMIENTO 12 1 3090.00| PERMANENTE 374 3464.00
OFICIAL DE GESTION DOCUMENTAL Y

ARCHIVO 8 1 1443.00[PERMANENTE 277 1720.00
OFICIAL DE INFORMACION 10 1 2128.00[PERMANENTE 277 2405.00
PRESIDENTE 14 1 6557.00[PERMANENTE 6557.00
RESPONSABLE DEL ARCHIVO CENTRAL 7 1 1024.00|PERMANENTE 1024.00
SENIOR 9 1 1739.00|PERMANENTE 1739.00
SENIOR 9 1 1778.00|PERMANENTE 1778.00
SENIOR 9 1 1794.00|PERMANENTE 1794.00
SENIOR 9 1 1821.00|PERMANENTE 1821.00
SENIOR 9 2 1841.00|PERMANENTE 1841.00
SENIOR 9 1 1862.00|PERMANENTE 1862.00
SENIOR 9 1 1909.00|PERMANENTE 1909.00
SENIOR 9 7 1990.00|PERMANENTE 1990.00
SENIOR 9 1 1998.00|PERMANENTE 1998.00
SENIOR 9 1 2040.00[PERMANENTE 2040.00
SENIOR 9 1 2071.00[PERMANENTE 2071.00
SENIOR 9 1 2079.00[PERMANENTE 2079.00
SENIOR 10 5 2128.00[PERMANENTE 2128.00
SENIOR 9 1 2392.00[PERMANENTE 2392.00
SENIOR 10 1 2394.00[PERMANENTE 2394.00
SENIOR 10 4 2461.00[PERMANENTE 2461.00
SENIOR 9 1 2473.00[PERMANENTE 2473.00
SENIOR 10 3 2527.00[PERMANENTE 2527.00
SENIOR 10 1 2559.00[CONTRATO 2559.00
SENIOR 10 4 2660.00[PERMANENTE 2660.00
SENIOR 10 1 2793.00[PERMANENTE 2793.00
SUPERVISOR 6 1 872.00|CONTRATO 872.00
SUPERVISOR 6 1 914.00[ PERMANENTE 914.00
SUPERVISOR 6 1 1090.00|PERMANENTE 1090.00
SUPERVISOR 6 1 1247.00|CONTRATO 1247.00
TECNICO COLABORADOR 4 1 576.00| CONTRATO 576.00
TECNICO COLABORADOR 4 1 729.00|PERMANENTE 729.00
TECNICO COLABORADOR 4 1 732.00|PERMANENTE 732.00
TECNICO COORDINADOR 7 1 1204.00|PERMANENTE 1204.00
TECNICO COORDINADOR 7 1 1280.00|CONTRATO 1280.00
TECNICO COORDINADOR 7 2 1280.00|PERMANENTE 1280.00
TECNICO 4 1 576.00[PERMANENTE 576.00
TECNICO 5 3 680.00| PERMANENTE 680.00
TECNICO 4 1 694.00| PERMANENTE 694.00
TECNICO 5 1 700.00| PERMANENTE 700.00
TECNICO 4 1 720.00| PERMANENTE 720.00
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TECNICO 4 1 721.00| PERMANENTE 721.00
TECNICO 5 5 787.00| PERMANENTE 787.00
TECNICO 4 4 791.00| PERMANENTE 791.00
TECNICO 5 1 816.00| PERMANENTE 816.00
TECNICO 5 2 850.00[PERMANENTE 850.00
TECNICO 5 3 857.00[PERMANENTE 857.00
TECNICO 5 1 869.00| PERMANENTE 869.00
TECNICO 5 1 892.00| PERMANENTE 892.00
TECNICO 5 3 893.00| PERMANENTE 893.00
TECNICO 6 1 1011.00|PERMANENTE 1011.00
TECNICO 6 2 1020.00|PERMANENTE 1020.00
TECNICO 6 1 1063.00{CONTRATO 1063.00
VICEPRESIDENTE 14 1 5482.00| PERMANENTE 5482.00

1/ La estructura del BCR tiene 14 niveles. Cabe mencionar que la estructura comienza a partir del nivel dos ya que no se tiene
ubicado ninguno puesto en el nivel 1. La movilidad salarial: De nivel inferior a nivel superior es por medio de concursos internos
y reclasificaciones.

2/ El Art. 83 de la Ley Organica del Banco Central de Reserva, establece que “No serdn aplicables a la gestién del Banco, la Ley
de Tesoreria, la Ley Orgénica de Presupuestos, la Ley de Suministros, ni cualesquiera otras disposiciones que se refieran a la
recaudacién, custodia y erogacién de los fondos publicos y al manejo, en general, de los bienes del Estado, y a las prestaciones

al personal, salvo en lo que se consigne especificamente en esta Ley.
También el Art. 23 de Ley Orgénica del Banco le confiere al Consejo Directivo:

“ i) Aprobar, el presupuesto anual del banco, asi como el régimen de salarios y otras remuneraciones de sus directivos,
funcionarios y empleados, en concordancia con el régimen de salarios del sector financiero del pais. Dicho presupuesto deberd

ser anrobado a mas tardar el 31 de diciembre del ano anterior:
El Reglamento de trabajo, en el Art. 1 establece que:

“El personal, se vinculard con el Banco, a través de un nombramiento. No obstante, el Banco podra contratar personal para
desempefiar labores de caracter temporal y eventual, asi como para personal pensionado que contintie laborando. En estos
casos se suscribira un Contrato de Trabajo.
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GASTOS DE REPRESENTACION Y DIETAS

Al 31 de marzo 2019

DESCRIPCION MONTO Frecuencia de Pago
Ggstos d_e rep.resentamon Presidencia y $1.486.00|Mensual
Vicepresidencia.
Dietas Comité del Consejo Directivo
Directores Propietarios US$400.00|Por sesiéon celebrada
Directores Suplentes US$300.00
Dietas Comité de Normas
Directores Propietarios US$400.00|Por sesion celebrada
Directores Suplentes US$300.00
Dietas Comité de Riesgos $275.00|Por sesion celebrada
Dietas Comité de Auditoria $275.00|Por sesion celebrada
Dietas Comité Contra el Lavado de $275.00/|Por sesién celebrada

Dinero y Financimiento al Terrorismo
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