Politica de Participacion Ciudadana del Organo Ejecutivo

FICHA DE INFORMACION CUALITATIVA

DATOS GENERALES

Consejo Nacional de Atencion Integral a las

Nombre de la institucion ) )
Personas con Discapacidad

Nombre de la persona que Eustacio Antonio Nolasco Corado
llend la ficha

_ eanolasco@conaipd.gob.sv
Correo electronico

25116725
Teléfono

08/08/17
Fecha de llenado de ficha

10/2016 - 05/2017
Periodo que se reporta

|. ESPACIOS DE PARTICIPACION (6 indicadores)

Nombre del Indicador 1. Numero de Audiencias Publicas desarrolladas

Temas desarrollados

Sectores participantes

Lugares

Buenas practicas

Limitantes

Otro comentario
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Nombre del
Indicador

2. Numero de Despachos Abiertos desarrollados

Temas desarrollados

Sectores
participantes

Lugares

Buenas practicas

Limitantes

Otro comentario

Nombre del
Indicador

3. Numero de instancias consultivas ciudadanas creadas
Capacitacion sobre Accesibilidad y Disefio Universal, y la
“Norma Técnica Salvadorefia NTS11.69.01:14
“Accesibilidad al Entorno Fisico. Urbanismo y Arquitectura.
Requisitos”.

Temas desarrollados

. Conceptos en: accesibiidad, disefio
universal, ayudas técnicas, ajustes razonables.

- Convencidon sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad (ONU): Art. 1 y Art 9
“Accesibilidad”

- Norma Técnica Salvadorefia NTS 11.69.01:14
“Accesibilidad al medio fisico. Urbanismo vy
Arquitectura. Requisitos”

- Areas: Urbanismo y Arquitectura

- Dinamicas de sensibilizacion (con ayudas
técnicas).

. Mesas de trabajo o0 comentarios de
experiencias sobre la dinamica

Sectores
participantes

- Personal técnico (arquitectos, ingenieros,
constructores, jefes de mantenimiento),
administrativo, docente, estudiantes y publico en
general
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. Personas con discapacidad
2016:
. Academia Nacional de Seguridad Publica
(Comalapa).2da. Jornada
. Direccidon Regional de Occidente (MINSAL), Santa
Ana.
- Academia Nacional de Seguridad Publica

(Comalapa).3ra. Jornada

Lugares . Hospital Nacional de Cojutepeque, (MINSAL),
Cojutepeque
2017:
- Direccion Nacional de Medicamentos
- CAPRES
. Personal técnico y de recursos humanos de
empresas privadas, en coordinacion en FUNDEMAS
- Centro Nacional de Registros (C.N.R.).

Buenas practicas

Se comparte conocimientos técnicos y en derechos sobre
el tema de accesibiidad y disefio universal, para las
personas con discapacidad y publico en general.

Limitantes

- Transporte a los lugares de las capacitaciones.
- Locales de las charlas que no presentan
condiciones de accesibilidad.

Otro comentario

Nombre del
Indicador

4. Numero de iniciativas coordinadas conjuntamente con
las Asambleas Ciudadanas en el nivel territorial
Taller sobre Liderazgo y Participacion Ciudadana.

Temas desarrollados

Organizaciéon. Empoderamiento de Derechos de
Personas con Discapacidad. Liderazgo vy
participacion politica.

Sectores
participantes

- Personas con discapacidad de los distintos tipos,
residentes en la region oriental

- Personas con discapacidad de los distintos tipos,
residentes en la regién occidental

- Personas con discapacidad de los distintos tipos,
residentes en la regién paracentral

Lugares

- Universidad Andrés Bello, San Miguel
- Centro Escolar Republica de Haiti
- Gobernacién departamental de San Vicente
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Buenas practicas

El protagonismo de las Personas con Discapacidad para
incidir en el cumplimiento de sus derechos.

Limitantes

- Falta de identificacion de personas con discapacidad
en la region.

- Dificultades para el traslado de participantes, falta de
interés de algunas personas invitadas.

Otro comentario

Es necesario realizar otras jornadas similares pues las
personas requieren retroalimentar su conocimientos

Nombre del
Indicador

5. Numero de iniciativas desarrolladas conjuntamente
con las Casas de la Cultura y Convivencia

Temas desarrollados

Sectores
participantes

Lugares

Buenas practicas

Limitantes

Otro comentario

Nombre del
Indicador

6. Numero de participaciones institucionales en ferias y
festivales

Temas desarrollados

Sectores
participantes

Lugares

Buenas practicas
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Limitantes

Otro comentario

7. MECANISMOS DE PARTICIPACION (5 indicadores)

1. Numero de Consultas Ciudadanas desarrolladas
Consulta publica de documento técnico borrador sobre

Nombre del -
Indicador A_tenC|on _Integral en S_alud para las _P_grsonas con
Discapacidad. Trabajado por Comision de Salud.
. Introduccidén y objetivo de la jornada: Marco y
contexto en el cual se genera el documento y su finalidad.
- Objetivo de la jornada: Socializar el documento
para recepcion de observaciones para fortalecerlo.
Temas desarrollados - Presentacion de asistentes
- Explicacién sobre la dinamica del taller
- Lectura de apartados del documento base
borrador
- Mesas de trabajo.
Sectores - Personal Sistema Nacional de Salud
participantes - Personas con discapacidad

Lugares

La libertad (Direccion Nacional de Medicamentos)

Buenas practicas

Se comparte el trabajo borrador construido
institucionalmente a través de la Comision de Salud

Limitantes

Contrapropuesta ISRI

Otro comentario
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Nombre del
Indicador

2. Numero de Consultas Ciudadanas desarrolladas

Temas desarrollados

Sectores
participantes

Lugares

Buenas practicas

Limitantes

Otro comentario

Nombre del Indicador

3. Numero de planes, programas y proyectos elaborados
con participacion de la poblaciéon

Temas desarrollados

Sectores
participantes

Lugares

Buenas practicas

Limitantes

Otro comentario
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Nombre del
Indicador

4. Cantidad de personas que participan en la rendicion
de cuentas

Temas desarrollados

Sectores
participantes

Lugares

Buenas practicas

Limitantes

Otro comentario

Nombre del
Indicador

5. Cantidad de servicios, proyectos o actividades con
ejercicios de contraloria social

Temas desarrollados

Sectores
participantes

Lugares

Buenas practicas

Limitantes

Otro comentario




