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AUTORIDAD DE AVIACI()N CIVIL 

ACTA NÚMERO 220/2020 

Reu'lidos en la Sala ae Sesiones de. Consejo C,rectivo de Aviac on Civil, a las doce roras. del día ve '"lte de 
marzo oe dos mil veinte. presentes previa convocatoria los señores Directores. '19 Pablo Amonio Avelar 
Lizama Meza, Director Propietario Rep'esentante del Ministerio de Relaciones Exter iores P A Wallace P1vas 
Aoerle, .J1rector SJplente representa'1te del Ministerio de Relac,ones Exteriores, '.kectores representartes ae 
la ANEP· Líe Julio Miguel Daoa Suadi y PA Leonicas Martinez Sá11chez; D1rec:ores SJplentes representantes 
de la ANEP: Lic. 0osé Guillermo LemL:Js González y Lic. Lu s Alorso Chévez Molira. se :Je1ta además con a 
presen:::ia del Director EJecut1vo de la AAC, lng Jorge t\lberto ::>uqw rre -orres y la Secre;:ana del Co'1sejc 
señora Delia Janet Torres oe Salguer0; PUNTO UNO - COMPROBACION DEL OUORUl,1 · se deJa C'.)nsta'K a 
que er base al art'CJto 1ueve de la Ley Orgánica de Aviació'l Civil, y ::1ebidc a .a ren..Jricia del Cargo de 
Directo1 Presidente y nor1bram1ento del ,ng Jorge Alberto PuqJ rre �orres como Director Ejec.ut1vo de la 
AAC. en este aco asurre como D rector Presidente en funciones el Represer;:arte oel ,Vdnisteric de 
Relaciones Exteriores ng Pablo Antonio Avelar Lizar.1a Meza. y as1r1•smo asume corno Director Propietanc 
ocr el tv, niste'lo de Relac,ones Exteriores en funciones e, PA Wallace Rivas Aberle, PUNTO DOS.
/-,PROBACION DE AGENDA, El 9irector Presidente en funetones. da lectura a la agenda propues:a, ta cual es 
aprobada por unanimidac. PUNTO TRES.- LECTURA Y ¡:IRMA ACTA AN-ERIOR, el J1rector Pres dente en 
funciones cede .a palabra a �a Secretaria del Consejo, q1;1en da lectura a Acta de Reunión Ordinar a 219/2020, 
la cual es t rmada oor los Directores PUNTO CUATRO.- INFORMAR AL CONSEJO DIRECTIVO DE 
AVIACION CIVIL, EL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2021 DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA, se C..Jer1ta 
cor La presenc.a del Jefe Interino de la Unidad de Aud,toría lriter1a, quien en esta fecha 
1r'orma a Consejo Direct'vo sobre el Pan de Trabajo de la Jnidad de Audi:oría Interna para el aiío 2021. eri 
base al articulo 36 de la 1...ey de la Corte de Cuentas oe La Reo0btica. y considerando además los artículos 30 
31 32 33 y34 de .as Normas de Auditoría Interna del Sector ::iuberrar'r'ental y et Captulo 111 del Manual de 
Auditoría ntcrna del Sector Gube�ramental, posterior a lo cJa ,os Directores del Consejo por unan!m.dad 
acuerdan Dar por recibido e, 1r 1orme que conesponde al Plan Anual de Traba1 o 2021 de la Unidac de 
Auditoría Interna· PUNTO CINCO.- SOLICITUD DE CONTR/\T/\CION DE A. UNA PERSONA PARA 
OCUPAR LA PLAZA DE ENCARGADA DE LA UNIDAD DE COMUNICACIONES Y PROTOCOLO, DE LA 
LINEA PRESUPUESTARIA 01-01, PERTENECIENTE A LA DIRECCION EJECUTIVA CON SALARIO SEGÚN 
ESCALA Sl DE $ 900.00; 8 LA CONTRATACION DE UNA PERSONA PARA OCUPAR LA PLAZA DE 
ANALISTA DE DESARROLLO, DE LA LINEA PRESUPUESTARIA 01-01, PERTENECIENTE AL 
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE INFORMACION Y COMUNICACIÓN, DE LA SUBDIRECCION 
ADMINISTRATIVA CON SALARIO S1 DE$ 1,200.00; se de¡a consta11cia que ::Je común acuerdo, se deJa 
pendierite la contratacón de la P,aza de Analisra de Desarrollo. oebido a la s•ti..ación de emergenc,a en la 
cual se e11cuentra nues,ro país por el COV 1D '9. po' lo aue se proceae a realizar 'a corit'atación de la persona 
Encargada de la Unidad oe Comunicaciones y Protocolo oosterior a lo cual se recibe exoos1c1ór ae la 1 1cda 
Sandra Romero. Colaboradora de Recursos Humanos. quien oreserita ante el CDAC. el ::iroceso de 
rec.utamiento y selecciór ,levado a cabo relacionado a ta plaza de Encargado de Comunicacones y 
Protocolo, presertando además la terna propuesta con sus respectivos perf.es: los miembros del Corsejo.· 

v ri r unan1m1dad acuerdan a) Autoriza, la contratac1ór de .a señora 
a partir del uno de aoril al treinta y uno de d ciembre de oos Mil 

a r o ga ae omun1cac1011es y Protocolo con sala no que ca-responde al S1 de la esca.a 
salarial de Novecientos 00/100 dolares. b) Se instruye a la Jefa del Deoartamerto de Gestión y Desarrollo 
Humano a fin que real.ce los trámites que conlleva la preserte contratación; PUNTO SEIS.- INFORME 
FINANCIERO AAC - CONDICIÓN FINANCIERA Y MEDIDAS PROPUESTAS POR EFECTOS DEL ESTADO 
DE EM ERG ENC IA se CcJenta con la participación del Jefe de la J Fi quier 
presenta ante 10s rnembros del Consejo informe financiero, nroyecciones y ::>ropuesta de medidas paro 
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efectos del estado de emergencia Covid-19 los miembros del Consejo dan por rec1b1do el informe; PUNTO 
SIETE.- INFORME DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE OBRAS, BIENES O SERVICIOS; 
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019, los Directores del 
Consejo por unanimidad acuerdan que este punto se desarrollará en futuras reuniones, PUNTO OCHO. 
PRÓXIMA REUN ION; ios Directores del CDAC. establecen que la próxima re .. m1ón ordinaria se llevara a cabo 
a las doce horas del día ve1nt1s1ete de marzo de dos mil veinte y asimismo se delega a la Gerente _egal a fin 
que emita su opinión si la reunión ouede llevarse a cabo de li'anera virtual, esto deo1do a ta emergencia 
suscitada por el COVID 19, se da por terminada la prese'lte reunión a las trece horas con cuarenta m1'1utos; 
y para efectos lega s ratificamos y firmamos la presente acta 

ING. PABLO ANTOl\1O AVELAR LIZAMA MEZA 
DIRECTOR PRESIDENTE EN FUNCIONES 
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PA. WALLACE RlyÁS ABERLE 
DIRECTOR PRO

r
RIO EN FUNCIONES 
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PA. LEON LNEZ SANCHEZ 
DIRECTOR PROPIETARIO 




