PLAN DE TRABAJO

UNIDAD DE LA NINEZ
Y
ADOLESCENCIA 2019.

DEPARTAMENTO: SAN VICENTE

MUNICIPIO: APASTEPEQUE
DURACION: ANO 2019

RESPONSABLE: ESTEFFANY MARGARITA
NOLASCO



INTRODUCCION.

Plan Operativo Anual (POA), constituye uno de los instrumentos de planificacion de las diferentes
acciones que se detallan, es el antecedente o soporte de su presupuesto anual. Es el instrumento sobre

el que se debe realizar la evaluacion anual de los resultados de lo planificado.

Se ha formulado bajo la coordinacion del Comité Ciudadano Forjadores de Suefios de
Apastepeque (CMPV), presidido por el sefior Alcalde Municipal de Apastepeque; con el apoyo de un
equipo intersectorial representando a diversas instituciones que tienen presencia en el municipio, asi
como representantes de organizaciones sociales y su concejo Municipal. La puesta en marcha de este
Plan sera responsabilidad del Comité antes mencionado con la asistencia técnica de la Direccion de
Prevencion Social de la Violencia y Cultura de Paz PRE-PAZ. Dicho Plan Municipal se rige en apego
al modelo de la estructura del Plan El Salvador Seguro,(PESS) que a su vez, se definié en relacion
con los cuatros ejes de la Politica Nacional de Justicia, Seguridad Publica y Convivencia, cuyo
objetivo es contribuir a la reduccién de la violencia social y delincuencial por medio de acciones que

permitan la intervencion a nivel local sobre los factores de riesgo de municipio.

Se espera que esta experiencia de trabajo coordinado con diferentes instituciones del gobierno
Central, Local y lideres comunitarios ayude a fortalecer la institucionalidad y los esfuerzos de
prevencion de violencia orientado a brindar el apoyo en la ejecucién de actividades que vayan
enfocadas al bienestar de los ciudadanos del municipio.



OBJETIVO GENERAL:

Continuar el proceso de integracion institucional a través del fortalecimiento del comité Ciudadano
Forjadores de Suefios de Apastepeque, para realizar actividades que ayuden a fortalecer la
convivencia de la poblacion en general del municipio de Apastepeque”.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Contribuir al desarrollo de actividades en coordinacion con los actores locales del municipio
de Apastepeque, para obtener un mejor resultado en la ejecucion de las acciones encaminadas
a mejorar la convivencia ciudadana.

> Preparar recursos humanos con la finalidad que adquieran habilidades y conocimientos sobre
la ejecucidon de actividades que contribuyen a la buena convivencia de la poblacion a
intervenir.
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ESPECIFICOS

ACTIVIDADES
/ PROYECTOS

METAS

CRONOGRAMA DE

EJECUCION

PRESUPU
ESTO

TOTAL S

PROGRAMA TRIMESTRAL

DE GASTOS (RDS)

General

Abr-
Jun

Ene-

Jul-S
Mar ui-sep

Oct-
Dic

General

Ene-Mar

Abr-Jun Jul-Sep

Oct-Dic

Desarrollar
acciones y
actividades
que reduzcan
los factores de
riesgo %
aumenten los
factores de
protecciéon en
la nifiez vy
adolescencia
del municipio,
asi mismo
fortalecer el
Comité
Ciudadano
Forjadores de
Suefos de
Apastepeque.

Contribuir al
desarrollo de
actividades
en
coordinacion
con los
actores
locales del
municipio de
Apastepeque
, para
obtener un
mejor
resultado en
la ejecucion
de las
acciones
encaminadas
a mejorar la
convivencia
ciudadana.

Reuniones de
Seguimiento
del Comité
Ciudadano
Forjadores de
Suefios de
Apastepeque.

12

300.00

75.00

75.00 75.00

75.00

Apoyo a las
actividades
realizadas por
las diferentes
unidades

municipales.

12

Socializacion
de POA 2017

25.00

25.00

Refuerzo para
el equipo
técnico  que
desarrollara el

75.00

75.00




programa
familia fuerte

1
program
Desarrollo del | ade 8
Prog‘rfama sesiones 400.00 400.00
Familias , 10
Fuertes familias
atendid
as
4 con
una
Recorrido cobertur
L ade 240
participativo 300.00 75.00 150.00 75.00
sobre VIH adolesc
entes(m
ujer-
hombre)
Convivios de|1con
prevencion de una
la violencia | cobertur 600.00 600.00
Social a de 300
(Juventud) jévenes
2
., comuni
Recuperacion |\ des 793.00 400 393
de espacios )
interven
idas
Dinamizacién 2 600.00 300 300

comuni




dades

interven
idas(cob
ertura
directa
500
persona
s entre
ninas,
nifos y
adolesc
entes)
Talleres de
Expresién
artistica, 3
Técnico-
] talleres
Vocacionales,
Cultural v cobertur
. a para
Manualidades 150.00 50 50.00 50.00
75
enfocado al | _,
L. jovenes
fortalecimient .
atendid
o] de los
., os.
jévenes en sus
habilidades vy
destrezas.
Celebracidn 1
del Tercer| fastival
Festival de con una
Convivencia
cobertur
Familiar en el a para 1,200.00 1200.00
marco de la 1500
Celebracidn persona
del dia deIS

Nifio y de la




Nifia, en la
zoha urbana.

Rescate dell

Valores a| comuni
través de la|dad 700.00 700.00
elaboracion atendid
de murales a.
TOTAL $5000.00 |$175.00 |$1,275.00 |$1,318.00 |$2,300.00
Imprevisto aplicando el 10% $ 500.00
Total General $ 5,500.00

RESPONSABLE:

ESTEFFANY MARGARITA NOLASCO GONZALEZ




CRONOGRAMA

TAREAS REQUERIMIENTOS RESPONSABLES
M A
Reuniones de Seguimiento del Comité Refrigerios, material Unidad de la Nifiez y la
Ciudadano Forjadores de Suefios de X X didactico, equipo Adolescencia, Comité de
Apastepeque. informatico. Prevencion.
Apoyo a las actividades realizadas por las Responsabilidad y Unidad de la Nifiez y la
. : . X X : . .
diferentes unidades municipales. compromiso de trabajo Adolescencia.
Refrigerios, equipo Unidad de la Nifiez y la
Socializacion de POA 2018 informatico, material Adolescencia, Comité de
didactico(Impresiones) Prevencion.
Refrigerios. Papel bond Unidad de la Nifiez y la
Refuerzo para el equipo técnico que tamafio carta, pliegos, Adolescencia, Comité de
. X - _
desarrollara el programa familia fuerte paginas de color, Prevencion, UCSF,
impresiones de material. PRE-PAZ
Unidad de la Nifiez y la
- Refrigerios, Diplomas, Adolescencia, Comité de
Desarrollo del Programa Familias Fuertes X material didctico. Prevencién. UCSF.
PRE-PAZ
Unidad de la Nifiez y la
. . Refrigerio, material Adolescencia, Comité de
Recorrido participativo sobre VIH didactico, transporte. Prevencion, UCSF,
PRE-PAZ
Convivios de prevencién de la violencia % Refrigerios. transport Unidad de la Nifiez y la
Social (Juventud) €Irgerios, transporte. Adolescencia, Comité de




Prevencion, UCSF,
PRE-PAZ

Dinamizacién de espacios

Plantas Ornamentales, y
ambientacion de espacios
recuperados.

Talleres de Expresidn artistica, Técnico-
Vocacionales, Cultural y Manualidades
enfocado al fortalecimiento de los

joévenes en sus habilidades y destrezas.

Silicén en barra, pliegos de
papel fomi sencillo y
decorado, tijeras, detalles
para decorar.

Unidad de la Nifiez y la
Adolescencia, Comité
Local de Derecho,
Unidad de la Mujer.

Celebracidn del Tercer Festival de
Convivencia Familiar en el marco de la
Celebracién del dia del Nifio y de la Nifia,
en la zona urbana.

Sonido, Refrigerio, Banners,
Agua.

Unidad de la Nifiez y la
Adolescencia, Casa de
Encuentro Juvenil,
Unidad de la Mujer,
Unidad de Deporte.

Celebracion del Segundo Festival de
Convivencia Familiar en el marco de la
Celebracion del dia del Nifio y de la
Nifa, en la zona urbana.

Alimentacion (refrigerio y
almuerzo), agua, dulces,
juguetes, payasos, premios
entre otros.

Unidad de la Nifiez y la
Adolescencia, Comité de
Prevencion, UCSF,
PRE-PAZ, Casa de la
Cultura, PNC, UMM,
UDD, UMA, Unidad de
Contrasto, Promocion
Social, Casa de
Encuentro Juvenil,
Comunicaciones.

Rescate de Valores a través de la
elaboracién de murales

Pintura, pinceles, refrigerio,
agua, trofeos, pelotas entre
otros.

Unidad de la Nifiez y la
Adolescencia, Casa de
Encuentro Juvenil,
Unidad de la Mujer,
Unidad de Deporte,
PRE-PAZ, Casa de la
Cultura, Unidad de la
Nifiez y la Adolescencia.




Elaboracion de POA 2019

Unidad de la Nifiez y la
Adolescencia

Memoria de labores 2018

Impresiones, folder, papel
bond tamafio carta.

Unidad de la Nifiez y la
Adolescencia







