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INFORME DE TRABAJO. 2-2021, CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO 

Para: Licdo. José Dolores Díaz Mejicanos 

          Alcalde Municipal y Consejo Municipal Plural 

CC.   Licda. Elia María Colato de Alfaro  

          Gerente Municipal Adhonorem 

C.C. Licdo. Jhonatan Josué Araniva Valladares  

         Oficial de Información Pública 

De: Mtro. Willian Clorovaldo García Herrera  

       Gestor de Inversión 

Asunto: Informe de Trabajo de la Unidad Gestora de Proyectos (En formato físico para el 

Alcalde. Formato digital Gerencia y Oficial de Información) 

Fecha: 02 de septiembre de 2021 

Introducción al informe 

La Unidad de Gestión ha tenido sus propias actividades durante el período que 

corresponde al mes de septiembre del año en curso; así también ha brindado apoyo a 

algunas unidades donde ha sido necesario hacerlo. 

A continuación se describen las actividades realizadas durante el mes de septiembre del 

año en curso.  

Semana 1: Del 02 al 06 

Del 02 y 03: El período fue llamado de vacación; sin embargo fue necesario participar en 

algunas actividades de carácter extraordinario en la municipalidad. El GOES cumpliendo 

con uno de sus compromisos sociales; que es salvaguardar la integridad física y en este 

caso la salud de los habitantes del país. En su afán de hacer posible que toda la 

población sea vacunada como una medida preventiva contra los contagios del 

Coronavirus, giró directrices a las municipalidades del país (del 02 al  06) que era 

necesario emitir partidas de nacimiento para todos las personas que oscilan entre las 

edades de 12 a 17 años, se les emitiera su partida de nacimiento para que pudieran tener 

acceso a la Vacuna contra el Covid-19. Por tal razón su servidor se acercó a las oficinas 

del Registro del Estado Familiar de esta municipalidad a brindar su apoyo durante los días 

02 y 03 de agosto. En horario de 8:00 am a 4:00 pm 

Semana 2: Del 09 al 13 
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09/08/2021 Brindar apoyo al Registro del Estado y Familiar y a la Unidad de Prevención de 

la Violencia 

10/08/2021 Reunión Comisión Municipal de Protección Civil. La temática que se desarrolló 

fue: Herramienta de Identificación de Riesgos y Capacidades Municipales, del municipio 

de Chinameca, Departamento de Miguel 

11/08/2021 Trabajo administrativo de esta unidad. 

12/08/2021 Realizar trabajo colaborativo con diferentes unidades de esta municipalidad, 

en la verificación comunitaria de las personas que ya se vacunaron contra el Covid-19 y 

concientizar a las personas que no lo han hecho a que se vacunen por el bienestar de la 

salud propia y de la familia, y; por qué no decirlo de la sociedad en general.  Al mismo 

tiempo verificar si hay personas que oscilen entre las edades de 12 a 17 años de edad 

para poder tramitarles su partida de nacimiento y apoyarles a que puedan reservar su 

cita para aplicarse las dosis de la vacuna contra el Covid-19 

13/08/2021 Coordinar reuniones con algunas instituciones del municipio y fuera de él. En 

ese sentido se logró agendar cita con representantes de World Vision en Chinameca. Esta 

reunión se llevará a cabo el día viernes 20 de los corrientes. 

Se realizó una llamada con la representante de Funda Geo en Chinameca y quedamos 

que su servidor enviaría una nota para agendar una reunión. Este mismo día 13, recibí una 

llamada de la representante de la Funda Geo Licda. Karen Chicas en donde me 

recomendaba que hiciera la carta y la entregara el día lunes 16 de este mismo mes y no 

fue posible, debido a que fui enconmendado para cumplir la misión de verificación de las 

personas que han sido  vacunadas.  

 

Semana 3: Del 16 al 20  

16/08/2021 Realizar trabajo colaborativo con diferentes unidades de esta municipalidad, 

en la verificación comunitaria de las personas que ya se vacunaron contra el Covid-19 y 

concientizar a las personas que no lo han hecho a que se vacunen por el bienestar de la 

salud propia y de la familia, y; por qué no decirlo de la sociedad en general.  Al mismo 

tiempo verificar si hay personas que oscilen entre las edades de 12 a 17 años de edad 

para poder tramitarles su partida de nacimiento y apoyarles a que puedan reservar su 

cita para aplicarse las dosis de la vacuna contra el Covid-19 

17/08/2021 Búsqueda de organizaciones cooperantes 

18/08/2021 Mecanismos para poder acceder  a organizaciones donantes 

19/08/2021 Trabajo administrativo 
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20/08/2021 Reunión con Visión Mundial. Una de las Organizaciones no gubernamentales. 

La reunión fue más que todo para buscar la manera de establecer mecanismos que 

permitan realizar actividades que vayan enfocadas al beneficio de los habitantes del 

municipio. Al mismo tiempo realizar gestiones que puedan contribuir al cumplimiento de la 

Filosofía Institucional de la municipalidad. La representante de World Vision en 

Chinameca, fue contundente al decir que no pueden brindar contribuciones económicas 

a esta municipalidad debido, a que por el momento World Vision no cuenta con la 

suficiente capacidad económica, a la cual este servidor respondió que no 

necesariamente nos pueden contribuir con recursos económicos; sino, más bien uniendo 

esfuerzos institucionales. Cabe mencionar que en una nueva ocasión realizaré una Carta 

dirigido al Lic. Encargado de World Vision a nivel de la Región.  

Hace un par de semanas; la actual administración se reunió con representantes de World 

Vision, desconozco los temas que trataron; me hubiese gustado haber sido invitado por la 

Administración Municipal para estar en esa reunión, considero que es de mucha 

importancia me tomen en cuenta en los eventos que tengan que ver con la realización 

de gestiones institucionales.  

Semana 4: Del 23 al 27 

23/08/2021  Actualización base de datos de cooperantes. Buscar información que sirva de 

insumo para poder contactar cooperantes. 

24/08/2021 Reunión Comisión Municipal de Protección Civil. La temática que se desarrolló 

fue: Herramienta de Identificación de Riesgos y Capacidades Municipales, del municipio 

de Chinameca, Departamento de Miguel. En la cual se conocen las fortalezas y 

debilidades que se tienen como municipio, como instituciones y como municipalidad. El 

motivo de trabajar en esta matriz es verificar qué tan preparados estamos como 

municipio para hacer frente a las problemáticas   causadas por desastres naturales.  

25 /08/2021  Reunión con el Director de la Unidad de Proyección Social de la Universidad 

Gerardo Barrios, San Miguel. Dentro de los puntos abordados están: 

 Otorgar apoyo a esta municipalidad en temas de desarrollo personal: 

Capacitación en temas  de atención psicológica, asesoría jurídica, entre otros 

temas de vital importancia, como la Creación de Un Centro de Desarrollo de 

Negocios que enfocará sus esfuerzos para apoyar a las personas que tienen ideas 

de negocios, para que puedan ser productivos y permanecer en el tiempo. 

 También se firmará un CONVENIO DE COOPERACIÓN INSTITUCIONAL. UGB/AMCHI. 

26/08/2021 Búsqueda de cooperantes para poder realizar gestiones pertinentes a las 

necesidades de nuestro municipio. 
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27/08/2021 Apoyar a la Unidad de Prevención de la Violencia, en acto de Entrega de 

Implementos Deportivos a las diferentes escuelas deportivas municipales. 

 

Semana : Del 30 al 31 

30/08/2021  Trabajo administrativo. Es importante coordinar esfuerzos entre las diferentes 

unidades de esta municipalidad que tengan contacto directo con la población. 

31/08/2021 Presentación general sobre el marco de actuación de la Unidad de Gestión. 

Presentada al Consejo Municipal. Se espera que esta reunión provoque resultados 

positivos y que se vean traducidos en aportes e ideas para poder hacer gestión de una 

mejor manera. Es importante que la administración gire instrucciones a todas las unidades 

de trabajo en esta municipalidad, el éxito de la administración dependerá de la 

articulación que se establezca con todos los empleados. Es necesario crear mecanismos 

efectivos que permitan establecer indicadores de gestión para evaluar los resultados de 

cada una de las unidades. Es sabido que la institución no produce ningún producto ni un 

servicio como tal. Su naturaleza es brindar servicios ya establecidos en sus ordenanzas 

municipales. Su finalidad no es el lucro. En esta reunión no hubo tiempo para que el 

consejo municipal brindara sus aportes e ideas que vayan enfocadas a robustecer las 

actividades en materia de gestión. Se les compartió algunas de las iniciativas que se 

tienen previstas para echar a andar durante la administración. Existen ideas bien 

marcadas que se pretenden materializar con el fin de generar excelentes resultados. 

En un reporte aparte presentaré a la administración algunas propuestas que, esta unidad 

tiene en su agenda. 

Este día también se le brindó apoyo a la Unidad de Prevención de la Violencia. 

 

Algunas situaciones que son necesarias mencionar: 

1- Invito a los tomadores de decisiones que por favor me involucren en sus 

actividades de campo 

 

2- Que las unidades de trabajo que tienen mayor participación social; me permitan 

apoyarles 

 

 

3- Que de existir en manos de la administración una base de datos de Instituciones, 

Ong’s y otras como Cooperante y embajadas que se dedican a brindar 

oportunidades de desarrollo para los municipios, que me sean proporcionados. 
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4- Que todas las gestiones que se realicen a nivel del Consejo Municipal, tomen en 

cuenta a este servidor. 

 

5- Que se me brinden los recursos necesarios, por lo menos los más básicos que 

deben existir en una unidad tan importante como lo es La Unidad de Gestión. 

 

 

6- Que el trabajo de gestión tiene mucho qué ver con diferentes actividades de 

planificación, organización, dirección, supervisión, entre muchas otras más. Por lo 

tanto, se solicita el apoyo total de la administración municipal 

 

7- Que de haber algunos comentarios o ideas de parte del Consejo Municipal como 

producto de la presentación realizada el 31 de agosto del corriente y en cuanto al 

trabajo que he comenzado a realizar, me lo hagan saber por escrito 

 

 

8-  Que se necesita establecer sinergia y mejorar el trabajo en equipo en esta 

municipalidad. 

 

9- Que estoy a la disposición de las decisiones que el Consejo tome en cuanto a 

mejorar las actividades que se están realizando en esta unidad. 

 

 

10- Que el consejo municipal esté dispuestos a invertir en esto de la gestión. Creando 

un mecanismo de agradecimiento a las Instituciones del Estado Salvadoreño, 

Ong′s, Cooperantes, Embajadas y todas las empresas que se sumen al esfuerzo 

que esta municipalidad está llevando a cabo. 

 

11- Que si existen mecanismos girados a las municipalidades por parte del Gobierno 

Central, en cuanto a los procesos de gestión de proyectos municipales, los hagan 

saber a esta unidad.  

 

 

12- Que es importante que exista una comunicación efectiva entre esta unidad y la 

Alta Dirección Municipal. 

 

13- Que si algo de mi trabajo no les parece; me lo hagan saber y no prestarse a 

pensamientos infundados. 

 

 

14- Que el señor Alcalde me tome en cuenta en todos sus actos que realiza en cuanto 

a gestiones con Instituciones del Estado, Organismos Cooperantes, Socios 
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Estratégicos, Embajadas, Empresa Privada y todos los entes que tomen a bien 

sumarse al esfuerzo que como administración municipal están realizando. 

 

15- Que siempre que existan inquietudes sugerencias entre otros, por parte del Cuerpo 

Colegiado me inviten a sus reuniones de Consejo Municipal, con gusto lo haré 

 

 

16- Que confiamos en el Creador del Universo, se nos abran puertas para poder 

obtener proyectos de beneficio social para los habitantes de nuestro municipio. 

 

17- Que se tomen muy en cuenta mis comentarios y aportes. 

 

 

18- Que consideren la tabla salarial de los empleados (reajustes salariales)y que me 

incluyan, sé que las condiciones financieras de la municipalidad, están pasando 

por una crisis financiera. 

 

19- Que esta Unidad no me fue entregada formalmente.   

20- Entre otras. 

 

Y ya, para ir finalizando este reporte  debo recordar que esta Unidad; al igual que todas 

las que conforman la municipalidad, necesita de apoyo por parte de la Administración 

Municipal. En ese sentido solicito que, la actual administración provea de los Recursos 

necesarios para la operatividad y puesta en marcha de todas las actividades que se 

realizarán durante el período que corresponda.  Enunciaré los recursos básicos  

 Un Equipo Computacional Completo 

 Sello de la Unidad 

 Escritorio 

 Silla 

 Celular institucional ( Estoy usando el mío, el personal) 

 Si nombran más personal en esta unidad (que es necesario), le brinden también los 

recursos 

El apoyo es fundamental para que los empleados podamos cumplir con las funciones del 

puesto de trabajo. 

Atentamente: __________________________ 

Mstro. Willian Clorovaldo García Herrera 

Jefe Unidad Gestión de Inversión 


