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INTRODUCCION 
 

El programa Social de Deportes ha nacido por la necesidad de atender la demanda que la 
población cusqueña ha venido pidiendo a lo largo de 12 años de gobierno Municipal desde el 
año 2006 hasta finales del año 2017 tiempo en el que se ha visto la importancia de contar con 
una Unidad o Programa que trabaje específicamente en el desarrollo del Deporte, la cultura 
física y la recreación, durante todo este tiempo atrás el tema deportivo ha estado incorporado 
a un programa que tiene los componentes  de niñez y juventud, es asi que en un solo 
programa se trabajaron estos ámbitos tan importantes en el Municipio, a pesar de las 
limitantes presupuestarias que tienen que ver con la recaudacion de impuestos y tasas 
municipales el Municipio ha venido avanzando durante ya casi 12 años de gobierno, en el 
tema deportivo Cuscatancingo cuenta con tres escuelas de futbol, una escuela de Karate – Do, 
escuela de Taekwondo, grupos de aerobicos, Gimnasia para el adulto mayor, escuela de 
ajedrez, tenis de mesa, además  se esta desarrollando un proceso de formación en teoría y 
metodología del entrenamiento deportivo para instructores de las escuelas municipales de 
deportes y voluntarios que apoyan a dichas escuelas, con el objetivo de profesionalizar 
técnica y pedagógicamente la formación de aquellos que tienen la misión de sentar las bases 
del desarrollo de las habilidades y capacidades físicas de los niños/as, adolescentes y jóvenes, 
con esto buscaremos iniciar un proceso que nos permita descubrir y desarrollar talentos para 
el alto rendimiento abriendo una ventana de oportunidades tanto al interior como al exterior,  
además de contribuir a la mejora del estado de salud física y mental de los diferentes grupos 
etarios incluyendo los adultos mayores, esto demuestra que le estamos apostando a la 
formación integral del ser humano, articulando y complementando el trabajo con otras 
unidades y departamentos de la municipalidad, por motivos de no contar con un técnico 
social de deportes durante casi dos años el tema organizativo esta débil, pero con la creación 
de este programa la organización será prioridad en el nuevo periodo que viene pretendemos 
reactivar la organización deportiva en las comunidades, utilizando el deporte como un medio 
para desarrollar la conciencia del ciudadano del municipio para que sean actores de la 
transformación de su realidad socioeconómica,  política, mediombiental , de equidad de 
genero e igualdad de derechos. 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

LINEAS ESTRATEGICAS 2011-2016 (FUENTE PEP 2011-2016): 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Estrategia 3: Participación y organización ciudadana e inversión social y comunitaria 
Objetivo: Definidas e implementadas políticas, estructuras y mecanismos para organizar y garantizar  

la participación democrática permanente de la población de Cuscatancingo, en la construcción del 

poder popular y la definición de prioridades de las inversiones culturales, económicas y sociales de 

los recursos municipales.    

Programa 3.1 Participación ciudadana y transparencia publica 



 

 
 
ALCALDIA MUNICIPAL DE 
CUSCATANCINGO 

Unidad o 
Departamento: 
Programa Desarrollo 
Humano Comunitario 

Fecha: 
15/10/2017   

Responsable: 
Odir Ali Lopez 
Romero 

Estrategia identificada del Plan Estratégico:  3: Participación y organización ciudadana e 
inversión social y comunitaria. 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS 

Constituir las bases de un 
proceso transformador, integral 
e innovador en los 
ciudadanos/as a través del 
deporte, la cultura física y la 
recreación, que permita 
impulsar procesos de  
formación profesional, técnica 
y pedagógica, fortaleciendo la 
organización comunitaria,  
articulando otros procesos 
organizativos que estimule  la 
participación ciudadana, 
utilizando el deporte como 
instrumento de cambio y 
forjador de conciencia en los 
ciudadanos y ciudadanas del 
municipio, para que sean 
actores transformadores de la 
realidad socioeconómica,  
política y medioambiental, con 
equidad de género y enfoque de 
derechos. 

 

1. Promover la práctica deportiva y la cultura física, 
en las comunidades  por medio de la reactivación de 
la organización deportiva dándole importancia a los 
procesos de formación para el desarrollo de las 
habilidades y capacidades físicas, los valores 
morales y espirituales en la niñez, adolescencia y 
juventud,  

2. Facilitar la formacion técnica y pedagógica  de los 
instructores/as, de deporte buscando la 
profesionalización del conocimiento con miras a 
formar atletas de alto rendimiento, abriendo una 
ventana de oportunidades para los atletas tanto al 
interior como al exterior del país. 

3. Iniciar nuevas escuelas  deportivas  en el 
Municipio promoviendo la equidad de genero y 
cultura de paz. 

4. Dinamizar los espacios deportivos y de recreación, 
aprovechando los proyectos coordinados con otras 
instituciones en el   Municipio cultivando la sana 
convivencia,  la prevención y cultura de paz 

5. Proyectar a nuestras escuelas deportivas fuera del  
Municipio, por medio de la participación en 
competencias y actividades intermunicipales o 
nacionales 

 
 
 

MATRIZ DEL MARCO LOGICO 

 



ALCALDIA MUNICIPAL DE 
CUSCATANCINGO 

Unidad o 
Departamento:Program
a Social de Deportes 

Fecha: 
5/01/2018 

Responsable: 
Lic. Odir Ali Lopez Romero 

Estrategia identificada del Plan Estratégico:  Estrategia 3: Participación y organización ciudadana e inversión social y comunitaria. 
OBJETIVOS 

OBJETIVO GENERAL 

Constituir las bases de un proceso transformador, integral e innovador en los ciudadanos/as a través del deporte, la cultura física y la recreación, 
que permita impulsar procesos de  formación profesional, técnica y pedagógica, fortaleciendo la organización comunitaria,  articulando otros 
procesos organizativos que estimule  la participación ciudadana, utilizando el deporte como instrumento de cambio y forjador de conciencia en 
los ciudadanos y ciudadanas del municipio, para que sean actores transformadores de la realidad socioeconómica,  política y medioambiental, 
con equidad de género y enfoque de derechos. 
 
OBJETIVOS ESPECIFICOS METAS ACTIVIDADES  PERIODO RECURSOS INDICADOR 
1. Promover la práctica deportiva y la cultura 
física, en las comunidades  por  medio de la 
reactivación de la organización deportiva dándole 
importancia a los procesos de formación para el 
desarrollo de las habilidades y capacidades físicas, 
los valores morales y espirituales en la niñez, 
adolescencia y juventud, 

1.1 Organización de 4 
nuevos comités 
deportivos. 
 
 
1.2 
Reactivacion de los 
comités deportivos 
inactivos  

 
 
 
 
1.3 
Participacion de 
referentes comunitarios 
en el desarrollo y 
funcionamiento de 2 
nuevas escuelas 

1) 
Reuniones para 
elegir a los 
referentes mas 
capacitados y 
que tengan 
mayor 
credibilidad. 
 
2) 
Reuniones de 
seguimiento 
para motivar la 
reactivación y 
reestructuración 
de los comités 
deportivos.  
 
 

Febrero – 
Octubre 
 
 
 
 
 
Febrero – 
Octubre 
 
 
 
 
 
 
 
 
Febrero – 
Noviembr

Papeleria, 
Tinta 
 
 
 
 
 
Papeleria, 
Tinta 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Papeleria, 

1) Nuevos 
comités de 
deporte 
trabajando en 
coordinación 
con la 
municipalidad. 

 
 
 
 

2) Comites de 
deporte 
reactivados y 
reestructurados 
trabajando en 
beneficio de su 
comunidad. 

 



deportivas en dos 
comunidades.  
 
 

3) 
Identificar 
voluntarios y 
facilitar 
procesos de 
formación 
deportiva para 
estos e incluirlos 
para instructores 
de las Escuelas 
deportivas. 

e 
 
 

Tinta 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

3) Inicio de dos 
nuevas 
escuelas 
deportivas en 
dos 
comunidades 
involucramient
o de referentes 
comunitarios 
en procesos de 
formación para 
darle 
seguimiento a 
estas escuelas. 

 
 

1. Facilitar la formacion técnica y pedagógica  
de los instructores/as, de deporte buscando la 
profesionalización del conocimiento con 
miras a formar atletas de alto rendimiento, 
abriendo una ventana de oportunidades para 
los atletas tanto al interior como al exterior 
del país. 

 

2.1  
Capacitar a 4 instructores 
y 4 voluntarios de 
deporte, en teoría y 
metodología del 
entrenamiento deportivo. 
 
 
 
 
 
 

4)  
Elaborar un 
programa de 
capacitación 
para instructores 
deportivos en 
teoría y 
metodología del 
entrenamiento 
deportivo en 
coordinación 
con los 

Marzo – 
Julio 
 
 
 
 
 
 
 
 
Febrero – 
Noviembr

 1) Instructores 
deportivos que 
están a cargo 
de las escuelas, 
capacitándose 
en un programa 
de teoría y 
metodología 
del 
entrenamiento 
deportivo. 

 



 
 
 
2.2 Gestionar 
capacitaciones a nivel 
internacional con 
instituciones extranjeras 
para el personal del 
programa de Deportes. 

profesores 
cubanos. 
5) 
Coordinacion 
con INDES para 
participar en las 
capacitaciones 
que programa 
dicha institución 
durante el año. 
6) 
Reuniones con 
la unidad de 
gestión para que 
esta iniciativa 
sea conocida y 
expuesta en 
cualquier 
oportunidad, 
con diferentes 
instituciones y 
en posibles 
viajes de trabajo 
que realicen 
nuestras 
autoridades 
municipales 
hacia el exterior. 
 
7)  
Reuniones con 
instituciones que 
ejecutan 
proyectos en el 
Municipio, 

e 
 
 
 
 
 
 
Marzo – 
Noviembr
e 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Marzo - 
Noviembr
e 
 

 
 
 
 
 

2) Reuniones con 
delegados de 
INDES para 
coordinar 
participación 
del personal 
deportivo y 
voluntarios en 
las 
capacitaciones 
y el personal 
participando 
activamente en 
dichas 
capacitaciones. 

 
 
 
 

3) Buena 
comunicación 
con la unidad 
de gestión por 
medio de 
reuniones 
donde el punto 
esencial sea 
potenciar el 
deporte por 
medio de la 



gestionando con 
estas, 
oportunidades 
de formación 
para el 
programa. 
 
 

formación del 
personal. 

 
4) Unidad de 

gestión, 
Alcalde y 
comisión de 
deportes del 
concejo 
municipal 
gestionando 
con diversas 
instituciones  
junto a la 
coordinación 
del programa. 

3.Iniciar nuevas escuelas  deportivas  en el Municipio 
promoviendo la equidad de genero y cultura de paz. 
 

3.1 
Iniciar 4 nuevas escuelas 
deportivas (1 lucha, 2 de 
futbol, 1 de baloncesto) 
 
 
3.2  
Preparar condiciones en 
las comunidades para la 
apertura, funcionamiento 
y continuidad de las 
Escuelas deportivas. 
 

8) 
Coordinar 
reuniones con 
federaciones 
deportivas e 
INDES,  
llevando 
propuestas de 
trabajo para 
poder firmar 
convenios con 
dichas 
instituciones. 
 
9)  
Jornadas de 
higiene 
ambiental, de 
mantenimniento 

Febrero – 
Noviembr
e 
 
 
 
 
 
 
 
Febrero - 
Octubre 
 
 
 
 
 
 
 

Insumos 
deportivos 
 
 
 

1) Firma de al 
menos un 
convenio con 
alguna 
federacion 
deportiva para 
fortalecer el 
deporte en el 
municipio. 

 
 
 
 
 
 

2) Canchas y 
zonas 
recreativas en 
buenas 



y reparación de 
canchas y zonas 
recreativas 
coordinadas con 
Unidades 
municipales y la 
camunidad 
10) 
Entrega de 
insumos 
deportivos para 
la apertura de 
las escuelas. 
 

 condiciones 
para el 
entrenamiento 
deportivo, 
actividades 
recreativas y 
actividad física 
en general. 

 

1.  
Gestionar las mejoras y mantenimiento  
de los espacios deportivos y de recreación, para 
dinamizarlos, cultivando la sana convivencia  la 
prevención y cultura de paz. 

4.1 
Mejoras de los espacios 
mas significativos donde 
se practica deporte y 
actividades recreativas en 
el municipio. 
 
4.2 
Elaboracion y ejecución 
de un plan anual de 
mantenimiento de dichos 
espacios en coordinación 
con las unidades 
municipales respectivas. 
 
 

9) 
Propiciar 
reuniones con 
instituciones 
para buscar 
apoyo en las 
mejoras de los 
espacios 
deportivos y de 
recreación. 
 
 
 
10) 
Coordinar 
reuniones con 
las Unidades 
municipales 
correspondiente
s para establecer 
calendarización, 

Febrero – 
Noviembr
e 
 
 
 
 
 
 
 
 
Febrero - 
Noviembr
e 
 
 

Pintura, cal, 
sal, Kit de 
higiene 
ambiental, 
bolsones con 
agua, etc.  
 
 
 
 
 
Café, azúcar, 
papelería, etc. 
 
 

1) Ejecucion de 
proyectos o 
pequeños 
proyectos por 
medio de la 
gestión para 
mejorar los 
espacios 
deportivos y de 
recreación 

 
 

2)  Buen 
mantenimiento 
de los espacios 
deportivos por 
medio de la 
ejecucion del 
plan, siendo 
esto evidente 
por la 



evaluación  del 
mantenimiento 
de los espacios. 

dinamización. 
 

5. Proyectar a nuestras escuelas deportivas fuera del  
Municipio, por medio de la participación en 
competencias y actividades intermunicipales o 
nacionales 
 

5.1 
Participacion  de las 
Escuelas Municipales de 
futbol en el torneo 
federado intermunicipal 
de San Salvador 
(ADFAS) en este año 
2018. 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.2 
Organización de un 
campeonato 
intermunicipal de Artes 
Marciales en 
Cuscatancingo. 
 
5.3  
Participacion de nuestras 
escuelas de artes 
marciales en 
campeonatos 
intermunicipales, 
organizados por otros 
municipios. 
 

11) 
Reuniones en la 
federación de 
futbol de San 
Salvador para el 
inicio y 
desarrollo del 
torneo 
intermunicipal. 
 
12) 
Reuniones 
internas con los 
instructores de 
las escuelas 
municipales de 
futbol, para 
evaluar el 
rendimiento de 
cada nivel 
durante todo el 
torneo. 
 
13)  
Promocion en 
todo el 
municipio de las 
escuelas de artes 
marciales 
procurando 
inscribir al 
mayor numero 

Marzo – 
Noviembr
e 
 
 
 
 
 
 
Febrero - 
Diciembre 
 
 
 
 
 
 
 
 
Marzo 
Abril, 
Mayo - 
Junio 
 
 
 
 
 
Marzo – 
Diciembre 
 
 

Papeleria, 
café, azúcar, 
etc. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Medallas, 
Insumos 
deportivos 
para el 
entrenamient
o de los 
atletas, 
uniformes, 
refrigerios, 
bolsones con 
agua. 
 
 
 
 
 
 
 
Papeleria, 
café, azúcar. 
 

1) Escuelas de 
futbol 
participando en 
el torneo 
Intermunicipal 
federado. 

 
 
 
 
 
 

2)  Mejores 
resultados 
deportivos, 
buena 
comunicación 
y coordinación 
entre la 
coordinación y 
los instructores 
por 
consiguiente 
mejor 
participación 
de la escuela en 
el torneo. 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.4 
Organización de un 
torneo intramunicipal de 
las escuelas municipales 
de baloncesto.  
 
5.5 
Participacion de las 
escuelas deportivas en los 
juegos metropolitanos 
por la paz organizados en 
coordinación con 
OPAMSS. 

de alumnos en 
estas. 
14) 
Preseleccion de 
los alumnos/as 
que 
representaran al 
municipio en los 
torneos 
intermunicipales 
de artes 
marciales. 
 
15) 
Reuniones 
periódicas con 
los profesores 
de artes 
marciales para 
evaluar el 
rendimiento de 
cada escuela y 
facilitar 
condiciones para 
el mejor 
funcionamiento 
de estas. 
 
 
 
16) 
Fortalecimiento 
de las escuelas, 
con material 
deportivo y 

 
 
 
 
 
 
Marzo – 
Noviembr
e 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Abril 
 
 
 
 
 
 
 
Marzo – 
Noviembr
e 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Insumos 
deportivos 
para la 
formación de 
los atletas. 
 
 
 
Papeleria, 
café, azúcar. 
 
 
 
 
 
Papeleria, 
café, azúcar. 
 

 
3)  Escuela de 

taekowndo y 
karate Do con 
mayor numero 
de alumnos y 
alumnas. 

 
 
 
 
 
 

4) Preparacion de 
un grupo 
selecto de 
atletas para 
representar al 
Municipio en 
las 
competiciones. 
 
 
 
 
 
 
 

5)  Escuelas de 
artes marciales 
activas y en 
crecimiento. 

 
 
 



mejora de las 
canchas y 
espacios 
recreativos. 
 
 
17)  
Reuniones 
periódicas con 
los instructores 
de baloncesto 
para observar la 
evolución de 
cada escuela. 
 
18)  
Reuniones con 
los instructores 
para la 
organización y 
desarrollo del 
torneo 
intramunicipal 
de baloncesto. 
 

 
Marzo – 
Agosto. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

6)  Escuelas de 
baloncesto 
equipadas con 
material 
deportivo para 
su buen 
funcionamiento
. 
 
 
 

 
 

7)  Buena relación 
y coordinación 
entre los 
instructores y 
el coordinador 
del programa 
de deportes 

 
 

8)  Escuelas 
municipales de 
baloncesto 
participando 
activamente en 



el torneo 
intramunicipal 
de baloncesto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ALCALDIA MUNICIPAL DE 
CUSCATANCINGO Unidad o Departamento:Programa Social de Deportes Fecha:6/01/2018 

Responsable: 
Lic. Odir Ali Lopez 
Romero  

Estrategia identificada del Plan Estratégico:  Estrategia 3: Participación y organización ciudadana e inversión social y comunitaria. 

Objetivo General 

Estructurar las bases de un proyecto transformador, integral e innovador en el desarrollo del deporte, la cultura física y la recreación que nos permita el 
inicio de un proceso que incluya la formación profesional técnica y pedagógica, que fortalezca la organización comunitaria, que se articule con otros 
procesos organizativos y que estimule  la participación ciudadana utilizando el deporte como un medio para trabajar la conciencia del ciudadano del 
municipio para que sean actores de la transformación de la realidad socioeconómica,  política, mediombiental , de equidad de genero e igualdad de 
derechos. 

 
Objetivo Especifico 1 
Promover la práctica deportiva y la cultura física, en las comunidades  por  medio de la reactivación de la organización deportiva dándole importancia a los 
procesos de formación para el desarrollo de las habilidades y capacidades físicas, los valores morales y espirituales en la niñez, adolescencia y juventud, 
 
Actividades a realizar para cumplir las 
metas de cada objetivo 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

1. Reuniones para elegir a los 
referentes mas capacitados y que 
tengan mayor credibilidad. 

 X X X X X X X X X   

2. Reuniones de seguimiento para 
motivar la reactivación y 
reestructuración de los comités 
deportivos. 

 X X X X X X X X X   

3. Identificar voluntarios y facilitar 
procesos de formación deportiva 
para estos e incluirlos para 
instructores de las Escuelas 
deportivas. 

 X X X X X X X X X X  

Objetivo Especifico 2 
Facilitar la formacion técnica y pedagógica  de los instructores/as, de deporte buscando la profesionalización del conocimiento con miras a formar atletas de 
alto rendimiento, abriendo una ventana de oportunidades para los atletas tanto al interior como al exterior del país. 



 
 
Actividades a realizar para cumplir las 
metas 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

4. Elaborar un programa de 
capacitación para instructores 
deportivos en teoría y 
metodología del entrenamiento 
deportivo en coordinación con los 
profesores cubanos. 

  X X X X X      

5. Coordinacion con INDES para 
participar en las capacitaciones 
que programa dicha institución 
durante el año. 

 X X X X X X X X X X  

6. Reuniones con la unidad de 
gestión para que esta iniciativa 
sea conocida y expuesta en 
cualquier oportunidad, con 
diferentes instituciones y en 
posibles viajes de trabajo que 
realicen nuestras autoridades 
municipales hacia el exterior. 

  X X X X X X X X X  

7. Reuniones con instituciones que 
ejecutan proyectos en el 
Municipio, gestionando con 
estas, oportunidades de 
formación para el programa. 

 

  X X X X X X X X X  

Objetivo Especifico 3 
Iniciar nuevas escuelas  deportivas  en el Municipio promoviendo la equidad de genero y cultura de paz. 
 
Actividades a realizar para cumplir las 
metas. 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

8. Coordinar reuniones con 
federaciones deportivas e INDES,  

 X X X X X X X X X X  



llevando propuestas de trabajo 
para poder firmar convenios con 
dichas instituciones. 

9. Preparar condiciones en las 
comunidades para la apertura, 
funcionamiento y continuidad de 
las Escuelas deportivas. 

 X X X X X X X X X   

Objetivo Especifico 4 
Gestionar las mejoras y mantenimiento de los espacios deportivos y de recreación, para dinamizarlos, cultivando la sana convivencia  y cultura de paz.  

Actividades a realizar para 
cumplir las metas. 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

10. Propiciar reuniones con 
instituciones para buscar apoyo 
en las mejoras de los espacios 
deportivos y de recreación. 

 X X X X X X X X X X  

11.  Coordinar reuniones con las 
Unidades municipales 
correspondientes para establecer 
calendarización, evaluación  del 
mantenimiento de los espacios. 

 X X X X X X X X X X  

Objetivo Especifico 5 
Proyectar a nuestras escuelas deportivas fuera del  Municipio, por medio de la participación en competencias y actividades intermunicipales o nacionales. 
 
 

Actividades a realizar para 
cumplir las metas. 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

12. Reuniones en la federación de 
futbol de San Salvador para el 
inicio y desarrollo del torneo 
intermunicipal. 

  X X X X X X X X X  

13. Reuniones internas con los 
instructores de las escuelas 
municipales de futbol, para 
evaluar el rendimiento de cada 
nivel durante todo el torneo. 

 X X X X X X X X X X X 



 

 

 

 

14. Promocion en todo el municipio 
de las escuelas de artes marciales 
procurando inscribir al mayor 
numero de alumnos en estas. 

  X X X X       

15. Preseleccion de los alumnos/as 
que representaran al municipio en 
los torneos intermunicipales de 
artes marciales. 

  X X X X X X X X X X 

1. Reuniones periódicas con los 
profesores de artes marciales para 
evaluar el rendimiento de cada 
escuela y facilitar condiciones 
para el mejor funcionamiento de 
estas. 

 

  X X X X X X X X X  

2. Fortalecimiento de las escuelas, 
con material deportivo y mejora 
de las canchas y espacios 
recreativos. 

   X         

3. Reuniones periódicas con los 
instructores de baloncesto para 
observar la evolución de cada 
escuela. 

  X X X X X X X X X  

1. Reuniones con los instructores 
para la organización y desarrollo 
del torneo intramunicipal de 
baloncesto. 

  X X X X X X     



 

 


