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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE DESARROLLO COMUNAL "ESPERANZA CAMPESINA (ADESCOECA)",
CASERIO LOS ROMEROS, CANTON EL TRIUNFO, JURISDICCION DE
SAN FRANCISCO GOTERA, DEPARTAMENTO DE MORAZAN.

NATURALEZA.

Art. 1.- La Asociacién que se constituye estara régulada por el Cédigo Municipal, la Ordenanza Reguladora de Asociaciones Comunales y estos
Estatutos. Sera una entidad apolitica, no lucrativa, ni religiosa.

DENOMINACION, -
Art. 2.- Se denominara Asociacion de Desarrollo Comunal "Esperanza Campesina”, y podré abreviarse "ADESCOECA".

Art. 3.- El domicilio de la Asociacion sera el Caserio Los Romeros, Cantén El Triunfo, de la Jurisdicciéon de San Francisco Gotera, departamento
de Morazan.

DURACION,
Art. 4.- La duracién de la Asociacién es por.tiempo indefinido, sin embérgo, podra disolverse por los motivos siguientes:
a) Disminucién de Socios (a menos de veinticinco).
b) No realizar los fines para los cuales fue creada.
c) Por realizar actos ilegales.
ch) Por e;cuerdo de la Asamblea General.

DE LOS FINES

Art. 5.- Los fines de la Asociacion seran: El desarrollo humano y la obra fisica que proyecte la Asociacién. Para ello debera:

a) Promover el progreso de la respectiva localidad conjuntamente con organismos, publicos y privados que participen en los
correspondientes programas y proyectos. - .

b) Fomentar el espiritu de comunidad, solidaridad y cooperacién mutua entre los vecinos, sus' grupos y entidades respectivas.
<) Coordinar y cooperar con otros grupos comunitarios organizados en la localidad afines.

ch
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Impulsar y participar en los programas de capacitacion promocional de dirigentes y grupos comunales, con el fin de contribuir al
mejoramiento organizacional de la comunidad, la administracién de proyectos sociales y econémicos.

d) 'Trabajar en el establecimiento y mejora de los servicios de la comunidad.
e) Promover las organizaciones juveniles, haciéndolas participes de la responsabilidad del desarrollo local.

f) Incrementar las actividades comunitarias, a fin de obtener recursos propios que sirvan para impulsar el mejoramiento de la
comunidad.

g) Participar en los planes de desarrollo local.

DE LOS AFILIADOS: CALIDAD, DERECHOS Y DEBERES.
CALIDAD
Art. 6.- Los-afiliados podran ser: Activos y Honorarios.

Deben ser personas vecinos de la comunidad, mayores de dieciocho afios; pero cuando provengan de asociaciones juveniles, el requisito sera
de quince afios.

S0OCIOS ACTIVOS, .
Art. 7.- Son Socios Activos, todas las personas que reunan los requisitos que senala el articulo anterior.

S0CIOS HONORARIOS,

Art. 8.- Son Socios Honorarios, todas aquellas personas a quienes la Asamblea General, por su iniciativa o a propuesta de la Junta Directiva,
le conceda tal calidad por sus méritos personales y relevantes servicios prestados a la Asociacion. :

DEBERES Y DERECHOS
"Art. 9.- Son deberes y derechos de los Socios:
. a) Participar con voz y voto-en las Asambleas Generales.
b) Presentar mociones y sugerencias en las Asambleas Generales.
@) Retirarse voluntariamente de la Asociacién cuando asi lo solicitaren,
ch) Elegir y ser electos para cargos de la Junta Directiva.
d) Cooperar con todos los medios promocionales posibles al incremento del nimero de miembros de la Asociacion.
. e) ) Asistir con puntualidad a las sesiones de Asamblea General, previa convocatoria escrita.

f)  Cumplir con estos Estatutos y obedecer los acuerdos y disposiciones de la Asamblea General y Junta Directiva, siempre que estén
relacionados con los fines de la Asociacion.



DEL GOBIERNO DE LA ASOCIACION.

Art. 10.- El Gobierno de la Asociacion sera ejercido por la Asamblea General y la Junta Directiva.

ASAMBLEA GENERAL,

Art. 11.- La AsambleaGeneral la consmuyen todoslos asociados, ylas resolucnones se acordaran con el voto delamitad mas uno delos presentes,
salvo en lo referente a la disolucién de la Asociacion.

Art. 12:- En las sesiones de Asamblea General, cada asociado no podra representar a mas de una persona.

Art. 13.- La Asamblea General se reunira ordinariamente doce veces al afio, con intervalos de un mes. También reunirse extraordinariamente
cuando sea convocada por la Junta Directiva o a solicitud de diez 0 mas miembros de lar Asociacion. g

Art. 14.- En Asamblea General se trataran los asuntos comprendidos en la agenda respectiva, y enla extraordlnana los asuntos comprendldos
en la convocatoria.

Art. 15.- La convocatoria para Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria, se hara mediante aviso escrito, con ocho dias de anticipacion la
primera, y con cuarenta y ocho horas la segunda, indicandose en ella la hora, dia y lugar en que se ha de celebrar.

Art. 16.- Si a la hora sefalada no pudiere celebrarse la sesion por falta de quérum, ésta se |levaré a cabo el mismo dia una hora después de la
sefalada con los asociados que concurran. En este ultlmo caso, las decisiones que se tomen seran obligatorias atin para aquellos que no
asistieren.

Art. 17.- Son atribuciones de la Asamblea General: .. .

a) Elegir y dar posesién a miembros de la Junta Directiva.
b) Recibir los informes de trabajo y aprobar el estado financiero de la Asociacién.
. ) Destituir total o parcialmente por causas justificadas a los miembros de la Junta Directiva y elegir los sustitutos.

ch) Retirar la calidad de miembros de la Asociacion; a los que hubieren renunciado, fallecido o partido la calidad como Asociados.

=

d) Solicitar a la Junta Directiva los informes que crea conveniente.

e) Aprobar el Reglamento Interno de la Asociacién, y los que sea necesarios.
f)  Cumplir y hacer cumplir estos Estatutos y Reglamentos que se dicten.

g) Aprobar el Plan Anual de Trabajo y su respectivo presupuesto.

h) Otorgar la calidad de Socios Honorarios.
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 18.- La Junta Directiva estara integrada por once miembros propietarios, electos en Asamblea General. La nominacién de los cargos seran
los siguientes:

Presidente, Vicepresidente, Secretario, Secretario de Actas, Tesorero, Protesorero, Sindico y cuatro Vocales.

Los cargos en la Junta Directiva seran adhonorem, sin embargo, cuando el asociado trabaje en actividades particulares y eventuales para la
Asociacion, podra cobrar una retribucion convencional o cuando por el volumen del trabajo y las circunstancias lo ameriten, previo acuerdo de
la Asamblea General. . °

Art. 19.- La Junta Directiva se reunira ordinariamente por lo menos una vez al mes y exlraordmanamente las veces que sea necesario, prevna
convocatoria que haga el Presidente.

Para que la sesion sea vélida, debera concuirir por o menos, seis de sus miembros y las resoluciones se tomaran por mayoria de votos. En caso
de empate, el Presidente o quien haga sus veces tendra doble voto.

Art. 20.- Son atribuciones de la Junta Directiva:
a) Elaborar los proyectos de Estatutos de la Asociacion y proponerlos ante la Asamblea.

b) Determinar juntamente con las instituciones que colaboran con el Desarrollo Comunal, el Plan Anual de Traba;o y el Presupuesto
correspondiente.

c¢) Organizar comisiones de trabajo orientado sus acciones a su mejor desenvolvimiento.
ch) Convocar a la Asamblea General a reuniones ordinarias y extraordinarias.

d) Coordinar con organismos del Estado, la Mun|c1palldad y entldades privadas en la realizacion de Proyectos de Desarrollo de la
Comunidad.

e) Participar en la investigacion, planificacion, ejecucion y evaluacion de programas y proyectos de Mejoramiento Comunal.

f)  Informar peridédicamente a la Asamblea General y a los organismos que cooperan en el desarrollo local, de las actividades. que se
desarrollan.

g) Tomar todas las medidas, a ﬁn de cumplir y aplicar las disposiciones emanadas de la Asamblea General

h)  Autorizar y controlar los gastos que efectie la Asociacién.

i) Vlgllar el cumplimiento de los deberes y obligaciones de los miembros de la Asociacion.

i) Resolver a su prudente arbitrio aquellas situaciones no preVIstas en estos Estatutos, y que demanden lnmedlata solucion.

k) Presentar dante la Asamblea General, la Memoria Anual de Actividades.



1)  Fomentar el espiritu de servicio, solidaridad y cooperacién mutua entre los vecinos, grupos y entidades representativas de la
comunidad.

m) LUamar al miembro suplente cuando el titular esté ausente o no concurra a tres sesiones consecutivas sin causa justificada.

n) Presentdrante la Asamblea.General ‘con quince dias, de anticipacion de cada ejercicio admlmstratlvo el Plan Anual, de Trabajo y el
Presupuesto de Gastos de la Asocnamon

FUNCIONES Y AT‘RIBUCIOHES. DE LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 21.- El Presidente, presidira las sesiones de Asamblea General y Junta Directiva y autorizara la correspondencia que se despache.

© Art. 22.- El Vicepresidente, colaborara con el Presidente y lo sustituira en los casos de ausencia o impedimento de éste.
Art. 23.- ElSecretario, sera el érgano de comunicacion con'y de la Asociacion; ser el encargado de llevar e Inventario de los Bienes de la misma.

Art. 24.- El Secretario de Actas, tendré a su cargo los Libros de Actas dela Asociacion; sera el encargado de extender las certificaciones que
le soliciten de la Asociacién; y desempenard las demas labores que le encomienden la Junta Directiva.

Art. 25.- El Tesorero, seré el encargo de administrar los fondos y demas bienes de la Asociacion; llevara las cuentas de la misma, para lo cual
llevara los libros de contabilidad necesarios.

Se encargara ademas de que se hagan efectivos los créditos a favor de la Asociacién, y dara cuenta a la Junta Directiva en cada sesion del estado
econdémico.

Efectuara los pagos de las obligaciones de la Asociacion. Los documentos de egresos seran autorizados por el Secretario y con el Visto Bueno
del Presidente.

Los fondos de la Asociacién serdn depositados en una Institucion Bancaria, para lo cual se abrira una cuenta a nombre de la Asociacién, y para
el retiro de fondos se requerira las firmas del Tesorero, Presidente y Sindico, previo acuerdo de la Junta Directiva.

Art. 26.- El Protesorero, colaborara con el Tesorero y lo sustituira en los casos de ausencia o impedimento de éste.

Art. 27.- El Sindico, tendra la Representacion Judicial y Extrajudicial de la Asociacién, otorgara y revocadora poderes Judiciales o adminis-
trativos. En todo caso, necesitard de la previa autorizacién de la Junta Directiva.

El Sindico, sera el encargado de velar por el estricto cumplimiento de estos Estatutos y demas acuerdos emitidos por la Asamblea General o
la Junta Directiva.

Art. 28.- Los Vocales, colaboraran con la Junta Directiva en los casos que éste considere necesario.
En todo caso, podran sustituir a cualquier miembro de {a Junta Directiva que faltaré.

Art. 29.- Los miembros de la Junta Directiva seran electos por un periodo de dos anos, pudiendo ser reelectos para otro periodo si la Asamblea
General asi lo acordaré.

DEL PATRIMONIO

_ Art. 30.- El Patrimonio de la Asociacion estard constituido por: )
a) Las contribuciones que aporten los asociados que sera de (In Colén mensual.
b) Las subvenciones y aportes extraordinarios que provengan de diferentes fuentes.
¢) Los ingresos que se obtengan de cualquier actividad que se realice para allegar fondos a la Asociacién.
ch) Los bienes muebles e inmuebles que se adquieran a cualquier titulo y las rentas que se obtengan de la administracion de los mismos.

Los bienes inmuebles que forman el Patrimonio de la Asociacion, no podran ser enajenados o dados en garantia sin la autorizacion previa
de la Asamblea General.

DE LA DISOLUCION

Art. 31.- La disolucién de la Asociacion sera acordada en sesion extraordinaria de Asamblea General, por los motivos que establezca la Ordenanza
Reguladora de Asociaciones comnunales, por no llenar los requisitos que exige el Cédigo Municipal y de mas disposiciones aplicables.

DISPOSICIONES GENERALES

PROCEDIMIENTQ PARA REMOVER DIRECTIVOS Y SOCIOS
Art. 32.- Los miembros de la Asociacién podrén'ser retirados por acuerdo de la Asamblea General, previa audiencia del interesado, por
infracciones a la Ordenanza y estos Estatutos.

Ademas, se consideran causales de retiro o expulsién, a las siguientes:
a) Mala conducta del Asociado.
b) Promover actividades ajenas a la de la Asociacion.
c) Beneficiarse por medios fraudulentos para si o para terceros

ch) Cometer algun delito o falta,

Art. 33.- Todos o parte de los miembros de la Junta Directiva, en Asamblea General, podran ser suspendxdos temporalmente o destituidos si
“el caso lo amerita.
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Art. 34.- Para proceder a la suspensién temporal, la Junta nombrara una comision de dos o mas de sus miembros, para que investiguen los hechos
y oyendo el informe de la comision y las razones que exponga en su defensa el supuesto infractor se resolvera lo conveniente. En el caso del
literal c) del Art. 9, sera la Asamblea quien acordara lo conveniente.

Sila Junta Directiva no procede dentro de los diez dias de conocidala |nfracc10n conforme ordena el Inciso anterior, un numero de cinco miembros
podra convocar a Asamblea General, para que ésta nombre'la comision investigadora y resuelva lo procedente.

El mismo procedimiento se seguira cuando de acuerdo a las infracciones debe conocerse sobre la suspension temporal o destitucion de toda
la Junta Directiva o cuando por tratarse de la mayoria de los miembros, los restantes no inician €l procedimiento dentro del plazo senalado en

ol bamien s los casos, s aanarecaluera veanla micrma cacidn aleair Vdaran macoacian o lac crictidi s
el Inciso anterior. En todos los casos, seré la Asamblea General la que resolvera, y en la misma sesién elegiran y daran posesion a los sustitutos.

Art. 35.- De la resolucion de la Junta Directiva podra interponerse tinicamente recurso de revision para ante-la misma dentro del tercer dia de
la notificacién. De las resoluciones de la Asamblea General no se admitird ningan recurso.

Art. 36.- Delas utilidades netas obtenidas por la Asociacion se aportara el cinco por ciento (5% ) como fondo de reserva para incrementar el capital
bancario a nombre de la misma, para lo cual se llevara un libro especial que registrara el aumento o dismunicion del mismo.

Art. 37.- Las ganancias que se obtuvieron al final de cada ejercicio administrativo podran ser invertidas en proyectos que apruebe la Asamblea-
General a propuesta de la Junta Directiva.

Art. 38.- En el caso de disoluciony pagadas que fueren todas las obligaciones hubiere unremanente, éste lo pasarala Junta Directiva a disposicién
del Concejo Municipal respectivo para obras de desarrollo comunal. :

Art. 39.- La Junta Directiva tiene la obligacién de enviar al Concejo Municipal en los primeros quince dias posteriores a la eleccién, la nomina
de la Nueva Junta Directiva. Asi mismo informaréa cuando ocurrieren sustituciones; cualquier otra informacién que la Municipalidad le solicitare.

Dentro de los treinta dias posteriores a la eleccion, la Junta Directiva debera presentar al Concejo Municipal su respectivo Plan de Trabajo.

Art. 40.- Para la modificacion del Acta de Constitucion y los presentes Estatutos, se'seguiran los mismo procedimientos que para la Constitucion
e Inscripcién de la Asociacion.

Art. 41.- Los presentes Estatutos entraran en vigencia desde el dia de su publicaciéon en el Diario Oficial.

ACUERDO N 2

Vistos los Estatutos de la Asociacién de Desarrollo Comunal "Esperanza Campesina” Caserio Los Romeros, Canton El Triunfo, jurisdiccion
de San Francisco Gotera, Departamento de Morazan, la que se podra abreviar "ADESCOECA", que consta de 41 Articulos, y no encontrandose
en ellos ninguna disposicién contraria a las leyes, al orden publico ni a las buenas costumbres, de conformidad con los Articulos 119 y 30 numeral
23 del Coédigo Municipal, este Concejo, ACUERDA: Aprobarlos y Conferirles a dicha Asociacién el caracter de Persona Juridica. Publiquese.

Dado en la Alcaldia Municipal de San Francisco Gotera, a los diez dias del mes de septiembre de mil novecientos noventa y tres.-
JOSE REYES FLORES,

ALCALDE MUNICIPAL.

SIXTO ANTONIO PORTILLO, EDGAR RENE HERNANDEZ ORTIZ,

Sindico Municipal. Primer Regidor.
SANTIAGO BENITEZ, MANUEL DE JESUS ROMERO,
Segundo Regidor. : ) Tercer Regidor.
JOSE TORIBIO MACHADO, GILBERTO MACHADO GONZALEZ,
Quinto Regidor. ‘ Cuarto Regidor.
JUAN MAXIMO ARGUETA, o JOSE EVENOR BARRIOé,'
Sexto Regidor. Secretario Municipal.

(Mandamiento de Ingreso N2 6685)





