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                                CIUDAD DE METAPÁN  

         

 

 

 

 

         MISIÓN  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         VISIÓN 

 

 

 

 

Ser de Metapán una Municipalidad eficiente, eficaz y 

Transparente en su gestión, con personal calificado que trabaja 

en equipo, siendo un Municipio Seguro, Limpio, Iluminado, 

Productivo, Saludable y Turístico 

 

 

 

 

 

 

 

Trabajar de la mano con los Habitantes de Metapán brindando 
Servicios de calidad con agilidad, buen trato amabilidad y 
Transparencia a los contribuyentes, siendo responsable en el uso 
de los fondos municipales. Servir a la población y buscar su 
bienestar económico, cultural y social, a través del desarrollo de 
obras que beneficien a todos los habitantes del Municipio. 
Disponer de personal técnico y administrativo, así como de 
funcionarios, comprometidos y eficaces. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

                    CIUDAD DE METAPÁN 

CONCEJO MUNICIPAL 2018-2021  

Sentados de Izquierda a 

Derecha:  

Lic. José Atilio Granados  

6° Regidor Propietario 

 José Roberto Lemus Morataya  

1° Regidor Propietario  

Lic. Ramón Alberto Calderón  

Síndico Municipal 

Prof. José Rigoberto Pinto Rivera  

Alcalde Municipal 

Sra. Nora Elizabeth Hernández 

3° Regidor Suplente 

Sr. Pedro Antonio Sanabria  

 2° Regidor Propietario 

 

Parados de Izquierda a 

Derecha: 

Sr. Rudy Alfredo Sanabria                                           

4° Regidor Suplente 

Sr. Carlos Armando Sandoval 

1° Regidor Suplente 

Sr. Víctor Manuel Pleitez 

4° Regidor Propietario 

Sr. Jesús Peraza Arriola 

3° Regidor Propietario 

Sr. Julio Enrique Martínez 

7° Regidor Propietario 

 

Lic. Ricardo Alberto Polanco 

9° Regidor Propietario 

Ing. Nelson Eduardo 

Figueroa 

10° Regidor Propietario 

Sr. José Misael Posada 

8° Regidor Propietario 

Sr. Ricardo Pacheco Pacheco 

2° Regidor Suplente 

Sr. Alejandro Lemus M. 

5° Regidor Propietario 



PROYECTOS 

ALCALDIA MUNICIPAL DE METAPÁN 
PROYECTOS DEL 01 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 

NOMBRE 
UBICACIÓN DE 

PROYECTO 
MONTO 

CONSTRUCCIÓN DE MURO DE RETENCIÓN Y 
BADEN EN CALLE QUE CONDUCE A CANTÓN EL 

BRUJO, MUNICIPIO DE METAPÁN, CODIGO 19022 

 CASERIO EL 
ZAPOTE, 

CANTON EL 
BRUJO 

 $  
2,511.49 

PAVIMENTACIÓN DE MEZCLA ASFALTICA EN 
CANTÓN EL CARRIZALILLO, MUNICIPIO DE 

METAPÁN. CODIGO 19024 

 CANTÓN EL 
CARRIZALILLO, 

 $  
31,713.90 

RECARPETEO DE TRAMOS Y BACHEO CON 
MEZCLA ASFALTICA DE AS PRINCIPALES CALLES 

DEL MUNICIPIO DE METAPAN, CON MEZCLA 
ASFALTICA EN CALIENTE Y CONCRETO 

HIDRAULICO (EN PROCESO) CODIGO  19018 

 CALLES 
PRINCIPALES DEL 

MUNICIPIO DE 
METAPÁN 

 $  
108,498.98 



CONSTRUCCION DE PAVIMENTO HIDRAULICO EN 
TRAMO DE CALLE A LA PAR DE CASETA DE 

CONTROL MUNICIPAL, CASERIO AGUA FRIA, 
CANTÓN TECOMAPA CODIGO 19209 

 CANTÓN 
TECOMAPA. 
METAPÁN  

 $  
21,219.69 

RECARPETEO DE TRAMOS Y BACHEO DE LAS 
PRINCIPALES CALLES DEL MUNICIPIO DE 

METAPÁN CON MEZCLA ASFALTICA EN CALIENTE 
Y CONCRETO HIDRÁULICO CODIGO 19018 

 CASCO URBANO 
DE METAPÁN  

 $  
108,677.32 

PAVIMENTACION DE TRAMOS DE CALLE CON 
MEZCLA ASFALTICA EN CASERIO EL COLORADO, 

CASERIO LA JOYA Y CASERIO EL CALICHE, DE 
CANTON LA JOYA. CODIGO 19007 

 CANTON LA 
JOYA 

 $  
223,774.80 

PAVIMENTACION DE CALLE EL NANCE SAN JUAN 
ARRIBA. CODIGO 19016 

 CANTON SAN 
JUAN LAS MINAS 

 $  
22,817.55 

PAVIMENTACIÓN DE CALLES EN LOTIFICACIÓN 
GALDÁMEZ Y SENDA LAS MARGARITAS EN 

JARDINES DE METAPÁN; RECARPETEO DE CALLE 
SAN JOSÉ, 5TA. AV. SUR Y PJE. LA ESPERANZA EN 
COLONIA GUADALUPE, 4TA. AV. SUR   JARDINES 

DE METAPÁN.  CODIGO 19026 

 CIUDAD DE 
METAPAN 

 $  
102,761.62 

NOMBRE 
UBICACIÓN DE 

PROYECTO 
MONTO 

CONSTRUCCION DE TUBOS DE CONCRETO PARA 
DRENAJE DE AGUAS LLUVIAS PARA CANTON EL 

ZAPOTE BRUJO, METAPAN 

 CANTON 
ZAPOTE BRUJO  

 $  
1,151.90 

REPARACION DE TRAMOS DE CALLE EN CASERIO 
VALLE LOS QUIJADA, CODIGO 19202 

 CANTON MAL 
PASO 

 $  
2,830.56 

PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO EN 
CASERIO LA PEÑA, CANTON CUYUISCAT.  CODIGO 

19002 

 CANTON 
CUYUISCAT 

 $  
92,009.04 

EMPLANTILLADO DE CONCRETO EN AREAS DE 
PLANTREL MUNICIPAL DE METAPAN. CODIGO 

19010 

 CIUDAD DE 
METAPAN 

 $  
16,400.51 

CONSTRUCCION DE MURO DE MAMPOSTERIA DE 
PIEDRA, CASERIO LOMA LARGA. CODIGO 19008 

 CANTON CAÑAS 
DULCES 

 $  
5,876.26 

 $  
-   

 TOTAL 
 $  

740,243.62 



NOMBRE 
UBICACIÓN DE 

PROYECTO 
MONTO 

REMODELACIÓN DE PNC EN CASERIO SAN 
JERONIMO, MUNICIPIO DE METAPÁN. 

 CANTON SAN 
JERONIMO 

 $  
6,822.21 

REMODELACIÓN DE CASA DE REUNIÓN EN 
CANTÓN ALDEA EL ZAPOTE. CODIGO 19025 

 CANTON ALDEA 
EL ZAPOTE 

 $  
11,995.68 

AMPLIACIÓN DE ESTACIONAMIENTO EN CENTRO 
PENAL DE METAPÁN CODIGO 1906 

 CIUDAD DE 
METAPÁN 

 $  
35,790.21

CERCO PERIMETRAL METALICO EN CANCHA DE 
FUTBOL NUMERO DOS CONTIGUO ACEMENTERIO 

MUNICIPAL EL SOCORRO CODIGO 19028 

 CIUDAD DE 
METAPÁN 

 $  
12,613.40 

AMPLIACIÓN DE PROTECCIÓN PERIMETRAL CON 
TELA CICLÓN EN ESTADIO “JORGE EL CALERO 

SUAREZ”, METAPÁN. CODIGO 19206 

 CIUDAD DE 
METAPÁN 

 $  
13,225.80 

ADECUACIÓN DE CAFETERÍA UBICADA EN 
PLANTEL MUNICIPAL, PARA USO DE OFICINAS DE 
LA UNIDAD DE INGENIERÍA Y ARQUITECTURA DE 

LA MUNICIPALIDAD DE METAPÁN. CODIGO 
19207 

 PLANTEL 
MUNICIPAL 

 $  
18,648.27 

CONSTRUCCION DE SERVICIOS SANITARIOS, EN 
CASERIO EL AHOGADO, CANTON LA ISLA. CODIGO 

19004 
 CANTON LA ISLA 

 $  
11,247.78 

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE FUENTES, 
ILUMINACION Y ADOQUINADO DE PARQUE 

CENTRAL, ALCLDIA MUNICIPAL Y CALLES 
ALEDAÑAS. CODIGO 19031 

 CIUDAD DE 
METAPÁN 

 $  
49,206.69 

MEJORAS EN CENTRO ESCOLAR REPUBLICA 
FEDERADA, METAPÁN CODIGO 19017 

 CIUDAD DE 
METAPÁN 

 $  
12,558.30 

CONSTRUCCION DE CASA COMUNAL BARRIO LAS 
FLORES CODIGO 19020 

 CIUDAD DE 
METAPÁN 

 $  
47,685.63 

CONSTRUCCION DE MURO MAMPOSTERIA DE 
PIEDRA Y BLOQUE DE CONTENCION SOBRE 

QUEBRADA LAS ANIMAS Y BARRIO PACHECO. 
CODIGO 19014 

 CIUDAD DE 
METAPÁN 

 $  
2,731.64 



FABRICACION DE TUBOS DE CONCRETO DE 
DIAMETRO 1.40M,1.20M,1.0M Y 0.70M OPARA 

USO DE VARIOS PROYECTOS DE METAPAN. 
CODIGO 19204 

 CIUDAD DE 
METAPÁN  

 $                    
41,405.00  

NOMBRE 
UBICACIÓN DE 

PROYECTO 
MONTO 

REMODELACION DE CASA COMUNAL CON 
SERVICIO SANITARIOS DE FOSA SEPTICA Y AREA 

DE CAFETIN EN HACIENDA SAN FRANCISCO 
BELEN GUIJAT. CODIGO 19015 

 CANTON BELEN 
GUIJAT  

 $                    
43,337.41  

CHALET PARA DISTRIBUCION DE ALIMENTOS 
ESCUELA SAN JUAN LAS MINAS. CODIGO 19029 

 CANTON SAN 
JUAN LAS MINAS  

 $                      
7,618.65  

REMODELACION DE SERVICIOS SANITARIOS Y 
CONSTRUCCION DE URINARIOS EN QUINDER SOR 

JUANA INES DE LA CRUZ. CODIGO 19011 

 CIUDAD DE 
METAPÁN  

 $                      
4,858.57  

REPARACION ESTRUCTURAL DE TECHO EN SALON 
GANADERO. CODIGO 19005 

 CIUDAD DE 
METAPÁN  

 $                      
9,017.35  

INSTALACIÓN DE CIELO FALSO Y PARED DE TABLA 
YESO EN UNIDAD DE REGISTRO DE ESTADO 

FAMILIAR, ALCALDIA DE METAPÁN. 

 ALCALDIA 
MUNICIPAL  

 $                          
511.08  

INSTALACIÓN DE DIVISIÓN Y MUEBLE DE REPISAS 
DE TABLA YESO EN UNIDAD DE DESARROLLO 

URBANO,  

 ALCALDIA 
MUNICIPAL  

 $                          
622.95  

    
 $                 

551,606.83  
   

 

 

  

 

NOMBRE 
UBICACIÓN DE 

PROYECTO 
MONTO 

PROYECTO CAMBIO DE TUBERIAS DE AGUA 
POTABLE EN COMUNIDAD TRES CEIBAS, CAS. 

OSTUA. METAPAN CODIGO 19003 

 CANTON SAN 
JERONIMO  

 $                      
6,544.28  

PRESUPUESTO: INSTALACION DE CAÑERIA HG 
PARA CONEXIÓN DE TANQUE EL CHAGUITE. 

CODIGO 19027 

 CANTON EL 
LIMO  

 $                      
4,191.02  



INSTALACION DE RAMALES DE CAÑERIA DE 
HIERRO GALVANIZADO PARA AGUA POTABLE EN 
CASERIO EL CHAGUITE. METAPAN CODIGO 19027 

 CANTON EL 
LIMO  

 $                    
38,120.51  

PERFORACIÓN DE POZO PROFUNDO (250M) Y 
EQUIPAMIENTO ELECTROMECANICO EN 

HACIENDA SAN FRANCISCO, METAPÁN. (EN 
PROCESO) CODIGO 19032 

 CABTON BELEN 
GUIJAT  

 $                    
44,247.49  

    
 $                                   
-    

    
 $                    

93,103.30  

   

   

   

   

   

 

 

  

 

NOMBRE 
UBICACIÓN DE 

PROYECTO 
MONTO 

CARPETA TECNICA DE COMPRA DE DOS 
CAMIONES RECOLECTORES Y COMPACTADORES 
DE DESECHOS SOLIDOS LICITACION PUBLICA 021 

 CALLES 
PRINCIPALES DE 

LA CIUDAD Y 
CASERIOS DE 

METAPÁN  

 $                 
230,000.00  

COMPRA DE CAMION PERFORADOR DE POZOS 
PROFUNDOS LICITACION PUBLICA  017 

 CASERIOS Y 
CANTONES DE 

METAPAN  

 $                 
237,612.53  

    
 $                 

467,612.53  

   
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



  

 

NOMBRE 
UBICACIÓN DE 

PROYECTO 
MONTO 

MEJORAMIENTO DE CANCHA DE FUTBOL EN 
CANTÓN Y CASERÍO SAN JOSÉ INGENIO, 

METAPÁN. CODIGO 18040 

 CANTON SAN 
JOSE INGENIO  

 $                    
80,529.82  

PROYECTO PILOTO DE REMODELACIÓN EN 
CENTRO HISTÓRICO DE LA CIUDAD DE METAPÁN. 

CODIGO 18022 

 CIUDAD DE 
METAPAN  

 $                 
131,729.40  

CENTRO MUNICIPAL DE FORMACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL CODIGO 16215 

 CIUDAD DE 
METAPAN  

 $                 
259,618.56  

PAVIMENTACIÓN CON MEZCLA ASFÁLTICA DE 
2,700 ML EN CALLE HACIA CASERÍO AZACUALPA, 

CANTÓN LAS PIEDRAS, METAPÁN   CODIGO 
17016  

 CANTON LAS 
PIEDRAS   

 $                 
144,049.51  

CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE DRENAJES Y 
AMPLIACIÓN DE CALLE HACIA PLAYA AZACUALPA 

CODIGO 18042 

 CANTON LAS 
PIEDRAS   

 $                 
106,374.25  

ESTABILIZACIÓN DE TALUD EN COSTADO 
ORIENTE CONTIGUO A CANCHA DE FUTBOL DEL 

CASERÍO Y CANTÓN SAN MIGUEL INGENIO, 
METAPÁN  

 CANTON SAN 
MIGUEL  

 $                 
130,422.33  

MEJORAMIENTO DE CANCHA DE FUTBOL EN 
CASERÍO SAN MIGUEL INGENIO, METAPÁN       

 CANTON SAN 
MIGUEL  

 $                 
133,418.33  

PAVIMENTACIÓN DE CEMENTO ASFALTICO, 
CASERÍO HACIENDA VIEJA, CANTÓN 

CARRIZALILLO, MUNICIPIO DE METAPÁN. 

 CANTON 
CARRIZALILLO  

 $                    
23,311.34  

    
 $              

1,009,453.54  

 

 

 
 

 



 CUERPO DE AGENTES MUNICIPALES DE METAPÁN 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

INFORME RECURSOS HUMANOS 

PERIODO: AÑO 2019 
 

INTRODUCCIÓN 

Actualmente la unidad se encuentra bajo un desafío de mejora continua en vistas que los 

procesos, leyes y reglamentos, así como los cambios organizacionales exigen trabajadores 

capacitados y comprometidos que respondan a las necesidades que se presentan en la 

administración municipal. 

En este informe contiene información relevante en cuanto a las contrataciones, remuneraciones, 

prestaciones laborales y capacitaciones realizadas durante un año de gestión del actual Alcalde 

el Sr. José Rigoberto Pinto Rivera y su concejo Municipal. 



 

GENERALIDADES 

La unidad de Recursos Humanos se encuentra conformada por tres empleados: un jefe, una 

asistente y un técnico en Recursos Humanos. 

Entre los servicios que se brindan a los empleados en la unidad se encuentran:  

1. CONSTRUCCIONES DE TIEMPO LABORAL. 

2. CONSTANCIAS DE SALARIO. 

3. CONSTANCIAS DE TRABAJO. 

4. TRAMITES DE INCAPACIDADES EN EL SEGURO SOCIAL. 

5. TRAMITES EN DIVERSAS INSTITUCIONES. 

REESTRUCTURACIÓN 

ORGANIZACIONAL 

La estructura orgánica y funcional es un 

instrumento de gestión que ayuda a definir 

con claridad las funciones de las diferentes 

unidades administrativas y operativas de una 

organización. Apoya al cumplimiento de los 

planes institucionales y a su vez facilita la 

coordinación institucional. En junio del 2019, 

el señor alcalde Prof. José Rigoberto Pinto y 

su concejo municipal, actualiza la estructura 

orgánica de la institución debido a que no 

estaban consideradas en su totalidad las 

dependencias existentes. Tal es el caso de 

las unidades de Comunicaciones, 

Presupuesto, Salud y Seguridad 

Ocupacional, Bolsa de Empleo, Planta de 

Concreto Hidráulico, Unidad Jurídica y 

Recursos Humanos.  



Otro motivo que llevo a cambiar la forma de organización de la alcaldía fue que la estructura 

vigente era muy rígida debido a que la mayor parte de unidades dependían directamente de una 

gerencia general, en busca de establecer una organización que fuera más flexible se separó la 

Gerencia General a la Gerencia Administrativa y Desarrollo Social junto con la Gerencia de 

Servicios y Desarrollo Territorial. 

Por último, se comunicó y capacito a todos los encargados y jefaturas de las diferentes unidades 

municipales para que estuvieran informados sobre la nueva estructura orgánica que la 

municipalidad había aprobado. 

 

CONTRATACIONES 

La Alcaldía de Metapán cuenta con 465 empleados en planilla de salarios permanente, para el 

año 2019 se realizaron 50 contrataciones, dentro de ella están consideradas 21 nuevas plazas de 

personal las cuales satisfacen áreas administrativas, financieras, operativas y sociales las cuales 

vienen a reforzar a la municipalidad con el propósito de brindar mejores servicios al pueblo 

metapaneco, dentro de estas contrataciones están 10 Agentes Municipales, así como un gestor 

de empleo como resultado del convenio realizo por el Ministerio de Trabajo y La Alcaldía de 

Metapán, dicho puesto de trabajo se encarga de intermediar la oferta y demanda laboral, 

promocionando y colocando a personas de forma oportuna en puestos de empleos dignos. 

En el área de proyectos Municipales se generan empleos para la población Metapaneca ya que 

la institución se caracteriza por ejecutar sus proyectos bajo la modalidad de Administración, para 



el año 2019 se contrataron a 235 personas como empleados eventuales, la mayoría bajo los 

cargos de Albañiles y Auxiliares de Albañil. 

 

REMUNERACIONES Y PRESTACIONES LABORALES 

 

Para diciembre del 2019 las remuneraciones ascienden a $ 225,418.22 mensuales para 

empleados fijos y las prestaciones que se realizan son:  

- Prestaciones de Ley: ISSS y AFP. 

- Pago complementario de incapacidades 25%. 

- Uniformes al personal. 

- Seguro de Vida Colectivo. 

 

 

 

INDUCCIONES 

Se realizan inducciones al personal de nuevo ingreso a esta municipalidad en la cual se imparten 

temas de Salud y Seguridad Ocupacional, así como se explica la Normativa que regula la relación 

laboral entre la municipalidad y el empleado, se explican los horarios laborales, los derechos y 

deberes del empleado, así como se realiza una evaluación sobre los conocimientos adquiridos. 

 

 

 



FOTOGRAFIAS DE INDUCCION AL PERSONAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

CAPACITACIONES DE PERSONAL 

Se brindaron capacitaciones al personal, desarrollándose temáticas sobre: Servicio Al cliente, Ley 

de Ética Gubernamental para empleados y Concejo Municipal, Normas Técnicas de Control 

Especifico solicitadas por la Corte de Cuentas, Procesos Administrativos y Evaluación de 

Desempeño, LACAP, Contabilidad Gubernamental, Salud y Seguridad Ocupacional, Niveles de 

Ingles Básico para el personal, entre otros. 

 

 

 



 

 

❖ DESARROLLO CURSOS COMPUTACIÓN 

ENERO-JUNIO  

 
Clases iniciaron 6 de enero. 

Durante el período de enero a junio de 2019, se atendieron estudiantes y se desarrollaron los 

siguientes cursos: 
 

 

CANTIDAD 
 

NOMBRE DEL CURSO 
CANTIDAD 

DE 
PERSONAS 

 

2 
BASICO DE NIÑOS 

9-12 AÑOS 

 

19 

 
3 

BASICO OFFICE 
JOVENES Y ADULTOS 

 
50 

 
2 

 

AVANZADO OFFICE 
JOVENES Y ADULTOS 

 
34 

 
1 

 

MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN DE EQUIPOS 

 
9 

 
 

Cursos que se desarrollaron regularmente en los diferentes espacios destinados para ellos. En Horarios 
en lunes a viernes. 

 
 
 

  

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

❖ ENTREGA DE DIPLOMAS ALUMNOS QUE FINALIZARON CURSOS 

ENERO-JUNIO 

 
En fecha 15 de junio, se hizo entrega de diplomas a los 
alumnos que finalizaron los cursos que se ofrecen en la 
academia en este período. 

 
Beneficiados: 112 ESTUDIANTS 

 
 

Monto estimado: $ 1,000 



 

 



 

 

 

❖ DESARROLLO CURSOS COMPUTACIÓN 

JULIO –DICIEMBRE 
 

Clases iniciaron 8 de Julio de 2019 

Durante el período de Julio a diciembrede 2019, se atendieron estudiantes y se desarrollaron los siguientes 

cursos: 
 

 

CANTIDAD 
 

NOMBRE DEL CURSO 
CANTIDAD 

DE 
PERSONAS 

2 
BASICO DE NIÑOS 

9-12 AÑOS 
30 

 

2 
BASICO OFFICE 

JOVENES Y ADULTOS 

 

38 

 
4 

AVANZADO OFFICE 
JOVENES Y ADULTOS 

 
50 

 
1 

MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN DE EQUIPOS 

 
14 

 

 
Cursos que se desarrollaron regularmente en los diferentes espacios destinados para ellos. En Horarios en 
lunes a viernes. 

 



 

 

 

❖ ENTREGA DE DIPLOMAS ALUMNOS QUE FINALIZARON CURSOS 

JULIO – DICIEMBRE 

 
En fecha 13 de diciembre, se hizo entrega de diplomas a los alumnos que finalizaron los cursos que se 
ofrecen en la academia en este período. 

 
Beneficiados: 132 ESTUDIANTES 

 
 

Monto estimado: $ 1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Durante este acto el grupo de alumnos de SOPORTE TECNICO, entregó a señor Alcalde y su 

concejo, una placa de agradecimiento por los 10 años de funcionamiento de la academia 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Grupo de agentes de CAM que han sido parte de los cursos de computación. 

 



 

UNIDAD DE ACCESO A LA 

INFORMACIÓN PÚBLICA 
 
 

GESTION DE SOLICITUDES DE INFORMACION Y RESPUESTA 
 

PERIODO DE 01 ENERO DEL AÑO 2019 A 31 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2019 
 

CONSOLIDADO DE SOLICITUDES RECIBIDAS  
Durante el periodo de 01 de enero del año 
2019 al 31 de diciembre de 2019,  

se recibieron:   

MESES SOLICITUDES MESES SOLICITUDES 

 
 

 
 

     
 

Enero 1 Julio 0  
 

      

Febrero 3 Agosto 1  
 

Marzo 5 Septiembre 1  
 

Abril 2 Octubre 1  
 

Mayo 1 Noviembre 1  
 

Junio 0 Diciembre 1  
 

Total 17   
 

    
 

     
 

 

DEMANDA DE ENTIDADES SOLICITANTES 

La información ha sido solicitada por: 

Estudiantes (Bachilleres, universitarios ,post 

grado, ciudadanía, periodistas, instituciones.  
 

8 3 

Estudiantes Ciudadania   
6 0 

Universitarios Institución   
0 0 

Post - Grado Periodistas 
 

Total 

 17 

  

DEMANDA DE SOLICITANTES POR SEXO  

 

Hombres Mujeres 
Persona 

Total  

Jurídica 
 

12 5      17 
 

0  

   
 

1 2 3  
 

 

 

CLASIFICACIÓN DE SOLICITANTES POR 
TIPO DE INFORMACIÓN  

 

 
TIPO DE INFORMACIÓN NÚMERO DE REQUERIMIENTOS 

 

 

 Pública no oficiosa          16  
    

 Pública oficiosa 0  

 Confidencial 0  

 Inexistencia 1  

 Reservada            0  
    

 Total 17  
    

 
(Explicando que hay solicitudes que tienen  

dos tipos de información) 

  

DEMANDA DE LOS SOLICITANTES POR FORMA DE SOLICITAR INFORMACIÓN 
 

 ZONA GRÁFICA      
 

 Otros municipios      
 

      Física 12 
 

         17           0 17 
   

Total 
 

   
 

      
 

      

 17 
 

  
Total E-mail 5 

 

   
  

 

       Metapán

 



 

 

 

Programa de formación técnico vocacional 
 

Descripción: 

 

Este programa se ejecuta cada año como una gestión de la Unidad de la Mujer al 

Instituto de Formación Profesional (INSAFORP) y la Secretaria General del SICA, con el 

objetivo Instalar capacidades técnicas en los y las habitantes del municipio de Metapán, 

en condiciones de vulnerabilidad y con ello contribuir a la prevención de la violencia con 

enfoque de equidad de género. 

 

Perfil del aspirante 

 

• Metapaneco/ca  

• Ser mayor de edad  

• Deseos de emprender  

• En busca de un empleo  

• Disponibilidad de tiempo 
 

Fecha de ejecución: 

 

• Junio a octubre 
 

Datos: 

 

• 140 personas acreditadas  

• 97 mujeres  

• 43 hombres 
 

Talleres impartidos 



❖ Cosmetología
  

❖ Pastelería
 

 

❖ Corte y confección
 

 

❖ Instalación de cielo falso y tabla roca
 

 

❖ Carpintería
 

 

❖ Electricista de tercera categoría
 

 

❖ Orientador turístico
 

 

❖ Elaboración de calzado artesanal
 

 

Monto del proyecto 

 

• $47,896.63 
 

Fuentes de financiamiento: Alcaldía de Metapán, INSAFORP y la SG-SICA. 



 

  

Programa: Reintegración Productiva con Atención Psicosocial a personas 

Migrantes Retornadas. 

 

 

Descripción: 

 

Apoyar el proceso de reintegración productiva a personas migrantes retornadas en sus 
comunidades, fortaleciendo sus capacidades personales y propiciando conocimientos y 
herramientas orientadas a la creación de nuevos emprendimientos y/o fortalecimiento de 
sus negocios en marcha. 

 

 

 

Proceso de implementación 
 



Criterios de selección del aspirante 

 

• Metapaneco/ca  

• Ser mayor de edad  

• Deseos de emprender  

• Disponibilidad de tiempo  

• Contar con una idea de negocio o negocio en marcha 
 

Fuentes de financiamiento 

 

Alcaldía: 

 

Logística y técnica de enlace 

 

Este proyecto es financiado por la Organización Internacional de las Migraciones (OIM), 
la cual realizó una inversión de $25,500 para equipamiento de las 17 ideas de negocio. 

 

Aportes del Programa mundial de alimentos (PMA) 

❖ Apoyo con bonos de alimentación
  

❖ $6,080 en concepto de canastas alimenticias para los participantes
 

 

❖ elaboración de piñatas
 

 

❖ servicios de fotografía
 

 

❖ taller de estructuras metálicas
 

 

❖ venta de productos agrícolas
 





 

Entrega de capital semilla a emprendimientos con el apoyo de 
la Secretaria General del SICA 

 

 

Descripción: 

 

Este componente fue ejecutado por la municipalidad de Metapán con el apoyo y el 

financiamiento de la Secretaria General del SICA, quien a través de su programa BE1 

“Territorios inclusivos”, realizó la formación de 18 emprendedores con el 

acompañamiento de la Comisión Nacional de la Micro y Pequeña Empresa 

(CONAMYPE) para la formulación de planes de negocio y así financiar los modelos de 

negocio que cumplieran con el puntaje y requisitos dictados por la SG-SICA. 

 

Beneficiados: 

❖ 13 personas beneficiadas con capital semilla
 

 

Fuentes de financiamiento 

❖ Secretaria General del Sistema de integración Centroamericana:
  

Este proyecto conto con el financiamiento de la SG-SICA, la cual realizó 
una inversión de $13,000 en total para el municipio de Metapán.  

❖ Alcaldía de Metapán
  

Concepto de logística y técnica de enlace 

 



 

Lanzamiento de la política municipal de Equidad e igualdad 
de género 

 

 

Descripción: 

 

Este evento se llevó a cabo para dar a conocer el lanzamiento de la Política Municipal de 

Equidad e igualdad de género, la cual fue elaborada con el apoyo técnico de la Colectiva 

Feminista para el Desarrollo Local y aprobada por la Municipalidad para beneficio de las 

mujeres metapanecas, en este documento se contemplan cuatro líneas estratégicas con 

actividades a favor de las mujeres, tiene una vigencia de 3 años. 

 

En este evento se hicieron presente alrededor de 200 mujeres, quienes presenciaron 
la socialización del documento. 

 

Fuentes de financiamiento: 

❖ Colectiva Feminista: equipo consultor para elaboración de política de género
  

❖ Alcaldía de Metapán: logística y enlace técnico.
 

 

❖ Costo del plan de implementación de la política
  

❖ Anual: $58,450.00
 

 

❖ Total: $175,350.00
 

 





 

 

Rendición de cuentas del comité municipal de prevención 
de la violencia 

 

Descripción: 

 

Este evento se lleva a cabo año con año para dar a conocer a la población de Metapán 
las actividades y acciones en materia de prevención de la violencia, a través del 
funcionamiento del Comité Municipal de Prevención de la violencia, el cual está 
conformado por los diferentes actores locales con incidencia en el municipio. 

 

El Plan Operativo 2019 implementó diferentes acciones como: 

 

• Acciones de seguridad en el territorio  

• Generación de oportunidades educativas  

• Generación de oportunidades productivas 
 

• Rehabilitación y dinamización de espacios públicos (abandonados o en 
condiciones que generaran inseguridad a los habitantes)  

• Atención a la salud integral de las personas (mujeres, adolescentes y niñas)  

 



Taller artesanía en yute 

 

 

Descripción: 

 

Este programa se ejecutó como una iniciativa de la Asociación de Municipios 
Trifinio, quien, en su objetivo de promover las artesanías locales, presentó la 
propuesta de trabajar la artesanía en yute en Metapán, 

 

 

Fecha de ejecución: 

 

• Enero a diciembre 
 

 

Monto del proyecto 

 

• $2,000.00 
 

Fuentes de financiamiento 

 

Alcaldía: materiales de trabajo para cada participante 



 
 

PROMOCIÓN SOCIAL 

 

Descripción del Departamento: la unidad es la encargada de conformar 

asociaciones de desarrollo comunal dentro del municipio de Metapán, por lo 

que hasta la fecha se encuentran formadas 176 ADESCOS y 21 Asociaciones 

organizadas Incluyendo la asociación de Ex Patrulleros, también se gestiona 

ayuda como dotación de fertilizantes agrícolas llevando un registro de cada 

persona beneficiada; entregan de sillas de ruedas y entrega de vivires a personas 

de escasos recursos.  

Personal a cargo: 14 

1- Auxiliar administrativo 

1- Encargado de sonido  

13- Maestros de educación nombrados en diferentes Centros Escolares. 

1- Enfermera  

3- Valvuleros  

1- Medico 

1 -Motorista de cruz roja 

 

   

fertilizante viveres 
alimenticios 

sillas de 
ruedas 

recreacion 
social 



 

1- Proyectos ejecutados de la unidad:  

“FOTALECIMIENTO AL CULTIVO DE CEREALES (MAIZ) PARA 
AGRICULTORES EX PATRULLEROS Y FAMILIAS DE ESCASOS 
RECURSOS ECONOMICOS DEL MUNICIPIO DE METAPAN” 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

En que consiste este proyecto:  

Impulsar al agricultor abasteciéndole fertilizantes para contribuir a mejorar la producción en 

sus cultivos. beneficiando a más de ocho mil personas con La dotación de fórmula 

16-20-0 y sulfato, a las comunidades (ADESCOS) de escasos recursos económicos y 

pertenecientes al grupo de ex patrulleros del municipio de Metapán, con el fin de Apoyar y 

Garantizar la alimentación de las familias más necesitadas. 

 

Como puede ser beneficiado de este proyecto: perteneciendo a alguna asociación de 

ADESCO del caserío o cantón de donde resida y poder afiliarse a ella siempre y cuando 

tenga una aprobación por los miembros de ella. 

 



Cantidad dada a las ADESCOS de fertilizante:  1qq formula y 3qq sulfato  

Ex -patrulleros: 3qq de formula y 4qq de sulfato 

Inversión de compra de fertilizantes. 2019 

 

 

 

 

 

 

Cantidad de Entrega de fertilizantes  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMPRA DE ABONO 

AÑO   2019 

COMPRA 

DE 

QUINTALES  

COSTO A LA 

MUNICIPALIDAD 

FORMULA  8,800    181,280 

     SULFATO       15,400    170,940 

TOTAL      352,220 

ENTREGA PAQUETE 

AGRICOLA 2019 MES 

DE MAYO 

CANTIDAD DE 

BENEFICIARIOS   

FORMULA 

$20.60 

 

  SULFATO 

$11.10 

ADESCOS  7,408 7,408 14,351 

EX PATRULLEROS  348 1392 1,044 

TOTAL  7,756 8,800 15,395 



2 - Proyectos ejecutados de la unidad: 

 

“PROGRAMA DE MANUTENCIÓN ALIMENTARIA PARA PERSONAS DE 
ESCASOS RECURSOS ECONÓMICOS” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El programa municipal de alimentos, es un proyecto de tipo social, que iniciará 

con la entrega de paquetes alimenticios a un promedio de 225 beneficiarios que 

se encuentren en grave necesidad alimentaria, las cuales recibirán 

mensualmente el paquete de víveres; dichas entregas se dan tomando como 

base el censo levantado por la municipalidad, a efectos de beneficiar a personas 

de escasos recursos  

Cada paquete de víveres por beneficiario contiene: 

· 2 libras de sal ordinaria 

· 6 libras de arroz blanco 

· 6 libras de frijol rojo 

· 6 libras de azúcar blanca 

· 750 ml de aceite vegetal 



                Detalle de compra he inversión de carpeta de alimentos: 

 

 

 

3 Proyectos ejecutados de la unidad: 

PRESUPUESTO 

PROGRAMA DE MANUTENCIÓN ALIMENTARIA PARA PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS ECONÓMICOS 

Fuente de Financiamiento: Fondos Propios 

Partida Descripción Cantidad Unidad Precio Unitario Periodos Sub Total Total  

1 Paquete Alimenticio 225 Unidades (Sugerido) (Meses)   $27,047.54  

1.1 Producto alimentario           

  

1.1.1 Sal ordinaria 450 Libras $0.12  10  $             540 

1.1.2 Arroz blanco 1,350 Libras $0.47  10  $              6,345  

1.1.3 Frijol rojo 1,350 Libras $0.75  10  $              10,125  

1.1.4 Azúcar blanca 1,350 Libras $0.53 10  $              7,155  

1.1.5 Aceite vegetal 225 Botellas $1.28 10  $              2,880 

1.1.6             

Monto del Proyecto $27,045.00  



UNIDAD DE VIVIENDA SOCIAL 

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS Y DESARROLLO TERRITORIAL 

Objetivos de la Unidad: 

Con el programa de Construcción y mejora de vivienda para personas de escasos 

recursos económicos y de grave necesidad del Municipio de Metapán,  aparte de brindar 

una solución habitacional (vivienda digna) a sectores de la población altamente 

vulnerables y de escasos recursos que, en condiciones normales, no pueden acceder a 

una vivienda digna para sus seres queridos, se pretende lograr una transformación 

social generando consigo empleos que incluyen mano de obra local, uso de materiales 

producidos en la zona, además lograr comunidades en modo de cambio, mediante la 

limpieza estética de nuestros barrios, colonias, caseríos y cantones de nuestro querido 

Metapán. 

Proyectos: 

De Enero a Diciembre de 2019 

167 proyectos de terminación y construcción de vivienda social, en todo el municipio 
de Metapán, así: 

- 35 casas completas (habitación de 6.10*4.40)m, corredor de (3.00*6.10)m, 

techo con estructura metálica, piso de concreto, 1 puerta y 1 ventana. 

 

 



 

 

132 terminaciones de viviendas (techo con estructura de madera, o metálico, piso 

de concreto, 1 puerta y 1 ventana). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
CANTIDAD DE PROYECTOS DE VIVIENDA POR LUGAR CORRESPONDIENTE AL AÑO 2019 

CAS. PLAN GRANDE, CANTON EL ROSARIO 3  

CAS. EL PINALITO, EL ROSARIO 2  

LAS HUERTAS 4  

EL CARRIZALILLO, CANTON EL ROSARIO 1  

CAS. EL LIMO, EL ROSARIO  4  

CAS. LAS TAPIAS, CAÑAS DULCES 7  

SANTA RITA 1  

CAS. PIE DE LA CUESTA 1  

EL MAL PASO 3  

CAS. LA BARRA, TECOMAPA 7  

GUAJOYITO, BELEN GUIJAT 1  

ARENAL PACHECO 3  

CAS. PLAN EL RODEO, LAS PIEDRAS 1  

CAS. LAS LAJAS, LAS PIEDRAS 2  



CAS. SANTA INES, MATALAPA 1  

HACIENDA SAN FRANCISCO GUAJOYO, BELEN GUIJAT 6  

CAS. VALLE NUEVO, SAN ANTONIO MASAHUAT 3  

CAS. EL DESAGUE, LAS PIEDRAS 4  

COL. CEL GUAJOYO, BELEN GUIJAT 4  

COL. BRISAS DEL SUR 4  

EL SITIO, LAS PIEDRAS 7  

TAHUILAPA 1  

CAS. VALLE NUEVO, SAN MIGUEL INGENIO 3  

BONANZA 2  

CAS. LA CAÑADA, EL SHISTE 1  

SAN JOSE INGENIO 6  

CASAS DE TEJA, SAN JOSE INGENIO 1  

CAS. EL COBANO, LAS PIEDRAS 5  

SAN MIGUEL INGENIO 4  

CAS. LA BALASTRERA 2  

CAS. EL TABLON, CHAGUITE, EL LIMO 1  

CAS. AZACUALPA, LAS PIEDRAS 1  

COL. SAN JOSE 1  

CAS. LAS CONCHAS, TECOMAPA 5  

COL. NUEVA SAN LUIS 1  

EL ROSARIO 2  

LOT. BUENOS AIRES, CANTON LAS PIEDRAS 1  

CAS. LAS CRUCES, BELEN GUIJAT 2  

CAS. SAN DIEGO, LAS PIEDRAS 1  

CAS. LA BASCULA, LAS PIEDRAS 1  

EL CARRIZALILLO, HACIENDA VIEJA 6  

MATALAPA 1  

CAS. EL LLANO, BELEN GUIJAT 3  

TECOMAPA, CAS. EL RONCO 1  

LA ISLA 1  

COL. MIRAFLORES 1  

CAS. EL COLORADO, LA JOYA 1  

COL. SAN FRANCISCO GUAJOYO 2  

BARRIO SANTA CRUZ, FINAL PASAJES ESCOBAR 1  

EL CUJE, TAHUILAPA 2  

BARRIO EL CALVARIO, 15 CALLE PONIENTE 1  

COL. NUEVA SAN MIGUELITO, TECOMAPA 2  

LA BENDICIÓN DE DIOS, LAS PIEDRAS 2  

CAZUELEJAS 1  



CAS. LAS MESAS, CANTON EL LIMO 1  

SAN JOSE INGENIO, CAS. LAS MAJADITAS 6  

CAS. OSTUA, RANCHO LA PORTADA 1  

CAS. PITA FLOJAS, MATALAPA 3  

BUENA VISTA, SANTA RITA 2  

CAS. LA CONCHAGUA 1  

LOS AMATES, CAS. EL ZAPOTE BRUJO 1  

COL. BUENA VISTA, LAS PIEDRAS 1  

CAS. LAGUNETAS, CUYUISCAT 1  

LA BOLSA, SAN ANTONIO 1  

EL PANAL, CAS. CHIMALAPA 3  

LOT. VIDES, COL. BRISAS DEL SUR 1  

CAS. AGUA FRIA 1  

CAS. SAN NICOLAS, SAN ANTONIO MASAHUAT 1  

CAS. SAN JUAN ARRIBA, SAN JUAN LAS MINAS  1  

CAS. VALLE NUEVO, LAS PIEDRAS 1  

CAS. ARVIZU, CANTON LAS PIEDRAS 1  

CAS. ALDEA EL ZAPOTE 1  

BARRIO LAS FLORES 2  

EL PANAL 1  

CAS. SALITRILLO, ALDEA EL ZAPOTE 1  

 167  
 

Proyección año 2019: 

-Construcción de 20 viviendas que consta de una habitación y un corredor. 

-Reparación y terminación de 15 Techos con estructura de madera, lamina, piso de 

concreto, puerta y ventana. 

- Terminación de 20 Techos con estructura metálica, lamina, piso de concreto, y 

puerta  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

INFORME DE LABORES DE LA UNIDAD BOLSA DE EMPLEO AÑO 

2019 

 

La Alcaldía de Metapán en conjunto con El Ministerio de Trabajo han creado en el municipio una 

bolsa de empleo local, la cual podrán hacer uso de ella todas las personas que estén inscrita y de 

esta manera poder hacer vínculo con las empresas privadas recibiendo sus ofertas laborales y 

poder adaptarlas a nuestros demandantes 

 

 

 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES DE LA UNIDAD BOLSA DE EMPLEO AÑO 2019: 

 

 

 

• CHARLAS DE MOTIVACION PROFESIONAL:  Son charlas impartidas con ayuda del 

Ministerio de trabajo en el Instituto Nacional Benjamín Estrada Valiente, con el fin de 

ayudar al estudiante a realizar su currículo y formarlo para su primer empleo. 

Esta actividad no tiene ningún costo y son beneficiados 262 estudiantes. 

 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

• FERIA DE EMPLEO LOCAL:  Se realizó el viernes 7 de junio la primera feria de empleo en el 

Municipio de Metapán en las instalaciones del salón ganadero, en el cual se hicieron 

presente 112 personas y tuvimos la participación de 11 empresas con un estimado de 35 

ofertas laborales. El cual no tuvo ningún costo ya que este servicio que se prestó a la 

población fue totalmente gratuito. 

  

 
 

• PROCESO DE CONTRATACION DE EMPRESAS PRIVADAS: Estos procedimientos consiste 

que ciertas empresas que tiene recursos humanos en San salvador o fuera de santa Ana 

realizan sus procesos de entrevista y contratación en las instalaciones de la Alcaldía de 

Metapán de las empresas que más utilizan estos servicios son:  Pollo Campero, Dólar City e 

instituciones bancarias 

 

 

RESULTADOS DE ENERO A DICIEMBRE DE 2019 

ACTIVIDAD LOGRO 

EMPRESAS VISITADAS 39 EMPRESAS VISITADAS 

EMPRESAS INSCRITAS 25 EMPRESAS INSCRITAS 

OFERTAS 68 OFERTAS REGISTRADAS 

DEMANDANTES INSCRITOS 245 DEMANDANTES INSCRITOS 

COLOCADOS 86 COLOCADOS 



 

UNIDAD DE LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA  

 

1. ACTIVIDADES REALIZADAS PERMANENTEMENTE DE ENERO A DICIEMBRE DE 2019. 

 

- Formar parte del Comité de Seguridad y Salud Ocupacional del área administrativa desde el 

año 2016, fungiendo en los últimos 2 años como Secretaria, elaborando las Actas mensuales 

y cualquier otra documentación, por medio de la representación Patronal; cumpliendo con 

2 reuniones Ordinarias durante el año 2019 y 4 extraordinarias, participando en todas las 

actividades, ferias, capacitaciones entre otras, dichas reuniones son programas con fechas 

ya establecidas o de emergencia.  

 

- Asesoría a personas con situaciones de vulneraciones de derechos, dirigiéndolas a las 

instituciones pertinentes e incluso acompañándolas al lugar para su respectivo proceso legal, 

50 asesorías en total durante el año 2019, de diversos casos de niñez y adolescencia. 

 

- Durante el año 2019 se desarrollaron cada mes 2 reuniones Ordinarias con el Comité Local 
de Derechos de la Niñez y de la Adolescencia y en CONNA en la Unidad de la Niñez y de la 
Adolescencia, haciendo un total de 24 reuniones Ordinarias en el año y 20 extraordinarias, 
en las reuniones extraordinarias se estuvo TRABAJANDO EN LA ELABORACIÓN DEL 
DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA EN EL MUNICIPIO DE METAPÁN, 
fechas programadas con anterioridad o de emergencia. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. ACTIVIDADES SOBRESALIENTES REALIZADAS EN EL MES DE JUNIO. 
 

- El día 4 de junio la Unidad de la Niñez y de la Adolescencia y el Comité Local de Derechos de 

la Niñez y de la Adolescencia, recibimos a la Licda. Ana Josefina Alvares, Trabajadora Social 

del Hospital Nacional de Metapán, para que hiciera de nuestro conocimiento la situación y 

datos estadísticos sobre el Embarazo en Adolescentes en nuestro municipio, ello con la 

intención de la necesidad de incluir datos en el Diagnostico Situacional de la Niñez y 

Adolescencia del Municipio 

 

- El día 26 de junio la Unidad de la Niñez y de la Adolescencia y el Comité Local de Derechos 

de la Niñez y de la Adolescencia y el CONNA participamos en la Feria de Difusión de Derechos 

de Niñez y de la Adolescencia, el día de los Estudiantes contemplado en el término de las 

Fiestas Patronales del Municipio,  

 

 

 

3. ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE JULIO. 

 

- Participación de la Unidad de la Niñez y de la Adolescencia, el Comité Local de Derechos de 

la Niñez y de la Adolescencia y Valeria Alejandra Lemus Marroquín, integrante propietaria del 

Consejo Consultivo de la Niñez y de la Adolescencia; en el Primer Foro de Encuentro de 

Oficiales de Enlace e Integrantes del Consejo Consultivo de la zona Occidental, Hotel Santa 

Leticia, en la fecha 19 de julio,  

- Participación de la Unidad de la Niñez y de la Adolescencia y el Comité Local de Derechos de 

la Niñez y de la Adolescencia en el Primer Foro de Encuentro Comités Locales de Derechos 

de la Niñez y de la Adolescencia de la zona Occidental, Central y Paracentral, en la fecha 30 

de julio,  



 

 

 

4. ACTIVIDADES SOBRESALIENTES REALIZADAS EN EL MES DE AGOSTO. 

 

- Participación de la Unidad de la Niñez y de la Adolescencia, Comité Local de Derechos de la 

Niñez y de la Adolescencia y el Coordinador de Seguridad y Salud Ocupacional, participamos 

en el Taller “ENFOQUE DE DERECHOS, MODELOS Y PRINCIPIOS DE ATENCIÓN A LA 

DISCAPACIDAD”, durante las fechas 8, 15, 22 de agosto y 5 y 12, en Santa Ana, ello en 

coordinación con el ISNA, (contando con las fotografías respectivas si son necesarias). 

 

- Participación de la Unidad de la Niñez y de la Adolescencia y el Comité Local de Derechos de 

la Niñez y de la Adolescencia en el Segundo Foro de Encuentro de Oficiales de Enlace de la 

zona Occidental, Central y Paracentral, en la fecha 16 de agosto, (contando con las fotografías 

respectivas si son necesarias). 

 

- Participación de la Unidad de la Niñez y de la Adolescencia, el CONNA y el Comité Local de 

Derechos de la Niñez y de la Adolescencia en el Aniversario del Instituto Nacional Benjamín 



Estrada Valiente, realizando dos jornadas de Difusión de Derechos y divulgación de la LEPINA, 

en las fechas 21 y 22 de agosto, (contando con las fotografías respectivas si son necesarias). 

 

 

5. ACTIVIDADES SOBRESALIENTES REALIZADAS EN EL MES DE OCTUBRE. 

 

- Participación de la Unidad de la Niñez y de la Adolescencia, el CONNA y el Comité Local de 

Derechos de la Niñez y de la Adolescencia en el Instituto Nacional Benjamín Estrada Valiente, 

realizando una jornada de Charla sobre la LEPINA, a todos t todas las maestras de dicho 

Instituto, en la fecha 4 de octubre. 

 

 

 

 



SUBASTA DE EQUIPOS MUNICIPALES AÑO 2019 

LUEGO DE HABER DADO DE BAJA LOS SIGUIENTES EQUIPOS: 

 

 

VEHICULOS 

 

Vehículo Tipo: Pick up cabina simple      

Año:             1,998                    

Modelo:           HILUX           

Marca  :          Toyota      

Color:           rojo             

Monto base:   $3,775.00 (precio de valuó) 

 

Vehículo Tipo: Cargador Frontal    

Año:                 1,986              

Modelo             N/I      

Marca:           internacional      

Color:            Amarillo                           

Monto base: $3,300.00 (precio de valuó) 

 

Vehículo Tipo: retroexcavadora   

Año:               N/D        

Modelo:         310 G                

Marca:           JOHN DEER      

Color:            Amarillo                           

Monto base: $3,416.67 (precio de valuó) 

 

Vehículo Tipo: Pick up   

Año:              2003         

Modelo:         4X4                

Marca:           NISSAN      

Color:            negro/gris                           

Monto base: $4,445.00 (precio de valuó) 

 

 

 



 

Vehículo Tipo: Pick up   

Año:              2006         

Modelo:         4X4                

Marca:           NISSAN      

Color:            Amarillo                          

Monto base: $750.00 (precio de valuó) 

Observación: se vende en calidad de chatarra 

 

Vehículo Tipo: Camión de Volteo   

Año:              2009         

Modelo:         JX3041D2                

Marca:           JMC      

Color:            Blanco                          

Monto base: $4,833.33 (precio de valuó) 

 

Vehículo Tipo: Camión    

Año:                 2005         

Modelo:           FUSO            

Marca:           MITSUBISHI       

Color:             Blanco                          

Monto base: $3,433.33 (precio de valuó) 

 

Vehículo Tipo: camioneta  

Año:              1,993         

Modelo:         CHEROKEE               

Marca:           JEEP       

Color:            Blanco                          

Monto base: $925.00 (precio de valuó) 

 

 SE CONTRATO UNA EMPRESA PARA QUE REALIZARA EL VALUO A LOS EQUIPOS, PARA 

DETERMINAR LOS MONTOS DE LA VENTA, APARTIR DE AHÍ SE ELABORARON LAS BASES DE 

SUBASTA PUBLICA, PARA ESTABLECER LOS CRITERIOS Y LAS FECHAS PARA LOS DIFERENTES 

PROCESOS QUE LOS PARTICIPANTES DEBIAN DE SEGUIR. 

 DEL 15 DE AGOSTO AL 6 DE SEPTIEMBRE DE 2019 FUERON LOS PERIODOS ESTABLECIDOS EN LAS 

BASES DE SUBASTA PÚBLICA. 

 



 

LA MECANICA A SEGUIR PARA EL ACTO PÚBLICO DE LA SUBASTA FUE EL 

SIGUIENTE: 

EL ACTO PÚBLICO DE SUBASTA, SERÁ CONDUCIDO DIRECTAMENTE POR EL MODERADOR DE LA 
COMISIÓN CREADA PARA LA SUBASTA. 

 

PARA SUBASTAR UN VEHÍCULO O MAQUINARIA SERÁ NECESARIO QUE EXISTA AL MENOS UNA 
OFERTA LA CUAL PARA EFECTO DE SER ADJUDICADA DEBERÁ SER SUPERIOR AL PRECIO BASE, 
DICHOS POSTORES OBLIGATORIAMENTE DEBERÁN ACREDITAR HABER CUMPLIDO CON LOS 
REQUISITOS EXIGIDOS EN LAS BASES. 

 

EL ACTO PÚBLICO SE INICIARÁ INDEFECTIBLEMENTE A LA HORA SEÑALADA EN LAS BASES. EL 
MODERADOR DE LA COMISIÓN, HARÁ CONOCER A LOS POSTORES AL INICIO DEL ACTO, A LOS 
OFERTANTES Y DE VECINOS DE LA COMUNIDAD QUE QUIERAN PARTICIPAR. 

 

LA SUBASTA PÚBLICA, SE EFECTUARÁ REALIZANDO LA APERTURA DE CADA UNO DE LOS SOBRES 
LEYÉNDOLOS A VIVA VOZ, DEBIENDO REFERIRSE NECESARIAMENTE A CANTIDADES SUPERIORES A 
LOS MONTOS FIJADOS COMO BASE. EL MONTO DE CADA PROPUESTA QUE FORMULEN LOS 
POSTORES NO PODRÁ SER INFERIOR AL PRECIO BASE. 

 

LA ADJUDICACIÓN, SE HARÁ A FAVOR DEL OFERTANTE QUE FORMULE LA PROPUESTA MÁS ALTA 
INDEPENDIENTEMENTE DE LA SUMA O VALOR DE DIFERENCIA. CUALQUIER RECLAMO QUE 
FORMULE LOS POSTORES SERÁ RESUELTO EN EL MISMO ACTO POR LA COMISIÓN MOSTRANDO LOS 
SOBRES EN LOS QUE SE PRESENTÓ LA OFERTA DEL GANADOR, SIENDO APELABLE LA DECISIÓN SOLO 
ANTE EL CONCEJO MUNICIPAL. 

 

CONCLUIDA EL ACTO PÚBLICO DE LA SUBASTA Y ADJUDICADO EL O LOS BIENES SUBASTADOS O 
DECLARADA DESIERTA LA MISMA, SE PROCEDERÁ A LEVANTAR EL ACTA CORRESPONDIENTE. EL 
ACTA SERÁ FIRMADA POR LOS MIEMBROS DE LA COMISIÓN DE SUBASTAS Y POR LOS POSTORES 
ASISTENTES QUE DESEEN HACERLO. 

 

LA COMISIÓN DE SUBASTAS, REMITIRÁ COPIA DEL ACTA DE SUBASTAS Y/O ADJUDICACIONES AL 
ALCALDE, PARA QUE LO HAGA DEL CONOCIMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL Y PARA LA 
AUTORIZACIÓN DE FIRMA DEL CONTRATO.  

 

CONCLUIDA LA ADJUDICACIÓN O DECLARACIÓN DE DESIERTA, SE PROCEDERÁ A LA PUBLICACIÓN 
DURANTE DOS DÍAS CONSECUTIVOS DEL GANADOR DE LA SUBASTA PÚBLICA, LA CUAL SE HARÁ EL 
TABLERO DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL, PARA CONOCIMIENTO PÚBLICO Y DE LOS INTERESADOS; LOS 
INTERESADOS PODRÁN PRESENTAR LOS RECURSOS QUE CONSIDEREN NECESARIOS SEGÚN LO 
DISPUESTO EN EL LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 



 

 

EL ACTO DE SUBASTA SE LLEVO ACABO EN LAS INSTALACIONES DEL PLANTEL MUNICIPAL 

EN DONDE PARTICIPARON 8 PERSONAS DE LAS CUALES RESULTARON GANADORES LOS 

SIGUIENTES: 

 

RETROEXCAVADORA MODELO 310G con un monto de $6,575.00 el señor Dagoberto Herrera  

Galdámez  

CARGADOR FRONTAL AÑO 1986 con un monto de $3,650.00 el señor Dagoberto Herrera Galdámez 

 

PICK UP AÑO 2003 NISSAN COLO NEGRO/GRIS con un monto de $5,000.00 el señor Cesar Noé  

Umaña Orellana  

 

PICK UP AÑO 2006 NISSAN COLOR AMARILLO (CHATARRA) con un monto de $1,200.00 el señor Julio  

Alberto Chávez.  

 

CAMION DE VOLTEO AÑO 2009 MARCA JMC COLOR BLANCO con un monto de $4,900.00 el señor  

David Figueroa Chinchilla  

PICK UP CABINA SIMPLE TOYOTA HILUX COLOR ROJO con un monto de $5,200.00 el señor David 

Herrera Chinchilla 

CAMIONETA JEEP COLOR BLANCO con un monto de $1,125.00 el señor David Figueroa Chinchilla 

 

CAMION MITSUBISHI COLOR BLANCO AÑO 2005 con un monto de $4,500.00 el señor Wilfredo 

Fuentes 

 

EL VALOR DE LA VENTA FUE DE: $ 32,150.00  

 

 

 

  



 

 

FOTOS DE SUBASTA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE  

ACTIVIDADES DESARROLLADAS AÑO 2019 

 

Estrategia Ambiental Biodiversidad 

Nombre del proyecto:  
Extracción de Lirio acuático en la Laguna de Metapán. 
 

Descripción del proyecto:  
Extracción de lirio acuático en la Laguna de Metapán, en un 30%, durante el 

periodo de los meses de diciembre 2018 a abril 2019. 
 

Habitantes beneficiados:  
7 comunidades, 800 familias 
 

 

 

Camión y pala mecánica extrayendo lirio de la Laguna de Metapán.  



 

Nombre del proyecto: 

Prueba de lancha pantanera en Laguna de Metapán,  

Descripción del proyecto:  

Prueba de lancha pantanera en Laguna de Metapán, en los meses de enero 

a febrero. 

Habitantes beneficiados:  

7 comunidades, 800 familias 
 
 

 

 

 

 

 

  



Nombre del proyecto:  

Entrega de paquetes alimenticios a familias de las comunidades aledañas a 

la Laguna de Metapán. 

Descripción del proyecto: 

Entrega de paquetes alimenticios a familias de las comunidades aledañas a 

la Laguna de Metapán que estuvieron extrayendo lirio de manera permanente 

durante las jornadas de trabajo. 

Habitantes beneficiados:  

95 familias 

 

Entrega de paquetes alimenticios a familias de las comunidades aledañas a la Laguna de 

Metapán, que extrajeron lirio. 

 

 

 

 

  



Nombre del proyecto:   

Construcción de rampa en la Laguna de Metapán. 

Descripción del proyecto: 

Construcción de rampla a orillas de la Laguna de Metapán para facilitar la 

extracción de lirio de la Laguna de Metapán y toma de muestras de agua para 

monitorear la calidad de agua dentro de la laguna de Metapán en los meses de abril 

a mayo. 

Habitantes beneficiados:  

 

7 comunidades de los alrededores de la laguna de Metapán. 

Construcción de Rampla a orillas de la Laguna de Metapán. Para facilitar la 

extracción de lirio de la Laguna de Metapán. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



EN EL AREA DE REFORESTACION: 

 

Nombre del proyecto:  

Vivero Municipal 

Descripción del proyecto:  

Durante el Programa de vivero municipal se tuvo el ingreso de 12, 690 

plantas, entre árboles frutales, maderables entregadas a las personas particulares 

y asociaciones de Metapán, con el objetivo de mejorar las condiciones del medio 

ambiente del entorno donde viven. 

Habitantes beneficiados: 

818 entre personas particulares y ADESCOS de todo el municipio según 

listado de entrega de plantas 2019. Dato proporcionado por el encargado del vivero. 

 

 

- Adquisición de 20,000 plantas de diferentes especies forestales y frutales en 

donación de ANP Montecristo. 

 

 

 



PESCA 

Nombre del proyecto:   

 Implementación de buenas prácticas para la pesca artesanal 

Descripción del proyecto:  

 Implementación de buenas prácticas para la pesca artesanal, a través de 

charlas educativas a 27 pescadores aproximadamente, en El Lago de Guija. Estas 

Charlas fueron impartidas por técnicos de CENDEPESCA y Unidad de Medio 

Ambiente de Metapán. 

Habitantes beneficiados:  

 

 

27 pescadores aproximadamente 

Charlas de buenas prácticas a pesadores 

 

 

  



 

 

Estrategia Saneamiento Ambiental: 

Nombre del proyecto:  

  Charlas de Educación ambiental sobre 3R´s 

Descripción del proyecto: 

 -Charlas de Educación ambiental sobre 3R´s en Col. San Pedro, en el mes 

de junio 

 

Habitantes beneficiados:  

 Habitantes de la Colonia San Pedro. 

 

 

 

  



Campaña de limpieza de quebradas y ríos: 

Nombre del proyecto:   

 Limpieza y Dragado de Rio San José. 

Descripción del proyecto: 

 Campaña de Dragado de Rio San José en el mes de mayo 2019 

Habitantes beneficiados:  

 Comunidades colindantes del sector urbano de Metapán 

 

Dragado de rio San José.

 



 

 

Nombre del proyecto:   

 Campañas de Limpieza en Laguna de Metapán. 

 

 

 

Descripción del proyecto:  

 -Se realizaron 2 campañas de Limpieza en los alrededores de la Laguna de 

Metapán en los meses de agosto y septiembre en conjunto con la comunidad y PNC 

división de medio ambiente. 

 

 

 

Habitantes beneficiados:  

 7 comunidades 



 

 

  

 

 



 

  

Estrategia Recursos Hídricos: 

Nombre del proyecto:   

 Reunión de Juntas de Agua de  

  

Descripción del proyecto:   

 Uno de los mayores enfoques a tratar es el recurso hídrico, y como objetivo 

se llevó a cabo en el mes de noviembre 2 jornadas de concientización sobre el 

manejo y calidad del agua con las Juntas de Agua de comunidades que las 

conforman, en conjunto con El Ministerio de Salud. 

Habitantes beneficiados:  

 Comunidades de los alrededores de la Laguna de Metapán 

 

 

 

 



Proyectos acuícolas en el Lago de Guija: 

Nombre del proyecto:   

 Censo de nasas flotantes para la producción de Tilapia en el Lago de Guija, 

Metapán.  

Descripción del proyecto:  

 El municipio de Metapán posee el complejo Lagunar Guija, y para conocer 

los diferentes proyectos acuícolas (Nasas flotantes) existentes y que hacen uso del 

recurso se realizó un censo en coordinación con CENDEPESCA, obteniendo el 

resultado de 26 proyectos acuícolas en funcionamiento.  

Habitantes beneficiados:  

 26 proyectos de nasas flotantes identificados. 

 

 



 

 

Aprovechamiento regulado de los recursos en Ríos: 

Monitoreos en las zonas de extracción de bancos de arena en los ríos de mayor 

afluencia para este tipo de explotación del recurso hídrico en nuestro municipio en 

conjunto de MARN, MAG en los meses de abril a noviembre del año del 2019, a la 

vez  

 



 

Nombre del proyecto: 

 Celebración del día Mundial de Las Reservas de Biosfera 29 de junio. 

Descripción del proyecto: 

 En el marco de la celebración de nuestras fiestas patronales, se celebró el 

día de las reservas de biosfera, haciendo énfasis en su importancia en nuestro 

entorno, en dicha actividad se llevó a cabo la entrega de plantas maderables y 

ornamentales a los asistentes del evento. Este evento estuvo a cargo del Comité 

Asesor Local de la Región Trifinio por parte de El Salvador. 

Habitantes beneficiados: 

 Asistentes al evento 

 

Otras Actividades que se llevaron a cabo: 

-Atención y cumplimiento a los distintos requerimientos solicitados por el juzgado 

ambiental de Santa Ana, MARN, MAG, Fiscalía, Policía Nacional Civil-División de 

medio ambiente, Procuraduría General de La República, MINSAL.  

 



 

93 inspecciones Ambientales ante solicitudes por ciudadanos tanto del área 

urbana como rural (éstas se atendieron debido a los riesgos y/o problemáticas 

ambientales que representan a la vida humana y se informó a la Comisión 

Municipal de protección Civil para que dieran las respectivas autorizaciones, ya 

que no hay competencia legal por esta Unidad). 

-Seguimiento a Proyectos Ambientales en el municipio, entre ellos; Parque Eólico 

VENTUS, y Urbanización Villa Suiza. 

-Asistencia a reuniones del SINAMA. 

 

 

-Conformación y participación en Comité 

Asesor Local del Área Trifinio.  

-Recepción de Estudios de Impacto 

Ambiental para realizar consulta pública 

en el municipio.  

 

 

 

 



 

 

Unidad de Gestión Documental y Archivo (UGDA) 

 

La Alcaldía Municipal de Metapán reitera  su 

compromiso de ser una institución totalmente 

transparente y garante del derecho que tiene todos 

los ciudadanos de tener accesos a la información 

pública, es por ello que el 24 de julio de 2018, crea 

la Unidad de Gestión Documental y Archivo para 

normar los procesos en relación a la gestión 

documental y resguardar los documentos 

producidos y recibidos por la municipalidad, 

además busca crear un archivo modelo, el cual 

permite la consulta directa de los diferentes 

documentos que en él se resguardan y pone a su 

disposición la Guía de Organización de Archivo 

Institucional, como instrumento de referencia de la 

memoria institucional que se conserva de dicha 

entidad es la siguiente url: 

 https://www.transparencia.gob.sv/institutions/alc-

metapan/documents/guia-de-organizacion-de-archivos 

  

 

Con el propósito facilitar la labor de los usuarios, profesionales, investigadores y al público 

en general se da conocer que se resguardan los siguientes documentos: 

 

 

 

 

https://www.transparencia.gob.sv/institutions/alc-metapan/documents/guia-de-organizacion-de-archivos
https://www.transparencia.gob.sv/institutions/alc-metapan/documents/guia-de-organizacion-de-archivos


Tipo de documentos Fechas extremas 

Libros de Actas Municipales 1870-2017 

Libro de nombramientos  1874-2017 

Decretos municipales 2003-2017 

Diligencias de titulo de terrenos 

urbanos 

1961-2010 

Protocolos de titulo de terrenos 

urbanos 

1961-2009 

Registros contables (de ingreso, 

registros auxiliares, registros de 

mayor, estados financieros, balance 

de comprobación, estado de 

rendimiento económico, estado de 

flujo de efectivo y estado de situación 

financiera) 

 

 

1994-2018 

Recibos de ingreso 2002-2018 

Escrituras de propiedades 

municipales (bienes inmuebles)  

1930-2017 

Órdenes de compra 1994-2018 

 

 

 

 

 

 

UNIDAD DE COMUNICACIONES 

OBJETIVO 

Resumir las diferentes publicaciones realizadas de manera interna y externa 

sobre los proyectos y eventos que desarrolla la Municipalidad para mantener 

informada a la población sobre los avances en aras del progreso del territorio 

y bienestar de los habitantes. 



 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Marzo 2019 

✓ Primer mes de la Unidad de Comunicaciones, se realizó la elaboración 

del Plan Estratégico.  

✓ Presentación con las diferentes jefaturas sobre la existencia de la 

Unidad y disposición para acompañar en los diferentes eventos y/o 

proyectos. 

✓ Adquisición del equipo necesario: cámara, computadora ($1,600.00), 

impresora ($530.00) disco duro ($125.00), grabadora de voz ($130.00) 

mouse ($25.00) teléfono, papelería ($104.75). Una inversión inicial de: 

$2,514.75. No se realizó la compra de cámaras profesionales debido a 

que había en existencia y se hizo entrega a la Unidad de una Cannon 

t5 y Cannon 77D con memorias SD. 

✓ Realización de 25 publicaciones de las diferentes áreas. 

✓ Un total de 14 coberturas sobre: mejora en Centros Escolares, entrega 

de seguro de vida, mejora en Cementerio General, Agua Potable, 

mejora tuberías de Aguas Negras, Promoción de programa Súmate.  

 

Abril 2019 

✓ Se realiza la entrega de Plan Estratégico a los miembros de Concejo y 

Alcalde Municipal y se organiza la presentación de este en reunión 

semanal. 

✓ Envío de primer Memorándum con guía para realizar Memoria de 

Labores, posterior a ello el acto de Rendición de Cuentas. 

✓ Organización del acto de Rendición de Cuentas (cronograma de 

actividades, creación de comisiones, identificación de proveedores). 

✓ Realización de 14 publicaciones. 

✓ Asistencia en 8 coberturas sobre: semana de nutrición, Escuela de 

Baloncesto, Reunión de Protección Civil, Evento oficial sobre Parque 

Eólico en Metapán. 

✓ Convocatoria de medios para cobertura de eventos oficiales y 

juramentaciones. 

Mayo 2019 

✓ Adquisición de Drone ($3,325.00) 

✓ Compra de materiales para escritorio ($276.60) 

✓ Desarrollo de Rendición de Cuentas 

✓ Realización de 22 publicaciones 



✓ Con apoyo en 9 coberturas sobre: reparación de calles, actividades 

escolares, mejora en Parque Central, juramentaciones. 

 

Junio 2019 

✓ Realización de 35 publicaciones en Facebook 

✓ Asistencia en 14 coberturas sobre el desarrollo de las fiestas 

patronales, proyectos, entrega de contribuciones, entrega de 

reconocimiento, juramentaciones. 

✓ Respuesta a mensajes en Redes Sociales. 

✓ Proceso para recibimiento de pasante en la especialidad de diseño en 

la Unidad. 

✓ Apoyo como Maestra de Ceremonia en Primera Feria de Empleo. 

 

 
 

Julio 2019 

✓ 36 publicaciones en Página Oficial de Facebook 

✓ Tratamiento de información para respuesta a preguntas en entrevista 

de programa de opinión. 

✓ 1 transmisión en vivo sobre programa de opinión Metapán para Todos 

de Canal 27 de Camet 

✓ Preparación de Spot para programa de opinión Metapán para Todos 

✓ Realización de 24 coberturas sobre: cultura, deporte, juramentación 

de ADESCO, entrega de víveres. 

✓ Organización de trabajo de pasante en diseño. 

✓ Elaboración de tarjetas de cumpleaños para empleados. 

 



Agosto 2019 

✓ Realización de 43 publicaciones en Facebook 

✓ Entrega de tarjeta de cumpleañeros del mes. 

✓ Edición de 4 Spot para programa Metapán para Todos. 

✓ Organización de Primera Feria de Salud por Comité de Seguridad y 

Salud Ocupacional. 

✓ 29 coberturas sobre: entrega de árboles, recarpeteo de calles, Plan 

Mejoramiento de Vida, Reuniones con autoridades, Talleres 

Vocacionales, Adquisición de Maquinaria, Inauguración de Puesto 

Policial, entrega de víveres, juramentación de ADESCO entre otros. 

✓ Supervisión de trabajo de pasante. 

Septiembre 2019 

✓ Un mes en el que se realizaron 56 publicaciones. 

✓ Una total 33 coberturas sobre: instalación de luminarias, instalación 

de ramales de cañería, Comité de Salud y Seguridad Ocupacional, 

entrega de víveres, Plan Estratégico Municipal, Mejoras a Centro 

Escolar, Proyectos, Talleres Vocacionales, eventos cívicos, limpieza 

laguna de Metapán, Retiro de Mapaches en Hospital Nacional Arturo 

Morales, reuniones en despacho entre otros. 

✓ Supervisión de pasante en diseño. 

✓ Edición de 4 Spots para Programa Metapán para todos. 

 

Octubre 2019 

✓ Un total de 65 publicaciones entre información general de la 

Municipalidad y proyectos. 

✓ Edición de 4 spots para Programa Metapán para Todos. 

✓ Distribución de trabajo para elaboración de diseño de página Web. 

✓ Finalización de diseño de revista para Asociación de Desarrollo 

Turístico Patas Blancas. 

✓ Supervisión de artes de diseño de pasante. 

✓ Realización de 31 coberturas sobre eventos desarrollados en la 

Municipalidad, actividades para la Niñez Metapaneca, Primera Feria de 

la Salud, juramentación de ADESCO, Proyectos. 

 

Noviembre 2019 

✓ Tratamiento de información para Página Web 

✓ Supervisión de diseños para Página Web. 



✓ Elaboración de 4 Spot para Programa Metapán para Todos. 

✓ Realización de 57 publicaciones en Facebook. 

✓ Un total de 28 coberturas sobre entrega de sillas de ruedas, 

convivencia con las comunidades, entrega de balones, Proyectos entre 

otros. 

 

 

 

 

 

Diciembre 2019 

✓ Realización de 40 publicaciones en Facebook.  

✓ Un total de 17 coberturas. 

✓ Presentación de Página Web a Alcalde y miembros del Concejo 

Municipal. 

✓ 2 transmisiones en vivo. 

✓ Edición de 4 Spot para Programa Metapán para Todos. 

✓ Realización de informe sobre desempeño de Auxiliar de 

Comunicaciones. 

✓ Evaluación de desempeño de Pasante en diseño. 

 

OTROS  

❖ Redacción de 25 discursos. 

❖ Organización con medios de comunicación locales para divulgación de 

información Municipal. 



❖ Elaboración de Comunicados de Prensa. 

❖ Apoyo a diferentes eventos de las Jefaturas y Comités de la 

Municipalidad. 

❖ Publicación de videos en canal de YouTube. 

❖ Publicación de historias y material informativo en Instagram. 

❖ Publicación de noticias vía Twitter.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

UNIDAD DE DESARROLLO URBANO 

ALCALDIA MUNICIPAL DE METAPAN 

 

                      

                                               
                                                                                                    
 

La unidad de Desarrollo Urbano, es la encargada de llevar el control de las instalaciones de rótulos, 

protección del centro Histórico, Segregaciones, Parcelaciones  Habitacionales u otras, instalación de 

postes, rompimientos de calles, atención de denuncias diversas y otros servicios que el ciudadano 

solicita, relacionados al ámbito de la construcción de viviendas y edificios así como lo relacionado a 

los derechos de vía, y se ha mantenido regulado la colocación de rótulos en zonas como plaza 

Jerusalén, Centro Histórico, entrada al Bypass y Boulevard San Luis. 

 

En este año se realizó el trámite para permiso de la construcción de campo eólico de la empresa 

VENTUS dando un total de ingreso $480,805.80 y proyecto habitacional de la empresa 

CONSTRUSISTEM, se iniciaron los procesos para la construcción de parque solar en Guajoyo.    

 

 

Informe de inspector de campo de la Unidad 

 

 

70 supervisiones a construcciones en casco Urbano, 87 Denuncias en casco urbano y rural, 27 

Inspecciones para línea en casco urbano y rural, 08 Inspecciones para colocación de postes, 06 

Inspección para colocar rótulos, 03 inspecciones para rompimiento de pavimento. 

 

 

                                         

 

En este segundo año de labores del actual Concejo Municipal 2018-2021, presidido por el Profesor 

José Rigoberto Pinto Rivera, comprendido de enero - diciembre del 2019, esta unidad, recibió un total 

de 397 expedientes, de los cuales se resolvieron 348  y pendientes de resolución o en proceso de 

resolver, un total de 49, los cuales se detallan de la siguiente forma: PERMISO DE 

CONSTRUCCION, 95; SEGREGACION, 69; LINEA DE CONSTRUCCION, 63; DENUNCIAS, 



36; CONSTANCIAS DIVERSAS, 29; INSTALACIONES DE ROTULOS, 23; INSPECCION DE 

ROTULO, 23; CALIFICACION DE LUGAR, 18; ROMPIMIENTO DE CALLE, 15; POSTES, 9; 

FACTIBILIDAD, 4; REVISION VIAL, 3; REFORMAS, 3; PARCELACION, 2; REPOSICION, 2; 

PERMISO DE HABITAR, 2; REVALIDACION, 1.} 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 De esta forma y de acuerdo a lo establecido por la Ordenanza respectiva para la tasación de los 

tributos percibidos por servicios de oficina se ingresó un total de $554,905.25.  

 

Adjunto a este informe total de permisos, detalle de ingresos mensuales, grafico de barras, detalle de 

expedientes mensuales. 

 

 

 

 



 

 

 

MES EXP RES LdeC CdeL RdeC Rep CRC Rotulo Insp TorreFactivil Parc Revalid Rev poste PdeH Const TOTAL

ENE 14 13 541.54 52.50 255.15 78.75 63.00 1417.50 2408.44

FEB 33 16 1674.14 131.25 37.80 63.00 69.30 63.00 15.75 2054.24

MAR 29 33 705.28 234.47 255.15 57.75 3560.02 15.75 4828.42

ABR 23 11 1386.90 57.41 26.25 13.23 78.75 220.50 63.00 1846.04

MAY 43 32 2701.94 220.50 74.97 63.00 133.88 42.00 656.46 15.75 47.25 3955.75

JUN 28 26 526.42 161.61 202.45 103.95 63.00 31.50 1088.93

JUL 63 37 3417.10 304.98 5,713.31 176.71 189.00 35.28 9836.38

AGO 27 42 482431.98 43.26 88.20 162.75 34.65 42.00 2684.75 485487.59

SEP 40 38 1168.26 73.50 2454.37 110.25 94.50 63.00 3441.38 268.76 31.50 7705.52

OCT 27 26 1303.94 124.79 22465.74 37.80 21.00 283.50 105.00 15.75 24357.52

NOV 45 53 2160.20 172.64 4979.70 237.20 173.25 31.50 21.00 1101.12 15.75 8892.36

DIC 25 21 1341.56 120.75 567.00 31.50 252.00 84.00 31.50 15.75 2444.06

0.00 397.00 348.00 499359.26 1697.66 35841.82 1847.16 0.00 1092.00 962.33 420.00 0.00 31.50 1101.12 220.50 4097.84 6295.80 268.76 0.00 1669.50 554905.25

Exp         = Expedientes 

RES        = Resolución  Torre       = Torre para antena INGRESO

NCRAM = Nueva construcción, Remodelación, Ampliación o MejorasFact        = Factivilidad 2408.44

LdeC       = Linea de Construcción Parc       = Parcelación 2054.24

CdeL       = Calificación de Lugar Revalid  = Revalidación 4828.42

RdeC       = Rotura de calle  Rev=        Revision vial 1846.04

Rep         = Reposición Poste      = Poste 3955.75

CRC        = Constancia de Revision Catastral 1088.93

Rotulo    = Rotulo PdeH       = Permiso de Habitar 9836.38

  Insp        = Inspección Const       = Constancia Diversas 485487.59

7705.52

24357.52

8892.36

2444.06

554905.25

MAYO

UNIDAD DE DESARROLLO URBANO

DETALLE DE INGRESOS MENSUALES AÑO 2019
NCRAM Reformas

AÑO

2019

MES

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

TOTAL

Refor       = Reformas JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

 
 

 

 

MES EXP RES LdeC CdeL RdeC Rep CRC Rotulo Insp Torre Revis Parc RevalidacionFact poste Refor Denun PdeH Const TOTAL

ENE 14 13 5 1 1 5 1 1 14

FEB 33 16 6 7 1 1 4 5 5 1 1 1 1 33

MAR 29 33 3 10 3 3 2 1 2 1 1 1 2 29

ABR 23 11 6 5 1 1 5 1 4 23

MAY 43 32 14 10 2 4 2 2 1 2 1 5 43

JUN 28 26 8 5 1 1 4 5 4 28

JUL 63 37 24 11 2 1 12 4 9 63

AGO 27 42 7 2 1 1 9 2 2 1 2 27

SEP 40 38 3 3 3 2 7 3 3 1 11 4 40

OCT 27 26 4 2 2 1 2 6 5 1 1 1 2 27

NOV 45 53 12 5 3 2 10 1 1 1 2 5 1 2 45

DIC 25 21 3 2 1 1 5 4 4 2 1 2 25

SUB 397 348 95 63 18 15 2 69 23 23 0 3 2 1 4 9 3 36 2 29 397

Exp         = Expedientes  Torre       = Torre para antena

RES        = Resolución Revis        = Revision Vial CANTIDAD

NCRAM = Nueva construcción, Remodelación, Ampliación o MejorasParc       = Parcelación 14

LdeC       = Linea de Construcción Revalid  = Revalidación 33

CdeL       = Calificación de Lugar Fact        = Factivilidad 29

RdeC       = Rotura de calle Poste      = Poste 23

Rep         = Reposición 43

CRC        = Constancia de Revision Catastral Denun      = Denuncia 28

Rotulo    = Rotulo PdeH       = Permiso de Habitar 63

Insp        = Inspección Const       = Constancia Diversas 27

40

27

45

25

397

Refor       = Reformas MAYO

UNIDAD DE DESARROLLO URBANO

DETALLE DE EXPEDIENTES MENSUALES AÑO 2019
NCRAM

AÑO

2019

MES

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

DICIEMBRE

TOTAL

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

 
 

 



 

REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR 

 

 

 Los Registros del Estado Familiar han dependido históricamente de las Municipales de 

conformidad con lo establecido en el art. 7 de la Ley Transitoria del Registro del Estado Familiar y 

de los Regímenes Patrimoniales del Matrimonio. 

Entre la atribución del Registro se encuentran. 

1- Mantener en forma permanente y actualizada toda la información del Estado Familiar de las 

personas y crear los sistemas adecuadas para el procesamiento y conservación de la misma. 

2- - La inscripción de los hechos y actos jurídicos constitutivos, modificativos o extintivos del 

estado Familiar de las personas naturales, como nacimientos, defunciones, divorcios, 

matrimonios, partidas supletorias, actas de matrimonios, regímenes del matrimonio, uniones no 

matrimoniales, marginaciones, adopciones, Rectificaciones 

3- Velar por el cumplimiento de las Leyes y de toda la normativa a los registros. 

4- Verificar que se cumpla la Ley Transitoria del Registro del Estado Familiar y de los regímenes 

Patrimoniales del Matrimonio y de toda la normativa referente a los registros. 

5-- Velar por la precisión, exactitud e integridad de cada asiento. 

6-- Expedir certificaciones, constancia de no asiento de partida de nacimiento, defunciones, 

matrimonios, divorcios, constancia de Soltería, constancia de Cedula de Identidad Personal, 

constancia de recién nacidos que ya cumplieron el plazo para asentar la  

partida de nacimiento para la Procuraduría General de la Republica e informes de los asientos y 

documentos registrales. 

7- Modificaciones en el proceso de inscripción de nacimientos a partir de abril del año 2010 por 

entrada en vigencia de la Ley de Protección Integral de la Niñez y Adolescencia. 



8- Velar por que se cumpla la Ley de Protección Integral de la Niñez y Adolescencia con respecto a 

la inscripción de nacimientos al cambio de plazo de inscripción de nacimientos que aumenta de los 

actuales 15 días a 90 días. 

 Por este medio le hago un informe detallado del trabajo que se realiza en la oficina del REGISTRO 

DEL ESTADO FAMILIAR.  Lo cual detallo a continuación    

ASENTAMIENTOS                                                                

 

1- NACIMIENTOS           

2- DEFUNCIONES         

3- DIVORCIOS                 

4- MATRIMONIOS          

5- SUPLETORIAS DE NACIMIENTOS, DEFUNCIONES, MATRIMONIOS, DIVORCIOS           

6- ACTAS DE   MATRIMONIOS                 

7- PARTIDAS DE MATRIMONIO                    

8- MARGINACIONES HECHAS POR MEDIO DE ABOGADOS, PROCURADURIA, ALCALDIA, 

JUZGADOS. 

   9-ADOPCIONES 

 10-CARNET DE MENORIDAD 

 11- FICHA DE CEDULA DE IDENTIDAD PERSONAL 

12- CONSTANCIAS: 

• SOLTERIA 

• DE NO ASENTAMIENTOS DE PARTIDAS DE NACIMIENTOS 

• DEFUNCIONES 

• MATRIMONIOS 

• DIVORCIOS 

• CEDULA DE IDENTIDAD PERSONAL 
13--RECONOCIMIENTOS 

14-MARGINACIONES DE MATRIMONIO, DIVORCIOS, DEFUNCIONES, VIUDEZ. 

15- CONSTANCIA DE CEDULA DE IDENTIDAD PERSONAL 

16 -REPOSICIONES 

17- REGIMENES PATRIMONIALES 

18- UNION NO MATRIMONIAL 
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INFORME DE LABORES DE UNIDAD JURÍDICA DE LA MUNICIPALIDAD DE METAPÁN 

A continuación, se hace un detalle de las labores ejecutadas en la Unidad Jurídica de la Municipalidad de 

Metapán, las cuales han sido realizadas con la coordinación y apoyo de la Asesoría Jurídica Externa contratada para llevar 

a cabo labores de Representación Legal y Asistencia tanto Jurídica como Notarial, a las diferentes unidades de la 

Municipalidad; con la finalidad de llevar a cabo los procedimientos administrativos municipales en cumplimiento de la 

normativa legal aplicable y vigente.  

En tal sentido a continuación se hace un detalle de las actividades ejecutadas por mes, estableciendo dentro del 

presente documento el periodo comprendido a partir del mes de ENERO DE 2019 AL MES DE DICIEMBRE DE 2019.  

LABORES EJECUTADAS EN EL MES DE ENERO 2019. 

1. Reunión con diferentes dependencias de la Alcaldía Municipal a efecto de coordinar el trabajo y establecer 

comunicación para poder brindar una asesoría jurídica oportuna. 

2. Reunión con la encargada de la UACI y Secretaria Municipal, respecto de elaboración de contratos (asesoría 

sobre documentación de respaldo en proceso de contratación), dentro de la reunión se revisan las contrataciones 

que deben ser renovadas y para tal efecto se solicita la documentación de respaldo a efecto de proceder a la 

elaboración de los contratos respectivos. 

3. Asesoría a usuaria del Departamento de Desarrollo Urbano, y al encargado del mismo, respecto de un inmueble 

de su propiedad, con aparente error en la ubicación catastral. 

4. Se realiza formato de contrato para UACI, debiendo tenerse como referencia para la elaboración de contratos 

dentro de la unidad. 

5. Asesoría encargada de la UACI y Secretaria Municipal, sobre contratos a renovar, indicando sobre la elaboración 

de acuerdos que autorizan la renovación y la documentación que deberá agregarse en la carpeta de cada uno 

de los contratos que se renovaran, siendo estos de servicios, arrendamiento y suministro, etc. 

6. Se  procede a la elaboración de contratos de acuerdo al requerimiento de la UACI y Secretaria Municipal. 

7. Asesoría para proceder a legalización de Cancha San Antonio La Junta, lo cual se realiza en virtud de lo solicitado 

por la ADESCO de dicho lugar. 

LABORES EJECUTADAS EN EL MES DE FEBRERO DE 2019  

1. Elaboración y Firma de contratos de proveedores. 

2. Lectura y formalización de escrituras de compraventa y donación de inmuebles ASAPROSAR. 



3. Propuesta al Concejo, de sobre las opciones que legalmente se tienen para fomentar la cultura de pago en el 

municipio y recuperar mora tributaria. 

4. Propuesta al Concejo, sobre procedimiento a seguir, respecto de empleados procesados por el delito de Hurto 

Agravado, en perjuicio de la Alcaldía Municipal. 

5. Coordinación de reunión para establecer los límites del municipio, lo cual se realiza a solicitud y en coordinación 

con designado del Centro Nacional de Registros. 

6. Se elabora la presentación y material a entrega a los participantes en capacitación sobre la nueva Ley de 

Procedimientos Administrativos, la cual se realiza por parte de la Asesoría Externa y para tal efecto se designa 

a la MSC. Clara Solis para impartirla. 

7. Capacitación sobre la nueva Ley de Procedimientos Administrativos, impartida al Alcalde y su Concejo Municipal, 

así como, a las diferentes jefaturas de la municipalidad. 

8. Reunión con Paul Wagner, Project Manager de la Empresa de Energía Eólica VENTUS en la cual se sostienen 

los términos para poder llevar a cabo el Convenio entre dicha empresa y la municipalidad para que mediante el 

mismo se programen las obras de inversión comunitaria en las áreas de influencia del proyecto de energía eólica. 

9. Reunión con Señor Luis Alonso Alvarado Magaña, de La Ceibita, respecto del agua potable para doce viviendas, 

Proyecto “FOCO”. 

10. Reunión con Directora del Instituto “Benjamín Estrada Valiente”, respecto de permisos de línea, de construcción, 

de agua, y calificación del lugar para construcción de Instituto Nacional. 

11. Visita de campo en Brisas del Sur, respecto del inmueble de la Señora Rosa Vilma Aldana Luna, quien tenía 

aproximadamente dos metros invadidos en la propiedad vecina. Se acordó compensar el terreno de atrás, donde 

ya había construido, con el de un costado. Esto como parte del apoyo legal y jurídico que se le brinda a la 

comunidad por parte de la municipalidad y se establecen vías alternas para resolver conflictos. 

LABORES EJECUTADAS EN EL MES DE MARZO DE 2019  

1. Se recibió información para verificar situación legal del inmueble en el cual se ubica la CASA COMUNAL DE 

ALDEA EL ZAPOTE. Sobre el inmueble únicamente se ha relacionado que es necesario seguir las diligencias 

pertinentes para llevar a cabo el proceso de Titulación Supletoria.  

2. Se realiza visita a cantón las Cuevitas el cual marca el límite de los municipios San Antonio Pajonal y Metapán, 

visita que se realiza con la asistencia de los Alcaldes de San Antonio Pajonal y Metapán, el delegado de CNR y 

Catastro Nacional, y miembros de la comunidad. En dicha visita se definieron los límites y se informó a la 

comunidad de la necesidad que existe de llevar a cabo la delimitación y cual sería a partir de la fecha el punto 

que marcaría el límite entre ambos municipios.   



3. Reunión con el señor Marcos Flores Vidal, con quien la municipalidad posee un contrato de suministro de material 

selecto, ya que actualmente se ha presentado una denuncia por extracción ilegal de materiales pétreos en dicho 

lugar.  

4. Reunión con delegados del Ministerio de Educación para evaluar puntos respecto del comodato que solicitan a 

la municipalidad para desarrollar el proyecto del Centro de Educación Técnica superior.  

5. Se presenta proyecto de Educación Técnica superior al Concejo Municipal para que evalúen la propuesta y si 

otorgaran comodato y las condiciones del mismo. Todo de acuerdo a la reunión sostenida con los representantes 

del Ministerio de Educación. 

6. Asesoría sobre elaboración de acuerdos municipales que definen los límites entre el municipio de Metapán, y los 

municipios de San Antonio Pajonal, Masahuat, Texistepeque y  Citalá. 

7. Asesoría sobre caso denuncia en Juzgado Ambiental, sobre extracción de material pétreo.  

8. Reunión y asesoría a Jefa de Unidad de Medio Ambiente, para responder nota de la PROCURADURIA PARA 

LA DEFENSA DE DERECHOS HUMANOS, sobre política ambiental y acciones sobre la extracción de material 

pétreo y del manto acuífero de los ríos Angue y Ostúa. 

9. Se realiza informe del Alcalde Municipal en respuesta de nota de la PDDH en la que se solicita información sobre 

la extracción de material pétreo y del manto acuífero de los ríos Angue y Ostúa. 

10.  Reunión con Comisión de Municipalismo de la Asamblea Legislativa para discutir el tema de reforma de la Ley 

de Impuestos de la Municipalidad de Metapán. Definiendo los puntos necesarios para que se lleve a cabo dicha 

reforma siendo estos los siguientes:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LABORES EJECUTADAS EN EL MES DE ABRIL DE 2019  

1.  



2. ASESORIA SOBRE TRASLADO DE EMPLEADO A OTRA PLAZA EN CONSIDERACIÓN CON SUS 

SITUACIONES DE SALUD Y EN OBSERVANCIA DE LOS DERECHOS LABORALES. 

3. ASESORIA SOBRE PASOS A SEGUIR PARA CONFORMAR FUNDACIÓN, ESTO COMO APOYO DE LA 

MUNICIPALIDAD A LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO.  

4. FIRMA DE CONVENIO ENTRE VENTUS Y ALCALDIA MUNICIPAL DE METAPÁN. 

5. ASESORIA A UACI SOBRE LA CONFORMACIÓN DE COMISION DE ALTO NIVEL EN DONDE SE EXPRESO 

POR PARTE DE LA JEFE DE UACI LO SIGUIENTE: Se realizó la Licitación Pública 06/2019 SUMINISTRO DE 

LLANTAS, y resultó ganadora la empresa DIPARVEL, S.A. DE C.V. pero la empresa TRANSPORTES 

PESADOS, S.A. DE C.V. envió una nota solicitando el DERECHO DE VISTA DEL  

6. REVISION DE DOCUMENTACIÓN PARA COMODATO ENTRE LA MUNICIPALIDAD Y PLAN TRIFINIO. 

7. INSPECCIÓN DE INMUEBLE UBICADO EN EL CANTÓN HONDURITAS, EN EL CUAL SE DESARROLLO UN 

PROYECTO DE AGUA. 

8. ASESORIA EN TRÁMITE DE RECURSO DE REVISIÓN POR ADJUDICACIÓN DE LICITACION DE 

SUMINISTRO DE LUBRICANTES INTERPUESTO POR LA EMPRESA TRANSPORTES PESADOS.  

9. SE BRINDA ASESORIA EN INFORME DE COMISION DE ALTO NIVEL A EFECTO DE QUE EMITAN SU 

RECOMENDABLE EN EL RECURSO DE REVISION INTERPUESTO POR TRANSPORTES PESADOS. 

PROPONIENDO EN TAL SENTIDO QUE SE BRINDARA COMO RECOMENDABLE LUEGO DE TENER A LA 

VISTA SU INFORME DE EVALUACIÓN LO SIGUIENTE:  

 

LABORES EJECUTADAS EN EL MES DE MAYO DE 2019  

1. ASESORIA SOBRE SUMINISTRO DE LLANTAS QUE SE EJECUTO LA ENTREGA DEL 50% CONTRATADO 

Y NO DE ACUERDO A REQUERIMIENTO TAL COMO SE CONSIGNO EN EL CONTRATO – EN TAL SENTIDO 

SE INDICO QUE EXISTE LA NECESIDAD DE PROGRAMAR UNA REUNION CON LA EMPRESA DIPARVEL 

A EFECTO DE HACERLES SABER QUE EL SUMINISTRO CONTRATADO DEBE AJUSTARSE A LO 

PACTADO MEDIANTE EL CONTRATO Y NO COMO SE ESTA EJECUTANDO. 

2. ASESORIA EN EL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA LP/ 14 2019 SUMINISTRO DE CEMENTO 

ASFALTICO. 

3. REVISIÓN DE CONTRATO SUMINISTRO DE CEMENTO ASFALTICO. 

4. ASISTENCIA A REUNIÓN EN LUGAR EN EL QUE SE CONSTRUYE PLANTA DE TRATAMIENTO DE LA 

MUNICIPALIDAD DE METAPÁN, A EFECTO DE ESTABLECER LOS ACUERDOS ENTRE LA MUNICIPALIDAD 

Y LOS PROPIETARIOS DE LOS INMUBLES QUE DARAN AUTORIZACIÓN PARA QUE SE UTILICE PARTE 

DE SU PROPIEDAD PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA CALLE DE ACCESO A DICHA PLANTA, EN VIRTUD 

DE CUMPLIR CON LOS REQUERIMIENTOS TÉCNICOS PLANTEADOS POR EL INGENIERO BARRIENTOS. 

5. REUNIÓN CON LOS SEÑORES JUAN MARTINEZ Y OSCAR CHAVEZ, SOBRE LOS COMPROMISOS DE LA 

MUNICIPALIDAD EN CUANTO A LA ZONAS ALEDAÑAS A LA PLANTA DE TRATAMIENTO EN EL CUAL SE 

HA SOLICITADO POR PARTE DEL MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE QUE SE CUMPLA CON AREA A 



ARBORIZAR, QUE LAS CUNETAS FINALICEN EN BOVEDA Y SE HABLA SOBRE LA TRAMITACIÓN DE SU 

PERMISO PARA LA DISPOSICIÓN DE MATERIALES TERREROS Y PETREOS EN LA REFERIDA ZONA. 

6. REUNIÓN CON JEFA DE UACI PARA ASESORIA SOBRE EL SUMINISTRO DE LUBRICANTES Y LA 

RESPECTIVA CONTRATACIÓN.  

7. SE REVISA LA FORMA DE ENTREGA DE COMBUSTIBLE Y REVISIÓN DE BITACORAS DE USO DE 

VEHICULOS DE LA MUNICIPALIDAD A EFECTO DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS CONTROLES 

RESPECTIVOS PARA EVITAR POSIBLES SEÑALAMIENTOS DE LA CORTE DE CUENTAS DE LA 

REPÚBLICA. 

LABORES EJECUTADAS EN EL MES DE JUNIO DE 2019  

1. ASISTENCIA Y RETIRO SIN INSCRIBIR Y SEGUNDA PRESENTACIÓN EN REGISTRO DE LA PROPIEDAD 

RAÍZ E HIPOTECAS DE SANTA ANA, DE ESCRITURA DE COMPRAVENTA DE INMUEBLE ASAPROSAR. 

2. ESTUDIO REGISTRAL DE INMUEBLES PROPIEDAD DE SEÑORA JOSEFINA UMAÑA Y OTRA, A EFECTO 

DE VERIFICAR SI ES PROCEDENTE QUE LA ALCALDÍA LOS COMPRE. 

3. INVESTIGACIÓN REGISTRAL DE INMUEBLE, A PETICIÓN DE INGENIERO MAICOL DEL DEPARTAMENTO 

DE INGENIERIA DE LA MUNICIPALIDAD, SOBRE INMUEBLE SAN JUAN CALERA. 

4. ELABORACIÓN DE ESCRITURAS DE COMPRAVENTA DE INMUEBLES PROPIEDAD DE SEÑORA 

JOSEFINA UMAÑA Y OTRA, A FAVOR DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL, Y LAS RESPECTIVAS BOLETAS DE 

PAGO. 

5. REDACCIÓN Y FIRMA DE OPINIÓN JURÍDICA VENTUS. 

6. REUNIÓN CON SEÑOR ALCALDE, PARA ABORDAR EL TEMA RESPECTO DE FUNCIONES DE GERENTE 

GENERAL. 

7. REUNIÓN CON DEYSI RECINOS DE AUDITORÍA INTERNA PARA SOLICITAR RESULTADOS DE INFORME 

DE AUDITORÍA INTERNA A EFECTO DE BRINDAR RECOMENDABLE A LA MUNICIPALIDAD. 

8. EVALUACIÓN SOBRE ENTREGAR O NO DOCUMENTACIÓN SOLICITADA POR LICENCIADO MIGUEL 

HERRERA, EX MIEMBRO DEL CONCEJO MUNICIPAL, EL CUAL MANIFIESTA QUE LA INFORMACIÓN QUE 

SOLICITA SERÁ APORTADA COMO PRUEBA EN JUICIO DE CUENTAS EN LA CORTE DE CUENTAS DE LA 

REPÚBLICA. 

9. REVISIÓN DE TERMINOS DE COMPRA DE CAMION TIPO VOLQUETA CONTRATADO CON EL GRUPO Q 

Y DEL CUAL SE SOLICITA POR PARTE DE LA EMPRESA UNA PRORROGA PARA LA ENTREGA DE DICHO 

CAMIÓN.  

10. SE HACE LA PROPUESTA DE LA PRIMERA REFORMA DE ORDENANZA DE PERMISOS CONSTRUCTIVOS. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LABORES EJECUTADAS EN EL MES DE JULIO 2019  

1. Retiro de notificación, presentación de poder, elaboración y presentación de recurso de apelación Dirección de 

Minas e Hidrocarburos. Retiro de notificación admisión de apelación. 

2. Investigación estado de inscripción personería Asociación Isidro Metapán Basquetball Club. 

3. Asistencia a reunión de Jefaturas de la Municipalidad para la presentación de la nueva estructura orgánica y las 

ventajas que representa para la administración. De igual manera se da a conocer a las jefaturas que se contara 

con 2 nuevos gerentes siendo estos: Gerente Administrativo y Gerente de Servicios y Desarrollo Territorial. 

LABORES EJECUTADAS EN EL MES DE AGOSTO DE 2019  

1. ASESORÍA A UACI EN PROCESO DE LICITACIÓN DE COMPRA DE VEHÍCULOS, REVISIÓN DE INFORME 

PROPORCIONADO POR LA UACI. 

2. ASESORÍA SOBRE LAS UNIONES DE PERSONAS EN EL MINISTERIO DE HACIENDA A PERSONAS QUE 

LABORAN EN LA MAQUILA MUNICIPAL. 

3. TRAMITE DE SOLVENCIA DE HACIENDA DE LA MUNICIPALIDAD DEBIDO A OBSERVACIÓN HECHA POR 

CNR PREVIO A INSCRIPCIÓN DE COMPRAVENTA DE INMUEBLE, YA QUE AL MOMENTO DE QUE SE 

CONSULTA EL ESTADO DE LA MUNICIPALIDAD APARECE SIN ACTUALLIZAR. 

4. ASISTENCIA A REUNIÓN DE PRESENTACIÓN DE PROYECTO DE INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR 

DE METAPÁN, EL CUAL SERÁ EJECUTADO POR EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y SE PROPONEN 



TERMINOS, PLAZOS Y CONDICIONES PARA OTORGAMIENTO DE COMODATO EN EL CUAL SE 

EJECUTARÁ DICHO PROYECTO. 

5. ASISTENCIA A NOTIFICACIÓN DE PLIEGO DE REPAROS EN JUICIO DE CUENTAS, LO CUAL SE REALIZA 

EN REPRESENTACIÓN DEL ALCALDE MUNICIPAL. 

6. REVISIÓN DE DOCUMENTACIÓN DE CHEQUES VENCIDOS Y LS CUALES NO FUERON COBRADOS, 

PARA LO CUAL SE INDICA QUE DEBE CONSTAR LA SOLICITUD POR ESCRITO DE LOS INTERESADOS A 

EFECTO DE GENERAR EL ACUERDO RESPECTIVO PARA LA APROVACIÓN DE REPOSICIÓN DE LOS 

MISMOS. ESTO A PETICIÓN DE LA SEÑORA TESORERA MUNICIPAL. 

7. REUNIÓN CON INGENIERO MAICOL PARA QUE SE NOS ENTREGARA DOCUMENTACIÓN Y PLANOS 

APROBADOS PARA REALIZAR SEGREGACIONES Y TITULOS SUPLETORIOS DE PROPIEDADES. 

8. ASESORIA SOBRE TRAMITE DE VISA CONSULTADA PARA INGRESO DE INGENIEROS CHICNOS QUE 

CAPACITARAN SOBRE EL USO DEL CAMION PREFORADOR DE POZOS Y QUE REALIZARAN LA 

ADAPTACIÓN DEL MISMO PARA SU FUNCIONAMIENTO. 

9. ASEORIA A ENCARGADA DE PROYECCIÓN SOCIAL SOBRE ELECCIÓN DE NUEVA JUNTA DIRECTIVA DE 

ASOCIACIÓN PROTECTORA DE ANIMALES DE METAPÁN. (APAMET) 

10. ASESORÍA A JEFE DE RECURSOS HUMANOS SOBRE FORMA DE PROCEDER PARA DOCUMENTAR EL 

CUMPLIMIENTO DEL PORCENTAJE LEGAL ESTABLECIDO DE PERSONAS DISCAPACITADAS COMO 

EMPLEADOS DE ACUERDO A LAS EXIGENCIAS DEL MINISTERIO DE TRABAJO. 

LABORES EJECUTADAS EN EL MES DE SEPTIEMBRE DE 2019 

1. ASESORÍA SOBRE TRAMITE DE SUBASTA DE VEHÍCULOS PROPIEDAD DE LA MUNICIPALIDAD. 

2. ATENCIÓN Y ASESORÍA A USUARIOS DE LA MUNICIPALIDAD Y ADESCOS DE ACUERDO AL 

COMPROMISO QUE LA MUNICIPALIDAD TIENE CON LA POBLACIÓN DE METAPÁN. ASISTENCIA EN 

BUSQUEDA DE REGISTRO DE CEDULA PARA TRAMITAR BENEFICIO DE EX COMBATIENTES, 

ASISTENCIA POR CONFLICTO DE DERECHOS HEREDITARIOS. 

3. SE RECIBE DOCUMENTACIÓN SOBRE SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN DE FUNCIONAMIENTO DE 

CASINO PARA SU VALORACIÓN. 

4. TRAMITE DE SOLICITUD DE CERTIFICACIÓN DE SENTENCIA EN PROCESO PENAL DE AGENTE DEL CAM 

NAHUN HERIBERTO REYES SALDAÑA – JUZGADO SEGUNDO DE SENTENCIA DE SANTA ANA. 

5. ASISTENCIA A REUNIÓN EN LA QUE COMPARECEN LAS PARTES INVOLUCRADAS EN CONFLICTO POR 

COLOCACIÓN DE PORTÓN EN CALLE DE ACCESO, SE LEVANTA ACTA DE LOS EXPRESADO POR 

AMBAS PARTES Y LA REPRESENTANTE DE LA PROPIETARIA DEL INMUEBLE QUE SE ENCUENTRA 

OBSTACULIZANDO EL PASO MANIFIESTA QUE PROCEDERA A COMUNICAR A SU MADRE Y 

REPRESENTADA LOS PUNTOS SOSTENIDOS EN LA REUNIÓN. POSTERIOR A DICHA REUNIÓN ENTRE 

LAS PARTES SE RETIRO EL PORTÓN COLOCADO EN CALLE DE ACCESO DE FORMA VOLUNTARIA Y 

SIN SER NECESARIA LA INTERVENCIÓN DE LA MUNICIPALIDAD. 

6. REUNIÓN CON ADESCO SAN JERONIMO EN LA QUE NOS PLANTEARON EL CONFLICTO CON OTRA 

ADESCO CONSTITUIDA EN LA MISMA LOCALIDAD Y QUIENES LES HAN LIMITADO HACER USO DE 



VERTIENTE DE AGUA ADQUIRIDO PARA EL BENEFICIO DE LOS TODOS LOS HABITANTES, EN VIRTUD 

DE LA NEGATIVA DE LA OTRA ADESCO DE PRESTAR COLABORACIÓN LOS SEÑORES QUE SE 

PRESENTAN A LA MUNICIPALIDAD MANIFIESTAN QUE HAN SIDO AMENAZADOS E INTIMIDADES A RAIZ 

DE TAL SITUACIÓN, SOBRE ESTO SE LES RECOMENDO QUE SOLICITEN LA INTERVENCIÓN DE LA 

PROCURADURÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA PARA QUE PUEDA MEDIAR EN CUANTO A LA 

PROBLEMÁTICA DEL AGUA. EN CUANTO A LAS AMENAZAS Y OTROS HECHOS QUE PUDIERAN 

CONSTITUIR DELITO O INFRACCIÓN AL CODIGO PENAL SE LE INDICA QUE DEBEN INTERPONER LA 

DENUNCIA CORRESPONDIENTE ANTE LA FISCALIA GENERAL DE LA REPÚBLICA. EL CONFLICTO 

PLANTEADO ES ENTRE LAS ADESCOS DENOMINADAS ADESCO AGA Y ADESCO ZAD. 

7. SE SOLICITA INFORMACIÓN SOBRE PROCESO DE LEGALIZACIÓN DE CEMENTERIO SAN JERONIMO A 

LA JEFE DE MEDIO AMBIENTE Y AL INGENIERO MAICOL DE INGENIERIA MUNICIPAL. 

8. SE BRINDA ASESORIA A USUARIO SOBRE TRAMITE DE NACIONALIZACIÓN. 

9. REUNIÓN CON ALCALDE DE SANTA ROSA PARA DEFINIR ACUERDOS PARA ELABORACIÓN DE 

CONVENIO PARA CONSTRUCCIÓN DE PUENTE DE HAMACA, EN EL CUAL SE ESTABLECIO EL PRECIO 

DE LA CARPETA POR $51,993 DE LOS CUALES LA MUNICIPALIDAD DE SANTA ROSA GUACHIPILIN 

ASUMIRA $20,000 Y APOYO DE MANO DE OBRA; POR SU PARTE LA MUNICIPALIDAD DE METAPÁN 

APORTARÁ EL RESTO DEL MONTO DE LA CARPETA Y EJECUTARÁ LA OBRA EN LA MODALIDAD DE 

ADMINISTRACIÓN. SE SOLICITA ELABORAR BORRADOR DE CONVENIO. 

10. ASESORIA SOBRE MODIFICACIÓN DE CONTRATO DE SUMINISTRO DE CEMENTO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LABORES EJECUTADAS EN EL MES DE OCTUBRE 2019 

1. Asesoría sobre, acuerdo de Consejo, respecto de dejar sin efecto el acuerdo en el que se autorizó contratar 

al Ing.  David Alfonso Trinidad Figueroa, por habérsele adjudicado la formulación y diseño de la carpeta 

técnica del proyecto de “Construcción de la plaza comercial ubicada en final calle 15 de septiembre y 



carretera Internacional CA12 (EX RASTRO MUNICIPAL. Siendo que en este punto a partir de una reunión 

con la Secretaria Municipal Licenciada Magaly Cárcamo y luego de la reunión de Concejo se verificaron las 

razones por la cuales se toma la decisión y se propuso la redacción y razonamiento de dicho acuerdo. 

2. Asistencia a la presentación del Plan Maestro participativo de la Región (Plan Trifinio), en la cual los 

miembros de la región hacen sus observaciones a dicho plan y dan a conocer las necesidades dentro de 

su municipio.  

3. Asesoría sobre la forma de justificar la necesidad de compra de inmuebles, la toma acuerdos para comprar 

los inmuebles ubicados en Cantón San Jerónimo, y en Caserío El Llano Las Flores, Cantón Aldea el Zapote, 

ambos del municipio de Metapán, fundamentando la necesidad de adquirirlos, detallando la documentación 

y requisitos previos con los que se debe contar a efecto de poder solicitar los valuos respectivos, al Ministerio 

de Hacienda, Dirección General de Presupuesto. Asimismo, erogar fondos para solicitar certificaciones 

extractadas y ubicaciones catastrales, en CNR, para el mismo efecto. Todo de conformidad con lo 

establecido en el Art. 139 del código municipal. 

4. Alcalde solicitó proceder a evaluar la posibilidad de entablar una denuncia por el delito de estafa, a 

ASAPROSAR, respecto de la donación de zonas verdes que ya habían sido donadas con anterioridad, al 

MINED. 

5. Analizar si existe doble cobro para las moto taxis, cuyos propietarios se niegan a pagar a la Municipalidad, 

pues aducen que además de no obtener contra prestación alguna, se le paga bajo el mismo concepto de 

circulación, al VMT. Aseguran presentarán recurso de amparo ante la Sala de lo Constitucional de la CSJ. 

6. Se realiza revisión del informe presentado por el Ing. Héctor Barrientos, acerca del lugar en el cual se 

pretende construir una bóveda y que puede interferir en el área que sería dada en comodato al MINED para 

Proyecto MEGATEC, a efecto de informar a las autoridades del MINED las razones por las cuales en este 

momento no es viable dar el comodato solicitado y justificar la decisión que sea tomada por el Concejo 

Municipal. 

7. Se asesora al Concejo Municipal sobre la solicitud de representantes de Global Entertainment, S.A de C.V, 

en la que le piden al Concejo Municipal que les conceda audiencia para presentar el proyecto de 

funcionamiento de un Casino en el Municipio de Metapán y sobre el cual se ha pronunciado no autorizando 

dicho negocio. En tal sentido se le manifiesta al Concejo Municipal que es pertinente acceder a dicha 

solicitud en atención al derecho de audiencia que tiene todo administrado.  

8. Se asesora sobre la necesidad que existe de destinar un espacio físico adecuado y que permita garantizar 

la confidencialidad de los procesos sancionatorios administrativos, en el cual ejerza su función el Delegado 

Contravencional, que también puede servir para el área jurídica y centro de Mediación de acuerdo a los 

criterios propuestos por la Procuraduría General de la República. Asimismo, se exponen las razones y 

necesidad de autorizar a las personas seleccionadas para asistir a las capacitaciones Procuraduría General 

de la República para que puedan ser acreditados como agentes de mediación. 

9. Asistencia a Reunión con personal de VENTUS empresa de Energía Eólica, pues la empresa la solicitó, a 

efecto de obtener, por parte de la Alcaldía Municipal, la percepción a nivel de la población Metapaneca  

hasta el momento, del proyecto de energía eólica que se desarrolla en el Municipio. 



10. Asistencia a Reunión con Señor William González, de ADESCO Las Piedras, Conchagua, respecto de 

maquinaria de la Alcaldía Municipal, para reparación de calles, y consulta sobre una servidumbre de tránsito 

inscrita en CNR, a favor de su fallecido tío, esto como parte de la asistencia u orientación legal que se brinda 

a usuarios de la municipalidad. 

11. Se solicita al Licenciado Ramón Calderón que lleve a cabo la revisión del borrador de la Ordenanza de 

Convivencia Ciudadana y Contravenciones Administrativas del Municipio de Metapán, borrador que fue 

presentado anteriormente al Concejo Municipal para su conocimiento, y que fue trabajado en coordinación 

con la Delegada Contravencional Nombrada, se le entrego copia del borrador de la ordenanza, y se le 

explico que la misma está elaborada en virtud del mandato establecido en la Ley Marco para la Convivencia 

Ciudadana y que la misma ya está armonizada con la Ley de Procedimientos Administrativos, siendo que 

el documento completo del borrador corre agregado al informe de septiembre. 

12. Reunión con En cargada de Activo Fijo e Inventario Esmeralda Rodríguez de Contreras y el Ingeniero 

Maycol, para cruzar información de estudio registral realizado por la Sociedad Soluciones Inteligentes BR 

S.A de C.V. 

13. Asesoría a Licenciada Nathaly Castro, Delegada contravencional,  respecto de la forma de realizar 

notificaciones en los procesos de su competencia, y sobre la forma de elaborar el formato de esquela que 

para efectos de la Ordenanza de Convivencia y Contravenciones Administrativas será el medio para 

emplazar al infractor y que dará inicio al proceso administrativo sancionatorio, siendo que en las misma 

deberá consignarse las disposiciones que contienen la infracción, el número del artículo, el cuerpo legal al 

que pertenece, y el monto de la multa. 

 

LABORES EJECUTADAS EN EL MES DE NOVIEMBRE 2019 

 

1. ASESORÍA SOBRE TRÁMITE DE TÍTULOS MUNICIPALES, EN LOS CUALES SOLICITAN RECTIFICACIÓN 

DE UNO YA EMITIDO Y QUE NUNCA FUE INSCRITO. EN ESTE CASO SE LE INDICA A LA USUARIA EL 

PROCEDIMIENTO A SEGUIR DE ACUERDO CON LO SOLICITADO POR EL CNR. 

2. POR OTRA PARTE, SE ASESORA SOBRE TÍTULO MUNICIPAL DE 1970 QUE NUNCA FUE INSCRITO Y DEL 

CUAL SE RECOMENDÓ SE PRESENTE UN NUEVO TRÁMITE PARA UNA NUEVA TITULACIÓN MUNICIPAL; 

ESTO SOBRE LO SOLICITADO POR EL SEÑOR JOSÉ DAVID MAGAÑA DE CASTANEDA.  

3. SE RECIBE A LA SEÑORA DELMI ANGÉLICA POSADAS GUTIÉRREZ, PORTADORA DE SU DOCUMENTO 

ÚNICO DE IDENTIDAD NÚMERO 00814528-6, YA QUE LA MISMA SOLICITA SE LE OTORGUE PERMISO 

POR PARTE DEL CONCEJO MUNICIPAL, PARA PODER RESIDIR EN UN PREDIO PROPIEDAD DE LA 

MUNICIPALIDAD.  

4. SE ENVÍA PROPUESTA DE RESOLUCIÓN DE RECURSO DE REVISIÓN PLANTEADO POR GLOBAL 

ENTERTAINMENT, EN CUANTO A LA DENEGATORIA DE SOLICITUD DE APERTURA DE CASINO 

SENATOR. 



5. SE ELABORA PROPUESTA DE ACUERDO RAZONADO PARA DESALOJO DE COMERCIO UBICADO EN 

ZONA VERDE, EN LA QUE SE PRETENDE CONSTRUIR UNA CASA COMUNAL EN BENEFICIO DE LA 

COMUNIDAD, COMO PARTE DE INVERSIÓN DE LA EMPRESA VENTUS HACIA EL ÁREA DE INFLUENCIA 

DEL PROYECTO EÓLICO QUE EJECUTAN EN EL MUNICIPIO.  TODO LO ANTERIOR SE FUNDAMENTA DE 

CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ART. 4 NÚMERAL 3, ART. 31 NÚMERALES 5 Y 6, ART. 60, 

62 Y 68 DEL CÓDIGO MUNICIPAL. SE SOLICITA LLEVAR A CABO LA NOTIFICACIÓN E INDICAR QUE EL 

PLAZO PARA EL DESALOJO ES DE 30 DÍAS CALENDARIO, DE ACUERDO A LO INDICADO POR EL 

CONCEJO MUNICIPAL. 

6. ASESORÍA DE LAS FORMAS DE NOTIFICACIÓN VÁLIDAS, CUANDO NO SE ENCUENTRA A LA PERSONA 

QUE SE PRETENDE NOTIFICAR, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS. 

7. REUNIÓN CON PROPIETARIOS DE MOTOTAXIS QUE CIRCULAN EN EL MUNCIPIO DE METAPÁN, LOS 

CUALES SOLICITAN LA DEROGATORIA DEL ARTÍCULO DE LA ORDENANZA DE TASAS MUNICIPALES, 

EN EL QUE SE CONTEMPLA EL COBRO POR PERMISO, PARA QUE PUEDAN CIRCULAR DENTRO DEL 

MUNICIPIO, YA QUE ALEGAN QUE NO EXISTE CONTRAPRESTACIÓN ALGUNA POR PARTE DE LA 

MUNICIPALIDAD Y QUE EXISTE UN DOBLE COBRO, EN TANTO QUE LA MUNICIPALIDAD COBRA POR UN 

SERVICIO QUE TAMBIÉN COBRA EL VICEMINISTERIO DE TRANSPORTE; REUNIÓN EN LA CUAL SE LES 

INFORMÓ QUE DE TODO LO QUE PRETENDAN SOLICITAR DEBERÁN HACERLO POR ESCRITO.  

8. SE ELABORA NOTA PARA SOLICITUD DE PRÓRROGA DE PLAZO PARA CONTESTAR OBSERVACIONES 

DERIVADAS DEL EXAMEN PRACTICADO POR LA CORTE DE CUENTAS DEL PERIODO COMPRENDIDO 

DEL 1 DE MAYO DE 2018 AL 31 DE DICIEMBRE 2018. 

9. CONTESTACIÓN DE NOTA A EMPRESA VENTUS EN LA CUAL SOLICITAN CONFIRMACIÓN DE ARÉA DE 

CONSTRUCCIÓN DE CASA COMUNAL VISTA AL LAGO.  

10. SE EVALÚA CASO DE PERMISO SOLICITADO POR EL SEÑOR JOSÉ LUIS CASTRO, PARA UBICAR 

LLANTERÍA EN UNA PORCIÓN DE ZONA VERDE PROPIEDAD DE LA MUNICIPALIDAD. 

 

 

LABORES EJECUTADAS EN EL MES DICIEMBRE 2019 

 

1. ASESORÍA SOBRE CONFORMACIÓN DE LA COMISIÓN DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA, DEBIDO 

A QUE UNA DE LAS ACTUALES INTEGRANTES Y QUE REPRESENTA EL PERSONAL 

ADMINISTRATIVO YA NO DESEA CONTINUAR OSTENTANDO DICHO CARGO. TODO DE 

CONFORMIDAD A LA LCAM.  

2. ASESORÍA SOBRE LA SUSCRIPCIÓN DE CONVENIO CON LA MUNICIPALIDAD DE SANTA ROSA 

GUACHIPILIN, CONVENIO DEL CUAL YA SE EMITIÓ UN PRIMER BORRADOR Y SE DISCUTEN LAS 

CLAUSULAS DE APERTURA DE CUENTA Y MANEJO DE LOS FONDOS. 



3. ASESORÍA A USUARIOS DE LA MUNICIPALIDAD, SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON EL TRAMITE 

ANTE EL RNPN. 

4. ASESORÍA SOBRE LA EMISIÓN DE SOLVENCIA MUNICIPAL, AL INGENIERO BORIS MARTINEZ. 

5. ASISTENCIA A REUNIÓN DE CONCEJO EN FECHA 06-12-2019- 

6. REUNIÓN PARA SUSCRIPCIÓN DE CONVENIO CON LA MUNICIPALIDAD DE SANTA ROSA Y 

LEGALIZACIÓN DE DICHO DOCUEMENTO. 

7. SE VERIFICA EN REUNIÓN DE CONCEJO LOS CONTRATOS QUE SERÁN RENOVADOS PARA EL 

AÑO 2020. 

8. REVISIÓN DE CONTRATO DE COMPRAVENTA DE CAMIONES ENTRE LA MUNICIPALIDAD Y LA 

EMPRESA TRANSPORES PESADOS. 

9. SE ASESORA SOBRE RECURSO INTERPUESTO POR EL SEÑOR ISMAEL PERAZA Y SE ELABORA 

BORRADOR DE RESOLUCIÓN, LA CUAL FUE ENVIADA AL ING. BORIS MARTINEZ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROYECTOS DE LA UNIDAD DE INGENIERIA ELECTRICA AÑO 2019 

 

 

REPORTE ANUAL DE MANTENIMIENTOS ALUMBRADO PÚBLICO 

 
MANTENIMIENTOS 

 
A lo largo del año se le brinda mantenimiento al sistema de alumbrado público del municipio de 

Metapán, el cual cuenta con diferentes tipos de lámparas, a continuación, se presentan las 

estadísticas de los mantenimientos seccionado por cada tipo de lámpara: 

 

 

 
TIPO DE LAMPARAS ATENCIONES (LAMP) 

MERCURIO 665 

SODIO 138 

LED 172 

FLUORESCENTE 14 

INDUCCION 0 

SUB TOTAL 989 

TOTAL 1063 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Se presentan las atenciones detalladas de acuerdo al tipo de lámparas con las que se cuentan, además 

se puede observar una diferencia entre el sub total y el total, esto es debido a que el sub total es el 

dato de los mantenimientos aplicados a las lámparas existentes y el total incluye intervenciones por 

lámparas nuevas y otras actividades relacionadas al alumbrado público. 

Es fácil identificar que el grupo de lámparas que demandan más atenciones son las de vapor de 

mercurio de 175w. Las cuales están siendo sustituidas de forma progresiva por bombillos LED de 

45w que permiten mejorar las condiciones de iluminación e impactan positivamente en la 

facturación. 

 

 

 

 

 



 

 

Atención por zona 

 
Dentro del control estadístico de los mantenimientos se considera cuantificar estos por zona, lo cual 

permite identificar la zona que más demanda atención. 
 

 

ZONA DEL 

MUNICIPIO 

TOTAL DE 

ATENCIONES 

 

PORCENTAJE 

URBANA 663 62 % 

RURAL 398 38 % 

TOTAL 1061 100 % 

 

 

Se puede observar que la zona urbana presenta una mayor demanda en mantenimientos con respecto 

a la zona rural. 

Fallas recurrentes 

 
A continuación, se presenta el detalle de las fallas más recurrentes de acuerdo a los informes 

levantados por el personal de campo que atiende los mantenimientos. 
 

 

 
Se puede observar que la falla principal es que la lámpara no enciende, situación que afecta 

directamente a las personas de las diversas comunidades motivo por el cual las mismas proceden a 

notificar la falla. Diferente es el hecho de ver una lámpara directa la cual por no afectar de manera 

directa a las personas difícilmente las reportan, en esta situación es el personal en general de la 

Unidad que se encuentra al pendiente de tales situaciones para notificarlas a la brevedad y brindarle 

el respectivo mantenimiento, ya que mantener el alumbrado público en buenas condiciones implica 

el óptimo funcionamiento de las lámparas, incluyendo que una lámpara permanezca constantemente 

encendida. 

 

 
Tipos de mantenimientos 

 

TIPO DE FALLA ATENCIONES (FALLA) 

DIRECTA 153 

ENCIENDE Y APAGA 75 

NO ENCIENDE 483 

OTRAS 272 

 

NO ENCIENDE 

ENCIENDE Y 

APAGA 
49% 

8% 28% 15% 

ATENCIONES (FALLA) 

DIRECTA 



Dentro del mantenimiento que se le brinda al sistema de alumbrado público, se identifican 5 

grandes grupos que se muestran en la siguiente tabla: 
 

 

MANTENIMIENTOS ATENCIONES 

(REPUESTO) 

CAMBIO DE FOCO 218 

CAMBIO DE FOTOCELDA 262 

EMPALMES NUEVOS 149 

CAMBIO DE LAMPARA IGUAL POTENCIA 19 

OTROS 182 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Como el sistema de alumbrado cuenta en un 72 % con lámparas convencionales (las cuales constan 

de un equipo de reflexión de luz (foco), un equipo de arranque, equipo de control de encendido-

apagado.) por tal motivo es necesario corregir las fallas de los diversos elementos. En cuanto a los 

cambios de foco es claro el mantenimiento, al quemarse es sustituido por uno de iguales 

características. Los cambios de fotocelda se dan por dos motivos principales, si se queda directa ósea 

se unen sus contactos internos y que no se desarrolle la función de interrupción quedando 

técnicamente abierta. El detalle de empalmes nuevos es debido a que hay muchas lámparas que se 

conectaron de una forma indebida y con un conductor no adecuado esto genera fallas en el 

transcurso del tiempo. El cambio de lámpara de igual potencia hace referencia cuando el equipo de 

arranque (transformador) no funciona y se debe sustituir y debido a que es complicado cambiarlo en 

el lugar, se opta por sustituir la lámpara completa y la dañada se lleva al taller para un 

mantenimiento completo (reparación de acrílico cuando aplique, pintura de brazo y cambio de 

transformador). 

El último grupo es otros esto enmarca los mantenimientos por diversas razones entre las que se 

pueden mencionar: 

Poda de árboles alrededor. 

Reubicación de lámpara. 

Limpieza. 

 

 

 

 

 

CAMBIO DE LAMPARA 

IGUAL POTENCIA 

EMPALMES NUEVOS 32% 

CAMBIO DE FOTOCELDA 
26% 22% 

2% 

ATENCIONES (REPUESTO) 

CAMBIO DE FOCO 



 

 

 

Modificación al sistema de alumbrado 

 
Durante el año 2019 se realizaron una serie de cambios de lámparas en el sistema en general las 

cuales se detallan a continuación: 
 

 
SUSTITUCIONES CANTIDAD 

DE MERCURIO 175w A LED 45w 243 

DE MERCURIO 175w A LED 150w 0 

DE MERCURIO 175w A LED 200w 2 

DE FLUORESCENTE A LED 45w 9 

DE SODIO 250w A LED 45w 7 

DE SODIO 250w A LED 150w 1 

DE SODIO 250w A LED 200w 5 

DE SODIO 400w A LED 150w 3 

DE SODIO 400w A LED 200w 1 

DE SODIO 400w A SODIO 250w 5 

DE LED 45w A LED 150w 1 

DE LED 45w A LED 200w 0 

DE LED 100w A LED 45w 1 

DE LED 100w A LED 150w 0 

DE LED 100w A LED 200w 0 

DE LED 60w A LED 45w 2 

DE LED 50w A LED 45w 2 

 282 

 

 

 

 

 

La tabla anterior muestra las diversas sustituciones realizadas en el transcurso del año 2019 esto 

debido a diferentes situaciones que se presentan en el año, pero es importante recalcar la sustitución 

de 243 lámparas de tecnología convencional de vapor de mercurio a LED. 

Esto ha permitido mejorar las condiciones de operatividad en los lugares donde se han sustituido y 

también percibir una reducción en la factura de alumbrado público. 

Dentro de las proyecciones del departamento y bajo el apoyo del consejo se pretende continuar 

realizando cambios a tecnología LED. 

Estadísticas generales del sistema de alumbrado público al cierre del 2019. 



 

 

 

 

 

 

 
ALCALDIA MUNICIPAL DE METAPAN 

TABLA DE CALCULO DE VARIACIONES Y POTENCIA DE ALUMBRADO PUBLICO 

TIPO DE LAMPARA POTENCIA 

(w) 

KW/H 

INDIVIDUAL 

CANTIDAD 

(CENSO 2019) 
VARIACIONES CANTIDAD 

( ACTUAL ) 

KW/H TOTAL 

RETIRADAS INSTALADA

S 

Mercurio 175 63.4 1903 247 0 1656 104,990 

Sodio 250 88 155 9 6 152 13,376 

Sodio 400 134 86 13 0 73 9,782 

BOMBILLO LED 45 16.2 192 1 278 469 7,598 

LED 50 18 2 2 0 0 0 

LED 60 21.6 9 2 0 7 151 

LED 84 30.24 12 0 0 12 363 

LED 100 36 12 1 0 11 396 

LED 120 43.2 2 0 0 2 86 

LED 140 50.4 4 0 0 4 202 

LED 150 54 79 0 4 83 4,482 

LED 200 72 123 1 8 130 9,360 

LED 250 90 8 0 0 8 720 

Fluorescente 65 18.2 1 1 0 0 0 

Fluorescente 80 28.8 22 8 0 14 403 

Inducción 100 36 2 0 0 2 72 

Haluro Metal 400 144 6 3 0 3 432 

TOTAL 2618  2626 152,413.5 

 

La tabla mostrada es el consolidado total de lámparas que forman el sistema de alumbrado público 

hasta la fecha, las variaciones que se tienen en cada grupo de lámpara, el consumo que genera cada 

grupo y el consumo total. 

Dos datos relevantes de la tabla son la cantidad total de lámparas y el consumo que generan. 

La cantidad total de lámparas 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Estadística de consumo mensual del año 2019, en concepto del consumo de energía eléctrica por 

luminarias instaladas como alumbrado público. 
 

 

Mes Consumo (Kw) Monto $ 

Enero 160801 $37,259.38 

Febrero 159586 $37,076.98 

Marzo 159586 $33,453.47 

Abril 165668 $38,415.22 

Mayo 163840 $36,340.86 

Junio 162232 $37,041.21 

Julio 162232 $35,851.46 

Agosto 160801 $37,954.51 

Septiembre 156270 $37,230.42 

Octubre 156270 $36,029.50 

Noviembre 153830 $34,095.97 

 
 

 
Total, cancelado de Enero a Noviembre del 2019 a AES-CLESA por consumo de energía eléctrica 

en Alumbrado Público. 

$ 400,748.98. 

Total Invertido en materiales para mantenimiento de alumbrado público, compra de bombillos LED 

de 45w y Compra de Lámparas LED de 150w. 

$ 30,858.37 

$37,230.42 

$36,029.50 
$33,453.47 

$37,954.51 

$35,851.46 

$37,041.21 

$36,340.86 
$33,000.00 

$32,000.00 

$31,000.00 

$37,076.98 
$38,415.22 

$39,000.00 

$38,000.00 

$37,000.00 

$36,000.00 

$35,000.00 

Estadística de consumo mensual 



 

 

Nombre del Proyecto: 
INTRODUCCION DE ENERGIA ELECTRICA PARA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS 

RESIDUALES DE LA CIUDAD DE METAPAN 

Monto del proyecto: 

$ 70,371.89 

Ubicación del Proyecto: 

Caserío Santa Rosa. 

Fondos: Propios. 

 

 

 
 

 

 

 

Montaje de Subestación Trifásica 480/240V Capacidad 225 KVA 

Para abastecer energía al sistema de bombeo de la Planta de tratamiento de Aguas Residuales. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Nombre del Proyecto: 
INTRODUCION DE ENERGIA ELECTRICA PARA CENTRO VOCACIONAL DE FORMACION 

INTEGRAL. 

Monto del proyecto: 

$ 32,769.32 

Ubicación del Proyecto: 

KM 114 Carrera CA-12, Colonia Brisas del Norte. 

Fondos: Propios. 
 

 

 

 



Postes de concreto con tendido eléctrico primario 3 fases 13.2 KV 

 

 

 

 

Nombre del Proyecto: 
INSTALACION ELECTRICA DOMICILIAR EN BAJA TENSION PARA FAMILIAS DE ESCASOS 

RECURSOS EN EL MUNICIPIO DE METAPAN. 

Monto del proyecto: 

$ 86,928.50 

Ubicación del Proyecto: 

Zonas Rural y Urbana. 

Fondos: Propios. 

 
 

 

Beneficiaria del proyecto. 

Sra. Cindy Melisa, Caserío el Llano, Cantón Belén Guijat. 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

Familias Beneficiadas en el Cantón Belen Guijat. 
 

CASERIO HACIENDA SAN FRANCISCO CANTON BELEN GUIJAT METAPAN  

No. Nombre Dirección Conteo 

1 BEATRIZ DEL ROSARIO CISNEROS 

GALDAMEZ 

CTON. BELEN GÜIJAT CRIO. HDA SAN 

FRANCISCO 

1 

2 FLORINDA ANTONIA ESCALANTE 

PERAZA 

CTON. BELEN GÜIJAT CRIO. HDA SAN 

FRANCISCO 

1 

3 OMAR SANDOVAL VILLANUEVA CTON. BELEN GÜIJAT CRIO. HDA SAN 

FRANCISCO 

1 

 HACIENDA SAN FRANCISCO SUB TOTAL 3 

CASERIO PUENTE SAN FRANCISCO CANTON BELEN GUIJAT METAPAN  

No. Nombre Dirección Conteo 

1 IRMA ESPERANZA MATA DUARTE CTON. BELEN GÜIJAT CRIO. PUENTE SAN 

FRANCISCO 

1 

2 SANTOS CRECENCIO RIVERA ALVANES CTON. BELEN GÜIJAT CRIO. PUENTE SAN 

FRANCISCO 

1 

 PUENTE SAN FRANCISCO SUB TOTAL 2 

CASERIO COLONIA SAN FRANCISCO CANTON BELEN GUIJAT METAPAN  

No. Nombre Dirección Conteo 

1 ELVIS REGINO SALAZAR GIRON CTON. BELEN GÜIJAT CRIO. COL SAN 

FRANCISCO 

1 

2 EDWIN GEOVANY SALAZAR GIRON CTON. BELEN GÜIJAT CRIO. COL SAN 

FRANCISCO 

1 

3 NANCI MELANNIE SANDOVAL 

BARRIENTOS 

CTON. BELEN GÜIJAT CRIO. COL SAN 

FRANCISCO 

1 

 COLONIA SAN FANCISCO SUB TOTAL 3 

CASERIO EL LLANO CANTON LAS BELEN GUIJAT METAPAN  

No. Nombre Dirección Conteo 

1 BLANCA ESTELA LEMUS CALDERON CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

2 JAQUELINE MARISOL HERNANDEZ 

MIGUEL 

CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

3 MAIRA LIZET HERNANDEZ MIGUEL CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

4 ANGEL GABRIEL VASQUEZ AQUINO CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

5 PEDRO ROMERO DIAZ CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

6 CINDY MELISSA MOLINA SANTAMARIA CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

7 GEOVANY HERNANDEZ HERNANDEZ CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

8 JOHANA ABIGAIL ESTEBES GUERRERO CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

9 YESICA ESMERALDA LUCHA FLORES CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

10 MARIA MARTA VENTURA DE OSORIO CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

11 JAQUELINNE BEATRIZ MONTERROZA 

SAMORA 

CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

12 CARLOS WLFREDO CORONADO 

GUZMAN 

CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

13 MIRIAN INOCENTA RUBALLOS 

ALVAREZ 

CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

14 MAIRA YESENIA BARRIENTOS VEGA CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

15 MARIA CONCEPCION MARQUEZ CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 



16 CRISTINA DE JESUS MARTINEZ ORTIZ CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

17 MIGUEL ANGEL GUTIERREZ CRUZ CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

18 JOSE ANTONIO SANCHEZ DIAS CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

19 SOCORRO MORALES VDA. DE 

VILLANUEVA 

CTON.BELEN GUIJAT CRIO. EL LLANO 1 

 EL LLANO SUB TOTAL 19 

 

 

 

Familias Beneficiadas en el Cantón El Panal. 
 

CASERIO EL CARMEN CANTON EL PANAL METAPAN  

No. Nombre Dirección Conteo 

    

1 ELEMER CAIN MALDONADO HEREDIA CTON. EL PANAL CRIO. EL CARMEN 1 

2 FIDEL ANGEL MALDONADO HEREDIA CTON. EL PANAL CRIO. EL CARMEN 1 

3 MARIA ELIZABETH MONTEROLA LEAL CTON. EL PANAL CRIO. EL CARMEN 1 

 EL CARMEN SUB TOTAL 3 

 
 

CASERIO EL PANAL CANTON EL PANAL METAPAN  

No. Nombre Dirección Conteo 

1 DORA ALICIA DUARTE BESA CTON. EL PANAL CRIO. EL PANAL 1 

2 JOSE FRANCISCO MATUTE FUNES CTON. EL PANAL CRIO. EL PANAL 1 

3 JULIA IMELDA BURGOS CARIAS CTON. EL PANAL CRIO. EL PANAL 1 

4 HAYDEE ELIZABETH LEMUS DE 

HERNANDEZ 

CTON. EL PANAL CRIO. EL PANAL 1 

5 MARIA AGUSTINA LEMUS GUTIERREZ CTON. EL PANAL CRIO. EL PANAL 1 

6 JAVIER ISMAEL LEMUS GUTIERREZ CTON. EL PANAL CRIO. EL PANAL 1 

7 JUANA EDELMIRA GARCIA GODOY CTON. EL PANAL CRIO. EL PANAL 1 

 EL PANAL SUB TOTAL 7 

 
 

CASERIO TIERRA BLANCA CANTON EL PANAL METAPAN  

No. Nombre Dirección Conteo 

1 MARTA ALICIA MARTINEZ DE NUÑEZ CTON. EL PANAL CRIO. TIERRA BLANCA 1 

 TIERRA BLANCA SUB TOTAL 1 

 
CASERIO EL JICARO CANTON EL PANAL METAPAN  

No. Nombre Dirección Conteo 

1 GLORIA ISABEL VELASQUEZ DE LOPEZ CTON. EL PANAL CRIO. EL JICARO 1 

2 NOE GALDAMEZ GARCIA CTON. EL PANAL CRIO. EL JICARO 1 

 EL JICARO SUB TOTAL 2 

 
TOTAL DE VIVIENDAS 13 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Familias Beneficiadas en el Cantón Las Piedras. 
 

CASERIO EL PINITO CANTON LAS PIEDRAS METAPAN  

No. Nombre Dirección Conteo 

    

1 ANTONIO FLORES CTON. LAS PIEDRAS CRIO. EL PINITO 1 

 EL PINITO SUB TOTAL 1 

 
 

CASERIO SAN DIEGO CANTON LAS PIEDRAS METAPAN  

No. Nombre Dirección Conteo 

1 SONIA MARGARITA FLORES FLORES CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

2 NILDA DEL CARMEN DIAS POSADAS CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

3 RUFINO EDGARDO DIAS POSADAS CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

4 JUDITH NOEMY DIAZ POSADAS CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

5 JOSE MEDARDO ALARCON BARRIENTOS CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

6 MARIA ELENA BONILLA DE MEJIA CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

7 NORMA CECILIA BONILLAS MARTINEZ CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

8 MIRIAN MONTERROZA MORALES CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

9 GABRIELA MARTINEZ VDA DE BONILLA CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

10 HENRY OMAR DIAZ POSADAS CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

11 DELMY MARISELA ALDANA TEJADA CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

12 DANIEL RAMOS ALARCON CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

13 JOSUE NEHEMIAS SALAZR MORENO CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

14 ROLANDO ALBERTO GONZALEZ 

ORELLANA 

CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

15 YESENIA RAMOS ESTEVEZ CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

16 JOHN ULICES PAZ MARTINEZ CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

17 ROSA LINDA FLORES COLINDRES CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

18 ELSA RAMOS FIGUEROA CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

19 CARLOS HUMBERTO BONILLA LOPEZ CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

20 ALICIA DE LOS ANGELES GOMZALEZ DE 

MARTINE 

CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

21 WILBER ALEXANDER MARTINEZ CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

22 INES GONZALEZ CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

23 SAMUEL BERNARDO ARRIOLA 

MARTINEZ 

CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

24 ROSA VIRGINIA GONZALEZ CARRANZA CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

25 HUGO ANTONIO MARTINEZ BATRES CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

26 KARLA AVIGAIL MARTINEZ RAMIREZ CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

27 JUAN CARLOS HERNANDEZ 

HERNANDEZ 

CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

28 TOMAS ALFREDO AGUILAR 

MARROQUIN 

CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

29 CLAUDIA MARIBEL PEREZ HERRERA CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 



30 ROSA MARIA FLORES CTON. LAS PIEDRASA CRIO. SAN DIEGO 1 

 SAN DIEGO SUB TOTAL 30 

 
TOTAL DE VIVIENDAS 31 

 

 

Familias Beneficiadas en el Cantón San Antonio Masahuat. 
 

CASERIO SAN NICOLAS CANTON SAN ANTONIO MASAHUAT METAPAN  

No. Nombre Dirección Conteo 

    

1 IDANIA LISSETH HERNANDEZ 

SANDOVAL 

CTON. SAN ANTONIO MASAHUAT CRIO.SAN 

NICOLAS 

1 

2 MARTA ALICIA SANDOVAL MEZA CTON. SAN ANTONIO MASAHUAT CRIO.SAN 

NICOLAS 

1 

3 KARLA ADELMIRA ORTIZ GUTIERREZ CTON. SAN ANTONIO MASAHUAT CRIO.SAN 

NICOLAS 

1 

4 JOSE MARIA LADINO CASTRO CTON. SAN ANTONIO MASAHUAT CRIO.SAN 

NICOLAS 

1 

5 DELMY DEL CARMEN LADINO CTON. SAN ANTONIO MASAHUAT CRIO.SAN 

NICOLAS 

1 

6 MARIA DOMINGA PIECHO MAGUEIRO CTON. SAN ANTONIO MASAHUAT CRIO.SAN 

NICOLAS 

1 

7 JOSE MATIAS GUTIERREZ CASTRO CTON. SAN ANTONIO MASAHUAT CRIO.SAN 

NICOLAS 

1 

 SAN NICOLAS SUB TOTAL 7 

 

CASERIO VALLE NUEVO CANTON SAN ANTONIO MASAHUAT METAPAN  

No. Nombre Dirección Conteo 

1 ANGELICA MARIA MARTINEZ 

CASTANEDA 

CTON. SAN ANTONIO MASAHUAT CRIO. VALLE 

NUEVO 

1 

2 LUIS ALEXANDER FLORES GUZMAN CTON. SAN ANTONIO MASAHUAT CRIO. VALLE 

NUEVO 

1 

3 JOSEFINA CARRANZA ALARCON CTON. SAN ANTONIO MASAHUAT CRIO. VALLE 

NUEVO 

1 

4 KEVIN OMAR ALFARO LEMUS CTON. SAN ANTONIO MASAHUAT CRIO. VALLE 

NUEVO 

1 

 VALLE NUEVO SUB TOTAL 4 

Familias Beneficiadas en el Cantón Tecomapa. 
 

CASERIO SAN MIGUELITO CANTON TECOMAPA METAPAN  

No. Nombre Dirección Conteo 

    

1 GLORIA MARINA CARRANZA DE 

MAZARIEGO 

CTON. TECOMAPA CRIO. SAN MIGUELITO 1 

 SAN MIGUELITO SUB TOTAL 1 

 

CASERIO TECOMAPA CANTON TECOMAPA METAPAN  

No. Nombre Dirección Conteo 

1 SANDRA YANIRA HERNANDEZ DAMAS CTON. TECOMAPA CRIO. TECOMAPA 1 

2 KATHERINE MORELIA CRUZ FLORES CTON. TECOMAPA CRIO. TECOMAPA 1 

 TECOMAPA SUB TOTAL 2 

 

 



 

 

 

Nombre del Proyecto: 
PLAN PILOTO PARA RESTABLECIMIENTO DE CALLES DEL CENTRO HISTORICO DE LA 

CIUDAD DE METAPAN. 

Monto del proyecto: 

$ 35,526.00 

Ubicación del Proyecto: 

Avenida Benjamín Estrada Valiente entre 9ª y 5ª Calle Poniente. 

Fondos: FODES. 
 

 

Instalación de tubería subterránea para cableado eléctrico y telecomunicaciones. 

 



 

 

 

 

Mantenimientos Preventivos y Correctivos: 

Reparaciones, Modificaciones y Remodelaciones. 

Ubicación del Proyecto: 

Dependencias de la Municipalidad 

Fondos: Propios. 
 

Instalación de luminarias, remodelación Reparación de alimentador para bomba de agua de bodega 

en registro. en concretera. 



 

Mantenimiento Reloj Parque Central. 

 

 

 

Mantenimiento a Sub-estaciones: 

Limpieza apriete de bushing primarios y secundarios. 

Ubicación del Proyecto: 

Dependencias de la alcaldía y bombeos. 
 

Mantenimiento a sub-estación planta trituradora y asfáltica 



 

Mantenimiento de Sub-estación bombeo Mantenimiento de Sub-estación 

San Nicolás. Plantel Municipal. 

 

 

 

ITEM 
TIPO DE MANTENIMIENTO  

AVANCE 
 

FONDOS 
MONTO 

INVERSION 

1 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA EN CRIO, EL 

AHOGADO 
100% PROPIO $

 50.

00 

2 REUBICACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR CRIO. EL DESAGUE 100% PROPIO $

 50.

00 

3 ATENCION A FALLA EN CONTROL DE SISTEMA DE BOMBEO EN CENTRO ESCOLAR 

CUYUISCAT 
100% PROPIO $

 20.

00 

4 ATENCION A FALLA EN CONTROL DE SISTEMA DE BOMBEO EN CRIO. OSTUA 100% PROPIO $

 35.

00 

5 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA EN CRIO. 

CONCHAGUA 
100% PROPIO $

 25.

00 

6 REPARACION DE 2 ACOMETIDAS ELECTRICAS DOMICILIARES DAÑADAS EN CRIO. EL 

CARMEN 
100% PROPIO $

 100

.00 

7 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA EN CRIO. LA BARRA 100% PROPIO $

 50.

00 

8 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA EN CRIO. EL 

SALITRILLO 
100% PROPIO $

 50.

00 

9 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA EN CRIO. LA ISLA 100% PROPIO $

 50.

00 



10 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA EN CRIO. LAS 

TAPIAS 
100% PROPIO $

 50.

00 

11 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA EN COL. BRISAS DEL 

SUR 
100% PROPIO $

 35.

00 

12 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA EN CRIO. EL 

DESAGUE 
100% PROPIO $

 25.

00 

13 ATENCION A FALLA EN CONTROL DE SISTEMA DE BOMBEO DE CRIO. CUYUISCAT 100% PROPIO $

 25.

00 

14 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA EN CRIO. EL 

ZORRILLAL 
100% PROPIO $

 35.

00 

15 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA EN CRIO. LOS 

LLANITOS 
100% PROPIO $

 35.

00 

16 ATENCION A FALLA EN CONTROL DE SISTEMA DE BOMBEO DE COL. ALTOS DE SAN 

JUAN 
100% PROPIO $

 25.

00 

17 ATENCION A FALLA EN CONTROL DE SISTEMA DE BOMBEO DE COL. EL CHAGUITE 100% PROPIO $

 30.

00 

18 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA EN CRIO. SAN JOSE 

INGENIO 
100% PROPIO $

 40.

00 

19 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA EN Bo. LAS FLORES 100% PROPIO $

 40.

00 

20 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA EN COL. LA 

ESPERANZA 
100% PROPIO $

 35.

00 

21 ATENCION A FALLA EN CONTROL DE SISTEMA DE BOMBEO DE CENTRO ESCOLAR 

SAN JUAN ABAJO 
100% PROPIO $

 35.

00 

22 REUBICACION DE ACOMETIDA ELECTRICA EN VIVERO MUNICIPAL 100% PROPIO $

 35.

00 

23 MEJORAMIENTO DE INSTALACIONES ELECTRICAS EN PLANTEL MUNICIPAL 100% PROPIO $

 500

.00 

24 ATENCION A FALLA EN CONTROL DE SISTEMA DE BOMBEO EN CRIO. OSTUA 100% PROPIO $

 40.

00 

25 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA EN CRIO. ALDEA EL 

BRUJO 
100% PROPIO $

 40.

00 

26 REUBICACION DE CIRCUTOS E INSTALACION DE TOMAS CORRIENTE EN BODEGA DE 

REGISTRO 
100% PROPIO $

 100

.00 

27 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DOMICILIAR DAÑADA CA12 FRENTE INBEV 100% PROPIO $

 35.

00 

28 REPARACION DE ALIMENTACION BOMBA PARA POZO EN CONCRETERA. 100% PROPIO $

 50.

00 

29 REPARACION DE ACOMETIDA ELECTRICA DAÑADA EN CONCRETERA. 100% PROPIO $

 35.

00 

30 MANTENIMIENTO A SUB-ESTACION ELECTRICA Y CONTROL EN PLANTA 

TRITURADORA 
100% PROPIO $

 200.

00 

31 LIMPIEZA DE CANDELABROS EN ALCALDIA MUNICIPAL. 100% PROPIO $

 100.

00 

32 MANTENIMIENTO A TABLERO GENERAL EN MERCADO #2 100% PROPIO $

 150.

00 

33 REUBICACION DE ACOMETIDA EN COL. SAN FRANCISCO 100% PROPIO $

 75.

00 

34 INSTALACION DE TOMAS CORRIENTES EN CENTRO DE COMPUTO CENTRO ESCOLAR 

LUZ GOMEZ 
100% PROPIO $

 120

.00 

35 REUBICACION DE ACOMETIDA DE UNA VIVIENDA EN CAS. BONANZA. 100% PROPIO $

 125

.00 

36 LIMPIEZA DE 52 FAROLES PARQUE CENTRAL 100% PROPIO $

 95.



 

INVERSION TOTAL $ 20,452.50 

 

 

 

00 

37 INSTALACION ELECTRICA DE UNA VIVIENDA EN BARRIO LAS FLORES 100% PROPIO $

 160

.00 

38 INSTALACION ELECTRICA DE UNA VIVIENDA EN LA REFORMA 100% PROPIO $

 120

.00 

39 INSTALACION ELECTRICA DE CAJA DE TERMICA CON TOMA 120/240V PLANTEL 

MUNICIPAL 
100% PROPIO $

 260

.00 

40 REMPLAZO DE LUMINARIAS FLUORECENTES 2X32W A LED 2X17W MERCADO #1 100% PROPIO $

 900

.00 

41 MANTENIMIENTO GENERAL AL PARQUE CENTRAL DE METAPAN 100% PROPIO $ 8,657.50 

42 INSTALACION ELECTRICA IGLESIA BARRIO EL CALVARIO 100% PROPIO $

 380

.00 

43 REMPLAZO DE CONDUCTOR DE ACOMETIDA MAQUILA 100% PROPIO $

 100

.00 

44 INSTALACION DE 1 FASE DE 70M A VIVIENDA EN COLONIA SAN JOSE 100% PROPIO $

 110

.00 

45 REMPLAZO DE CONTROL DE NIVEL EN BOMBEO CASERIO BUENOS AIRES 100% PROPIO $

 35.

00 

46 DECORACION DE LUCES NAVIDEÑAS EN PARQUE CENTRAL, ALCALDIA Y PLANTEL 

MUNICIPAL. 
100% PROPIO $ 7,000.00 

47 ATENCION A FALLA BOMBEO BUENOS AIRES RESTABLECIMIENTO DE FUSIBLE 100% PROPIO $

 125

.00 

48 ATENCION A FALLA BOMBEO ALDEA EL ZAPOTE (BOMBA EN CORTO CIRCUITO) 100% PROPIO $

 35.

00 


