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Proyecto
Contribuir a garantizar los derechos humanos y habilidades resilientes

frente al COVID-19 de las Personas Adulta Mayor en educacion y
salud integral de calidad con equidad de género en comunidades
rurales del municipio de Nejapa, departamento de San Salvador, El
Salvador

Nejapa, agosto de 2022



COSTO TOTAL DE ESTE
PROYECTO

62,697.50 €

Aporte de contrapartida por parte
de Alcaldia Municipal de Nejapa

SUELDO MENSUAL| TOTAL APORTE
N NOMBRES PERIODO EUROS EUROS

Medlco General 3 meses 400.00 1,200.00 €

Il Enfermera 3 meses 400.00 1,200.00 €

Coordinadora de la
Unidad de la Mujer y 10 meses 145.00 1,450.00 €
Género 30%

2 Promotores de la
Unidad Municipal de la 9 meses 290.00 2,610.00 €
Mujer %

TOTAL Euros 6460 €

ASOCIACION INTERSECTORIAL PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y EL PROGRESO SOCIAL.
CIDEP




;En qué consiste el
proyecto?

El proyecto pretende desarrollar actividades de capacitacion, talleres
ocupacionales, dotacion de insumos para emprender, feria de emprendimientos,
para promover y reforzar los derechos humanos a nivel comunitario, entre estas se
consideran: foda persona tiene derecho a la vida, a la integridad fisica y moral, a la
licertad, a la seguridad, al frabajo, y a ser protegida en la conservacion y defensa
de los mismos.

Se desarrollardn habilidades P /.

resilientes para afrontar la DA,
adversidad, adaptarse, >0 —.'... - =]
recuperarse y acceder a Py
una vida significativa  y »
productiva; en el marco del

COVID 19 implican acciones

que confribuyan a la “
dignificaciéon de la persona. il

ASOCIACION INTERSECTORIAL PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y EL PROGRESO SOCIAL.
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;En qué consiste el
proyecto?

Se trabajard en el marco de la Agenda de los ODS, en especifico el ODS3, Los resultados
esperados del proyecto que son los siguientes:

Implementado un programa de
salud integral, y educacion para
225 personas adultas mayores
con talleres de terapia
ocupacional, de auto-estima y
auto-cuido, salud y nufricion
frente al COVID que fortalezca
las habilidades Resilientes desde
el plano emocional para
acceder a sus derechos y tener
una vida social plena a nivel
personal y familiar; con enfoque
de equidad de género y medio
ambiente.

ASOCIACION INTERSECTORIAL PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y EL PROGRESO SOCIAL.
CIDEP

Incidir en el
cumplimiento de los
derechos, la salud, la
atencion  sanitaria y
preventiva por causa
del COVID con énfasis
en el cuidado vy
posicionando en
agenda de politicas
publicas la salud para
prevenir y proteger a las
Personas Adulta Mayor
en el municipio de
Nejapa



o o Contribuir a garantizar los derechos humanos y
Objei|vo habilidades resilientes frente al COVID-19 de las
Personas Adulta Mayor al acceso a un servicio de

educacion y salud integral de calidad con

General equidad de género en el municipio de Nejapa,

departamento de San Salvador, El Salvador.

SALUD Objeiivo

Y BIENESTAR

Especifico

' Contribuir a garantizar los derechos humanos
y habilidades resilientes frente al COVID-19 de
las Personas Adulta Mayor en educacion vy
salud integral de calidad con equidad de
género en comunidades rurales Nueva
Esperanza, Jabali, Aldeas de Mercedes,
Tutultepeque y el Casco Urbano del municipio
de Nejapa, departamento de San Salvador, El
Salvador




:Donde se desarrollara la
infervencion?

 Pais: El Salvador.
« Departamento: San Salvador
* Municipio: Nejapa

( m Casco Urbano de Nejapa.

m Comunidad Nueva Esperanza
m ElJabali

m Aldea las Mercedes

m  Cantdon Tutultepeque
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Poblacion
beneficiaria

« 225 Persona Adulto Mayor
(80% mujeres)

« 25 titulares de derechos y
responsabilidad

Destinatarios directos:
250 personas
Destinatarios
indirectos: 750 personas
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ACTIVIDADES

\ A.1.1. Coordinacion con la alcaldia municipal,
)- 4 F Representantes de la Unidad de Genero vy la
Mesa del Adulto Mayor Municipal para la
4 - :
presentacidon del proyecto y validar el plan de
trabajo.

A.1.2. Preparacion y desarrollo de cuatro
jornadas presenciales sobre mitigacion del
COVID-19, Control Personal (auto-cuido,
ldentidad positiva); estrategias de
afronfamiento Resilientes, salud y nutricion;
dirigido a 225 Personas Adultas Mayores vy
familiares con enfoque de género. (4 jornadas
de 4 horas cada una)

A.1.3. Compra y entrega de kits de higiene
para 225 Personas Adultas Mayores con énfasis
a mujeres.




ACTIVIDADES

A.1.4. Organizar y desarrollar dos jornadas
preventivas sobre el control de dieta alimentaria, y
confrol de azicar para 225 Personas Adultas
r ) | l Mayores en coordinacion con la Unidad de Genero

ejecucion de 3 talleres de capacitacion
ocupacional y manualidades, para 100 Personas
Adultas Mayores, (Elaboracion de jabdn para
cuerpo, alcohol gel para manos vy velas
aromaticas).

r <X A.1.5. Organizacion, inscripcion (participantes) vy

A.1.6. Compra y entrega de dotacion insumos
para 25 emprendimientos con énfasis a
mujeres

A.1.7. Realizacion de 1 feria de .
emprendimiento coordinada a nivel local,

para la exposicion y venta de los productos

elaborados en los talleres para promocionar

los productos al 7° mes.




ACTIVIDADES

A.2.1 Participar en las reuniones de la Unidad de
Genero y la Mesa del Adulto Mayor para dar
seguimiento al proyecto en el municipio de
Nejapa.

A.2.2. Elaboraciéon y ejecucion del programa de
formacion sobre los derechos, la salud y el cuidado
frente al COVID-19, dirigido a 25 personas entre
dirigentes lideres, referentes de instituciones
publicas y/o privadas, incluyendo medios de
comunicacion alternativos, (3 jornadas de 4 horas
cada una)

o &



ACTIVIDADES

A.2.3. Elaboracion y ejecucion de un plan de
trabajo por la Mesa de Adulto Mayor Municipal de
Nejapa, que incluye una estrategia de prevencion,
protfocolo de actuacion comunitario para dar
respuesta a la atencidn sanitaria y preventiva ante
los casos del COVID-19 y/o emergencias (2
jornadas x 25 participantes de 3 horas c/u)

A.2.4. Planificacion y ejecucion de la campana de
difusion y promocion de los derechos con enfoque
de género dirigida a las Personas Adultas Mayores,
en medios locales y elaboracion de video para
redes sociales, en el municipio de Nejapa

{



CRONOGRAMA

ACTIVIDADES

1

2

3

4

5

10

Resultado 1

A.1.1. Coordinacion con la alcaldia
municipal, Representantes de la Unidad
de Genero y la Mesa del Adulto Mayor
Municipal para la presentacion del proyecto
v validar el plan de trabaijo

A.1.2. Preparacion y desarrollo de
cuatro jornadas presenciales sobre
mitigacién del CPOVID-19, Control
Personal (auto-cuido, Identidad positiva);
estrategias de afrontamiento Resilientes,
salud y nutricion; dirigido a 225 Personas
Adultas Mayores y familiares con enfoque de
genero. (4 jornadas de 4 horas cada una)

A.1.2. Compra y entrega de kits de
higiene para 225 Personas Adultas Mayores
con énfasis a mujeres.

A.1.4. Organizar y desarrollar dos
jornadas preventivas sobre el control de
dieta alimentaria, y control de azucar
para 225 Personas Adultas Mayores en
coordinacion con la Unidad y Mesa de
Personas Adulta Mayor Municipal, vy el
Ministerio de Salud. A.1.5. Organizacion,
inscripcion (participantes) y ejecucion de 3
talleres del programa de capacitacion sobre
terapia ocupacional y manualidades, para
100 Personas Adultas Mayores, (Elaboracion
de jabon para cuerpo, alcohol gel para manos
v velas aromaticas).




CRONOGRAMA

ACTIVIDADES 1 (2|3 |45

A 1.5. Organizacion, inscripcion
(participantes) y ejecucion de 3
talleres de capacitacion ocupacional y
manualidades, para 100 Personas Adultas
Mayores, (Elaboracion de jabon para cuerpo,

I alcohol gel para manos y velas aromaticas).

A.1.6. Compra y entrega de dotacién
insumos para 25 emprendimientos con
enfasis a mujeres

A.1.6. Realizacion de 1 feria de
emprendimiento coordinada a nivel local,
para la exposicion y venta de los productos
elaborados en los talleres para promocionar
los productos.




CRONOGRAMA

ACTIVIDADES

10

Resultado 2

A.2.1 Participar en las reuniones de la
Unidad de Genero y la Mesa del Adulto
Mayor para dar seguimiento al proyecto en
el municipio de Nejapa.

A.2.2. Elaboracion y ejecucion del
programa de formacion sobre los
derechos, la salud y el cuidado frente
al COVID-19, dirigido a 25 personas entre
dirigentes lideres, referentes de instituciones
publicas y/o privadas, incluyendo medios de
comunicacion alternativos, (3 jornadas de 4
horas cada una

A 2.3. Elaboracion y ejecucion de un
plan de trabajo por la Mesa de Adulto
Mavyor Municipal de Nejapa, que incluye
una estrategia de prevencion, protocolo de
actuacion comunitario para dar respuesta a
la atencion sanitaria y preventiva ante los
casos del COVID-19 y/o emergencias (2
jornadas x 25 participantes de 3 horas c/u)

A.2.4. Planificacion y ejecucion de la
campana de difusion y promocion de los
derechos con enfoque de género dirigida a
las Personas Adultas Mayores, en medios
locales y elaboracion de video para redes
sociales, en el municipio de Nejapa




CRONOGRAMA

ACTIVIDADES

10

Actividades transversales

Elaboracion de Plan de Trabajo

Seleccion, contratacion y capacitacion de
profesionales y técnicos que prestaran sus
servicios técnicos en el proyecto.

Reuniones de Coordinacion con equipo
tecnico del proyecto

Seguimiento técnico del proyecto

Elaboracion de reportes de avance de
ejecucion del proyecto.

Elaboracion y entrega de informe final
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