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DECRETO NUMERO ONCE

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO MENENDEZ, DEPARTAMENTO DE AHUACHAPAN.

CONSIDERANDO:
1. Que de conformidad al articulo 204 Ordinal 5° de la C;mslilucién de l1a Repiblica de El Salvador y articulos 30 numerales 4 y 23 15
123 del Cédigo Municipal, es obligacién de los Municipios propiciar la incorporacién de los ciudadanos en las Asociaciones Comungy,
¥y su participacién organizada y activa a través de Ias mismas, para lograr ¢l bicnestar econémico, social y cultural.

II. Que segiin lo establecido en el articulo 4 numeral 28 del Cédigo Municipal, es competencia de los Municipios concurrir a constituir Ocis
dades para la prestaci6n de servicios ptiblicos, locales o intermunicipales o para cualquier otro fin licito. I

1. Que actualmente existen comunidades que demandan su organizaci6n y por consiguicnte obtener su personalidad jurfdica, para lo cual
necesario la aprobacién de sus estatutos y demds requisitos que esta ordenanza requicre;

IV. Que ante la entrada en vigencia de la Ley General de Recursos Hidricos en El Salvador,.las municipalidades deben ejercer un mejor contni
a las asociaciones comunales administradoras de agua que operan dentro de sus jurisdicciones. y
- ) \

V. Que el Municipio de San Francisco Menéndez, departamento de Ahuachapén carece de un instrumento juridico que regule la creaciie
estructura y funcionamiento de las Asociaciones Comunales Administradoras de Agua Potable; herramienta indispensable para obtenerh
activa participacién de las comunidades en el abordaje y sqlucidn colectiva de las necesidades sociales.

POR TANTO:

'En uso de las facultades que I confiere el Art. 204 numeral 5 de la Constitucién de la chtibhcn de El Snlvador, Art. 3 numeral 5y A ¥ ’
numeral 4 del Cédigo Municipal,

-
DECRETA la siguiente:

Art. 1.- La presente Ordenanza tiene por objeto establecer y regular los procedimientos mediante ¢]
munales Administradoras de Agua potable, la obtencion de su personerfa jurfdica,
y obligaciones de los asociados y usuarios del servicio de ngua potable,

ORDENANZA REGULADORA DE LAS ASOCIACIONES COMUNALES
ADMINISTRADORAS DE AGUA POTABLE DEL MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO MENENDEZ, DEPARTAMENTO DE AHUACHAPAN

_ TITULO I
DISPOSICIONES éREuMINAREs

CAPITULO ONICO
OBJETO Y CAMPO DE APLICACION

ot o
cual se conformardn las Asociacions 1

estructu ¢ i ; dery
ra, fiscalizacién, fungionamiento, prohibiciones,
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_ Art. 2.- La presente Ordehanza tendrd su §mbito de aplicacién dentro de los Ifmites del municipio de San Francisco Menéndez, departamento de
Ahuachapén. :

TITULO 11
DEFINICION DE TERMINOS Yy CONCEPTOS BASICOS

CAPITULO UNICO
TERMINOS Y CONCEPTOS BASICOS

Art. 3.- Para los efectos de esta Ordenanza se entenderd por:

Acueducto: Sistema o conjunto de sistemas de irrigacién que permite transportar agua en forma de flujo continuo desde un lugar en el que est4 acce-
sible en la naturaleza hasta un punto de consumo distante.

Agua: Sustancia inodora, incolora e insfpida que se encuentra en la naturaleza en estado liquido,

s6lido o gaseoso, cuya composicién molecular es de
dos #tomos de hidrégeno por uno de oxfgeno.

Asamblea General: Es el Organo mdximo de administracion, sus decisiones son obligatorias para todos los asociados, siempre que se hayan adoptado

de conformidad con las normas legales, estatutarias y reglamentarias, La conforma la reunién debidamente convocada de los asociados activos y de
los delegados nombrados directamente por los asociados.

Asociaciones Comunales Administradoras de Agua: Organizaciones legalmente constituidas por las pcrsdnas que habitan enun espacio territorial
determinado, dentro de un municipio y que reciben el recurso hidrico.

’

Asociados Activos: Personas inscritas bajo los mecanismos legales en calidad de miembros de la Asociacién Comunal, que se mantienen cumpliendo
con las obligaciones contempladas en esta Ordenanza y en los Estatutos.

Asociados Fundadores: Personas que suscriben el Acta de Constitucién de la Asociacién Comunal Administradora de Agua.

Asociados Honorarios: Personas naturales o juridicas que no pertenecen a la Asociacién Comunal a quienes la Asamblea General, POr iniciativa o
propuesta de la Junta Directiva, les concede tal calidad en atencién a sus méritos personales y relevantes por servicios prestados a la administradora
0 a la comunidad o comunidades que integran la Asociacién Administradora de Agua.

Auditorifa: Examen realizado por agentes internos o externos, debidamente facultados para verificarsi las actividades se desarrollan legaly eficientemente
dentro de la administradora de agua.

Comisién Liquidadora: Organo responsable de liquidar conforme a la Ley a una Asociacién Comunal Administradora de agua como efecto de la
disolucién voluntaria o forzosa. : -

Comité de Apoyo: Conjunto reducido de personas o delegados de trabajo voluntario que estdn facultados por la Asamblea General para proteger y
auxiliar a la Junta Directiva en toda necesidad que surja dentro de la administradora de agua, teniendo a su cargo realizar determinadas gestiones o

responsabilidades para la consecucion de los fines de la Asociacion.



arf lugar a la extincién de 1a asociacion como contrato y como mrsgna j“’fd"ﬁ <

Disolucién: Es el acto juridico que abre el proceso de liquidacién que d

e s ietert Salud Pablica y Minister
Instancias Gubern tales Relacionadas con el Sancamiento Ambiental: Alcaldfa Municipal, Ministerio de ' Zimatsterio ¢
nsta’ u amen (3

Medio Ambiente.

a Asociacién Comunal Administradora de Agua y CSPCCialmcmedc

3 sdel
Junta de Vigilancia: Organo responsable de la supervision de las i o nte y de buena calidad.

td $ ficie
fiscalizar 10d0 INETESO ¥ CLICSO ECONGMICO QUE SC realice, ademds de velar porque ¢l servicio de agua sca €

Junta Directiva: Organo responsable de la direccion y administracién de las Asociaciones Comunales Administradoras de Agua, que estard integry,

por once miembros, 1a que serd electa en Asamblea General realizada de acuerdo al procedimiento legal.

> s por el se ‘
Recurse Hidrico: Es el elemento que se encuentra libre en la naturaleza en sus diversos estados y que pueden ser aproyechados po £ humano pay

su supervivencia. El recurso hidnico consumible es el agua continental dulce, tanto ¢l proveniente de rfos y 1agos (superficial) como el subterrines,

> -
Responsabilidad Civil: Obligu-:ién juridica que recae sobre una persona de reparar el dafio causado a otro sea en naturaleza o bien por un equivalents

monctano.

Responsabilidad Penal: Es la consecuencia juridica de 1a adecuaci6n de la conducta al presupuesto establecido en la norma penal, llevada a término

por quien siendo imputable y responsable de su accién u omisi6n realiza actos previstos como flicitos, lesionando o poniendo en peligro un bien
material o Ia integridad fisica de las personas. ' :

Sistema de Agua Potable: Conjunto de instalaciones y equipos interconectados entre sf para abastecer 0 suministrar a los usuarios agua potable en
cantidad, calidad y en tiempo. . i

Tribunal de Honor: Organo responsable de investigar hechos que vayan en perjuicio de la Asociacién o de sus miembros, el cual estard integrado
por cinco miembros, dos que elegiri la Asamblea General de entre sus asociados y tres designados por la Junta Directiva.

Usuarios: Son todas las familias que hacen uso del servicio de agua a las cuales se les ha instalado una acometida domiciliaria e inscritos 0 no como

ssociados y gue se benefician del servicio de agua, sujetos al cumplimiento de esta Ordenanza, de los Estatutos y del Reglamento para la Administracit
del Sistema de Agua, Salud y Medio Ambiente.

TITULO 11

DE LA CREACION DE LAS ASOCIACIONES COMUNALES ADMINISTRADORAS DE AGUA

CAPITULO 1

DENOMINACION Y OBLIGACIONES DE LA COMUNA

Art 4. Bl Concejo Municipal de San Francisco Menéndez, departame |
. to de Ahuachapdn, que en adelante se denominard el Concejo, meiCiaré o

creacitn de lus Asocisciones Comunales Administradoras de Agua Potab
e ey ps A £ le, juramentando las mismas, y para efectos de estaO d omi““’m‘
gue se organizarin y funcionarin como personas jurfdicas, LOs sta Ordenanza se den

de nc 1 -
uerdo a 1o establecido en el C6digo Municipal y esta Ordenan?®



Art. 5.- El Concejo apoyard 1a formacién de las Asociaciones Comunales Administradoras de Agun y establecers dentro de las funciones del jefe

de 1a Unidad de Proyeccién Social, que verifique y colabore en el buen funcionamiento de las Asociaciones Comunales Administradoras de Agua ya
creadas o las que en el futuro se formen,

Art. 6.- Para el cumplimiento a la presente ordenanza la Unidad de Proyeccion

a)

b)

<)
d)

c)

Art. 7.- La naturaleza de las Asociaciones Comunales Administradoras de Agua serd de servicio piblico,

Social tendrd Ins oblignciohcs siguientes:

Desarrollar e impulsar con los habitantes de las comunidades que formardn las Asociaciones Comunales Administradoras de Agua, las
acciones que fueren necesarias para concientizarlos sobre los problemas del servicio de agua que tuyieren, y lo importante y beneficiosa
de la participacién organizada para buscarles solucién, por medio de Ia Asociacién Comunal Administradora de Agua;

Orientarlos sobre los requisitos y el procedimiento para la constitucién de la Asociacidn, procurando Ia instalacién de una Asamblea

General de miembros de la comunidad o comunidades que la integrarin para asesorarlos a fin de que obtengan su personerfa jurfdica;

asimismo, apoyarles en la elaboracién de los Estatutos y facilitarles cualquier otra asistencia que necesiten en su trabajo inicial y en su

funcionamiento;
Conservar los registros y expedientes a que se reficren los Arts. 50 y siguientes de esta Ordenanza;
Proporcionar la asistencia y asesorfa que soliciten las Asociaciones Comunales Administradoras de Agua ya constituidas; y

Velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones de esta Ordenanza y del Cédigo Municipal en lo pertinente y lo normado en los
Estatutos. : '

CAPITULO IT

NATURALEZA Y DURACION

apolitica, no lucrativa, democritica,

no religiosa y estard al servicio de los ciudadanos que habiten las comunidades que recibirn el recurso hidrico para su consumo y para el desarrollo
de los planes, programas y proyectos afines a la administracién del sistema de abastecimiento de agua potable.

Art 8.- Las Asociaciones serén de carécter permanente y funcionarén por tiempo indefinido; sin embargo, podrin disolverse y liquidarse como
lo establecen los articulos 79 y siguientes de Ia presente Ordenanza.

CAPITULO 11T

RATIFICACION DE ESTATUTOS Y OTORGMﬂENTO DE PERSONALIDAD JURIDICA

Art. 9.- Una vez constituida la Asociacién, 1a Junta Directiva deberd solicitar al Concejo que se ratifiquen sus Estatutos, les conceda la persona-
lidad juridica y posteriormente se inscriba en el Registro correspondiente que para tal efecto se lleve.

An. 10.- La solicitud deberd dirigirse al Concejo por escrito y firmada por el representante legal de la Asociacién Comunal Administradora
de Agua, 1a que deberé contener los datos necesarios para su inscripcién, tales como su denominaciGn, nombre de la comunidad o comunidades que

inicialmente integrarén la Asociacién, fecha de constitucién, nimero y nombre de sus afiliados, territorio en que funcionard, asf también tendrd que
schialarse el lugar para otificaciones; y Ia misma debers de acompagiarse con los siguientes documentos:

2)
b)

<)

Cenificacién del Acta de Constitucién;
Una copia de los Estatutos, con separacién de articulos; y,

Fotocopia del Documento Unico de Tdentidad o Carné de Minoridad de cada una de las personas que integrardin la Asociacion.



en el Art. 121 del Cédigo Municipal.

mismos trimites que para su aprobacion.

Cualquier reforma a los Estatutos de una Asociacién, seguird los

CAPITULO IV
CONSTITUCION DE LAS ASOCIACIONES COMUNALES ADMINISTRADORAS DE

AGUA POTABLE

Art. 11.- Las Asociaciones llevarén un nombre que las identifique, seguido de la férmula "Asociacién Comunal Administradora de Agua”,

podrin ser reconocidas con algunas abreviaturas, las cuales se establecerdn en los Estatutos.

Art. 12.- Toda Asociacién Comunal Administradora de Agua Potable, deberd realizar asambleas informativas cada scis' meSes COMO Mminjny,
para informar a sus miembros sobre las actividades realizadas en beneficio de la comunidad o comunidades a las que se provee del recurso hidricg,

Art. 13.- Podrén ser miembros de las Asociaciones todos los habitantes mayores de dieciséis afios que residan en la comunidad 0 comunidagdes
que la integrarén; sin embargo, para ser miembro de la Junta Directiva deberd ser mayor de dieciocho afios de edad. Los miembros de una Asociacion

Comunal Administradora de Agua legalmente existente podrén ser parte de la Asociacién de Desarrollo Comunal de su comunidad; pero no podrin
formar parte simultdneamente de la Junta Directiva de la Asociacién los que ostenten cargos en cuerpos directivos de otra Asociacién Comunal Agd-

ministradora de Agua o Asociacién de Desarrollo Comunal de su comunidad.

Art. 14.- Para la constitucién de una Asociacion se deberd cumplir con los requisitos establecidos en esta Ordenanza y en el Art. 120 del Cédigo

Municipal.

Art. 15.- La Unidad de Proyeccién Social de la Municipalidad de San Francisco Menéndez, velard porque las Asociaciones Comunales Adminis-
tradoras de Agua creen mecanismos internos que le permitan un buen desarrollo y funcionamiento, asf como el debido mantenimiento del acueducto.

La Asociacién deberé enviar a la referida Unidaci. un informe anual sobre las actividades realizadas en beneficio de los usuarios del servicio de agua

potable.

-

Art. 16.- Las obligaciones de toda Asociacién Comunal Administradora de Agua Potable serén las siguientes:

a) Velar por un proceso de participacién activa de sus miembros con el fin de lograr la sostenibilidad econémica en la administracion del
sistema y servicio de agua potable;

b) Mejorar el nivel de vida de la comunidad o comunidades usuarias y de su grupo familiar, con la distribuci6n y suministro de agua potable
para consumo humano, oportuna, eficiente y de calidad a todos los hogares beneficiados; asimismo promover mediante el control y Vigi
lancia la disminuci6n de todo tipo de enfermedades que se adquieren o transmiten por medio del agua, reduciendo mediante un proceso de
purificacién la tasa de enfermedades y de mortalidad de la comunidad usuaria;

¢) Velar por el mejoramiento y buen funcionamiento del servicio del acueducto y la prestacién continua y permanente del agua por medio de
una administracion eficiente y transparente; prestacién que nunca debera ser menor a seis horas diarias y en horario matutino o vcspef‘i’
no; i X

d) Motivar a la comunidad usuaria a participar en el estudio y analisis de los problemas y necesidades en relacién a la administraci6n, &%
tenimiento y manejo del servicio de agua potable;



g

h)

i)

Y
k)

1)

m)

n)

Trabajar en forma arménica con los planes de desarrollo local, regional o nacional, especificamente cuando se trate de programas que se

encaminen a beneficiar a los habitantes de la localidad;

Fomentar la adecuada utilizacion del recurso hidrico con fines domésticos, brindando las recomendaciones pertinentes a los usuarios, a fin
de que se haga uso razonable del vital Iguido;

Coordinar y colaborar con las instancias gubernamentales correspondientes relacionadas con el saneamiento ambiental, a fin de mejorar
.
las condiciones de salud de los usuarios;

'

Gestionar proyectos y programas que contribuyan a la sostenibilidad del sistema de agua potable, coordingndose para tal efecto con la
municipalidad, instituciones privadas u oficiales, nacionales o extranjeras;

Promover programas que ayuden a proteger, conservar y promover un medio ambiente sano, especificamenté en lo que respecta a la pro-

teccion de los mantos acufferos de Ia zona, involucrando a instituciones locales o nacionales que tengan relacién con este componente;
Fomentar la participaci6n activa de la comunidad en forma eficaz y cficiente;
Hacer uso adecuado de los recursos humanos, material e institucional para la ejecucién de planes, programas y proyectos;

Promover la participacién efectiva de hombres y mujeres de la comunidad en la estructura organizativa y funcional de la administradora
de agua pomblc:'

Trabajar por el involucramiento y participaci6n de los jévenes en los diferentes programas que se realicen en beneficio de todos los usuarios
del recurso hidrico; y

Las demds que establezca la Ley y esta Ordcnﬁnza;
CAPITULO V

DE LA JUNTA DE VIGILANCIA

Art. 17.- La direcci6én y administracién de las Asociaciones Comunales Administradoras de Agua Potable, estars a cargo tanto de una Junta

Directiva y una Junta de Vigilancia. La Junta Directiva seré fiscalizada internamente por la Junta de Vigilancia en o que respecta a los ingresos y

Lz Junta de Vigilancia seré el 6rgano responsable de la supervisi6n de las actividades de la Asociacién Comunal Administradora de Agua Potable
¥y especialmente velara porgue el servicio de agua sea eficiente y de buena calidad.

Art. 18.- La Junta de Vigilancia estar4 integrada por tres asociados, los cuales no deberfin formar parte de la Junta Directiva y serén elegidos en
Asambles General Ordinaria para un perfodo de dos afios, pudiendo Gnicamente ser electos por un perfodo adicional, sesionardn una vez por mes y
extraordinariamente las veces que los integrantes lo consideren necesario. Las decisiones, resoluciones o acuerdos se tomardn por mayoria de votos,

L Junta de Vigilancia quedaré integrada por un presidente, un secretario y un vocal,

A 19.-

Para formar pane de 1a Junta de Vigilancia se requerirdn los mismos requisitos exigidos para ser miembro de la Junta Directiva,

An. 20.- Los miembros de 1a Junta de Vigilancia serfin suspendidos o destituidos de su cargo cuando a juicio de la Asamblea General no estén

Cumpliendo a cabalidad con sus obligaciones o ha
Ordenansa.

L

yan incurrido en cualquiera de las cuusales contenidas en los artfculos 65 y 70 de la presente



Art. 21.- No podrén ser miembs
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ros de 1a Junta de Vigilancia los asociados que estén comprendi

esta Ordenanza.

Art. 22 - Se prohibe a los asociados y usuarios:

- TITULO IV

PROHIBICIONES, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS USUARIOS Y ASOCIADOS.

CAPITULOI

DE LAS PROHIBICIONES.

4

econémica, financiera y/o prestigio social de la organizacién o.la de gy ]

a) Ejecutar por accién u omisién actos que afecten la estabilidad
micembros;
b) Promover o propagar asuntos politicos, religiosos o raciales dentro del seno de la organizacién.
<) Utilizar el vital liquido para regar con manguera calles y plantas; y ‘
d) Las demis establecidas en esta Ordenanza y en los Estatutos. - ' '
. cApiTuLOII
DE LOS DERECHOS.
Art. 23.- Son derechos de los asociados y usuarios:
2a) Recibir el servicio de agua de manera continua e ininterrumpida; _ | : I

b)

<)

d)

€)

b)

0

)

Participar con voz y voto en las Asambleas Generales;

Gozar de los beneficios que conlleven los planes, programas, proyectos de mejoramiento y saneamiento ambiental que se realicen a iniciativa

2

de la Asociacién Comunal Administradora de Agua Potable;
Elegir y ser electo para cargos de Junta Directiva, Tribunal de Honor y Junta de Vigilancia;

Solicitar y obtener informacién de los organismos de dil;ccéién de la Asociacién Comunal, sobre la administracién financiera, funciond

miento del sistema y ejecucion de los programas y proyectos, asf como del mejoramiento y mantenimiento del servicio del sistema de agu?
2 través de la Junta de Vigilancia; )

Solicitar por escrito con un namero mayor al veinte por ciento de sus asociados th s¢ conyoque a Asamblea General Ord'innria o Extrac®”
dinaria para tratar asuntos urgentes o de importancia para la Asociacién Comunal o los usuarios; '

o - - . . . 2 lK:i.!
Renunciar voluntariamente de la Asociacion sin perder el derecho de usuario, informando por escrito a la Junta Directiva, la que d¢
> ' : :
potificar su aceptaciGn o no, en un plazo méximo de ocho dias contados a partir del dfa Siguiente de recibida la renuncia;

Promover o crear comisiones para gestionar o realizar trabajos o S ‘ asociacié ropo
actividades en beneficio de los usuarios o de 1 iaci ner!
; e la 1acion y p

Apclar ante 1a Asamblea General las resoluciones de suspensidn temporal o definitiva; y
Lon demds que les confiern esta Ordenanza.



DE LAS OBLIGACIONES

Art. 24.- Son obligaciones de los asocindos y usuarios;

a)  Cancelar oportunamente o en la fecha estipulada la aportacién de socio o cuota social y pagar la tarifa del recibo del .Iwcrvicio de agua potable,
establecidos en Asamblea General;

b)  Hacer buen uso del recurso hidrico;

€)  Asistir con puntualidad y participar activamente en las s;:sioncs de Asamblea 6cncml. Ordinaria o Extraordinaria;

d) Colaborar con las actividades de la Asociacion;

¢) Desempediar con honradez y eficiencia los cargos, funciones o actividades que se les encomienden;

f)  Apoyar las actividades que se realizan para la Administracién del Sistema de Agua Potable, Sancamiento Bésico y Medio Ambiental;

#)  Aceptar y cumplir eficientemente las resoluciones y acuerdos tomados por la Asociacién Comunal Administradora de Agua Potable;

h) Velar por el buen funcionamiento y cuidado del sistema de agua potable;

i)  Obedecer las resoluciones de la Asamblea General y de la Junta Direclival. siempre que estén relacionados con los fines de la Asociacion;
n . Comribﬁr con ¢l desarrollo sostenible de la Asociacion;

k) Conservar los bienes e infraestructura del écucducto; y

1)  Lasdemas establecidas en esta Ordenanza.

TITULO V

CONSTITUCION Y GOBIERNO PE LA ASOCIACION COMUNAL

CAPITULO I

DE LA ASAMBLEA GENERAL

{

-

Art. 25.- La méxima autoridad de la Asociacién Comunal Administradora de Agua Potable serd la Asamblea General, la cual estard conformada
por los socios activos del servicio de agua potable que estuvieren presentes al momento de la constitucion de la Asociacién o ingresen posteriormente

a ella, y que a la vez se encuentren solventes con el pago de la cuota social o aportacién de socio y el pago por el servicio de agua potable recibido.

At 26.- Las Asambleas Generales de Asociados se celebrarin ordinariamente una vez cada tres meses ¥ Extrnordinariamente cuando la Junta
Directiva asi lo determine 0 a solicitud de un nimero mayor al veinte por ciento de los Asociados. Estos podrén delegar POT €SCrito & OLrod SOCio para
que lo represente en Asamblea General, los que tendrin sélo voz pero no voto,

‘

En las Asambleas Generales Ordinarias de Asociados se tratardn los asuntos relacionados con la Asociacién que estén comprendidos en la
sgenda, asf también, los que sean propuestos por los Asociados. En las Asambless Generales Extrordinarias solo se tratardn los puntos que hayan
sido contemplados en 13 agenda estipulada en la convocatoria,

1

An. 27.- La realizacin de Asambleas Generales Ordinarins o Extrnordinarias de Asocindos s¢ convocard mediante previas invitaciones pot
escrito a cads ssociado,
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4. P
en las mismas la agenda a tratar y ¢l lugar, dia y hora en que se celebrar

a 1a Unidad de Proyeccion Social dentro del plazo ya sefialado.

¢ P -

rdinaria con tres dfas de antelacion, indicgpg,
ina

ea General deberf notificarse la convocay,
ca

ta més uno por ciento del total de los asociados, |
ncuen 4

: $ esentes ¢l ¢i : : o
SRR o et i r ciento del total de los asociados activos; no obstap,
) po

1 veinte
scsion se Tlevard a cabo en segunda convocatoria una hora después con no menos £e

de un plazo no mayor de ocho d"as.
blea que se ce ebrard dentro
nno l"lld era realizarse unda convocatoria, s¢ convocard a ur ' :
1 i " - cn Kg -
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<al i uerdos que se tomen ¢
prosentes, salvo los casos en rd i i i as resoluciones O ac
Ordenanza se necesite volacion calificada, siendo 1 .
ik e : ral, excepto aquellas resoluciones o acuerdos en gy
jos en general, .
i : imi i hayan asistido y para los usuari
obligatorio cumplimiento aun para los socios que no

se haya vulnerado el procedimiento contemplado en esta Ordenanza. '

\

: : anza nulo.
Toda resolucién o acuerdo en que se haya vulnerado el procedimiento establecido en esta Orden serd
{ ; =
Art. 29.- Son atribuciones de la Asamblea General:
1. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y su Reglamento Interno; L

2. Aprobar el proyecto de sus Estatutos o sus reformas y el Reglamento _lnlemo de la Asociacién;’

3. Bcgir.: los integrantes de la Junta Directiva, a los miembros de 1a Junta de Vigilémcia, al Tribunal de Honor y a los miembros de la Comisid
o : -
4. Aprobar la suspensién temporal o definitiva del suministro de agua potable, a propuesta de la Junta Directiva;
S. Suspender temporal o definitivamente a los asociados y destituir o suspender de sus cargos a los miembros de la Junta Directiva, Tribuna
de Honor y a los miembros de la Junta de Vigilancia; i :
6.

Aprobar las cuotas sociales y las tarifas por el suministro de agua potable;
7. Recibir los informes de trabajo;
Aprobar o desaprobar la Memoria de Labores de la Asociacién Comunal Administradora de Agua potable;

Pedir a l1a Junta Directiva los informes que crea conveniente;

10. Oxorgar a personas naturales o juridicas la calidad de socio honorario;
11. Estblecer los horarios de suministro de agua potable;

12.  Acordar la disolucién de 1a Asociacion;

13. Aprobar ¢l Plan Anual de Trabajo y su respectivo presupuesto;

14.  Crear Jos Comités que estime necesarios para el logro de sus objetivos;

15.  Solicitar suditorfas & la Alcaldia a iniciativa de un nimero no menor gl cincuenta por cj

ento de los asociados;
16. |

Resolver todas las situaciones no previstas en esta Ordenanza ni en los Estatutos;

y
17. Las demés establecidas en la Ley,

.

en esta Ordenanza y en Jog Estatutos;
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INTEGRACION DE LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 30.- La Junta Directiva estard integrada en aquellos casos que no lo determinen sus estatutos por once micmbros, la que seré clecta en
Asamblea General realizada de acuerdo al procedimiento establecido en esta Ordenanza, siendo la nominacién de los cargos los siguientes:

|

a)  Presidente;

. b)  Vicepresidente;
€) Secretario;
d)  Prosecretario;
¢) Tesorero;
f)  Protesorero
g) Sindico;
h) Primer Vocal':
i)  Segundo Vocal;
1)  Tercer Vocal; y,

k) Cuarto Vocal.

{

En los casos de las Juntas Directivas legalmente constituidas con anterioridad a la entrada en vigencia a la presente Ordenanza, podrén seguir
sicndo conformadas de acuerdo al nimero de miembros establecidos en sus estatutos; y si estos fueren menor o mayor a los miembros establecidos
en el presente articulo; podriin adecuarse a lo previsto en esta disposicién previa modificacién a sus estatutos,

Art. 31.- El Presidente de la Junta Directiva prc.sidirﬁ las sesiones de Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria y de Junta Directiva. Serf el

principal responsable del cumplimiento de los fines de la Asociaci6n, conforme a esta Ordenanza y a los Estatutos.
{

Art. 32.- El Vicepresidente colaborard con el Presidente y lo sustituird en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Art. 33.- El Secretario serf el 6rgano de comunicacion de la Asociacion y llevard el inventario de los bienes y los Libros de Actas de Sesiones

que celebre la Asamblea General o Ia Junta Directiva y demds Libros que se establecen en esta Ordenanza; asimismo, extenderd las certificaciones
que le soliciten a la Asociacién.

Ast. 34.- El Pro-Secretario colaboraré con el Secretario y lo sustituird en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Ant. 35.- El Tesorero serd el depositario de los fondos y de los bienes de la Asociacién, llevard los Libros de Contabilidad y las cuentas de la

misma. Se encargaré ademds, de que se hagan efectivos los créditos a favor de la Asociacion; dard cuenta a la Junta Directiva y a la Asamblea General
del estado financiero,

En t0do caso, Jos pagos serfin autorizados por el Sindico y con el Visto Bueno del Presidente de la Asociacion.




ara lo cual s¢ abrird una cy, i
N3,

anciero nacional P
para todo retiro de fondog, &)

rin dcposnndm en una institucion bancaria 0 crediticia del sistema fin
! i i6n;

y se registrardin las firmas del Tesorero, Presidente Y sociact
una vez el retiro sed aprobado por la Junta Directiva.

de las firmas de los expresados directivos,

Sindico de 1a A se requerird

Todos los fondos s¢
nombre de la Asociacion,

concurrencia
ir4 en-caso de ausencia temporal o definitiva,

ismas funciones del Tesorero; colaborard y lo sustitui

Art. 36.- El Pro-Tesorero tendrd las m

rgar y revocar poderes judiciales 0 adminisqr,;

1 de la Asociacion; podré oto
fungirdn los Vocales por su ¢
ey,

Art. 37.- El Sindico tendrd la repre resentacion judicial y extrajudicia
vos y necesitard de la autorizacién previa para ejercerla en cada caso. A falta del Sindico

os en sesién de Junta Directiva.

de la Asamblea General

respectivamente autorizad

por el estricto cumplimiento de la presente Ordenanza, Estatutos ¥ demis acuerdos O resoluciones tomados en Asamb),
. |

|

Asimismo, velard
General o por la Junta Directiva.
jembros de la Junta Direcliva asumirdn las respop.

Art. 38.- Ademés de las funciones y atribuciones expresadas en los articulos anteriores, los mi1

General y que persi s fines de la Asociacion.

<abilidades y obligaciones asignadas en Asamblea gan el cumplimiento de lo

a Directiva en la medida que €sta lo considere necesario. En todo caso, por su orden, sustituird
'y 1 na

Art. 39.- Los Vocales colaborarén con la Junt
re encomendado por la Asociacion.

Jos miembros de la Junta Directiva que faltaren temporal o definitivamente y ejecutardn lo que le fue

.
Art. 40 Los wgos dc Ia Jullta Du'ecuva Scrén descmmﬁados ad'honomm, Sélo en casos cxcepCIOnalcs dc cngﬂrﬁn cn]()lul“cnlo l-l quc serd
S Vv .

previamente autorizado y posteriormente justificado ante l1a Asamblea General.

CAPITULO IIT

DEL FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DIRECT IVA

Art 1.- u Junta Du"cc re anr nte una vez a mcs e OT A\ ﬂ(la pOI €
4 uva se unlrﬁ Ordln y
ame v
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Art. 43.- Las sesiones
de Junta Directiva
serén publicas
P , pudiendo participar en ellas cualquier persona o asociad
o que tenga interés juridico!

algén punto especifico.

Art 44.- La Junta Directi
rectiva serd elegida ‘
S om Dele. T legida para un perfodo de
gado Municipal designado por el Alcalde. El A dos afios, y para que sea vilida su eleccién deberd
A Icalde o el Delegado deberdn firmar el acta de elecci6 R 2
eccién de la Junta Directiva

Art. 45.- Los miembros
de la Junta Di
sola vez, en irectiva s6lo pod
el mismo u otro cargo al que ya s réin ser electos para un perl’odo de dos anos; y podré D
a. ree eglrse por igual periodo pOl‘l
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No podrén ser miembros de la Junta Directiva quienes se desempefien como miembros activos de otra Asociacion o ADESCO legalmente cons-

tituidas en la comunidad.

Art. 46.- La Junta Directiva serd la responsable de convocar a Asamblea General tres meses antes de que los cargos expiren para llevar a cabo

1a elecciGn de los miembros que formardn parte de la nueva Junta Directiva, con el objeto de darles a conocer lo concerniente a la administracion del

sistema de agua, salud y medio ambiente. Los miembros electos tomardin posesion de sus cargos y ejercerdn sus funciones hasta finalizar el perfodo

de la Junta Directiva anterior.

’

CAPITULO IV

REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 47.- Requisitos para ser integrante de la Junta Directiva: ' e

a) Tener como minimo un afio consecutivo de estar asociado; .

b)  Estar solvente con la aportacién de la cuota social, el pago.del servicio de 5gua potable y obligaciones tributarias municipales;

¢) Saberleer y escribir;

d) Disponibilidad para el trabajo volumaﬁo;

¢) No haber perdido ni tener en suspenso el goce dg los derechos de ciudadano, conforme a los ﬁculos 74 y 75 de la Constitucién;

f)  Ser mayor de dieciocho afios;

g) Tener excelentes relaciones sociales y de trabajo con los habitantes de la comunidad;

h) Residir de manera permanente en la comunidad o clbmunidudcs que integran la Asociacién Comunal Administradora de Agua Potable. e
i)  Para el cargo de Sindico de preferencia deberd haber aprobado el noveno grado, como minimo.

Art. 48.- No podrén ser integrantes de la Junta Directiva, las siguientes personas:

Los parientes entre sf, hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad; los que ostenten cargos en otras directivas.de Asociacio-

pes Comunales de Agua Potable o se desempeiien como miembros activos de otra Asociacion q'ADESCO legalmente constituidas en la comunidad;

los que se encuentren en mora con el pago del servicio de agua potable; aportacién o cuota social; y las personas que hayan sido condenadas por delitos

o faltas, al menos ocho afios antes de su eleccion.

CAPITULO V

ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 49.- Son atribuciones de la Junta Directiva:

#)

b)

€)

d)

Elaborar los Estatutos de la Asociacién y sus reformas y proponerlos a la Asamblea General;

Elsborar ¢l Reglamento Interno para la Administracién, Operacidn y Mantenimiento del Sistema de Agua Potable, Sancamiento Bdsico y
Medio Ambiente, con la finulidad de que sea aprobado por la Asamblea General; el cual tendrd que remitirse al Concejo Municipal quien

podré ratificarlo o hacer las observaciones que considere pertinente; previo a ser ratificado;
Tramitar ¢l reconocimiento legal de lu Asociacion conforme i la presente Ordenanza;

Convocar # Asambles General Ordinuria o Extraordinaria;
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Coordinar con otras instituciones cas 0 s, L

sostenibilidad del sistema de agua potable; ‘ :
ci6n y evaluacién de los respectivos pmgm"’*x

ble a través de la plancacién, ejecu

1 sistema de abastecimicnto de agua pota

Administrar ¢l sis
mente para la sos‘c"“”ilid.:

i iciliar sean aplicados exclusiva
Velar porque los fondos del sistema de abastecimiento de agua potable intra domici _ p

del proyecto de agua potable de su comunidad y sus componentcs;
Vigilar el cumplimiento de los deberes u obligaciones de los asociados y usuarios;
Autorizar y controlar 10s ingresos .y gastos de la Asociacion;

y mantenimiento del sistema dc agua potable y para capacitaciones dirigigy

Contratar personal calificado para la administracién, operacion
rvicio que se presta;

a empleados, asociados y usuarios, en temas o dreas que scan requeri

es domiciliares de conformidad con la recomendacién técnic:
mo de la Asociacion;

idas para el buen funcionamiento del se

Autorizar las nucvas conexion a respectiva y clausurar aquellas conexiones g,
usuarios que no cumplan con las disposiciones de los Estatutos y del Reglamento Inte

tas o tarifas del servicio de agua potable y presentarlos en Asamblea Genery

Elaborar propucstas de incremento o disminucién de las cuo
en coordinacién con la unidad per.

para su aprobacién, después de haber analizado los costos de operacién y mantenimiento del sistema,
tinente del Municipio; :

Autorizar la compra de equipo, herramientas, insumos y servicios necesarios para la operacién y mantenimiento del sistema de agua potable,

Jo que deberd estar estipulado en el plan de trabajo aprobado por la Asamblea General;
Solicitar arqueos y auditorias de la asociacién a la Alcaldfa Municipal;

Contratar cuando se réquicr_a. un auditor para realizar semestralmente arqucés, auditorias e inventario de los bienes del sistema, en los messs
de junio y diciembre de cada afio, ademis de un‘asesor técnico para operacién, mantenimiento y futuros cambios que puedan hacerse enel
sistema; \
Vigilar y proteger todas las obras fisicas que integran el sistema de agua potable con el fin de conservarlas y evitar la contaminacién o
F e inf - . . . - - ; .

acilitar . ormaci6n a la Alcaldfa Municipal sobre la administracién del sistema de agua potable para la realizacién de auditorias técnicss
o evaluaciones de la gestién administrativa del sistema de agua potable;

Elaborar <
) ¥ presentar a la Alcaldia, los informes que de acuerdo a las regulaciones vigentes sean necesarios para garantizar el buen funcio-
namiento del sistema de agua potable;

Revisar el orden de los archivos en los
que se lleva el conu'ol de ingresos y e
gresos por servicio de a; i6a,
desconexion, reconexion y listado de usuarios; e Pomble R

Velar por el limiento i imi
cump de las normas de cahdnd ¥ procedimientos nacionales sobre el abastecimiento de agua potable;

Gestionar
¥ recibir donaciones y aportes para el sostenimiento del slslcma de agua potable
internacionales o privados; j

_provenientes de fondos gubernamentales

FElaborar la Memoria Anual de Labore: 1i
: - ; 'r‘ea lzadns ¥ los estados financieros del perfodo, asf también, elaborar el Plan Anual de Trabajo?
estados financieros proyectados para el siguiente afo, y presentarlos a la Asamblea General para su aprobacié
‘ g acion;
Definir Jos fondos a utilizar mensualmente en la caja chica,

lo cual servird o
¥ para la administraci P S\ ] g
de agua potable, saneamiento bésico y medio ambiente; cion, operacién y mantenimiento del sistel”
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TITULO VI
DE LAS ASOCIACIONES COMUNALES

CAPITULO I
REGISTRO

Art. 50.- La Unidad de Proyeccién Social de la Alcaldfa llevard los Registros respectivos para la inscripcién de las Asociaciones Comunales

Administradoras dc Agua Potable, a l‘ns que se les conceda su personeria juridica, para lo cual deberéin llevar al menos los Libros siguientes:

a) Libro de Presentacién de Solicitudes, en el que se archivarén las que hayan cumplido los requisitos de ley, y hayan seguido los trémites

comrespondientes;
b) Libro de Inscripci6n de las Asociaciones en el que se asentarén aquellas a las que se otorgé la personera juridica;

¢) Librode Registro de Miembros de Juntas Directivas en el orden del cargo respectivo, por fecha, periodo o afio de su eleccién, e inscripcién
de credenciales; y

d) Los Libros deben estar enumerados correlativamente, conteniendo un méximo de cien folios, debiendo ser autorizados con la firma y sello
del Alcalde Municipal, con una razén en la que se indique el objeto del libro y niimero de hojas ttiles; asimismo, al concluirse la utilidad de
un libro, éste deberd contener el cierre, con una razén en la que se establezca el niimero de folios que han sido utilizados, asf como también
las solicitudes recibidas y las inscripciones que se llevaron a cabo, y cualquier otro dato que se estime conveniente, llevando éste la firma

y sello del Alcalde Municipal.

Art. 51.- Las solicitudes recibidas en legal forma y las inscripciones realizadas en los Libros, deberan contener para su identificacién un nimero

correlativo.

El Libro de Registro de Inscripcién de las Asociaciones contendrd los siguientes datos:

1. Denominacién; g :

2. . Ndamero de presentacién de la solicitud;

3. Fecha de constitucién;

4. Nimero de socios nﬁ.liados;

5.  Termitorio en el que funcionar4 (Barrio, Colonia, Cantén o Caserio);

6. Comunidad o oo'munidadcs que integrarin la Asociacién Comunal Administradora de Agua Potable;
7. Fecha dcl acuerdo emitido por el Concejo Municipal; y

8. Fechay nimero de inscripcién.

ctivas e Inscripcién de Credenciales, se anotard el nombre de la Asociacién Comunal
la clase de Asamblea en que se realizé la eleccidn,

fdrico. La certificacidn de

Art. 52.- En el Libro de Registro de Miembros de Juntas Dire
Administradora de Agua Potable, el lugar y fecha en que fueron electos sus miembros directivos,
¢l nombre y cargo de cada miembro directivo y el territorio que abarca o las comunidades a las que suministra el recurso h

1odo lo anterior constituiré la credencial de la Junta Directiva de la Administradora de Agua Potable.

sentante legal de la Administradora de Agua potable, deberd hacerse una nueva inseripcion,

De cualquier cambio en la Junta Directiva o del repre iy
J ad una certificacidn del acta, dentro de los ocho dias

para 1o cual el Secretario de la Asociacion enviars a la unidad correspondiente de la Municipalid

siguientes al de Ja elecci6n de la nueva Junta Directiva o del cambio que surgio en €sta.
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At S3- La existencia de las Asociaciones Comunales Administradoras de Agua Potable y la personerfa de sus representantes se compmha,

i : . i
tura de | :
con 1a Certificacion de 1a Inscripcion respectiva y sus credenciales, las que serdn extendidas por ¢l Alcalde Municipal o jefatura de la Unidad pcmnc%
A 1a Municipalidad.

Art S4.- El Jefe de 1a Unidad de Proyeccion Social, o delegado por el Alcalde Municipal, extenderd a las Asociaciones Comunales Admin;s, s
dorms de Agun Potable una crodencial para 1a Junta Directiva y una credencial para el Sfndico de la Asociacion, en la que se indicard el nomby, dey
Administradors de Agua potable, 1a fecha en que inicid su vida jurfdica, el Acuerdo Municipal respectivo, su vigencia y vencimiento.

Art. S5+ LaUnidad de l‘m;wci(w; Social, deberd llevar un expediente por cada Asociacién en el que constard las visitas realizadas por Miemby,
de 1n unidad, ayudas que se les haya proporcionado, proyectos realizados en sus territorios, ﬁscalizacionc; hccﬁas. y cualquier otra informacigy Que
fuere nocesania. La Junta Directiva de cada Administradora de Agua Potable tendrd la obligacién de enviar en los primeros quince dias de) mes de
enero de cada afio a la Unidad de Proyeccidn Social la némina de asociados para ser agregada al respectivo expediente. De no cumplirse con dichy

obligacion dentro del plazo sefialado para tal efecto, los miembros de la Junta Directiva serdn acreedores de una multa equivalente a un salario Minimg
vigente del sector Comercio.

Art. 56.- Las Asociaciones Comunales Administradoras de Aguz{ Potable llevarén cuatro libros como mfnimo para su funcionamiento, Jo
cuales serdn:

1. Libro de Contabilidad: En €l se Reflejard los ingresos y egresos.de la Administradora de Agua Potable, y deberd ser llevado o estar a cargo

del Tesorero.

8]

Libro de Actas de Junta Directiva: El cual estaré a cargo del Secretario, quien consignara todas las intervenciones de los miembros ¢n sesio-
nes de Junta Directiva, asf como los acuerdos que se tomen. Cada una de las actas que se asienten en dicho libro, tendréin que ser firmadas

por 1odos Jos miembros Directivos que asistieron a la reunién, y si existiere alguna abstencién a ﬁnnar..tcndr.’l que hacerse referencia a las
razones gue dieron lugar a dicha abstencion.

Lityo de Actas de Asamblea General: En dicho libro; el Secretario registrard cada una de las reuniones realizadas en Asamblea General,

asl como las intervenciones de los Asociados, acuerdos que se tomen y el nimero de asistentes, de cada asamblea que se celebre, ya sea
T ey finari

Libro de Asociados: Serd responsabilidad del Secretario, llevar el registro de los Asociados activos, el cual deberd actualizarse en cada

Asamblea General si éste hubiese sufrido cambios, ademis, podrén incorporarse al Libro de Asociados todos los habitantes que reciban
el servicio de agua potable incorporacién que se hard en el momento que lo deseen, obligéndqse a aportar la cuola social establecida en

CAPITULO 11

REGIMEN ECONOMICO DE LA ASOCIACION

An 57~ Las Asociaciones Comunales Administradoras de Agua Potable tendréin su propio patrimonio, el cual estaré formado como lo determin®
wuus Estatuton, en los que deberén incluirse las donaciones, las herencias y legados otorgados a la Junta Directiva por cualquier persona natural o juridicd:
Jos aponics de cuslquicr naturslezs provenientes de personas u organismos publicos o privados, nacionales o extranjeros: los fondos provenientes del
papo por &l suministo de agus; pagos por derechos de conexion, desconexion y reconexion; multas por mora; multas por conexiones ilegales; fond®
provenicnics de olras actividades sociales; bienes muebles 0 inmuebles; renta que se obtenga por la administracién de los mismos y los créditos ?
favor de la AsocinciOn, :

Adembs, constituird patrimonio de 13 Asociacion los bienes muebles o inmuebles,

¢l fondo patrimonial, equipos de oficina, herramientas ¥ tod4
la infrucstructurs del sistema, el cual podrd incrementarse o disminuir conforme a las ampliaciones 0 mejoras de todo el sistema y otros equipos:
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Art. 58.- Todo fondo proveniente de la prestacion del servicio de agua potable se utilizard para Ia administracién del sistema de agua potable,
sancamiento ambiental, salud y medio ambiente y mejoramiento dentro de la comunidad en la que opera la Asociacién Comunal Administradora de

Agua Potable, Se prohibe destinar los fondos para otros fines que no sean los propuestos por la Asamblea General.

Art. 59.- La Junta Directiva llevard un Libro Especial de Registro de los Fondos Patrimoniales en ¢l que deberd expresarse todo aumento o
disminucién del mismo, ademds de los Libros que por exigencia contable se requicran, los cuales serdin autorizados por la Municipalidad. Al finalizar
cada aio, deberd hacerse un balance general de todas las operaciones, especificando los valores que forman el activo, ¢l pasivo y el fondo patrimonial,

el que se expresard en la Memoria Anual de Labores,

Art. 60.- El ejercicio fiscal de las Asociaciones Comunales Administradoras de Agua Potable seré de un afio calendario, el cual iniciar4 el primero

de enero y culminard el treinta y uno de diciembre de cada afio.

Art. 61.- Serd responsabilidad de la Junta Directiva velar por los bienes de 1a Asociacién Comunal Administradora de Agua Potable para lo cual
deberdn llevar un Libro de Inventario en el que se detallardn cada uno de los bienes. En el 'caso del dinero en efectivo que se maneje, deberé consignarse
en el respectivo Libro de Ingresos y Egresos en el que se detallard minuciosamente los gastos que realicen y el dinero que se reciba por el servicio que

se presta a la comunidad o comunidades, todo debidamente amparado en sus respectivos comprobantes.

Art. 62.- En cada eleccién de nueva Junta Directiva, la saliente deberd entregarle a la electa, por medio de acta, el listado de bienes muebles
e inmuebles y fondos de la Administradora de Agua y la cantidad exacta del dinero en efectivo o en cuentas bancarias y los créditos a favor de la
Asociacién con que finaliza su periodo; de igual forma en caso de no haber fondos, deberd establecerse en acta, teniendo que relacionar las razones y

entregar los documentos que lo justifiquen.

Art. 63.- En cualquier momento de oficio, por solicitud escrita de la mitad mas uno de los miembros de la Junta Directiva o del veinte por
ciento de los asociados, el Alcalde Municipal podrd ordenar que se realice una auditoria a la Administradora de Agua Potable, Ia cual llevard a cabo
la Unidad de Auditoria Interna de la Municipalidad de San Francisco Menéndez, departamento de Ahuachapén, dindose a conocer los resultados a
Jos asociados a mis tardar ocho dfas después de'finalizada, por medio del Alcalde Municipal o su delegado'en una Asamblea General Extraordinarnia,
a la que deberi convocar la Junt;l Directiva. En caso que esta dltima no convocare a la Asamblea, lo podrd hacer el Alcalde Municipal a través de la

Unidad de Proyeccién Social.

Art. 64.- Serd obligacién de 1a Junta Directiva proporcionar al personal que realice la auditoria, los documentos necesarios para realizar su trabajo;

si no lo hiciere, el representante legal del Concejo Municipal deber4 interponer. la respectiva denuncia ante la Fiscalia General de la Repiiblica.

TITULO VII

CAUSALES Y PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS

CAPITULO I

CAUSALES DE DESTITUCION DE DIRECTIVOS O ASOCIADOS

Art. 65.- La destitucion de Asociados o directivos se realizard por lus siguientes causas:
1. Incumplimiento a los Estatutos, al Reglamento Interno de la Asociacion Comunal y a esta Ordenanza;

2. Ocasionar perjuicio grave por accion u omision a ln Asociacién Comunal;



paturaleza que vay?

3. Promover actividades politicas, religiosas 0 de otra I
{acion Comunals y

para terceros de la Asoc

esta Ordenanzd. :

4.  Bencficiarse frandulentamente para sf 0

S.  Cometer algin delito o falta grave en contravencion a

cAriTULO II
DEL PROCEDIMIENTO

pension temporal o definitiy, de

ade vigilancia y la sus
e los asociados presentes.

'
irectiva o de la Junt )
de la Junta Directiy partes de los votos d

|y .
] - Toda destitucién o suspension de un miembro
ey - las dos terceras

un asociado se realizard en Asamblea General, mediante resoluci6n emitida por

asociados para que integren el Tribuna! de Honor,

) : sus
Art. 67.- En el caso del articulo anterior la' Asamblea General elegird de su seno a (o

irectiva.
gue estard formado por cinco miembros; los tres restantes serfin nomprndos por la Junta Directiv

hos y concederdn el derecho de defensy

El Tribunal dentro del plazo de quince dfas a partir del conocimiento de una infraccion invgstigarﬁ los hec

al supuesto infractor.

Concluida Ia investigacién el Tribunal entregaré un informe por escrito al pleno de la Junta Directiva para que analice el caso y resuelvalo

pertinente, sometiendo la resolucién a consideracién de la Asamblea General para que ratifique o no lo actuado por la Junta Directiva.

Art 68 La sanci6n a imponer se determinaré de acuerdo a la gravedad de la falta, y a la reincidencia si la hubiera; todo, de conformidad alo

establecido en esta Ordenanza.

.\

Art. 69.- Toda sanci6n enla que se haya violado el procedimiento establecido en esta brdenanza es nula, nulidad que deber4 alegarse por escrito

ante la instancia que emiti6 la resolucién. De lo resuelto por la Asamblea General en materia de nulidad no habr4 recurso alguno.

CAPITULO III

PROCEDIMIENTO DE 'SUSl"ENSION DEL SUMINISTRO DEL RECURSO Hﬁ)RICO :

.A.n_ 70.-.141 Asocmcnén Comunal Administradora de Agua Potable, podrd acordar la suspensién temporal o definitiva del servicio de aguad
ususnios, asociados, miembros de la Junta Directiva y de la Junta de Vigilancia por las siguientes causales:

1. Insolvencia en el pago de tres cuotas continuas ¥y sucesivas o cinco alternas en el plazo de seis méseS'

2. Incumplimiento de los Estatulos y Reglamento Interno;

5i su conducta o permanencia en la Asociacion es nociva para los intereses de los demds asociados Y usuario
suarios;

Obtener de la Asociacién por medios fraudulentos beneficios de la administracién y del servicio de agua, para sf
gua, Si O para terceros; Y,

5, Incurrir en las faltas contempl ; (o ; \
mpladas en los articulos 75 y siguientes de esta Ordenanza o incumplimiento de la 135 e
«l anticulo 24 de la presente Ordenanza, ‘ nto de las obligaciones establecidas €

An. 71.- La suspension temporal o definitiva del suministro de agua

Unicamente podrd acordarse en Asamblea General



de la Junta Directiva 0 un asociado, otorgdndole previamente el derecho a la defensa,

Art. 73.- Concluida la investigacion el Tribunal informard por escrito a la Junta Directiva para que ésta en pleno analicen el caso y resuelvan

conforme a derecho, sometiendo la resolucion a consideracidn de la Asaniblea General para que ratifique o no lo resuelto por la Junta Directiva.

Art, 74.- La sancién a imponer se determinard segun la gravedad de la infraccién o de la reincidencia si la hubiere.

No obstante, lo anterior el infractor podré pedir revocatoria ante la Asamblea General, en la que se ratifique lo actuado por la Junta Directiva.

En lo demis se csmﬂ a lo dispuesto en los articulos 66, 67, 68 y 69 de esta Ordenanza.

~

TITULO VIII X
DE LAS FALTAS Y SANCIONES

<~ CAPITULOI
DE LAS FALTAS

Art. 75.- Para efectos de la presente Ordenanza las faltas se clasifican en Leves y Graves. |

Art 7&.- Serdn faltas leves las siguientes:
3 1. Lainasistencia a las reuniones de Asamblea Gcn.cral o de Junta Directiva;
2. Incumplimiento de las funciones asignadas;
3. Mala conducta que vaya en perjuicio de la Asociacién;
4. Insolvencia en el pago de la cuota por el servicio de agu_‘a potabie rec.ibido: y

5. Elincumplimiento de los Estatutos y Reglamento Interno de la Asociacion.

La reincidencia en la comisién de una falta leve en el plazo de seis meses a partir de la comisién de la primera de ellas se considerard falta grave.

Art. 77.- Seréin faltas graves las siguientes;
1. Inasistencia reiterada a las reuniones de Asamblea General o de Junta Directiva;
2. Promover actividades de cualquier naturaleza que vayan en perjuicio de la Asociacion o de sus asociados;
3. Incumplimiento reiterado de las funciones asignadas a los miembros de la Junta Directiva o a la Junta de Vigilancia;

4. Obtener de la Asociacion por medios fraudulentos beneficios para sf o para terceros;
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manejo del patrimonio de la Asociacion;

6.  Corrupcion, malversacion de fondos y mal
idad;
7. Aprovechamiento del cargo de direccién para sf o para terceros y abuso "‘_’ autorida R
to Interno de 1a 1acion; y
8. Reiterado incumplimiento a lo establecido en esta Ordenanza, en los Estatutos o en ¢l Reglamento

: i falta.
9.  Cometer dos faltas leves dentro del término de seis meses, contados a partir de la primera fa

CAPITULO I
 DE LAS SANCIONES

Art. 78.- Se establecen las siguientes sanciones por el cometimiento de cualquiera de las faltas enunciadas en los articulos anteriores 1as siguicnge,.

1. Multas; ‘
2. Suspensién del Suministro de Agua Potable; y

3. Suspensién del cargo de miembro directivo, o asociado;

Art. 79.- Se sancionarid con Multas de la siguiente manera:

a) Por falta leve; se sancionard con una multa de $34.29 délares de los Estados Unidos de América; y
b) Por falta grave; se sancionaré con una multa de $ 57.14 délares de los Estados Unidos de América.

.

Art. 80.- El procedimiento para imponer una sancién en los casos de falta leve o falta grave serd el establecido en el articulo 66 y siguientes 0

en el articulo 70 y siguientes, segiin la naturaleza de la infracci6n.

TITULO IX
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LAS ASOCIACIONES

CAPITULO I
CAUSAS Y PROCEDIMIENTO DE DISOLUCION

Art. 81.- Las Asociaciones Comunales Administradoras de Agua Potable se podran disolver y liquidar de conformidad al artfculo 121-B literales
a), b) y c) del Cédigo Municipal, para lo cual la Unidad de Proyéccién Social, abrira un expediente especial, cerciordndose de que la Asociacion se
encuentra en una de las situaciones seiialadas en los literales del articulo antes referido, concediéndole a la Asociacién su derecho a la defensa. El

acuerdo de disolucién deberd anotarse al margen de la inscripcién a que se refieren los artfculos 50 y siguientes de esta Ordenanza, e iniciar los tramites

de liquidacién de conformidad a lo establecido en el Cédigo Municipal.

Art. 82.- Las Asociaciones podrin disolverse mediante acuerdo tomado en Asamblea General, con el voto de las dos terceras partes de los aso-

ciados activos debidamente registrados en la membresia de la Asociacién ¥ en el registro que para tal efecto llevar4 la Alcaldfa Municipal.

Art. 83.- Las causas de disolucién de las Asociaciones Comunales Administradoras de Agua Potable son las siguientes:
1.  Disolucién voluntaria;

2. Disminuci6n del ndmero de personas asociadas, de tal manera que llegue a un nimero menor de veinticinco miembros;
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3. Dedicarse a fines distintos a los establecidos en sus Estatutos;
4.  Haber dejado de funcionar como Asociacion en el lapso de un afio;

5. Imposibilidad de seguir dando cumplimiento a 1os objetivos, para lo cual fue constituida;

CAPITULO I

DE LA LIQUIDACION

Art. 84.- Al haber tomado la decisién de disolverse voluntarinmente, deberd integrarse una Comisién Liquidadora que estard formada por tres
miembros, dos de ellos nombrados en Asamblea General por la Asociacién Comunal Administradora de Agua y el otro delegado por la municipali-

dad.

La Comisién Liquidadora dispondrd de noventa dfas para elaborar el informe y hacer la entrega de los bienes a la Municipalidad de San Francisco

Menéndez, departamento de Ahuachapdn, para su custodia y administracién temporal, todo conforme a lo establecido en esta Ordenanza.

-

Art. 85.- La Comisién Liquidadora al haber concluido el trabajo, remitiré el informe correspondiente a la Alcaldfa Municipal para su aprobacién,

junto a todos los documentos pertinentes.

Art. 86.- En ¢l caso de los numerales 1, 2,3 y 4 del articulo 81 de esta Ordenanza, la Municipalidad otorgard un plazo de sesenta dias contados
a partir del dia en que fue detectada la causa, con el objeto de que las irregularidades sean subsanadas. Si transcurrido el plazo sefalado persistieren

las causales de disolucidn, el Sindico Municipal iniciard ante el Juez competente en materia civil el procedimiento de disolucién judicial.

- ) 3
Art. 87.- Al disolverse y liquidarse una Asociacién Comunal Administradora de Agua Potable, los bienes de cualquier naturaleza pasarén a la
Alcaldia Municipal para su administracién, quien custodiard los bienes, ya sean estos materiales o inmateriales, contando Gnicamente con un plazo de

sesenta dias para utilizarlo en obras que sean titiles o beneficien a la comunidad o comunidades que integraban la Asociacién que se liquidé.

TITULO X

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 88.- Las Asociaciones Comunales Administradoms de Agua Potable existentes a la fecha deberdn reformar sus Estatutos y su Reglamento
Intemno y adecuarlos a lo establecido en esta Ordenanza en el plazo de un 'ufpo contado a partir de su vigencia.

Art. 89.- Dérogase toda norma que contrarfe las disposiciones de la presente Ordenanza.
Art. 90.- La presente Ordenanza estard en vigencia ocho dfas después de su pﬁblicucién en ¢l Diario Oficial.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO MENENDEZ, A LOS VEINTIUN DIAS DEL
MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS, v

ADIN ALBERTO ZETINO, LIC. EDGAR ALBERTO RODRIGUEZ Z!El’l’.l)f\..
ALCALDE MUNICIPAL. SECRETARIO MUNICIPAL.




