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Fuente: Página Oficial de Facebook: Concejo Municipal de San Simón 2021-2024 
 

CONCEJO MUNICIPAL PLURAL 2021-2024 SAN SIMON, MORAZAN 
                        NOMBRE             CARGO     PARTIDO 
ISAI NATANAEL FUENTES SANTOS ALCALDE MUNICIPAL ARENA 

SANTOS FRANCISCO SORTO PINEDA SINDICO MUNICIPAL ARENA 

JOSE JABIEL ROMERO SANCHEZ PRIMER REGIDOR PROPIETARIO ARENA 

PEDRO GARCIA SEGUNDO REGIDOR 
PROPIETARIO 

ARENA 

JOSE ATILIO ALVARADO RAMOS TERCER REGIDOR PROPIETARIO ARENA 

DAVID ARNOLDO HERNANDEZ ORELLANA CUARTO REGIDOR 
PROPIETARIO 

FMLN 

CARLOS JOSUE LUNA MORENO QUINTO REGIDOR 
PROPIETARIO 

NI 

CARLOS HUMBERTO GARCIA LUNA SEXTO REGIDOR PROPIETARIO GANA 

LUIS ARCELIO CRUZ FUENTES PRIMER REGIDOR SUPLENTE ARENA 

CRUZ JURADO MARTINEZ SEGUNDO REGIDOR SUPLENTE FMLN 

ALEJANDRA GONZALEZ DE AMAYA TERCER REGIDOR SUPLENTE NI 

EMELIA ARALY GUEVARA VENTURA CUARTO REGIDOR SUPLENTE GANA 
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Cómo Administración Municipal estamos 
realizando grandes esfuerzos para superar las 
limitantes financieras a las que nos vemos 
sometidos a raíz de la disminución en las 
asignaciones presupuestarias de FODES a las 
municipalidades. Enfrentando el compromiso de 
ofrecer soluciones y alternativas a las necesidades 
de nuestros habitantes, quienes demandan 
diariamente de intervenciones y proyectos que 
generen cambios significativos en su comunidad. 

 

Estamos conscientes que las comunidades representan la base y el punto de partida 

para la generación de las condiciones de desarrollo de los habitantes de nuestro 

municipio. Comunidades que durante muchos años han estado abandonadas y sin los 

espacios de participación necesarios, sin un esfuerzo mancomunado comunidad y 

alcaldía municipal, para poder ofrecer soluciones que generen bienestar en sus 

habitantes. 

 

Hemos realizado el esfuerzo de Revisar y Actualizar El Plan Estratégico Participativo 

para El Municipio de San Simón, asumiendo la importancia de este instrumento como 

una guía que integre el sentir y pensar de las comunidades a través de una visión 

estratégica del municipio, para ofrecer líneas de acción y proyectos innovadores y 

consistentes con la realidad municipal y las necesidades de nuestras comunidades.  

 

Este proceso se realizó de forma consultiva, escuchando y concertando las necesidades 

de todas las comunidades, ofreciendo un espacio donde podamos trabajar juntos por 

llevar soluciones a las necesidades de nuestros habitantes; teniendo claro nuestro 

objetivo de lograr un San Simón moderno, productivo, pero sobre todo humano. 

  

Confiamos que con la ayuda de todos y todas, manteniendo siempre nuestro esfuerzo 

y esperanza en las manos de Dios, alcanzaremos desarrollar el municipio que queremos 

heredar a nuestras futuras generaciones. 

 

 

 Prof. Isaí Natanael Fuentes Santos 

ALCALDE MUNICIPAL 
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INTRODUCCIÓN 

 
Desde el año 2012 en El Salvador se desarrollaron iniciativas en función de 

generar y propiciar los espacios para la participación social en la construcción de 

los planes estratégicos participativos municipales. Con las iniciativas impulsadas 

a través de los programas PFGL, muchas municipalidades desarrollaron los 

procesos de formulación del Plan estratégico participativo; San Simón desarrolló 

una primera experiencia en esta formulación en el año de 2015, diseñando un 

plan que abarco el lapso temporal del 2016 al 2020. 

 

En este documento se realiza una revisión exhaustiva e imparcial del plan 

estratégico participativo formulado en el 2015 como fase inicial para 

posteriormente en el desarrollo del mismo realizar la actualización del 

pensamiento estratégico municipal con un enfoque que promueva el desarrollo 

social inclusivo y sostenible en el Municipio de San Simón. 

 

La actualización del Plan Estratégico Participativo Municipal se ha realizado 

tomando como premisa la construcción de un instrumento de planificación que 

guía la acción del gobierno local en el mediano plazo. Se basa en la visión de 

desarrollo del municipio para el largo plazo y con el compromiso de mantener 

una línea integrada que parta desde el mismo Pensamiento Estratégico y lo 

desarrolle mediante el establecimiento de los componentes claves del Plan 

Estratégico Participativo de San Simón. 
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Este documento es el resultado de un proceso de planeación concertado entre 

los diversos sectores de la población local y de la coordinación con las 

instituciones públicas y actores locales. 

La actualización del plan estratégico participativo municipal ha sido realizada 

considerando la nueva realidad de la administración pública a partir de los 

cambios en las estructuras de financiamiento y gestión de los recursos 

municipales. 

Para el proceso de formulación de la matriz de proyectos y programas que deben 

ser considerados, se concibió a partir de un proceso de análisis de las jornadas 

de consulta territorial, con la finalidad de adecuar y e integrar las necesidades 

de las comunidades a las líneas de acción estratégicas definidas en el Marco de 

la conceptualización de las áreas de intervención estratégica y los objetivos de 

desarrollo que la municipalidad ha planteado. 

 

Se presenta a continuación el informe final del proceso de revisión y actualización 

del Plan Estratégico Participativo Municipal 2016- 2020, actualizándolo para el 

periodo 2022-2026 para la municipalidad de San Simón, construido de forma 

concertada y con una visión estratégica integrada proyectada para el desarrollo 

integral de los habitantes del municipio. 

 

Este informe final constituye la versión depurada y mejorada a partir de la 

consulta con los diferentes actores sociales e instituciones cooperantes del 

municipio, con quienes se compartió, analizó y debatió la versión preliminar de 

la Actualización del Plan Estratégico Participativo; por lo cual se incluyen en este 

informe todos los aportes realizados por las entidades participantes. 
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MODULO I. IDENTIFICACIÓN DEL MUNICIPIO. 
I. GENERALIDADES 

 

Orígenes y Etimología: 
Es pueblo lenca de origen precolombino y en las antiguas crónicas es citado con el 

nombre de Santiago Sinsimón. Sinsimón o Sinsimontique, en idioma lenca o poton 

significa "cerro de los conejos y pacayas", pues proviene de sinsi, zinzin, pacaya; 

mon, conejo, y tique, cerro, localidad. El parecido del vocablo lenca, Sinsimón, con 

el nombre castellano de uno de los moradores de la corte celestial, San Simón, 

operó con el tiempo la adopción de éste, para el pueblo aborigen que los 

misioneros castellanos del siglo XVI colocaron bajo el patronato de Santiago el 

Apóstol. 

Historia Colonial: 
El alcalde mayor de San Salvador don Manuel de Gálvez Corral, refiere que en 1740 

el pueblo "de Santiago Sinsimón" tenía 29 indios tributarios o jefes de familia, o 

sea una población de unos 145 habitantes. El arzobispo don Pedro Cortés y Larraz, 

dice que en 1770 el pueblo "de Sinsimón" pertenecía a la parroquia de Osicala y 

que su población estaba representada por 144 personas repartidas en 28 familias. 

En 1786 ingresó en el partido de Gotera. En 1807 el corregidor intendente don 

Antonio Gutiérrez y Ulloa, cambia el nombre de Sinsimón por el de San Simón y 

dice que esta población tiene 479 indios y 86 ladinos. 

Sucesos Posteriores: 
El antiguo Sinsimón, hoy San Simón, pertenece al distrito de Osicala desde el 19 

de marzo de 1836. Perteneció al departamento de San Miguel de 1824 (12 de junio) 

a 1875 (14 de julio). A partir de esta fecha es municipio del departamento de 

Morazán (antes de Gotera). En 1890 su población era de 1,160 personas. 
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Conectividad Vial del Municipio y el Departamento. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La conectividad vial de los diferentes municipios de este departamento, tiene una 

alternabilidad entre vías de asfalto y de tierra. En su mayoría la red vial secundaria 

está fundamentada en vías de rodamiento de tierra. Las carreteras más importantes 

son: la Ruta Militar CA- 8  Y la Longitudinal del Norte (CLN); las cuales están en muy 

buenas condiciones ya que han sido reparadas en los últimos años. La mayor 

cantidad de transporte terrestre es de carácter comercial y corre por la vía 

Longitudinal del Norte 

La mayor cantidad de vías de circulación del municipio, son calles de tierra, y aún 

existen zonas donde no hay cobertura de calles con las condiciones para la 

conducción vehicular. 

Los inviernos afectan casi totalmente a la totalidad de las calles vecinales rurales de 

San Simón. 
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Ubicación de Cantones y Caseríos de la Zona Rural. 
La zona Rural del Municipio de San Simón, está dividido en 6 Cantones: San 

Francisco, Potrero de Adentro, El Cerro, Las Quebradas, Carrizal y Valle Grande; y 

17 Caseríos. 

 

División Territorial del Municipio, Zona Urbana. 
 

La Zona Urbana del Municipio de San Simón, está dividido en los Barrios: El Centro, 

La Fuente, El Calvario.  
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Población del Municipio. 
La población es del 0.05% de la población total del Departamento de Morazán 

(174,406 habitantes) y el 0.0017% del total de la República (5744,113) (Censo de 

población DIGESTYC 2007) 

 

POBLACIÓN HOMBRES MUJERES TOTAL % 

URBANA 732 818 1,550 15% 

RURAL 4,158 4394 8,552 84%  

TOTAL: 4890 5212 10,102 100.0 % 

PORCENTAJE %. 49% 51%                        100.0 % 
Fuente: Censo de Población y de Vivienda 2007 DIGESTYC 
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II. SINTESÍS DEMOGRÁFICA DEL MUNICIPIO 
 

FICHA BÁSICA DEL MUNICIPIO 
Extensión territorial 39.14 km2 

Densidad poblacional 258 habitantes por km2 
Ubicación El municipio de San Simón se 

encuentra ubicado entre las 

coordenadas geográficas siguientes:  

13° 50′ 0″ N, 88° 14′ 0″ W. 

 

Pertenece al Departamento de 

Morazán y está limitado por los 

siguientes Municipios: 

- Al norte: San Antonio del 

Mosco y San Isidro;  

- Al Este con Villa El Rosario y 

Gualococtí;  

- Al Sur con Chilanga;  

- Al Oeste con Ciudad Barrios y 

Carolina. 

Altitud 240 m.s.n.m 
Demografía Población total: 10,102 

- Hombres: 4,890 
- Mujeres: 5,212 

Área urbana: 1,550 
- Hombres: 732 
- Mujeres: 818 

Área rural: 8,552 
- Hombres: 4,158 
- Mujeres: 4,394 

Población con limitaciones 
(discapacidad): 339 

- Hombres: 178 
- Mujeres: 161 
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División Política Administrativa Para su administración, el Municipio de 

San Simón se divide en Zona Rural con 

6 Cantones y 17 Caseríos; y en Zona 

Urbana: 4 Barrios. 

Actividad Económica - Agricultura 
- Ganadería 
- Comercio 

Población mayor de 10 años en 
capacidad de trabajar: 

- Hombres: 3,416 
- Mujeres: 3,778 

PEA Total: 2,797 
- Hombres: 1,962 
- Mujeres: 835 

Población por sector productivo - Primario: 1,239 
- Secundario: 214 
- Terciario: 726 
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MODULO II. REVISIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO DEL 
MUNICIPIO 2016-2020. 

 
I. SINTESÍS DEL ENFOQUE ESTRATÉGICO DEL PLAN 2016-2020 

 
a. Enfoque Estratégico de la Municipalidad.  

 
En el Plan Estratégico Participativo 2016-2020 el enfoque estratégico de la 

municipalidad fue subsumido a la concepción de la misión, visión y valores; Y 

posteriormente fue desarrollado el planteamiento estratégico a partir de los 

listados de necesidades planteadas por las comunidades enmarcándolas en tres 

áreas estratégicas. 

 

En el Plan Estratégico Participativo 2016-2020 se definieron la Visión, Misión y 

Valores de la Municipalidad de la siguiente forma: 

 

- VISIÓN 

§ San Simón es una población organizada, ordenada, segura, próspera y 

democrática; se ha desarrollado integralmente en tecnología educativa y en 

atención y cobertura en salud; se protege el medio ambiente; su 

infraestructura vial y de equipamiento en general se encuentra en buenas 

condiciones. En San Simón, los jóvenes gozan de buenas oportunidades de 

superación, contando con la participación de los ciudadanos y un mayor 

compromiso de la municipalidad hacia ellas. Es un municipio ejemplar, 

basado en valores y la fe en Dios. 
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- MISIÓN 

§ La Alcaldía de San Simón es una institución que presta servicios de calidad y 

con eficiencia a su población, promueve el bienestar económico y social de 

sus habitantes, facilitando la generación de empleo y desarrollo. 

 

- VALORES 

§ Responsabilidad: 

Será el valor que les permitirá a los diferentes actores  asumir las 

consecuencias de sus decisiones y responder por ellas ante la población e 

instituciones.    

§ Honestidad: 

Es el valor que determinará que todos los actores involucrados en el 

desarrollo del municipio  actúen siempre con base en la verdad y la auténtica 

justicia.    

§ Solidaridad: 

Será el  valor que determinará  la firmeza  y perseverancia de empeñarse por 

el bien común.   

§ Respeto: 

Este valor  se relaciona que se fundamenta en el reconocimiento de los 

derechos innatos de los individuos que participan en el proceso.   

§ Sinceridad: 

Es el valor que facilitará  una  actitud congruente, entre las palabras y los 

hechos de todos los actores locales.    

§ Trabajo: 

Este valor permitirá que se cumplan las labores y deberes  por cada uno con 

cuidado y esmero para el desarrollo del municipio.   
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b. Áreas Estratégicas concebidas. 

 

En el Plan Estratégico Participativo 2016-2020 el proceso de definición de áreas 

estratégicas se fundamentó en lo siguiente: 

 

“Las áreas estratégicas están referidas a los sectores de la vida del municipio que 

les interesa desarrollar a los diferentes actores locales. La identificación de las áreas 

se hizo a través de la participación de los representantes de las comunidades, 

algunas instituciones gubernamentales y la municipalidad. Fue necesario dialogar 

sobre: ¿Cuáles son las áreas o temas de su interés, sobre los que se debería 

planificar el desarrollo del municipio? ¿Qué aspectos importantes consideraría 

usted en cada área o tema?” 

Con esa base fueron definidas únicamente tres temas que se concibieron como las 

áreas estratégicas del PEP, las cuales fueron: 

 

- AREA INSTITUCIONAL 

- AREA MEDIO AMBIENTE 

- AREA SOCIAL 

 

Y después de las consultas comunitarias se elaboraron las siguientes estrategias por 

Área: 

- AREA INSTITUCIONAL 

Estrategias:  

§ Gestionar con las autoridades competentes, la creación de un fondo de 

becas y paquetes escolares, así como un programa de alimentación; que 
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permita mantener la buena cobertura educativa y asistencia en los centros 

educativos del municipio. 

 

§ Gestionar la construcción e implementación del bachillerato a distancia en 

el municipio, con lo que se amplíe la oferta educativa, el progreso 

tecnológico y la disminución de los problemas sociales que afectan a la niñez 

y adolescencia en el municipio. 

 

- AREA MEDIO AMBIENTE 

Estrategias:  

 

§ Potenciar la organización comunal y su vinculación con la municipalidad, 

para gestionar con instituciones gubernamentales, no gubernamentales y de 

cooperación, los recursos necesarios que permitan que las comunidades del 

municipio desarrollen proyectos destinados a la conservación de los recursos 

naturales y la prevención de desastres. 

 

- AREA SOCIAL 

Estrategias:  

 

§ Gestionar ante las instituciones de apoyo (FISDL, FOVIAL, MOP, ONG´S, 

EMBAJADAS) el financiamiento para la realización de diferentes proyectos 

de infraestructura vial, electrificación, agua potable, comercio, salud, 

educación y comunales, en todo el municipio, contando para ello con la 

participación de las comunidades y la inversión de la municipalidad. 
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c. Diagnóstico FODA PEP 2016-2020 
Para el PEP 2016-2020 fue construido el siguiente diagnóstico FODA: 

ÁREA INSTITUCIONAL  
FORTALEZAS  OPORTUNIDADES 
Se cuenta con educación parvularia, básica e intermedia. 
Hay Kínder, Escuela e Instituto en el municipio. 
Los centros escolares tienen asignados maestros en cada 
área educativa. 
Se matriculan muchos niños y niñas. 
Programa de alimentación. 
Paquetes escolares. 
Colaboración de padres de Familia. 

La educación se acerca más a las 
comunidades del municipio y de otros 
municipios cercanos. 
Mayor cobertura escolar. 
Becas escolares. 
Programa de educación especial para la 
juventud. 
 

DEBILIDADES AMENAZAS 
Faltan aulas para atender a los estudiantes en los centros 
educativos. 
Los maestros no son suficientes. 
Alfabetización. 
Falta interés para el estudio. 
Falta biblioteca con libros. 
Faltan talleres vocacionales. 
Falta tecnología.  
Hay maestros asignados en materias que no son su 
especialidad. 

Alcoholismo. 
Drogadicción. 
Falta atención de los padres de familia para 
los hijos. 
Robo en los centros educativos. 
Inseguridad. 
Consumo y comercialización de drogas, 
dentro de los centros educativos. 
 

ÁREA MEDIO AMBIENTE 
FORTALEZAS  OPORTUNIDADES 
Se cuenta con unidad ambiental Municipal. 
Disponibilidad de las comunidades para trabajar en obras 
de conservación de suelos, agua y reforestación. 
El municipio cuenta con un solo Río “Torola” (límite con 
otros municipios) y quebradas en su territorio. 
Se tiene servicio de recolección de basura. 

Gestión de proyectos. 
Construcción de planta de tratamiento de 
aguas residuales. 
Proyecto de letrinas aboneras. 
Capacitación de productores en la 
elaboración de abono orgánico. 
Rigorizar la ley de medio ambiente. 

DEBILIDADES AMENAZAS 
Agua no alcanza a cubrir las  
necesidades. 
Casa comunal hace falta en distintos Caseríos. 
Falta de un parque infantil en las  
comunidades. 
Hace falta mantenimiento de cementerios. 
Hace falta un monumento de bienvenida en la entrada 
principal del municipio. 
Falta de dispensarios de salud. 
Hacen falta proyectos aguas negras en los Cantones. 

Erosión de suelos. 
Escasez de agua (mantos acuíferos 
profundos). 
Contaminación de mantos acuíferos por el 
uso de agroquímicos. 
Enfermedades asociadas por residualidad de 
agro químicos. 
Suelos no fértiles. 
Casas en peligro por árboles. 
Desbordamiento quebradas. 
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ÁREA  SOCIAL 
FORTALEZAS  OPORTUNIDADES 
Agua potable. 
Luz eléctrica. 
Puentes. 
Parques. 
Aulas escolares. 
Pasarela. 
Entrada pavimentada. 
Casa comunal. 
En el área urbana tiene todos los servicios necesarios. 
Mano de obra local. 

 

Instituciones que nos pueden apoyar. 
FOVIAL y MOP. 
FISDL Embajadas Japón, España, USA. 
ONG’S. 

DEBILIDADES AMENAZAS 
Agua no alcanza a cubrir las  
necesidades. 
Casa comunal hace falta en distintos Caseríos. 
Falta de un parque infantil en las  
comunidades. 
Hace falta mantenimiento de cementerios. 
Hace falta un monumento de bienvenida en la entrada 
principal del municipio. 
Falta de dispensarios de salud. 
Hacen falta proyectos aguas negras en los Cantones. 
 

Fenómenos naturales que dañan las calles 
principales de los Cantones. 
Mano criminal en obras existentes del 
municipio. 
No hay trabajo permanente. 
 

 
d. Cumplimiento del Plan de Inversión Propuesto 

 
En el PEP 2015-2020, se planteó la proyección de realizar un total de cuatrocientos 

cuarenta y un proyectos que englobaban las necesidades de las comunidades 

consultadas, en tal sentido el plan de inversión participativo se cifró en una cantidad 

de $4,261,814.00 Dólares de los Estados Unidos de América; este valor fue el 

resultante de la proyección financiera quien su momento fue definido como costo 

de realización de cada uno de los 441 proyectos listados en el plan. 

 

Dicho Plan De Inversión Participativo fue elaborado con el listado de las 

necesidades que plantearon las comunidades, y en consecuencia programado para 

ser ejecutado en un lapso de cinco años, siendo muy importante resaltar que dicho 
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plan financiero se proyectó su realización mediante una distribución de inversión 

equivalente al 78.16% ($3,331,043.00) generado a través de cooperación y el 

21.71% ($925,372.00) generado a través de la inversión municipal. 

 

*Nota Aclaratoria: El programa de inversión financiera participativo, presenta un error 

aritmético en la sumatoria por un valor de: $5,400 dólares, si bien esto no resulta 

significativo en la construcción de dicho PEP 2016-2020, si generó un error a la hora de 

totalizar los porcentajes de inversión; por lo que se menciona para efectos de clarificación 

de los valores y porcentajes aquí presentados. 

 

Los tiempos establecidos para la ejecución de los proyectos según el Plan 

Estratégico 2016-2020 fue la siguiente: 

2016 – 84 Proyectos 

2017 – 81 Proyectos 

2018 – 119 Proyectos 

2019 – 141 Proyectos 

 

A continuación, se presenta el detalle del cumplimiento de los proyectos que 

fueron planteados en el Plan Estratégico Participativo 2016-2020. 
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N° PROYECTOS LUGAR ÁREA MONTO ESTIMADO 
OBSERVACIONES AÑO QUE FUE PROYECTADO 

EJECUTADO NO EJECUTADO 2016 2017 2018 2019 2020 

1 
Mejorar el parque municipal 
para el beneficio de la 
comunidad  

Casco 
Urbano 

Medio 
Ambiente  $             23,460.00   X           

2 
Multar a las personas que 
contaminen el medio 
ambiente  

Casco 
Urbano 

Medio 
Ambiente  $                   215.00   X           

3 Construcción de 12 letrinas 
en el casco urbano  

Casco 
Urbano 

Medio 
Ambiente  $                7,350.00   X           

4 
Ubicar tapaderas para evitar 
un accidente con los niños 
que son miembros del C.B.I 

Casco 
Urbano 

Medio 
Ambiente  $                   560.00  X            

5 Conexión de tuberías 300 
metros más abajo  

Casco 
Urbano 

Medio 
Ambiente  $                6,230.00   X           

6 
Filtración del agua potable 
para evitar diferentes 
enfermedades  

Casco 
Urbano 

Medio 
Ambiente  $                9,250.00  X            

7 
Sembrar árboles para 
mantener vivos los mantos 
acuíferos  

Casco 
Urbano 

Medio 
Ambiente  $                   600.00   X           

8 Creación de zonas protegidas  Casco 
Urbano 

Medio 
Ambiente  $                1,421.00   X           

9 Gestionar  tuberías de aguas 
negras en Barrio La Fuente 

Casco 
Urbano 

Medio 
Ambiente  $             13,200.00   X           

10 Creación de un vivero 
municipal.  

Casco 
Urbano 

Medio 
Ambiente  $                1,425.00   X           

11 PARVULARIA NACIONAL DE 
SAN SIMON. 

Casco 
Urbano Institucional               

12 Espacio físico se solicita para 
construir un segundo nivel. 

Casco 
Urbano Institucional  $             26,175.00   X           

13 
Pintura interna y externa de 
la infraestructura de la 
escuela. 

Casco 
Urbano Institucional  $                   500.00  X            
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N° PROYECTOS LUGAR ÁREA MONTO ESTIMADO 
OBSERVACIONES AÑO QUE FUE PROYECTADO 

EJECUTADO NO EJECUTADO 2016 2017 2018 2019 2020 

14 

Equipamiento con 10 mesas 
trapezoidales y 30 sillas 
unipersonal pequeñas y 50 
sillas plásticas para 
asambleas generales.  

Casco 
Urbano Institucional  $                   840.00   X           

15 Ayuda económica para los 
eventos sociales. 

Casco 
Urbano Institucional  $                3,000.00  X            

16 CENTRO ESCOLAR ALBERTO 
MASFERRER. 

Casco 
Urbano Institucional                 

17 

Elaboración de del perfil, 
carpeta y construcción de 
cerca perimetral de por lo 
menos 450 metros lineales 
de 1.50 metros con bloque, 
maya ciclón y alambre razor. 

Casco 
Urbano Institucional  $             33,810.00  X            

18 

Empedrado y fraguado de 
calle interna y adyacente de 
alrededor de 150 metros 
lineales internos y 250 
metros adyacentes. 

Casco 
Urbano Institucional  $             18,245.00  X            

19 

Levantamiento de aceras en 
algunas aulas para corregir el 
drenaje a aguas lluvias y 
servidas. 

Casco 
Urbano Institucional  $                1,200.00   X           

20 

Colocar accesorios nuevos al 
sistema para evitar algún 
riesgo a la comunidad 
educativa. 

Casco 
Urbano Institucional  $                   830.00   X           

21 
Brindar empleo a una 
persona con el salario 
mínimo con la plaza de 

Casco 
Urbano Institucional  $                   500.00   X           
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N° PROYECTOS LUGAR ÁREA MONTO ESTIMADO 
OBSERVACIONES AÑO QUE FUE PROYECTADO 

EJECUTADO NO EJECUTADO 2016 2017 2018 2019 2020 
ordenanza en el Centro 
Escolar Alberto Masferrer. 

22 Ayuda económica para los 
eventos sociales. 

Casco 
Urbano Institucional  $                4,300.00  X            

23 INSTITUTO NACIONAL DE 
SAN SIMON. 

Casco 
Urbano Institucional               

24 
Falta de techo, exceso de 
lluvia y sol en cancha de 
Basquetbol. En el INSASI 

Casco 
Urbano Institucional  $                7,268.00   X           

25 Compra de terreno para 
ampliar el predio escolar. 

Casco 
Urbano Institucional  $                5,600.00   X           

26 Re conexión de cometida de 
agua potable.  INSASI   

Casco 
Urbano Institucional  $                1,035.00  X            

27 Construcción de dos aulas 
para un mejor aprendizaje. 

Casco 
Urbano Institucional  $             26,715.00   X           

28 Ayuda económica para los 
eventos sociales. 

Casco 
Urbano Institucional  $                5,000.00  X            

29 
Recarpeteo y mejoramiento 
de calles urbanas del 
municipio de San Simón  

Casco 
Urbano Social  $         1000,250.00  X            

30 
Mejoramiento del servicio de 
agua potable del municipio 
de San  Simón  

Casco 
Urbano Social  $             26,814.00   X           

31 

Reparación de calle que va 
hacia la escuela para el 
beneficio de los estudiantes. 
(sector de los Ojuste) 

Casco 
Urbano Social  $             28,176.00  X            

32 

Empedrado y fraguado de 
calle desde donde don Efraín 
Santos hasta el Cantón San 
Francisco. 

Casco 
Urbano Social  $             31,172.00   X           
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N° PROYECTOS LUGAR ÁREA MONTO ESTIMADO 
OBSERVACIONES AÑO QUE FUE PROYECTADO 

EJECUTADO NO EJECUTADO 2016 2017 2018 2019 2020 

33 

Empedrado y fraguado de 
calle  casa de Helen Guevara 
hasta donde don Neftalí 
Moreno  

Casco 
Urbano Social  $                4,200.00   X           

34 
Adoquinado de calle principal  
que pasa entre medio del  
municipio de San Simón   

Casco 
Urbano Social  $             18,346.00  X            

35 
Construcción de una 
biblioteca y WIFI libre para el 
beneficio de los estudiantes. 

Casco 
Urbano Social  $                6,571.00   X           

36 Electrificación al C.B.I para el 
beneficio de los niños. 

Casco 
Urbano Social  $                1,600.00  X            

37 Electrificación de calles de 
zonas oscuras del municipio.  

Casco 
Urbano Social  $                3,200.00  X            

38 

Empedrado y fraguado de 
calle que va hacia el tanque 
(calle que va hacia la colonia 
Guatemala) 

Casco 
Urbano Social  $             16,700.00   X           

39 

Fraguar calle Empedrado y 
fraguado 150 metros  en 
calle, caserío el Mango (los 
Caragüitos) hacia Gualpuca. 

Casco 
Urbano Social  $             19,280.00   X           

40 

Creación de C.A.M y 
gestionar el apoyo de más 
agentes de la P.N.C para más 
seguridad en la Población. 

Casco 
Urbano Social  $                6,400.00   X           

41 
Crear ordenanza Municipal 
para que las tiendas de licor 
tengan un horario de cierre. 

Casco 
Urbano Social  $                1,600.00   X           

42 
Crear escuela de música para 
apoyar a los jóvenes con 
talentos en la música. 

Casco 
Urbano Social  $                2,040.00   X           



REVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN: PLAN ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO  
MUNICIPIO DE SAN SIMÓN  

 

                                                    PEP 2022                2026 26 

Versión: Informe Final. 

N° PROYECTOS LUGAR ÁREA MONTO ESTIMADO 
OBSERVACIONES AÑO QUE FUE PROYECTADO 

EJECUTADO NO EJECUTADO 2016 2017 2018 2019 2020 

43 
Apoyo con mobiliario a los 
diferentes grupos de ahorro 
de la comunidad. 

Casco 
Urbano Social  $                1,500.00   X           

44 

Arreglo, mantenimiento y 
construcción de la cerca 
municipal de la cancha 
número dos. 

Casco 
Urbano Social  $             21,735.00  X            

45 
Apoyo con combustible a la 
ambulancia de la Unidad de 
salud y al Carro de la P.N.C 

Casco 
Urbano Social  $                   750.00  X            

46 

Ayuda económica para la 
creación de los torneos 
navideños de la iglesia 
católica 

Casco 
Urbano Social  $                6,000.00  X            

47 
Mantenimiento e instalación 
de grama artificial en la 
canchita municipal. 

Casco 
Urbano Social  $                3,020.00   X           

48 
Entrega de mobiliario a 
armita del Barrio 
Concepción.  

Casco 
Urbano Social  $                   600.00   X           

49 Construcción de letrinas Cantón El 
Carrizal 

Medio 
Ambiente  $                6,500.00   X           

50 Construcción de tanque y 
captación 

Cantón El 
Carrizal 

Medio 
Ambiente  $             18,200.00  X            

51 Reforestación en los mantos 
acuíferos 

Cantón El 
Carrizal 

Medio 
Ambiente  $                   500.00  X            

52 Recolectar desechos solidos Cantón El 
Carrizal 

Medio 
Ambiente  $                6,400.00  X            

53 Recuperación del manto 
acuífero 

Cantón El 
Carrizal 

Medio 
Ambiente  $                1,200.00   X           

54 Apoyo técnico con personas 
capacitadas e la agricultura 

Cantón El 
Carrizal 

Medio 
Ambiente  $                   750.00  X            
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N° PROYECTOS LUGAR ÁREA MONTO ESTIMADO 
OBSERVACIONES AÑO QUE FUE PROYECTADO 

EJECUTADO NO EJECUTADO 2016 2017 2018 2019 2020 

55 
Construcción y reparación 
del salón de usos múltiples 
en el centro escolar.   

Cantón El 
Carrizal Institucional  $                6,300.00   X 

    
  

    

56 Construcción de 7 aulas de 
centro escolar 

Cantón El 
Carrizal Institucional  $           220,400.00   X           

57 Entrega de BECAS a jóvenes 
de escasos recursos   

Cantón El 
Carrizal Institucional  $                3,250.00  X            

58 
Mejoramiento para 
abastecer el agua en el 
centro escolar. 

Cantón El 
Carrizal Institucional  $                1,250.00   X 

        
  

59 Construcción de módulo de 
10 servicios  sanitarios  

Cantón El 
Carrizal Institucional  $             38,200.00   X           

60 Mejoramiento del centro de 
computo 

Cantón El 
Carrizal Institucional  $                1,100.00   X           

61 Colaboración para días 
festivos del centro escolar  

Cantón El 
Carrizal Institucional  $                2,500.00  X            

62 Mejoramiento de bandas de 
paz del centro escolar  

Cantón El 
Carrizal Institucional  $                   700.00  X            

63 Reforestación al centro 
escolar  

Cantón El 
Carrizal Institucional  $                   560.00   X           

64 Recolección de desechos 
sólidos. 

Cantón El 
Carrizal Institucional  $                3,200.00   X           

65 Construcción de la unidad de 
salud   

Cantón El 
Carrizal Institucional  $             76,300.00  X            

66 Transporte escolar. Cantón El 
Carrizal Institucional  $                3,750.00  X            

67 Fumigación para la buena 
salud de la población. 

Cantón El 
Carrizal Institucional  $                   350.00  X            

68 Prevención y purificación del 
agua. 

Cantón El 
Carrizal Institucional  $                   150.00   X           
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N° PROYECTOS LUGAR ÁREA MONTO ESTIMADO 
OBSERVACIONES AÑO QUE FUE PROYECTADO 

EJECUTADO NO EJECUTADO 2016 2017 2018 2019 2020 

69 

Reparación y mantenimiento 
de electrificación de la 
unidad de salud, centro 
escolar y casa comunal 

Cantón El 
Carrizal Institucional  $                4,200.00  X  

        

  

70 

Proyecto de construcción de 
sala de emergencia en 
unidad de salud y salón para 
reuniones 

Cantón El 
Carrizal Institucional  $             26,400.00   X 

        

  

71 Construcción de pilas de 
cocreto 

Cantón El 
Carrizal Social  $                3,200.00  X            

72 Balastro de caminos 
vecinales. 

Cantón El 
Carrizal Social  $             12,400.00  X            

73 Reparación de caminos 
vecinales. 

Cantón El 
Carrizal Social  $                4,100.00  X            

74 Mantener el buen estado la 
cancha. 

Cantón El 
Carrizal Social  $                3,800.00  X            

75 Mejoramiento de calle 
principal 

Cantón El 
Carrizal Social  $             30,200.00  X            

76 Empedrado y fraguado y 
construcción de caseta. 

Cantón El 
Carrizal Social  $             45,700.00   X           

77 Comprar entrada para calle 
principal. 

Cantón El 
Carrizal Social  $                1,200.00  X            

78 Caseta de espera para 
transporte en los desvíos. 

Cantón El 
Carrizal Social  $                3,200.00   X           

79 Gestionar alumbrado público 
para la comunidad. 

Cantón El 
Carrizal Social  $                1,500.00   X           

80 Reparación de la bóveda en 
calle principal. 

Cantón El 
Carrizal Social  $                6,700.00   X           

81 Calle en mal estado por 
bóveda. 

Cantón El 
Carrizal Social  $                3,250.00   X           

82 Construcción de C.B.I Cantón El 
Carrizal Social  $             19,400.00   X           
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N° PROYECTOS LUGAR ÁREA MONTO ESTIMADO 
OBSERVACIONES AÑO QUE FUE PROYECTADO 

EJECUTADO NO EJECUTADO 2016 2017 2018 2019 2020 

83 Prevención de la violencia.  Cantón El 
Carrizal Social  $                   200.00   X           

84 
Entrega de uniformes de 
futbol, trofeos, premios y 
pelotas a cada equipo. 

Cantón El 
Carrizal Social  $                1,100.00  X  

  
  

      

85 
Mejoramiento de alumbrado 
para las familias de escasos 
recursos económicos  

Cantón El 
Carrizal Social  $                3,080.00  X  

        
  

86 Construcción de casa 
comunal 

Cantón El 
Carrizal Social  $             78,320.00  X            

87 
Proyecto de letrina  
Para evitar la contaminación 
al medio ambiente 

Cantón El 
Cerro 

Medio 
Ambiente  $                6,500.00  X  

        
  

88 
Evitar la tala de árboles para 
mantener una buena 
reforestación  

Cantón El 
Cerro 

Medio 
Ambiente  $                   300.00  X            

89 
Campaña de limpieza para 
evitar la contaminación 
ambiental 

Cantón El 
Cerro 

Medio 
Ambiente  $                   400.00  X            

90 Mejorar y reforestar los 
mantos acuífero 

Cantón El 
Cerro 

Medio 
Ambiente  $                   600.00  X            

91 

Dotación de libros al centro 
escolar para mejoramiento 
de la lectura de los 
estudiantes  

Cantón El 
Cerro Institucional  $                   890.00   X 

    

  

    

92 

Apoyo económico al centro 
escolar para que los jóvenes 
no se desmotiven a participar 
en las actividades 

Cantón El 
Cerro Institucional  $                   400.00   X 

        

  

93 
Implementos deportivos para 
que los alumnos se motiven a 
participar en los deportes 

Cantón El 
Cerro Institucional  $                1,200.00   X 
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94 Muro y cerca en cancha Cantón El 
Cerro Social  $                7,600.00  X            

95 Proyecto de agua potable Cantón El 
Cerro Social  $             35,700.00  X            

96 Mejorar las creencias 
religiosas de la comunidad 

Cantón El 
Cerro Social  $                   300.00  X            

97 Construcción de iglesia 
católica 

Cantón El 
Cerro Social  $             23,300.00   X           

98 Cerca perimetral en el centro 
escolar 

Cantón El 
Cerro Social  $             18,700.00   X           

99 Construcción de una aula 
para parvularia 

Cantón El 
Cerro Social  $             36,200.00   X           

100 La legalización de una parte 
del predio del centro escolar 

Cantón El 
Cerro Social  $                1,200.00  X            

101 
Empedrado y fraguado de 
calle del tramo hacia la 
escuela alrededor del cantón 

Cantón El 
Cerro Social  $             13,200.00   X   

        

102 Mejoramientos de caminos 
vecinal 

Cantón El 
Cerro Social  $                3,200.00  X            

103 
Compra de predio y 
construcción de unidad de 
salud 

Cantón El 
Cerro Social  $             67,245.00   X 

        
  

104 Apoyo económicas a equipos 
de futbol 

Cantón El 
Cerro Social  $                   600.00  X            

105 
Empedrado y fraguado salida 
a san Antonio 300 metros  
desde la calle principal 

Cantón El 
Cerro Social  $             27,300.00   X 

        
  

106 
Alumbrado eléctrico en 
diferentes puntos 
estratégicos de la comunidad 

Cantón El 
Cerro Social  $             13,050.00  X  

      
  

  

107 Mejoramientos de caminos  a 
los pozos 

Cantón El 
Cerro Social  $                   700.00   X           
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108 Mejorar la organización de la 
comunidad 

Cantón El 
Cerro Social  $                   400.00  X            

109 Cuneteado del tramo de la 
escuela para abajo 

Cantón El 
Cerro Social  $                5,300.00   X           

110 Construcción de casetas en 
los diferentes desvíos 

Cantón El 
Cerro Social  $             12,500.00   X           

111 Mobiliario para casa comunal 
“sillas y mesas” 

Cantón El 
Cerro Social  $                1,100.00   X           

112 
Dar paquetes agrícolas a las 
personas que no salen 
beneficiada 

Cantón El 
Cerro Social  $                6,300.00  X  

      
  

  

113 
Transporte para las personas 
enfermas para trasladarlas al 
hospital  

Cantón El 
Cerro Social  $                2,300.00  X  

    
  

    

114 
Apoyo con canastas básicas a 
las familias de escasos 
recurso económico 

Cantón El 
Cerro Social  $                1,090.00   X 

      
  

  

115 Continuidad del proyecto de 
entrega de ataúdes 

Cantón El 
Cerro Social  $                2,600.00  X            

116 

Ayuda a iglesia A.D.D con 
arena y mano de obra para 
construcción de viviendas y 
apoyo para terminar casa 
pastoral 

Cantón El 
Cerro Social  $                1,500.00  X  

        

  

117 

Empedrado y fraguado de 
calle principal desde el 
desvió piedra de agua hasta 
el CE 

Cantón El 
Cerro Social  $             18,500.00   X 

      

  

  

118 Construcción de casa 
comunal 

Cantón El 
Cerro Social  $             76,400.00   X           
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119 
Mejoramiento y ampliación 
de agua potable nueva 
cañería 

Cantón El 
Cerro Social  $             32,100.00   X 

      
  

  

120 Construcción de casa de la 
salud 

Cantón El 
Cerro Social  $           102,300.00   X           

121 Gestionar para proyectos de 
viviendas  

Cantón El 
Cerro Social  $           210,300.00   X           

122 2 computadoras y equipo 
para la ADESCO 

Cantón El 
Cerro Social  $                2,200.00   X           

123 Mantenimientos de caminos 
vecinales 

Cantón El 
Cerro Social  $                1,400.00  X            

124 Proyectos de pilas  Cantón El 
Cerro Social  $                2,200.00  X            

125 Seguimientos de becas  Cantón El 
Cerro Social  $                4,400.00  X            

126 

Dotación a equipos de futbol 
y ayuda económica para 
torneos de futbol femenino y 
masculino 

Cantón El 
Cerro Social  $                   650.00  X  

      

  

  

127 Construcción de una cancha 
de futbol rápido 

Cantón El 
Cerro Social  $             17,200.00   X           

128 
Electrificación para familia 
que no tienen energía 
eléctrica 

Cantón El 
Cerro Social  $             47,320.00   X 

        
  

129 Talleres vocacionales Cantón El 
Cerro Social  $                   670.00  X            

130 Siembra de árboles para 
mantener mantos acuíferos 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 

Medio 
Ambiente  $                   400.00  X  

  
  

      

131 Proyecto de letrinas 
Cantón 

Potrero de 
Adentro 

Medio 
Ambiente  $                3,800.00   X 
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132 Reforestación del ojo de agua 
del Platanal 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 

Medio 
Ambiente  $                   780.00  X  

    
  

    

133 
Construcción de cerca 
perimetral del centro escolar 
pabellón 1 y2 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Institucional  $             45,600.00   X   

        

134 
Reparación de techo de dos 
aulas del pabellón 2 del 
centro escolar  

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Institucional  $                1,300.00   X 

    
  

    

135 Compra de terreno para 
aulas 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Institucional  $                5,000.00   X 

      
  

  

136 
Reparación o reconstrucción 
de muro de retención en el 
centro escolar pabellón 1 y 2 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Institucional  $             11,200.00   X 

    
  

    

137 Mejoramiento de agua 
potable 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Institucional  $                1,200.00   X 

      
  

  

138 Construcción de un centro de 
cómputo y aulas  

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Institucional  $                3,400.00   X 

        
  

139 
Refrigerio y transporte en 
actividades que el centro 
escolar desarrolle 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Institucional  $                2,500.00   X           

140 
Compra de terreno para 
cementerio en potrero 
centro 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                5,400.00   X 

        
  

141 
Construcción de muro y 
cerca  en cancha del fuerte 
oriental 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $             12,300.00  X  
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142 
Implementación de 
uniformes y balones para los 
equipos 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                   600.00  X  

  
  

      

143 
Fraguado y reparación de 
techos y puerta de la iglesia 
católica de potrero centro 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                8,700.00  X  

      
  

  

144 
Reparación de  techo, piso y 
cerca en iglesia concilio 
latino americano 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                1,200.00   X 

    
  

    

145 
Fraguado en la calle de la 
escuela hacia la iglesia 
católica 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                2,300.00  X  

      
  

  

146 Reparación de calle hacia 
casa comunal 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                3,500.00  X  

  
  

      

147 

Construcción de muro a un 
costado de la iglesia el buen 
pastor de la misión Jesús es 
el camino 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                7,050.00   X 

        

  

148 Construcción de tanque para 
agua potable  "El Platanar" 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                6,245.00   X 

    
  

    

149 Reparación de calle a caserío 
Los Ramos 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                3,100.00   X   

        

150 

Taller vocacionales como 
sastrería ,música  
,carpintería, panadería, 
electricista 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                1,200.00   X 

        

  

151 
Construcción de caseta en las 
para de los buses, los mangos 
, centro, y los bautiza 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                5,400.00   X   
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152 
Mantenimiento de camino 
vecinal del manguito hacia 
Tiquisera 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                   780.00   X   

        

153 
Implementación de becas 
para estudiantes de 
educación superior 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                   620.00  X  

  
  

      

154 Seguimiento con el 
transporte escolar 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                2,650.00  X            

155 Apoyo a las fiestas 
patronales de la comunidad 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $             12,500.00  X            

156 Empedrado en calle Los 
Ramos 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                2,040.00   X 

    
  

    

157 Reparación de paso hacia la 
cancha fuerte oriental 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                3,080.00   X 

        
  

158 Construcción de una escuela 
de futbol 

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                7,210.00   X 

        
  

159 
Verificar la calle de donde 
don pablo romero hacia la 
casa de Alicia Hernández   

Cantón 
Potrero de 

Adentro 
Social  $                1,200.00   X 

        
  

160 Proyecto de vivienda 
Cantón 

Potrero de 
Adentro 

Social  $             10,300.00   X 
        

  

161 Cuidar los mantos acuíferos  Cantón Las 
Quebradas 

Medio 
Ambiente  $                1,000.00  X  
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162 
Reforestar árboles para que 
se mantengan las 
captaciones  

Cantón Las 
Quebradas 

Medio 
Ambiente  $                   600.00  X  

      
  

  

163 

Proyecto de hacer canaletas 
para filtrar y mantener el 
agua potable (reservorio, 
canoas para la sequía) 

Cantón Las 
Quebradas 

Medio 
Ambiente  $                2,200.00   X 

  

  

      

164 Viveros de café  Cantón Las 
Quebradas 

Medio 
Ambiente  $                1,300.00   X 

      
  

  

165 Construcción de cancha de 
basquetbol  

Cantón Las 
Quebradas Institucional  $                2,300.00   X 

        
  

166 Construcción de muro en el 
centro escolar 

Cantón Las 
Quebradas Institucional  $                3,400.00   X 

      
  

  

167 Instalación de lámparas en el 
centro escolar  

Cantón Las 
Quebradas Institucional  $                2,600.00  X  

      
  

  

168 Donar equipo de sonido para 
el centro escolar 

Cantón Las 
Quebradas Institucional  $                2,100.00   X 

        
  

169 
Charlas psicológicas para 
mejorar el comportamiento 
de los estudiantes. 

Cantón Las 
Quebradas Institucional  $                   200.00   X 

    
  

    

170 Dotación de equipo 
informático 

Cantón Las 
Quebradas Institucional  $                1,000.00   X 

  
  

      

171 

Aportación económica para 
la compra de refrigerio a 
estudiantes el día 15 de 
septiembre  

Cantón Las 
Quebradas Institucional  $                   400.00  X            

172 Infraestructura para escuela 
de Parvularia  

Cantón Las 
Quebradas Institucional  $                2,030.00   X 
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173 
Entrega de BECAS para 
estudiantes de escasos 
recursos económicos   

Cantón Las 
Quebradas Institucional  $                3,650.00  X            

174 Seguimiento al transporte 
escolar  

Cantón Las 
Quebradas Institucional  $                5,225.00  X  

    
  

    

175 
Construcción de unidad de 
salud en Cantón Las 
Quebradas  

Cantón Las 
Quebradas Institucional  $             88,200.00   X 

        
  

176 
Mejoramiento de calles con 
fraguado y empedrado en 
caserío la quebradita. 

Cantón Las 
Quebradas Social  $             12,300.00   X 

      
  

  

177 Mejoramiento de calle con 
empedrado  

Cantón Las 
Quebradas Social  $                6,700.00   X 

    
  

    

178 Verificar la entrada de la 
iglesia perfecto amor  

Cantón Las 
Quebradas Social  $                   200.00   X 

        
  

179 Electrificación a familia de 
escasos recursos económicos  

Cantón Las 
Quebradas Social  $                3,200.00   X 

        
  

180 Construcción en Iglesia 
católica 

Cantón Las 
Quebradas Social  $             16,500.00   X 

      
  

  

181 Empedrado de calle entrada 
a cancha el águila  

Cantón Las 
Quebradas Social  $                3,300.00   X 

    
  

    

182 

Proyecto de construcción de 
casetas, gradas, un muro, 
cerca y cuneta en cancha el 
águila. 

Cantón Las 
Quebradas Social  $                5,100.00   X   

        

183 
Construcción de letrinas para 
evitar la contaminación del 
medio ambiente. 

Cantón Las 
Quebradas Social  $                2,080.00   X 
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184 Donación de pilas a las 
familias de escasos recursos. 

Cantón Las 
Quebradas Social  $                1,600.00  X  

        
  

185 Construcción de pasarela en 
quebrada caserío los Guevara 

Cantón Las 
Quebradas Social  $             14,100.00   X 

      
  

  

186 
Darle continuidad y 
coordinación a las fiestas 
patronales. 

Cantón Las 
Quebradas Social  $                7,000.00  X            

187 
Entrega de materiales y 
uniformes a equipos de 
futbol. 

Cantón Las 
Quebradas Social  $                   400.00  X  

      
  

  

188 Proyecto de cerca del 
cementerio. 

Cantón Las 
Quebradas Social  $             17,300.00   X   

        

189 Talleres vocacionales. Cantón Las 
Quebradas Social  $                   360.00  X  

        
  

190 Fraguado de calle junquillo 
lugar Aníbal Luna 

Cantón Las 
Quebradas Social  $                3,410.00   X 

  
  

      

191 Sembrar más  árboles  Cantón San 
Francisco 

Medio 
Ambiente  $                   400.00  X  

      
  

  

192 
Proyecto de letrinas para 
evitar la contaminación 
ambiental  

Cantón San 
Francisco 

Medio 
Ambiente  $                2,100.00   X 

  
  

      

193 Construcción de cerca del 
centro escolar  

Cantón San 
Francisco Institucional  $                4,200.00   X   

        

194 Construcción de muro de 
retención.  

Cantón San 
Francisco Institucional  $                2,900.00   X 

      
  

  

195 Construir aula de parvularia  Cantón San 
Francisco Institucional  $             12,800.00   X 
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196 Construir baños y ubicar 
juegos para niños. 

Cantón San 
Francisco Institucional  $             21,040.00   X 

  
  

      

197 Hacer pasamanos para niños 
y niñas. 

Cantón San 
Francisco Institucional  $                   600.00   X 

  
  

      

198 
Construir salón de usos 
múltiples para reuniones con 
padres de familia. 

Cantón San 
Francisco Institucional  $                7,200.00   X 

      
  

  

199 Compra de retroproyector y 
computadoras. 

Cantón San 
Francisco Institucional  $                   600.00   X 

        
  

200 

Ayuda económica al centro 
escolar para las diferentes 
celebraciones que se hacen 
en la institución. 

Cantón San 
Francisco Institucional  $                3,000.00  X            

201 
Empedrar y fraguar calle 
principal que va hacia cantón 
San Francisco  

Cantón San 
Francisco Social  $             14,300.00   X 

      
  

  

202 
Empedrado y fraguado de la 
calle del amate hasta la 
comunal (300 metros)  

Cantón San 
Francisco Social  $                4,200.00   X 

    
  

    

203 

Empedrado y fraguado de 
calle de calle desde donde 
Don Beto Membreño hasta 
donde don Luciano 
Hernández  

Cantón San 
Francisco Social  $                5,100.00   X 

  

  

      

204 

Mejoramiento de calle que 
está a la par del terreno de 
Don Magdaleno Barahona, 
calle que va a dar a gualpuca 
hasta llegar donde don 
Edmundo Hernández  

Cantón San 
Francisco Social  $                2,700.00   X 
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205 

Compra de camino vecinal 
donde Don Luciano 
Hernández hasta donde Don 
Emilio Díaz   

Cantón San 
Francisco Social  $                1,400.00  X  

        

  

206 Talleres vocacionales 
(sastrería, albañilería) 

Cantón San 
Francisco Social  $                1,000.00   X 

      
  

  

207 Caseta por donde Don 
Luciano Hernández  

Cantón San 
Francisco Social  $                3,800.00   X   

        

208 Caseta en el amate  Cantón San 
Francisco Social  $                2,400.00   X   

        

209 Proyecto de viviendas  Cantón San 
Francisco Social  $             11,020.00   X 

      
  

  

210 Instalación de agua potable a 
las viviendas que no tienen 

Cantón San 
Francisco Social  $                4,800.00   X 

        
  

211 Proyecto de pilas  Cantón San 
Francisco Social  $                1,060.00   X 

      
  

  

212 Mantenimiento de 
transporte escolar  

Cantón San 
Francisco Social  $                2,800.00  X            

213 Donación y premios a 
equipos de futbol  

Cantón San 
Francisco Social  $                   400.00  X  

      
  

  

214 
Empedrado y fraguado de la 
calle y engramado de cancha 
real san francisco   

Cantón San 
Francisco Social  $                3,100.00   X 

    
  

    

215 
Electrificación y alumbrado 
de la cancha real san 
francisco   

Cantón San 
Francisco Social  $                4,090.00  X  
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216 

Construcción de un tanque 
de agua potable por el amate 
para beneficio del 80% de la 
comunidad  

Cantón San 
Francisco Social  $             12,700.00   X 

    

  

    

217 Electrificación en puntos 
estratégicos  

Cantón San 
Francisco Social  $                1,400.00  X  

      
  

  

218 Muro de retención en iglesia 
católica  

Cantón San 
Francisco Social  $                1,200.00   X 

  
  

      

219 Electrificación a viviendas 
que no tienen 

Cantón San 
Francisco Social  $                2,222.00   X 

      
  

  

220 Tuberías de aguas negras  Cantón San 
Francisco Social  $             12,040.00   X 

        
  

221 Proyecto de agua potable en 
la cancha real san francisco    

Cantón San 
Francisco Social  $                6,800.00   X 

      
  

  

222 Apoyo a las fiestas 
patronales  

Cantón San 
Francisco Social  $                7,500.00  X            

223 Apoyo económico a iglesia 
asamblea de Dios  

Cantón San 
Francisco Social  $                   500.00   X 

      
  

  

224 Donación de sillas para casa 
comunal  

Cantón San 
Francisco Social  $                   850.00   X 

  
  

      

225 Forestar 
Cantón 

Valle 
Grande 

Medio 
Ambiente  $                   200.00  X  

    
  

    

226 Protección de los mantos 
acuíferos  

Cantón 
Valle 

Grande 

Medio 
Ambiente  $                   400.00  X    
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227 
Manejo adecuado del 
sistema de cloración de agua 
para consumo humano.   

Cantón 
Valle 

Grande 

Medio 
Ambiente  $                   320.00   X 

    
  

    

228 

Construcción del local con  
Edificio con habitación para 
parto, terapia respiratorio, 
pequeña cirugía etc.  

Cantón 
Valle 

Grande 

Medio 
Ambiente  $             17,200.00   X 

      

  

  

229 Mejoramiento y ampliación 
del sistema de agua potable 

Cantón 
Valle 

Grande 

Medio 
Ambiente  $                3,200.00   X 

        
  

230 Proyecto de letrinas 
aboneras  

Cantón 
Valle 

Grande 

Medio 
Ambiente  $                4,100.00  X  

    
  

    

231 Construcción y mejoramiento 
del Centro Escolar. 

Cantón 
Valle 

Grande 
Institucional  $                2,100.00   X 

      
  

  

232 Compra de mobiliario  
Cantón 

Valle 
Grande 

Institucional  $                   800.00   X 
  

  
      

233 Construcción de salón de 
usos múltiples  

Cantón 
Valle 

Grande 
Institucional  $                6,400.00   X 

    
  

    

234 Contratación de maestra de 
Parvularia 4 a 5 años   

Cantón 
Valle 

Grande 
Institucional  $                4,200.00   X 

      
  

  

235 Construcción del Centro de 
Bienestar Infantil  

Cantón 
Valle 

Grande 
Institucional  $             12,300.00   X 

    
  

    

236 
Reparación y de suelo y cerca 
de maya perimetral cancha 
#1 

Cantón 
Valle 

Grande 
Institucional  $                9,320.00   X   
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237 Mejoramiento de calles 
principales  

Cantón 
Valle 

Grande 
Social  $                4,030.00  X    

        

238 Alumbrado públicos en la 
calle  

Cantón 
Valle 

Grande 
Social  $                1,000.00  X  

    
  

    

239 Cerca en el primer 
cementerio 

Cantón 
Valle 

Grande 
Social  $             12,010.00   X   

        

240 Construcción de cerca en 
segundo cementerio 

Cantón 
Valle 

Grande 
Social  $                2,100.00   X 

  
  

      

241 Talleres vocacionales  
Cantón 

Valle 
Grande 

Social  $                1,200.00  X  
      

  
  

242 
Fraguado y empedrado de la 
calle de don Hilario hasta el 
rio 

Caserío El 
Mora Social  $             13,200.00   X 

  
  

      

243 
Mejoramiento de calle donde 
don Aquilino cabrera hasta 
donde don Luis Guevara  

Caserío El 
Mora Social  $                8,100.00   X 

    
  

    

244 
Arreglo de calle de donde 
exaltación Gómez hasta 
caserío lo santos (los cundo) 

Caserío El 
Mora Social  $                6,700.00   X 

    
  

    

245 Pasarela en rio Torola para 
pasar a Villa el Rosario 

Caserío El 
Mora Social  $             35,400.00   X           

246 Proyecto de electricidad  Caserío El 
Mora Social  $                1,200.00   X           

247 Proyecto de vivienda Caserío El 
Mora Social  $             11,100.00   X           

248 Proyecto de pilas Caserío El 
Mora Social  $                3,040.00   X           
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249 Mejoramiento de bóveda en 
la quebrada el camarón  

Caserío El 
Mora Social  $                8,440.00   X           

250 Construcción de parque para 
el beneficio de la comunidad 

Caserío El 
Mora Social  $             16,200.00   X           

251 

Alumbrado eléctrico en 
diferentes puntos 
estratégicos para evitar la 
delincuencia 

Caserío El 
Mora Social  $                3,100.00  X  

    

  

    

252 Reparación de cañería de 
agua potable 

Caserío El 
Mora Social  $                4,035.00   X           

253 Proyecto de granja Caserío El 
Mora Social  $                   800.00   X           

254 Programas de becas Caserío El 
Mora Social  $                4,600.00  X            

255 Transporte para los 
estudiantes 

Caserío El 
Mora Social  $                5,550.00  X            

256 Servicio de agua potable Caserío 
Chilacuba Social  $                2,100.00   X           

257 
Mejoramiento de calle vieja 
la distancia de 1.5 km 
empedrado y fraguado 

Caserío 
Chilacuba Social  $             12,300.00   X 

        
  

258 Pasarela por la quebrada la 
chilacuba parte de abajo 

Caserío 
Chilacuba Social  $             18,400.00   X           

259 
Sillas para reuniones de 
ministerio de la iglesia 50 
sillas 

Caserío 
Chilacuba Social  $                   600.00   X 

  
  

      

260 
Mejoramiento de la calle 
desde niña Teresa hasta el 
desvió 250 metros 

Caserío 
Chilacuba Social  $                6,200.00   X   

        

261 
Colocación de lámpara en 
puntos estratégicos   de la 
calle frente a niña Teresa  

Caserío 
Chilacuba Social  $                   300.00  X    
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262 Construcción de una casa 
comunal 

Caserío 
Chilacuba Social  $             16,300.00   X           

263 Siembra de árboles de 
sombras de recarga. 

Caserío Los 
Corrales 

Medio 
Ambiente  $                   230.00  X  

    
  

    

264 
Construcción de 20 letrinas 
en las viviendas que no 
tienen.  

Caserío Los 
Corrales 

Medio 
Ambiente  $                3,400.00   X 

        
  

265 
Realización de campaña dos 
veces al año con apoyo 
institucionales  

Caserío Los 
Corrales 

Medio 
Ambiente  $                1,000.00  X            

266 Falta de agua potable. Caserío Los 
Corrales Social  $                3,100.00   X 

      
  

  

267 
Balastado empedrado y en 
fraguado en lugares que lo 
requieren.   

Caserío Los 
Corrales Social  $                6,200.00   X   

        

268 Cerca perimetral en  el 
Centro Escolar. 

Caserío Los 
Corrales Social  $                8,090.00   X   

        

269 Introducción de energía 
eléctrica. 

Caserío Los 
Corrales Social  $                1,600.00   X 

    
  

    

270 
Construcción de 225mts 
lineales de cerca perimetral y 
terraciado.  

Caserío Los 
Corrales Social  $                7,240.00   X 

      
  

  

271 Barreras vivas de retención 
en calle 

Caserío El 
Junquillo 

Medio 
Ambiente  $                   560.00   X   

        

272 Campaña de limpieza Caserío El 
Junquillo 

Medio 
Ambiente  $                   340.00  X  

    
  

    

273 Ordenanza municipal que 
evite la tala de arboles 

Caserío El 
Junquillo 

Medio 
Ambiente  $                   415.00   X   
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274 Reforestación a los mantos 
acuíferos 

Caserío El 
Junquillo 

Medio 
Ambiente  $                   750.00  X  

  
  

      

275 Construcción de salón de 
usos múltiples. 

Caserío El 
Junquillo Institucional  $                7,600.00   X   

        

276 Contrato de un instructor 
para banda estudiantil   

Caserío El 
Junquillo Institucional  $                   200.00  X  

        
  

277 Donación de instrumento 
para banda estudiantil  

Caserío El 
Junquillo Institucional  $                   750.00  X  

  
  

      

278 
Dotar de materiales y 
uniformes deportivos a los 
C.E 

Caserío El 
Junquillo Institucional  $                   345.00  X  

  
  

      

279 
Donación de regalos para el 
día de la madre y otras 
fechas importantes   

Caserío El 
Junquillo Institucional  $                1,075.00  X            

280 Patrocinar  grupo musical 
para las graduaciones  

Caserío El 
Junquillo Institucional  $                5,500.00  X  

      
  

  

281 
Charlas psicológicas para 
mejorar el comportamiento 
de los estudiantes.  

Caserío El 
Junquillo Institucional  $                   150.00  X  

    
  

    

282 
Refrigerio para los 
estudiantes para 15 de 
septiembre   

Caserío El 
Junquillo Institucional  $                2,500.00  X            

283 
Celebración del día del 
niño/a con payaso y quiebra 
de piñata. 

Caserío El 
Junquillo Institucional  $                2,000.00  X            

284 
Apoyo con charlas 
psicológicas para prevenir la 
violencia en sus hijos. 

Caserío El 
Junquillo Institucional  $                   200.00  X  
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285 Creación de escuela de futbol  Caserío El 
Junquillo Institucional  $                   500.00   X 

  
  

      

286 Ayuda a fiestas patronales  Caserío El 
Junquillo Social  $                8,000.00  X            

287 
Electrificación a las familias 
de escasos recurso 
económico 

Caserío El 
Junquillo Social  $                2,100.00  X  

      
  

  

288 
Ampliación del servicio de 
agua potable al 50% de la 
población 

Caserío El 
Junquillo Social  $                5,200.00   X 

    
  

    

289 

Empedrado y fraguado de 
calle en caserío  los Guevara 
de la cancha del águila hasta 
la paulina 

Caserío El 
Junquillo Social  $             16,156.00   X 

      

  

  

290 Empedrado en caserío Los 
Ramírez 500 metros 

Caserío El 
Junquillo Social  $                7,236.00   X   

        

291 Proyectos de viviendas Caserío El 
Junquillo Social  $             14,586.00   X 

      
  

  

292 
Ayuda para la construcción 
de iglesias 4 católicas y 4 
evangélicas 

Caserío El 
Junquillo Social  $                8,000.00   X 

        
  

293 Creación de escuela de futbol Caserío El 
Junquillo Social  $                1,456.00   X 

        
  

294 

Proyecto de tendido eléctrico 
en caserío las crucitas a 10 
casas 2 metros hasta la 
última casa 

Caserío El 
Junquillo Social  $             16,275.00   X 

      

  

  

295 Muro de retención en la 
quebrada charcón 

Caserío El 
Junquillo Social  $                2,100.00  X  
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296 Bóveda en paso donde Elida 
Jurado 

Caserío El 
Junquillo Social  $                6,500.00   X 

        
  

297 Uniforme una vez al año a los 
equipos de la comunidad 

Caserío El 
Junquillo Social  $                   400.00  X  

    
  

    

298 Cerca perimetral en el 
cementerio de quebradas  

Caserío El 
Junquillo Social  $             14,278.00   X   

        

299 Morgue en cementerio Caserío El 
Junquillo Social  $                7,335.00   X   

        

300 Cañería de agua potable en 
caserío Los Jurados  

Caserío El 
Junquillo Social  $                1,546.00   X 

    
  

    

301 Seguimiento de trasporte 
escolar 

Caserío El 
Junquillo Social  $                3,910.00  X            

302 Becas para jóvenes de 
escasos recursos económicos 

Caserío El 
Junquillo Social  $                6,475.00  X            

303 Balastado en caminos 
vecinales 

Caserío El 
Junquillo Social  $                5,333.00  X  

    
  

    

304 
Proyectos para 
fortalecimientos de las 
ADESCO 

Caserío El 
Junquillo Social  $                   721.00   X 

        
  

305 

Mejorar las calles de los 
Ramírez hacia la escuela de la 
calle a los Guevara la calle 
que va a salir a la hacienda 
santa Isabel 

Caserío El 
Junquillo Social  $                8,926.00  X  

      

  

  

306 Financiamiento económico 
para torneos a equipos 

Caserío El 
Junquillo Social  $                   600.00  X  
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307 
Completar cerca de cancha 
de junquillo y construcción 
de caseta 

Caserío El 
Junquillo Social  $             11,275.00   X 

    
  

    

308 

Cerca y muro perimetral en 
cancha es decir convertirla 
en MINI ESTADIO cancha el 
águila. 

Caserío El 
Junquillo Social  $                9,274.00   X 

      

  

  

309 
Proyecto de una bóveda para 
aguas lluvias por donde don 
Rigoberto Hernández   

Caserío Los 
Bautista 

Medio 
Ambiente  $                7,215.00   X 

        
  

310 Reforestación de los mantos 
acuíferos  

Caserío Los 
Bautista 

Medio 
Ambiente  $                   535.00  X  

  
  

      

311 Apoyo a fumigación en toda 
la comunidad  

Caserío Los 
Bautista 

Medio 
Ambiente  $                   246.00  X  

  
  

      

312 
Proyecto de agua potable y 
compra de ojo de agua al 
señor Orfilio Luna  

Caserío Los 
Bautista Social  $                6,162.00   X 

      
  

  

313 
Reparación de calles desde 
calles principal hasta la 
cancha del once municipal  

Caserío Los 
Bautista Social  $                8,273.00  X  

    
  

    

314 
Ayuda económica para la 
iglesia católica caserío Los 
Bautista 

Caserío Los 
Bautista Social  $                2,600.00  X  

      
  

  

315 Ayuda a las fiestas patronales  Caserío Los 
Bautista Social  $                8,100.00  X            

316 Terminación completa del 
convento de iglesia católica  

Caserío Los 
Bautista Social  $                9,327.00   X 

      
  

  

317 Caseta en el desvió caserío 
Los Bautistas  

Caserío Los 
Bautista Social  $                3,166.00   X   
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318 
Instalación de agua y compra 
de permiso para la iglesia 
católica  

Caserío Los 
Bautista Social  $                1,678.00   X 

    
  

    

319 
Donación de uniformes y 
premios para los equipos de 
futbol 

Caserío Los 
Bautista Social  $                   515.00  X  

      
  

  

320 
Construcción de cerca y 
caseta en cancha once 
municipal  

Caserío Los 
Bautista Social  $             10,263.00   X 

  
  

      

321 Proyecto de energía eléctrica 
para la comunidad  

Caserío Los 
Bautista Social  $             19,261.00   X 

      
  

  

322 Contar con luz eléctrica en la 
cancha once municipal. 

Caserío Los 
Bautista Social  $                2,199.00   X 

        
  

323 Proyecto de pilas  Caserío Los 
Bautista Social  $                1,549.00   X 

      
  

  

324 Seguimiento al transporte 
escolar. 

Caserío Los 
Bautista Social  $                3,390.00  X            

325 Talleres vocacionales  Caserío Los 
Bautista Social  $                   400.00   X 

      
  

  

326 
Apoyo económico pastoral 
juvenil de caserío Los 
Bautistas  

Caserío Los 
Bautista Social  $                   315.00   X 

    
  

    

327 
Compra de maquina 
cortadora de grama para la 
cancha  

Caserío Los 
Bautista Social  $                2,100.00  X  

      
  

  

328 
Ayudas con paquetes 
agrícolas para familias que no 
salen beneficiarias  

Caserío Los 
Bautista Social  $                1,500.00  X  
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329 Mantenimiento de caminos 
vecinales  

Caserío Los 
Bautista Social  $                   775.00  X    

        

330 Canaletas alrededor de la 
cancha  

Caserío Los 
Bautista Social  $                2,175.00   X   

        

331 Proyecto de vivienda  Caserío Los 
Bautista Social  $             13,025.00   X 

        
  

332 Deforestación, tala de 
árboles. 

Caserío El 
Matazano 

Medio 
Ambiente  $                   350.00  X  

          

333 
Sembrar árboles en cada 
parcela de acuerdo a los 
talados. 

Caserío El 
Matazano 

Medio 
Ambiente  $                   410.00  X  

      
  

  

334 
Contratar agrónomos, para 
realizar charlas del cuido del 
medio ambiente. 

Caserío El 
Matazano 

Medio 
Ambiente  $                   150.00   X 

        
  

335 Construcción de aula de 
informática. 

Caserío El 
Matazano Institucional  $                8,217.00   X 

      
  

  

336 Construcción de salón de 
usos múltiples. 

Caserío El 
Matazano Institucional  $                6,821.00   X 

  
  

      

337 Legalización del predio que 
esta frente al centro escolar. 

Caserío El 
Matazano Institucional  $                1,200.00   X 

    
  

    

338 Alumbrado eléctrico y 
vigilancia policial. 

Caserío El 
Matazano Institucional  $                2,500.00   X 

      
  

  

339 
Orientación psicológica a 
niños y niñas del centro 
escolar. 

Caserío El 
Matazano Institucional  $                   150.00   X 

        
  

340 Legalización del predio que 
esta frente al centro escolar. 

Caserío El 
Matazano Social  $                1,200.00   X 
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341 Compra de terreno para 
construcción de cancha 

Caserío El 
Matazano Social  $                5,100.00   X 

    
  

    

342 
Proyecto de agua potable 
para los usuarios que no 
poseen. 

Caserío El 
Matazano Social  $                3,100.00   X 

      
  

  

343 Uniformes y premios a 
equipos de la comunidad. 

Caserío El 
Matazano Social  $                   580.00  X  

  
  

      

344 Falta de alumbrado eléctrico. Caserío El 
Matazano Social  $                1,287.00   X 

    
  

    

345 Proyecto de letrina  Caserío El 
Matazano Social  $                3,723.00  X  

        
  

346 Reforestación en área 
deforestada  

Caserío El 
Matazano Social  $                   450.00  X  

      
  

  

347 Construcción de cancha para 
beneficio de la comunidad. 

Caserío El 
Matazano Social  $                3,186.00   X 

        
  

348 Donación para las fiestas 
patronales  

Caserío El 
Matazano Social  $                8,500.00  X            

349 
Construcción de la casa 
comunal para el beneficio de 
la comunidad. 

Caserío El 
Matazano Social  $             65,412.00   X 

      
  

  

350 
Compra de ojos de agua para 
mejoramiento de agua 
potable para la comunidad. 

Caserío El 
Matazano Social  $             15,200.00   X 

    
  

    

351 
Reparar las calles que están 
en mal estado para el 
beneficio de la comunidad. 

Caserío El 
Matazano Social  $                6,754.00   X   
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352 
Ayuda de energía eléctrica a 
personas que no tienen  (20 
viviendas) pasa tendido.  

Caserío El 
Matazano Social  $                3,354.00   X 

      
  

  

353 Talleres vocacionales. Caserío El 
Matazano Social  $                   512.00  X  

      
  

  

354 Proyectos de pilas. Caserío El 
Matazano Social  $                   612.00   X 

    
  

    

355 Seguimiento del transporte 
escolar.  

Caserío El 
Matazano Social  $                2,625.00  X            

356 

Reconstrucción de pasarela 
de las quebradas que está 
entre el Centro Escolar hasta 
la ermita católica  

Caserío El 
Matazano Social  $                2,354.00   X 

    

  

    

357 
Colocación de tendido 
eléctricos en puntos 
estratégicos. 

Caserío El 
Matazano Social  $                1,634.00   X 

      
  

  

358 Casetas en los desvíos para 
espera de transporte. 

Caserío El 
Matazano Social  $                3,500.00   X   

        

359 Construcción de un CBI. Caserío El 
Matazano Social  $                6,215.00   X 

      
  

  

360 Proyecto de viviendas. Caserío El 
Matazano Social  $                8,754.00   X 

    
  

    

361 Reparación de cañería y 
tanque 

Caserío 
Potrerillo 

Medio 
Ambiente  $                2,100.00   X 

      
  

  

362 
Reforestación de árboles 
frutales y maderable en la 
fuente 

Caserío 
Potrerillo 

Medio 
Ambiente  $                   360.00  X  
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N° PROYECTOS LUGAR ÁREA MONTO ESTIMADO 
OBSERVACIONES AÑO QUE FUE PROYECTADO 

EJECUTADO NO EJECUTADO 2016 2017 2018 2019 2020 

363 
Apoyo de traslado de basura 
hacia un botadero o un cielo 
abierto 

Caserío 
Potrerillo 

Medio 
Ambiente  $                   415.00   X 

    
  

    

364 Apoyo en falta de sistema de 
cloración de agua 

Caserío 
Potrerillo 

Medio 
Ambiente  $                   175.00   X           

365 
Falta de construcción de 
cerca  perimetral en el centro 
escolar  

Caserío 
Potrerillo Institucional  $                4,100.00   X 

  
  

      

366 Falta de encielado falso en el 
salón de usos múltiples 

Caserío 
Potrerillo Institucional  $                1,645.00   X   

        

367 No tenemos banda musical 
de paz 

Caserío 
Potrerillo Institucional  $                1,600.00   X 

  
  

      

368 

Apoyo en compra de sillas 
para acercamiento 
comunitario de la unidad de 
salud 

Caserío 
Potrerillo Institucional  $                   635.00   X 

    

  

    

369 
Construcción de cerca 
perimetral en la cancha 
municipal 

Caserío 
Potrerillo Social  $                5,276.00   X   

        

370 

Ampliación, empedrado y 
fraguado de calle que 
conduce de la puertona hacia 
potrerillo 

Caserío 
Potrerillo Social  $                8,216.00   X   

        

371 Construcción de pasarela en 
quebrada el aparejito 

Caserío 
Potrerillo Social  $             11,287.00   X 

    
  

    

372 
Construcción de cerca 
perimetral alrededor del 
predio de iglesia católica 

Caserío 
Potrerillo Social  $                3,176.00   X 

      
  

  

373 
Falta de predio para 
construcción de una casa 
comunal 

Caserío 
Potrerillo Social  $                1,600.00   X 
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N° PROYECTOS LUGAR ÁREA MONTO ESTIMADO 
OBSERVACIONES AÑO QUE FUE PROYECTADO 

EJECUTADO NO EJECUTADO 2016 2017 2018 2019 2020 

374 
Falta de mejoramiento de 
techo de iglesia el perfecto 
amor de Dios 

Caserío 
Potrerillo Social  $                   875.00   X 

        
  

375 
Falta de piso de cerámica en 
la iglesia el perfecto amor de 
Dios  

Caserío 
Potrerillo Social  $                1,635.00   X 

        
  

376 Reforestación de fuentes de 
agua 

Caserío 
Asequia de 

Agua 

Medio 
Ambiente  $                   435.00  X  

  
  

      

377 

Cerca perimetral , muro de 
retención ,gradería, caseta y 
alumbrado en cancha sin 
frontera 

Caserío 
Asequia de 

Agua 
Social  $                3,165.00   X 

    

  

    

378 
Compra de terreno para 
acceso a la cancha de sin 
frontera 

Caserío 
Asequia de 

Agua 
Social  $                1,500.00   X 

      
  

  

379 
Construcción de caseta y 
lámpara en desvió el 
aguacatillo 

Caserío 
Asequia de 

Agua 
Social  $                3,800.00   X   

        

380 Charlas psicológicas 
Caserío 

Asequia de 
Agua 

Social  $                   150.00   X 
    

  
    

381 
Aporte económico en las 
fiestas patronales de sequía 
de agua el 7 de diciembre 

Caserío 
Asequia de 

Agua 
Social  $                7,500.00  X            

382 Lámpara en desvió el roble 
Caserío 

Asequia de 
Agua 

Social  $                   450.00  X    
        

383 
Complemento de fraguado 
en calle principal de sequía 
de agua 

Caserío 
Asequia de 

Agua 
Social  $                3,745.00   X   
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EJECUTADO NO EJECUTADO 2016 2017 2018 2019 2020 

384 Proyecto de casas en caserío 
sequia de agua  

Caserío 
Asequia de 

Agua 
Social  $                8,125.00   X   

        

385 Proyecto de letrinas  Caserío 
Tiquisera 

Medio 
Ambiente  $                3,715.00   X           

386 Proyecto de cocinas  Caserío 
Tiquisera 

Medio 
Ambiente  $                1,326.00   X           

387 Apoyo a la agricultura con 
asistencia técnica 

Caserío 
Tiquisera 

Medio 
Ambiente  $                1,745.00  X            

388 Apoyar a las familias que no 
reciben paquetes agrícolas  

Caserío 
Tiquisera 

Medio 
Ambiente  $                1,835.00  X            

389 

Proyecto de reforestación en 
proceso de los mantos 
acuíferos o nacimientos de 
agua  

Caserío 
Tiquisera 

Medio 
Ambiente  $                   716.00  X  

  

  

      

390 Proyecto de crianzas de aves 
de corral  

Caserío 
Tiquisera 

Medio 
Ambiente  $                   872.00   X 

    
  

    

391 Reparación de techo de la 
cocina  

Caserío 
Tiquisera Institucional  $                1,623.00   X 

      
  

  

392 Reparación de bodega  Caserío 
Tiquisera Institucional  $                   625.00   X 

    
  

    

393 Acceso a la recolección de 
basura  

Caserío 
Tiquisera Institucional  $                   514.00   X 

  
  

      

394 Pago de instructor de banda 
estudiantil 

Caserío 
Tiquisera Institucional  $                   175.00   X           

395 
Compra de instrumentos 
musicales para banda 
estudiantil  

Caserío 
Tiquisera Institucional  $                1,215.00   X 

    
  

    

396 Adquirir equipo de sonido  Caserío 
Tiquisera Institucional  $                1,645.00   X 
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EJECUTADO NO EJECUTADO 2016 2017 2018 2019 2020 

397 Apoyo a las actividades socio 
culturales  

Caserío 
Tiquisera Institucional  $                1,825.00  X            

398 Reubicación del centro 
educativo  

Caserío 
Tiquisera Institucional  $                6,173.00   X 

      
  

  

399 Adquisición de pintura  Caserío 
Tiquisera Institucional  $                   215.00  X    

        

400 Adquisición de mobiliario y 
equipo tecnológico  

Caserío 
Tiquisera Institucional  $                   618.00   X 

  
  

      

401 
Alumbrado eléctrico en 
algunas partes oscuras de la 
comunidad 

Caserío 
Tiquisera Social  $                1,545.00   X 

    
  

    

402 
Entechado de graderías y 
maya ciclón al frente de la 
cancha flor de caña 

Caserío 
Tiquisera Social  $                2,576.00   X 

        
  

403 Empedrado y fraguado en la 
entrada de la cancha 

Caserío 
Tiquisera Social  $                3,612.00  X  

      
  

  

404 Talleres vocacionales Caserío 
Tiquisera Social  $                   413.00   X           

405 
Reparación de calle principal 
de la comunidad y bodega en 
la quebrada el  MUDO 

Caserío 
Tiquisera Social  $                4,186.00   X 

      
  

  

406 Programa de BECAS a los 
estudiantes 

Caserío 
Tiquisera Social  $                2,900.00  X            

407 
Proyecto de viviendas para 
algunas familias de la 
comunidad 

Caserío 
Tiquisera Social  $                9,612.00   X 

      
  

  

408 Fraguado de iglesia católica Caserío 
Tiquisera Social  $                1,745.00   X 

  
  

      

409 Apoyo a las fiestas 
patronales de la comunidad 

Caserío 
Tiquisera Social  $                8,000.00  X            
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410 Mobiliario ( sillas ) para casa 
comunal de Tiquisera  

Caserío 
Tiquisera Social  $                   535.00   X 

  
  

      

411 Apoyo a los adultos mayores Caserío 
Tiquisera Social  $                1,257.00  X  

    
  

    

TOTAL:  $        4,261,814.00  149 262 84 81 119 141 118 
 

 
CONSIDERACIONES: 
 

a) Solamente fueron ejecutados 149 de 262 proyectos, esto implica un porcentaje de efectividad de la ejecución de 
los proyectos establecidos en el plan de un 56.87% 

b) A priori este dato requiere ser valorado en contexto, ya que muchos de los proyectos ejecutados eran ayudas 
básicas para actividades específicas como celebraciones, fiestas patronales, o actividades sociales y deportivas y no 
constituían en sí mismos proyectos inclusivos con un enfoque estratégico. 

c) Los problemas estructurales y las necesidades más apremiantes de las comunidades, se han mantenido a lo largo 
del tiempo ya que muchos de los temas trascendentales para poder superarlas no fueron concebidos inicialmente 
en la concepción inicial del plan estratégico participativo municipal. 
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II. OPINIÓN DEL CONSULTOR. 
 

a. Impacto y Propuesta de Valor del Plan Estratégico Municipal 
2016-2020 

 
El Plan Estratégico Participativo 2016-2020, si bien con todas las limitantes 

conceptuales y de organización que pudieron surgir en su desarrollo, constituyó un 

esfuerzo inicial que se puede considerar primordial en la búsqueda de la 

integración de los diferentes actores sociales por lograr el Desarrollo de las 

Comunidades de San Simón. 

Se puede considerar que el mayor impacto generado con la construcción del plan 

2016-2020, fue el acercamiento a las comunidades, escuchar sus necesidades y 

reconocerles como una parte fundamental en los procesos constructivos de 

desarrollo social y económico de San Simón. 

 

Lamentablemente el diseño del plan estratégico se vio lastrado por la falta de un 

enfoque estratégico global que permitiera integrar la visión la misión, y la falta de 

creación de ejes transversales de acción que orientaran y consolidaran cada una de 

las propuestas realizadas como parte del programa de inversión financiero 

participativo. 

 

Estas deficiencias se vieron sumamente remarcadas en el hecho de que el plan de 

inversión financiero no fue más que la adecuación de listado de necesidades 

propuestas por las comunidades, generándoles únicamente una discrecional 

programación de fondos y de tiempo para hacer realizados; dejando de lado la 
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urgente necesidad de la priorización y construcción de acciones estratégicas 

concretas para dar solución a necesidades estructurales de las comunidades. 

 
b. Opinión sobre el Enfoque Estratégico establecido en el PEP 

2016-2020 del Municipio de San Simón. 
 
Los autores del PEP 2016-2020 aplicaron el Análisis del FODA, ya que éste permitió 

hacer un diagnóstico tanto al interior del municipio, como al exterior; asimismo, dio 

lugar para analizar lo positivo y lo negativo que sucede en la realidad actual en San 

Simón.  

Así mismo, en el mismo documento, se explica que … “Las áreas estratégicas están 

referidas a los sectores de la vida del municipio que les interesa desarrollar a los 

diferentes actores locales. La identificación de las áreas se hizo a través de la 

participación de los representantes de las comunidades, algunas instituciones 

gubernamentales y la municipalidad. Fue necesario dialogar sobre: ¿Cuáles son las 

áreas o temas de su interés, sobre los que se debería planificar el desarrollo del 

municipio? ¿Qué aspectos importantes consideraría usted en cada área o tema?”. 

Estos párrafos nos explican que las “áreas estratégicas” del PEP 2016-2020 fueron 

establecidas por los diferentes sectores y comunidades del municipio, que 

participaron, y que, además, las áreas escogidas corresponden a las necesidades 

que listaron los participantes de las comunidades del municipio y no a las que 

deben ser atendidas según las atribuciones del ente municipal o construidas a partir 

de un enfoque multidisciplinario que promoviera la integración de los actores 

locales en soluciones de impacto que llevaran beneficio y cambios estructurales a 

las comunidades. 
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Conceptualmente, las áreas estratégicas de un plan, no se seleccionan en base a 

las necesidades, sino en función de la atención en esas áreas que nos permitan 

alcanzar la Visión, con base en la Misión y la Estrategia. Al establecer las áreas 

estratégicas a partir de listado de necesidades que planteen las comunidades se 

pierde el enfoque estratégico del plan, ya que tantas necesidades dispersas sin un 

punto o eje transversal que oriente la definición de las estrategias a seguir para 

solventar esas necesidades hace que se vean de forma aislada y por lo tanto no 

contribuyen a la construcción de un enfoque global y el diseño de estrategias que 

solucionen los problemas estructurales que dan origen es a las necesidades que 

plantean las comunidades de San Simón. 

Las Áreas Estratégicas de un Plan Estratégico son aquellas grandes categorías hacia 

las que debe enfocarse la atención colectiva para alcanzar un futuro previsible. 

Constituyen por lo tanto puntos a las que se debe llegar, no son simplemente listar 

áreas de acción, sino escenarios de intervención que nos determinarán los objetivos 

y las líneas de acción necesarias para la consecución de logros tangibles en el 

desarrollo de las comunidades.  

El Plan Estratégico debe determinar las perspectivas futuras que debe alcanzar la 

institución. Para ello se requiere establecer las Áreas Estratégicas en función de un 

Enfoque Estratégico Municipal, no simplemente en función de un listado de 

necesidades comunitarias; estas Áreas así construidas, traducen la Misión, la Visión 

y la Estrategia en resultados tangibles. Definidas las Áreas Estratégicas, se deben 

establecer los Objetivos de Largo Plazo y después, el Plan Estratégico de Acción 

que incluya las Líneas de Acción Estratégica para el Municipio. Así, con ello se 

configura el Plan Estratégico de Mediano o Largo Plazo. 



REVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN: PLAN ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO  
MUNICIPIO DE SAN SIMÓN  

 

                                                    PEP 2022                2026 62 

Versión: Informe Final. 

En tal sentido se  puede vislumbrar el hecho de que aún con todos los valores 

positivos que generó este primer esfuerzo por construir un plan estratégico 

municipal, presenta algunas deficiencias de carácter estructural y muy significativas 

para efectos de aplicabilidad, ya que su enfoque estuvo más centralizado en la 

consulta de las necesidades comunales por encima de la priorización de las áreas 

de intervención estratégica, requeridas para superar las necesidades a corto, 

mediano y largo plazo. 

 

Resulta importante mencionar, que la construcción de un Plan Estratégico 

Participativo, se concibe como un instrumento guía que permita armonizar las 

acciones de los diferentes actores sociales de un municipio, para consensuar, definir 

y realizar las acciones estratégicas necesarias para llevar el desarrollo a las distintas 

comunidades del municipio. Esta concepción implica una intrínseca trascendencia 

de las necesidades que puedan ser planteadas por las diferentes comunidades y 

llegar a generar líneas de acción estratégica que permitan proponer acciones 

transversales que integren todos los esfuerzos para superar los problemas de raíz 

que aquejan a las diferentes comunidades del municipio. 

 

c. Deficiencias en la Aplicabilidad del PEP 2016-2020. 

 

Limitantes Detectadas en el Diseño del PEP 2016-2020. 

Cómo puede inferirse del análisis del cumplimiento del Plan De Inversión Financiero 

Participativo y del análisis del Enfoque Estratégico del Pep 2016-2020, existieron 

en el diseño del plan algunas limitantes de diseño y en cuanto a la construcción y 

aplicación del enfoque estratégico que afectaron en gran medida  la   aplicabilidad  
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del plan y sus efectos en la consecución de acciones de desarrollo local sostenible 

para las comunidades del municipio de San Simón; una síntesis de estas deficiencias 

encontradas son las siguientes: 

§ Deficiencia en la Construcción de las Áreas Estratégicas. 

Las áreas estratégicas no fueron concebidas a partir de una estructuración 

de la misión y la visión estratégica municipal, en tal sentido estas áreas no 

presentar una concordancia o correlación directa con un verdadero enfoque 

estratégico de mediano y largo plazo. 

 

§ Falta de Definición de los Objetivos Estratégicos de Desarrollo. 

No se definieron objetivos estratégicos de desarrollo que sirvieron de base 

para la formulación de las estrategias municipales, por lo tanto, no hubo un 

punto de partida conceptual sobre el cual es inventar las áreas estratégicas 

del plan. 

 

§ No se definieron Ejes Transversales de Acción Estratégica que permitieran 

integrar acciones coordinadas para resolver problemas estructurales de las 

comunidades. 

Debido a esta deficiencia los proyectos simplemente se agruparon como un 

listado de necesidades con muy poca relación entre ellos, esto no demerita 

el origen comunitario de los problemas listados; sin embargo, se pierde el 

enfoque de qué el plan debe responder a una visión estratégica integral a 

mediano y largo plazo que va mucho más allá de simplemente plantear el 

cumplimiento de todas las necesidades presentadas a nivel comunitario. 
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§ No existió priorización de proyectos para la definición del Programa de 

Inversión Participativo. 

Se consolidó la totalidad de los proyectos surgidos de las necesidades 

planteadas por las consultas comunales sin embargo no existieron criterios 

de priorización, de aglutinación o de integración de conformidad a líneas 

estratégicas que respondieran a la visión y misión previamente establecida. 

Por lo tanto, esta acumulación discrecional de los proyectos presentó un 

abanico demasiado amplio de proyectos con características dispares y en 

gran medida distanciadas y poco coherente con un enfoque estratégico 

municipal. 

 

§ Se dejaron fuera del Plan temas estratégicos muy importantes y significativos 

para las variables de Desarrollo del Municipio. 

En la construcción de las áreas estratégicas del Pep 2016 no se consideraron 

temas estratégicos significativos para la ejecución del Plan tales como:   

- Seguridad Alimentaria Y Nutricional 

- Niñez Y Adolescencia Promoción De Los Derechos De La Niñez Y 

Adolescencia 

- Reducción De La Vulnerabilidades Comunitarias A Través De Los Programas 

Locales De Protección Civil 

- Compromiso Con Equidad De Género 

- Productividad Comunitaria. 
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Resulta necesario listar estas deficiencias con la única finalidad de fortalecer el 

proceso de actualización del plan estratégico participativo, a fin de mejorar su 

efectividad y garantizar que su enfoque estratégico considere los ejes transversales 

y líneas de acción necesarias para garantizar un proyecto inclusivo, integrado y 

significativo; que permita al mismo tiempo la generación de los espacios necesarios 

para la inclusión de todos los actores sociales, priorizando los temas fundamentales 

para la concepción de un plan estratégico participativo de impacto para la 

municipalidad de San Simón. 

 

Deficiencias para la Aplicabilidad del PEP 2016-2020. 

Falta de Acompañamiento a la gestión y seguimiento del plan. 

No se diseñaron mecanismos que permitieran cumplir con lo establecido en la fase 

de control acompañamiento a la gestión y seguimiento del plan estratégico 

participativo, las pautas para el diseño metodológico del plan establecen lo 

siguiente: 

“Una vez se cuenta con el PEP elaborado y validado, se crea la Instancia de 

Participación Permanente desde la cual Gobierno Municipal y población impulsan 

y dan seguimiento a la ejecución del plan. En esta etapa, la Entidad Asesora realiza 

un acompañamiento de menor intensidad que en las anteriores, su papel se 

centrará en fortalecer las capacidades de la Instancia de Participación Permanente, 

se retirará gradualmente, y finalizará su asesoría en el proceso.” 
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MODULO III. ACTUALIZACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO 

PARA EL MUNICIPIO DE SAN SIMÓN. 
 
 

Los municipios son las unidades de administración y gobierno que están más 

próximas a la gente que habita y conforma los territorios. La responsabilidad 

primordial de estos gobiernos es promover y sostener un desarrollo local 

sustentable, entendido como aquel que armoniza el crecimiento económico, con 

el cuidado y fortalecimiento ambiental y la equidad social. 

Contar con un marco de planificación estratégica es esencial para lograr este 

objetivo, ya que señala el rumbo y las características del modelo, objetivos  y 

estrategias de desarrollo para el municipio, además permite articular y coordinar 

las diferentes acciones sobre el territorio, da respuesta a problemas y desarrolla las 

potencialidades de las comunidades. 

 

La planificación estratégica participativa la debemos concebir entonces como una 

herramienta que busca dar racionalidad política y técnica a los procesos de decisión 

de acciones vinculadas al gobierno del municipio en todos sus niveles. 

A su vez, es una herramienta de articulación horizontal, que busca superar la 

segmentación sectorial permitiendo priorizar carteras de proyectos y entender sus 

impactos cruzados.  

Este debe considerarse como el marco de desarrollo de la planificación estratégica 

participativa municipal, desde el cual cimentar las acciones necesarias para 

actualizar toda la actualización del enfoque estratégico del municipio. 
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El Enfoque Estratégico de la Municipalidad de San Simón debe construirse como  

el núcleo de la identidad conceptual y ética de la organización de cara al 

cumplimiento y compromiso con el Plan Estratégico Participativo del Municipio. 

Los componentes clave de este marco estratégico son: la Visión, la Misión y los 

Valores institucionales enfocados todos ellos en la concepción del papel 

estratégico de la municipalidad. 

 

La Visión es la aspiración más significativa de lo que los empleados y todos los 

niveles de dirección de la municipalidad  deben y ambicionan alcanzar, en el 

cumplimiento de su misión, inspirados en las aspiraciones que los habitantes del 

municipio de San Simón tienen de su Gobierno Municipal. 

La misión es el propósito o la razón de ser de la organización y esta misión debe 

responder a los nuevos retos internos y externos de la municipalidad, debe explotar 

sus potencialidades y ser lo sufrientemente amplia para dar cabida a todos los 

actores sociales que son parte de los procesos de transformación del Municipio. 

 

Los  Valores Institucionales expresan las cualidades éticas y  el compromiso de la 

Institución y de las personas que allí se desempeñan con los objetivos que se 

planteen para alcanzar el desarrollo del municipio y se constituyen en orientaciones 

clave que deben guiar las conductas individuales y colectivas de los miembros de 

la municipalidad con el fin de facilitar y promover el cumplimiento de los objetivos 

institucionales, pero sobre todo de las expectativas y esperanzas que la población 

deposita en una Administración Municipal. 
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 I.   DIAGNÓSTICO SITUACIONAL DEL MUNICIPIO DE SAN SIMÓN 
 

3.1 ORIGEN E HISTORIA. 

El municipio de San Simón es de origen lenca precolombino, en antiguas crónicas 

y documentos es citado como Santiago Sinsimón. Su nombre toponímico es   

Sinsimón   o   Sinsimontique.          

En idioma Lenca significa: “Cerro de Conejos y Pacayas”, pues proviene de sinsi, 

zinzin (pacaya); mon (conejo); tique (cerro, montaña, localidad). 

Fue fundado aproximadamente en el año de 1640. El parecido del vocablo lenca 

SinSimón con el nombre de San Simón, opero con el tiempo la adopción de este 

para designar al pueblo originario que los misioneros españoles del siglo XVI 

colocaron bajo el patronato o advocación de Santiago Apóstol. 

 

3.2 UBICACIÓN GEOGRAFICA DEL MUNICIPIO 

DEPARTAMENTO DE MORAZAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Municipio de  

San Simón 
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El Municipio de San Simón forma parte de los 26 municipios que conforman el 

departamento de Morazán.  Según el Ministerio de hacienda el municipio ocupa el 

21 lugar a nivel Departamental. 

 

3.3. DIVISION POLITICA ADMINISTRATIVA 

Para su administración el Municipio de San Simón se divide en 6 cantones y 20 

caseríos, desglosándose de la siguiente manera: 

CANTONES Y CASERIOS DEL MUNICIPIO DE SAN SIMON 

CANTONES   CASERIOS 

   1. EL CARRIZAL     El Carrizal 
        La Bolsa 
        Los Hernández 
        La Colonia 
      
   2. LAS QUEBRADAS     Las Quebradas 
        Junquillo 
        El Volcán 
      
   3. POTRERO DE ADENTRO     Potrero Adentro 
        Tiquisera  
       
   4. VALLE GRANDE     Valle Grande 
        El Matazano 
        El Potrerillo 
        Los Corrales 
       
   5. EL CERRO     El Cerro 
        Valle Alegre 
        Valle Triste 
      
   6. SAN FRANCISCO     San Francisco 
        El Mora 
        Sequía de Agua 
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3.4 DIVISION ADMINISTRATIVA DEL AREA URBANA 

El  área  urbana   administrativamente   se   divide   en  los  siguientes  barrios:   El 

Calvario, El Centro, y La Fuentes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 MUNICIPIO DE SAN SIMON 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Barrio El Centro Barrio La Fuente 

Barrio El Calvario 

Área Urbana 
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3.5 INSTITUCIONES PÚBLICAS EN EL MUNICIPIO. 

No.  NOMBRE DE LA INSTITUCION UBICACIÓN 
ENCARGADO Ó 

REFERENTE 
PRINCIPALES FUNCIONES 

1 ALCALDIA MUNICIPAL BARRIO ELCALVARIO 
PROF.  ISAÍ NATANAEL 
FUENTES SANTOS 

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, 
UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE Y 
CATASTRO, SERVICIOS PÚBLICOS 
MUNICIPALES. 

2 INSTITUTO NACIONAL  BARRIO EL CALVARIO 
PROF. NESTOR 
DONACIANO 
HERNANDEZ 

SERVICIOS EDUCATIVOS A LA 
POBLACION DE NIÑOS, NIÑAS Y 
JÓVENES DEL MUNICIPIO. 

3 UNIDAD DE SALUD BARRIO ELCALVARIO 
DR. LUIS NEFTALI 
VANEGAS 

CAMPANAS DE LIMPIZA, Y MONITOREO 
DE SITUCIÓN DE ENFERMEDADES. 
PROMOCIÓN DE LA SALUD EN LAS 
DIFERENTES COMUNIDADES. 

4 POLICIA NACIONALCIVIL BARRIO ELCALVARIO 
OF. SANTOS ADRIAN 
GOMEZ 

TAREAS DE SEGURIDAD CIUDADANA Y 
PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DE LA 
VIOLENCIA. 

5 CASA DE LA CULTURA BARRIO ELCALVARIO 
YESENIA DELCARMEN 
MONTEAGUDO 

PROMOCIÓN DE LA CULTURA EN EL 
MUNICIPIO. 

6 JUZGADO DE PAZ BARRIO ELCALVARIO 
LICDA. TOMASA  
ANTONIA ROMERO 
PINEDA 

APLICACIÓN DE LA JUSTICIA 
JURISDICCIONAL Y PROMOCIÓN DE LOS 
DERECHOS EN LOS HABITANTES. 

7 IGLESIA CATOLICA  BARRIO EL CALVARIO 
PÁRROCO DESIGNADO 
PRESBÍTERO MELVIN 
WILBERTO VALLE. 

PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL Y 
ESPIRITUAL A LOS HABITANTES. 
ACTIVIDADES RELIGIOSAS 
PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL 
HUMANITARIA 

8 
CENTRO DE BIENESTAR 
INFANTL 

BARRIO LA FUENTE FLORENTINA LUNA 
ACTIVIDADES DE APOYO A LA PRIMERA 
INFANCIA Y AL BIENESTAR INFANTIL. 

9 PARVULARIA NACIONAL BARRIO LA FUENTE 
PROF. MARIA ANGELICA 
AGUIRRE CUEVAS 

FORMACION EDUCATIVA INICIAL PARA 
NIÑOS Y NIÑAS DEL MUNICIPIO. 

10 
CENTRO ESCOLAR "ALBERTO 
MASFERRER" 

BARRIO LA FUENTE 
PROF. SALVADOR DE 
JESUS SOL 

SERVICIOS EDUCATIVOS A LA 
POBLACION DE NIÑOS, NIÑAS Y 
JÓVENES DEL MUNICIPIO. 
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3.6  SITUACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS EN EL MUNICIPIO DE SAN 

SIMON. 

3.6.1 SERVICIOS DE AGUA POTABLE. 

El Municipio de San Simón cuenta con dos fuentes de agua que abastecen a la 

población del Área Urbana.  

A. MANANTIAL DE AGUA EL CHARCON (Caserío el Junquillo, Cantón Las 

Quebradas) 

Esta fuente de agua cuenta con 14 tanquillas de almacenamiento de agua 

conectadas entre sí por tubo galvanizado de 4” pulgadas, recolectando el agua 

hasta la taquilla de descarga 

FUNCIONAMIENTO DE LA PLANTA (FILTRO) 

Tanque # 1: Floculación y Colocación de sulfato de 

aluminio de 600 a 10,000 miligramos.   Para calificar 

el agua cada 24 horas; comenzando a las 4:00 am.  

Tanque # 2: Bombeo hacia los filtros  

NOTA: durante el proceso de filtración se realizan 

retro lavados del filtro cada tres horas o de acuerdo 

a la turbidez del agua durante todo el día. El proceso 

de retro lavado es por 17 minutos y 10 minutos de 

rince y calificación del agua, antes de ser bombeada 

al tanque de almacenamiento y distribución # 1 

B. MANANTIAL DE AGUA LOS PLATANARES (Caserío Tiquisera) 

Consta de 2 tanquillas con tubería de salida de 2 pulgadas y con tubería de salida 

de 3 pulgadas, las cuales están conectadas a una caja de distribución donde se 

juntan las dos tuberías; para enviar el agua por tubería de 4 pulgadas al tanque de 

almacenamiento # 2. 
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Para la distribución del agua a la población del área urbana existen dos tanques de 

almacenamiento los cuales están conectados con tubería de caño galvanizado de 

4 pulgadas:  

 

     

 

 

 

HORARIOS DE 

ALMACENAMIENTO DE 

AGUA 

Tanque # 1  

3:00 pm – 4:00 am (abierto: distribución de Agua) 

4:00 am (cerrado) 

Tanque # 2  

5:00 am – 6:00 am (abierto: distribución de Agua) 

6:00 am (cerrado) 

12:00 m – 1:00 pm (abierto: distribución de Agua) 

1:00 pm (cerrado) 

6:00 pm – 11:00 pm (abierto: distribución de Agua) 

11:00 pm (cerrado) 

Se abastece un 80% de la población en diferentes horarios durante las 24 horas 

diarias.  

DISTRIBUCION DEL 
AGUA 

AREA URBANA 

TANQUE 

# 1 

TANQUE 

# 2 

PLANTA DE AGUA 
POTABLE 

FUENTE DE AGUA 
PLATANARES 
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3.6.2 AGUAS NEGRAS 

El municipio cuenta con una planta de tratamiento de aguas negras funcionando 

en un 50% de su totalidad, no funciona el sistema eléctrico por lo cual se realiza el 

procedimiento manualmente.  

HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A DOMINGO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las condiciones generales de los servicios de aguas negras no reúnen las 

necesidades para su óptimo funcionamiento, ya que la planta de aguas negras se 

encuentra en mal estado y esta situación obliga que todas las tareas se realicen de 

forma normal; lo que representa un gran problema para el correcto proceso de 

disposición final de las aguas negras y reduce la capacidad de servicio de las 

instalaciones. 

La municipalidad no cuenta con los fondos necesarios para afrontar los costos que 

significan la modernización de la planta de tratamiento de aguas negras y esta 

constituye una necesidad fundamental para garantizar la salubridad del municipio, 

por lo tanto, las actividades se realizan con las limitantes existentes y con la 

obligación de mantener la planta en funcionamiento. 

 

HORARIO TRABAJO 

5:00 AM - 8:30 

AM 

SOLIDIFICACION DE 

DESECHOS Y ASEO DE 

PILAS 

11:00 AM -

12:00 M 

SOLIDIFICACION DE 

DESECHOS  

1:00PM - 3:00 

PM 

SOLIDIFICACION DE 

DESECHOS  
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3.6.3 ASEO PUBLICO 

La basura es un problema de todas las comunidades y como en muchos municipios 

de nuestro país, en San Simón existen limitantes financieras estructurales que no 

permiten realizar un manejo óptimo y adecuado de la recolección y disposición de 

los desechos sólidos que generan las actividades económicas y la población en 

general.  

En el municipio de San Simón, se implementa un plan de recolección de desechos 

sólidos en el Área Urbana de lunes a viernes con horario de 6:00 am a 2:00 pm y 

sábados de 6:00 am a 12:00 m, de acuerdo al mapeo y distribución de las zonas 

asignadas según los recolectores y se contrata una persona natural para el traslado 

y disposición final al relleno sanitario. 

El personal contratado es de 4 personas y 2 de medio tiempo de miércoles a 

domingo de 1:00 pm a 5:00 pm de forma eventual para realizar las tareas de 

limpieza y recolección, dicho personal deberá estar equipado y protegido con 

uniformes, botas de hule, guantes, mascarillas.  

DISPOSICION DE ALMACENAMIENTO DE DESECHOS 

Los desechos recolectados diariamente son trasladados a un lugar o una caseta 

ubicada en las instalaciones del cementerio municipal. Que reúne las condiciones 

de higiene en un 80% y una vez a la semana los desechos son trasladados al relleno 

sanitario al Departamento de Usulután. 

EQUIPO DE RECOLECCION 

El equipo no satisface las expectativas de recolección de desechos sólidos ya que 

por las mismas limitantes económicas, no es el equipo adecuado para este tipo 

de tareas ni se encuentran las mejores condiciones de funcionamiento; sin 
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embargo la municipalidad tiene que afrontar el problema de la recolección de 

desechos sólidos aún con estas limitantes a fin de brindar un servicio de 

recolección y disposición de la basura para todo el municipio.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Debido a las limitantes de recursos y a la débil 

capacidad instalada para los procesos de recolección de desechos sólidos, la 

municipalidad no puede brindar cobertura total a el área rural del municipio y se 

establecen únicamente jornadas de recolección cada 15 días, esta situación resulta 

insuficiente ya que incluso con esta modalidad no se puede cubrir todas las áreas 

rurales que generan desechos sólidos; lo cual obliga a los habitantes del municipio 

de encontrar formas alternas para la disposición de la basura las cuales no resultan 

ser correctas ni ecológicamente adecuadas. 

La municipalidad en conjunto con otras instituciones públicas realiza jornadas de 

limpieza en la zona rurales y quebradas del municipio con la finalidad de reducir los 

problemas de salubridad que generan estas prácticas de disposición de desechos 

sólidos. 
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3.6.4 EDUCACIÓN PÚBLICA 

El municipio de San Simón, cuenta con un sistema público que integra diversos 

centros escolares los cuales imparten educación desde Parvularia hasta educación 

media. Las condiciones de infraestructura de la mayoría de los centros escolares del 

municipio se encuentran en buen estado, sin embargo, necesitan inversión a fin de 

contar con instalaciones adecuadas para el mejoramiento de los procesos de 

enseñanza y aprendizaje para la niñez y la adolescencia del municipio. 

Los niveles de matrícula de escolaridad se mantienen sin variantes significativas y la 

municipalidad ejecuta programa de apoyos a la educación del municipio mediante 

esfuerzos coordinados con las diferentes instituciones educativas, aportando para 

diversas actividades y contando con un programa de becas para la educación 

superior. 

En los años recientes el municipio de San Simón ha podido ver como se ha 

fortalecido el acceso a los sistemas educativos y se ha notado un incremento en la 

participación de la población en la enseñanza pública, así como el incremento del 

interés de parte de los núcleos familiares porque los adolescentes y niños del 

municipio puedan acceder a servicios públicos educativos completos. 

Se presenta un total de 3,193 estudiantes matriculados en los diversos niveles 

académicos, siendo el Centro Escolar de Cantón El Carrizal el que cuenta con la 

mayor matricula de estudiantes, superando el área rural por mucho la matricula del 

área urbana del municipio. 
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El cuadro consolidado de las Instituciones Educativas del Municipio de San Simón es el siguiente: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOMBRE DIRECCIÓN MUNICIPIO SECTOR ZONA
Atiende 
Parvularia

Atiende 
Educación 
Básica

Atiende 
Educación 
Media

CENTRO ESCOLAR "ALBERTO MASFERRER" BARRIO LA FUENTE SAN SIMON PÚBLICO Urbana 0 1 0 397
CENTRO ESCOLAR CANTON POTRERO DE ADENTRO CANTON POTRERO DE ADENTRO, SAN SIMON PÚBLICO Rural 1 1 0 167
CENTRO ESCOLAR "CANTON LAS QUEBRADAS" CANTON LAS QUEBRADAS, SAN SIMON PÚBLICO Rural 1 1 0 222
CENTRO ESCOLAR "CANTON SAN FRANCISCO" CANTON SAN FRANCISCO, SAN SIMON PÚBLICO Rural 1 1 0 62
ESCUELA DE EDUCACION PARVULARIA "DE SAN SIMON" BARRIO EL CENTRO, SAN SIMON PÚBLICO Urbana 1 0 0 52
CENTRO ESCOLAR CASERIO EL JUNQUILLO, CANTON LAS QUEBRADAS CASERIO EL JUNQUILLO, C/ LAS QUEBRADAS , SAN SIMON PÚBLICO Rural 1 1 0 283
CENTRO ESCOLAR "CASERIO POTRERILLO, CANTON VALLE GRANDE" CASERIO POTRERILLO, C/ VALLE GRANDE, SAN SIMON PÚBLICO Rural 1 1 0 98
CENTRO ESCOLAR "CASERIO LOS CORRALES, CANTON VALLE GRANDE" CASERIO LOS CORRALES, C/ VALLE GRANDE, SAN SIMON PÚBLICO Rural 0 1 0 34
INSTITUTO NACIONAL DE SAN SIMÓN BARRIO EL CALVARIO SAN SIMON PÚBLICO Urbana 0 0 1 290
COMPLEJO EDUCATIVO CANTÓN EL CARRIZAL CANTÓN EL CARRIZAL SAN SIMON PÚBLICO Rural 1 1 1 768
CENTRO ESCOLAR  CANTÓN EL CERRO CANTON EL CERRO, J/ SAN SIMON, MORAZAN. SAN SIMON PÚBLICO Rural 1 1 0 140
COMPLEJO EDUCATIVO  CANTÓN VALLE GRANDE CANTON VALLE GRANDE, J/ SAN SIMON, MORAZAN. SAN SIMON PÚBLICO Rural 1 1 1 399
CENTRO ESCOLAR  CASERÍO EL MATAZANO, CANTÓN  VALLE GRANDE CASERIO EL MATAZANO, CANTON VALLE GRANDE, J/ SAN SIMON, MORAZAN SAN SIMON PÚBLICO Rural 1 1 0 246
CENTRO ESCOLAR "CASERÍO TIQUISERA, CANTÓN POTRERO ADENTRO" CASERIO TIQUISERA, CANTON POTRERO ADENTRO, J/ SAN SIMON, MORAZAN SAN SIMON PÚBLICO Rural 1 1 0 35

TOTAL 
MATRÍCULA

Fuente: Sistema de Información para la Gestión Educativa Salvadoreña.. Año 2021.
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3.6.5 INSTALACIONES DEPORTIVAS 

 

ESTADIO Y CANCHAS MUNICIPALES. 

a. Estadio Municipal. 

La Alcaldía Municipal le da mantenimiento a las Instalaciones Deportivas las cuales 

se encuentran en un 75% en buenas condiciones el Estadio Municipal presenta 

deterioros en las áreas del césped, vestidores, en las bancas de los equipos. Cabe 

mencionar que también no cuenta con el servicio de energía eléctrica dentro de las 

instalaciones. 

Se cuenta con una cortadora de grama y guiro en muy buenas condiciones con la 

cual se corta el césped 4 veces al año y se abonan dos vecespor año para 

gsarantizar el engramillado. 

 

b. Cancha Municipal #2. 

La Alcaldía Municipal también cuenta con una Cancha Municipal #2, la cual está 

siendo reconstruida y mejorada a través de un proyecto de cooperación entre la 

Municipalidad y el Ministerio De Justicia Y Seguridad Pública; se mejoraron las 

instalaciones a fin de qué esta cancha pueda ofrecer condiciones adecuadas para 

el desarrollo de los deportes en el municipio. La inversión ha sido mancomunada y 

la municipalidad aporta un 40% del monto total para la construcción de la Cancha. 

c.  Otras Canchas en el Municipio. 

El municipio de San Simón también cuenta en el área rural con las siguientes 

canchas: 
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N° CANTON/CASERÍO CANTIDAD DE CANCHAS 

1 CASERIO POTRERILLOS  1 

2 CASERIO LOS CORRALES  1 

3 VALLE GRANDE CENTRO   2 

4 CANTON EL CARRIZAL  5 

5 CANTON LAS QUEBRADAS  2 

6 CASERIO EL JUNQUILLO  2 

7 CANTON POTRERO DE ADENTRO  2 

8 CASERIO TIQUISERA  1 

9 CANTON SAN FRANCISCO  2 

10 CANTON EL CERRO  1 

  TOTAL 19 

 

3.6.6. CEMENTERIO MUNICIPAL 

El cementerio municipal está ubicado al costado norte del Área Urbana, cuenta con 

las Instalaciones en muy buenas condiciones.  

No se cuenta con un programa o diseño de zonificación del área de enterramientos 

del cementerio razón por la cual no ha existido un buen funcionamiento de la 

distribución de nichos o sepulturas, ya que nunca ha contado con un personal a 

tiempo completo, sino que son eventuales y rotativos. 

 

Durante muchos años la falta de coordinación con el Área de Catastro ha llevado a 

contribuir en el desorden visual y de circulación que existe en la actualidad. Sin 

embargo, la municipalidad realiza esfuerzos permanentes por garantizar la limpieza 

y salubridad de las instalaciones del Cementerio Municipal. 
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OTROS CEMENTERIOS EN EL MUNICIPIO: 

Adicionalmente al Cementerio Principal, existen otros cementerios en la zona rural 

de San Simón:  

CANTÓN/CASERÍO CEMENTERIOS 
CANTON VALLE GRANDE  1 
CASERIO POTRERILOS  1 
CANTON EL CARRIZAL  1 
CANTON LAS QUEBRADAS  1 
CANTON EL CERRO 1 

TOTAL 5 

 

 

3.6.7 ALUMBRADO PUBLICO 

El Área Urbana cuenta con un buen servicio de Alumbrado Público en su totalidad 

al 100%. Instaladas 80 lámparas LED y 30 lámparas de mercurio, para brindarle un 

mejor servicio a los contribuyentes se reciben las solicitudes por llamadas 

telefónicas o conversaciones personales reportando la falla de una luminaria y 

solicitando la reparación.  
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Se hace una verificación al lugar y se agenda la solicitud con el encargado 

(electricista) y se procede a la reparación lo más pronto posible.  

Se trabaja permanentemente en la ampliación de la cobertura del alumbrado 

público y en el mantenimiento de toda la Red de luminarias, esto con la finalidad 

de garantizar que en toda el área urbana del municipio se mantengan iluminados 

los accesos vehiculares y peatonales y permitan una mayor seguridad nocturna. 

 

A nivel rural se trabaja constantemente por ir ampliando la cobertura del alumbrado 

público, mayormente a petición de diversas comunidades que requieren los 

servicios de alumbrado. 

 

Solamente el área urbana cuenta con alumbrado público tipo LED, las 

intervenciones que se realizan en el área rural se hacen a través de lámparas de 

mercurio y se considera que el área urbana está cubierta en su totalidad con los 

servicios de alumbrado público; donde se encuentran las deficiencias que están 

caracterizadas por limitantes de acceso para poder cubrir todas las necesidades de 

alumbrado es en e área rural del municipio. 

 

El detalle de las Luminarias en el Área Urbana del municipio es el siguiente: 
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3.6.8 ORGANIZACIÓN SOCIAL Y COMUNITARIA 

3.6.8.1 ASOCIACIONES DE DESARROLLO COMUNAL: 

El municipio de San Simón cuenta con una fuerte estructura comunitaria, 

considerando que la mayoría de la población están ubicadas en el área rural, existen 

alrededor de 16 Asociaciones De Desarrollo Comunal (ADESCOS); con la 

peculiaridad que la mayoría está en funcionamiento, pero pocas han actualizado o 

tienen vigentes sus personerías jurídicas. 

El Detalle de las ADESCOS es el siguiente: 

No Nombre De Adesco Nombre De 

Presidente 

Adesco Con 
Personería Jurídica 
Actualizada  

Dirección Física 
 
 

' 
1 ADEMSAN 

 (ASOCIACIÓN DE 
EMPRENDEDORES DEL 
MUNICIPIO DE SAN SIMÓN) 

Norma Edith Ortiz 
De Aranda 

 
Si 

Area Urbana del 
Municipio de San 
Simón  

2  ADESCOCAVI  
(ASOCIACIÓN DE 
DESARROLLO COMUNAL 
CAMPO VIVO)  

Ángel Marisol 
Ramírez      

 
Si 

Caserío Junquillo, 
Cantón Las 
Quebradas, San 
Simón  

3 ADESCOCA 
 (ASOCIACIÓN DE 
DESARROLLO COMUNAL 
CACAHUATIQUE)  

Celia Guevara 
Hernández 

No  Caserío Junquillo, 
Cantón Las 
Quebradas, San 
Simón 

4 ADESCOVA 
(ASOCIACIÓN DE 
DESARROLLO COMUNAL 
VALLE ALEGRE) CASERÍO 
LOS CORRALES. 

Santos Eulalio 
Jurado Martínez 

No Caserío Los 
Corrales, Cantón 
Valle Grande, San 
Simón  

5 ADESCO DE CASERÍO 
POTRERILLOS, CANTÓN 
VALLE GRANDE 

José Hernández No Caserío 
Potrerillos, 
Cantón Valle 
Grande, San 
Simón 

6 ADESCOCA  
(ASOCIACIÓN DE 
DESARROLLO COMUNAL DE 
CARRIZAL)  

Diógenes 
Alvarado Sorto     

No Cantón Carrizal, 
San Simón  

7 AMORESIM  
(ASOCIACIÓN DE MUJERES 
ORGANIZADAS Y 

Evelin Marai Ortiz 
Ramírez   

 No San Simón  
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EMPRENDEDORAS DE SAN 
SIMÓN) 

8 ADESCO DE CANTON EL 
CERRO 
ARBOL DE VIDA 

José Nahún 
Sánchez    

 No Cantón El Cerro, 
San Simón  

9 ADESCO  
SAN JUAN 
ADESCO DE CASERIO LOS 
BAUTISTAS, CANTON 
POTRERO DE ADENTRO 

José Exaquiel 
Morales Díaz      

No Cantón Potrero 
Adentro, San 
Simón  

10 ADESCOBA 
(ASOCIACIÓN DE 
DESARROLLO COMUNAL 
CASERÍO LA BARAHONA)  

 Magdaleno 
Hernández 

No Caserío La 
Barahona, Cantón 
Carrizal  

11 ADESCOPAC 
ADESCO DE CANTON 
POTRERO DE ADENTRO 

Mirna Yamileth 
Membreño 

 No  Cantón Potrero 
Adentro, San 
Simón  

12 ADESCOYLE  
(ADESCO LUZ Y ESPERANZA) 

María Del Carmen 
Portillo Guevara 

 No Caserío 
Matazano, 
Cantón Valle 
Grande  

13 ASOCIACIÓN DE 
DESARROLLO COMUNAL 
“DIOS NOS GUIE” 

Julio Cesar 
Ramírez 
Hernández 

SI CANTON 
POTRERO 
ADENTRO 

14 ADESCO  
ASOCIACIÓN DE 
DESARROLLO COMUNAL “EL 
PROGRESO”  

Wilmer Noé 
Guevara 
Hernández 

No CANTÓN SAN 
FRANCISCO. 

15 ADESCO  
ASOCIACIÓN DE 
DESARROLLO COMUNAL DE 
CANTÓN SAN FRANCISCO 
“SANFRAN” 

Bernabe Martínez 
Jurado 

No CANTÓN SAN 
FRANCISCO 

16 ADESCO DE AREA URBANA 
(SILOD) 

Mario Arístides 
Ramírez Ramírez 

No CASCO URBANO 
DEL MUNICIPIO 

     

 

Cómo puede observarse el municipio cuenta con una amplia cantidad de 

Asociaciones De Desarrollo Comunal. Esto demuestra que existe suficiente 

capacidad organizativa a nivel territorial de las diferentes comunidades, cantones 

caserío del municipio. 
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El reto principal en este aspecto lo constituye la necesidad de formalización y 

actualización de la personería jurídica de cada una de las diversas asociaciones con 

la finalidad de que puedan participar plenamente de los procesos de construcción 

de iniciativas de desarrollo para sus comunidades. 

 

3.6.8.2 JUNTAS DE AGUA. 

En el municipio de San Simón la distribución del agua potable en el área urbana 

corresponde a través del proyecto que ejecuta la municipalidad de agua potable 

para el área urbana siendo la municipalidad encargada de toda la administración, y 

correcta distribución y funcionamiento del sistema de agua potable para todo el 

casco urbano. 

En el área rural la distribución del agua potable se encuentra cargo de las diferentes 

juntas de agua, que son las que administran los proyectos localizados en las 

diferentes comunidades, siendo estas las encargadas de garantizar la 

administración y distribución del recurso hídrico a los diferentes habitantes de los 

caseríos y cantones del municipio. 

Los sistemas de agua potable dentro del municipio requieren fuertes inversiones 

para garantizar su sustentabilidad en el tiempo dado que muchas de las 

infraestructuras hídricas cuentan ya con bastantes años de funcionamiento y 

requieren cambio para garantizar la distribución del agua potable; asimismo el 

crecimiento tanto a nivel urbano como rural exige la ampliación de los sistemas de 

distribución de agua potable lo que requiere una mayor inversión en ese sentido. 

El detalle de las Instituciones que administran la distribución del Agua Potable en 

el Municipio es el siguiente: 
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Nombre de la Organización Comunidades a las que se 
brinda el servicio  

Nombre de la 
fuente  

Alcaldía Municipal de San 
Simón  

Zona Urbana de San Simón  El Platanar (M)  
El Charcón. 
La Gualincora 

Asociación de Desarrollo 
Salud y Progreso (ADECOSYP)  

Valle Grande Centro  El Duende  

Junta de Agua Cantón Las 
Quebradas  

Caserío Junquillo, Cantón 
Quebradas Caserío Carrizal  

El Cuyapo II  

Junta de Agua Cantón Potrero 
Adentro  

Cantón El Potrero Centro, 
Tiquisera  

El Platanar (C)  

Junta de Agua El “Rillíto” Caseríos Sequia de Agua, El 
Centro y El Mora Cantón San 
Francisco. 

El Rillíto  

Junta de agua Fuente de Vida  Cantón El Cerro  El Charcón  
Asociación de Desarrollo 
Comunal (ADESCOBA)  

Caserío Los Barahona, 
Caseríos Los Hernández  

ADESCOBA  

Junta de agua Nuevo 
Amanecer  

Cantón El Cerro  El Charcón  

Junta de Agua de Caserío 
Matazano  

Caserío Matazano El Duende 

Junta de Agua de Caserío 
Potrerillos  

Caserío Potrerillos  

Asociación de Desarrollo 
Comunal Administradora del 
Sistema de Agua Potable  El 
Platanar “ACASAPP” 

Caserío Tiquisera, Caserío Los 
Bautistas y Cantón Potrero 
Adentro del Municipio de San 
Simón 

El Platanar 

 

3.6.8.3 CASAS COMUNALES. 

Las casas comunales constituyen un punto de encuentro y desarrollo de actividades 

de convivencia social para los habitantes de las diferentes comunidades del 

municipio de San Simón, estos espacios de carácter público permiten una zona de 

convivencia y un punto de participación en el cual los diferentes habitantes pueden 

formar parte de diversas iniciativas de carácter social comunitaria. 
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El detalle de las Casas Comunales en el Municipio de San Simón es el Siguiente: 

 

  ZONA/CANTÓN/CASERÍO CASAS COMUNALES 

1 CANTON VALLE GRANDE  1 

2 CANTON CARRIZAL 1 

3 CANTON LAS QUEBRADAS  1 

4 CANTON EL CERRO 1 

5 CANTON POTRERO DE ADENTRO 1 

6 CASERIO TIQUISERA 1 

7 CANTON SAN FRANCISCO  1 

8 ZONA URBANA  1 

 

La mayor parte de casas comunales tienen problemas de deficiencia en cuanto a la 

infraestructura y nos reúne las condiciones adecuadas para poder brindar los 

servicios de convivencia, esparcimiento y desarrollo social en las comunidades. 

 

Esta situación es una limitante estructural puesto que por muchos años no se han 

generado inversiones significativas para fortalecer la Red de casas comunales en el 

municipio, siendo esto uno de los requerimientos fundamentales de la mayoría de 

las comunidades ya que requiere un espacio adecuado para poder desarrollar sus 

actividades y tener un punto de encuentro público donde poder realizar las 

acciones de convivencia y esparcimiento social. 
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3.6.8.4 IGLESIAS. 

El municipio de San Simón presenta una notable tendencia a la religiosidad, en el 

marco del ejercicio de la libertad religiosa en las distintas y diferentes 

denominaciones de cada una de ellas; mostrando los habitantes un amplio respeto 

por la diversidad de ideología religiosa, y siendo muy activos en la participación de 

cada una de las diferentes iglesias que existen dentro del municipio. 

El detalle de las Iglesias dentro del municipio de San Simón es el siguiente: 

N° ZONA/CANTÓN/CASERÍO CANTIDAD DE IGLESIAS 

1 
IGLESIA CATOLICAS DE CANTON LAS 
QUEBRADAS  2 

2 IGLESIAS EVENGELICAS EN CANTON QUEBRADAS 4 
3 IGLESIAS CATOLICAS EN CASERIO EL JUNQUILLO  2 

4 
IGLESIAS EVENGELICAS EN CASERIO EL 
JUNQUILLO 3 

5 IGLESIAS  CATOLICAS EN CANTON EL CARRIZAL 1 
6 IGLESIAS EVENGELICAS EN CANTON EL CARRIZAL 4 

7 
IGLESIAS CATOLICAS DE CANTON POTRERO DE 
ADENTRO  1 

8 
IGLESIAS EVANGELICAS EN CANTON POTRERO 
DE ADENTRO  3 

9 IGLESIAS CATOLICAS DE CANTON EL CERRO  1 
10 IGLESIAS EVENGELICAS  DE CANTON EL CERRO 3 
11 IGLESIAS EVANGELICAS EN EL AREA URBANA 6 
12 IGLESIAS CATOLICAS EN AREA URBANA 1 
13 IGLESIA CATOLICAS EN CASERIO TIQUISERA  1 
14 IGLESIA EVANGELICAS EN CASERIO TIQUISERA  1 
15 IGLESIAS CATOLICAS EN CASERIO POTRERILLOS  1 

16 
IGLESIAS EVENGELICAS EN CASERIO 
POTRERILLOS 1 

17 
IGLESIAS EVANGELICAS EN CANTON VALLE 
GRANDE  12 

18 
IGLESIAS CATOLICAS EN CANTON VALLE 
GRANDE  1 

19 IGLESIAS EVANGELICAS EN CASERIO MATAZANO  1 
20 IGLESIAS CATOLICAS EN CASERIO MATAZANO 1 
  TOTAL 50 
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3.6.8.5 DEPORTE Y ESPARCIMIENTO SOCIAL. 

El deporte constituye una actividad fundamental en cuanto a la recreación y 

convivencia social dentro del municipio de San Simón, la juventud presenta una 

amplia participación en las actividades deportivas y estas en su gran mayoría están 

concentrados en las diferentes actividades que se realizan en la zona rural del 

municipio; el deporte más practicado es el fútbol para el cual se desarrollan diversos 

torneos a lo largo del año con el apoyo de la municipalidad a fin de garantizar que 

todos los habitantes de San Simón puedan participar de actividades deportivas y 

sana convivencia al aire libre. 

Según datos de la municipalidad dentro del municipio para cada torneo que se 

desarrolla anualmente en San Simón se cuentan con una cantidad de 32 equipos 

de fútbol que sean integrados por habitantes de los caseríos, cantones y zona 

urbana del municipio de San Simón; esta participación demuestra el sólido impacto 

de la práctica del fútbol en la juventud del municipio de San Simón; siendo esta 

una de las apuestas principales para la generación de espacios de convivencia 

intercomunitaria. 

 

3.6.9 ACTIVIDAD ECONOMICA EN EL MUNICIPIO. 

La agricultura básica familiar constituye la principal actividad económica del 

municipio, esta situación está ampliamente marcada por el mayoritario porcentaje 

rural de extensión territorial y de habitantes; siendo pues la actividad económica 

predominante y mediante la cual subsiste la mayoría de familias del municipio. 

También se desarrollan diversas iniciativas que están despuntando dentro del 

municipio y que requieren que se les dé acompañamiento para que puedan 
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convertirse en una alternativa sostenible para la diversificación económica dentro 

de estas las que mayor realce tienen son: el turismo y la apicultura. 

En tal sentido dentro del municipio existe una iniciativa organizada de diferentes 

productores de miel para la comercialización de la misma, esta iniciativa la 

constituye la ASOCIACION DE PRODUCCION AGROPECUARIA APICOLA EL 

CACAHUATIQUE DE RESPONSABILIAD LIMITADA. “ACOPAC DE R.L.” 

Asociación que se encuentra ubicada en Carretera Longitudinal del Norte, Cantón 

Potrero Adentro, Municipio de San Simón, Departamento de Morazán, Y que está 

desarrollando grandes esfuerzos para integrar a los diferentes productores locales 

de miel y generar oportunidades competitivas de sus productos. 

Por otra parte, a nivel del municipio la mayor parte de la actividad comercial se 

desarrolla de manera informal y se encuentran clasificadas en diferentes actividades 

económicas productivas siendo la gran mayoría esfuerzos de emprendedor ismo 

familiar y son consideradas empresas o iniciativas comerciales con un nivel de 

subsistencia. Las iniciativas comerciales dentro del municipio de San Simón es el 

siguiente: 

N° PUPUSERIAS  DIRECCION 

1 IDALIA RENDEROS B° EL CALVARIO 
2 NERY SANCHEZ  B° EL CENTRO 
3 HELEN GUEVARA B° LA FUENTE 
4 RUBIA SOLIZ B° LA FUENTE 
5 CELINA ARANDA B° LA FUENTE 
6 NORMA SANTOS RAMIREZ CASERIO TIQUISERA    

   

N° TIENDAS DIRECCION 

1 JESUS VIUDA DE AMAYA B° EL CENTRO 
2 ZULMA JUDITH ARGUETA DE VASQUEZ B° EL CALVARIO 
3 PABLO DIAZ B° EL CALVARIO 
4 SANTOS LUCRECIO DIAZ B° LA FUENTE 
5 XENIA MARINA GUZMAN B° EL CENTRO 
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6 JUAN CARLOS HERNANDEZ B° EL CENTRO 
7 MARIA SANTOS HERNANDEZ B° EL CALVARIO 
8 CARLOS ARISTIDES HERNANDEZ B° EL CALVARIO 
9 SARA LUCRECIA HERNANDEZ B° EL CALVARIO 
10 HENRIQUE JURADO B° LA FUENTE 
11 JUAN ANTONIO MARADIAGA B° EL CENTRO 
12 KATY AZUCENA LUNA FUENTES B° EL CALVARIO 
13 MARIA MAUDALENA MARTINEZ B° EL CENTRO 
14 OLGA MEDRANO B° EL CALVARIO 
15 SARAI YAMILETH MENDOZA B° EL CALVARIO 
16 ANGELA GRISELDA ORELLANA MERCADO MUNICIPAL 
17 LEYDI MARILU PEREIRA MERCADO MUNICIPAL 
18 REINA YAMILETH RAMIREZ DE CHICA B° EL CALVARIO 
19 FILONILA REQUENO B° EL CENTRO 
20 FRANCISCO GUANDIQUE ROMERO MERCADO MUNICIPAL 
21 MARTA UDELIA SANTOS DE ARGUETA" HELADOS 

SARITA" 
B° LA FUENTE 

22 JOSE FRANCISCO HERNANDEZ MERCADO MUNICIPAL 
23 SANTOS SANDRA CORALIA  B° EL CALVARIO 
24 ROSA SORTO B° EL CALVARIO 
25 WILIAM EMIR SANTOS  B° EL CALVARIO 
26 WILFREDO FERNANDO SORTO " LA TIENDONA" B° EL CALVARIO 
27 JOEL FRANCISCO VIGIL B° EL CALVARIO 
28 SARA YULIX AMAYA CANTON LAS QUEBRADAS 
29 EMIDIA DIAZ CANTON LAS QUEBRADAS 
30 GRISELDA AREVALO CANTON LAS QUEBRADAS 
31 ESLY ELIEZER LOVOS DE REQUENO "NEVERIA" B° EL CENTRO 
32 ROSA MARIBEL SARAVIA DE SANTOS "LIBRERÍA LA FE" B° EL CALVARIO 
33 FREDIS PORTILLO B° EL CALVARIO 
34 ROXANA SANCHEZ B° LA FUENTE 
35 YOLANDA YALISMETH ARANDA "VARIEDADES 

GENESIS" 
B° EL CENTRO 

36 ROSALINA RAMIREZ DE SANTOS CANTON POTRERO DE 
ADENTRO 

37 CARLOS LUNA "AGROSERVICIO LOS 5 HERMANOS " CASERIO TIQUISERA    

N° CARWASH DIRECCION 

1 MARVIN ALEXANDER RAMIREZ  TIQUISERA 
2 HERSON BLADIMIR JURADO CARWASH H&M  B° EL CALVARIO 
3 ISAI AMAYA CANTON LAS QUEBRADAS 
4 MANUEL HERNANDEZ CANTON POTRERO DE 

ADENTRO 
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N° RESTAURANTES DIRECCION 

1 RESTAURANTE "JARDIN DE BLANQUITA" (CARLOS 
LUNA) 

CASERIO TIQUISERA 

2 RESTAURANTE LOS MORRITOS CASCO URBANO SAN SIMON 
   

N° MOLINOS DIRECCION 

1 MARIA CONCEPCION GONZALEZ B° EL CALVARIO 
2 MARIO DE JESUS MARTINEZ B° EL CENTRO 
3 RUBIA ROMERO CASERIO TIQUISERA 
4 ENMA DIAZ CASERIO TIQUISERA    

N° HOTELES DIRECCION 

1 DANILO SORTO DESVIO A CANTON SAN 
FRANCISCO 

2 CARLOS MARIO DIAZ CANTON LAS QUEBRADAS    

N° TALLERES DIRECCION 

1 ELMER ROLAND ALFARO B° EL CALVARIO 
2 ZACARIAS  RAMIREZ CANTON POTRERO DE 

ADENTRO 
3 REINALDO SOLIZ B° LA FUENTE 
4 TALLER DE MOTOS CANTON VALLE GRANDE    

N° FARMACIAS DIRECCION 

1 SANTOS AZUCENA LOVOS REYES " EL PILAR" B° ELCENTRO 
2 MARVIN ALEXANDER HERNANDEZ B° EL CENTRO    

N° VENTA DE BEBIDAS ALCOHOLICAS DIRECCION 

1 HENRY FRANCISCO VENTURA CASERIO SEQUIA DE AGUA 
2 NOE FRANCISCO SANTOS B° EL CALVARIO 
3 WILLIAM CABRERA HERNANDEZ CANTON SAN FRANCISCO 
4 VANESA VIGIL RAMIREZ B° LA CRUZ 
5 GABINA SANTOS DE GARCIA CANTON VALLE GRANDE 
6 WILSON RIGOBERTO AMAYA SANTOS CANTON LAS QUEBRADAS 
7 JOSE SALVADOR GOMEZ CANTON POTRERO DE 

ADENTRO 
8 RICARDO MANUEL MORENO DESVIO DE CANTON EL 

CERRO 
9 LEONEL ORFIDIO RENDEROS B° LA FUENTE 
10 BRIJIDO SANTOS CANTON SAN FRANCISCO 
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N° FERRETERIAS DIRECCION 

1 ISIDRO JONATAN VASQUEZ B° EL CALVARIO 
2 FERRETERIA EL SOL TIQUISERA 
3 AURORA ESTELA CHICAS  B° LA FUENTE    

N° LABORATORIO CLINICO DIRECCION 

1 CELIA MABEL ARGUETA B° EL CENTRO    
 

PELUQUERIAS DIRECCION 

1 DANIEL DIAZ SANTIAGO MERCADO MUNICIPAL 
2 DANIEL SANTOS B° EL CALVARIO    

N° TORTILLERIAS DIRECCION 

1 MARIA CANDELARIA HERNANDEZ B° EL CALVARIO 
2 DORIS SANCHEZ B° EL CALVARIO 
3 DORIS CAMPOS TIQUISERA 
4 CLELIA GUEVARA CANTON LAS QUEBRADAS 
5 MILAGRO DE LA PAZ CHICAS B° LA CRUZ 
6 MARIA RAMIREZ CANTON POTRERO DE 

ADENTRO    

N° COMEDORES DIRECCION 

1 VILMA DORIS SANCHEZ B° EL CENTRO 
2 CHELDEZ MARITZA ALEMAN B° EL CENTRO 
3 JUANA DE LA CRUZ DE SORTO B° EL CENTRO    

N° CIBER DIRECCION 

1 KARINA ESPERANZA ARGUETA B° EL CALVARIO 
2 DANILO REQUENO B° EL CENTRO    
 

CHALETS DIRECCION 

1 JOSE RIGOBERTO HERNANDEZ B° EL CALVARIO 
2 ROSALINA MARTHEL B° EL CALVARIO    

N° PANADERIAS DIRECCION 

1 DIVINO MAESTRO B° LA FUENTE 
2 TRANSITO DIAZ B° LA FUENTE 
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3.6.10 ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 

 

El Gobierno Municipal es ejercido a través de la Alcaldía Municipal De San Simón 

la cual en las elecciones del 2021 resultó ganador el partido Alianza Republicana 

Nacionalista (ARENA), siendo presidida por el Profesor ISAI NATANAEL FUENTES 

SANTOS en calidad constitucional de Alcalde Municipal para el periodo 

comprendido del 1 de mayo de 2021 al 30 de abril de 2024. 

La administración municipal ejercida a través del Consejo Municipal cuenta con un 

gobierno integrado por las diferentes facciones políticas que participaron en las 

elecciones municipales y que están representadas dentro del Consejo municipal, 

existiendo concejales de los partidos políticos: GANA, FMLN, Nuevas Ideas. 

 

Las decisiones son tomadas de forma democrática y participativa en el cual cada 

una de las facciones políticas representadas tiene la capacidad de opinar, formular 

propuestas, apoyar o disentir las iniciativas que genera el partido oficial como parte 

de su compromiso por garantizar una administración eficiente y de servicio para la 

población de San Simón.  

 

La municipalidad cuenta con instalaciones en la cual se concentran todas las 

unidades de atención y servicio municipal, estas instalaciones no han sido 

intervenidas desde hace mucho tiempo y su capacidad ya se ve limitada raíz del 

crecimiento y la necesidad que es demandada por la población de los servicios por 

lo cual requiere una inversión que permita generar instalaciones municipales 

acordes a la naturaleza y magnitud de las actividades que se realizan como parte 

del ejercicio de la función pública para la municipalidad de San Simón. 
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La municipalidad cuenta con personal permanente para la ejecución de las diversas 

actividades y prestación de servicios municipales a la población, pero también 

cuenta con algún personal eventual por contrato para complementar las áreas 

donde el personal no es suficiente, el personal eventual básicamente está 

concentrado en las actividades de campo específicamente en las áreas de limpieza 

y recolección de desechos sólidos. 

El detalle del personal con el que cuenta la municipalidad de San Simón es el 

siguiente: 

 

EMPLEADOS DE CARÁCTER PERMANENTE (INCLUYE FUNCIONARIOS) 

Cantidad de Empleados 27 100.00% 

Cantidad de Hombres 14 51.85% 

Cantidad de Mujeres 13 48.15% 

Nivel Promedio de Formación 

Académica 

 

BACHILLERATO 

 

Años Promedio de Servicio 6 AÑOS  

Cantidad de Dependencias o Unidades 

Municipales. 

 

15 

 

Hombres en Puestos de Jefatura 8 53.33% 

Mujeres en Puestos de Jefatura 7 46.67% 

 

Cómo puede observarse, aunque existe una mayor cantidad de empleados del 

sexo masculino, la diferencia en cuanto a cantidad de empleados y jefaturas por 

género no resulta ser tan significativa, o pudiendo considerarse que existe un 

porcentaje casi equitativo entre cantidad de personal femenino y masculino dentro 

de la municipalidad. 
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3.6.10.1 ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA MUNICIPALIDAD 

La estructura organizativa describe en forma gráfica cuáles son las diferentes 

unidades jerárquicas y su interrelación en cuanto a líneas de mando y de 

coordinación para el desarrollo de las actividades que ejecuta la municipalidad 

como parte de la prestación de los servicios para todos los habitantes de San 

Simón. La estructura organizativa vigente para la municipalidad de San Simón es la 

siguiente:  
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3.6.10.2 ESTRUCTURA NORMATIVA DE LA MUNICIPALIDAD 

La municipalidad de San Simón cuenta con diferentes instrumentos normativos que 

rigen cada una de las actividades, funciones y procesos que se desarrollan tanto en 

la parte administrativa, estratégica y operativa de la municipalidad. 

 

La característica principal de toda esta normativa interna es que la gran mayoría si 

bien es cierto están vigentes se encuentran desactualizadas y requieren que se 

adaptada a la nueva realidad municipal a fin de proveer un marco normativo interno 

mucho más eficiente y acorde con la actual estructuración y funcionamiento de la 

municipalidad. 

 

La Estructura Normativa Interna de la Municipalidad es la Siguiente: 

 

INSTRUMENTO EXISTE ACTUALIZADO 

Reglamento Interno De Trabajo SI NO 

Manual De Organización Y Funciones SI NO 

Manuel Descriptor De Puestos Y Categorías NO NO 

Manual De Evaluación Del Desempeño Del Personal  

NO 

 

NO 

Ordenanza De Tasas Municipales SI NO 

Ley De Impuestos Municipales NO NO 

Normas Técnicas De Control Interno SI NO 

Reglamento De Caja Chica (Fondo Circulante) SI NO 

Ordenanza Para La Prestación Del Servicio De Agua 

Potable, 

NO NO 

Ordenanza Contravencional 

 

NO NO 
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INSTRUMENTO EXISTE ACTUALIZADO 

Manual sobre Políticas, Planes y Programas de 

Capacitación 

NO NO 

Manual de Procedimientos de Acceso a la 

Información Pública. 

NO NO 

Manual de Recuperación de Mora Tributaria NO NO 

Manual de Procedimientos Financieros NO NO 

Manual De Políticas Y Procedimientos NO NO 

Manual de Reclutamiento, Selección y Contratación 

de personal 

NO NO 

   

 

3.6.10.3 ASOCIATIVIDAD INTERMUNICIPAL 

La municipalidad de San Simón, como ente público y con el compromiso de 

generar las condiciones necesarias para poder brindar los servicios y demanda 

requerida por la población, forma parte de diversas iniciativas intermunicipales que 

tienen como objetivo el fortalecimiento de las capacidades de la municipalidad 

para hacer frente a la nueva dinámica social y económica del municipio y poder 

continuar garantizando no sólo la prestación de los servicios con calidad y eficiencia 

sino también los instrumentos y apoyos necesarios para garantizar salvaguardar los 

recursos naturales con los que cuenta el Municipio. 

 

Estas iniciativas intermunicipales permiten que San Simón con forme parte de un 

grupo de municipios que se integran para poder generar condiciones y posturas de 

desarrollo integral territorial que beneficien a todos los habitantes del municipio, 

para lo cual toma parte de las actividades, convenios y esfuerzos nacionales e 
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internacionales de las asociaciones de las que es parte para poder garantizar un 

mayor nivel de desarrollo para la población. 

La municipalidad de San Simón forma parte de las siguientes asociaciones 

intermunicipales: 

• AICN: Asociación Intermunicipal de municipios del Cacahuatique Norte. 

Los gobiernos municipales de Osicala, Gualococti, San Simón, San Isidro y 

El Rosario del departamento de Morazán y el gobierno municipal de San 

Antonio del departamento de San Miguel, El Salvador, conforman la 

Asociación Intermunicipal Cacahuatique Norte (AICN); quien facilita los 

procesos de gestión y desarrollo microregional, como entidad competente 

en la promulgación e impulso de planes de desarrollo socioeconómico y 

ambiental que promueve, en concertación y negociación con los diferentes 

actores, la Política Pública Local para el Desarrollo Económico Territorial 

Inclusivo promoviendo el cuido y fortalecimiento de la cuenca hídrica del 

Cacahuatique como bien fundamental para esta micro región. 

 

• MANORSAM: La Micro región Manantiales del Norte de San Miguel 

(MANORSAM), la cual está conformada por los municipios: Carolina, Ciudad 

Barrios, San Antonio, San Luis de la Reina, Sesori y de la cual por el 

Departamento de Morazán forma parte el Municipio de San Simón. 

El objetivo de esta organización intermunicipal es promover acciones que 

vengan a generar opciones de desarrollo para sus municipios y que permitan 

el cuido y aprovechamiento de los recursos naturales derivados de los 

manantiales característicos de la zona norte de nuestro país y que nutren a 

los diferentes municipios con el vital líquido. 
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Igualmente desarrollan actividades y proyectos que vienen a contribuir con 

las alternativas de desarrollo sostenible para las diversas municipalidades 

que son parte de la microrregión. 

 

3.6.11 ACTORES SOCIALES QUE CONTRIBUYEN AL DESARROLLO DE SAN 

SIMÓN. 

En el municipio de San Simón existen diversos actores sociales como fundaciones 

y asociaciones sin fines de lucro o que a lo largo de los años han estado 

contribuyendo con diversos programas e iniciativas de apoyo a diversos sectores 

de la población del municipio; estas iniciativas implican la integración de las 

diferentes instituciones con los sectores más vulnerables de San Simón y han 

constituido un valioso esfuerzo para garantizar las condiciones de bienestar y 

desarrollo para los habitantes del municipio. 

Actores Sociales que trabajan en el Municipio de San Simón. 

INSTITUCIÓN FUNCIONES 

WORLD VISION EL 

SALVADOR 

World Vision es una organización cristiana humanitaria de 

desarrollo, dedicada a trabajar con la niñez, juventud, sus familias 

y comunidades para reducir la pobreza y la injusticia. Se dedica a 

trabajar con la gente más vulnerable del municipio, 

independientemente de su religión, raza, grupo étnico o género. 

EDUCO 

 

Su énfasis se basa en el cumplimiento de los derechos a la 

protección, a la educación y la participación. 

Ejecuta proyectos destinados a lograr acceso y calidad en la 

educación entre ellos: la actualización docente, primera infancia y 

el financiamiento de becas de estudio para niñas de escasos 

recursos. 
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FUNDACION CAMPO Es una organización sin fines de lucro, apolítica, no religiosa 

dedicada a la gestión de proyectos sociales, con el objetivo de 

contribuir al desarrollo de las familias más vulnerables del área 

rural en la zona oriental de El Salvador. 

FUNDATER 

Fundación para el Desarrollo 

Territorial. 

Proporciona asistencia técnica y asesoramiento en los 

componentes del desarrollo territorial, estableciendo alianzas 

estratégicas con los actores de territorio, instancias nacionales, 

regionales e internacionales. 

FUSAL Es una organización privada sin fines de lucro, que canaliza la 

experiencia y responsabilidad social de empresarios salvadoreños 

comprometidos con el desarrollo humano, se solidariza con las 

personas menos favorecidas de la sociedad y se pone al servicio 

de ellas a través de acciones en salud y educación. 

SAVE THE CHILDREN Es una organización no gubernamental internacional que tiene 

como finalidad trabajar por los derechos de la niñez. 

AICN Asociación intermunicipal que trabaja en los proyectos de 

desarrollo territorial para los municipios miembro, así también 

promueve iniciativas de competitividad Local fortaleciendo las 

capacidades económicas de la población, mediante proyectos 

formativos para generar alternativas económicas productivas. 
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3.6.12 ACTUALIZACIÓN DEL FODA DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN SIMÓN A 

PARTIR DEL DIAGNOSTICO SITUACIONAL. 

FODA: Componente Económico: El aspecto económico es considerado uno de los 

más importantes dentro de cada municipio, debido a que engloba variables como: 

las actividades económicas a la que se dedican los habitantes de un municipio, la 

producción, el desempleo, la productividad, el emprendedurismo, etc.; es por ello 

que a continuación se presenta el análisis interno y externo de la situación 

económica de San Simón. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O
PO

RT
U
N
ID
A
D
ES

- Desarrollo Turístico del Municipio.

- Emprendedurismo Joven y 
Emprendedurismo Mujer.

- Aprovechamiento de las 
Potencialidades de Inciativas Locales 
de Ideas de Negocios.

- Oportunidad para generar las 
condiciones de asociatividad y 
cooperativismo que permitan 
alcanzar mayores niveles de 
competitividad de los productores 
locales.

- Aprovechamiento de los Programas 
de Apoyo a la competitividad 
económica.

A
M
EN

A
ZA

S - Altas Tasas de Desempleo.

- Inseguridad para nuevos 
inversionistas locales.

- Fracaso de las iniciativas de 
emprendedurismo.

- Las Plagas y el Cambio 
Climático que afectan las 
prácticas de Monocultivo.

- La competencia de precios 
generada por la importación 
de granos básicos.

- Falta de acceso a Creditos 
Productivos.

FO
RT

A
LE

ZA
S - Activos Turísticos en el Municipio.

- Esfuerzos organizados de 
Emprendedurismo Local.

- Programas de Apoyo Municipal en 
Formación de Competencias 
Laborales.

- Se cuenta con acompañamiento de 
Instituciones del Estado y 
Organizaciones No Gubernamentales 
para el Fortalecimiento de las 
Capacidades Competitivas de la 
Población.

- Pequeños y medianos agricultores 
con experiencia para la realización de 
actividades agrícolas específicamente: 
la producción y comercialización de 
granos básicos.

D
EB

IL
ID
A
D
ES

- Dependencia de la 
Actividad Agricola como la 
mayor fuente de ingreso 
económico.

- Escasa oferta de empleos 
de calidad, con todas las 
prestaciones que la Ley 
exige.

- Inseguridad Ciudadana.

- Bajo Nivel de Promedio de 
Estudios de la Población.

- Falta de Apoyo al Comercio 
en el Municipio.

- Falta de Infraestructura que 
propicie la actividad 
económica en el municipio.



REVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN: PLAN ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO  
MUNICIPIO DE SAN SIMÓN  

 

                                                    PEP 2022                2026 105 

Versión: Informe Final. 

FODA: Componente Social: Se presenta el análisis interno y externo del 

componente social, para conocer la situación actual del municipio y sus principales 

retos a enfrentar, en temas sociales como: educación, salud, servicios básicos, 

participación de la mujer, prevención de violencia entre otros. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FO
RT

A
LE

ZA
S - Amplia Red de Instituciones Educativas.

- Programas de Apoyo a la Formación 
Académica y a la Alfebetización.

- Buena cobertura de los Servicios 
Básicos.

- Acceso a los Servicios Públicos de Salud 
en el Municipio.

- Preogramas de apoyo a la Cultura en el 
Muncipio. 

- Programas de Apoyo a la Juventud y al 
Deporte.

- Casas Comunales en las diversas 
Comunidades.

- Actividades de Apoyo a la Mujer en el 
Municipio.

D
EB

IL
ID
A
D
ES

-Poca cobertura de Servicios 
vitales en el área rural: Agua, 
recolección de desechos, 
electricidad y saneamiento.

-Falta de Programas Sociales 
que impulsen el Bienestar 
Familiar.

- Falta de Cobertura de 
Instituciones de Salud para la 
Zona Rural.

- Mala infraestructura en los 
Centros Escolares.

- Poca Inversión en los Espacios 
Deportivos y de Esparcimeinto 
Social.

- Sistema de infarestructura 
rural vial inadecuado.

- Cultura de Machismo.

O
PO

RT
U
N
ID
A
D
ES

• Aprovechar fondos y programas de 
la cooperación internacional y 
Gobierno Central enfocados en 
mejorar la infraestructura, educación 
y salud.

•Mejoramiento de las Capacidades 
Educativas en el Municipio.

• Proyectos enfocados en proveer 
servicios básicos a todo el municipio, 
como alumbrado eléctrico en la zona 
rural, adecuado tratamiento de 
desechos sólidos, construcción de 
viviendas dignas, letrinas rurales y la 
mejora en los proyectos de agua 
potable.

• Desarrollar Programas de Apoyo al 
Deporte y a la Promoción de la 
Prevención a la Violencia.

A
M
EN

A
ZA

S - Deserción Escolar.

- Insalubridad Rural.

- Mayor incidencia de 
enfermedades en el 
Municipio.

- Nula Cobertura de Servicios 
Basicos en las Zonas Más 
Alejadas del Municipio.

- Altos niveles de Violencia 
Social.

- Indices elevados de 
Violencia contra la Mujer.

-Bajo desarrollo social 
originado por la cultura del 
asistencialismo.
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FODA: Componente Ambiental: Se sintetiza las principales fortalezas en cuanto a 

activos naturales del municipio, pero tambien se definen los retos que enfrenta San 

Simón en temas de contaminación y gestión de riesgos ante desastres naturales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FO
RT

A
LE

ZA
S - Existencia de una Unidad de Medio 

Ambiente dentro de la alcaldía 
municipal.

- Recursos Hídricos en el Municipio, 
que generan fuentes abundantes de 
agua natural.

- Existencia de Organización para la 
Gestión de Riesgos y una buena 
organización por parte de los actores 
locales en caso de que ocurra un 
fenomeno natural.

- Áreas montañosas que permiten una 
buena recarga hidrica y lluvias copiosas.

- Planta de Tratameinto de Aguas 
Negras.

- Programas de Apoyo y Educación 
Ambiental.

D
EB

IL
ID
A
D
ES

- Mala disposición de los 
desechos sólidos en la zona 
rural. 

- Excesivo uso de químicos y 
fertilizantes en los cultivos. 

- Falta de instrumentos 
jurídicos para el trabajo de la 
Unidad Ambiental. 

- Débil promoción de 
protección a las fuentes 
hidrícas. 

- Altos niveles de riesgos ante 
desastres naturales. 

- Insuficiente trabajo de la 
Planta de Tratamiento de 
Aguas Negras.

- Falta de Cultura Ecológica

- Quemas y Deforestación.

O
PO

RT
U
N
ID
A
D
ES

- Programas intermunicipales para la 
protección de los recursos naturales.

- Participación de la Municipalidad 
en Inciativas Gubernamentales para 
la protección del medio ambiente.

- Programas para el desarrollo y 
conservación del medio ambiente los 
financiados por organismos 
internacionales.-

- Programas de Educación 
Ambiental.

- Gestión de equipo adecuado para 
la recolección de desechos y para 
recuperar la Planta de Tratamiento.

A
M
EN

A
ZA

S - Altos Niveles de 
contaminación ambiental 
generados por basura.

- Muchas zonas vulnerables 
ante los desastres naturales.

- Reducción de la capacidad 
hidrica de las fuentes de 
agua del municipio.

- Población no comprometida 
con la educación ambiental.

- Falta de Gestión Ambiental 
en el Municipio.

- No existe adaptación al 
Cambio Climático.
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FODA: Componente Institucional: representan los principales logros en materia de 

desarrollo institucional enfocándose al trabajo del desarrollo territorial que ejerce 

la municipalidad, así como también las principales limitantes y amenazas que tiene. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FO
RT

A
LE

ZA
S - Asociatividad Intermunicipal.

- Amplia cantidad de Organizaciónes 
de Desarrollo Comunal. 

- Población participativa en 
instituciones de control y 
transparencia.

- Se cuenta con Unidad de Acceso a la 
Información Pública.

- Un buen porcentaje de la población 
forma parte de una organización 
social.

- Instalaciones municipales para la 
Prestación de los Servicios al usuario.

- Existe unidad de Desarrollo 
Territorial.

D
EB

IL
ID
A
D
ES

- La mayor cantidad de 
ADESCOS no tiene activa su 
Personería Jurídica.

- Poca cantidad de ejercios 
de consulta popular.

- Limitantes en el ejercicio de 
la labor del encargado de 
acceso a la información 
pública.

- Bajo Nivel de formación 
académica promedio de los 
empleados muncipales.

- No existe un Plan de 
Capacitaciones para el 
personal muncipal.

- Mala atención al Usuario.

O
PO

RT
U
N
ID
A
D
ES

- Promoción de la participación 
ciudadana en la toma de decisiones 
municipales.

- Reestructuración de Pasivos 
Municipales.

- Recuperación de la Mora Tributaria 
municipal.

- Gestión de Proyectos de Desarrollo 
en el municipio.

- Promoción del Desarrollo Territorial 
Inclusivo.

- Creación de mecanismos de 
transparencia ciudadana.

A
M
EN

A
ZA

S - Drástica reducción de los 
ingresos municipales 
provenientes del FODES.

- Altas tasas de 
endeudamiento municipal 
heredado.

- Ingobernabilidad. 

- Sesgo político para la 
integración en la toma de 
decisiones.

- Decisiones no concertadas 
con la Población.

- Poca continuidad de 
proyectos sociales con los 
cambios de gobiernos
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II. NUEVA CONCEPTUALIZACIÓN DEL PAPEL ESTRATÉGICO DE LA 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE SAN SIMÓN. 

 
a. Nueva Declaración Estratégica Municipal de: 

i. Valores 
 

Los Valores, Son conceptos que representan las convicciones de las instituciones 

que ostentan un nivel de dirección o administración, y que resultan fundamentales 

para el establecimiento de una cultura institucional que permita alcanzar los 

objetivos de la Institución. 

Bajo el enfoque de una Administración Estratégica La declaración de valores, ayuda 

a establecer los enfoques de los esfuerzos institucionales. Además, a definir los 

valores como principio de todas las políticas de la institución para establecer cómo 

administrar el Gobierno Municipal en cuanto a nuevos servicios, imagen en la 

comunidad, responsabilidad con los usuarios, estructura organizativa y a establecer 

prioridades en la toma de decisiones a todo nivel de dirección.    

 

Se discutió sobre los principios y valores que deben regir el desempeño 

institucional de la Administración Municipal de San Simón, habiéndose examinado 

y partido de los que previamente habían sido establecidos en el PEP 2016-2020; se 

concertó un enfoque para su definición que fuese acorde a la nueva realidad 

municipal y que permitiese representar los valores necesarios para alcanzar un nivel 

de respuesta adecuado a los nuevos retos de la Administración Municipal. 

Con esta premisa de construcción y como resultado de la propuestas y 

deliberaciones, se acordó definir los valores de la municipalidad en los siguientes 

enunciados: 
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INNOVACIÓN 

La Administración Municipal se esfuerza en generar soluciones innovadoras que 

vengan a resolver limitantes y problemas propios de la Gestión Municipal mediante 

acciones novedosas que potencialicen los resultados desde las decisiones mas 

peequeñas hasta las mas trascendentales para la mejora de la Administración 

Municipal. 

 

ADAPTABILIDAD 

La capacidad de la Adminsitración Municipal de entender la nueva realidad y 

contexto de la Administración Pública Local, adoptando la capacidad de adaptarse 

permanente a los nuevos retos con el fin de que todos los procesos y decisiones 

resulten efectivos ante los nuevos retos institucionales y las espectativas de los 

habitantes del municipio. 

 

EXCELENCIA 

La excelencia es un valor que describe los cimientos necesarios para alcanzar todo 

un modelo de gestión sostenido en el largo plazo, compuesto de al menos estos 

elementos: mantener en el tiempo resultados sobresalientes, añadir valor para los 

usuarios, crear un futuro sostenible, desarrollar la capacidad de la organización, 

aprovechar la creatividad y la innovación, liderar con visión, inspiración e integridad, 

gestionar con agilidad, con el fin de alcanzar el éxito mediante el talento del activo 

mas valioso de la Institución: El Recurso Humano. 
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SOLIDARIDAD  

Como servidores y funcionarios públicos tener la empatia social para 

comprometernos con ofrecer el apoyo incondicional a la ciudadanía en todo 

momento y especialmente en situaciones de vulnerabilidad. 

 

TRANSPARENCIA 

Las Administraciones Públicas tienen que ser transparentes en su gestión, abiertas 

al escrutinio público, tolerantes a la crítica y permeables a las propuestas de mejora 

y de cambio provenientes de la ciudadanía. 

 

ÉTICA  

Los actos de los funcionarios y servidores públicos deberán regirse con honradez y 

coherentemente al principio general de la función pública de satisfacer el interés 

general sobre el personal o el sectorial, debiendo administrar los recursos de los 

cuales disponen de manera acorde a la función asignada para dichos recursos. 

 

COMPROMISO  

El funcionario público debe hacer un esfuerzo honesto para cumplir con sus 

deberes. Cuanto más elevado sea el cargo que ocupa un funcionario público, mayor 

es su responsabilidad para el cumplimiento de sus obligaciones. 

 

EFICIENCIA  

La gestión pública debe seguir el principio de eficiencia, comprendido como la 

optimización de los resultados alcanzados por la Administración Pública con 

relación a los recursos disponibles e invertidos en su consecución. 
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ii. Visión 
 

La Visión estratégica debe representar claramente de hacia dónde vamos, de lo 

que se cree que en el futuro debe ser nuestro municipio a los ojos de los habitantes. 

Debe enfocarse en lo que se quiere llegar a ser, no en lo que es ahora.  

En este sentido la Visión nos debe inspirar, debe brindarnos las pautas generales 

que guíen la gestión de todos los activos y aportes sociales en el territorio para 

convertirnos en ese municipio que deseamos. 

La Visión por lo tanto es sumamente intuitiva, y debe enmarcar en sí misma la pasión 

y compromiso que resultan como una extensión de los valores y las convicciones 

de todos los involucrados en el proceso de Planeación estratégica.  

La Visión es esencialmente inspiradora y plantea retos para su logro; es creíble y 

consistente con los valores estratégicos que se han adoptado y en cuanto al 

impacto territorial de la Visión, esta sirve como punto de consenso sobre el futro 

de nuestra comunidad y muestra la esencia de lo que debemos llegar a ser, 

centrándonos en el valor humano que conlleva el desarrollo social. 

A) CONSIDERACIONES ACERCA DE LA VISIÓN 

Se discutieron múltiples aspectos como Marco referencial para integrar a un 

proceso de reflexión conjunta: 

Estos aspectos que inspiraron el proceso de conformación de la Visión Municipal, 

se sintetizan en los siguientes: 
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à Impulsar y fortalecer los espacios de participación en la gestión del gobierno 

municipal. 

à Promover de forma efectiva la defensa, promoción y protección de los 

derechos de todos los habitantes, en especial de las mujeres, niños, 

adolescentes y tercera edad, considerando sus condiciones históricas de 

vulnerabilidad. 

à Brindar servicios eficientes y de calidad en salud humana y sanitaria. 

à Promover el deporte y recreación para el bienestar de las comunidades.  

à Fomentar el desarrollo integral de niños, jóvenes, adultos y adultos mayores 

contribuyendo con una convivencia armónica. 

à Promover y estimular el arte y la cultura. 

à Mejorar y fortalecer la seguridad ciudadana, con acciones de impacto social. 

à Promover el fortalecimiento de la gestión de riesgos de desastres en nuestro 

municipio. 

à Preservar y mejorar la calidad de vida de nuestros habitantes.  

à Impulsar el cuidado del ambiente, la mejora del ornato urbano, así como la 

recuperación de espacios para convivencia. 

à Mejorar la movilidad vial urbana y rural, así como mejorar la gestión del 

tránsito y el transporte. 

à Mejorar la eficiencia y calidad de la inversión pública y promover la inversión 

sostenible. 

à Fomentar la integridad y lucha contra la corrupción, asegurando una 

administración transparente en la entidad. 

à Fortalecer el desarrollo de las capacidades institucionales de la corporación 

municipal, fomentando una cultura organizacional innovativa. 
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à Impulsar un gobierno digital en el marco de un modelo de lograr un Gestión 

Municipal actualizada. 

à Fomentar la participación de las instituciones públicas y privadas en el 

desarrollo y bienestar de nuestras comunidades. 

 

Puede observarse que, dentro del proceso de concepción de la visión estratégica 

del municipio, fueron considerados un gran abanico de variables de forma tal que 

permitieran ofrecer un Marco referencial significativo e inclusivo que permitiese 

consensuar una visión que englobara el sentir y el deseo de nuestros habitantes por 

un municipio con más desarrollo social que piensa en el valor humano como 

principio y fin de la gestión del desarrollo social de San Simón. 

Es a partir de estas consideraciones y después de las jornadas de consulta y 

reflexión sobre las perspectivas de desarrollo para San Simón, se llegó a la 

siguiente: 

B) DECLARACIÓN DE LA VISIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

San Simón un Municipio que promueve el desarrollo humano, económico-

productivo, con equidad de género e inclusión social, a través de la 

participación activa de sus habitantes; con un Gobierno Municipal que impulsa 

la concertación, la transparencia y honestidad, para el desarrollo sostenible de 

todo el territorio, mediante una administración innovadora, eficaz y eficiente, 

fomentando la sostenibilidad ambiental y la resiliencia de nuestras 

comunidades. 
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iii. Misión 
 
La misión de la municipalidad está estrechamente relacionada con la definición del 

propósito de existencia de la misma. La misión se centra en a quién sirve, qué 

determina el éxito de nuestro papel institucional y qué contribución hace a al 

desarrollo de nuestro municipio.  

 

Como resultado de un trabajo colectivo, se analizaron los aspectos fundamentales 

que guían el proceso de construcción de la Misión Municipal, siendo los siguientes 

puntos analizados: 

 
à ¿En qué forma llevamos beneficio a las comunidades y cómo podemos 

garantizar la continuidad de ese beneficio dentro de varios años? 

à ¿Cómo tenemos que adaptarnos y qué cambios necesitamos hacer en 

nuestra cultura institucional para poder ofrecer servicios de valor a nuestros 

habitantes? 

à ¿Cómo podemos organizar nuestras relaciones con las comunidades y con 

las instituciones que trabajan por el bienestar y desarrollo social del 

municipio? 

à ¿Cuáles son los factores clave que garanticen una gestión municipal de éxito 

para el futuro? 

à ¿En función de nuestros valores, cómo podemos mejorar nuestra institución 

para poder extrapolar esos valores en el servicio que le damos a la 

comunidad? 

à ¿Cuáles son los temas trascendentales que aún no se están desarrollando 

como parte de nuestro enfoque de desarrollo municipal? 

à ¿Cuáles son nuestras potencialidades como Gobierno Municipal? 
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Adicionalmente se trataron temas más específicos de discusión a fin de lograr 

generar el proceso de sana crítica y libre debate que permitiese alcanzar la 

integración de criterios para la formulación de la Misión Estratégica de la 

Municipalidad. 

Estos temas de discusión fueron: 

§ ¿Cuál es la importancia estratégica de la administración municipal en el 

desarrollo económico y social de los habitantes del municipio de San Simón? 

§ ¿Cómo se evalúan los niveles de participación ciudadana en los procesos de 

toma de decisiones municipales? 

§ ¿Cómo son los esfuerzos de la municipalidad para garantizar las 

organizaciones comunales? ¿Son satisfactorios? ¿Considera que se cumple 

el objetivo de integrar las organizaciones comunales en los esfuerzos y 

proyectos de la municipalidad? 

§ ¿Existe en la municipalidad tiene una cultura de trabajo que permite y 

promueve la participación de los empleados en la toma de decisiones? ¿Los 

empleados son escuchados y tomados como parte para definir los rumbos 

estratégicos de las acciones municipales? 

§ ¿Cuáles se considera que son los principales desafíos que tiene San Simón 

en materia de desarrollo social y cultural del municipio? 

§ ¿Cuáles se considera que son los más grandes retos en materia económica 

que enfrenta el municipio de San Simón? 

§ ¿Cuáles se considera qué constituyen los principales y más importantes 

desafíos en materia ambiental que enfrenta el municipio de San Simón? 

§ ¿Cuáles constituyen los más grandes problemas en materia de participación 

ciudadana y organización comunitaria que enfrenta San Simón? 
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Después de ellos, se deliberó sobre la Declaración de Misión, llegándose al 

consenso por la siguiente: 

DECLARACIÓN DE LA MISIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Somos un gobierno local que genera, dirige y administra las políticas 
económicas, sociales, educativas, culturales, de salud e infraestructura de 
nuestro municipio; comprometidos con el desarrollo integral de nuestros 

habitantes, a través del mejoramiento en la prestación de los servicios 
públicos, la modernización e innovación de la gestión institucional; brindando 

oportunidades equitativas y sostenibles a la población, para alcanzar el 
bienestar social, ambiental, económico y cultural de San Simón. 
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IV.  ACTUALIZACIÓN DE LOS COMPONENTES DEL PLAN 

ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO MUNICIPAL 
 

a. Actualización de las Áreas Estratégicas del Plan Estratégico 
Participativo 

 
Al diseñar las Áreas Estratégicas sobre las cuales se definirán las demás acciones 

del PEP y que  deben ser destinadas al desarrollo local, es importante recordar que 

este es un proceso donde se debe pensar y tomar como premisa fundamental que 

se organiza el futuro de un territorio.  

Parte importante entonces es la inclusión que se realicen de todos los agentes 

locales que intervienen en el desarrollo municipal, con el fin de aprovechar los 

recursos humanos, conocimiento del territorio y experiencias acumuladas que allí 

se encuentran.  

Además, la participación y el diálogo entre los agentes económicos, sociales y 

políticos asentados en el territorio es fundamental para lograr ambientes propicios 

para el desarrollo de acciones conjuntas en favor de los sectores socialmente más 

vulnerables del municipio. 

Las Áreas Estratégicas deben propender a la búsqueda del bienestar social y la 

mejora de la calidad de vida de la comunidad local. Deben ser lo suficientemente 

inclusivas para lograr que las acciones públicas y privadas logren unificarse y 

movilizarse para responder a los ejes, objetivos y líneas de acción que sean  

definidas de forma consensuada. 

En los procesos de desarrollo intervienen los agentes sociales, económicos e 

institucionales que forman parte del entorno donde se realizan las actividades 

productivas, generando un sistema de relaciones que comprende todos los 
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ámbitos de la sociedad, que favorecen los procesos de crecimiento y cambio 

estructural. 

En el proceso de desarrollo se utilizan el potencial y oportunidades que se generan 

en el entorno local. Por lo tanto, las Áreas Estratégicas son elaboradas a partir del 

estudio y análisis de la realidad del municipio, sus aspiraciones y el papel que 

juegan los agentes locales en la construcción de mejores y más oportunidades de 

desarrollo y cuyo objetivo es lograr el Desarrollo Humano del municipio, mediante 

la mejora de sus recursos y factores potenciales, combinado las inversiones e 

iniciativas de los agentes locales y gobierno municipal. 

Es importante tener presente que no existe un único modelo de planeación 

estratégica, existen tantos modelos como experiencias, realizadas en cada ámbito 

local, teniendo en cuenta las peculiaridades de cada zona.  

Por lo tanto, constituye un error de apreciación al considerar que las áreas 

estratégicas sean parte de un estándar obligatorio que deben de cumplirse a la 

hora de analizar la realidad del municipio, todo lo contrario, estas áreas deben 

responder a la visión y misión estratégica para el municipio y estar en sintonía con 

los esfuerzos que en conjunto se desean proyectar para lograr la integración de 

todos los sectores en la búsqueda de fomentar el desarrollo que responda a las 

potencialidades y características únicas de San Simón. 

Por lo general las áreas estratégicas deben persiguen las siguientes ventajas para 

el territorio: 

§ Mejorar la calidad de vida y bienestar social de los ciudadanos; 

§ Reducción de la Pobreza y la marginación social y económica; 

§ Reforzamiento del espíritu colectivo; 
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§ Crecimiento y generación de empleo; 

§ Conservación y sustentabilidad del medio natural; 

§ Desarrollo humano de las comunidades. 

A partir de la visión de desarrollo del municipio para el largo plazo, la misión y los 

valores asumidos como parte fundamental de la Gestión del Desarrollo para San 

Simón y con la finalidad de integrar las acciones municipales y de los actores 

locales, con las aspiraciones y demandas que formula la ciudadanía para la 

promoción e impulso del desarrollo humano local, se han definido las siguientes 

Áreas Estratégicas para el Plan Estratégico Participativo de San Simón:  

I. BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL 

 

El desarrollo social se centra en la necesidad de "poner en primer lugar a las 

personas" en los procesos de desarrollo. La pobreza no solo se refiere a los 

bajos ingresos; se trata también de la vulnerabilidad, la exclusión, las 

instituciones poco transparentes, la falta de poder y la exposición a la 

violencia. El desarrollo social promueve la inclusión social, empoderando a las 

personas, creando sociedades cohesivas y resilientes, y mejorando la 

accesibilidad de las instituciones a los ciudadanos. 

 

Esta Área permite gestionar mejor y hacer un uso más eficiente de los recursos 

de diversa índole que están en este ámbito territorial, sin excluir las necesarias 

relaciones multinivel. Tiene como meta principal avanzar en la prosperidad y 

el bienestar de la población, donde la multidimensionalidad e 

interdisciplinariedad son principios esenciales. Mediante lo cual se buscará 

generar acciones de desarrollo social que respondan a las características 

culturales, demográficas y sociales del Municipio. 

 
Esta Área Estratégica comprende las siguientes variables: 

- Acceso a la Salud 

- Seguridad Alimentaria y Nutricional de las Comunidades 
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- Fortalecimiento a la Educación  

- Condiciones de Seguridad Ciudadana. 

- Promoción de la Cultura y el Deporte. 

- Equidad de Genero  

- Juventud, Niñez y Adolescencia. 

- Protección Civil. 

 

II. DESARROLLO ECONÓMICO Y COMPETITIVIDAD. 

Con esta Área Estratégica se busca Fomentar el desarrollo de actividades 

productivas innovadoras, con criterios de sustentabilidad, generando las 

condiciones necesarias para su desarrollo mediante la coordinación de 

acciones entre el Municipio, los Servicios Públicos y los Actores Locales con 

enfoque Social (Asociaciones y ONG’S) Otras Instituciones Públicas y el 

Sector Privado. 

Esta Área Estratégica comprende las siguientes variables: 

-Fomento a la Economía del Municipio 

-Emprendedurismo.  

-Modernización del Sector Agropecuario.  

-Servicios públicos. 

- Turismo 

 
III. SALUBRIDAD Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL. 

Esta área integra los factores de acción integral para proteger el sistema 

ambiental natural. Primero, en lo que concierne al manejo de las aguas 

residuales, fortaleciendo la red y la Planta de Tratamientos. Segundo, 

sistematizando las fuentes acuíferas del municipio y realizando las obras de 
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infraestructura necesarias para proteger su desarrollo. Tercero, mejorando y 

cuidando los espacios verdes de nuestro municipio. Cuarto, generando una 

Gestión Integral de Residuos Sólidos de San Simón. 

Esta Área Estratégica comprende las siguientes variables: 

- Gestión integral de los Desechos 

- Aseo de vías y sitios públicos, parques y lotes baldíos. 

- Mejoramiento de los Sistemas de Agua potable. 

- Modernización de los Sistemas Alcantarillado sanitario. 

- Protección y preservación del Medio Ambiente 

 

IV. DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA PÚBLICA. 

Esta Área Estratégica implica una serie de intervenciones en el territorio con 

el fin de lograr un equilibrio en las condiciones de vida de los habitantes del 

sector urbano y rural. 

El área de Desarrollo Territorial implica un desarrollo de la zona rural y lograr 

la articulación y complementariedad entre las dos zonas que integran un 

mismo municipio. Busca promover un crecimiento ordenado, en armonía con 

la naturaleza, con acceso total a todos los servicios básicos de calidad, 

desarrollo vial, fomento de actividades productivas que generen ingresos no 

solo de subsistencia, sino que permita condiciones de vida digna que se 

traduzcan en trabajo permanente, ingresos superiores y acceso a los servicios 

universales. 
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Esta Área Estratégica comprende las siguientes variables: 

- Ordenamiento territorial. 

- Mejoramiento de las Condiciones de Vivienda de los Habitantes  

- Gestión de Riesgos. 

- Mejoramiento de la Infraestructura vial. 

- Obras de Prevención y Mitigación de Desastres. 

- Mejoramiento de las Áreas Públicas, con énfasis en las infraestructuras de 

uso para la convivencia social. 

 

V. GESTIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL. 

 

Esta área estratégica está íntimamente relacionada con el accionar municipal 

de cara el cumplimiento de la misión y la visión que se han propuesto, implica 

la interrelación de todos los diferentes componentes de la administración 

municipal y conlleva la generación de acciones que permitan modernizar e 

innovar los servicios públicos que se prestan a la población de San Simón. 

Esta Área Estratégica comprende las siguientes variables: 

- Ingresos Y Egresos Municipales. 

- Gestión Presupuestaria 

- Gestión De Proyectos Municipales 

- Coordinación Interinstitucional E Intermunicipal 

- Sistema De Transparencia Y Rendición De Cuentas 

- Vínculos Y Dinámica Entre Instancias Municipales 
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b. Definición de los Ejes Estratégicos Transversales del Plan 
Estratégico Participativo Municipal. 

 

A partir de la definición de las áreas estratégicas que como principio deben 

responder a la misión y a la visión previamente definida, resulta trascendental la 

identificación de los Ejes del Plan Estratégico Participativo Municipal y sus 

correspondientes objetivos estratégicos. 

Esta labor resulta de importancia crítica, dado que a partir de los objetivos 

estratégicos que se planteen, deben formularse las Líneas de Acción con el enfoque 

de generar las pautas, los espacios y los procesos necesarios para alcanzar la visión 

de municipio que queremos, de forma tal que lo que se persigue con el PEP se 

alcance por medio de los procesos institucionales dentro del plazo conferido para 

ello. 

En concordancia con el Enfoque Estratégico con el que se ha abordado el proceso 

de actualización del PEP, los ejes estratégicos buscan articularse con los Objetivos 

de Desarrollo Humano, de forma tal que la planificación estratégica participativa 

municipal se desarrolle con miras al logro de los objetivos de desarrollo humano 

como principio y fin último del esfuerzo articulado de planificación a mediano y 

largo plazo. 

Con base en los Valores, la Visión y la Misión Estratégica construida, y en la 

búsqueda de dinamizar las Áreas Estratégicas establecidas, partiendo del análisis 

de todo el contexto estratégico de la Municipalidad de San Simón, se definieron y 

articularon los Ejes Estratégicos Transversales del Plan Estratégico Participativo 

Municipal, representados y detallados a continuación: 
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EJES ESTRATÉGICOS INTERRELACIONADOS CON LA MISIÓN Y VISIÓN 

ESTRATÉGICA DE SAN SIMÓN. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A) Promover el bienestar Integral para el desarrollo socioeconómico y la 

competitividad en el Municipio. 

B) Ejecutar Servicios Públicos eficientes, que garanticen la salubridad y la 

sostenibilidad Ambiental. 

C) Fomentar el Desarrollo Territorial Sostenible, ordenado e inclusivo, con 

infraestructuras y programas de protección civil que permitan generar 

Comunidades Resilientes. 

D) Generar los espacios de participación e inclusión de todos los Actores Locales, 

para impulsar y acompañar soluciones innovadoras a problemas estructurales del 

Municipio. 

E) Fortalecimiento de capacidades de gestión del Gobierno Municipal para la 

prestación de servicios de calidad, suficientes y eficientes. 
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c. Definición y Adopción de los Objetivos Estratégicos de 
Desarrollo como Compromiso Municipal. 
 

En el proceso de consenso y definición de los Objetivos estratégicos del municipio 

se buscó que cumplieran los siguientes criterios:  

 

a) Concordancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenibles 

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) se gestaron en la Conferencia de las 

Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible, celebrada en Río de Janeiro en 

2012. El propósito era crear un conjunto de objetivos mundiales relacionados con 

los desafíos ambientales, políticos y económicos con que se enfrenta nuestro 

mundo. 

Los ODS sustituyen a los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), con los que 

se emprendió en el 2000 una iniciativa mundial para abordar la indignidad de la 

pobreza. Los ODM eran objetivos acordados universalmente para hacer frente a la 

pobreza extrema y el hambre, prevenir las enfermedades mortales y ampliar la 

enseñanza primaria a todos los niños, entre otras prioridades del desarrollo. 

Los ODS constituyen un compromiso audaz para abordar los problemas más 

urgentes a los que hoy se enfrenta el mundo. Los 17 Objetivos están 

interrelacionados, lo que significa que el éxito de uno afecta el de otros. Responder 

a la amenaza del cambio climático repercute en la forma en que gestionamos 

nuestros frágiles recursos naturales. Lograr la igualdad de género o mejorar la salud 

ayuda a erradicar la pobreza; y fomentar la paz y sociedades inclusivas reducirá las 

desigualdades y contribuirá a que prosperen las economías. En suma, es una 

oportunidad sin igual en beneficio de la vida de las generaciones futuras. 

Los ODS coincidieron con otro acuerdo histórico celebrado en 2015, el Acuerdo de 

París aprobado en la Conferencia sobre el Cambio Climático (COP21). Junto con el 
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Marco de Sendai para la Reducción del Riesgo de Desastres, firmado en el Japón 

en marzo de 2015, estos acuerdos proveen un conjunto de normas comunes y 

metas viables para reducir las emisiones de carbono, gestionar los riesgos del 

cambio climático y los desastres naturales, y reconstruir después de una crisis. 

Los ODS son especiales por cuanto abarcan las cuestiones que nos afectan a todos. 

Reafirman el compromiso nacional de poner fin a la pobreza de forma permanente 

en todas partes. Son ambiciosos, pues su meta es que nadie quede atrás. Lo que 

es más importante, nos invitan a todos a crear una comunidad más sostenible, 

segura y próspero para todos.  

 

¿Cómo se conciben los Objetivos de Desarrollo Sostenible? 

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), también conocidos como Objetivos 

Mundiales, son un llamado universal a la adopción de medidas para poner fin a la 

pobreza, proteger el planeta y garantizar que todas las personas gocen de paz y 

prosperidad. 

Son 17 Objetivos que se basan en los logros de los Objetivos de Desarrollo del 

Milenio, aunque incluyen nuevas esferas como el cambio climático, la desigualdad 

económica, la innovación, el consumo sostenible, la paz y la justicia, entre otras 

prioridades. Los Objetivos están interrelacionados, con frecuencia la clave del éxito 

de uno involucrará las cuestiones más frecuentemente vinculadas con otro. 

Los ODS conllevan un espíritu de colaboración y pragmatismo para elegir las 

mejores opciones con el fin de mejorar la vida de manera sostenible, para las 

generaciones futuras. Proporcionan orientaciones y metas claras para su adopción 

por todos los países en conformidad con sus propias prioridades y los desafíos 

ambientales del mundo en general. 

A continuación, se detallan los Objetivos de Desarrollo Sostenible: 
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1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo 

2. Poner fin al hambre, lograr la segundad alimentaria y la mejora de la nutrición 

y promover la agricultura sostenible 

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades 

4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje permanente para todos 

5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las niñas 

6. Garantizar la disponibilidad y la gestión sostenible del agua el saneamiento 

para todos 

7. Garantizar el acceso a una energía asequible, fiable, sostenible y moderna 

para todos 

8. Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el 

empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos 

9. Construir infraestructura resistente, promover la industrialización inclusiva y 

sostenible y fomentar la innovación 

10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos 

11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, 

seguros, resistentes y sostenibles 

12. Garantizar modalidades de consumo y producción sostenibles 

13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climático y sus efectos 

14. Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los recursos 

marinos para el desarrollo sostenible 

15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas 

terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la 

desertificación, detener e invertir la degradación de las tierras y detener la 

pérdida de biodiversidad 

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, 

facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles 

institucionales eficaces e inclusivas que rindan cuentas 

17. Fortalecer los medios de implementación y revitalizar la alianza Mundial para 

el Desarrollo Sostenible. 
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b) Criterios de Formalización 

 

Þ Los objetivos expresan el cambio perseguido con el desarrollo de una acción 

o de un conjunto de ellas a partir de las expectativas que se encuentran 

expresadas en la visión estratégica. del Municipio 

 

Þ Son un conjunto de estados positivos y viables, que de manera encadenada 

conseguirían el cumplimiento de la Misión Institucional y así alcanzar la visión 

propuesta. 

 

Þ Son directrices de cambio a partir del estado de situación actual. 

 

Þ Se convierten en los medios a través de los cuales se consiguen definir las 

líneas de acción y propuestas estratégicas con las cuales se consigue 

alcanzar  la visión. 

 

La determinación de los objetivos debe establecerse contemplando la estrecha 

vinculación que deben tener con las áreas y los ejes estratégicos, por lo que vienen 

a constituir en la materialización de la visión soñada para el municipio, y en su 

dimensión y concretización a través de las líneas de acción futuras permitirán 

generar los impactos esperados con la finalidad de lograr la consecución de la 

visión de desarrollo compartida por todos los actores sociales de San Simón.  

 

Por tanto, constituyen un elemento indispensable, utilizado para establecer las 

pautas, los alcances y metas respecto a las acciones estratégicas a ejecutar. Deben 

responder a la razón de ser y lo que espera la población de la Institución, pero 

además deben constituir la concreción en el aporte de la institución al desarrollo.  

 

Con estos criterios, y teniendo como base conceptual los componentes 

previamente establecidos en cuanto a las áreas y es estratégicos de la 
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municipalidad, como resultado de las jornadas de consulta y los procesos de 

análisis y reflexión, se consensaron los objetivos estratégicos municipales que se 

detallan a continuación: 

 
 

 

Objetivo Estratégico 1:

Propiciar el mejoramiento de la calidad 
de vida de los habitantes de San Simón 
por medio de la promoción de diversos 
programas y actividades de bienestar 

integral en salud, educación, seguridad, 
cultura, deporte, productividad y 

protección social; con la 
implementación de diversas estrategias 
de atracción de inversiones, reactivación 
económica y turismo sostenible para la 
generación de alternativas economicas 

productivas.

Objetivo Estratégico 2:

Desarrollar una gestión eficaz de 
planificación, ordenamiento, control y 
crecimiento territorial sostenible, con 

enfoque de gestión del riesgo, 
protección ambiental y fomento a 

programas de fortalecimeinto de la 
infraestructura vial, aspirando a un San 
Simón moderno, ordenado e inclusivo.

Objetivo Estratégico 3:

Garantizar a los habitantes de San 
Simón servicios públicos eficientes de 
gestión de residuos sólidos, suministro 

de agua potable, aseo de las vías y 
sitios públicos, saneamiento de aguas 
residuales, entre otros, a partir de un 

modelo de excelencia con la cobertura 
requerida para garantizar salubridad a 

toda la población del municipio.

Objetivo Estratégico 4:

Gestionar de manera eficiente los 
procesos administrativos y de servicio 
de la municipalidad, por medio de la 

implementación del Modelo de Gestión 
para Resultados en el Desarrollo, para 

consolidar una Administración Moderna, 
Trasparente, Participativa y que fomente 

la ética y el uso responsable de los 
recursos públicos.

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
ESTRÁTEGICO
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d. Definición de las Líneas de Acción del Plan Estratégico 
Participativo Municipal 

 
Las Líneas de Acción Estratégica (LAE) responden a los Áreas Y Ejes Estratégicas 

identificados. Se constituyen enmarcados en el cumplimiento de los Objetivos de 

Desarrollo que se han adoptado como parte del compromiso institucional por el 

desarrollo municipal y se forman por una serie de programas de acción, que 

involucran un conjunto de proyectos específicos y la definición de los procesos y 

normativas necesarias que permitan impulsar el Modelo Estratégico definido en el 

PEP. 

1. Definen con precisión ideas concretas, iniciativas, alternativas que se han 

considerado prioritarias para orientar el cambio. 

2. Definen qué cambios se pretende lograr y a quienes beneficiarán si se llevan 

a cabo, es decir en la práctica materializan y dinamizan en el territorio los 

objetivos estratégicos. 

3. Permiten en un futuro, pensar y organizar las actividades que hay que hacer 

para lograrlo, cuales son las actividades, proyectos y programas que vengan 

a resolver las necesidades de las comunidades. 

4. Son muy útiles para poder transitar entre los instrumento de planificación 

de la Municipalidad. 

5. Las líneas de acción se organizan de acuerdo a las áreas estratégicas de la 

Municipalidad y se definen a partir de los diversos Objetivos de Desarrollo 

Estratégico que se han construido. 
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LINEAS DE ACCIÓN ESTRATÉGICA – PEP SAN SIMÓN. 

 

 

 

 

 

Propiciar la Reducción de la pobreza mediante el fomento y desarrollo de actividades 
productivas innovadoras, con criterios de sustentabilidad ambiental, generando las 
condiciones necesarias mediante la coordinación de acciones entre el Municipio, los 
Servicios Públicos y el Sector Privado.

Fortalecimiento de la Seguridad Alimentaria Y Nutricional de las zonas más 
vulnerables del municipio.

Promover en el municipio esfuerzos por la Equidad De Género y la 
creación de oportunidades y generación de competencias para la mujer.

Integrar esfuerzos para fortalecer las acciones de promoción e inclusión de 
los derechos de la niñez y la adolescencia en el Municipio.

Desarrollar programas que impulsen la formación, educación y Emprendedurismo de 
la Juventud de San Simón, generando además espacios de desarrollo para la Tercera 
Edad del municipio.

LAE 1:  

 

LAE 2:  

 

LAE 3:  

 

LAE 4:  

 

LAE 5:  
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LINEAS DE ACCIÓN ESTRATÉGICA – PEP SAN SIMÓN. 

 

 

 

 

 

Aprovechar los potenciales de los Activos Turísticos del Municipio, 
convirtiéndolo en un  destino de turismo local que permita generar 
más oportunidades laborales y empresariales en San Simón.

Diseño e implementación de sistemas sostenibles de agua 
potable y saneamiento para los sectores rurales y urbanos del 
municipio.

Implementar sistemas complementarios de salud que 
contribuyan a mejorar la calidad y cobertura de los servicios 
de salud en San Simón.

Desarrollo de alianzas inter-institucionales para garantizar el 
acceso a vivienda de interés social a los sectores más 
vulnerables de las comunidades.

Fortalecimiento de la Gestión Municipal mediante la innovación y 
modernización de los servicios, fomentando las capacidades de 
Gestión para el Desarrollo de la Administración Municipal.

LAE 6:  

 

LAE 7:  

 

LAE 8:  

 

LAE 9:  

 

LAE 10:  
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           III.  ACTUALIZACIÓN DE LA MATRIZ DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL 
PLAN ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO CON ENFOQUE DE ACCIÓN 2022-2026. 
 

A. DISCUSIÓN Y PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES REALIZADO POR LAS 
ADESCOS DEL MUNICIPIO DE SAN SIMON. 

Cómo parte de la generación del proceso para la actualización de la matriz 

estratégica de programas y proyectos del plan estratégico participativo de San 

Simón, tomando como marcos referenciales de reflexión las definiciones 

estratégicas construidas en consenso: valores, visión, misión, áreas y es estratégicos 

definidos, objetivos de desarrollo municipal y líneas de acción estratégica; se 

realizaron las jornadas de consulta con las asociaciones de desarrollo comunal que 

recogen el sentir y pensar de las comunidades del municipio de San Simón. 

En estas jornadas habilitaron los espacios de discusión, participación, debate y 

consenso a fin de lograr una priorización de las necesidades que responda a la 

realidad tanto de la comunidad como de las capacidades institucionales. 

Como resultado de esta jornada de consulta, se obtuvieron los listados de 

priorización de necesidades por comunidad, las cuales sirven de base para la 

actualización de la matriz de programas y proyectos del plan Estratégico 

Participativo Municipal, adecuándolas e integrándolas a los planteamientos 

establecidos en las líneas de acción estratégica que se han definido. 

ADESCO DE CANTON SAN FRANCISCO (EL PROGRESO) 
 

PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES  

1- Mejoramiento de calles. 
2- Mejoramiento de infraestructura del Centro Escolar. 
3- Agua y saneamiento. 
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4- Vivienda. 
5- Energía Eléctrica. 
6- Aguas Negras. 

 

ADESCO DE CANTON EL CARRIZAL 
 

PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES  

1. Calles vecinales deterioradas. 
2. Proyecto de agua potable. 
3. Proyecto de vivienda. 
4. Proyecto de energía eléctrica. 
5. Insumos agrícolas.  
6. Talleres para la juventud. 
7. Mejoramiento del sector salud. 
8. Mejoramiento de cementerios municipales. 
9. Compra de terrenos para personas necesitadas. 
10. Proyecto de letrinas y pilas. 

 

ADESCO DE CANTON EL CERRO 
 

PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES  

1. Agua potable y saneamiento básico familiar. 
2. Mejoramiento de calles. 
3. Viviendas. 
4. Mejoramiento del Centro Escolar. 
5. Construcción de casa materno infantil. 
6. Construcción de eco familiar. 
7. Mejoramiento de casa comunal. 
8. Construcción de cancha de basquetbol. 
9. Talleres vocacionales. 
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ADESCO DE CASERIO TIQUISERA, CANTON POTRERO DE ADENTRO 
 

PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES  

1. Agua  
2. Saneamiento básico 
3. Vivienda 
4. Calles 
5. Mejoras a Casa comunal 

ADESCO DE CANTON POTRERO DE ADENTRO 
 

PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES  

1. Mejoras en el Centro Escolar 
2. Mejorar cancha de fútbol 
3. Reparación de calles 
4. Mejoramiento de agua potable 

 

ADESCO DE AREA URBANA (SILOD) 
 

PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES  

1. Mejoramiento de agua potable 
2. Mejoramiento de calle que conduce al tanque  
3. Mejoramiento de centro de bienestar infantil 
4. Ampliación de aguas negras 
5. Mejoramiento de calle hacia caserío el mosmo 
6. Construcción de cancha de basquetbol 
7. Mejoramiento de tratamiento de basura 
8. Construcción de un laboratorio de música en INSASI 
9. Mejoramiento de cerca en centro Escolar Alberto Masferrer 
10. Fraguado de calle hacia los Renderos. 
11. Reparación de Calle los Caraguitos 
12. Tubería de aguas lluvias en el centro de la población 
13. Mejoramiento de las Instalaciones de la Alcaldía Municipal 
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ADESCO DE CASERIO POTRERILLOS, CANTON VALLE GRANDE 
 

PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES  

1. Mejoramiento y ampliación de las calles que conducen a la longitudinal del 
norte. 

2. Mejoramiento y ampliación de calles de caserío Potrerillos a Cantón Valle 
Grande. 

3. Mejoramiento de servicio de agua potable 
4. Proyecto de legalización de terrenos 
5. Mejoramiento de viviendas 
6. Proyecto de construcción de letrinas 
7. Cerca perimetral en cementerio   

 

ADESCO DE CASERIO MATAZANO, CANTON VALLE GRANDE 
 

PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES  

1. Proyecto de agua potable 
2. Construcción de casa comunal 
3. Reparación de viviendas en mal estado 
4. Compra de terreno para cancha 
5. Construcción de cancha 

ADESCO DE CASERIO LOS CORRALES, CANTON VALLE GRANDE 
 

PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES  

1. Servicio de agua potable 
2. Reparación de calles 
3. Construcción de cancha de fútbol 
4. Reparación de centro escolar 
5. Construcción de casa comunal 

 



REVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN: PLAN ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO  
MUNICIPIO DE SAN SIMÓN  

 

                                                    PEP 2022                2026 137 

Versión: Informe Final. 

 

ADESCO DE CANTON VALLE GRANDE 
 

PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES  

1. Reparación de calles 
2. Servicio de aguas negras 
3. Construcción de instituto 
4. Mejoras de canchas de fútbol 
5. Alumbrado público 

 

ADESCO DE CASERIO LOS GOMEZ, CANTON VALLE GRANDE 
 

PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES 

1. Construcción de calle de Cantón Valle Grande hacia caserío Los Gómez 
2. Agua potable y saneamiento  

 

 

ADESCO DE CANTON LAS QUEBRADAS (CAMPO VIVO) 
 

PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES  

1. Construcción  de Unidad de Salud 
2. Cerca del cementerio 
3. Mejoramiento y mantenimiento de calles vecinales 
4. Proyecto de agua potable 
5. Alumbrado público en calles 
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ADESCO DE CASERIO JUNQUILLO, CANTON LAS QUEBRADAS  
 

PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES  

1. Reparación de calles 
2. Proyecto de energía eléctrica 
3. Proyecto de agua potable 

 

ADESCO DE CASERIO LOS BAUTISTAS, CANTON POTRERO DE 
ADENTRO  

 

PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES  

1. Compra de terreno para construcción de casa comunal 
2. Compra de terreno para construcción de escuela de primer ciclo 
3. Cerca perimetral de cancha del C.D. Once Municipal 
4. Compra de calle que conduce al caserío Los Escobares 
5. Mejoramiento de agua potable 
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B. ADECUACIÓN E INTEGRACIÓN DE LAS NECESIDADES PRIORIZADAS EN 
CONCORDANCIA CON LAS LÍNEAS DE ACCIÓN ESTRATÉGICA 
DEFINIDAS PARA EL PEP DEL MUNICIPIO DE SAN SIMON. 
 

Cómo parte del proceso de construcción de una matriz de proyectos y programas 

actualizados que garanticen el cumplimiento de los objetivos estratégicos de 

desarrollo y que engloban los valores institucionales que fueron consensados y 

desarrollados en la visión y la misión estratégica del municipio, se retoman todas 

las necesidades que han sido planteadas por las comunidades y en su esencia se 

realiza el proceso de concordancia con las líneas de acción estratégica que han sido 

definidas. 

En esta etapa de diseño, se realiza el proceso comparativo y de análisis necesario 

a fin de ajustar las necesidades generalizadas y priorizadas por las comunidades, 

de forma tal que confluyen en programas y proyectos afines a las líneas de acción 

estratégica y que confluyen en soluciones prácticas, innovadoras y realizables de 

las necesidades que han sido planteadas por las diversas comunidades. 

En este contexto la adecuación de las necesidades se orienta en función de 

presentar las necesidades en lenguaje de soluciones que se puedan extrapolar 

entre las comunidades. Del análisis de la priorización de las necesidades por las 

comunidades, se puede inferir que existen muchos problemas que son afines 

indistintamente la ubicación territorial dentro del municipio, esto se explica en 

función de qué los problemas se encuentran generalizados como resultado de 

décadas de limitantes socioeconómicas en el municipio.  

A continuación, se presenta el resumen del cuadro matriz de adecuación de los 

proyectos para el Plan Estratégico Participativo Municipal de San Simón:
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CONSOLIDACIÓN Y ADECUACIÓN DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 

PLAN ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO MUNICIPAL DE SAN SIMÓN 

ÁREA 

ESTRATÉGICA 

LÍNEA DE ACCIÓN ESTRATÉGICA PROGRAMAS/PROYECTOS DEFINIDOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAE 1: Propiciar la Reducción de la pobreza 

mediante el fomento y desarrollo de actividades 

productivas innovadoras, con criterios de 

sustentabilidad ambiental, generando las 

condiciones necesarias mediante la coordinación 

de acciones entre el Municipio, los Servicios 

Públicos y el Sector Privado. 

 

PROGRAMA COMUNIDADES PRODUCTIVAS 

§ Proyecto de  desarrollo y fortalecimiento de encadenamientos 
locales por medio de la especialización productiva de las 
comunidades agrícolas de San Simón. 

§ Proyecto de Promoción del Cooperativismo y Asociatividad para 
elevar la capacidad competitiva de nuestros productores. 

§ Proyecto de Diversificación de la Producción Agrícola de San 
Simón. 

§ Proyectos de Apoyo a la Agricultura Sostenible del Municipio. 
§ Proyecto de Generación de la Bolsa de Empleo Municipal en 

coordinación con las diferentes Instituciones Públicas vinculadas. 
 
PROGRAMA CAPACIDADES COMPETITIVAS DEL MUNICIPIO 

§ Creación de la Oficina de Desarrollo Económico Local en el 
Municipio. 

§ Proyecto de fortalecimiento de las capacidades de la mano de obra 
no calificada del municipio. 

§ Talleres de Formación Productiva focalizados, que respondan a las 
características de cada comunidad, a las expectativas de los 
habitantes y a sus potencialidades. 

§ Proyecto de Apoyo Técnico y Económico a las iniciativas de 
Emprendedurismo local.  

§ Formación de capacidades emprendedoras de habitantes del 
municipio en situación vulnerable. 
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ÁREA 

ESTRATÉGICA 

LÍNEA DE ACCIÓN ESTRATÉGICA PROGRAMAS/PROYECTOS DEFINIDOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAE 2: Fortalecimiento de la Seguridad 

Alimentaria Y Nutricional de las zonas más 

vulnerables del municipio. 

 

PROGRAMA COMUNIDADES SANAS 

§ Focalización de los sectores de población con mayor riesgo 
biológico y social, con el propósito de definir intervenciones 
que permitan resolver los problemas apremiantes desde el 
punto de vista alimentario y nutricional. 

§ Proyecto Municipal de Combate a la Desnutrición en las 
Comunidades más Vulnerables, mediante el apoyo 
nutricional en coordinación con las instituciones de salud y 
asistencia social. 

§ Proyecto de Promoción de la sustentabilidad nutricional 
familiar mediante el apoyo a la generación de Huertas 
Familiares. 

§ Proyecto Educación Nutricional en las Escuelas, enfocando 
esfuerzos en la formación nutricional en niños, niñas y 
jóvenes. 

§ Proyecto de apoyo nutricional  a las comunidades que 
tengan el índice de talla para edad más bajo, y por lo tanto 
el mayor porcentaje de niños con problemas nutricionales, 
garantizándoles el acceso a la seguridad alimentaria. 
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ÁREA 

ESTRATÉGICA 

LÍNEA DE ACCIÓN ESTRATÉGICA PROGRAMAS/PROYECTOS DEFINIDOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAE 3: Promover esfuerzos por la equidad de 

género y la creación de oportunidades y 

competencias para la mujer en el municipio. 

 

PROGRAMA OPORTUNIDAD MUJER 

§ Desarrollar un sistema de becas para mujeres que se 
encuentren en los últimos años de bachillerato y provengan 
de sectores vulnerables para que puedan estudiar las 
carreras universitarias que sean detectadas como fuentes 
laborales y de beneficio para las comunidades. 

§ Fomentar la Educación de Genero en la red educativa del 
municipio. 

§ Proyecto de Fortalecimiento de las Capacidades Productivas 
de la Mujer, ofreciendo acciones formativas que respondan 
a las oportunidades de Emprendedurismo de la Mujer en 
San Simón. 

§ Proyecto de implementación de una política pública local 
para la igualdad y equidad de género. 

§ Proyecto de Sensibilización Urbana y Rural contra cualquier 
expresión de violencia contra la mujer. 

§ Política Institucional para la incorporación de la perspectiva 
igualdad y de género en cada una de las acciones, 
reglamentos, planes y proyectos municipales. 

§ Programa de capacitación en manejo y prevención de 
violencia intrafamiliar, comunicación familiar, abuso sexual, 
derechos de las mujeres. 
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ÁREA 

ESTRATÉGICA 

LÍNEA DE ACCIÓN ESTRATÉGICA PROGRAMAS/PROYECTOS DEFINIDOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAE 4: Integrar esfuerzos para fortalecer las 

acciones de promoción e inclusión de los 

derechos de la niñez y la adolescencia en el 

Municipio. 

 

PROGRAMA NIÑEZ EN DESARROLLO. 

§ Proyecto de Mecanismos efectivos y oportunos para la 
protección de los derechos de los niños, niñas y 
adolescentes en condiciones de vulnerabilidad. 

§ Adopción y apoyo decidido a la Construcción de una Política 
Municipal de Niñez y Adolescencia de San Simón. 

§ Proyecto para la creación y puesta en marcha de la red de 
cuido para la niñez municipal. 

§ Desarrollo de programas y convenios interinstitucionales 
con Asociaciones y ONG’s en materia de apoyo a la niñez 
de San Simón. 

§ Proyecto de una cama digna para los niños y niñas de las 
comunidades más pobres de San Simón. 
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ÁREA 

ESTRATÉGICA 

LÍNEA DE ACCIÓN ESTRATÉGICA PROGRAMAS/PROYECTOS DEFINIDOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAE 5: Desarrollar programas que impulsen 

la formación, educación y Emprendedurismo 

de la Juventud de San Simón, generando 

además espacios de desarrollo para la 

Tercera Edad del municipio. 

PROGRAMA HAS JUVENTUD. 

§ Proyecto de Realización de Talleres de formación 
complementaria para jóvenes, enfocados en las nuevas 
oportunidades laborales. 

§ Programa de Apoyo con el Primer Empleo generando 
capacidades juveniles para el acceso al mercado laboral. 

§ Proyecto de Fortalecimiento a iniciativas de jóvenes con 
emprendimientos sociales. 

§ Definir y Adoptar la Política de Juventud Municipal. 
§ Proyectos de Espacios de Formación Tecnológica y Digital 

para los Jóvenes de San Simón. 
§ Proyectos de Mejora de las Instalaciones Deportivas Urbanas 

y Rurales del Municipio. 
 

PROGRAMA DIGNIFICACIÓN DEL ADULTO MAYOR. 

§ Proyecto de Talleres en Nuevas Habilidades para los Adultos 
Mayores del Municipio. 

§ Proyecto de Inclusión Productiva del Adulto Mayor mediante 
acciones de impacto como: Huertos Comunitarios, Viveros 
Agrícolas, Formación en Oficios. 

§ Proyecto de apoyo a la Tercera Edad Vulnerable con 
Asistencia Social en Salud y Nutrición. 
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ÁREA 

ESTRATÉGICA 

LÍNEA DE ACCIÓN ESTRATÉGICA PROGRAMAS/PROYECTOS DEFINIDOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAE 6: Aprovechar los potenciales de los 

Activos Turísticos del Municipio, 

convirtiéndolo en un  destino de turismo 

local que permita generar más 

oportunidades laborales y empresariales en 

San Simón. 

PROGRAMA SAN SIMÓN: UN PUEBLO ENTRE NUBES Y 

MONTAÑAS. 

§ Promover el desarrollo de zonas con potencial turístico. 
§ Realizar el Estudio de Alternativas Turísticas priorizando los 

requerimientos de infraestructura y accesibilidad turística. 
§ Proyecto de Señalética Turística Municipal 
§ Plan de Marketing Turístico para el Municipio de San Simón. 
§ Realizar el Inventario de los Activos Turísticos del Municipio. 
§ Realizar el diagnóstico turístico municipal, priorizando la 

actualización del inventario de activos turísticos de la zona. 
§ Definir las estrategias de marketing necesarias para 

fortalecer la imagen turística del municipio. 
§ Establecer la imagen y marca turística municipal. 
§ Realizar actividades piloto enmarcadas en la ejecución del 

Plan de Marketing Turístico de San Simón 
§ Proyecto de Ferias Turísticas, Culturales y Gastronómicas del 

Municipio. 
§ Propiciar la formación laboral en turismo para generar las 

capacidades técnicas en el municipio. 
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ÁREA 

ESTRATÉGICA 

LÍNEA DE ACCIÓN ESTRATÉGICA PROGRAMAS/PROYECTOS DEFINIDOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAE 7: Diseño e implementación de sistemas 

sostenibles de agua potable y saneamiento 

para los sectores rurales y urbanos del 

municipio. 

PROGRAMA AGUA DE CALIDAD PARA TODOS 

§ Proyecto de Fortalecimiento de la Red Municipal de Agua Potable. 
§ Mapeo completo de la cobertura y características de los sistemas 

de agua potable y saneamiento existentes en el territorio. 
§ Proyecto de Coordinación interinstitucional con las Juntas de Agua 

para fortalecer las Redes Rurales de Agua Potable. 
§ Proyecto de Diseño e implementación de un programa integrado 

de manejo de las micro cuencas hidrográficas como mecanismo 
para la disposición permanente de agua con instrumentos de 
estímulo comunitario que garanticen su compromiso y aplicación. 

§ Establecer una red interinstitucional para la gestión de recursos en 
el tema de agua potable y saneamiento. 
 
 

PROGRAMA SAN SIMÓN SALUBRE. 

§ Adquisición de Equipo Municipal para la Recolección de Desechos 
Sólidos en el Municipio. 

§ Promoción de la Cultura de Reciclaje en San Simón. 
§ Proyecto Piloto de Planta de Generación de Abono Orgánico con 

los Desechos del Municipio. 
§ Recuperación de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales de 

San Simón. 
§ Proyecto de Ampliación de las Jornadas de Recolección de 

Desechos Generados en las Comunidades Rurales. 
§ Proyecto de Ornato y Limpieza de Todas las Áreas Públicas y 

Predios Baldíos de San Simón. 
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ÁREA 

ESTRATÉGICA 

LÍNEA DE ACCIÓN ESTRATÉGICA PROGRAMAS/PROYECTOS DEFINIDOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAE 8: Implementar sistemas 

complementarios de salud que contribuyan 

a mejorar la calidad y cobertura de los 

servicios de salud en San Simón. 

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA SALUD EN EL MUNICIPIO 

§ Proyecto de Fortalecimiento Y Apoyo al Sistema de Atención 
Primaria en Salud. 

§ Proyecto de Diseño e implementación de un sistema solidario de 
abastecimiento de medicamentos para las comunidades rurales de 
San Simón. 

§ Proyecto de Desarrollo de campañas de publicidad y acción 
preventiva contra el eventual surgimiento de enfermedades 
emergentes y recurrentes. 

§ Proyecto de Adquisición y Puesta en Marcha de una Ambulancia 
Municipal para beneficio de la Población. 

§ Proyecto de campañas de Apoyo a la Salud Psicológica de la 
Población. 
 

PROGRAMA COMUNIDADES RESILIENTES 

§ Proyecto de Fomento a los Programas de Protección Civil de las 
Comunidades de San Simón. 

§ Actualización del Plan de Protección Civil Municipal y la Matriz de 
Riesgos. 

§ Proyecto de Desarrollo Territorial Inclusivo de San Simón. 
§ Proyecto de Mantenimiento de la red vial rural de San Simón. 
§ Gestionar proyectos de modernización de los Puntos Críticos de la 

Red Vial del Municipio. 
§ Proyectos de protección al medio ambiente, resiliencia y 

conservación de los recursos naturales. 
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ÁREA 

ESTRATÉGICA 

LÍNEA DE ACCIÓN ESTRATÉGICA PROGRAMAS/PROYECTOS DEFINIDOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAE 9: Desarrollo de alianzas inter-

institucionales para garantizar el acceso a 

vivienda de interés social a los sectores más 

vulnerables de las comunidades. 

PROGRAMA CASA DIGNA. 

§ Promover el Estudio de necesidades de vivienda de interés 
social a nivel urbano y rural. 

§ Promover la creación de una política municipal que facilite 
el desarrollo de programas de vivienda de interés social y el 
acceso a estas a los ciudadanos. 

§ Proyecto de Desarrollo de alianzas inter-institucionales para 
el acceso a vivienda de interés social en San Simón. 

§ Proyectos de Iluminación Rural con Energía Solar.  
§ Proyecto de Letrinas adecuadas para todas las comunidades 

rurales de San Simón. 
§ Proyecto Techo Seguro. 
§ Proyecto Alumbrado Público con Alternativa Solar para 

comunidades distantes. 
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CONSOLIDACIÓN Y ADECUACIÓN DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 

PLAN ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO MUNICIPAL DE SAN SIMÓN 

ÁREA 

ESTRATÉGICA 

LÍNEA DE ACCIÓN ESTRATÉGICA PROGRAMAS/PROYECTOS DEFINIDOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAE 10: Fortalecimiento de la Gestión 

Municipal mediante la innovación y 

modernización de los servicios, fomentando 

las capacidades de Gestión para el 

Desarrollo de la Administración Municipal. 

PROGRAMA SAN SIMÓN MODERNO 

§ Promover la inclusión de todos los actores y sectores de la 
sociedad civil, incidiendo en la apertura del gobierno local 
para garantizar la sostenibilidad del proceso, Mesas 
Municipales de Transparencia. 

§ Promover la Actualización y Capacitación del Personal de la 
Administración Municipal. 

§ Proyecto de Mejora de las Instalaciones Municipales. 
§ Proyecto de Modernización de los Servicios Administrativos 

que presta la municipalidad. 
§ Proyectos de Fortalecimiento de las Casas Comunales y los 

espacios destinados a la convivencia ciudadana.  
§ Proyecto de Gestión de Cooperación para el desarrollo de 

los Proyectos Municipales. 
§ Planificación Municipal con enfoque de Ordenamiento 

Territorial. 
§ Programa de Seguimiento de la Planeación Estratégica 

Participativa Municipal a través de las instancias y los 
mecanismos establecidos para ello. 
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C. PRESUPUESTO DE INVERSIÓN PARTICIPATIVO PARA EL MUNICIPIO DE 
SAN SIMÓN. 2022 – 2026. 

 
A continuación se presenta el consolidado del presupuesto participativo para el 

municipio de San Simón 2022-2026, en este presupuesto se consolidan todos los 

proyectos que han sido priorizados por y para las comunidades del municipio, 

partiendo de un enfoque racional pero sobre todo que sea realizable en el tiempo. 

 

Un presupuesto participativo de esta magnitud difícilmente se puede ejecutar 

solamente con los pocos recursos financieros con que cuenta la municipalidad, y 

hace necesario fortalecer las capacidades de gestión de la municipalidad y de las 

comunidades, con los diversos organismos tanto nacionales como internacionales; 

generando los enlaces de cooperación necesarios para obtener los fondos que 

permitan impulsar la realización de los proyectos en las comunidades. 

 

Éste presupuesto nace de la priorización de las necesidades en las diferentes 

comunidades surgidas a partir de las mismas representaciones de sus habitantes 

así como también de las apuestas estratégicas que la administración municipal tiene 

para el cumplimiento de los objetivos propuestos. 

Como todo presupuesto, se basa en las apreciaciones y estimaciones más cercanas 

posibles a la realidad, manteniendo los principios de flexibilidad y ajuste en los 

procesos de ejecución presupuestaria; considerando de forma valiosa los aportes 

que todos los actores locales pueden realizar en la materialización de los proyectos 

presentados. 
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El objetivo del presupuesto de inversión participativo va más allá de presentar un 

simple listado de proyectos, busca enfocar los recursos y la inversión en proyectos 

que sean efectivamente realizables; no tiene sentido listar cantidades exorbitantes 

de proyectos que por la naturaleza financiera de la institución y del municipio no se 

podrían realizar.  

 

El enfoque utilizado para el diseño de este presupuesto de inversión es el de 

priorización de los recursos en función de garantizar el cumplimiento de las 

acciones estratégicas requeridas para el fortalecimiento del desarrollo económico 

y social de las comunidades, en tal sentido se solicitó a los participantes de todas 

las comunidades que priorizaran y enfocaran los recursos en proyectos de impacto; 

valorando la relevancia y pertinencia de los proyectos por sobre la cantidad de los 

mismos. 

 

Se engloban os proyectos en las áreas de inversión, estimando su monto de 

ejecución, proponiendo las fuentes de financiamiento y programando su periodo 

de ejecución. 
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Área de Inversión: 
 

FORTALECIMIENTO 
DE LA  

ECONOMÍA 
DEL  

MUNICIPIO 

PROYECTO MONTO ESTIMADO FINANCIAMIENTO AÑO DE EJECUCIÓN 
2022 2023 2024 2025 2026 

Proyecto de  desarrollo y fortalecimiento de 
encadenamientos locales por medio de la especialización 
productiva de las comunidades agrícolas de San Simón. 

 
$50,000 

Alcaldía y Gestión 
con MINEC/MAG/ 
COOPERANTES 

 
 

    

Proyecto de Promoción del Cooperativismo y Asociatividad 
para elevar la capacidad competitiva de nuestros 
productores. 
 

 
$15,000 

Alcaldía y Gestión 
con MINEC 

     

Proyecto de Diversificación de la Producción Agrícola de 
San Simón. 
 

$20,000 Alcaldía 
/Cooperación/MAG 

     

Proyectos de Apoyo a la Agricultura Sostenible del 
Municipio. 
 

$30,000 Alcaldía 
/Cooperación/MAG 

     

Proyecto de Generación de la Bolsa de Empleo Municipal 
en coordinación con las diferentes Instituciones Públicas 
vinculadas. 

 
$5,000 

 
Alcaldía Municipal 

     

Creación de la Oficina de Desarrollo Económico Local en el 
Municipio. 

$5,000 Alcaldía y Gestión 
con MINEC 

     

Proyecto de fortalecimiento de las capacidades de la mano 
de obra no calificada del municipio. 

$10,000 Alcaldía 
/INSAFORP/ 

GESTIÓN 

     

Talleres de Formación Productiva focalizados, que 
respondan a las características de cada comunidad, a las 
expectativas de los habitantes y a sus potencialidades. 

 
$12,000 

Alcaldía 
/INSAFORP/ 

GESTIÓN 

     

Proyecto de Apoyo Técnico y Económico a las iniciativas de 
Emprendedurismo local.  
 

 
$8,000 

Alcaldía 
/INSAFORP/ 

GESTIÓN 

     

Formación de capacidades emprendedoras de habitantes 
del municipio en situación vulnerable. 
 

 
$12,000 

Alcaldía 
/INSAFORP/ 

GESTIÓN 
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Área de Inversión: 
 

FORTALECIMIENTO 
DE LA  

ECONOMÍA 
DEL  

MUNICIPIO 

PROYECTO MONTO ESTIMADO FINANCIAMIENTO AÑO DE EJECUCIÓN 
2022 2023 2024 2025 2026 

Realizar el Estudio de Alternativas Turísticas priorizando los 
requerimientos de infraestructura y accesibilidad turística. 
 

$1,500 Consultoría 
MITUR 

     

Proyecto de Señalética Turística Municipal 
 

$2,500 Alcaldía FLD      

Plan de Marketing Turístico para el Municipio de San Simón. 
 

 
 
 
 

$7,000 

 
 

Alcaldía 
/Cooperación/ 

MINISTERIO DE 
TURISMO 

     

Realizar el Inventario de los Activos Turísticos del Municipio. 
 
Realizar el diagnóstico turístico municipal, priorizando la 
actualización del inventario de activos turísticos de la zona. 
 
Definir las estrategias de marketing necesarias para 
fortalecer la imagen turística del municipio. 
Establecer la imagen y marca turística municipal. 
 
Realizar actividades piloto enmarcadas en la ejecución del 
Plan de Marketing Turístico de San Simón 

$8,000 Alcaldía 
/Cooperación/ 

MITUR 

     

Proyecto de Ferias Turísticas, Culturales y Gastronómicas 
del Municipio. 

$24,000 Alcaldía 
/Cooperación/ 

MITUR 

     

Propiciar la formación laboral en turismo para generar las 
capacidades técnicas en el municipio. 
 

 
$20,000 

Alcaldía 
/INSAFORP/ 

GESTIÓN 

     

 
Monto total de la Inversión en Fortalecimiento de la Economía del Municipio: $230,000.00 
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Área de Inversión: 

 
INFRAESTRUCTURA 

VIAL 
 

PROYECTO MONTO ESTIMADO FINANCIAMIENTO AÑO DE EJECUCIÓN 
2022 2023 2024 2025 2026 

Mantenimiento Rutinario de Calles Vecinales en: 
Þ Cantón Valle Grande 
Þ Cantón San Francisco 
Þ Cantón Carrizal  
Þ Cantón El Cerro 
Þ Cantón Quebradas 
Þ Cantón Potrero de Adentro 

$200,000 
2 Mantenimientos 

por Año 

Alcaldía/FOVIAL/ 
Cooperantes 

Y Comunidades 

     

Mejoramiento mediante Empedrados Fraguados en los  
Tramos más complicados de las Calles Rurales en: 

Þ Cantón Valle Grande 
Þ Cantón San Francisco 
Þ Cantón Carrizal  
Þ Cantón El Cerro 
Þ Cantón Quebradas 
Þ Cantón Potrero de Adentro 

 
$350,000 

Alcaldía/FOVIAL/ 
/MOP/ /DOM/ 
Cooperantes 

Y Comunidades 

     

Mejoramiento de Calle  que Conduce al Tanque en Barrio El 
Calvario de San Simón. 

$60,000 Alcaldía y  
Comunidad 

     

Mantenimiento de Calle conocida como Los Carguitos en 
San Simón.  

$60,000 Alcaldía/ 
Cooperantes y  

Comunidad 

     

Mejoramiento de Calle Hacia Caserío El Mosmo $60,000 Alcaldía y  
Comunidad 

     

Mejoramiento de Calle hacia Caserío Los Renderos $60,000 Alcaldía y  
Comunidad 

     

Mejoramiento de Calle que de Caserío Potrillos conduce 
hacia Valle Grande 

$60,000 Alcaldía y  
Comunidad 

     

Mejoramiento de la Red de Aguas Lluvias del Área Urbana 
de San Simón 

$60,000 Alcaldía/ 
Cooperantes y  

Comunidad 

     

Monto total de la Inversión en Fortalecimiento de la Economía del Municipio: $910,000.00 
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Área de Inversión: 
 

SOCIAL 
 

PROYECTO MONTO ESTIMADO FINANCIAMIENTO AÑO DE EJECUCIÓN 
2022 2023 2024 2025 2026 

Focalización de los sectores de población con mayor riesgo 
biológico y social, con el propósito de definir intervenciones 
que permitan resolver los problemas apremiantes desde el 
punto de vista alimentario y nutricional. 

 
 

$4,000 

 
Alcaldía/MINSAL/ 
COOPERANTES 

     

Proyecto Municipal de Combate a la Desnutrición en las 
Comunidades más Vulnerables, mediante el apoyo 
nutricional en coordinación con las instituciones de salud y 
asistencia social. 

 
$40,000 

 
Alcaldía/MINSAL/ 
COOPERANTES 

     

Proyecto de Promoción de la sustentabilidad nutricional 
familiar mediante el apoyo a la generación de Huertas 
Familiares. 

 
$20,000 

Alcaldía/MAG/ 
COOPERANTES 

     

Proyecto Educación Nutricional en las Escuelas, enfocando 
esfuerzos en la formación nutricional en niños, niñas y 
jóvenes. 

 
$5,000 

Alcaldía/MAG/ 
/MINED/ 

COOPERANTES 

     

Proyecto de apoyo nutricional  a las comunidades que 
tengan el índice de talla para edad más bajo, y por lo tanto 
el mayor porcentaje de niños con problemas nutricionales, 
garantizándoles el acceso a la seguridad alimentaria. 

 
 

$40,000 

 
Alcaldía/MINSAL/ 
COOPERANTES 

     

Desarrollar un sistema de becas para mujeres que se 
encuentren en los últimos años de bachillerato y provengan 
de sectores vulnerables para que puedan estudiar las carreras 
universitarias que sean detectadas como fuentes laborales y 
de beneficio para las comunidades. 

 
$20,000 

 
Alcaldía/MINED/ 
COOPERANTES 

     

Fomentar la Educación de Genero en la red educativa del 
municipio. 
 
 

 
$5,000 

Alcaldía/MINED/ 
COOPERANTES 
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Área de Inversión: 
 

SOCIAL 
 

PROYECTO MONTO ESTIMADO FINANCIAMIENTO AÑO DE EJECUCIÓN 
2022 2023 2024 2025 2026 

Proyecto de Fortalecimiento de las Capacidades Productivas 
de la Mujer, ofreciendo acciones formativas que respondan a 
las oportunidades de Emprendedurismo de la Mujer en San 
Simón. 

 
$20,000 

Alcaldía/MINEC/ 
/INSAFORP/ 

COOPERANTES 

     

Proyecto de implementación de una política pública local 
para la igualdad y equidad de género. 

$5,000 Alcaldía / Gobierno 
/ Cooperantes 

     

Proyecto de Sensibilización Urbana y Rural contra cualquier 
expresión de violencia contra la mujer. 

$5,000 Alcaldía / Gobierno 
/ Cooperantes 

     

Política Institucional para la incorporación de la perspectiva 
igualdad y de género en cada una de las acciones, 
reglamentos, planes y proyectos municipales. 

$2,000 Alcaldía / Gobierno 
/ Cooperantes 

     

Programa de capacitación en manejo y prevención de 
violencia intrafamiliar, comunicación familiar, abuso sexual, 
derechos de las mujeres. 

$7,000 Alcaldía /Gobierno 
/ Cooperantes 

     

Proyecto de Mecanismos efectivos y oportunos para la 
protección de los derechos de los niños, niñas y adolescentes 
en condiciones de vulnerabilidad. 

$7,000   Alcaldía / 
CONNA / 

Cooperantes 

     

Adopción y apoyo decidido a la Construcción de una Política 
Municipal de Niñez y Adolescencia de San Simón. 

$5,000 Alcaldía / /Conna / 
Cooperantes 

     

Proyecto para la creación y puesta en marcha de la red de 
cuido para la niñez municipal. 

$7,000 Alcaldía / CONNA/ 
Cooperantes 

     

Proyecto de una cama digna para los niños y niñas de las 
comunidades más pobres de San Simón. 

$45,000 Alcaldía 
/Cooperantes/ 

     

Proyecto de Talleres en Nuevas Habilidades para los 
Adultos Mayores del Municipio. 
 

$5,000 Alcaldía 
/Cooperantes/ 
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Área de Inversión: 
 

SOCIAL 
 

PROYECTO MONTO 
ESTIMADO 

FINANCIAMIENTO AÑO DE EJECUCIÓN 
2022 2023 2024 2025 2026 

Proyecto de Realización de Talleres de formación 
complementaria para jóvenes, enfocados en las nuevas 
oportunidades laborales. 

$7,000 

Alcaldía/MINITRAB/ 
INSAFORP/ 

Cooperantes 

     

Programa de Apoyo con el Primer Empleo generando 
capacidades juveniles para el acceso al mercado laboral. $5,000 

Alcaldía/MINITRAB/ 
INSAFORP/ 

Cooperantes 

     

Proyecto de Fortalecimiento a iniciativas de jóvenes con 
emprendimientos sociales. $7,000 

Alcaldía/MINITRAB/ 
INSAFORP/ 

Cooperantes 

     

Definir y Adoptar la Política de Juventud Municipal. $2,000 Alcaldía/Cooperantes      

Proyectos de Espacios de Formación Tecnológica y Digital 
para los Jóvenes de San Simón. 

$7,000 Alcaldía/MINED/ 
INSAFORP/Cooperantes 

     

Proyectos de Mejora de las Instalaciones Deportivas 
Urbanas y Rurales del Municipio. 

Þ Intervención con proyectos de mejoras definidas 
por los habitantes en las Canchas de la Zona  Rural 
que más lo necesitan. 

Þ En total 7 Intervenciones. 

 
 

$280,000 

 
Alcaldía/INDES/ 

Cooperantes 
Comunidades 

     

Proyecto de Inclusión Productiva del Adulto Mayor 
mediante acciones de impacto como: Huertos 
Comunitarios, Viveros Agrícolas, Formación en Oficios. 

 
$10,000 

Alcaldía/Cooperantes      

Proyecto de apoyo a la Tercera Edad Vulnerable con 
Asistencia Social en Salud y Nutrición. 

$12,000 Alcaldía/Cooperantes      

Proyecto de Diseño e implementación de un sistema 
solidario de abastecimiento de medicamentos para las 
comunidades rurales de San Simón. 

 
$25,000 

Alcaldía/MINSAL/ 
Cooperantes 

     

Proyecto de Desarrollo de campañas de publicidad y 
acción preventiva contra el eventual surgimiento de 
enfermedades emergentes y recurrentes. 

 
$5,000 

Alcaldía/MINSAL/ 
Cooperantes 
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Área de Inversión: 
 

SOCIAL 
 

PROYECTO MONTO 
ESTIMADO 

FINANCIAMIENTO AÑO DE EJECUCIÓN 
2022 2023 2024 2025 2026 

Promover el Estudio de necesidades de vivienda de 
interés social a nivel urbano y rural. 

 
$2,500 

Alcaldía/Min. De 
Vivienda/Cooperantes/ 

Comunidades 

     

Promover la creación de una política municipal que 
facilite el desarrollo de programas de vivienda de interés 
social y el acceso a estas a los ciudadanos. 

 
$2,000 

Alcaldía/Min. De 
Vivienda/Cooperantes/ 

 

     

Proyecto con  alianzas inter-institucionales para dotar de 
50 viviendas de interés social en San Simón. 
Para las Comunidades: 
- Cantón San Francisco 
- Cantón Valle Grande 
- Cantón Carrizal 
- Cantón El Cerro 

 
 

$350,000 

Alcaldía/Min. De 
Vivienda/Cooperantes/ 

Comunidades 

     

Proyectos de Iluminación Rural con Energía Solar.  
Para las Comunidades: 
- Cantón San Francisco 
- Cantón Valle Grande  
- Cantón Carrizal 
- Cantón El Cerro 

 

 
 

$150,000 

Alcaldía/Min. De 
Vivienda/Cooperantes/ 

Comunidades 

     

Proyecto de Letrinas adecuadas para todas las 
comunidades rurales de San Simón. Con un Total de 100 
Letrinas en Primera Fase. 

 
$150,000 

Alcaldía/Min. De 
Vivienda/Cooperantes/ 

Comunidades 

     

Proyecto Techo Seguro para los Sectores Vulnerables de 
San Simón. 

 
$50,000 

Alcaldía/Min. De 
Vivienda/Cooperantes/ 

Comunidades 
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Monto total de la Inversión Social en el Municipio: $1,416,500.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Área de Inversión: 
 

SOCIAL 
 

PROYECTO MONTO ESTIMADO FINANCIAMIENTO AÑO DE EJECUCIÓN 
2022 2023 2024 2025 2026 

Proyecto de Adquisición y Puesta en Marcha de una 
Ambulancia Municipal para beneficio de la Población. 

 
$40,000 

Alcaldía/MINSAL/ 
Cooperantes 

     

Proyecto de campañas de Apoyo a la Salud Psicológica de la 
Población. 

$5,000 Alcaldía/MINSAL/ 
Cooperantes 

     

Remodelación del Parque Municipal y La Cancha de Futbol 
Sala y Basquetbol. 

$60,000 Alcaldía/INDES/ 
Cooperantes 

     

 
Puesta en Marcha de la Escuela de Futbol Municipal con 
Cobertura para todas las comunidades. 

 
$5,000 

Alcaldía/INDES/ 
Cooperantes 
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Área de Inversión: 
 

SALUBRIDAD Y 
MEDIO  

AMBIENTE 
 

PROYECTO MONTO ESTIMADO FINANCIAMIENTO AÑO DE EJECUCIÓN 
2022 2023 2024 2025 2026 

Proyecto de Fortalecimiento de la Red Municipal de Agua 
Potable. 

$200,000 Alcaldía/GOES/ 
Cooperantes 

     

Mapeo completo de la cobertura y características de los 
sistemas de agua potable y saneamiento existentes en el 
territorio. 

 
$7,000 

 
Alcaldía/GOES/ 

Cooperantes 

     

Proyecto de Coordinación interinstitucional con las Juntas de 
Agua, Cooperantes y Gobierno Central, para fortalecer las 
Redes Rurales de Agua Potable. Para el Mejoramiento de la 
Red de Agua Potable De: 

- Cantón Valle Grande 
- Caserío Tiquisera 
- Cantón El Carrizal 
- Cantón Potrero de Adentro 
- Cantón San Francisco 
- Caserío El Junquillo 
- Caserío Los Jurados 
- Caserío Los Bautista 
- Caserío El Matazano 
- Caserío Potrerillo 
- Cantón El Cerro 
- Cantón Las Quebradas 

 
 
 
 
 
 

$300,000 

 
 
 
 
 

Alcaldía/GOES/ 
Cooperantes 

 
 

     

Proyecto de Diseño e implementación de un programa 
integrado de manejo de las micro cuencas hidrográficas 
como mecanismo para la disposición permanente de agua 
con instrumentos de estímulo comunitario que garanticen su 
compromiso y aplicación. 

 
 

$10,000 

 
 

Alcaldía/AICN/ 
MANORSAM 
Cooperantes 

     

Establecer una red interinstitucional para la gestión de 
recursos en el tema de agua potable y saneamiento. 

$5,000 Alcaldía/AICN/ 
MANORSAM 
Cooperantes 
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Monto total de la Inversión en Salud y Medio Ambiente del Municipio: $849,000.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Área de Inversión: 
 

SALUBRIDAD Y 
MEDIO  

AMBIENTE 
 

PROYECTO MONTO ESTIMADO FINANCIAMIENTO AÑO DE EJECUCIÓN 
2022 2023 2024 2025 2026 

Adquisición de Equipo Municipal para la Recolección de 
Desechos Sólidos en el Municipio. 

$100,000 Alcaldía / 
Comunidades/ 
Cooperantes 

     

Promoción de la Cultura de Reciclaje en San Simón. 
 

$5,000 Alcaldía / 
Comunidades/ 
Cooperantes 

     

Proyecto Piloto de Planta de Generación de Abono Orgánico 
con los Desechos del Municipio. 

$7,000 Alcaldía / 
Comunidades/ 
Cooperantes 

     

Recuperación de la Planta de Tratamiento de Aguas 
Residuales de San Simón. 

$150,000 Alcaldía/GOES/ 
Cooperantes 

 

     

 
Programa de protección al medio ambiente, resiliencia y 
conservación de los recursos naturales en el Municipio. 

 
$10,000 

Alcaldía / MARN/ 
Comunidades/ 
Cooperantes 

     

Proyecto de Ampliación de las Jornadas de Recolección de 
Desechos Generados en las Comunidades Rurales. 

$15,000 Alcaldía / 
Comunidades/ 
Cooperantes 

     

Proyecto de Ornato y Limpieza de Todas las Áreas Públicas y 
Predios Baldíos de San Simón. 

$40,000 Alcaldía / 
Comunidades/ 
Cooperantes 
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Área de Inversión: 
 

INSTITUCIONAL 
 

PROYECTO MONTO ESTIMADO FINANCIAMIENTO AÑO DE EJECUCIÓN 
2022 2023 2024 2025 2026 

Proyecto de Actualización de los Planes de Protección Civil 
de las Comunidades de San Simón. 
 

$25,000 Alcaldía / 
Comunidades/ 
Cooperantes 

     

Actualización del Plan de Protección Civil Municipal y la 
Matriz de Riesgos. 
 

$10,000 Alcaldía / 
Comunidades/ 
Cooperantes 

     

Diseño del Plan de Desarrollo Territorial Inclusivo de San 
Simón. 
 

$7,000 Alcaldía / 
Comunidades/ 
Cooperantes 

     

Puesta en Funcionamiento de la Unidad de Desarrollo 
Territorial Municipal 
 

$5,000 Alcaldía / 
Comunidades/ 
Cooperantes 

     

Promover la inclusión de todos los actores y sectores de la 
sociedad civil, incidiendo en la apertura del gobierno local 
para garantizar la sostenibilidad del proceso, Mesas 
Municipales de Transparencia. 

 
$10,000 

Alcaldía / 
Comunidades/ 
Cooperantes 

     

Promover la Actualización y Capacitación del Personal de la 
Administración Municipal. 

$20,000 
Alcaldía/Cooperantes 

     

Proyecto de Remodelación de las Instalaciones 
Municipales. 

$60,000 
Alcaldía/Cooperantes 

     

Proyecto de Modernización de los Servicios Administrativos 
que presta la municipalidad. 

$20,000 
Alcaldía/Cooperantes 

     

Proyecto de Gestión de Cooperación para el desarrollo de 
los Proyectos Municipales. 

$5,000 
Alcaldía/Cooperantes 

     

Programa de Seguimiento de la Planeación Estratégica 
Participativa Municipal a través de las instancias y los 
mecanismos establecidos para ello. 

 
$5,000 Alcaldía/Cooperantes 
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Área de Inversión: 
 

INSTITUCIONAL 
 

PROYECTO MONTO ESTIMADO FINANCIAMIENTO AÑO DE EJECUCIÓN 
2022 2023 2024 2025 2026 

Proyecto de Fortalecimiento de la Infraestructura de Usos 
Comunitario y los espacios destinados a la salud y la 
convivencia ciudadana.  
Programa de Construcción de Casas Comunales: 

Þ Caserío Los Corrales 
Þ Caserío Matazano 
Þ Caserío Los Bautistas 

 
 
 

$150,000 

 
Alcaldía / 

Comunidades/ 
Cooperantes 

     

Proyecto de Fortalecimiento de la Infraestructura de Usos 
Comunitario y los espacios destinados a la salud y la 
convivencia ciudadana.  
Programa de Construcción y Mejora de CBI: 

Þ Cantón El Cerro Construcción de Casa Materno 
Infantil. 

Þ Mejora del CBI Área Urbana 

 
 
 

$80,000 

 
Alcaldía / 

Comunidades/ 
Cooperantes 

     

 
Proyecto de Fortalecimiento de la Infraestructura 
Institucional.  
Programa de Mejora a los Centros Escolares: 

Þ Cantón El Cerro 
Þ Cantón Potrero de Adentro 
Þ Cantón san Francisco 
Þ Caserío Los Corrales  
Þ Centro Escolar Alberto Masferrer 

 

 
 

 
 

$150,000 

 
Alcaldía / 
MINED/ 

Comunidades/ 
Cooperantes 

     

 
Proyecto de Construcción de Laboratorio de Música en el 
INSASI 
 

 
$20,000 

Alcaldía / 
MINED/ 

Comunidades/ 
Cooperantes 
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Monto total de la Inversión Institucional del Municipio: $1,202,000.00 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Área de Inversión: 
 

INSTITUCIONAL 
 

PROYECTO MONTO ESTIMADO FINANCIAMIENTO AÑO DE EJECUCIÓN 
2022 2023 2024 2025 2026 

Proyecto de Construcción de Instituto en Cantón Valle Grande 
 

 
$150,000 

Alcaldía / MINED/ 
Comunidades/ 
Cooperantes 

     

Proyectos de Fortalecimiento de las Casas Comunales y los 
espacios destinados a la convivencia ciudadana.  
Programa de Mejoramiento de Casas Comunales: 

Þ Caserío Tiquisera 
Þ Cantón El Cerro  
Þ Casa Comunal Municipal 

 
 

$75,000 

 
 

Alcaldía / 
Comunidades/ 
Cooperantes 

 

     

Programa de Mejoramiento a los Cementerios del Área Rural del 
Municipio de San Simón. 

Þ Intervenciones: Muros Perimetrales, Mejoras de 
Acceso, Mejoras Internas. 

Total, de Intervenciones proyectadas: 5 

 
 

$150,000 

 
 

Alcaldía / 
Comunidades/ 
Cooperantes 

     

 
Proyecto de Construcción de Unidad de Salud Cantón 
Quebradas. 

 
$150,000 

Alcaldía / 
MINSAL/ 

Comunidades/ 
Cooperantes 

     

Proyecto de Construcción de Escuela Caserío Los Bautistas, 
Cantón Potrero de Adentro 
 

 
$60,000 

Alcaldía / MINED/ 
Comunidades/ 
Cooperantes 

     

Construcción de Pasarela en Caserío La Chilacuba 
 

 
$50,000 

Alcaldía / 
Comunidades/ 
Cooperantes 
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CONSOLIDADO DEL PRESUPUESTO POR AREAS DE INVERSIÓN. 
 

 
RUBRO DE INVERSIÓN  

 

MONTO TOTAL DE 
INVERSIÓN  
(5 AÑOS) 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA  $230,000.00 

INFRAESTRUCTURA VIAL $910,000.00 

INVERSIÓN SOCIAL $1,416,500.00 

SALUBRIDAD Y MEDIO AMBIENTE $849,000.00 

INVERSIÓN INSTITUCIONAL $1,202,000.00 

TOTAL $4,607,500.00 

 

Þ Los valores de cada uno de los rubros y sus correspondientes proyectos han 

sido estimados en base a los valores más cercanos posibles a la realidad, 

determinados por montos históricos similares de realización del proyecto. 

Þ El financiamiento total de este Plan Estratégico Participativo implica 

directamente la intervención de diversas Instituciones Nacionales, así como 

también el papel fundamental de la Cooperación para la obtención de los 

recursos necesarios para ejecutar cada una de las actividades, proyectos y 

programas aquí planteados. 

Þ Como todo presupuesto deben de considerarse los criterios de flexibilidad, 

y ajuste financiero en el tiempo; esto significa que no son invariables los 

valores de ejecución ni los tiempos en que se han proyectado realizar cada 

una de las acciones del Plan. 

Þ Si bien es cierto el monto total del Plan Estratégico Participativo implica una 

cantidad considerable de dinero, para esta actualización se han focalizado 

proyectos que generen VERDADERO IMPACTO en el bienestar y desarrollo 

social de todas las comunidades del municipio de San Simón. 
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CONSIDERACIONES FINALES. 
 

§ Un Plan Estratégico Participativo, implica la acción conjunta y coordinada de 

todos los Agentes Institucionales económicos y sociales del territorio, que 

inciden directa o indirectamente en la actividad económica de San Simón. 

Donde el Municipio constituye el eje articulador, que fomenta y genera las 

condiciones para la incorporación e involucramiento de estos agentes en el 

crecimiento y desarrollo del territorio. 

§ El Plan Estratégico Participativo Actualizado permite a las organizaciones 

vinculadas al desarrollo comunitario, la cooperación y participación en el 

diseño y ejecución de los programas y proyectos de valor agregado en 

beneficio de las estrategias para el desarrollo local desde una perspectiva 

integrada y equilibrada. 

§ Para que el Plan Estratégico Participativo sea efectivo, se requiere generar la 

adhesión mayoritaria de la comunidad en torno a un proyecto de futuro y 

proyectar sistemáticamente hacia el exterior del territorio la imagen de futuro 

buscada con el objeto de construir un proyecto realista de futuro. 

§ Desarrollar el proceso de actualización del Plan Estratégico Participativo es un 

proceso dinámico que debe mantenerse en el tiempo, así como inicialmente 

se requiere el conocimiento y análisis del conjunto de procesos sociales, 

económicos y políticos en el que se ve inserto el territorio, sean estos de 

procedencia interna o de influencia externa.  
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§ Para que el Plan Estratégico participativo resulte efectivo, se requiere un 

verdadero compromiso de todos los actores involucrados en el quehacer del 

desarrollo social de San Simón, de lo contrario no pasara a más de ser una 

iniciativa limitada y reducida a la ejecución de proyectos sin consonancia 

estratégica entre sí y sin llegar a lograr transformaciones de fondo en los 

problemas estructurales que aquejan al municipio. 

§ La experiencia en muchos ejercicios de planeación estratégica participativa ha 

demostrado que se requiere dar vida e importancia a las instancias necesarias 

para dar el seguimiento y control a la planeación realizada, estas instancias 

deben estar fuertemente comprometidas con la apertura de la participación 

ciudadana como garantes e impulsores de los cambios requeridos para hacer 

del Plan Estratégico Participativo una herramienta al servicio del desarrollo del 

municipio. 
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ANEXOS. 


