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Introducción  

 

El Concejo Municipal de San Vicente, Departamento de San Vicente es responsable de la gestión local, de la ejecución 

de los programas y proyectos, los cuales contribuyeron a fortalecer la cohesión social y a la articulación de las 

actividades de desarrollo local que se ejecutaron en el municipio, consecuentemente tiene la responsabilidad legal y 

social de brindar el presente informe de Rendición de Cuentas, correspondiente al año 2021.  

“La rendición de cuentas se ha constituido en el elemento central de toda democracia representativa 

contemporánea, en cuya realización se encuentra uno de los principales instrumentos para controlar el abuso del 

poder y garantizar que los gobernantes cumplan con transparencia, honestidad, eficiencia y eficacia el mandato 

hecho por la ciudadanía, que a través de un ejercicio democrático nos ha elegido como sus representantes”.  

Por lo que la Rendición de Cuentas constituye un mecanismo imperativo en nuestro Gobierno Municipal, orientada 

a consolidar una cultura de transparencia y responsabilidad, donde todas y todos tengan el conocimiento del manejo 

eficiente de los recursos que administro la municipalidad de San Vicente y como se proyectan orientar los mismos. 

Este informe posibilita comunicar los logros y dificultades en el desarrollo de la gestión local, esperando recoger 

aportes de la población para mejorar nuestro desempeño y actuación municipal. 

Es oportuno también expresar nuestra visión de presente y futuro para nuestro querido San Vicente, en el cual 

continuaremos brindando servicios municipales de alta calidad, llevaremos proyectos de desarrollo económico y 

social a nuestras Comunidades y daremos prioridad a Modernizar nuestra institución en beneficio de todos los 

vicentinos y vicentinas. 

                                                              JOSÉ ROBERTO BARRIENTOS, 

           ALCALDE MUNICIPAL Y CONCEJO MUNICIPAL PLURAL DE SAN VICENTE 
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Introducción  

 

 

No. Cargo Nombres 

1 ALCALDE MUNICIPAL SR. JOSÉ ROBERTO BARRIENTOS  

2 SÍNDICO MUNICIPAL LICDA. ANA DELMIS ROSALES DE MARTINEZ 

3 PRIMER REGIDOR PROPIETARIO LIC. OMAR MANUEL ESCOTO UMAÑA 

4 SEGUNDO REGIDOR PROPIETARIO SR. MARIO ALEXANDER ASCENCIO RIVERA 

5 TERCERA REGIDORA PROPIETARIA SRA. MARTA LICET DURAN LAZO 

6 CUARTO REGIDOR PROPIETARIO LIC. RENE ANTONIO CERRITOS AREVALO  

7 QUINTO REGIDOR PROPIETARIO LIC. ULISES MAURICIO MORALES CARRANZA 

8 SEXTO REGIDOR PROPIETARIO LIC. EFRAIN ALONSO CORNEJO RIVERA 

9 SÉPTIMO REGIDOR PROPIETARIO LIC. PEDRO ARAMIS ROMERO 

10 OCTAVO REGIDOR PROPIETARIO LIC. JOSÉ DIMAS DOMÍNGUEZ 

11 NOVENO REGIDOR PROPIETARIO SR. MODESTO DE JESÚS ROQUE GARCÍA 

12 DECIMO REGIDOR PROPIETARIO LIC. GUILLERMO ANTONIO MORALES AYALA 

13 PRIMER REGIDOR SUPLENTE ING. CARLOS ANTONIO CASTRO LUCERO 

14 SEGUNDO REGIDOR SUPLENTE LIC. EDWIN SALOMON DURAN QUINTANILLA 

15 TERCER REGIDOR SUPLENTE LIC. LUIS ANTONIO VELASCO 

16 CUARTA REGIDORA SUPLENTE SRA. ANA CRISTINA RAMOS DE CARBALLO 

 

CONCEJO MUNICIPAL PLURAL DE SAN VICENTE 2021-2024 
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Base Legal - ¿Porqué Rendir Cuentas? 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Código Municipal 

D. L. Nº 929, del 20 de Diciembre de 2005, publicado en el D. O. Nº 12, Tomo 370, de fecha 18 

de Enero de 2006.  

“Art.   115.-   Es   obligación   de   los   gobiernos   municipales   promover  la participación 

ciudadana, para informar públicamente de la gestión municipal, tratar asuntos que los vecinos 

hubieren solicitado y los que el mismo concejo considere conveniente.”  

Art. 125-E.- El Gobierno Local rendirá cuenta anual de su administración, informando a los 

ciudadanos sobre aspectos relevantes relativos a:  

Las finanzas municipales, los proyectos de inversión pública en ejecución, obras y servicios 

municipales, el costo y liquidación final de las obras de infraestructuras detallando los rubros más 

importantes, plan de gobierno y/o el plan de desarrollo del municipio, organización de la alcaldía; 

y demás documentos de interés público emitido por el Concejo Municipal……..  

 

Ley  de  Acceso  a  la Información Pública. 

Aprobada mediante Decreto Legislativo 534 de fecha 2 de diciembre de 2010. Diario Oficial Tomo 

371, No. 70, 8 de abril de 2011. 

Art. 3. Son fines de esta ley: 

c) Impulsar  la  rendición  de  cuentas  de  las  instituciones  y  dependencias públicas. 

Divulgación de información 

 

Art. 10. Los entes obligados, de manera oficiosa, pondrán a disposición del público, divulgarán y 

actualizarán, en los términos de los lineamientos que expida el Instituto, la información siguiente: 

21) Los mecanismos de participación ciudadana y rendición de cuentas existentes   en   el   ámbito   

de   competencia   de   cada   institución,   de   las modalidades y resultados del uso de dichos 

mecanismos. 
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Organigrama Institucional 
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Visión y Misión 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ser un municipio desarrollado tanto en su 
infraestructura, economía, arte y cultura donde los 
vicentinos nos sintamos orgullosos de nuestro 
municipio, con una mejor calidad de vida de 
nuestros conciudadanos, a través de una gestión 
honesta, eficiente y planificada. 
 

Visión 

Misión 

Garantizar las condiciones necesarias para la 
oportuna y efectiva prestación de los servicios 
públicos y sociales a través de la planificación del 
desarrollo económico, social, ambiental, cultural 
y territorial por medio de una administración 
pública eficiente, honesta, transparente, 
participativa y de puertas abiertas. 
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Eje Estratégico Objetivos Estratégicos 

Provisión de la 
infraestructura social básica 

y calidad habitacional. 

Contribuir a la provisión de una infraestructura social y a la 
calidad habitacional en las zonas con características precarias 

del municipio. 

Sistema público de 
educación y salud. 

Contribuir al mejoramiento de la calidad, cobertura y acceso 
a los servicios de educación y salud. 

 

Patrimonio cultural 

Contribuir al fortalecimiento del patrimonio cultural vicentino. 

 
Prevención y seguridad 

ciudadana. 

Contribuir a la mejora de las condiciones de seguridad de la 
ciudadanía con una cultura de paz. 

 

Dinamización de la economía 
local. 

Fomentar el empleo, el emprendedurismo y la actividad 

productiva de los sectores agro, turismo, MYPE y comercio 
informal. 

Gestión del Riesgo. Fortalecimiento de las capacidades locales para la gestión 
integral del riesgo.  

Contaminación aire, fuentes 
de agua y suelo. 

Contribuir a la disminución de la contaminación de aire, 
fuentes de agua y suelo. 

Administración, finanzas y 
servicios municipales. 

Fortalecer la estructura administrativa de la municipalidad. 
 

Fortalecimiento Institucional. Fortalecer las capacidades de la institucionalidad municipal. 

Fortalecimiento Institucional 

de la ciudadanía. 

Promover los mecanismos de participación en los espacios 

organizados. 

Instrumentos jurídicos y 

políticos. 

Generar instrumentos jurídicos y políticos. 

Servicios Municipales Brindar un mejor servicio a los contribuyentes actuales y 
ampliar los diferentes servicios que se brindan a las 

comunidades. 

Objetivos Estratégicos 
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N° Unidad administrativa N° de Servidores 2020 N° de Servidores 2021 

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total 

1 DESPACHO DE ALCALDE 1   1 2 2 4 

2 SINDICATURA MUNICIPAL 1 1 2   3 3 

3 AUDITORIA INTERNA 2   2 2   2 

4 SECRETARIA GENERAL 2 1 3 1 2 3 

5 GERENCIA GENERAL 1 1 2 1 1 2 

6 UNIDAD JURIDICA Y CONTRAVENCIONAL 2 1 3 2 1 3 

7 UNIDAD DE GESTION Y PROYECTOS MUNIC. 10 1 11 9 2 11 

8 UNIDAD DE GESTION DE TALENTO HUMANO 1 2 3 1 3 4 

9 DESARROLLO LOCAL   5 5 1 3 4 

10 INFORMATICA 1   1 2   2 

11 ACCESO A LA INFORMACION   1 1 2   2 

12 GESTION DOCUMENTAL DE ARCHIVO 1 3 4 1 6 7 

13 UNIDAD FINANCIERA   1 1 1   1 

14 TESORERIA 4 4 8 6 4 10 

15 CONTABILIDAD   3 3 2 2 4 

16 ACTIVO FIJO 2   2 2 1 3 

17 UNIDAD TRIBUTARIA 1 1 2 1 1 2 

18 CATASTRO 4 3 7 5 2 7 

19 RECUPERACION DE MORA 7 1 8 9 1 10 

20 CUENTAS CORRIENTES 3 3 6 4 3 7 

21 UACI 2 5 7 2 3 5 

22 UNIDAD DE PRESUPUESTO 2 1 3 2 1 3 

23 REGISTRO DE ESTADO FAMILIAR 2 7 9 5 9 14 

24 DESARROLLO TURISTICO 1 1 2 1 1 2 

25 UNIDAD DE SERVICIOS INTERNOS 11 5 16 6 5 11 

26 UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE 4 3 7 6 3 9 

27 UNIDAD DE ASEO PUBLICO Y DISP. FINAL 63 4 67 65 4 69 

28 UNIDAD DE GANADERIA 4   4 6   6 

29 UNIDAD DE CEMENTERIO 5 1 6 3 1 4 

30 UNIDAD DE MERCADO MUNICIPAL 25 6 31 28 3 31 

31 UNIDAD DE GESTION DE RIESGOS 2 2 4 1 4 5 

32 UNIDA DE PROMOCION SOCIAL 5 3 8 7 4 11 

33 CUERPO DE AGENTES MUNICIPALES (CAM) 46 1 47 47 3 50 

34 CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL MUNIC.   5 5   5 5 

35 MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS 6   6 5   5 

36 CENTRO DE PREVENCION DE VIOLENCIA 10 6 16 10 6 16 

37 ALUMBRADO PUBLICO 3   3 4   4 

38 APOYO A LA NIÑEZ, JUVENTUD  3   3 3   3 

39 COMUNICACIONES 3   3 1 1 2 

PERSONAL MUNICIPAL POR GÉNERO AÑOS  
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40 DEPORTES  3   3 3   3 

41 UNIDAD DE LA MUJER   2 2   2 2 

  TOTALES  243 84 327 259 92 351 

PERSONAL MUNICIPAL POR GÉNERO AÑOS  
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DECISIONES RELEVANTES TOMADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL DURANTE EL AÑO 2021 

# PROBLEMA 

IDENTIFICADO 

DECISIÓN POBLACIÓN 

BENEFICIADA 

1 Recorte del FODES a las 

Municipalidades de la 

Republica 

No despedir a los empleados municipales Con el objeto que las familias 

vicentinas que dependen del 

salario de un empleado 

Municipal no quedaran sin su 

alimentación. 

2 Camiones recolectores 

de desechos sólidos, 

encontrados en muy 

mal estado, casi 

inservibles 

Reparación y mantenimiento de la flota de 

camiones recolectores de desechos 

sólidos 

Toda la ciudad de San 

Vicente, manteniendo en 

funcionamiento la recolección 

de los desechos sólidos. 

3 La falta de empleos 

formales en nuestro 

municipio de San 

Vicente. 

Se han hecho Gestiones, por el Señor 

Alcalde Municipal y su Honorable Concejo 

Municipal Plural para que los vicentinos 

puedan optar a una visa de trabajo de 

manera temporal en los Estados Unidos y 

Canadá 

Ciudadanos Vicentinos, que 

desean una oportunidad de 

superarse. 

4 Calles y Avenidas en 

muy mal estado; 

dificultando el libre 

tránsito por la ciudad de 

San Vicente. 

Gestiones hechas por el Señor Alcalde 

Municipal y su Honorable Concejo 

Municipal Plural, para que la Dirección de 

Obras Municipales, cambiara 

completamente la antigua capa asfáltica, 

sustituyéndola por una nueva capa 

dejando renovada las Calles y Avenidas de 

nuestra ciudad. 

Los Ciudadanos Vicentinos y 

los turistas. 

5 Familias viviendo en las 

márgenes de las 

quebradas, ríos y zonas 

verdes del Municipio. 

Gestiones hechas por el Señor Alcalde 

Municipal, con el apoyo decidido del 

Honorable Concejo Municipal Plural y de 

distintas Jefaturas de la Municipalidad, en 

coordinación con el Ministerio de la 

Vivienda y la ONG Gente ayudando Gente 

se van ha construir 200 viviendas dignas 

en terreno donado por la Municipalidad de 

San Vicente. 

200 familias Vicentinas, que 

carecen de una vivienda 

digna. 



  
   

10 
 

Año 2021 

Informe Rendición de Cuentas anual 2021 

 

6 Falta de apoyo a los 

emprendedores 

Gestiones realizadas por el Señor Alcalde 

Municipal con el apoyo del Honorable 

Concejo Municipal Plural, ante el Ministerio 

de Desarrollo Local; para desarrollar 

capacitaciones y dotación de equipo, 

utensilios y materiales hacia los 

emprendedores del Municipio de San 

Vicente. 

53 familias de emprendedores 

de todo el Municipio de San 

Vicente 

7 Jóvenes en riesgo y 

vulnerables a ser parte 

de los grupos 

delincuenciales 

Gestiones realizadas por el Señor Alcalde 

Municipal con el apoyo del Honorable 

Concejo Municipal Plural, ante el Ministerio 

de Desarrollo Local; para desarrollar 

capacitaciones y Programas de apoyo a la 

juventud vicentina en las artes (danza y 

música), cocina, deportes y capacitaciones 

técnicas y tecnológicas 

600 jóvenes Vicentinos 

participando en 

capacitaciones y programas 

desarrollados en talleres de 

artes (danza y música), 

cocina, deportes y 

capacitaciones técnicas y 

tecnológicas. 

8 El edificio del ex palacio 

municipal en ruinas, de 

la misma manera el ex 

cine jiboa. 

Gestiones realizadas por el Señor Alcalde 

Municipal con el apoyo del Honorable 

Concejo Municipal Plural, ante el Señor 

Presidente de La República; para su 

pronta intervención, donde el Gobierno 

Central ha destinado1. 8 millones de 

dólares de Los Estados Unidos de 

América; para la reconstrucción del Centro 

Histórico de San Vicente; donde se han 

incluido la reconstrucción de los edificios 

del ex palacio municipal y el ex cine jiboa 

Se beneficiarán todos los 

ciudadanos Vicentinos 

9 Agricultores que no eran 

tomados en cuenta por 

los programas de 

gobierno 

Gestiones realizadas por el Señor Alcalde 

Municipal con el apoyo del Honorable 

Concejo Municipal Plural, ante el Ministerio 

de Ganadería y Agricultura, para actualizar 

el Censo de agricultores del Municipio de 

San Vicente; para beneficiarlos con los 

paquetes Agrícolas; de la misma manera 

se han comprado 3 desgranadoras de Maíz 

y Maicillo para uso de todos los 

Agricultores del Municipio de manera 

gratuita. 

Todos los agricultores del 

Municipio de San Vicente. 
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Anexo 3: Acciones, programas y proyectos ejecutados. AÑO 2021  

FONDOS: FODES 75% 

Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

CONFRONTACION 

CONTROL DE 

CALIDAD Y 

MODERNIZACION 

DEL REGISTRO DEL 

ESTADO FAMILIAR 

• Garantizar la 
prestación de y 
mejor servicio de 
calidad. 

 

• Modernizar todo lo 
que sea necesario 
para tener una 
ciudadanía 

satisfecha. 

Toda la población 

vicentina 

Permanente • Actualizar y adquirir 
nuevos recursos 
tecnológicos para la 
prestación de 

servicios. 

• Digitación de partidas 
que estén pendientes 
de introducir al 
sistema. 

• Agilizar el proceso de 
entrega del 

documento de partidas 
de nacimiento y de 
otros servicios. 

$   12,000.00 $       5,497.00 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

MANTENIMIENTO 

DEL ORDEN DEL 

COMERCIO FORMAL E 

INFORMAL 

REFUERZO DE 

SEGUIMIEMNTO EN 

EL MERCADO 

• Mantener el orden 
del comercio formal 
e informal en las 
zonas que fueron 

liberadas con plan 
de ordenamiento de 
calles, aceras y 

comercio informal 

1,500 arrendatarias 

de los puestos del 

mercado municipal 

y 300 ciudadanos 

que visitan a diario 

De enero a 

mayo 

 $   85,600.00 $    25,953.44 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

Proyectos y Programas Sociales Ejecutados en el Año 2021 
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Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

MUNICIPAL Y 

ESPACIOS PUBLICOS 

en el municipio de 
San Vicente. 

• Supervisar que las 
zonas recuperadas 

se mantengan libres 
de obstáculos para 
el peatón y la vía 

pública libre de 
reservaciones para 
particulares. 

el mercado 

municipal. 

 

La población en 

general que utiliza 

las aceras, calles, 

parques y plazuelas 

públicas del casco 

urbano del 

municipio. 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

MANTENIIMIENTO DE 

CEMENTERIO 

MUNICIPAL, 

SANEAMIENTO 

AMBIENTAL 

PREVENCION Y 

CONTROL DE 

VECTORES EN EL 

MUNICIPÍO DE SAN 

VICENTE 

• Dar mantenimiento 
integral de 

saneamiento 
ambiental a las 
comunidades para 

reducir el 
aparecimiento de 
enfermedades 

producidas por 
malos hábitos, mal 
manejo de 

desechos o 
presencia de 
vectores 

• Brindar a la 
población 

intervenciones 
preventivas y 

Toda la población 

vicentina 

Permanente 

De enero a 

mayo 

• Compra de 
herramientas  

• Reparaciones de 
equipo utilizado. 

•  

$38,000.00 $       15,466.89   

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 
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Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

combativas de 
control de vectores 

mediante campañas 
de limpieza y 
fumigación 

DEMOLICION DE 

INSTALACIONES DE 

EXPALACIO 

MUNICIPAL DE   SAN 

VICENTE, 

DEPARTAMENTO DE 

SAN VICENTE 

• Evitar el riesgo de 
pérdidas humanas a 
través de la 

demolición del ex 
palacio municipal y 
con ello mejorar la 

estética del 
municipio. 

• Toda la población 
vicentina 

 • Demolición de la 
edificación existente 
para dar paso a la 

construcción de dos 
niveles 

$37,645.65 $        1,640.54 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

CONFORMACION DE 

CALLES EN ZONAS 

RURALES DEL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE  

• Contribuir a la 
construcción y 
mantenimiento de 

caminos vecinales y 
cualquier otra vía 

• Construcción y 
mantenimiento de 
calles y aceras 

• Encauzamiento de 
desagües pluviales. 

Toda la población 

vicentina 

Permanente 

De enero a 

mayo 

 $     105,000.00 $       16,408.59      

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 
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Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

MANTENIMIENTO DE 

INMUEBLES 

MUNICIPALES 

• Mantener las 
instalaciones 

municipales en 
condiciones 
adecuadas 

• Trabajadores 
municipales  

 

• Público en general 

Permanente 

De enero a 

mayo 

•  $   41,243.69 $                 2.54 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

MANTENIMIENTO 

VIAL EN EL AREA 

URBANA DEL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE  

• Mejorar las vías 
urbanas, para 

elevar la calidad y la 
eficiencia de los 
sistemas de 

transporte en la 
ciudad de San 
Vicente 

Toda la población 

vicentina 

Permanente 

De enero a 

mayo  

• Limpiar la zona a 
reparar de materiales 

extraños, como 
tierra, hierba, 
desechos u otros 

• Definir y marcar área 
por reparar. 

$     125,000.00 $     6,157.39 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada porque a 

partir de mayo 2021 

los fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 
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Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

• Colocación y 
nivelación de la capa 
de arena 

 

DISPONIBILIDAD por 

disposiciones del 

gobierno central. 

IMPLEMENTACION Y 

MEJORAMIENTO DE 

LAS TECNOLOGIAS 

DE INFORMACION Y 

COMUNICACION 

(TIC) 

• Ser la guía 
tecnológica para el 
desarrollo e 

innovación de la 
municipalidad y el 
sector público, 

siempre alineado 
con los objetivos y 
lineamientos 

plasmados en el 
Plan Operativo de 
las TIC. 

• Fomentar las 
instalaciones y 

conexiones de uso 
público que 
permitan el acceso 

gratuito al servicio 
de internet. 

• Fortalecer los 
sistemas de video 
vigilancia existentes 

en el Mercado 
Municipal, Alcaldía 
Municipal y casco 

urbano del 
municipio de San 
Vicente. 

• Toda la población 
vicentina 

 • Garantizar la 
comunicación y 
seguridad de los 

equipos informáticos 
dentro de la 
Municipalidad. 

• Instalación y 
mantenimiento de 

cámaras de video 
vigilancia. 

• Adquisición de 
herramientas y 
equipo informático 

que permita 
fortalecer las 
tecnologías de 

información y 
comunicación en el 
departamento de 

informática. 

• Limpieza de 
hardware de equipos 
informáticos 

• Mantenimiento 
preventivo y 
correctivo del equipo 

y redes informáticas  

$  8,428.00 $     2.54 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 
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Año 2021 

Informe Rendición de Cuentas anual 2021 

 

Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

• Mantenimiento en 
cámaras de PNC y de 
la Municipalidad  

DESARROLLO 

TURISTICO EN EL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE  

• Seguir generando 
las condiciones 

necesarias para 
poder atraer al 

turista y 
excursionista tanto 
nacional como 

internacional, y 
poblador local, 
sensibilizando a la 

nuestra población 
en la cultura 
Turística e Historia, 

lo cual conlleve a 
que el turismo sea 
una de las 

actividades 
principales de la 
dinamización de la 

economía. 

• Fortalecer el 
desarrollo turístico, 
mediante la 
regulación. 

Fomento, desarrollo 
de proyectos y 
control de las 

actividades 
turísticas, 

Toda la población 

vicentina 

Permanente 

De enero a 

mayo 

• Realización de las 
noches en familia 

para generar una 
cultura de turismo 

local. 
• Creación de mural 

turístico alusivo la 

cultura musical.  

• Adecuación de la 
oficina de turismo. 

• Creación de canales 
publicitarios para 
promocionar el 
municipio. 

$   23,000.00 $     1,676.54 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 
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Año 2021 

Informe Rendición de Cuentas anual 2021 

 

Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

fomentando la 
calidad de los 

servicios y 
productos turísticos 
ofertados en San 

Vicente 

FORTALECIMIENTO 

AL DESARROLLO 

ECONOMICO LOCAL 

DEL MUNICIPIO DE 

SAN VICENTE 

• Impulsar el 
desarrollo 

económico local 
mediante el 
fortalecimiento de 

los productores y 
microempresarios 
de las zonas norte, 

centro y sur de San 
Vicente. 

• Fortalecer 
cooperativas y 
asociaciones 

existentes, a través 
de gestiones de 
Capacitaciones 

Técnicas. 

• Gestionar y apoyar 
proyectos de 
registro  de marca y 
legalización de 

MIPYMES. 

• Comunidades 
identificadas en la 

Zona Norte, Zona 
Centro, Zona Sur 
de San Vicente y a 

sus respectivos 
productores y 
microempresarios. 

Permanente 

De enero a 

mayo 

• Fortalecimiento a 
cooperativas, 

asociaciones de 
productores, 
emprendedores y 

MIPES a través de 
gestiones de 
capacitaciones 

técnicas.  

• Gestión de talleres de 
Marketing Digital 
dirigida a MIPYMES. 

• Gestión de charlas 
sobre educación 
financiera. 

 

$11,000.00 

 

$        1,676.54 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

 FORTALECIMIENTO 

A LA ACTIVIDAD 

TURISTICA EN EL 

MUNICIPIO DE SAN 

• Buscar dinamizar la 
economía de micro 

y pequeños 
emprendedores. 

• Los 
emprendedores 

que exponen sus 
productos y ponen 

De enero a 

mayo 

• Apoyar a 
emprendedores entre 

gastronomía y 
artesanías  

$   16,000.00 $     1,947.54 

 

La inversión fue 

menor de la 
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Año 2021 

Informe Rendición de Cuentas anual 2021 

 

Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

VICENTE. FESTIVAL 

GASTRONOMICO 

• Instaurar el festival 
gastronómico como 
parte del patrimonio 
de los ciudadanos 

de San Vicente. 

• Hacer de San 
Vicente un destino 
turístico y así atraer 
visitantes tanto del 

interior como del 
exterior del país. 

• Mostrar los platillos 
e iniciativas propias 
del municipio de 

San Vicente. 

• Apoyar el talento 
artístico vicentino. 

en manifiesto la 
amplia 

gastronomía 
vicentina. 

• La ciudadanía y 
los visitantes que 
se hacen presente 

a dicho festival. 

• Coordinar con el 
comité de apoyo 
conformado por 
representantes de los 

expositores. 

• Desarrollo del festival 
cada mes. 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

MEJORAMIENTO Y 

MANTENIMIENTO DE 

INSTALACIONES EN 

LOS MERCADOS 

MUNICIPALES, AREAS 

ANEXAS, OFICINAS 

ADMINISTRATIVAS Y 

SISTEMAS 

INFORMATICOS 

• Introducir mejoras y 
realizar el 
mantenimiento a la 

estructura e 
instalaciones 

ubicadas en los 
edificios de los 
mercados 

municipales, áreas 
anexas, oficinas 
administrativas y 

radio municipal. 

Ciudadanos en 

general 

Permanente  $      35,000.00 $           9,199.19 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 
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Año 2021 

Informe Rendición de Cuentas anual 2021 

 

Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

del gobierno 

central. 

CARPETA TECNICA 

PARA LA 

ADQUISICIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE 

MOBILIARIO Y 

EQUIPO DE OFICINA  

Y AUDIO VISUALES 

• Dotar a las 
dependencias 
internas de equipos 

avanzados para el 
mejor y más rápido 
manejo de la 

información 
municipal. 

Ciudadanos en 

general 

De enero a 

mayo 

 $    50,000.00 $     2.54 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA PARA 

CONFORMACION DE 

CALLES 

• Aplicar un plan 
preventivo de 
mantenimiento de 

maquinaria para 
asegurar el 

mantenimiento de 
calles. 

• Ejecutar el 
mantenimiento y 
reparación de los 

diferentes equipos 
utilizados en el 

Ciudadanos en 

general 

Permanente  $   65,000.00 $     2,025.19 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 
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Año 2021 

Informe Rendición de Cuentas anual 2021 

 

Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

proyecto para tener 
activa toda la flota y 

disminuir los costos 
en reparaciones. 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

CARPETA TECNICA 

PARA EL 

MANTENIMIENTO Y 

REPARACION DE 

EQUIPO DE 

TRANSPORTE 

• Mantener 
preventivamente la 

flota de equipos 
municipales 
utilizados en el área 

de saneamiento 
ambiental para 
asegurar a óptima 

prestación de 
dichos servicios. 

• Evitar descontento 
de la ciudadanía 
vicentina respecto 

de la interrupción 
de los servicios 

municipales por los 
tiempos y pausas 
que sean. 

La administración 

municipal. 

De enero a 

mayo 

 $  120,000.00 $     8,793.19 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

RECOLECCION Y 

TRASLADO DE LOS 

DESECHOS SOLIDOS 

GENERADOS EN EL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE 

• Generar una 
recolección 
oportuna del 
servicio y que estos 

sean trasladados 
hacia relleno 
sanitario. 

• Buscar mantener 
l8impio el municipio 

y hacerlo digno de 

Población en 

general  

De enero a 

julio 

• Financiamiento de los 
costos de recolección 
y traslado final de los 
desechos sólidos. 

• Brindar servicio de 
barrido a las 

principales calles, 
avenidas, parques y 
espacios públicos de 

municipio. 

$106,077.32 $     77,116.05 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 
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Año 2021 

Informe Rendición de Cuentas anual 2021 

 

Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

atracción de 
turistas. 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

DISPOSICION FINAL 

Y TRASLADO DE 

DESECHOS SOLIDOS 

• Generar una 
recolección 

oportuna del 
servicio de 
recolección y que 

estos sean 
trasladados hacia el 
relleno sanitario. 

• Brindar una 
recolección de 

desechos sólidos de 
forma eficaz, 
eficiente y 

oportuna. 

• Aumentar el 
desarrollo turístico 
debido a la imagen 
limpia que el 

municipio proyecta. 

Toda la población 

del municipio de 

San Vicente. 

 

De enero a 

junio 

 

• Ejecutar rutas lógicas 
de recolección de los 

desechos sólidos que 
son producidos en el 
municipio, 

• Transportar los 
desechos sólidos en 

las unidades de 
recolección hasta la 
planta de 

transferencia ubicado 
en carretera a 
Zacatecoluca en el 

lugar conocido como 
puente negro en 
donde se encuentran 

las góndolas, las 
cuales hacen la 
transferencia de los 

desechos hasta la 
planta de 
tratamiento. 

•  

$   225,600.00 $     83,206.98 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

CONTRAPARTIDA DEL 

PROYECTO 

• Introducir el 
servicio y 
alcantarillado 

• Comunidad San 
Luis del Municipio 
de San Vicente. 

Permanente • Coordinación 
interinstitucional 
entre ANDA, 

$  8,000.00 $     2.54 
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Año 2021 

Informe Rendición de Cuentas anual 2021 

 

Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

INTRODUCCIÓN DEL 

SERVICIO DE 

ALCANTARILLADO 

SANITARIO EN 

COMUNIDAD SAN 

LUIS, BARRIO EL 

SANTUARIO SAN 

VICENTE 

sanitario en el 
Municipio de San 

Vicente, 
Departamento de 
San Vicente. 

• Eliminar focos de 
contaminación de 

salud y 
ambientales. 

Comunidad y 
Alcaldía. 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

PROYECTO MEDIO 

AMBIENTAL ANTE EL 

CAMBIO CLIMATICO: 

ECOSISTEMA 

HIDRICO Y 

DESECHOS SOLIDOS 

DE SAN VICENTE 

• Realizar actividades, 
obras y proyectos, 
que permitan 

mejorar el 
desarrollo ambiental 
del municipio. 

• Mejorar la gestión y 
participación directa 

de la población e 
instituciones 
locales. 

• Población en 
general. 

• Protección y 
conservación del 
medio ambiente. 

De enero a 

mayo 

• Mejoramiento de la 
gestión en materia 
ambiental a través de 

articulación de 
instituciones tanto 
internas como 

externas al municipio. 

• Implementación de 
técnicas encaminadas 
al apropiamiento de 
los procesos y 

proyectos 
ambientales. 

• Armonización del 
crecimiento 
económico y el uso 

racional de los 
recursos naturales. 

$38,000.00 $     9,166.35 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 
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Año 2021 

Informe Rendición de Cuentas anual 2021 

 

Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

SEGUIMIENTO A LA 

AUTOGESTION 

COMUNITARIA Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA DE 

ADESCOS DE SAN 

VICENTE 

• Consolidar el 
empoderamiento de 
las asociaciones de 
desarrollo comunal 

a través del 
acompañamiento 
sostenible y 

acciones conjuntas 
con la Unidad de 
Promoción Social. 

• Capacitar y dar 
seguimiento a las 

diferentes 
asociaciones y 
juntas 

• Miembros que 
integran las juntas 
directivas de las 
asociaciones de 

desarrollo 
comunal, juntas 
administradoras 

del sistema de 
agua y comités de 
apoyo a 

ADESCOS. 

• Población general 
de municipio. 

 

Permanente • Capacitaciones al 
personal técnico  

• Dar atención de 
calidad y cantidad a 
las asociaciones de 
desarrollo comunal  

• Atención inmediata 
en problemas 

técnicos, sociales, 
medio ambientales y 
otros. 

• Dar seguimiento a las 
legalizaciones de las 

juntas 
administradoras de 
agua. 

$24,097.00 $      6,639.10      

  

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

MANTENIMIENTO DE 

ALUMBRADO 

PUBLICO DEL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE 

• Garantizar la 
continuidad de la 
prestación del 

servicio de 
mantenimiento 
preventivo 

correctivo y 
ampliación del 
sistema de 

alumbrado público. 

• Mejorar la calidad 
de vida y el 
bienestar de los 
habitantes del 

municipio. 

Toda la población 

vicentina 

De enero a 

mayo 

• Retiro de equipos de 
iluminación en mal 
estado.  Se retirarán 

equipos obsoletos o 
en avanzado estado 
de deterioro, los 

cuales deberán ser 
desmontados o 
desarmados. 

• Se instalarán nuevos 
equipos de 

iluminación para 
reemplazar los 
retirados y se 

instalarán con nuevos 

$     60,000.00 $       9,035.47 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 
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Año 2021 

Informe Rendición de Cuentas anual 2021 

 

Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

materiales para 
reforzar la 

iluminación en zonas 
de donde la 
población lo requiera. 

del gobierno 

central. 

ATENCION MEDICA 

COMUNITARIA 

• Disponer de una 
clínica municipal 
que atienda a 

pacientes del 
municipio. 

• Apoyar a campaña 
para combatir el 
dengue, campaña 

de detección y 
prevención 
temprana de cáncer 

de mama, 
campañas médicas 
en el municipio. 

• Población 
proveniente de las 
comunidades 

adyacentes al 
casco urbano. 

Permanente 

De enero a 

mayo 

• Atención medica 
integral que incluye 
consulta y 

medicamentos. 

• Sin costos 
económicos para el 
paciente 

• Ambiente propicio 
para recibir los 
servicios médicos 

 $      2.54 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

APOYO EDUCATIVO Y 

VOCACIONAL A LA 

JUVENTUD DEL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE 

• Apoyar a los 
jóvenes a iniciar, 
continuar y concluir 

su educación 
superior en 
universidades 

privadas y estatales 
del país. 

• Propiciar un 
incremento en la 

Estudiantes 

vicentinos que 

cuentan con la 

facilidad económica 

de continuar con 

sus estudios. 

Permanente 

De enero a 

mayo 

•Otorgar becas a 

personas de escasos 

recursos económicos, o 

en condiciones 

familiares en riesgo 

social. 

•Pagos de matrículas y 

mensualidades de los 

$       36,000.00 $           9,055.19 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 
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Año 2021 

Informe Rendición de Cuentas anual 2021 

 

Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

educación superior 
de los y las jóvenes 

del municipio 

centros de estudios 

superiores donde estén 

matriculados. 

•Brindar ayuda 

económica cuando no 

sea una beca completa, 

con esta ayuda 

económica los becarios 

lo utilizaran para 

transporte, comida o 

pago de 

mensualidades. 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

ATENCION A LA 

SALUD POR 

PANDEMIA COVID - 

19 MUNICIPIO DE 

SAN VICENTE,        

FASE II 

• Proteger a la 
ciudadanía del 
contagio del virus 

del COVID-19. 

• Dotar de los 
recursos necesarios 
para proteger del 
contagio los 

equipos de la 
municipalidad que 
estén desarrollando 

actividades de 
prevención y apoyo 
a las familias 

vulnerables del 
municipio. 

• Habitantes del 
municipio de San 
Vicente 

• Usuarios del 
servicio que 

presta la alcaldía. 

• Empleados de la 
municipalidad que 
se encuentran 
laborando en 

atención a la 
prevención del 
COVID-19 y 

atención al 
contribuyente. 

• Comunidades del 
municipio. 

 • Desarrollar un 
esfuerzo conjunto 
con otras 

instituciones 
gubernamentales, 
ONG y organizaciones 

comunitarias. 

• Desarrollar acciones 
que corten la cadena 
de posibles contagios 
por la pandemia de 

COVID-19. 

• Equipamiento de la 
clínica médica 
municipal, para 
reanudar labores. 

$   45,000.00 $       18,647.54 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 
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Año 2021 

Informe Rendición de Cuentas anual 2021 

 

Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

• Mantener las 
acciones de 
sensibilización de la 
población, a fin que 

acaten las medidas 
impulsadas por el 
ministerio de salud 

para prevenir el 
desarrollo de la 
pandemia. 

APOYO AL DEPORTE 

DEL MUNICIPIO DE 

SAN VICENTE AÑO 

2021 

• Generar los 
espacios de 
actividad física, 

deportes y 
recreación en la 
población del 

municipio de San 
Vicente. 

• Contribuir al 
fortalecimiento de 
la salud mental y 

física en los 
participantes de las 
actividades 

Toda la población 

vicentina 

Permanente 

De enero a 

mayo 

• Clases en escuela de 
futbol. 

• Clases en escuela de 
tae Kwon Do 

• Escuela de 
baloncesto 

• Torneo municipal 
infanto-juvenil 
 

$    50,000.00 $     3,164.50 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

PREVENCION DEL 

CRIMEN Y LA 

VIOLENCIA DEL 

• Contribuir a mejorar 
la seguridad de los 
ciudadanos del 

municipio de San 
Vicente. 

• Habitantes de seis 
comunidades 
intervenidas y 

comunidades 
aledañas. 

 • Implementar 
Iniciativas de 
planeación orientadas 

a reducir los factores 
de riesgo. 

$136,000.00 $     28,411.90 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 
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Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE 

• Operadores 
municipales, 
miembros del 
CMPV. 

• Miembros de 
adecos e iglesias. 

• Desarrollo de 
estrategias y modelos 
de prevención de 
violencia. 

• Creación de una 
cultura de prevención 

municipal. 

• Empoderamiento de 
los ciudadanos del 
municipio para 
proteger a los 

jóvenes. 

• Generación de una 
cultura de trabajo en 
donde las 
instituciones del 

gobierno central se 
unan en un esfuerzo 
de prevención de la 

violencia orientado a 
brindar seguridad a 
los ciudadanos del 

municipio. 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

REDUCIENDO LA 

VULNERABILIDAD Y 

RESPUESTA A 

EMERGENCIAS Y 

DESASTRES 

• Propiciar el 
fortalecimiento de 

capacidades 
orientadas a reducir 
la vulnerabilidad y 

potenciar la 
planificación de 
respuesta de 

eventos adversos 

• Habitantes de las 
comunidades más 

vulnerables. 

Permanente • Fortalecimiento a la 
Unidad de Gestión de 

Riesgo con equipo 
para respuesta a 
emergencia. 

• Mejorar la 
coordinación del 

Sistema de 
Comunicación de 

$65,000.00 $     11,539.89 

 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 
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Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

que se susciten en 
el municipio de San 

Vicente 

• Fortalecer la 
respuesta inmediata 
a respuestas y 
desastres en el 

municipio. 

Alerta Temprana 
SAT.  

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

PREVENCION DE LA 

VIOLENCIA 

IGUALDAD Y 

EQUIDAD DE 

GENERO EN EL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE 

• Implementación de 
mecanismos para la 

institucionalidad del 
plan de prevención 
de la violencia como 

apuesta política de 
la municipalidad, 
para asumir el 

compromiso de 
promover el 
derecho a una vida 

de violencia contra 
las mujeres desde 
el nivel local. 

Toda la población 

vicentina 

De enero a 

mayo 

   $       18,000.00 $     1,676.54 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

APOYO A LA NIÑEZ, 

JUVENTUD Y 

PERSONA ADULTA 

MAYOR, EN EL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE 

• Crear una 
herramienta con 
acciones concretas 

que permita la 
atención eficaz, 
oportuna y a la vez 

ser referentes ante 
los actores sociales 

Poblaciones más 

vulnerables del 

municipio en el área 

niñez, juventud y 

persona adulta 

mayor. 

Permanente 

De enero a 

mayo 

• Coordinar apoyo 
institucional 

• Talleres de formación 

• Actividades 
recreativas, culturales 
y festivales de danzas 
juveniles. 

$       42,949.75 $     5,783.86 

La inversión fue 

menor de la 

planificada 

porque a partir 

de mayo 2021 los 

fondos FODES 
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Nombre del 

programa o 

proyecto 

Objetivo 
Población 

beneficiada 

Tiempo de 

ejecución  
Acciones realizadas 

Monto 

presupuestado  

Monto final 

gastado 

e instituciones que 
participen en el 

tema de la niñez, 
juventud y persona 
adulta mayor. 

• Apoyo a círculos de 
primera infancia. 

75% cambiaron a 

FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

por disposiciones 

del gobierno 

central. 

 

FONDOS: DONACION 

Nombre del programa o 

proyecto 

Objetivo Población 

beneficiada 

Tiempo 

de 

ejecución  

Acciones realizadas Monto 

presupuestado  

Monto final gastado 

APOYO AL DESARROLLO 

ECONOM. 

EMBELLECIMIENTO 

ORDENAMIENTO Y 

MANTENIMIENTO DE 

ESPACIOS PÚBLICOS Y 

TURÍSTICO 

• Realizar acciones de 
limpieza, ornato, 
ordenamiento vial, 
desarrollo económico, 

embellecimiento de la 
ciudad y mantenimiento 
en parque y espacio 

público. 

• Mantener limpio y 
ordenado los lugares 
turísticos de la cuidad, 
seguridad peatonal y 

ordenamiento. 

• Apoyar al comercio 
dentro de los lugares 

• Toda la 
población 
vicentina 

De enero 

a 

diciembre 

• Caleo (mezcla de 
cal, sal, Resistol y 
agua.) 

• Pintura de base 
agua látex o de 
aceite. 

• Limpieza y ornato. 

• Mantenimiento de 
alumbrado. 

• Iluminación en 
zonas verdes, 
canchas apoyando a 
ADESCO en su 

mantenimiento 

• Construcción de 
rampla para 

$  13,040.00 $     12,037.90 

 

La inversión fue menor de 

la planificada porque a 

partir de mayo 2021 los 

fondos FODES 75% 

cambiaron a FODES 

LIBRE DISPONIBILIDAD 

por disposiciones del 

gobierno central. 
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Nombre del programa o 

proyecto 

Objetivo Población 

beneficiada 

Tiempo 

de 

ejecución  

Acciones realizadas Monto 

presupuestado  

Monto final gastado 

turísticos y mejores 
condiciones. 

discapacitados en 
aceras y redondeles 

en calle cementerio, 
terminal de buses y 
otros. 

 

 

FONDOS: FODES LIBRE DISPONIBILIDAD DECRETO N°8 

Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

PAGO DE DEUDA 

INSTITUCIONAL 

ACUMULADA, DE LOS 

AÑOS 2020 Y 2021 

• Saldar la deuda 
institucional 

acumulada con los 
proveedores desde 
el año 2020 hasta 

mayo de 2021. 

• Mantener vigente 
la prestación de los 
servicios 
municipales en 

general a la 
población. 

• Toda la población 
vicentina. 

Mientras se 

mantenga el 

compromiso 

de la deuda. 

• Saldar una cuenta 
pendiente legalizada 

a través de facturas 
de suministros 
debidamente 

identificadas en los 
tiempos y periodos 
en que fue prestado 

el suministro. 

$   207,326.57 $    198,501.28 

FR-120 2021 

CONFRONTACION 

CONTROL DE CALIDAD 

Y MODERNIZACION DEL 

• Garantizar la 
prestación de un 

mejor servicio de 
calidad. 

• Toda la población 
vicentina. 

junio a 

Diciembre 

• Actualizar y adquirir 
nuevos recursos 

tecnológicos para la 
prestación de 
servicios. 

$   9,905.08 $      10,850.54 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

REGISTRO DEL ESTADO 

FAMILIAR  

• Hacer un trabajo 
más eficiente, 
acortando los 
tiempos de 

entrega. 

• Mejorar el espacio 
físico de la unidad 
para una mejor 
atención. 

• Modernizar todo lo 
que sea necesario 

para tener una 
ciudadanía 
satisfecha. 

• Confrontar y realizar 
un proceso de 
calidad de las 
partidas que estén 

digitadas. 

• Digitación de 
partidas que estén 
pendientes de 
introducir al sistema, 

• Agilizar el proceso 
de entrega del 

documento. 

FR-120 2021 

MANTENIMIENTO DE 

CEMENTERIO 

MUNICIPAL 

SANEAMIENTO 

AMBIENTAL, 

PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE 

VECTORES EN EL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE 

• Dar mantenimiento 
integral de 
saneamiento 

ambiental a las 
comunidades para 
reducir el 

aparecimiento de 
enfermedades 
producidas por 

malos hábitos, mal 
manejo de 
desechos o 

presencia de 
vectores. 

• Brindar a la 
población 
intervenciones 

preventivas y 

Toda la población 

vicentina. 

De julio a 

diciembre 

• Contacto de las 
ADESCOS, Comités 
de apoyo o salud, las 

cuales aran una 
solicitud que servirá 
para programar las 

intervenciones. 

• Se coordinarán las 
alertas con el Comité 
Municipal de 
Protección Civil y 

MSPS. 

$ 20,000.00 $      16,562.30 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

combativas de 
control de vectores 

mediante 
campañas de 
limpieza y 

fumigación. 

FR-120 2021 

MEJORAMIENTO Y 

MANTENIMIENTO DE 

INSTALACIONES EN 

LOS MERCADOS 

MUNICIPIO, AREAS 

ANEXAS, OFICINAS 

ADMINISTRATIVAS Y 

SISTEMAS 

INFORMATICOS 2021 

• Introducir mejoras 
y realizar el 

mantenimiento a la 
estructura e 
instalaciones 

ubicadas en los 
edificios de los 
mercados 

municipales, áreas 
anexas. Oficinas 
administrativas y 

radio municipal. 

• Determinar las 
acciones 
encaminadas a 
suplir las 

necesidades de 
mantenimiento, 
mejoras 

actualización, 
reemplazo de 

estructura dañada 
o deteriorada. 

• Arrendatarios 
ubicados en calles y 

avenidas ubicadas 
al contorno de los 
edificios de los 

mercados 
municipales, áreas 
anexas y oficinas 

administrativas. 

• Todo el público en 
general. 

De julio a 

diciembre 

• Brindar 
oportunamente 

mantenimiento y 
mejorar, cambiar o 
actualizar las 

instalaciones. 

• Brindar 
mantenimiento y 
mejora del sistema 
de video vigilancia y 

sistema informático. 

• Mejora de las 
instalaciones 
administrativas y 
radio municipal. 

$ 20,000.00 $    18,107.72 

FR-120 2021 

IMPLEMENTACION Y 

MEJORAMIENTO DE LAS 

• Ser la guía 
tecnológica para el 

desarrollo e 

• La 

Municipalidad 

Todo el año • Garantizar la 
comunicación y 

seguridad de los 

$   15,000.00 $      1,372.54 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION Y 

COMUNICACION (TIC) 

innovación de la 
municipalidad y el 

sector público, 
siempre alineado 
con los objetivos y 

lineamientos 
plasmados en el 

Plan Operativo de 
las TIC. 

• Fortalecer los 

sistemas de video 

vigilancia existentes 

en el Mercado 

Mundial, Alcaldía 

Municipal y casco 

urbano del 

municipio de San 

Vicente. 

de San 

Vicente 

• Parte de la 

población de 

San Vicente 

equipos informáticos 
dentro de la 

Municipalidad y 
fuera de la misma 

FR-120 FESTIVAL DEL 

CAMOTE Y DE LA 

CUMBIA EN EL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE 2021 

Fortalecer al 

desarrollo turístico, 

mediante la 

regulación, fomento, 

desarrollo de 

proyectos y control 

de las actividades 

turísticas, 

fomentando la 

calidad de los 

servicios y productos 

• Emprendedores 
vicentinos. 

• Toda la población 
vicentina. 

Mayo a Junio  • Desarrollo del 9° 

Festival del camote y 

la cumbia realizado en 

el Parque Antonio 

José Cañas 

• Pago de los 3 premios 

al mejor derivado del 

camote evaluado por 

Chef profesionales. 

• Compra de pergamino 

de reconocimiento a 

los artistas que 

$ 9,000.00      $       4,793.29 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

turísticos ofertados 

en San Vicente. 

 

participaron en el 

festival. 

• Realización de 

Reportaje de 

Promoción y difusión 

del Festival del 

Camote   

• Alquiler de tarima 

para presentaciones 

artísticas  

• Pago de Orquesta San 

Vicente  

• Contrataciones 
artistas 

FR-120-2021     

FORTALECIMIENTO A 

LA ACTIVIDAD 

TURÍSTICA EN EL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE, FESTIVAL 

GASTRONOMIICO AÑO 

2021 

• Buscar dinamizar la 
economía de micro 

y pequeños 
emprendedores. 

• Instaurar el festival 
gastronómico como 
parte del 

patrimonio de los 
ciudadanos de San 
Vicente. 

• Hacer de San 
Vicente un destino 

turístico, y así 
atraer visitantes 
tanto del interior 

como del exterior 
del país. 

• Los emprendedores 
que exponen sus 

productos y ponen 
en manifiesto la 
amplia gastronomía 

vicentina. 

• La ciudadanía local 
y los visitantes que 
se hacen presentes 
a dicho festival 

De mayo a 

noviembre 

• Coordinación del 
Gobierno Local junto 

a los emprendedores 
siendo estos 
representados por el 

COMITÉ DE APOYO 
nombrado por 

representantes de 
ellos mismo. 

• Contratación de 
artistas, grupos 
musicales, escenario, 

sonido, publicidad 
(perifoneo). 

• Adecuación de 
instalaciones para 
los pequeños 

$   7,500.00 $  6,914.53 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

• Que el festival 
gastronómico se 
convierta en un 
lugar de sano 

esparcimiento para 
las familias 
vicentinas y 

visitantes. 

• Mostrar los platillos 
e iniciativas propias 
del municipio de 
San Vicente. 

• Apoyar al talento 
artístico vicentino.  

artesanos quienes 
aprovechan el 

espacio para 
exponer los frutos de 
sus creaciones. 

FR-120 2021 

FORTALECIMIENTO AL 

DESARROLLO 

ECONOMICO LOCAL 

DEL MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE 2021 

• Impulsar el 

desarrollo 

económico local, 

mediante el 

crecimiento de los 

productores, 

emprendedores y 

microempresario 

de las zonas, note, 

centro y sur de San 

Vicente, con el 

objeto de lograr el 

empoderamiento 

de los mismos 

mejorando la 

calidad de sus 

Productores, 

Emprendedores y 

Microempresarios del 

municipio de San 

Vicente 

Junio a 

Diciembre 

2021 

Compra de Materiales 

de Construcción para 

la Elaboración de 5 

mesas de Concreto 

con sus asientos, 

siendo beneficiadas 3 

fincas de Jocote 

Corona en la 

Comunidad San 

Bernardino, Las 

Anonas, San Vicente. 

Intercambio Cultural 

de Experiencias con la 

Municipalidad de San 

Vicente Centenario de 

$  9,323.46 $        

8,489.39 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

productos y 

servicios, lo cual 

ayudara a 

implementar la 

innovación en la 

presentación de los 

mismos a nivel 

nacional e 

internacional. 

la Republica de 

Honduras y la 

Municipalidad de San 

Vicente, Republica de 

El Salvador. 

FR-120 2021 

DESARROLLO 

TURISTICO EN EL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE, AÑO 2021 

• Seguir Generando las 

condiciones 

necesarias para 

poder atraer al 

turista y 

excursionista tanto 

nacional como 

internacional, 

sensibilizando a la 

población en nuestra 

cultura Turística e 

Historia enfocado en 

la comunidad 

estudiantil, lo cual 

conlleve a que el 

turismo sea una de 

las actividades 

principales de la 

Industria turística en 

el municipio  

Mayo a Junio 

del 2021 

• Impresión de Revistas 

turísticas para la 

promoción del 

Municipio, con 

turistas, ferias 

nacionales e 

internacionales. 

• Realización de 

reportajes 

transmitidos a nivel 

nacional por TV, 

YOUTUBE, y Redes 

Sociales y Canal de 

Estados Unidos y 

Canadá.  

• Intercambio del 

Concejo Municipal con 

comitiva proveniente 

de España. 

$   9,000.00 $  5,082.08 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

dinamización de la 

economía. 

• Se brindo capacitación 

al sector emprender 

con el tema de 

Bioseguridad 

gestionado con el 

Ministerio de Salud. 

• Implementación de 

señalización turística 

en sendero reconocido 

en el Área Natural 

Protegida La Joya 

FR-120 2021 

MANTENIMIIENTO DEL 

ORDEN DEL COMERCIO 

FORMAL E INFORMAL, 

REFUERZO DE 

SEGUIMIENTO EN 

MERCADO MUNICIPAL Y 

ESPACIOS PUBLICOS 

• Mantener el orden 
del comercio 
formal e informal 

en las zonas que 
fueron liberadas 
con el Plan de 

Ordenamiento de 
calles, aceras y 

comercio informal 
en el municipio de 
San Vicente 2016 y 

dar seguridad en el 
Mercado Municipal 
parques y plazas 

en el municipio de 
San Vicente. 

• Supervisar que las 
zonas recuperadas 
se mantengan 

libres de 

• Arrendatarios de los 
puestos en el 
mercado municipal. 

• Población en 
general. 

 

 

 

 

 

 

De julio a 

diciembre 

• Aplicación de la 
Ordenanza 
Reguladora del 

Mercado y 
alrededores, la 
Ordenanza 

Contravencional de 
San Vicente, 

misiones especiales 
como apoyo a 
festivales, feria y 

otros. 

• Supervisar la 
distribución de los 
agentes, control de 
permisos, 

vacaciones, informe, 
expediente de 
comportamiento de 

cada agente, a cargo 

$     48,082.26 $     44,251.17 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

obstáculos para el 
peatón y la vía 

pública libre de 
reservaciones para 
particulares. 

del director del 
cuerpo de agentes 

municipales. 

• Capacitar sobre 
como orientar al 
turista y conocer las 
necesidades de 

seguridad o 
denuncia ciudadana. 

FR-120 2021 CARPETA 

TECNICA PARA EL 

MANTENIMIENTO Y 

REPARACION DE 

EQUIPO DE 

TRANSPORTE  

 

• Mantener 
preventivamente la 
flota de equipos 
municipales 

utilizados en el 
área de 
saneamiento 

ambiental para 
asegurar a óptima 
prestación de 

dichos servicios. 

• Evitar descontento 

de la ciudadanía 

vicentina respecto 

de la interrupción 

de los servicios 

municipales por los 

tiempos y pausas 

que sean. 

La administración 

municipal. 

De junio a 

Diciembre 

 $     99,700.00 $      62,911.29 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

FR-120 2021 

MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA PARA 

CONFORMACION DE 

CALLES  

• Aplicar un plan 
preventivo de 
mantenimiento de 
maquinaria para 

asegurar el 
mantenimiento de 
calles. 

• Ejecutar el 

mantenimiento y 

reparación de los 

diferentes equipos 

utilizados en el 

proyecto para 

tener activa toda 

la flota y disminuir 

los costos en 

reparaciones. 

Ciudadanos en 

general 

De junio a 

Diciembre 

 $     53,000.00 $      36,432.60 

FR-120 2021 

ADQUISICION DE 

VEHICULO PARA LA 

MEJORA DEL 

TRANSPORTE 

INSTITUCIONAL DE LA  

ALCALDIA MUNICIPAL 

DE SAN VICENTE 

Proveer a la 

municipalidad de San 

Vicente de un 

vehículo para facilitar 

la realización de 

misiones oficiales 

La Municipalidad de 

San Vicente 

De junio a 

diciembre 

Adquisición de un 

vehículo 

$    35,000.00 $    34,502.54 

FR-120 2021 

RECOLECCION Y 

• Buscar mantener 
limpio el municipio 
y hacerlo digno de 

• Toda la población 
vicentina. 

De junio a 

diciembre 

• La recolección de los 
desechos sólidos es 
brindada en el 

$   150,000.00 $ 131,982.31 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

TRASLADO DE LOS 

DESECHOS SOLIDOS 

GENERADOS EN EL 

MUNICIPIO 

atracción de 
turistas. 

• Cumplir con los 
preceptos legales 

emanados de la ley 
de medio ambiente 
y evitar proceso de 

multas según lo 
dicta la ley. 

• Generar una 
recolección 
oportuna del 

servicio de 
recolección y estos 
sean trasladados 

hacia el relleno 
sanitario. 

• Brindar una 
recolección eficaz y 
eficiente. 

• Aumentar el 
desarrollo turístico. 

municipio 3 veces 
por semana en los 

turnos de la 
mañana, medio día y 
tarde - noche. 

• Extensión de las 
rutas hacia nuevas 

zonas de, municipio. 

• Servicio de barrido 
en las principales 
calles, avenidas. 
Parques y espacios 

públicos del 
municipio. 

• Berrido y recolección 
de los desechos en 
los diferentes 

eventos de los 
espacios públicos, 
telecentros, eventos 

por festividades 
comunales y 

nacionales. 

FR-120 2021 

MEDIOAMBIENTAL 

ANTE EL CAMBIO 

CLIMATICO 

ECOSISISTEMAS 

HIDRICOS Y DESECHOS 

SOLIDOS DEL 

• Realizar 
actividades, obras 
y proyectos que 

permitan mejorar 
el desarrollo 
ambiental de 

municipio. 

• Contribuir en la 
concientización y 

Toda la población 

vicentina. 

De julio a 

diciembre 

• Realizar actividades 
como capacitaciones 
sobre manejo de 

desechos sólidos, 
reciclaje, 
deforestación urbana 

y rural. 

• Campañas de 
limpieza, obras o 

$ 28,833.65 $      19,850.75 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE 

sensibilización de la 
población civil, en 

el cuido y 
protección del 
medio ambiente. 

• Mejorar la gestión 
y participación 

directa de la 
población e 
instituciones 

locales. 

• Continuar con el 
proyecto de 
reforestación 
urbana. 

• Dar mantenimiento 
al vivero municipal 

y aumentar la 
producción de 
plantas, 

 

proyectos de 
educación ambiental 

encaminados al 
desarrollo y 
mejoramiento 

ambiental del 
municipio. 

• Recuperar y 
conservar zonas 
verdes, parques, 

alamedas, fuentes 
de agua, cuencas o 

quebradas a través 
de diversas acciones. 

• Mantener el vivero 
municipal, facilitando 
la reforestación, 

ornamentación. 

FR-120 2021 

CONFORMACION DE 

CALLES EN ZONAS 

RURALES DEL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE  

• Contribuir a la 
construcción y 

mantenimiento de 
caminos vecinales 
y cualquier otra 

vía. 

• La construcción y 
mantenimiento del 
sistema de drenaje 
pluvial. 

• Toda la población 
vicentina. 

De julio a 

diciembre 

• Mejoras en los 
caminos, 

relacionados con el 
ancho, el 
alineamiento, la 

curvatura, o la 
pendiente 
longitudinal, 

incluidos los trabajos 
relacionados a la 

$  65, 353.77 $     28,070.66 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

• Construcción y 
mantenimiento de 
calles y aceras. 

• Encauzamiento de 
desagües pluviales. 

renovación de la 
superficie y la 

rehabilitación. 

• Limpieza de calzada 
y pequeños 
derrumbes. 

• Reparación 
localizada de 
pequeños defectos 

en la superficie de 
rodadura. 

• Mantenimiento de 
los sistemas de 
drenaje  

• Control de la 
vegetación. 

FR-120 2021 

SEGUIMIENTO A LA 

AUTOGESTION 

COMUNITARIA Y 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADA DE ADESCOS 

DEL MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE 

• Consolidar el 
empoderamiento 
de las asociaciones 
de desarrollo 

comunal a través 
del 

acompañamiento 
sostenible y 
acciones conjuntas 

con la Unidad de 
Promoción Social. 

Capacitar y dar 

seguimiento a las 

diferentes 

asociaciones y juntas 

• Miembros que 
integran las juntas 
directivas de las 
asociaciones de 

desarrollo comunal, 
juntas 

administradoras del 
sistema de agua y 
comités de apoyo a 

ADESCOS. 

• Población general 
de municipio. 

 

De junio a 

diciembre 

 

• Capacitaciones al 
personal técnico  

• Dar atención de 
calidad y cantidad a 
las asociaciones de 
desarrollo comunal  

• Atención inmediata 
en problemas 

técnicos, sociales, 
medio ambientales y 
otros. 

Dar seguimiento a las 

legalizaciones de las 

juntas administradoras 

de agua. 

$15,536.41 $    13,119.55 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

FR-120 2021 

CONTRAPARTIDA 

MUNICIPAL DEL 

PROYECTO 

INTRODUCCION DE 

ALCANTARILLADO 

SANITARIO EN 

COMUNIDAD SAN LUIS 

BARRIO EL SANTUARIO 

Impedir riesgos 

por inundación en 

la comunidad San 

Luis del Barrio El 

Santuario 

 

 

La población de la 

comunidad San Luis 

• De junio a 
diciembre. 

 

 $   8,000.00 $   4,546.16 

FR-120 2021 

MANTENIMIENTO DE 

ALUMBRADO PUBLICO 

DEL MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE DEL AÑO 2021 

• Garantizar la 
continuidad de la 
prestación del 

servicio de 
mantenimiento 
preventivo 

correctivo y 
ampliación del 
Sistema de 

Alumbrado Público. 

• Hacer que el 
servicio de 
alumbrado público 
prestado a la 

comunidad del 
municipio de San 
Vicente sea 

eficiente. 

• Mejorar la calidad 
de vida y el 
bienestar de los 

• Toda la población 
vicentina. 

• De junio a 
diciembre. 

 

• Retiro de equipos de 
iluminación en mal 
estado: se retirarán 

equipos obsoletos o 
en avanzado estado 
de deterioro, los 

cuales deberán ser 
desmontados, 
desarmados. 

• Equipos de 
iluminación: se 

instalarán nuevos 
equipos de 
iluminación para 

reemplazar los 
retirados y se 
instalarán con 

nuevos materiales 
para reforzar la 
iluminación en zonas 

$   38,785.62 $34,486.90 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

habitantes de 
municipio. 

• Mantenimiento y 
reparación de 

cables en mal 
estado. 

donde la población 
lo requiera. 

• Mantenimiento y 
reparación de cables 

en mal estado. 

FR-120 2021 

ELABORACION DE 

ESTUDIOS DE 

PREINVERSION Y 

CARPETAS TECNICAS  

• Tener un esquema 

programático de 

las acciones a 

ejecutar por medio 

de proyectos 

específicos, 

dirigidos a generar 

empleos. 

Municipalidad de San 

Vicente 

Enero hasta 

que sea 

necesario 

durante el 

año 

• Realización de 

carpetas completas 

con estudios 

especializados, 

tramitaciones y otras 

actividades para 

diferentes proyectos. 

$   35,000.00 $10,821.55 

FR-120 2021 ATENCION 

MEDICA COMUNITARIA 

• Disponer de una 
clínica municipal 

que atienda a 
pacientes del 

municipio. 
Apoyar a campaña 

para combatir el 

dengue, campaña de 

detección y 

prevención temprana 

de cáncer de mama, 

campañas médicas 

en el municipio. 

Población 

proveniente de las 

comunidades 

adyacentes al casco 

urbano. 

De junio a 

diciembre 

• Atención medica 
integral que incluye 

consulta y 
medicamentos. 

• Sin costos 
económicos para el 

paciente 
Ambiente propicio 

para recibir los 

servicios médicos 

$     12,000.00 $10,877.54 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

FR-120 2021 APOYO AL 

DEPORTE DEL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE AÑO 2021 

• Generar los 
espacios de 
actividad física, 
deportes y 

recreación en la 
población del 
municipio de San 

Vicente, así como 
también apoyar 
aquellas iniciativas 

que contribuyan al 
deporte. 

• Contribuir al 
fortalecimiento de 
la salud mental y 

física en los 
participantes de las 

actividades. 
• Disminuir índices 

de violencia y 

delincuencia en el 
municipio de San 

Vicente. 

• Toda la población 
vicentina. 

De junio a 

diciembre 

• Implementar con los 
jóvenes de la Zona 
Norte y Zona Sur del 
Municipio un Torneo 

de Futbol. 

• Desarrollar en la 
Zona Centro; 
torneos y 
competencias en 

distintas disciplinas 
deportivas. 

• Creación de la 
escuela municipal de 
baloncesto y 

seguimiento de las 
escuelas municipales 
de futbol. 

$   18,000.00 $ 17,217.61 

FR-120 2021 

CELEBRACION DE LAS 

FIESTAS PATRONALES 

EN EL MUNICIPIO DE 

SAN VICENTE 2021 

Crear un ambiente 

de sana diversión, 

compartimiento a las 

familias vicentinas a 

través de la 

celebración de la 

fiesta patronal en 

Toda la población 

vicentina. 

 

 

  

De noviembre 

a Diciembre 

• Coronación de la 

reina y rey de las 

fiestas patronales 

• Coronación de 

míster y miss 

chiquitita 

• Desfile de correos 

$    60,000.00 $50,167.07 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

honor a San Vicente 

Abad y Mártir 

• Aporte económico a 

cada barrio y 

colonia para la 

celebración de las 

tradicionales 

alboradas 

FR-120 2021 APOYO 

EDUCATIVO Y 

VOCACIONAL A LA 

JUVENTUD DEL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE 

• Apoyar a los 
jóvenes a iniciar, 
continuar y concluir 

su educación 
superior en 
universidades 

privadas y 
estatales del país. 

• Contribuir con el 
derecho a la 
educación de las 

niñas, niños y 
adolescentes, que 
viven en situación 

de vulnerabilidad 
social y económica 
en el municipio de 

San Vicente. 

• Propiciar un 
incremento den la 
educación superior 
de los y las jóvenes 

del municipio. 

• Estudiantes que no 
cuenten con la 
facilidad económica 

de continuar con 
sus estudios. 

• De junio a 
diciembre 

• Otorgar becas a 
personas de escasos 
recursos 

económicos, o en 
condiciones 
familiares en riesgo 

social. 

• Pagos de matrículas 
y mensualidades de  
los centros de 
estudios superiores 

donde estén 
matriculados. 

• Brindar ayuda 
económica cuando 
no sea una beca 

completa, con esta 
ayuda económica los 
becarios lo utilizaran 

para transporte, 
comida o pago de 
mensualidades. 

$      23,000.00 $ 19,067.19 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

FR-120 2021 

PREVENCION DEL 

CRIMEN Y LA 

VIOLENCIA, DEL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE 

• Implementar 
acciones 
coordinadas y 
articuladas entre 

las diferentes 
unidades de la 
municipalidad, el 

Comité Municipal 
de Prevención de la 
Violencia, Gobierno 

Central, que vayan 
enfocadas a 

disminuir los 
factores de riesgo 
que hacen 

vulnerable a la 
niñez, adolescencia 
y juventud del 

municipio de San 
Vicente. 

• Habitantes de 6 
comunidades 
intervenidas y 
Comunidades 

aledañas. 

• Operadores 
Municipales. 

• Miembros del 
CMPV. 

• Miembros de 

ADESCO e Iglesias. 

De julio a 

diciembre 

 

 

• Desplegar acciones 
coordinadas y 
articuladas entre 
Concejo Municipal, 

Comité Municipal de 
Prevención de la 
Violencia (CMPV) y 

los diferentes 
actores locales para 
reducir los factores 

de riesgo que hacen 
a los jóvenes más 

vulnerables a 
involucrarse en 
actividades 

delictivas. 

• Desarrollar y adoptar 
una Política 
Municipal de 
Prevención de 

Violencia que 
permita guiar el 
accionar de 

prevención del 
municipio. 

• Cines Comunitarios, 
beneficiando a 891 
personas niños, 

jóvenes y adultos. 

• SanVi Fit, 
dinamizando 
espacios públicos en 

$     77,350.02 $76,557.60 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

las comunidades con 
192 personas 

beneficiadas. 

• Escuelas deportivas, 
fomentando valores 
y beneficiando a 
niños, adolescentes 

y jóvenes de todo 
San Vicente.  

FR-120 2021 

REDUCIENDO LA 

VULNERABILIDAD Y 

RESPUESTA A 

EMERGENCIAS Y 

DESASTRES  

• Propiciar el 
fortalecimiento de 
capacidades 
orientadas a 

reducir la 
vulnerabilidad y 
potenciar la 

planificación de 
respuesta de 
eventos adversos 

que se susciten en 
el municipio de San 
Vicente 

• Fortalecer la 

respuesta 

inmediata a 

respuestas y 

desastres en el 

municipio. 

Habitantes de las 

comunidades más 

vulnerables. 

De junio a 

Diciembre 

• Fortalecimiento a la 
Unidad de Gestión 
de Riesgo con 
equipo para 

respuesta a 
emergencia. 

• Mejorar la 

coordinación del 

Sistema de 

Comunicación de 

Alerta Temprana 

SAT.  

$ 40,000.00 $37,061.60 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

FR-120 2021 APOYO A 

LA NIÑEZ, JUVENTUD Y 

PERSONA ADULTA 

MAYOR EN EL 

MUNICIPIO  

Crear una 

herramienta con 

acciones concretas 

que permita la 

atención eficaz, 

oportuna y a la vez 

ser referentes ante 

los actores sociales e 

instituciones que 

participen en el tema 

de la niñez, juventud 

y persona adulta 

mayor. 

Poblaciones más 

vulnerables del 

municipio en el área 

niñez, juventud y 

persona adulta 

mayor. 

De junio a 

Diciembre 

• Coordinar apoyo 
institucional 

• Talleres de 
formación 

• Actividades 
recreativas, 
culturales y 
festivales de danzas 

juveniles. 

• Apoyo a círculos de 

primera infancia. 

$   16,622.82 $19,406.27 

TRATAMIENTO Y 

DISPOSICION FINAL 

• Generar una 
recolección 

oportuna del 
servicio de 
recolección y que 

estos sean 
trasladados hacia 

el relleno sanitario. 
• Brindar una 

recolección de 

desechos sólidos 
de forma eficaz, 

eficiente y 
oportuna. 

• Aumentar el 
desarrollo turístico 
debido a la imagen 

• Toda la población 
del municipio de 

San Vicente. 

De julio a 

octubre 

 

 

• Ejecutar rutas 
lógicas de 

recolección de los 
desechos sólidos que 
son producidos en el 

municipio, 

• Transportar los 
desechos sólidos en 
las unidades de 
recolección hasta la 

planta de 
transferencia 

ubicado en carretera 
a Zacatecoluca en el 
lugar conocido como 

puente negro en 
donde se encuentran 

$   142,300.00 $ 112,413.68 
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Nombre del programa 

o proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones 

planificadas para 

alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

limpia que el 
municipio proyecta. 

las góndolas, las 
cuales hacen la 

transferencia de los 
desechos hasta la 
planta de 

tratamiento. 
 

FR-120 2021 

PREVENCION DE LA 

VIOLENCIA, IGUALDAD 

Y EQUIDAD DE GENERO  

Implementación de 

mecanismos para la 

institucionalidad del 

plan de prevención 

de la violencia como 

apuesta política de la 

municipalidad, para 

asumir el 

compromiso de 

promover el derecho 

a una vida de 

violencia contra las 

mujeres desde el 

nivel local. 

Toda la población 

vicentina 

 

De junio a 

Diciembre 

   $   9,823.46 $4,676.92 
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FONDOS: FODES LIBRE DISPONIBILIDAD DECRETO 159 

 

Nombre del programa o 

proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones planificadas 

para alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

FR-120 2021 COMPRA DE 

MAQUINARIA AGRICOLA 

PARA APOYO DE LOS 

AGRICULTORES DEL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE 

Apoyar mediante la 

adquisición de dicha 

maquinaria al sector 

agrícola del 

municipio de San 

Vicente 

Agricultores 

de todo el 

municipio 

Segundo 

semestre 

Adquisición de 3 

máquinas 

desgranadoras de maíz 

y maicillo 

$    25,000.00 $20,402.54 

FR-120 2021 

CONTRAPARTIDA, 

CONSTRUCCION DE 

PASARELA EN CASERIO 

FRIO PARA LA 

MITIGACIÓN Y 

PREVENCIÓN DE 

RIESGOS 

Prevenir toda clase de 

riesgos por la falta de 

una pasarela 

La población 

de caserío 

Rio Frio 

De junio a 

diciembre 

 $   14,057.54 $702.54 

FR-120 2021 

CONTRAPARTIDA 

CONSTRUCCIÓN DE 

MURO CONTENCION Y 

DRAGADO EN QUEBRADA 

EL REBELDE CASE 

JOBOS, SV 

Mitigar riesgos 

existentes a la 

población inmediata 

con la construcción de 

un muro 

La población 

del Canto El 

Rebelde del 

Municipio de 

San Vicente 

De junio a 

diciembre 

 $     5,063.50 $2,142.54 
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Nombre del programa o 

proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones planificadas 

para alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

FR-120 2021 

MANTENIMIENTO VIAL 

EN EL AREA URBANA DEL 

MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE, 2021 

Mejorar las vías 

urbanas, para elevar la 

calidad y la eficiencia 

de los sistemas de 

transporte en la ciudad 

de San Vicente 

Toda la 

población 

vicentina 

Permanente 

De junio 

diciembre 

• Limpiar la zona a 
reparar de materiales 
extraños, como tierra, 
hierba, desechos u 

otros 

• Definir y marcar área 
por reparar. 

• Colocación y 
nivelación de la capa 
de arena 

 

$    87,000.00 $5,435.19 

FR-120 2021 

ILUMINACION NAVIDEÑA 

Y REMODELACION DE 

ESPACIOS PUBLICOS 

 

Ofrecer un ambiente 

agradable a través de 

la iluminación de 

espacios públicos 

durante la época 

navideña; lo que 

conlleva a una mejor 

interacción de la 

ciudadanía y 

estimulando el ámbito 

económico y social. 

Toda la 

población 

del 

municipio 

de San 

Vicente 

De noviembre 

a la primera 

semana de 

enero 

• Iluminación de parques 

• Iluminación de paseo 

vicentino 

• Iluminación de calles 

principales de la ciudad 

$   6,000.00 $6,000.00 

TRATAMIENTO Y 

DISPOSICION FINAL 

SEGUNDA ETAPA 

• Generar una 
recolección oportuna 
del servicio de 
recolección y que 

estos sean 
trasladados hacia el 

relleno sanitario. 

Toda la 

población 

del 

municipio 

 

De noviembre 

a diciembre 

 

• Ejecutar rutas lógicas 
de recolección de los 
desechos sólidos que 
son producidos en el 

municipio, 

• Transportar los 
desechos sólidos en 

$   160,000.00 $   112,413.68 
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Nombre del programa o 

proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones planificadas 

para alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

• Brindar una 
recolección de 
desechos sólidos de 
forma eficaz, 

eficiente y oportuna. 

• Aumentar el 

desarrollo turístico 

debido a la imagen 

limpia que el 

municipio proyecta. 

de San 

Vicente. 

las unidades de 
recolección hasta la 

planta de 
transferencia ubicado 
en carretera a 

Zacatecoluca en el 
lugar conocido como 

puente negro en 
donde se encuentran 
las góndolas, las 

cuales hacen la 
transferencia de los 
desechos hasta la 

planta de tratamiento. 
 

 

FONDOS: FISDL 

Nombre del programa o 

proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones planificadas 

para alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

DIVERSOS PROYECTOS 

DE FISDL/PES, FOHS E 

IFLE 

Dotar de 

herramientas y 

habilidades sociales 

a jóvenes del 

municipio 

Jóvenes del 

municipio, 

emprendedores. 

De enero a 

diciembre 

• Dotación de 

diversas 

herramientas que 

sirven de insumo 

para diferentes 

emprendimientos y  

$    271,881.00 $           

55,657.06 
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Nombre del programa o 

proyecto 
Objetivo 

Población a 

beneficiar 

Tiempo de 

ejecución 

planificado 

Acciones planificadas 

para alcanzar el objetivo 

Monto 

planificado  

Monto final 

invertido 

• Capacitaciones 

especializadas para 

poner en práctica en 

diferentes ámbitos. 
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 ACCIONES Y PROGRAMAS Y PROYECTOS NO EJECUTADOS  

 
   

NO 
ACCIONES, PROGRAMAS Y 
PROYECTOS NO EJECUTADOS 

ACCIONES REPROGRAMADAS RAZONES 

  
COMPRA Y DOTACION DE 
MATERIALES DE CONSTRUCCION 

PARA PERSONAS CUYAS 
VIVIENDAS FUERON DAÑADAS 
POR LA TORMENTA AMANDA 

SEGUNDA FASE 

    

1 NO HUBO REPROGRAMACION 

PROYECTO CERRADO CON 
NOTA DEL ADMINISTRADOR 
POR NO HABER ADQUIRIDO 

LAS COMPRAS DE 
MATERIALES YA QUE HUBO 

CAMBIO DE 

ADMINISTRACION  

2 
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN 
VICENTE /SAN VICENTE /237-KFW-
CONVIVIR -2016 FOSH/TE FASE 2 SE REPROGRAMO DICHO PROYECTO  

RENUNCIA DE LA 
REFERENTE DEL PROGRAMA  

3 
MANTENIMIENTO DE INMUEBLES 

MUNICIPALES AÑO 2021 NO HUBO REPROGRAMACION NO EJECUTADO  

4 

DOTACION DE UNIFORMES E 
INSUMOS DE TRABAJO AL 

PERSONAL DE DESECHOS 
SOLIDOS, ALUMBRADO PUBLICO Y 

EL CAM, ALCALDIA MUNICIPAL DE 
SAN VICENTE 2021 PROYECTO SE EJECUTO EN EL AÑO 2022 NO EJECUTADO  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Proyectos no ejecutados en 2021 
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El Concejo Municipal en uso de sus facultades que le confiere el Art. 203, 204 de la Constitución de la 

Republica y Art. 53 numera 2 del Código Municipal, ACUERDA: Organizar las comisiones permanentes del 

Concejo, de conformidad a los nombres, funciones y concejales, que se detalla a continuación:  

NO. COMISIÓN  FUNCIONES A EJECUTAR  INTEGRANTES. 

1. PROYECTOS. 1. Planificar el desarrollo local del 
municipio. 

2. Dar seguimiento a los servicios 
relacionados con la infraestructura 
municipal. 

3. Garantizar que las propuestas que 
sean sometidas al Concejo 

Municipal sean factibles técnica y 
financieramente a los intereses del 
municipio. 

4. Velar porque se elaboren las bases 
de competencia cuando se trate de 

Licitaciones públicas y públicas por 
invitación y que sean de acuerdo a 
los procedimientos LACAP. 

5. Garantizar el cumplimiento de las 
condiciones pactadas entre el 

contratista o responsable de la 
ejecución de obras con la 
municipalidad, en los aspectos de 

calidad, alcances y en el 
cronograma de actividades. 

6. Participar garantizando la recepción 

de la obra en los tiempos 
establecidos por ley. 

7. Seguimiento a la aplicación de 
políticas que el Concejo Municipal 
haya trazado para la adjudicación, 

ejecución y liquidación de 
proyectos. 

CONCEJALES 

INTEGRANTES.  

1. MARIO 
ALEXANDER  
ASCENCIO 

RIVERA 
2. MARTA LICET 

DURAN LAZO 
3. JOSÉ DIMAS 

DOMINGUEZ 

4. ANA CRISTINA 
RAMOS DE 
CARBALLO 

5. RENE ANTONIO 
CERRITOS 

AREVALO 
 

 

UNIDADES A 

COORDINAR 

TRABAJO. 

1) Unidad de 
proyectos. 

2) Promoción social. 
3) UACI 
4) Comunicaciones. 

Comisiones del Concejo Municipal en 2021 
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2.  PROMOCIÓN  Y 

PROGRAMAS 

SOCIALES, SALUD 

Y EDUCACIÓN. 

1. Apoyar y darles seguimiento a las 
políticas municipales de 

participación ciudadana, género, 
niñez juventud y adulto mayor. 

2. Promoción Social, el trabajo 
organizativo y comunitario creando 
mecanismos de incorporación de los 

ciudadanos a las actividades del 
municipio. 

3. Organizar junto a Promoción Social 

cabildos abiertos, rendición de 
cuentas, asambleas por zonas. 

4. Mantener estrecha relación con 
organizaciones sociales 
representativas del municipio, con 

el fin de mantener coordinación en 
el desarrollo de planes y políticas 

emanadas por el Concejo Municipal. 
5. Promover y coordinas los esfuerzos 

de capacitación en el seno del 

Concejo Municipal, en aquellos 
temas que contribuyan a fortalecer 
una visión de participación 

ciudadana y desarrollo. 
6. Apoya a Promoción Social y el 

CMPV   la formación de líderes a fin 
de potenciar la visión de desarrollo 
y participación a nivel municipal, 

contraloría social creación de 
políticas de género y prevención de 

la violencia. 
7. Apoyar a las unidades de la 

municipalidad responsables de 

proyectos de La niñez, La Mujer, 
Juventud, Tercera Edad. 

CONCEJALES 

INTEGRANTES.  

1. Ana Delmis De 
Martinez 
Rosales 

2. Omar Manuel 
Escoto Umaña 

3. Marta Licet 
Duran Lazo 

4. Rene Antonio 

Cerritos  
5. Carlos Antonio 

Castro Lucero  
6. Efrain Alonso  

Cornejo Rivera  

7. Edwin Salomón 
Duran  

 

UNIDADES A 

COORDINAR 

TRABAJO.  

1) Promoción social. 
2) Unidad de 

género. 
3) Mujeres líderes. 
4) CMPV 

5) Comisión de 
Becas. 

6) Clínicas 
Municipales. 

7) Unidad de Medio 

Ambiente. 
8) Gestión de Riesgo 
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3.  PROMOCIÓN 

ECONÓMICA 

  

1. Coordinar y darle seguimiento 
junto a la Sección de Organización 

Social, a la ejecución del plan de 
inversión social elaborado y 

aprobado por el Concejo Municipal. 
2. Promover proyectos que dinamicen 

la actividad económica del 

municipio y sus comunidades: 
MYPES, Festival Gastronómico y 
otros, Turismo, Paseo Vicentino, 

establecimiento de nuevas 
empresas. 

3. Promover mecanismos de opinión y 
evaluación por parte de los 
ciudadanos de los servicios 

municipales, para que la 
administración haga ajustes 

necesarios para corregir las fallas 
que hubiere y darle seguimiento a 
las opiniones y problemas 

planteados o sugeridos a través de 
las consultas. 

4. Seguimiento a la aplicación de 

políticas que sobre el desarrollo 
económico que haya trazado el 

Concejo Municipal. 
5. Verificar y apoyar el cumplimiento 

de los planes de trabajo de las 

unidades de apoyo. 

CONCEJALES 

INTEGRANTES.  

1. Marta Licet 
Duran Lazo 

2. Rene Antonio 

Cerritos 
3. Luis Antonio 

Velasco 
4. Rene Antonio 

Cerritos 

Arévalo 
5. Ulises Mauricio 

Morales 
Carranza 

6. Marta Licet 

Duran Lazo 
 

UNIDADES A 

COORDINAR 

TRABAJO.  

1. Gerencia General. 

2. Desarrollo Local. 
3. Unidad de 

promoción del 
Turismo en el 
Municipio de San 

Vicente  
4. Promoción social. 

5. Asociaciones de 
productores. 

6. Promoción 

Económica. 

4. ADMINISTRACIÓN 

Y FINANZAS. 

1. Formular políticas financieras de 
ingresos, del gasto, de inversiones y 
de la deuda municipal. 

2. Revisar, monitorear planes de 
trabajo de las jefaturas del área 

Financiera y Administrativa. 
3. Participar en la formulación del 

Presupuesto anual de ingresos, 

CONCEJALES 

INTEGRANTES.  

1 Delmis De Martinez  

2 Dimas Domimguez  
3 Modesto Roque  
4 Guillermo Morales  

5 Rene Cerritos  
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inversión y gastos operativos y 
administrativos. 

4. Valorar los presupuestos mensuales 
con gastos extraordinarios. 

5. Actualizar la ejecución del Plan 
Estratégico de la Municipalidad. 

6. Participar en elaboración del Plan 

de Inversión Participativo y su 
seguimiento. 

7. Velar por la ejecución equilibrada 

del presupuesto municipal. 
8. Proponer programas para ajustar 

las tasas por servicios deficitarios, 
así como una posible propuesta a la 
tarifa de impuestos una vez se 

conoce el informe de Costos por 
servicios. 

9. Evaluar los informes de Auditoria 
Interna y hace propuestas para 
subsanar las anomalías.  

10. Seguimiento al Plan de Rescate 
Financiero de la Municipalidad. 

11. Liquidar proyectos. 

12. Garantizar porque los cierres 
contables estén en sus tiempos. 

13. Revisar la política de personal y 
trasladar al Concejo el Plan de 
Desarrollo del Recurso Humano y el 

programa anual de capacitación, 
para fortalecer el funcionamiento 

institucional de Recursos Humanos. 
14. Evaluar y proponer organigrama, 

reglamentos, políticas 

administrativas para mejora de la 
municipalidad y los servicios que 

presta. 
15. Dar opinión sobre todas las 

decisiones que el Concejo debe 

tomar y en relación a Recursos 
Humanos. 

16. Analizar resultados de la evaluación 

del desempeño laboral 

6 Omar Escoto  
 

UNIDADES A 

COORDINAR 

TRABAJO.  

1. Unidad financiera. 
2. UACI 

3. Unidad tributaria 
Municipal. 

4. Tesorería. 

5. Sindicatura. 
6. Auditoria. 

7. Recursos 
humanos. 

8. Gerencia General. 

9. Secretaria 
Municipal.  
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5. SERVICIOS 

MUNICIPALES. 

(ALUMBRADO 

PÚBLICO, REF, 

CEMENTERIOS, 

DESECHOS 

SÓLIDOS, 

TERMINALES, 

RASTRO 

MUNICIPAL, 

TIANGUE). 

1. Velar porque se preste de manera 
eficiente los servicios públicos 

responsabilidad de la municipalidad 
tales como REF, Acceso a la 

Información, Cementerios, 
Desechos sólidos, alumbrado 
público, terminales, rastro, tiangue. 

2. Prestación de servicios de 
Cementerio, garantizando su 
adecuado funcionamiento y 

mantenimiento. 
3. Promover la transformación de 

servicios digitales del Registro del 
Estado Familiar para dar un servicio 
rápido. 

4. Velar por el mantenimiento de las 
instalaciones propiedad municipal: 

parques, zonas verdes, rastro, 
tiangue, cementerios, etc. 

5. Apoyar en la actualización del 

contenido de ordenanza de tasas de 
los servicios públicos, coordinando 
con el Departamento Jurídico y la 

UTM para su validación. 
6. Velar por el cumplimiento de los 

planes de trabajo de cada uno de 
los departamentos y/o unidades 
vinculadas a esta Comisión. 

7. Facilitar las decisiones del Concejo 
Municipal en la adquisición de un 

bien o servicio de las unidades del 
numeral 1, formando equipo con la 
UACI y jefes de unidades a fines. 

8. Verificar que los bienes y servicios 
que se adquieran cumplan con las 

normas de calidad y garantía para 
la utilidad que se designe. 

9. Seguimiento a la aplicación de las 

políticas de compra que haya 
trazado el Concejo y a la Ejecución 
del plan operativo de la UACI en los 

plazos establecidos por este mismo. 

CONCEJALES 

INTEGRANTES.  

1 Modesto  
Roque  

2 Ulises Morales 

3 Cristina 
Ramos  

4 Luis Velasco  
5 Mario 

Ascencio  

 

UNIDADES A 

COORDINAR 

TRABAJO.  

1. Gerencia General.  

2. Registro del 
Estado Familiar 

3. Administración de 

mercados. 
4. Alumbrado 

público.  

5. Aseo y 
Recolección de 

desechos sólidos 
generados en el 
Municipio de San 

Vicente. 
6. Rastro Municipal. 

7. Cementerio 
Municipal. 

8. Terminales. 
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6. RECREACIÓN, 

DEPORTES Y 

ARTES. 

1. Apoyar y coordinar el proyecto de 
recreación(parques) y deportes. 

2. Fomentar las distintas disciplinas 
deportivas. 

3. Participar en el Comité de Festejos, 

administrando la carpeta técnica y 
creando nuevos instrumentos 
normativos que permitan una mayor 

control, participación ciudadana y 
transparencia.  

4. Fortalecer e incrementar las 
escuelas de deportes y las artes. 

5. Promover la participación 

comunitaria en el desarrollo de 
actividades de recreación y práctica 
del deporte. 

6. Gestionar la existencia de más 
espacios para la práctica de deporte 

a corto plazo. 
7. Equipamiento de las actuales áreas 

de esparcimiento y actividades 

deportivas. 
8. Promover y apoyar las distintas 

expresiones del arte, de manera 
especial la música, como expresión 
emblemática de San Vicente. 

9. Seguimiento a la aplicación de las 
políticas de recreación y deportes 
que se haya trazado el Concejo 

Municipal. 
 

CONCEJALES 

INTEGRANTES.  

1 Omar Manuel 
Escoto 
Umaña 

2 Mario 
Alexander 

Ascencio 
Rivera 

3 Pedro Aramis  

Romero  
4 Luis Velasco  

5 Efrain 
Cornejo  

 

 

UNIDADES A 

COORDINAR 

TRABAJO.  

1. Unidad de 

Deportes 
Municipal 

2. Escuela de futbol 

Municipal. 
3. Casa de la 

Música. 

4. INDES 
5. Escuela de Ballet. 

6. Parques. 
7. Turismo. 
8. Comité de fiestas 

patronales. 
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7. GESTIÓN Y 

COOPERACIÓN. 

1. Diseñar un directorio de empresas e 
instituciones nacionales y un 

directorio de agencias de 
cooperación, gobiernos municipales 

e instituciones internacionales, a las 
que se podría acudir en búsqueda 
de cooperación. 

2. Elaboración del perfil del municipio 
de San Vicente, que describa al 
municipio y los planes municipales 

orientados a mejorar las 
condiciones de vida con la 

participación de la población. 
3. Gestionar proyectos con ONGs, OGs 

y organismos nacionales e 

internacionales para el bien del 
municipio. 

4. Con el apoyo de jefaturas de las 
unidades de la municipalidad y 
regiones y microrregiones, elaborar 

perfiles de proyectos derivados de 
los planes municipales orientados a 
mejorar las condiciones de vida de 

la población. 
5. Diseñar un boletín anual con los 

resultados del quehacer municipal 
contenidos del perfil institucional, 
utilizando como base la Memoria 

anual de labores, en formato de 
divulgación a los cooperantes 

activos y potenciales. 
 

CONCEJALES QUE 

LA INTEGRAN. 

1 Efrain Alonso 
Cornejo Rivera  

2 Ulises Mauricio 

Morales Carranza 
3 Carlos Antonio 

Castro  Lucero  
4 Edwin Salomon 

Duran Quintanilla 
5 Omar Manuel 

Escoto Umaña 

6 Rene Antonio 
Cerritos  Arévalo 

 

 

 

UNIDADES A 

COORDINAR 

TRABAJO.  

1. Gerencia 
General 

2. Comunicaciones. 

3. Unidad Jurídica. 
4. Unidad de 

Turismo.  
5. Desarrollo Local. 
6. Gestión y 

Cooperación  
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8. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NIÑEZ, 

JUVENTUD, 

MUJER  Y 

ADULTO MAYOR. 

1. Apoyar los temas relacionados a la 
protección de la niñez. 

2. Apoyar las iniciativas y proyectos en 
apoyo a la Mujer. 

3. Apoyar y promover las iniciativas 
tanto asociadas como individuales 
como asociados que busquen 

empoderar a los jóvenes. 
4. Proponer acciones que permitan la 

atención integral de las personas 

adultas mayores. 
5. Apoyar a las unidades de la 

municipalidad responsables de estas 
áreas de trabajo. 

6. Coordinar acciones de protecciones 

y empoderamiento de las mujeres. 

CONCEJALES QUE LA 

INTEGRAN.  

1 Marta Licet Duran 
Lazo 

2 Ana Cristina 

Ramos De Carballo 
UNIDADES A 

COORDINAR 

TRABAJO.  

1. Asociación de 

Jóvenes. 
2. Red de Atención 

Compartida  

3. Asociación de 
mujeres. 

4. Unidad Municipal 
de la Mujer. 

5. Guardería infantil.  

6. Centro Municipal 
de Prevención de 

la Violencia 
(CMPV).  

9.  COMISIÓN DE LA 

CARRERA 

ADMINISTRATIVA 

Y LA RAC. 

1. Funciones de acuerdo a la Ley de la 
Carrera Administrativa. 

Proceso de elección. De 

representantes del 

Concejo, Técnicos y 

trabajadores. 

10. COMISIÓN DE 

ORDENAMIENTO 

Y RECUPERACIÓN 

DE ESPACIOS 

PÚBLICOS. 

1. Seguimiento y propuestas al 
ordenamiento del comercio 
informal. 

2. Desarrollar propuestas de desarrollo 
y ordenamiento del mercado 

municipal, terminales, sanitarios 
públicos. 

3. Recuperación de espacios públicos y 

su respectivo seguimiento y apoyo         
(Parques, zonas verdes, espacios 

deportivos). 
4. Apoyo y seguimiento a proyectos de 

infraestructura y proyectos sociales 

(prevención de la Violencia) en el 

CONCEJALES QUE LA 

INTEGRAN 

1 Guillermo Antonio 

Morales Áyala  
2 Ana Cristina 

Ramos De Carballo 
3 Ana Demis Rosales  

De Martinez  

4 Edwin Salomón 
Duran Quintanilla 

5 Mario Alexander 

Ascencio Rivera 
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marco del convenio FISDL-
Municipalidad. 

5. Establecimiento de propuestas para 
mejorar el tráfico vehicular. 

6. Apoyar la visión de desarrollo del 
Paseo Vicentino.  

 

Comisión Municipal de 

recuperación de espacios 

públicos. 

Referente de 

municipalidad ante 

FISDL. 

UNIDADES A 

COORDINAR 

TRABAJO.  

1. UACI 

2. Unidad Jurídica. 
3. CAM 

4. Admón. De 
mercados. 
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Fuente: Unidad Financiera, UATM y Estudio de Costos de servicios Municipales, realizado en 2021 con el apoyo del Proyecto de USAID 
Gobernabilidad Municipal  

N° Servicio que se Brinda Ingresos 
Costos  

Totales 
Deficit o 

Superavit 

N° total de 
viviendas 
Urbanas, 

Suburbanas Y 
Rurales 

COBERTURA   

N° de viviendas tasadas %  
Mora total 
acumulada 

 
 

1 ALUMBRADO PUBLICO $ 242,173 $ 446,472 
-$204,299 

 
16,250 9,639 59.31%  

 

 

2 

ASEO PUBLICO 
(RECOLECCION, 
DISPOSICION FINAL Y 
BARRIDO DE CALLES) 

$ 597,444 
 $ 1,512,794 

 
-$915,350 

 
16,250 

ASEO… 8,815 

BARRIDO..3,163 
DISPOSICION FINAL..8,764 

54.24% 
19.46% 
53.93% 

$, 2,980,126.63 
MORA DE TASAS  

 

 

3 PAVIMENTACION $ 94,658 $ 188,665 -$94,007 16,250 6,350 39.07%   
 

4 
REGISTRO DEL ESTADO 
FAMILIAR  

$ 150,899 $ 186,075 
-$35,176 

 
    

 

 

5 CEMENTERIO $ 47,341 $ 76,325 
-$28,984 

 
   

$ 1,055,295.07 
MORA DE  

IMPUESTOS 
MUNICIPALES  

 

 

6 MERCADOS MUNICIPALES $ 306,599 
$ 638,543 

 
-$331,944 

 
    

 
 

7 BAÑOS Y LAVADEROS  $ 148,955 $ 25,592 
$123,363 

 
   

TOTAL GENERAL 
DE MORA  $ 
4,035,421.07 

 
 

8 
LICENCIAS, MATRICULAS Y 
OTRAS TASAS $ 638,168 

$ 496,483 

 
$141,685 

 
    

 
 

Total  $ 2,226,237 $ 3,570,949 
 

-$1,344,712 
 

   $ 4,035,421.07 

 

 

SERVICIOS MUNICIPALES BRINDADOS A LA POBLACIÓN AÑO 2021 



 

 
 
 
 

66 
 

Año 2021 

Alcaldía Municipal 
de Olocuilta 

Informe Rendición de Cuentas anual 2021 

 

 

$597.444 

$1.512.794 

$915.350 
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SUBSIDIO DEL 153 % AL SERVICIO DE ASEO (RECOLECCION, 
DISPOSICION FINAL Y BARRIDO, AMSV AÑO 2021
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PUBLICO, AMSV AÑO 2021
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Número de organizaciones 

que existían al final del año 

2020 

Número de organizaciones que eligieron 

nuevos miembros y se juramentaron en el 

año 2021 

Total, de organizaciones de 

constitución de ADESCO  2021   

Tipo de organizaciones que 

existen 

 

114 asociaciones a nivel 

de municipio  

54 reestructuraciones  

 

 

12 capacitaciones de ADESCO  

6 constituciones y un comité 

comunal. 

 

 

Contando con un total de 

asociaciones 120 para el año 

2021 

✓ Asociaciones de desarrollo 

comunal  

 
✓ Juntas administradoras de 

agua  

 

 
✓ Un comité comunal  

 

 
✓ Una asociación 

cooperativa ganadera 

ACOPALA.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Organización Social existente en el Municipio de San Vicente 2021 
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COORDINACION PARA GESTION DE CONSTRUCCION DE VIVIENDA CON ADESCO NUEVA ESPERANZA, DONDE LA MINISTRA 

MICHELL SOL RECIBE LA NOTA DE GESTION  
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              ENTREGA DE ESCRITURAS EN LA COLONIA LAS MARGARITAS Y GESTION DE PROYECTO DE   VIVIENDA. 
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ENTREGA DE KITS ESCOLARES, GESTIÓN REALIZADA CON LA MUNICIPALIDAD Y COLABORACIÓN SAVE THE CHILDREN 
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CELEBRACIÓN DEL DÍA DEL NIÑO, ENTREGA DE JUGUETES A LAS TRES ZONAS DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE 
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REESTRUCTURACIONES DE JUNTA DE AGUA, ADESCO Y PROCESO DE JURAMENTACION 
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N° Mecanismo de Participación Ciudadana  

 

 

Implemento  ¿Quienes participan? (comunidades o sectores) 

si No  

1 SESIONES PUBLICAS DEL CONCEJO   ✓   

2 CABILDO ABIERTO  ✓   

3 CONSULTA POPULAR   ✓   

4  

 

CONSULTA VECINAL Y SECTORIAL (POR 

PROYECTO) 

✓   27 de mayo de 2021  

Consultoría con la zona Norte sobre priorización de 

proyectos, zona Norte con las que participaron 15 

comunidades, zona sur 24comunidades participaron y zona 

centro 54 comunidades. Con representación de ADESCOS de  

Consulta zona sur  

Fecha de realización 3 de noviembre de 2021  

consulta con las ADESCOS ZONA SUR participaron 18 

comunidades 

Mecanismo de participación ciudadana en el Año 2021 
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Y zona centro de San Vicente. Participaron 53 asociaciones. 

Zona Norte 17 comunidades  

5 PLAN DE INTERVENSION PARTICIPATIVO    

6 COMITES DE DESARROLLO LOCAL   ✓   

7 CONSEJOS DE SEGURIDAD CIUDADANA 

(Comité Municipal de Prevención de la 

Violencia)  

✓   Institucional y participación de una comunidad Monte Sinaí 

Abordándose 7 Reuniones Ordinarias como CMPV 

8 PRESUPUESTO DE INVERSION 

PARTICIPATIVA  

 ✓   

9 OTROS QUE EL CONCEJO MUNICIPAL 

ESTIME CONVENIENTE: Asambleas 

comunitarias, elección de comités 

contralores, asambleas de inauguración de 

proyectos, comités consultivos. 

✓   Inauguración de proyectos, contrapartida del proyecto 

introducción del servicio de alcantarillado sanitario en 

comunidad san Luis, Barrio El Santuario, san Vicente 

contrapartida construcción de pasarela en caserío Rio Frio 

para la Mitigación y prevención de riesgo, contrapartida 

construcción de Muro contención y Dragado en Quebrada 

Cantón El Rebelde, caserío Los Jobos, san Vicente  

Inauguración del Dormitorio Municipal, diciembre 2021  
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Número de 

solicitudes 

recibidas en el 

año 2021 

Número de 

solicitudes 

respondidas 

Número de 

respuestas con 

entrega total de 

información 

Número de 

respuestas con 

versión pública de 

documentos 

Número de respuestas que fueron negando la 

información 

Por ser 

confidencial 

Por ser dato 

personal y no 

solicitado por el 

titular del mismo 

Por ser reservada 

completamente 

34 31 31 22 0 3 0 

SOLICITUDES Y RESPUESTAS DE INFORMACIÓN UAIP AÑO 2021 
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A continuación, se presentan los ingresos y los egresos del año 2021. 

INGRESOS PERCIBIDOS 

Impuestos $      795,319.32 

Tasas y Derechos   $   2,265,039.29 

Ingresos Financieros y otros $     178,093.23 

Transferencias Corrientes $     208,160.83 

Transferencias de Capital $ 3,340,979.72 

FISDL (Proyectos CONVIVIR) $     161,498.00 

Donaciones $       13,046.51  

TOTAL DE INGRESOS $ 6,982,136.90  

 

EGRESOS DEVENGADOS 

Remuneraciones $ 3,184,816.90 

Adquisiciones de Bienes y Servicios $ 1,576,755.77 

Amortización de deuda $     220,396.30 

Inversión en proyectos diversos $ 1,633,778.28 

TOTAL DE EGRESOS  $ 6,615,747.25   

 

 

 

 

Gestión Financiera 2021 
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El presente informe trae a consideración las obras que la municipalidad realizó durante el año 2021, 

con las distintas fuentes de recursos 

RUBRO DE INVERSION 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

 
 

TOTAL 
INVERTIDO 

FODES 75% 
FODES LIBRE 

DISPONIBILIDAD 

 
DONACIÓN 

FONDO DE 
INVERSION SOCIAL 

PARA EL 
DESARROLLO 
LOCAL (FISDL) 

 

1 PROYECTOS SOCIALES $ 90,906.76 
$ 292,026.40 $   0.00 $   0.00 $382,933.16 

2 DESARROLLO TURISTICO $    3,624.08 
$ 16,789.90 $   0.00 $   0.00 $    20,413.98 

3 DESARROLLO LOCAL $ 1,676.54 
$ 52,740.56 $   0.00 $ 55,657.06 $110,074.16 

4 DESARROLLO AGROPECUARIO  $   0.00 
$ 20,402.54 $   0.00 $   0.00 $20,402.54 

5 DESARROLLO E INFRAESTRUCTURA $ 27,981.17 
$25,498.96 $   0.00 $   0.00 $53,480.13 

6 ATENCION A EMERGENCIAS $ 18,647.54 
$ 0.00 $   0.00 $   0.00 $18,647.54 

7 PROYECTOS INSTITUCIONALES $ 23,494.46 
$ 355,392.34 $   0.00 $   0.00 $378,886.80 

8 PROYECTOS DE SERVICIOS MUNICIPALES $ 92,242.45 
$411,471.77 $   0.00 $   0.00 $503,714.22 

9 PROYECTOS VIALES $ 99,682.0 
$ 33,505.85 $   0.00 $   0.00 $133,187.85 

10 GESTIÓN Y COOPERACIÓN 
$   0.00 $   0.00 $   12,037.90 $   0.00 $12,037.90 

  TOTAL  $ 358,255.00 $ 1,207,828.32 $   12,037.90 $      55,657.06 
$ 1,633,778.28 

 

Número de proyectos por fuentes 

FUENTE DE  
RECURSOS 

NUMERO 
 DE PROYECTOS 

MONTO 
 TOTAL 

FODES 75% 26  $              358,255.00 

FODES LIBRE DISPONIBILIDAD  
DECRETO 8-2021 

29  
(De los cuales 26 son 

seguimiento de los de los 
fondos FODES  75%) 

 $          1,060,731.83  

FODES LIBRE DISPONIBILIDAD  
DECRETO 159-2021 

6  $             147,096.49  

FISDL 10  $               55,657.06  

DONACIONES 1  $                12,037.90  

TOTAL 46**  $       1,633,778.31  

** Se restan 26 proyectos que fueron seguimiento de los fondos FODES 75% 
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Desempeño Financiero 2021 
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ALCALDIA MUNICIPAL SAN VICENTE, DEPARTAMENTO DE SAN VICENTE 

DEUDAS INTITUCIONALES A LARGO PLAZO 

                                                     SALDOS AL 31/12/2021 

N
° 

Institución 
Financiera 

Plaz
o 

Monto 
Fuente de 

Financiamient
o 

Cuota 
Mensual 

Interese
s 

Destino 
Inicio y 

Finalizació
n 

Saldo al 
31/12/202

1 

1 

BANCO 

HIPOTECARI
O DE EL 

SALVADOR 

5 
AÑOS 

 
$1,850,000.0

0  
 75% FODES  

 
$38,178.8

8  
9% 

 Inversión 
social  

28/14/2018 
28/11/2023 

$     0.000 

2 

CAJA DE 

CREDITO DE 
SAN 

VICENTE 

7 
AÑOS 

$ 500,000.00 

75% FODES DE 
ENERO A ABRIL 

 
FODES LIBRE 

DISPONIBILIDA
D DE MAYO A 

OCTUBRE 

 
 

NOVIEMBRE Y 

DICIEMBRE 
ASUMIÓ EL 
PAGO EL 

MINISTERIO DE 
HACIENDA 

$   
8,301.00 

10% 

 
 
 
 

 
 
 

Consolidació
n de deudas 
anteriores 

20/10/2020 
20/10/2027 

$ 438,868,72 

  
TOTALES   

 $ 
2,350,000.00  

  
 $ 

46,479.8
8 

      
$   

438,868.72 

 
 

        

Endeudamiento Municipal. 
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N° Proyecciones para el año 2022 

1 
ADQUISICIÓN DE INMUEBLE, PERMISOS, DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN 
DE NUEVO CEMENTERIO MUNICIPAL 

2 
GESTIÓN DE RECARPETEO DE PRINCIPALES CALLES Y AVENIDAS DE 
SAN VICENTE 

3 PROYECTO DE SUSTITUCIÓN DE LAMPARAS POR TECNOLOGÍA LED   

4 COMPRA DE MAQUINARIA DE RECOLECCIÓN DE DESECHOS SOLIDOS  

5 GESTIÓN DE PROYECTOS DE ELECTRIFICACIÓN CON DELSUR  

6 GESTIÓN DE CONSTRUCCIÓN DE 200 VIVIENDAS 

7 REALIZACION DE PLAN ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO 2022-2027 

8 
GESTIÓN DE MEJORAMIENTO DE ESPACIOS PÚBLICOS CON 
MINISTERIO DE JUSTICIA 

9 
GESTIÓN DE PROYECTOS DE APOYO A JOVENES Y EMPRENDEDORES 
CON EL MINISTERIO DE DESARROLLO LOCAL  

10 
PROGRAMA DE LEGALIZACIÓN DE PROPIEDADES EN SAN BARTOLO 
ICHANMICO Y BRISAS DE JIBOA 

11 
GESTIONES CON EMPRESAS PRIVADAS PARA GENERACIÓN DE 
FUENTES DE EMPLEO EN EL MUNICIPIO 

12 
GESTIÓN DE PROGRAMA DE MOVILIDAD LABORAL CON MINISTERIO 
DE RELACIONES EXTERIORES Y USAID  

13 
MODERNIZACIÓN INSTITUCIONAL Y MEJORA DE OFICINAS CON EL 
APOYO DE USAID 

14 

PRIORIZAR LA GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS PARA REDUCIR EL 
RIESGO DE OCURRENCIA DE DESASTRES Y BRINDAR OPORTUNA 
ATENCIÓN A EMERGENCIAS 

15 

DESCENTRALIZAR LOS SERVICIOS DE FORMACIÓN VOCACIONAL Y 
LLEVAR A LAS COMUNIDADES CAPACITACIONES DE ÁREA DE 
COCINA, CONFECCIÓN, CONSTRUCCIÓN, COSMETOLOGÍA, 
FLORISTERIA E IDIOMA INGLÉS. 

Proyecciones para el 2022 
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16 

INSTALAR CENTRO DE APOYO “A TU LADO” DONDE FUNCIONARÁ EL 
CENTRO MUNICIPAL DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA 
(CMPV) JUNTO A LA ACNUR Y OTRAS INSTITUCIONES 
TRABAJANDO EN LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA Y ATENCIÓN A 
VICTIMAS DE DESPLAZAMIENTO FORZADO INTERNO. 

 

ADQUISICIÓN DE INMUEBLE, PERMISOS, DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE NUEVO 
CEMENTERIO MUNICIPAL 
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MAS PROYECTOS Y OBRAS DE DESARROLLO PARA NUESTRAS 

COMUNIDADES 
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