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1. INTRODUCCIÓN 
 

Es un honor presentar la Rendición de Cuentas correspondiente al ejercicio fiscal del año 

2022 de la Alcaldía Municipal de San Vicente. Este informe contiene un detalle de la gestión 

financiera llevada a cabo durante el período señalado. La rendición de cuentas no solo es un 

deber legal, sino también un compromiso ético con nuestros ciudadanos, a quienes servimos 

con dedicación y responsabilidad. 

En el transcurso del presente documento, exploraremos de manera exhaustiva el manejo de 

los recursos financieros que la municipalidad ha recibido. Además, se ofrecerá una visión 

panorámica de los programas y proyectos ejecutados, evidenciando el impacto positivo en el 

desarrollo integral de San Vicente. 

A través de este informe, buscamos fortalecer esa conexión, proporcionando información 

clara y accesible que permita a todos los ciudadanos comprender y evaluar el destino de los 

recursos públicos. 

Sin más preámbulos, adentrémonos en el análisis detallado de la Rendición de Cuentas del 

año 2022 de la Alcaldía Municipal de San Vicente. 
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2. OBJETIVOS 
 

Objetivo General: 

 Evaluar de manera integral la gestión financiera de la Alcaldía Municipal de San 

Vicente durante el año 2022, con el propósito de garantizar la transparencia, 

eficiencia y sostenibilidad en el uso de los recursos públicos para el beneficio y 

desarrollo de la comunidad. 

 

Objetivos Específicos: 

 Analizar detalladamente las fuentes de financiamiento utilizadas por la Alcaldía 

durante el periodo 2022, destacando la diversificación y efectividad en la obtención 

de recursos para proyectos y servicios municipales. 

 Evaluar la ejecución de proyectos financiados con los ingresos del año 2022 y 

aquellos continuados con disponibilidades del año anterior, examinando su impacto 

en términos de desarrollo social, infraestructura y servicios para la comunidad. 

 Examinar la gestión estratégica de las deudas a largo plazo contraídas por la 

Alcaldía, enfocándose en la transparencia en la comunicación, la amortización y las 

implicaciones financieras, con el objetivo de garantizar la estabilidad financiera y la 

capacidad para futuras inversiones y proyectos. 
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3. ¿EN QUE SE INVIERTEN TODOS LOS FONDOS PERCIBIDOS? 
Esta pregunta es fundamental para comprender la gestión financiera de la Alcaldía durante 

el año 2022. Es crucial reconocer que los fondos percibidos no solo representan una cifra 

contable, sino una herramienta estratégica para el desarrollo y la operación eficiente de la 

municipalidad. En este informe, se ofrecerá un detallado desglose de cómo se asignaron estos 

recursos, destacando la ejecución de proyectos clave y garantizando el adecuado 

funcionamiento de los servicios municipales. A través de esta evaluación, buscamos brindar 

claridad sobre la utilización de los fondos, demostrando nuestro compromiso con la eficiencia 

y el impacto positivo en la comunidad de San Vicente. 

3.1 Tipos de Fondos Percibidos en la Alcaldía Municipal de San Vicente - Año 2022 

En el marco de las finanzas públicas, es fundamental comprender la diversidad de fuentes de 

financiamiento que respaldan las operaciones municipales. Cada fuente de fondos actúa 

como un saco independiente, diferenciado por su origen y destinado a propósitos específicos, 

evitando la mezcla indiscriminada de recursos. Imaginemos estos fondos como sacos de 

dinero, cada uno con un color distintivo, indicando su función y restricciones particulares. 

1. Fondos Propios 

2. Fondo para el Desarrollo Económico y Social (FODES 1.5%) 

3. Fondo de Apoyo Municipal (FAM) 

4. Donaciones 

5. Préstamos Internos 

Estas fuentes de financiamiento se gestionan de manera separada y estratégica para garantizar 

la adecuada asignación de recursos a las áreas correspondientes. En las secciones siguientes, 

se profundizará en cada fuente, proporcionando un análisis detallado de su contribución y los 

resultados obtenidos. 

3.1.1 Fondo para el Desarrollo Económico y Social (FODES 1.5%) - Año 2022 

El FODES, cuyo propósito es fortalecer el desarrollo económico y social a nivel municipal, 

experimentó una modificación significativa en la asignación presupuestaria durante el año 

2021. Anteriormente, la ley del FODES destinaba el 10% del presupuesto general de la 

nación, dividido en FODES 25%, destinado al funcionamiento, FODES 75%, orientado a la 

inversión social y FODES 2%. En el actual marco normativo, la asignación se ha reducido al 
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1.5% del presupuesto general de la nación, estableciéndose como libre disponibilidad, 

otorgando mayor flexibilidad en su utilización. 

Detalles del FODES 1.5%: 

Asignación Anual: La nueva ley establece una asignación anual del 1.5% del presupuesto 

general de la nación para el FODES. En el caso específico de San Vicente, la cuota mensual 

recibida es de $66,295.59, totalizando una asignación anual de $795,547.09. 

Uso y Funcionamiento: 

Libre Disponibilidad: A diferencia del esquema anterior, la asignación del FODES 1.5% se 

designa como libre disponibilidad. Esto implica que los recursos pueden ser utilizados tanto 

para el funcionamiento municipal como para proyectos específicos, proporcionando una 

flexibilidad valiosa para abordar las necesidades inmediatas de la comunidad. 

3.1.2 Fondo de Apoyo Municipal (FAM) - Año 2022 

El Fondo de Apoyo Municipal (FAM) emerge como una fuente financiera vital para la 

Alcaldía de San Vicente en el año 2022, respondiendo a las limitaciones financieras que las 

municipalidades enfrentaban. Este fondo, creado en agosto del año 2022, representa un 

esfuerzo gubernamental para fortalecer las capacidades financieras de las municipalidades y 

respaldar proyectos específicos que beneficien directamente a la comunidad. 

Lineamientos Específicos: 

Los fondos del FAM están sujetos a lineamientos específicos que determinan su utilización. 

Una parte de estos recursos se destina a servicios básicos y recolección de desechos y la otra 

a la realización de proyectos sociales. 

Cuotas Recibidas: 

Número de Cuotas: Se recibieron 5 cuotas en el transcurso del año. 

Monto por Cuota: Cuatro cuotas de $40,000.00 y una de $40,000.03. 

Monto Total Anual: La asignación total anual del FAM para San Vicente ascendió a 

$200,000.03. 
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3.1.3 Donaciones - Año 2022 

Las donaciones representan una valiosa fuente de financiamiento para la Alcaldía de San 

Vicente, reflejando la colaboración entre la comunidad y diversas entidades.  

Las donaciones provienen de personas naturales, empresas, instituciones gubernamentales u 

organizaciones. La naturaleza voluntaria de las donaciones destaca el compromiso de 

diversas partes interesadas con el progreso de San Vicente. 

Donación Específica: 

La donación registrada en el año 2022 provino del Instituto Nacional de los Deportes de El 

Salvador (INDES). 

La donación del INDES ascendió a $20,000.00. La donación se destinó al proyecto de la Liga 

de Futbol. La ejecución de este proyecto permitió la participación activa del municipio en el 

torneo de futbol organizado por el INDES. 

La donación contribuyó directamente al desarrollo deportivo local, proporcionando recursos 

para la participación en eventos competitivos y promoviendo un estilo de vida activo y 

saludable. 

4. INGRESOS PERCIBIDOS - AÑO 2022 
La diversidad de ingresos percibidos por la Alcaldía de San Vicente en el año 2022 refleja la 

complejidad de su gestión financiera y su capacidad para movilizar recursos de diversas 

fuentes. Es esencial destacar que cada fuente de ingresos tiene un origen distinto y se asigna 

para propósitos específicos, cumpliendo con los lineamientos legales y las necesidades 

prioritarias de la municipalidad. 

4.1 Fondos Propios: 

Los Fondos Propios constituyen la principal fuente de ingresos y provienen de impuestos 

municipales, tasas y derechos, venta de bienes y servicios, ingresos financieros, y otros, como 

moras, multas, renta de bancos e ingresos diversos. 

Aclaración sobre la Dirección General de Tesorería: La entrada en el cuadro denominada 

"Dirección General de Tesorería" se refiere a un préstamo realizado por la municipalidad. Es 

crucial destacar que, aunque la deuda fue adquirida por la municipalidad, la responsabilidad 

de su cancelación ha sido asumida por el Ministerio de Hacienda. 



ALCALDÍA MUNICIPAL DE SAN VICENTE  

 9 

La presentación detallada de los ingresos demuestra la diversidad de fuentes que sustentan 

las operaciones municipales y garantiza la asignación y utilización de los recursos para el 

beneficio de la comunidad. 

Impuestos   $                  758,909.33  

Tasas y derechos   $                1858,966.55  

Venta de bienes y servicios   $                         773.29  

Ingresos financieros y otros  $                  364,078.72  

FODES 1.5%  $                  795,547.09  

Dirección General de Tesorería  $                  175,969.76  

Fondos de Apoyo Municipal (FAM)  $                  200,000.03  

Donaciones (inversión)  $                    20,000.00  

Préstamos   $                1580,000.00  

TOTAL  $                5754,244.77  

5. EN QUE SE INVIRTIÓ EN 2022 
En el transcurso del año 2022, la Alcaldía de San Vicente ha desempeñado un papel 

fundamental en la gestión eficiente de los recursos financieros, garantizando la satisfacción 

de las necesidades de la comunidad y promoviendo el desarrollo local. Este resumen 

financiero refleja no solo la diversidad de fuentes de ingresos, sino también el compromiso 

de la municipalidad con la responsabilidad en la utilización de dichos recursos. A 

continuación, se presenta un análisis detallado de los gastos y las inversiones realizadas, 

destacando proyectos clave que han contribuido al progreso y bienestar de San Vicente. 

5.1 Gastos e Inversiones - Año 2022 

En el año 2022, la Alcaldía de San Vicente ha gestionado sus recursos con un enfoque 

estratégico, priorizando el bienestar comunitario y el desarrollo local. A continuación, se 

presenta un desglose detallado de los egresos realizados durante este período, abarcando 

diversas áreas y cumpliendo con las responsabilidades financieras de la municipalidad. 

Las remuneraciones representan una parte significativa de los egresos y abarcan a todo el 

personal de la alcaldía, incluyendo empleados permanentes, contratados, dietas y servicios 

profesionales. Este rubro refleja el compromiso de la municipalidad con su equipo humano. 

Y haciende a la cantidad de $3, 353,716.52 
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La adquisición de Bienes y Servicios haciende a la cantidad de $1, 720,259.76. Este rubro 

engloba gastos esenciales como combustible, energía eléctrica, telefonía y atenciones 

sociales. La inversión en adquisición de bienes y servicios asegura el funcionamiento 

eficiente de la alcaldía y el cumplimiento de sus responsabilidades hacia la comunidad. 

Ayudas a Particulares: $161,441.10. Este rubro contempla diversas ayudas, incluyendo 

fondos destinados a gremios para celebrar las fiestas patronales, asistencia económica a 

empleados por gastos funerarios de primer grado de consanguinidad, y también se contempló 

el traslado a la Dirección General de Tesorería que corresponde a la diferencia del préstamo 

con el banco Hipotecario S.A.  

Gastos Financieros y Otros, este rubro engloba gastos financieros como la compra de 

chequeras, certificación de cheques y el pago de seguros de bienes y personas. También se 

incluyen erogaciones por la amortización de la deuda, cumpliendo con las obligaciones 

financieras de la municipalidad. 

Total, de Gastos en el Año 2022: $5,444,609.39 

La suma total de los gastos evidencia la administración eficiente de recursos y la atención 

adecuada a las distintas áreas de responsabilidad municipal. Esta cifra refleja la 

responsabilidad fiscal y el enfoque estratégico para satisfacer las necesidades de la 

comunidad. 

Este desglose estructurado proporciona una visión clara de cómo la Alcaldía de San Vicente 

ha distribuido sus recursos en el año 2022, asegurando un impacto positivo en el desarrollo 

local y cumpliendo con las obligaciones financieras de manera responsable. 

Remuneraciones   $                3353,716.52  

Adquisición de bienes y servicios (Combustible, energía 
eléctrica, telefonía, atenciones sociales , etc) 

 $                1720,259.76  

Ayudas a particulares   $                  161,441.10  

Gastos financieros y otros   $                    95,848.61  

Bienes muebles   $                    54,985.85  

Amortización de Deuda  $                    58,357.55  

TOTAL  $                5444,609.39  
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5.2 Conozcamos las cifras que se invirtieron en diversos proyectos 

El año 2022 ha sido testigo del compromiso continuo de la Alcaldía de San Vicente con el 

progreso y bienestar de su comunidad. A través de una planificación estratégica y la gestión 

efectiva de diversos fondos, se han llevado a cabo proyectos que responden a las necesidades 

de la población. Estos proyectos, financiados por diferentes fuentes, reflejan la visión de la 

municipalidad para impulsar el desarrollo económico, social y cultural de San Vicente. A 

continuación, se detallan estos proyectos, destacando su origen financiero y los rubros 

específicos que abordan, con el objetivo de proporcionar un panorama claro de las 

inversiones realizadas para el beneficio colectivo. 

 Proyectos Ejecutados - Año 2022 

Durante el año 2022, la Alcaldía de San Vicente ha impulsado una serie de proyectos 

significativos que responden directamente a las necesidades y aspiraciones de la comunidad. 

Estos proyectos, financiados a través de diversas fuentes, reflejan el compromiso continuo 

de la municipalidad con el desarrollo integral del municipio. A continuación, se presenta un 

desglose de los proyectos ejecutados en base a sus fuentes de financiamiento: 

5.2.1 FODES LIBRE DISPONIBILIDAD 1.5% - $438,072.73: 

Compra de Capas y Guantes para Personal de Trabajo de Campo 2022: 

Este proyecto se centró en proporcionar el equipo necesario para el personal encargado del 

trabajo de campo, asegurando condiciones laborales seguras y eficientes. 

Recolección y Traslado de los Desechos Sólidos Generados en el Municipio de San Vicente 

2022: 

Un esfuerzo sostenido para gestionar de manera efectiva los desechos sólidos, asegurando 

una recolección eficiente y un manejo responsable de los residuos generados en la 

comunidad. 

Mantenimiento de Alumbrado Público del Municipio de San Vicente del Año 2022: 

Este proyecto buscó garantizar la iluminación adecuada en espacios públicos, contribuyendo 

a la seguridad y bienestar de los ciudadanos. 
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Pago por Tratamiento y Disposición Final de los Desechos Sólidos Generados en el 

Municipio de San Vicente 2022: 

Un esfuerzo continuo para asegurar un tratamiento adecuado y responsable de los desechos 

sólidos, minimizando impactos ambientales. 

5.2.2 FONDO DE APOYO MUNICIPAL (FAM) - $24,098.54: 

Carpeta Técnica de Apoyo a la Niñez, Juventud y Persona Adulta Mayor en el Municipio de 

San Vicente, Año 2022: 

Proyecto orientado al respaldo técnico para programas destinados a la niñez, juventud y 

adultos mayores en San Vicente. 

Prevención del Crimen y la Violencia, del Municipio de San Vicente, 2022: 

Iniciativa focalizada en estrategias preventivas para abordar y mitigar la incidencia de crimen 

y violencia en la comunidad. 

5.2.3 DONACIONES - $20,000.00: 

Liga Nacional de Futbol U21 Año 2022: 

Proyecto respaldado por donaciones, enfocado en el impulso y apoyo a la Liga Nacional de 

Futbol U21, promoviendo la participación de la juventud en actividades deportivas. 

Estos siete proyectos, con un monto total de $482,171.27, reflejan la diversidad de iniciativas 

emprendidas por la Alcaldía de San Vicente en el año 2022, evidenciando un compromiso 

integral con el desarrollo y bienestar de la comunidad. 

FUENTES DE RECURSO 
N° DE 
PROYECTOS 

MONTO TOTAL 

FODES LIBRE DISPONIBILIDAD 
1.5% 

4  $            438,072.73  

FONDO DE APOYO MUNICIPAL 
(FAM) 

2  $               24,098.54  

DONACIONES 1  $               20,000.00  

TOTAL 7  $            482,171.27  
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5.3 Monto Invertido por Rubros en Proyectos - Año 2022 

La distribución estratégica de recursos en el año 2022 ha permitido a la Alcaldía de San 

Vicente realizar inversiones significativas, abordando diversas áreas clave para el desarrollo 

comunitario. Estos se clasifican según los rubros específicos de cada proyecto, destacando la 

diversidad de enfoques implementados. A continuación, se presenta un desglose detallado: 

5.3.1 Proyectos Sociales - $44,098.54: 

Esta asignación refleja el compromiso de la Alcaldía con iniciativas que impactan 

directamente en el bienestar social de la comunidad. Inversiones en programas y proyectos 

destinados a la niñez, juventud, personas adultas mayores, y a la prevención del crimen y la 

violencia demuestran la atención especial a aspectos sociales fundamentales. 

5.3.2 Proyectos Institucionales - $11,473.00: 

Esta categoría abarca proyectos diseñados para fortalecer el funcionamiento y mejorar las 

condiciones de los empleados para prestar mejores servicios a la comunidad 

5.3.3 Proyectos de Servicios Institucionales - $426,599.73: 

La asignación más sustancial se dirige a proyectos que impactan directamente en la 

prestación de servicios municipales esenciales. Desde el mantenimiento de alumbrado 

público hasta la gestión integral de residuos sólidos, esta categoría abarca inversiones críticas 

que mejoran la calidad de vida de la población. 

Total Invertido en Proyectos - $482,171.27: 

La cifra total de inversión refleja el enfoque integral de la Alcaldía de San Vicente, abarcando 

proyectos sociales, institucionales y servicios institucionales. Esta distribución estratégica de 

recursos asegura una inversión equilibrada y efectiva para satisfacer las necesidades variadas 

de la comunidad. 

Este desglose por rubros proporciona una visión detallada de cómo la Alcaldía ha dirigido 

sus recursos hacia áreas específicas, garantizando un impacto positivo y sostenible en el 

desarrollo integral de San Vicente. 
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N
° 

RUBRO DE 
INVERSION 

FUENTES DE FINANCIAMIENTO 

TOTAL 
INVERTIDO 

FODES LIBRE 
DISPONIBILIDAD 
1.5% 

FONDO DE 
APOYO 
MUNICIPAL 
(FAM) 

DONACIONE
S 

1 
PROYECTOS 
SOCIALES 

   $24,098.54   $20,000.00   $44,098.54  

2 
PROYECTOS 
INSTITUCIONALES 

 $11,473.00       $11,473.00  

3 
PROYECTOS DE 
SERVICIOS 
INSTITUCIONALES 

 $426,599.73       $426,599.73  

  TOTAL  $438,072.73   $ 24,098.54   $20,000.00   $482,171.27  

5.4 Proyectos con Disponibilidades del Año 2021 - Año 2022 

La Alcaldía de San Vicente ha demostrado una gestión proactiva al aprovechar las 

disponibilidades del año 2021 para la ejecución de proyectos que impactan positivamente en 

el municipio durante el año 2022. A continuación, se presenta un desglose detallado de los 

proyectos realizados con estas disponibilidades: 

5.4.1 FODES 75% - $174,000.00: 

Segunda Etapa del Pago por Tratamiento y Disposición Final de los Desechos Sólidos 

Generados en el Municipio de San Vicente 2022: 

Este proyecto continúa fortaleciendo la gestión de residuos sólidos, asegurando prácticas 

responsables en el tratamiento y disposición final. 

5.4.2 FODES LIBRE DISPONIBILIDAD (Decreto 159) - $122,835.96: 

Dotación de Uniformes e Insumos de Traba al Personal de Desechos Sólidos y Alumbrado 

Público y el CAM AMSV 2022: 

Iniciativa centrada en el equipamiento del personal encargado de desechos sólidos, 

iluminación pública y el Cuerpo de Agentes Municipal. 

Contrapartida para el Proyecto de USAID Gobernabilidad Municipalidad, 2022: 

Este proyecto apoya las iniciativas de gobernabilidad local en colaboración con USAID. En 

la remodelación del REF 
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Bóveda sobre Quebrada a un Costado del Estacionamiento de Maxi despensa, Municipio de 

San Vicente 2022: 

Proyecto orientado a mejorar las infraestructuras para una gestión más efectiva del agua. 

5.4.3 FODES LIBRE DISPONIBILIDAD (Decreto 189) - $227,000.00: 

Implementación y Mejoramiento de las Tecnologías de Información y Comunicación (TIC) 

para el Municipio de San Vicente: 

Iniciativa para fortalecer las capacidades tecnológicas de la municipalidad. 

Mantenimiento y Reparación de Equipo de Transporte Pesado, Administrativo y Maquinaria 

Municipal al 2022: 

Proyecto que asegura el funcionamiento eficiente del equipo de transporte y maquinaria 

municipal. 

5.4.4 FISDL (Proyectos Continuados del Año 2021) - $65,259.99 

2021 San Vicente / 237 - KFW - CONVIVIR-2016 - FOHS / AT FASE - 3: 

2021 San Vicente / 867-Fondo General-CONVIVIR-CONTRAPARTIDA-2020- FOHS / AT 

FASE - 3: 

2021 San Vicente / 237 - KFW - CONVIVIR-2016-CONSOLIDANDO TU 

EMPRENDIMIENTO/PES AT FASE 4: 

2021 San Vicente / 867-Fondo General-CONVIVIR-CONTRAPARTIDA-2020/CON TU 

EMP/PES AT FASE 4: 

Proyectos en colaboración con el FISDL que continúan contribuyendo al desarrollo 

comunitario. 

5.4.5 Donaciones - $15,889.39: 

Apoyo al Desarrollo Económico, Embellecimiento Ordenamiento y Mantenimiento de 

Espacios Públicos y Turísticos: 

Proyecto respaldado por donaciones, enfocado en el desarrollo económico y la mejora de 

espacios públicos y turísticos en el municipio. 

Total de Inversiones con Disponibilidades del Año 2021 - $604,985.34: 
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Estas inversiones demuestran una planificación estratégica que aprovecha las 

disponibilidades del año 2021 para continuar y mejorar proyectos existentes, así como para 

iniciar nuevas iniciativas que contribuyen al desarrollo sostenible de San Vicente en el año 

2022. 

5.5 Monto Invertido por Rubros en Proyectos Continuados del Año 2021 - Año 

2022 

La distribución por rubros refleja una atención equilibrada a diversas áreas fundamentales. 

A continuación, se presenta un desglose detallado de la inversión por rubros: 

1. Proyectos Sociales - $81,149.38: 

2. Proyectos Institucionales - $210,300.00: 

3. Proyectos de Servicios Institucionales - $254,000.00: 

4. Desarrollo e Infraestructura - $59,535.96: 

Total Invertido en Proyectos - $604,985.34: 

N
° 

RUBRO DE 
INVERSION 

FUENTES DE FINANCIAMIENTO 

TOTAL 
INVERT
IDO 

FODES 
75% 

FODES 
LIBRE 
DISPONIBI
LIDAD 
(decreto 
159) 

FODES 
LIBRE 
DISPONIBI
LIDAD 
(decreto 
189) 

FONDO 
DE 
INVERSI
ON 
SOCIAL 
PARA EL 
DESARR
OLLO 
LOCAL 

DONACI
ONES 

1 
PROYECTOS 
SOCIALES 

      
 $65,259.
99  

 $15,889.
39  

 $81,14
9.38  

2 

DESARROLL
O E 
INFRAESTRU
CTURA 

   $59,535.96        
 $59,53
5.96  

3 
PROYECTOS 
INSTITUCION
ALES 

   $63,300.00  
 $147,000.0
0  

    
 $210,3
00.00  

4 
PROYECTOS 
DE 
SERVICIOS 

$174,00
0.00 

   $80,000.00      
 $254,0
00.00  
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INSTITUCION
ALES 

  TOTAL 
$174,00
0.00 

 $122,835.9
6  

 $227,000.0
0  

 $65,259.
99  

 $15,889.
39  

 $604,9
85.34  

 

6. PROYECTOS EMBLEMÁTICOS DEL AÑO 2022 
En el transcurso del año 2022, la Alcaldía de San Vicente ha llevado a cabo una serie de 

proyectos significativos que no solo impactan en la infraestructura y servicios municipales, 

sino que también abordan directamente las necesidades y aspiraciones de la comunidad. A 

continuación, presentaremos tres proyectos específicos que se destacan por su impacto social 

y mejoramiento en la calidad de vida de los habitantes del municipio. Estos proyectos reflejan 

el compromiso de la Alcaldía en generar soluciones innovadoras y sostenibles para fortalecer 

la gobernabilidad, la infraestructura y el bienestar de la comunidad. 

6.1 Proyecto de Contrapartida para el Proyecto de USAID Gobernabilidad 

Municipalidad, 2022: 

Dentro del programa de Gobernabilidad Municipal de USAID, que es un programa de 

cooperación y fortalecimiento municipal, la Alcaldía fue favorecida para poder participar en 

conjunto con 22 alcaldías más que tuvieron esta gran oportunidad de mejorar diferentes áreas 

no solo en el mejoramiento de infraestructura para dar un mejor servicio a los contribuyentes, 

sino también en capacitaciones para diferentes áreas, dotación de insumos para el covid, 

equipamiento en tecnología y mobiliario para ofrecer un servicio más ágil y eficiente para 

todos los visitantes. 

Fueron muchas las áreas que fueron mejoradas gracias a este gran programa que permitió la 

remodelación del registro familiar a un nuevo ambiente con aire acondicionado, sillas de 

espera y diferentes beneficios más. 
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6.2 Proyecto de Construcción de Bóveda sobre Quebrada a un Costado del 

Estacionamiento de Maxi Despensa, Municipio de San Vicente 2022: 

Por años los drenajes que llegan a la quebrada provocaban problemas de malos olores por la 

insalubridad que generaba la acumulación de agua ya que se empozaba en el terreno natural. 
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Con la implementación del proyecto de una bóveda se logró encausar las aguas de las tuberías 

existentes por medio de la construcción de un pozo del cual se canaliza las aguas servidas 

por medio de tubería PVC que llega a cajas recolectoras que a la vez permiten seguir el cauce 

natural de la quebrada.  Fueron 50 metros lineales que fueron intervenidos mejorando las 

condiciones de fluidez de las aguas, evitar la proliferación de mal olor, así como de mosquitos 

y zancudos que afectaban en gran manera a los habitantes del entorno. 
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6.3 Proyecto de Viviendas para Personas de Escasos Recursos: 

Este proyecto gestionado en este periodo de gobierno municipal con apoyo del Ministerio de 

Vivienda y Gente Ayudando Gente, ha seleccionado 100 beneficiarios para esta primera fase, 

según datos del censo se ha beneficiado a una población de 100 familias y aproximadamente 

219 adultos y 142 niños haciendo un total de 357 personas que tendrán la oportunidad de 

vivir bajo un techo digno. Con esta ayuda se prevé seguir contando con el apoyo de ministerio 

para continuar beneficiando a más vicentinos con la gestión de más proyectos de esta índole. 

Este proyecto se gestionó en 2,019 y comenzó sus obras físicas en octubre de 2,022 a la fecha 

esta en la etapa final terminando de adecuar las áreas para que las personas puedan habitar y 

de esa manera dar finalización a esta primera fase. 
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7. DEUDA A LARGO PLAZO 
La gestión financiera de la Municipalidad de San Vicente implica la administración 

responsable de compromisos financieros a largo plazo que permiten el desarrollo sostenible 

de la comunidad. A continuación, se detallan las deudas contraídas por la municipalidad: 

7.1 Deuda con la Caja de Crédito de San Vicente - $500,000.00: 

La municipalidad mantiene una deuda con la Caja de Crédito de San Vicente por un monto 

de $500,000.00, adquirida con el propósito de impulsar proyectos de importancia para el 

desarrollo local. Este préstamo tiene un plazo de 7 años y una tasa de interés del 10%. Es 

importante destacar que el compromiso de pago ha sido asumido por el Ministerio de 

Hacienda. En las finanzas municipales, se refleja únicamente la amortización de esta deuda, 

aunque actualmente aún se adeudan $380,511.17.  

7.2 Deuda con la Caja de Crédito de San Sebastián - $1,580,000.00: 

La segunda deuda a largo plazo es con la Caja de Crédito de San Sebastián y asciende a 

$1,580,000.00. Este préstamo, con un plazo de 15 años y una tasa de interés del 9.75%, se 

destinó originalmente a la ejecución de un ambicioso proyecto de inversión en lámparas 

LED para iluminación pública en todo el municipio. Sin embargo, debido a la recepción del 

cheque el 22 de diciembre del año 2022, no fue posible ejecutar ningún proyecto ese año. 

En consecuencia, el monto recibido se mantiene como disponibilidad para el año 2023.  

Estas deudas a largo plazo son parte integral de la planificación financiera de la 

municipalidad, asegurando recursos para iniciativas clave que contribuirán al bienestar y 

progreso continuo de San Vicente. 

N
° 

Institu
ción 
Financ
iera 

Pla
zo 

Monto 

Fuente 
de 
Financia
miento 

Cuota 
Mensual 

Intere
ses 

Destino 
Inicio y 
finaliza
ción 

Saldo al 
31/12/2022 

1 

Caja 
de 
Crédit
o de 
San 
Vicent
e 

7 
Añ
os 

 $   500,0
00.00  

Asumido 
por el 
Ministerio 
de 
Hacienda 

 $      8,3
01.00  

10% 

Consolid
ación de 
deudas 
anteriore
s 

20/10/
2020 
20/10/
2027 

 $         380,
511.17  
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2 

Caja 
de 
Crédit
o de 
San 
Sebas
tián 

15 
Añ
os 

 $ 
1580,000
.00  

Fondos 
Propios 

 $    16,7
37.93  

9.75
% 

 Inversió
n social  

22/12/
2022 
22/12/
2037 

 $  1580,00
0.00  

Total   
 $ 
2080,000
.00  

  
 $    25,0
38.93  

      
 $       1960,
511.17  

 

8. Gestiones realizadas por la Gestora Municipal. 
A continuación, se da a conocer las donaciones recibidas por parte de diferentes negocios, 

empresas e instituciones; a través de las diferentes gestiones realizadas en coordinación con 

el señor alcalde Municipal y la gestora municipal, las cuales se detallan a continuación en el 

periodo del año 2022 al 2023. 

INSTITUCIÓN/ NEGOCIO/ EMPRESA. DONACIÓN 

MINISTERIO DE GOBERNACIÓN Y 

DESARROLLO TERRITORIAL, SAN 

VICENTE 

 Ejecución de jornada medica 

completa; medicina general, 

odontológica y ginecológica. 

 Donación de piñatas y refrigerios 

 2 aparatos auditivos para adultos. 

 Pre equipamiento de albergue, casa 

Comunal de Cañaveral. 

EMBOTELLADORA LA CASCADA  2,400 botellas con agua de 700ml. 

 100 fardos de jugos de naranja 

CENTRO PREVENTIVO DE 

CUMPLIMIENTO DE PENAS DE SAN 

VICENTE 

 55 piñatas 

BANQUETES ACAPULCO  2 cajas de sorbete. 

PASTELERÍA LOS PRINCIPITOS  pastel para 50 personas. 
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 3 piñatas con dulces el marco de la 

celebración del día del niño 

CHELITOS TAQUERÍA  una cocina con su sistema de gas y 2 

ventiladores para estas personas que se 

encuentran en el dormitorio público. 

 55 almuerzos para celebración del día 

de la secretaria. 

 100 refrigerios en conmemoración del 

día de la mujer. 

ONG CHICHONTEPEC  Vermox 10,000 tabletas 

 157 Unidades Influtos Jarabe- Syrup 

 150 tamper plásticos 

 312 botes de zinc sulfato 

DIRECTIVOS DE INGENIO JIBOA  $500.00. para compra de refrigerio 

CAJA DE CRÉDITO DE SAN VICENTE;  $500.00. para compra de refrigerio 

EMBAJADA EXTRAORDINARIA Y 

PLENIPOTENCIARIA DE LA CHINA EN 

EL SALVADOR 

 $5,500 para compra de juguetes y 

pólvora para celebración navideña 

SÚPER SELECTOS  10 bolsas de dulces grandes 

BOCADELI S.A DE C.V  500 refrigerios no perecederos 

LA DURAMIL;  10 bolsas de dulces 

 6 regalos sorpresas para el marco de la 

celebración del empleado municipal. 

AGRO FERRETERÍA LAS CUMBRES  $200.00 

SÚPER LA ALAMEDA  50 canastas navideñas 

TELEFONÍA MÓVILES  DE EL 

SALVADOR S.A DE C.V 

 $5,000 para compra de pollos 

 $600 en concepto de compra de 

juguetes para inauguración del parque 

infantil 

POLLO CAMPESTRE  100 rompecabezas 
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FUNERARIA VIDA ETERNA  $50.00 

ASOCIACIÓN CRISTIANA BUENAS 

NUEVAS 

 52 frascos de Novixina jarabe. 

 594 frascos de Nafazolina. 

 800 tabletas de Amoxycilina base 

0.1mg 

 840 tabletas de azitromicina 500mg 

 92,200 tabletas de multivitaminas 

 11 sillas de ruegas adaptadas 

LICDA. HELEN JOVEL   55 tazas en marco día de celebración 

de la secretaria. 

ROBKELL S.A DE C.V (TEXACO SAN 

VICENTE) 

 10 regalos en el marco de celebración 

del día de las madres 

LICDA. EUNICE TOLEDO, BEAUTY 

STUDIO 

 3 regalos en el marco de la celebración 

del día de las madres 

COMERCIAL POHEMA  2 regalos en el marco de la celebración 

del día de las madres 

NEGOCIO LOS ÁNGELES  1 regalo en el marco de la celebración 

del día de las madres 

FUNDACIÓN PROPAZ  60  boquitas bocadeli 

NEGOCIO IMÁGENES RELIGIOSAS 

DIVINA PROVIDENCIA 

 10 piñatas en el marco de la 

celebración del día del niño 

BANQUETES DIVINO NIÑO  2 bolsas gigantes de dulces el marco de 

la celebración del día del niño 

LIC. SAÚL PLATERO  6 piñatas con 2 bolsas de dulces 

gigantes. 

INGENIERO SANTIAGO MEDINA, 

DIRECTOR 

PROYECTO DE USAID, 

GOBERNABILIDAD MUNICIPAL 

 1 vehículo, (dicha gestión se realizó el 

pasado 07 de marzo de 2023) 

 Sera entregado en el mes de diciembre 

de 2023. 

TELETÓN, FUNTER SAN VICENTE  30 sillas de ruedas adaptadas. 
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 1 bastón 

 

 

Anexos. 

Pre equipamiento de Albergue casa comunal 

Cañaveral. MINISTERIO DE 

GOBERNACIÓN Y DESARROLLO 

TERRITORIAL, SAN VICENTE 

 

 

 

Inauguración del parque infantil  

TELEFONÍA MÓVILES DE EL 

SALVADOR S.A DE C.V 

 

 

 

 

 

 

Inauguración del parque infantil 

TELEFONÍA MÓVILES DE EL 

SALVADOR S.A DE C.V 

 

 

 

100 refrigerios en conmemoración del día de la mujer. CHELITOS TAQUERÍA. 
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Donacion de sillas de ruedas ASOCIACIÓN 

CRISTIANA BUENAS NUEVAS 
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     Donacion de sillas de ruedas  TELETON FUNTER SAN VICENTE.  
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9. UNIDAD DE PROMOCIÓN SOCIAL 

9.1 Introducciín 

En la presente información, sobre el desarrollo y ejecución del trabajo realizado en la unidad 

de promoción social    con las  ADESCOS cabe destacar, los funcionamientos de las mismas 

y lograr buenos resultados, con  los objetivos dentro  del  plan de trabajo, el acercamiento 

mutuo a la comunidad o dependencia de la Unidad para coordinar esfuerzos que conlleven al 

desarrollo local, el poner disposición de acompañamiento en los seguimientos de procesos 

de constitución, asambleas generales, reestructuraciones, juramentaciones, capacitación,   

gestiones de proyectos  visitas y otras actividades y el trabajo en equipo a pesar de las 

adversidades, poniendo en primer lugar el desarrollo comunitario sin distinción de cleros, 

política. Nos llevaran a mantener una relación positiva para que nuestras funciones caminen 

a mejorar la calidad de vida de los habitantes, junto a las gestiones coordinadas con 

INTITUTO DE LEGALIDAD DE LA PROPIEDAD Y MINISTERIO DE VIVIENDA Y 

otras instituciones. Ayudando a muchas personas hacer beneficiadas con estos proyectos, 

porque son muchos jóvenes, niños y niñas beneficiados, así mismo cabe mencionar el gran 

beneficio que tendrán las familias al momento de ser ejecutada la construcción de viviendas 

dignas con el objetivo de lograr una estabilidad Jurídica, tomando ha bien el esfuerzo de cada 

asociación en las diferentes gestiones dependiendo de las necesidades que posee cada 

asociación. 

9.2 Objetivos  

General.  

 Promover el desarrollo social, a través del proceso de organización y movilización de 

los diversos núcleos de la población que permitan elevar y mejorar sus niveles de 

vida. y dar seguimiento a los procesos facilitadores del fortalecimiento de la 

organización comunitaria, la participación ciudadana, con énfasis en la autogestión 

comunitaria fortaleciendo el municipalismo y articulando de forma multisectorial las 

acciones de género para contribuir al desarrollo local.  

Específicos.  

 Organizar y constituir las asociaciones con el fin de fortalecer las comunidades por 

medio de la legalización que brinda la municipalidad. 
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 Fortalecer el conocimiento de las asociaciones por medio de las capacitaciones para 

lograr un mejor trabajo comunitario.  

  fortalecer la habilidad de gestión de las diferentes asociaciones.   

9.3 INFORMACION GENERAL REALIZADA EN EL AÑO DE 2022 

9.3.1 Reestructuraciones y constituciones de ADESCOS y juntas de agua de las 

comunidades de San Vicente  2022 

N° Comunidad/ Junta de Agua Zona Fecha de 

Reestructuración 

1 ACOASA Junta de Agua Divino Niño  

Centro 

27/01/2022 

2 Cantón Antón Flores  

Centro 

24/01/2022 

3 Línea Férrea Sector Norte              

            Sur 

08/02/2022 

4 Navarra Segunda Etapa  

Centro 

11/02/2022 

5 Caserío Las Queseras Cantón Obrajuelo Lempa  

Norte 

04/03/2022 

6 El Cobano  

            Sur 

08/03/2022 

7 Urbanización Flores  

            Centro 

18/03/2022 

8 Colonia Cornejo 1 Barrio Concepción  

Centro 

21/04/2022 

9 Asociación Comunal Administradora del Sistema de 

Agua potable, Caserío La Galera 

 

Norte 

24/05/2022 

10 Comunidad Brisas del Jiboa  

Sur 

20/06/2022 

11 Colonia Divina Providencia  

Centro 

25/06/2022 

12 Los Naranjos  

Centro 

30/08/2022 

13 Lotificación Jacinto Najarro    

Zona centro 

29/09/2022 

14 Colonia Santa Elena   

Zona centro  

17/09/2022 

15 Asociación Comunal Administradora del Sistema de 

Agua San Juan Buena Vista (La Arenera) 

 

Zona Norte 

10/11/2022 

16 ADESCO Las Lomas  

Zona Centro 

8/11/2022 

17 ADESCO La Mascota  

Zona Sur 

17/11/2022 

18 ADESCO Buena Vista Chucuyo  

Zona Centro 

24/11/2022 



ALCALDÍA MUNICIPAL DE SAN VICENTE  

 31 

19 Constitución de ADESCO de la Colonia Santa Lucia  

Zona Centro 

04/06/2022 

20 Constitución de ADESCO Final 15 AV. Sur Barrio 

Concepción 

 

Zona Centro 

25/05/2022 

21 Constitución de ADESCO la Palma  

Zona Centro 

18/05/2022 

22 Constitución de ADESCO de la Comunidad Obrajes 

Sector Sur  

       

      Zona Centro 

 

21/03/2022 

23 Constitución de Junta de Agua Comunidad Los Jobos       

      Zona Centro 

 

16/03/2022 

 9.3.2 Lista de capacitaciones de ADESCOS del año 2022 

Nº NOMBRE DE LA 

COMUNIDAD  

FECHA  REALIZAD

A # 

OBJETIVO  DESARRO

LLO DE 

ACTO 

1 LA BOVEDA 25-01-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

2 COMUNIDAD LA 

CHAPERNA 

26-01-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

3 NUEVA 

ESPERANZA 

09-02-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

4 COMUNIDAD 

LINEA FERREA 

SECTOR NORTE 

09-03-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

5 COL.REMAGUISA  14-03-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

6 COMUNIDAD 

NUEVO PORVENIR  

15-03-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

7 COMUNIDAD 

CASERIO, LA 

PRIMAVERA 

23-03-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

8 COMUNIDAD LA 

CHAPERNA 

29-03-2022 SEGUNDA CAPACITA

CION  

LOGRO 

9 SANTA 

GERTRUDIS 

30-03-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

10 COMUNIDAD LAS 

LOMAS 

07-04-2022 PRIMERA  CAPACITA

CION  

LOGRO 

11 LA GALERA Y LAS 

QUESERAS 

27-04-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

12 COMUNIDAD 

SANTA 

GERTRUDIS 

29-04-2022 SEGUNDA CAPACITA

CION  

LOGRO 

13 COMUNIDAD 

NUEVO PORVENIR  

17-05-2022 SEGUNDA CAPACITA

CION  

LOGRO 



ALCALDÍA MUNICIPAL DE SAN VICENTE  

 32 

14 EL COBANO 19-05-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

15 LA GALERA Y 

PARRAS LEMPA 

20-05-2022 SEGUNDA CAPACITA

CION  

LOGRO 

16 COL. SANTA 

GERTRUDIS 

30-05-2022 TERCERA  CAPACITA

CION  

LOGRO 

17 COMUNIDAD 

PARRAS LEMPA  

09-06-2022 TERCERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

18 LA PILONA 10-06-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

19 COMUNIDAD LA 

BOVEDA 

23-06-2022 SEGUNDA  CAPACITA

CION  

LOGRO 

20 COMUNIDAD LA 

MASCOTA  

08-07-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

21 LINEA FERREA 

SECTOR NORTE 

DEL CANTON 

ANTON FLORES  

22-07-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

22 COMUNUDAD LA 

MASCOTA  

11-08-2022 SEGUNDA  CAPACITA

CION  

LOGRO 

23 BRISAS DEL JIBOA 18-08-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

24 BRISAS DEL JIBOA 25-08-2022 SEGUNDA CAPACITA

CION  

LOGRO 

25 COMUNIDAD 

OBRAJE  

02-09-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

26 COMUNIDAD LA 

BOVEDA  

06-09-2022 TERCERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

27 BRISAS DEL JIBOA 09-09-2022 TERCERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

28 LOS NARANJOS  19-09-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

29 COMUNIDAD 

ACHICHILCO 

NORTE 

21-09-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

30 LA PALMA AGUA 

CALIENTE 

23-09-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

31 FINAL 15 AVENIDA 

SUR BARRIO 

CONCEPCION  

29-09-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

32 EL COBANO  28-09-2022 TERCERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

33 LINEA FERREA 

OBRAJE 

05-10-2022 SEGUNDA CAPACITA

CION  

LOGRO 

34 COMUNIDAD LA 

MASCOTA 

06-10-2022 TERCERA CAPACITA

CION  

LOGRO 
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Número de 

organizaciones 

que existían al 

final del año 2021 

Número de 

organizaciones que 

eligieron nuevos 

miembros y se 

juramentaron en el año 

2022 

Total, de 

organizaciones de 

constitución de 

ADESCO  2022   

Tipo de organizaciones que 

existen 

 

120 

asociaciones a 

nivel de 

municipio  

18 reestructuraciones  

 

 

 39 capacitaciones de    

ADESCO  

4 constituciones 

de ADESCO y    1 

junta de agua. 

 

 

Contando con un 

total de 

asociaciones 125 

para el año 2022 

 Asociaciones de 

desarrollo comunal 

ADESCO 

 
 Juntas 

administradoras de 

agua potable 

 

 
 Un comité comunal  

 

 
 Una asociación 

cooperativa ganadera 

ACOPALA. Apoyada 

por la unidad en su 

documentación  

 

 

 

35 LINEA FERREA 

SUR OBRAJE 

09-10-2022 TERCERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

36 JACINTO 

NAJARRO  

11-11-2022 PRIMERA CAPACITA

CION  

LOGRO 

37 LOS NARANJOS 23-11-2022 SEGUNDA CAPACITA

CION  

LOGRO 

38 COLONIA LA 

PALMA  

28-11-2022 SEGUNDA CAPACITA

CION  

LOGRO 

39 BRISAS DE SANTA 

ELENA Y LAS 

ROSAS  

09-12-2022 PRIMERA  CAPACITA

CION  

LOGRO 

Organización Social existente en el Municipio de San 

Vicente 2022 
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JURAMENTACION DE ADESCOS          CAPACITACION DE ADESCO    EN LA 

MASCOTA                

CAPACITACION DE ADESCOS                                REESTRUCTURACION DE 

ADESCO    BUENA VISTA                       
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REESTRUCTURACION DE ADESCO 

                                                                                       CAPACITACION  

 

 

            TEMA SOBRE DERECHOS DE LOS NIÑOS Y NIÑAS DE LA ESCUELA DE 

BALLET          

             IMPARTIDO POR LA MESA DE TRABAJO.  
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INAUGURACION DEL PROYECTO DE ENERGIA ELECTRICA EN ELPITAL 

REESTRUCTURACION DE JUNTA DE AGUA LA ARENERA EN EL LOCAL DE 

ARLA. 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

JURAMENTACION DE ADESCOS POR EL ALCALDE MUNICIPAL  
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10. ACCESO A LA INFORMACION 
 

Este apartado se centra en la figura clave que garantiza el acceso a la información. En el 

año 2022, este rol adquirió una relevancia destacada, actuando como un vínculo vital entre 

la institución y la comunidad. 

Es importante destacar que durante este periodo se alcanzó un récord histórico en descargas 

de documentos desde el portal de transparencia, subrayando la creciente importancia de la 

accesibilidad a la información.   

SOLICITUDES Y RESPUESTAS DE INFORMACIÓN UAIP AÑO 2022 
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11. CONCLUCIONES 
 

En el análisis financiero del año 2022, la Alcaldía de San Vicente destaca por su firme 

compromiso con la transparencia, demostrando una gestión responsable de los recursos 

públicos. La eficiente diversificación de fuentes de financiamiento ha permitido autonomía 

para abordar proyectos clave, evidenciando un enfoque estratégico. La ejecución exitosa de 

proyectos ha tenido un impacto positivo en el desarrollo comunitario, mejorando 

significativamente la calidad de vida de los residentes. La gestión cuidadosa de deudas a 

largo plazo, junto con disponibilidades para el futuro, refleja una planificación financiera 

sólida y una preparación estratégica para enfrentar los desafíos venideros. 


