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INFORME DE TRABAJO REALIZADO POR EL CMPV DE TECOLUCA/ SAN VIVENTE,
CORRESPONDIENTE AL PERIODO ENTRE JUNIO Y DICIEMBRE DEL 2021.

I- INTRODUCCION
El Comité Municipal de Prevencion de la Violencia (CMPV) del municipio de Tecoluca,
San Vicente, juega un papel fundamental en los planes de trabajo de la nueva
administracion 2021-2024 que dirige el sefior alcalde Nicolas Antonio Garcia.

Lo anterior porque como CMPV somos el enlace con diferentes entidades
gubernamentales, ONG’s y de la sociedad civil que estan comprometidos en mejorar las
condiciones de seguridad del municipio a través de la prevencién de la violencia,
principalmente en nuestros nifios jovenes.

Por lo que, después de haber transcurrido siete meses de esta nueva administracion
desde que se asumio la direccién, podemos decir de forma enfatica que se han iniciado
las acciones necesarias para lograr las metas propuestas en beneficio de los
tecoluguenses, especialmente de los nifios, adolescentes y jovenes que demandan vivir
cada dia en un ambiente de paz y tranquilidad.

ll- OBJETIVO.

Dar a conocer el trabajo realizado por el CMPV desde mes de junio hasta Diciembre de
2021.

- INFORME

La direccion del CMPV, dentro del cual se encuentra la Unidad de Juventud y los Centros
de Alcances (CDA), se asumio el 7 de junio del presente afio. A partir de ese momento se
tomaron decisiones que se estan traduciendo en beneficios para los nifios y jovenes.

Por eso,, este documento recopila dicha informacién, tomando como base que en los
primeros meses de esta gestion se defini6 una ruta de trabajo para tener un diagnoéstico
claro de como se encontraba cada uno de los Centros de Alcances (CDA), y cuales son
los proyectos que se ejecutarian con los nifios y jévenes.
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A partir de eso, se definieron cudles serian modificados, siempre pensando en qué
nuestra principal razon de ser como CMPV es que los nifios y jovenes vean y sientan que
ahora Tecoluca es un mejor lugar para ellos.

Dicha ruta de trabajo, la cual fue presentada a Secretaria Municipal para conocimiento del
Concejo Municipal con fecha 10 de junio de 2021, ha servido para que en este
momento iniciemos a cosechar los primeros resultados.

A inicio del mes de julio se inicio con la Inspeccién del primer Centro de Alcance del
municipio. Este se realiz6 en el CDA San Nicolas Lempa. Ahi se pudo constatar que
las instalaciones estaban en total abandono por la Administracién anterior. La mayoria
del equipo, tanto computadoras, juegos de mesa, tv, equipos de audio, entre otros,
estan dafados.

Asi se continué con el resto de CDA, donde se encontraron condiciones similares,
salvo el de la lotificacién La llusién; donde los equipos, en su mayoria, se encuentran
en buenas condiciones.

Luego se iniciaron jornadas de limpieza para cortar la maleza en los diferentes CDA.

En este mismo periodo, se han inspeccionado los otros CDA: San Carlos Lempa, La
Esperanza, Tehuacan, El Milagro, El Pueblo.

Esto también nos ha permitido tener un mayor acercamiento con los diferentes
coordinadores de cada CDA, asi como con los Comités de Jovenes de cada centro
poblacional del municipio.

Al tener este acercamiento se nos ha facilitado modificar o mejorar proyectos,
programas o acciones que estaban definidas anteriormente.

Uno de nuestros mayores logros en este periodo ha sido la puesta en marcha de
nuestro programa “LIMPIO MI COMUNIDAD, CONVIVO Y PREVENGO LA
VIOLENCIA".

Este programa es una idea integral, que abarca a todas las 4reas de trabajo de la
municipalidad, lo que nos permite tener un trabajo mas articulado y que esto se
traduzca en beneficio para los nifios y jévenes.

El programa permite que haya sana convivencia entre los habitantes de un centro
poblacional, ya que todos se comprometen a mantener en optimas condiciones su
comunidad.
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IV- CONCLUCION

Los dltimos siete meses de trabajo, desde junio a Diciembre, ratifican que como nueva
administracion del CMPV vamos por buen camino. Que estamos logrando grandes
trasformaciones en la vida de los j6évenes del municipio y que definitivamente se esta
escribiendo una nueva historia.

Ahora hemos posicionado al CMPV como una ventana de grandes oportunidades para
prevenir la violencia en el municipio, por lo que seguiremos trabajando de forma
incansable, redoblando esfuerzos para lograr mas en mejores resultados en favor de
todos los tecoluquenses, pero en especial de nuestros nifios y jévenes.

Sin duda, hemos iniciado una nueva era en el municipio. Ahora los habitantes de
Tecoluca son parte de una historia en la que recibiran lo que por décadas se les nego,
y para ello todo el equipo de trabajo de Ia municipalidad ha asumido un verdadero
compromiso.

Y para los usos que se estimen convenientes, se firma y sella la presente a los 17 dias
del mes de Diciembre de 2021.
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