Se abre el presente libro en el que se consignardan las actas de las sesZ?nes
que celebre el Consejo Directivo de la Autoridad Maritima Portuaria; todgs@ fé&s“
pdginas estan numeradas correlativamente al pie del libro y fienen estampado
el sello de la Autoridad Maritima Portuaria en la esquina superior derecha. En
fe de lo anterior extiendo la presente razén de autorizacion a los seis dias del

mes de enero de dos mil diez.
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ACTA NUMERO UNO DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del dia seis
de enero de dos mil diez, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia San Benito,
Bulevar del Hipddromo nimero quinientos ocho, se procede a constituir el quérum y
celebrar sesidn de Consejo Directivo. Estdn presentes: Licenciado Rafael Alberto
Mendoza Calderén, Director Propietario por el Ente Rector, actuando en esta sesiép
como Director F_’fesidem‘e en funciones y quien preside la sesidn; Ingeniero Car!&
Guillermo Mejia, Director Suplente en funciones de Director Propietario; Ingeniero,.l&;sé
Fredy Villalta Barberena, Director Propietario; Licenciado Roger Martin Avilez Herdocia,
Director Propietario; Llicenciado José Roberto Miranda Alegria, Director Suplente:
Llicenciado José Mario Magaia Granados, Director Propietario; Licenciado Carlos
Antonio Borja, Director Ejecutivo. AUSENTES CON EXCUSA: Ingeniero Jorge Eduardo
Castillo Urrutia, Director Suplente; Licenciado Marco Javier Calvo, Director Suplente. 1)
VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verificar el
qudérum y se desarrolla la agenda siguiente. Il) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
ANTERIOR. Se da lectura al acta correspondiente a la sesién NUmero CD-AMP/049/2009
del dia veintidds de diciembre de dos mil nueve, la cual se aprueba por unanimidad y
se procede a la firma de la misma. lll) POLITICA DE AHORRO INSTITUCIONAL 2010. E
Licenciado Nelson Radl Quijada, Jefe UF, se refiié a la Resolucién No. 024/2009
tomada en sesidén No. 024/2009 del dieciocho de marzo derdos mil nueve, en la que se
aprobé la Politica de ahorro institucional 2009, con la finalidad de contener el gasto
comiente y aplicar criterios de eficiencia, austeridad y racionalidad en los gastos. El Lic.
Quijada justificé que para disminuir el déficit financiero de la AMP y afrontar la fuerte
disminucién de la principal fuente de ingresos de la institucion, como lo es la operacion
en puertos, es necesario contar con una politica que sea de cardcter obligatorio, para
no afectar el normal desarrollo de las operaciones. | Objeto. El objeto de esta politica
es el establecimiento y aplicacién de criterios orientados a que los gastos institucionales
se apliquen con un mayor grado de eficiencia, austeridad y racionalidad, éon el fin de
fomentar el ahorro institucional. Ademds mencioné que con la oprobocilén de esta
politica se pretende obtener un ahorro presupuestario en personal del 17% y en bienes

y servicios del 10% del presupuesto aprobado para el ejercicio 2010.
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Il. BASE LEGAL

Politica presupuestaria AMP, Apartado Il Normas de Ejecucién Presupuestaria,
brinda los lineamientos generales de la ejecucion del presupuesto.

Politica de ahorro del Sector PUblico emitida por el Ministerio de Hacienda.
Ley General Maritimo Portuaria, arficulo 10, numeral 10 y el arficulo 13,

numerales 12 y 24, en la que se establece la generacién de normas y politicas
internas, para el buen funcionamiento instfitucional

lll. Normas Especificas

La ejecucién del gasto deberd estar encaminada al cumplimiento de las siguientes
normas de ahorro, en las que se aplican criterios de austeridad, racionalidad, y
optimizacion del gasto corriente.

1.

Remuneraciones:

Se prohibe la utilizacidon de plazas vacantes, aumentos salariales, nivelaciones
salariales y ascensos, asi como la creacién de plazas nuevas en la AMP. Todas
las actividades deberdn atenderse con el personal con que cuenta cada
unidad o gerencia, debiendo con ello aprovechar al médximo la capacidad
instalada existente.

Simplificacién de Procesos;

Cada Gerencia y Jefatura deberd identificar aquellos procedimientos que no
generen valor a un determinado fin, pero que si generan gastos al ejecutarlo.
Posteriormente deberd analizar la eliminacién y/o modificacién de dicho

~ procedimiento.

Planes de trabajo Aprobados;

La ejecucidn de los planes de trabagjo aprobados para cada Gerencia y
Unidades de Organizacién para el ejercicio 2010, deberdn ser qgjustados de
conformidad a la disponibilidad financiera y el comportamiento de ingresos de
la AMP.

Deberd darse prioridad a la ejecucidn de actividades en armonia con las
Competencias Instiftucionales contenidas en la LGMP, que tengan como
resultado la generacién de ingresos para el presupuesto institucional.

Implementar Tecnologia Informdtica como medio de comunicacion;

El uso de la tecnologiac como medio de comunicacién estard orientado
principalmente a la emision de comeos elecirénicos en sustitucidon de
memorando impresos (si el caso lo amerita).

Con esta norma, se enfatiza que un cormreo elecirdnico tiene el mismo valor que
un memorando impreso.

Adicionalmente, todos los empleados de la AMP deberdn adoptar la cultura de
remision de documentos a través de medios magnéticos, para evitar las
impresiones y copias fisicas innecesarias.

implementar la cultura de reciclaje;

La papeleria en desuso no deberd eliminarse en los contenedores de basura
normales, sino que debera reciclarse en las respectivas trituradoras de papel.

Adicionalmente, los recursos materiales que por la naturaleza de la Gerencia y
Unidad ya no serdn utilizados, deberdn entregarse al Aimacén Institucional, y
serd esta Unidad la encargada de velar por su reutilizacién.




6.

Uso de Vehiculos y Consumo de Combustible;

Cada Gerencia y Unidad deberd presentar a la Unidad de Servicios Genercles

Materiales y Papeleria de Oficina;

Los gastos en materiales y papeleria de oficina se deben agjustar a la adquisicion
de lo estrictamente necesario para el normal desarrolio de labores, evitando las
compras destinadas a formar stock de inventarios.

Se prohibe a las Gerencias y Unidades, solicitar materiales y papeleria de oficina
al amacén, para crear su propio stock de inventarios, deberdn pedir
Unicamente lo estrictamente necesario para el desarrollo de sus actividades.

Por otra parte el uso de fotocopiadoras e impresoras deberd limitarse
estrictamente para asuntos institucionales. Comresponde a cada Gerente,
Jefatura y Encargado de Unidad velar por el cumplimiento de esta disposicion.

Servicios Bdsicos y de Mantenimiento:

Se deben ufilizar racionalmente los servicios de agua, energia eléctrica vy
telecomunicaciones, aplicando las siguientes medidas:

Energia Eléctrica:

-Evitar mantener ldmparas encendidas en dreas con suficiente iluminacion
natural y apagar aquellas que no estén siendo utilizadas.

-Hacer uso racional de los aparatos de dire acondicionado, para lo cudl se
establece el siguiente horario de uso:

De 8:15a.m.—12:00 m.
De 1:15 p.m. - 4:00 p.m.

- Apagar las computadoras a la hora del aimuerzo y utilizar el modo hibernacion
en periodos de 5 minutos.

- El horario de servicio de red serd de 7:30 a.m. - 5:00 p.m.

- Deberd evitarse el uso de ofros aparatos eléctricos ajenos a la institucion.

Servicio de Agua:

- Hacer uso racional del agua potable. Evitar mantener entre otros,
chorros, grifos, tanques de inodoros y lavamanos con fugas de agua.

Servicios de Telecomunicaciones:

- Mantener un nimero limitado de teléfonos celulares, donde por la naturaleza
de su gestién se requiera su uso. Esto implicaria una revision detallada de la
necesidad real de dicho servicio, del personal que actualmente fiene celulares
asignados, para proceder a la cancelacién de aquellas lineas que puedan ser
eliminadas.

-Hacer uso racional de los teléfonos fijos, se restingen las llamadas
internacionales y a celulares, asi como el tiempo de duracién de cada llamada.

La Gerencia Administrativa, a fravés de Servicios Generales, deberd andalizar los
diferentes contratos de servicios basicos y de mantenimiento existentes, con la
finalidad de suprimir servicios que no sean indispensables para el buen
funcionamiento de la Institucién o que no agregan valor a la misma.

una programaciéon semanal de las misiones al interior del pais, con la  fi nafided> §irectivg
de establecer rutas que permitan atender varias misiones utilizando una sola
unidad de transporte.



9. Evitar todo tipo de gastos que no contribuya a lograr el objetivo de la institucién;

Deberd evitarse todo gasto innecesario, esta medida serd de total
responsabilidad de la unidad solicitante del gasto, para lo cual en el
requerimiento de compra deberd justificar claramente el objetivo de dicha
compra.

10. Activo Fijo;
Se suspende toda adqguisicidn de activos fijos, por lo que los requerimientos de
este rubro, deberdn ser cubiertos con los recursos existentes.

Unicamente se autorizard repuestos considerados como partes de activos y
accesorios de menor valor.

11. Capacitaciones:

Se suspenden las capacitaciones en el exterior, ademds las capacitaciones
locales no deberdn redlizarse masivamente. Se deberd buscar la capacitacién
por profesionales dentro de la misma institucidn, utilizando las instalaciones de la
AMP.

12. Misiones Oficiales:

Unicamente se autorizardn Misiones Oficiales en el caso en que la AMP deba
representar a El Salvador ante organismos internacionales del cual seamos
Estado Miembro, procurando que la misidn sea los mds austera posible, en
cuanto a la cantidad de representantes asignados.

En todo caso se aplicarda la “Politica para la Administracidon de Misiones Oficiales
al Exterior” dictadas por el CDAMP,

13. Eventos:

Quedan suspendidos todos los eventos que no se consideren totalmente
estratégicos para el desarrollo de los objetivos institucionales de la AMP, en todo
caso la excepcidn de esta norma estard sujeta a la disponibilidad financiera con
qgue cuente la AMP en ese momento determinado. —

IV. Indicadores Los indicadores que permitirdn evaluar la implementacién vy
cumplimiento de las normas antes mencionadas son: '

> la Unidad de Auditoria Interna incluird en su Plan de Trabgjo el seguimiento a
dichas normas, debiendo incluir en sus evaluaciones periddicas, muestras que le
permitan determinar el grado de cumplimiento. Los resultados negativos que
obtengan serdn nofificados al Director Ejecutivo y Consejo Directivo, haciendo
mencidn de los responsables directos de los incumplimientos recabados.

> La Gerencia Administrativa, apoyada por el personal de aseo y de otros a quien
se designe, dard seguimiento a lo normado para el reciclaje y utilizacién de la
energia eléctrica.

V. Seguimienio

La UFI, serd la unidad encargada de hacer las evaluaciones y seguimientos, sobre el
impacto monetario que genera esta normativa, durante el proceso de seguimiento y
evaluacién presupuestaria.

Asimismo, preparard un informe ejecutivo y cuantificable sobre dicha ejecucién, vy las
medidas realizadas por la institucién, lo cual serd presentado al Director Ejecutivo vy al
Consejo Directivo, para su respectiva aprobacion, divulgacion y acciones pertinentes.




Es importante destacar, que serd total responsabilidad del Gerente y Jefe de ca
drea velar porque el personal bajo su cargo dé cumplimiento a estas normas. ¢,

Se instruye al Director Ejecutivo que implemente todas las acciones necesarias para
garantizar el estricto cumplimiento de la presente politica.

VI. Disposiciones Finales

. Lo presente politica no exime de la responsabilidad de la aplicacién de las demds

normas presupuestarias y financieras vigentes (internas y externas), o que se pudieran
crear y aprobar. Su vigencia serd durante todo el ejercicio 2010 y su aplicacién serd a
nivel Institucional. RESOLUCION No.001/2010. Los sefiores miembros del Consejo
Directivo, con base en el Articulo 10 Numeral 3 “Atribuciones del Consejo Directivo de
la AMP” de la Ley General Marftimo Portuaria, por unanimidad ACUERDAN: a) Dar por
Aprobada la Politica de Ahorro institucional 2010. b) Instruir al Director Ejecutivo que
implemente todas las acciones necesarias para garantizar el estricto cumplimiento de
la presente politica. ¢) Divulgar la Politica a todo el personal de la AMP, con la finalidad
de darle estricto cumplimiento. IV) INFORME DE LAS DELEGACIONES LOCALES SOBRE
ACTIVIDADES EN VACACIONES DE FIN DE ANO. El Arquitecto Eduardo Barrientos,
Gerente Maritimo, y la Licenciada Ligia Elizabeth Ventura, Técnico Maritimo, dieron un
informe sobre los sucesos y actividades realizadas por personal de la Gerencia
Maritima durante el periodo de vacaciones del 23 de diciembre de 2009 al 4 de enero
de 2010. Comenzaron explicando los sucesos acaecidos con el Paro de Labores- CEPA
Puerto de Acajutla, el cual inicié el dia 23 de diciembre de 2009, a eso de las 16:00
horas, segin informe de los Delegados Locales, quienes manifestaron que personas
que supuestamente forman parte del Sindicato de Trabagjadores de las empresas
estibadoras que operan en el Puerto de Acajutla, se colocaron frente a todos los
accesos del puerto impidiendo el acceso y desalojo a éste, protestaban por la no
renovacion del contrato para laborar en 4 de las 7 empresas. Los Delegados nofificaron
via radio al Gerente Maritimo, quien informé via telefénica al Director Ejecutivo y al
Encargado de Seguridad Portuaria, hechos que siguieron su curso hasta el dia 31 de
diciembre de 2009. En dicho informe relatan las acciones tomadas por los miembros del
Sindicato de Trabajadores, quienes no permitian el atraque de los buques ni el fransito y
desalojo del personal de CEPA, entre otros; por su parte Agentes de la Unidad de
Mantenimiento del Orden (UMQO) de la PNC, obligaron al desalojo de personas que
impedian el acceso a las instalaciones del Puerto de Acajutia. Asimismo se reporta que
los Bugues que querian ingresar a Puerto, desviaron sus rutas hacia ofros destinos. Los
sefiores miembros del CDAMP manifestaron su inguietud por los sucesos ocurridos e
instruyeron al Gerente Maritimo que indague con CEPA si existe un Plan Contingencial
para hacer frente a esta clase de disturbios que sucedieron en el Puerto de Acajutia.
Los sefiores miembros del Consejo Directivo se dieron por enterados. V) INFORME SOBRE
FQRMACI(')N DE PILOTOS PRACTICOS EN BUQUES MERCANTES. El Arquitecto Eduardo
Barrientos, Gerente Maritimo, y la licenciada Maria Elizabeth Diaz de Pineda,
Encargada de Actividades Navieras, dieron a conocer el informe sobre la autorizacion
de Pilotos Practicos de CEPA. Disposiciones Legales: De conformidad al Art. 63 numeral

9 de la Ley General Maritimo Portuaria, se establecen las obligaciones del Capitan:




Todas las maniobras de arribo, amarre, desamarre y zarpe de puerto, se efectuaran
bajo la responsabilidad del capitdn del buque, a cuyo efecto todos los que colaboren
en ello deben obedecer sus 6rdenes e instrucciones. El Art.5 de la citada Ley dice:
Practico: Es la persona que se desempena a bordo de un bugue y gue no pertenece a
la tripulacién de éste, en calidad de consejero del Capitdn del mismo en el curso y
maniobra en los canales de acceso y del atrague y desafraque en los puertos, asi
como también en zonas de navegacidon que por razones de seguridad requieran de
suUs servicios y sus conocimientos. El Art.53 LGMP “Autorizacién e Inscripcidén del
Personal” Establece que ninguna persona puede formar parte de la tripulacién de
bugues o artefactos navales o ejercer profesion u oficio en actividad regulada o
controlada por la AMP si no estd autorizada e inscrita en el REMS, y el Art. 74
Obligaciones de Practicos numerales 3 y 4 de la LGMP establece que: Asesora al
capitdn en todo cuanto le sea requerido a los efectos de la navegacién, ruiq,
gobierno, maniobra y seguridad del buque en su zona. Dar directamente érdenes
referentes a la conduccién y la maniobra, cuando sea autorizado por el Capitdn y
bajo su inmediata vigilancia o la de su reemplazante reglamentario. Después de haber
hecho una breve exposicidn de los articulos relatfivos al practicgje, explicaron como
antecedentes que el CDAMP con fecha 17 de febrero de 2007, aprobd disposiciones
transitorias para la Autorizacion de Pilotos Practicos y Tripulacién de Remolcadores, las
cuales fueron incorporadas al Reglamento para la Navegacién de Buques y
Autorizaciones de Gente de Mar; posteriormente se remitieron a CEPA haciendo
referencia al cumplimiento de la LGMP y al Reglamento. Con fecha 19 de mayo de
2008 CEPA solicitdé a la AMP autorizacién para que los sefores Daniel Pacheco
Herndndez, Juan Cabrera y Erick Mangandi, recibieran practicas para optar al cargo
de piloto practico por parte de la Fuerza Naval. Con fecha 26 de mayo de 2008 la
Direccién Ejecutiva respondié la solicitud de CEPA en el sentido que la AMP no tiene
competencia para permitir que cualquier persona aborde un bugue de nacionalidad
exiranjera y redlice prdcticas, entendiéndose que estaria ingresando a un Estado de
Bandera, siendo necesaria la autorizacién previa del Capitdn del buque; lo anterior de
conformidad al Art. ¢ del Reglamento de Recepcidn y Zarpe, el cual establece una
restriccidn para abordar antes de la visita oficial. El Art. 31 y 217 de la LGMP hacen
referencia a la seguridad de la Navegacion y el Art.12 del Reglamento de Practicaje y
Remolcaje, determina las normas y seguridad que deben seguir los buques para el
arribo, atraque, permanencia de los puertos y la responsabilidad que la AMP tiene de
supervisar el cumplimiento a través de las DLAMP. Que como solucién y con el animo
de apoyar la formacidén se recomendd presentar a la DLAMP la autorizacidon del
Capitadn para gque aborde el practicante en calidad de “observador”. En nota de
fecha 23 de junio de 2008 el Presidente de CEPA respondidé que no obstante las
recomendaciones estdn amparados en la ley, consideran gue las recomendaciones
no son funcionales, y que permitir al practicante que aborde en calidad de observador
es restringido porque el enfrenamiento no seria practico ni efectivo; CEPA no tiene
comunicacién previa con el Capitdn para solicitar autorizacion que autorice el
abordgje. Con fecha 3 de julio de 2008, la AMP respondié a CEPA que la

coordinacion para la autorizacién del Capitdn la pueden hacer a través del agente
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naviero como representante del mismo; se dijo que la realizacion de tales procﬁ&(&:osr

es requisito para la autorizacién de los pilotos practicos, que los buques mercantes no
Consejo

fienen cardcter de buque escuela o simuladores y que la AMP carece de

competencias legales para permitir las précticas en dichos buques; que tenemos una
competencia en cuanto a garantizar la seguridad de la navegacion, de las personas y
de las instalaciones portuarias. Se recalcd que por ley el Capitdn es el responsable de
la direccién de la nave y aln cuando es obligatorio el servicio de un préctico, él es el
garante y responsable de la conduccidén, maniobra y gobierno del bugue. Que con el
objeto de clarificar las inquietudes de CEPA se elabord un procedimiento expedito y se
remitié el 11 de diciembre de 2008. El dia 26 de febrero de 2009 el Gerente del Puerto
de Acajutla remitid nota a la AMP, manifestando que para cumplir con las
recomendaciones de esta Autoridad, enviaron notas a las Agencias Navieras usuarios
del puerto, solicitando la colaboracién para que previo al arribo coordine con los
capitanes para que autoricen que personal de la Fuerza Naval acomparien a los
pilotos practicos y anexan el procedimiento que la AMP establecid. En junio de 2009 la
AMP participd en reunidn con CEPA vy la Fuerza Naval, redlizada en la Ciudad de
Guatemala, conformada por el Director de la Escuela Naval y el Director de Transporte
Maritimo de Guatemala, con el objetivo de conocer una propuesta para la formacion
de pilotos practicos. Por otra parte la AMP manifestd que de conformidad con la
normativa es importante que la formacién se haga conforme a los estandares de la
OMIl y que los pilotos deberdn cumplir los requisitos establecidos en el Reglamento para
la Novegocién de Buques y Autorizacién de Genfte de Mar, propuesta que fue
rechazada por la Junta Directiva de CEPA y decidieron que la formacién podia
realizarse a través de la Fuerza Naval de El Salvador. En las Ultimas reuniones realizadas
con CEPA y la Fuerza Naval, para tratar el tema de las autorizaciones de las
tripulaciones de los remolcadores y los cobros de la AMP, expresaron que iniciarian
con la parte practica de la formacién de pilotos, respondiendo la AMP gue ya existia
un procedimiento para tal efecto y que al dia siguiente estarian presentes en la
Delegaciones del Puerfo de Acajutla para explicarle el mismo en detalle y que era
importante que estuviera CEPA y la Fuerza Naval; en dicha reunion manifestaron que
enviarian una nota para que se eliminaran los cobros para las autorizaciones; la AMP
reiteré que los acompanamientos de los alumnos serian en calidad de * Observadores”
. A la citada reunién solo asistié el Capitdn del Puerfo, a quien se le explico el
procedimiento y la razén legal del mismo. El dia 14 de diciembre de 2009 se
presentaron al muelle del Puerto de Acajutla para abordar los bugues; el Jefe de
Muelles manifesté al Delegado Local que por instrucciones del Presidente de CEPA la
Fuerza Naval estaria acompaiando las maniobras de los buques, de la siguiente forma:
un miembro de la Fuerza Naval acompanaria a un pilofo practico y dos miembros
abordarian cada uno de los remolcadores. En cUcn‘ro a las acciones redlizadas por la
AMP se instruyd a los Delegados que acompanaran las maniobras y presentaran los
informes respectivos acompanados de las actas de maniobras del piloto practico. Se
prepard nota para el Presidente de CEPA expresando el incumplimiento a la normativa
y proponiendo una reunién para abordar el tema y buscare una solucién. La

conclusién planteada por la Gerencia Maritima es que CEPA ha incumplido el Art.9




del Reglamento de Recepcién y Zarpe y el procedimiento establecido por la AMP
creado para fal efecto. En ese senfido cabe la posibilidad, segin las investigaciones
que se redlizardn posteriormente por parte de la Gerencia Maritima, que se inicie un
procedimiento administrativo sancionador. RESOLUCION No.002/2010. Los sefiores
miembros del Consejo Directivo, ACUERDAN: Instruir a la Gerencia Maritima, que
continde investigando y redlice las acciones comrespondientes de conformidad a la
normativa. VI) VARIOS. 1) REUNION EN EL VICE MINISTERIO DE TRANSPORTE. Inform¢ el
sefor Director Ejecutivo, Lic. Carlos Borja Letona, que el dia de ayer, en horas de la
manana, fue citado a una reunién en el Vice Ministerio de Transporte, a la que también
asistieron representantes de la Autoridad de Aviacién Civil y de oftras instituciones
gubernamentales vinculadas con el Ministerio de Obras Publicas y especificamente,
con el Vice Ministerio de Transporte. Que el objeto de la reunién fue presentarles un
saludo de principio de ano; luego, el sefor Vice Ministro presentd al recién nombrado
Director de Regulacién Maritima y Aérea; a continuacién planted la necesidad de elaborar
una Politica Maritima y Portuaria, habiéndole aclarado el Sefior Director Ejecutivo que desde el
ano 2008 se envid oficiaimente a dicho Vice Ministerio, de parte de la AMP, una propuesta de
Politica; que en todo caso, la AMP estd en la disposicién de trabajar con el Vice Ministerio en la
revision de tal documento o en la elaboraciéon de una nueva Politica. De conformidad al
Articulo 6 de la LGMP es el Ente Rector del sector transporte el responsable de definir, difundir,
supervisar y controlar la politica sectorial; la planificacién y la normativa legal que permita
la operativizacién de dicha politica y planificacién; y segin el Arficulo 7 NOmero 1 de
la LGMP, a la AMP le cormresponde elaborar y proponer ante las autoridades superiores,
propuestas de politicas publicas relacionadas con las actividades maritimas vy

portuarias. Habiendo fratado los puntos previstos en la Agenda, se dio por terminada la

sesidon a las catorce horas del dia de su fecha.

José Fredyf Villalta Barberena José Roberto Miranda Alegria
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ACTA NUMERO DOS DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del dia trece

de enero de dos mil diez, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia San Benito,

Bulevar del Hipddromo nUmero quinientos ocho, se procede a constituir el qudérum vy -

celebrar sesién de Consejo Directivo. EstGn presentes: Llicenciado Rafael Alberto
Mendoza Calderdn, Director Propietario por el Ente Rector, actuando en esta sesidon

como Director Presidente en funciones y quien preside la sesién; Ingeniero Carlos




Guillermo Mejia, Director Suplente en funciones de Director Propietario; Ingemero
Fredy Villalta Barberena, Director Propietario; Licenciado Roger Martin Avilez Herdoaﬁ
Director Propietario; Licenciado José Roberto Miranda Alegria, Director Sup%ggﬁg °
Llicenciado José Mario Magaia Granados, Director Propietario; Ingeniero Jorge
Eduardo Castillo Urrutia, Director Suplente; Licenciado Marco Javier Calvo, Director
Suplente; licenciado Carlos Antonio Borja, Director Ejecutivo. 1) VERIFICACION DEL
QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verificar el qudérum y se
desarrolla la agenda siguiente. II) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. Se da
lectura al acta correspondiente a la sesibn NUmero CD-AMP/001/2010 del dia seis de
enero de dos mil diez, la cual se aprueba por unanimidad y se procede a la firma de la
misma. ) ADJUDICACION DE SEGUROS DE PERSONAS 2010. El sefior Gerente
Administrativo, Licenciado Carlos Rene Luna, presentd el Informe de la Comision
Evaluadora de Ofertas de la Licitacién PUblica por Invitacién No. 02/2009 denominada
“Servicio de Pdlizas de Seguros de Personas para el Personal de la AMP, Afo 2010,

Explicé el desarrollo del Proceso de la Evaluacién de las ofertas. 1) Antecedentes: El dia

quince de diciembre de 2009 se publicé en la pagina 104 del periédico La Prensa
Grdafica, que los dias 16 y 17 de diciembre de dos mil nueve, se efectuaria la venta de
las bases de la referida licitacion; que en dicho proceso, una vez publicadas las bases,
acudieron a refiraras dos empresas, las cuales presentaron ofertas; para el Seguro de
Personas; Ramo: Vida y Médico Hospitalario: a)ASEGURADORA AGRICOLA COMERCIAL,
S.A. (ACSA) en las opciones uno y dos. b) LA CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A., en

la opcidn dos. ll) Acto de Apertura de Ofertas: Posteriormente el dia ocho de octubre

de dos mil nueve, se efectud la recepcién y apertura de ofertas. A continuacién se

detallan las empresas que presentaron oferta y los montos de las mismas asi:

Opcion 1 ACSA La Central de Seguros Yy
Fianzas, S.A.

Vida $8,345.42

Medico Hospitalario $73,256.72 No oferto

Total $81,602.14

Opcién 2

Vida $ 8,345.42 $15,021.76

Medico Hospitalario $71,075.20 Medico $ 121,704.11

Total — $79,420.62 $136,725.81

GARANTIAS PRESENTADAS:

OFERTANTES PRESENTACION DE GARANTIA ESTABLECIDA EN BASES (
MONTO FlJO)

ACSA : $ 1750.00 {150 dias vigencia) CHARTIS.

La Central de Seguros y Fianzas $ 1750.00 (150 dias vigencia) Aseguradora Popular, S.A.

lll. Proceso de Evaluacién de Ofertas: a) PRIMERA ETAPA: CAPACIDAD LEGAL. La
Comisidn Evaluadora de Ofertas, en lo tocante a la Capacidad legal de la empresa
solamente revisard y no evaluard por lo que no se asignard un punigje. La revision se
realizard con base a la documentacién presentada, se examinard que los documentos
contengan y cumplan con las condiciones y  requisitos Alegcles establecidos para
cada caso. b) SEGUNDA ETAPA: CAPACIDAD FINANCIERA. En esta efapa se analizard

irectivo



la documentacién financiera presentada por el oferente para comprobar la
capacidad financiera para contratar con la  AMP. ¢) TERCERA ETAPA: EVALUACION
TECNICA PARA LAS POLIZAS DEL RAMO SEGUROS DE PERSONAS La cdlificacién minima
que deberd obtener el oferente, en la evaluacion técnica serd de 60 puntos para ser
considerada la propuesta econémica y los seguros se adjudicaran en conjunto y no
individualmente. A LOS OFERTANTES QUE PASEN LAS ETAPAS LEGAL, FINANCIERA Y
TECNICA, SE LES EVALUARA LA OFERTA ECONOMICA. d) CUARTA ETAPA: OFERTA
ECONOMICA, Si en la oferta econdmica hubiere errores aritméticos, la Comisién de
Evaluacién hard las correcciones pertinentes y determinard el valor definitivo de la
oferta; en la que si existiera discrepancia entre un precio unitario y el precio total
presentado por la empresa, prevalecerd el precio unitario y el precio total serd
corregido. Se deberd entender por monto total de la oferta, el monto revisado por la
Comisidon de Evaluacion de Ofertas. Si el ganador no acepta el precio corregido por la
Comisidon de Evaluacidon de Ofertas, y no se llega a un acuerdo, se adjudicard al
segundo lugar. La oferta econdmica deberd tener IVA incluido. (En los casos que
aplique.) RECOMENDACION DE LA COMISION DE EVALUACION DE OFERTAS. De las
empresas ofertantes que alcancen la punfuacién minima en la capacidad financiera y
en la oferta técnica, se recomendard la adjudicacién de la Licitacion a lqafs)
Empresals) que presenten la oferta con la mejor relacidn costos vrs beneficios.
EVALUACION LEGAL Con base a lo establecido en las Bases de Licitacién, en la Seccién
Il “Evaluacién de Ofertas numeral 1 ““Proceso de Evaluacién” Primera Etapa, y de
conformidad al articulo 26 de la LACAP, la Comisién Evaluadora de Ofertas en acta
nUmero dos de las diez horas del dia doce enero de dos mil diez, se identificd que
toda la documentacién presentada por ambas aseguradoras, es acorde con las
solicitadas en las bases de la Licitacién, por lo que se les considerard ELEGIBLES, segiUn

el andlisis legal para pasar ala siguiente etapa. EVALUACION  FINANCIERA En

cumplimiento a lo establecido en las bases de Llicitacidn especificamente en la
Seccién Il “Evaluacién de Ofertas numeral 1 ““Proceso de Evaluaciéon” Segunda Etapa,
EVALUACION FINANCIERA, se redlizd el andlisis financiero a la documentacién
presentada por Aseguradora Agricola Comercial S.A. y La Central de Seguros y Fianzas
S.A., verificdndose que cumplen con los requisitos solicitados en dicho numeral,

determindndose que AMBAS SON ELEGIBLES para continuar con la siguiente fase; lo

cual se hizo constar en acta numero tres, de ias doce horas del dia doce de enero de

dos mil diez. EVALUACION TECNICA Tal y como se establecia en las Bases de Licitacion

en el Numeral 1 “Proceso de Evaluacién”, Tercera Efapa; se procedidé a redlizar la
evaluacidén en el Ramo de Personas 60 puntos, para que su propuesta econdmica
pueda ser considerada, segun lo establecido en los Numeral 1 y 2 “SECCION i
EVALUACION DE OFERTA" de las bases de licitacidon. Al respecto segin acta nimero
cuatro, de las nueve horas del dia trece de enero de dos mil diez; se pudo determinar
en la EVALUACION TECNICA PARA EL RAMO DE PERSONAS: que Aseguradora
Agricola Comercial S.A. (ACSA ) alcanzo un puntgje final de 100 el cual se desglosa de
la siguiente manera: a) POLIZA DE VIDA ponderacién: 40 puntos, y b) MEDICO
HOSPITALARAIO ponderacién: 60 puntos. La Central de Seguros y Fianzas, S.A., que ha

alcanzado el puntgje final de 68.40 el cuadl se desglosa de la siguiente manera: q)
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POLIZA DE VIDA ponderacién: 36 puntos. b) MEDICO HOSPITALARIO ponderocién?%ﬁ% '

puntos. Al respecto la Comisidn evaluadora concuerda que Aseguradora Agn’co#%
e

LAINSES0 i]%a\ v
Comercial S.A. (ACSA), es la oferente que ha obtenido mayor ponderacion, en la

evaluacion técnica. Por su parte, LA Central de Seguros y Fianzas, S.A., si bien es cierto,
no obtuvo el puntaje minimo mas alto, si supera el puntaje minimo requerido en las
bases de licitacién. Por lo anterior ambas aseguradoras se consideran ELEGIBLES para
continuar con el proceso, por lo que las ofertas econdmicas de ambas aseguradoras
serdn revisadas. EVALUACION ECONOMICA: En cumplimiento a lo establecido en las
bases de Licitacidn especificamente en la Seccidn Il “Evaluacion de Ofertas numeral 1
“Proceso de Evaluacion” Cuarta Etapa, OFERTA ECONOMICA, en acta nimero cinco,
de las once horas del dia trece de enero de dos mil diez, se pudo determinar por los
miembros de la Comisidén que la Central de Seguros y Fianzas, S.A., presenté su oferta
por un monto de CIENTO TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS VEINTICINCO DOLARES CON
OCHENTA Y UN CENTAVOS DE DOLAR [ $ 136.725.81), la cual se distribuye: QUINCE MIL
VEINTIUN DOLARES CON SETENTA Y SEIS CENTAVOS DE DOLAR ($15,021.76) para la
pdliza del Seguro de Vida; y CIENTO VEINTION MIL SETECIENTOS CUATRO DOLARES CON
ONCE CENTAVOS DE DOLAR [ $ 121,704.11), para la pdliza del Seguro Médico
Hospitalario; Esta aseguradora solamente presentd oferta por la opcidén nimero dos de
la pdliza del seguro Médico- Hospitalario que habia sido requerido en las bases de
Licitacién; por su parte; la Aseguradora Agricola Comercial (ACSA), presentd su oferta
por las dos opciones que a continuacion se detallan: OPCION UNO: por un monto de
OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS DOS DOLARES CON CATORCE CENTAVOS DE DOLAR
($81.602.14), la cual se distribuye: OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO DOLARES
CON CUARENTA Y DOS CENTAVOS DE DOLAR ($8,345.42), para la pdliza del Seguro de
Vida; y SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS DOLARES CON SETENTA Y
DOS CENTAVOS DE DOLAR ($ 73, 256.72) para la opcién uno de la pdliza del Seguro
Médico Hospitalario. OPCION DOS por un monto de  SETENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS  VEINTE DOLARES CON SESENTA Y DOS CENTAVOS DE DOLAR
($79,420.62), la cual se distribuye: OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO DOLARES
CON CUARENTA DOS CENTAVOS DE DOLAR ($8,345.42), para la pdliza del Seguro de
Vida; y- SETENTA 'Y UN MIL SETENTA Y CINCO DOLARES CON VEINTE CENTAVOS DE DOLAR
($ 71,075.20) para la opcién dos de la pdliza del Seguro Médico Hospitalario. De lo
anterior se observa que la oferta Econdmica propuesta por La Central de Seguros y
Fianzas, S.A., supera en gran porcentaje a la propuesta Econdmica presentada por la
Aseguradora Agricola Comercial (ACSA) por lo anterior, la Comisién Evaluadora de
Ofertas, en atencién a lo establecido en el Art.63 de la LACAP, la Seccién Il *
Adjudicacién del Contrato” y habiéndose evaluado la oferta en los aspectos, Legales,
Financieros, Técnicos y Econdmicos; y luego de haber realizado la comparacién entre:
los Riesgos Cubiertos y Cldusulas Especiales, Beneficios y Coberturas, ofertadas vrs lo
solicitado por las compafiias aseguradoras participantes, y analizados que fueron todos
los requisitos establecidos en las bases de licitacién, asi como también los costos los
cudles se encuentran acorde con los precios de mercado, acuerdan recomendar al
Consejo Directivo de la AMP, la adjudicacién de la Licitacién PUblica por Invitacion No.
02/2009 para el SERVICIO DE POLIZAS DE PERSONAS PARA EL PERSONAL DE LA AMP-
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ANO 2010, a la Compaiiia Aseguradora Agricola Comercial, S.A. (ACSA ) la opcidn dos
de la pdliza del seguro Médico- Hospitalario. RESOLUCION No.003/2010, Los sefiores
miembros del Consejo Directivo. ACUERDAN POR UNANIMIDAD a) Que se adjudique la
Licitacion PUblica por Invitacién No.02/2009 para el “SERVICIO DE POLIZAS DE SEGUROS
DE PERSONAS PARA EL PERSONAL DE LA AMP, ANO 2010”, en el Ramo de PERSONAS a
la Aseguradora Agricola Comercial, S.A. (ACSA), por un monto anual de SETENTA Y
NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTE DOLARES CON SESENTA Y DOS CENTAVOS DE
DOLAR ($79,420.62), la cual se distribuye: OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO
DOLARES CON CUARENTA DOS CENTAVOS DE DOLAR ($8,345.42), para la pdliza del
Seguro de Vida; y SETENTA Y UN MIL SETENTA Y CINCO DOLARES CON VEINTE
CENTAVOS DE DOLAR ($ 71,075.20), para la opcién dos de la pdliza del Seguro Médico
Hospitalario. b) Notificarla a los interesados, para los efectos legales subsiguientes. ¢)
Delegar al senor Director Ejecutivo la firma del conirato y fodo lo relacionado con el
mismo. 1V) AUTORIZACION DE DEVOLUCION A CEPA REMANENTE EN GASTOS POR VISITA
DEL SECRETARIO GENERAL DE LA OML. El sefior Jefe de la Unidad Financiera Institucional,
Licenciado Nelson Raull Quijada, se refirid a la Sesidn No.26/2008, de fecha 09 de julio
de 2008, en la que se aprobd el presupuesto por $13,402, para atender gastos
relacionados con la visita al pais del Secretario General de la OM|, los cuales debian ser
liguidados por la Encargada de Relaciones PUblicas y Comunicaciones. Que para
atender dichos gastos CEPA realizé un aporte por la cantidad de $ 9,351.00 liquidables;
dicho aporte es equivalente al 50% sobre un presupuesto estimado inicialmente de $
18,702.00. Para poder presentar a CEPA la ejecucion del gasto y remitir el respectivo
cheque de devolucion, es necesario redlizar la liquidacién y elaborar los registros de

cierre contable en el Ejercicio Fiscal 2009. El cual de desglosa asi:

Presupuesto
Estimaciéon Aprobado
Detalle Inicial CDAMP Ejecucién Variacion
Boleto $ 8,000.00} $ 2.700.001 $ 3,410.36| $ (710.36)
Cocktail Bienvenida $ 3,000.00 | $ 3,000.00 | 8 1,790.20 $ 1,209.80
Cocktail Firma Convenio 3 3.000.00 | $ 3,000.00 { $ - 3 3.000.00
Traduccién Simultanea 3 1,.356.00 | $ 1,356.00 | $ 508.50 3 847.50
Hospedaje y Alimentos $ 1,656.00 | $ 1,656.00 | $ 945.00 | 3 711.00
Alqguiler de Equipo v Otros $ 800.00 1 $ 800.00 | $ 387.13 3 412.87
Imprevistos $ 890.00 | $ 88000 | $ - 3 890.00
Total $ 18,702.00 | $ 13,402.00 | $ 7,041.18 | $ 6,360.81

Aporte CEPA, 50% $ 9,351.00 | $ 6,701.00 | $ 3,520.60

Reintegro CEPA ($8,351 - $3520.60) $ 5,830.40

El Jefe UFl después de haber presentado el cuadro de gastos realizados durante la
visita oficial del Secretario General de la OMI, solicita que se apruebe la liquidacién
presupuestaria del evento, asi como autorizar la devolucidn respectiva a CEPA.
RESOLUCION No.04/2010. Los sefiores miembros del Consejo Directivo por unanimidad
ACUERDAN: a) Aprobar la liguidacién presupuestaria del evento “Visita Oficial a El
Salvador del Secretario General de la OMI”. b) Autorizar la devolucién a CEPA de la
cantidad de $5,830.40. V) PROPUESTA DE IMPLEMENTACION DE LAS COMPETENCIAS DE
ZARPE Y DE RECEPCION. EI Arquitecto Eduardo Barrientos, Gerente Maritimo, asistido de
sus colaboradores Ingeniero Alberto Navarrete y Ligia Elizabeth Ventura, Técnicos de la
Gerencia Maritima, dieron a conocer la propuesta de implementacién del
Reglamento de Recepcidn y Zarpe. Comentaron que el pasado é de enero de dos

mil diez, se suscité un incidente en el muelle artesanal de Acajutla, ya que personal de
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la Fuerza Naval, manifesté a pescadores artesanales que ya no se les emitiria efgzcng‘

por parte de ellos; seguidamente, personal de la AMP se apersoné al lugar poro&em‘rhr 1B

dicho zarpe; sin embargo, personal de la Fuerza Naval se presento nuevamgﬁ%e al
muelle artesanal de Acajutla y manifesté que los seguirian emitiendo. Con fecha 7 de
enero de dos mil diez, la Directora de CENDEPESCA convocd a una reunidén en la que
estuvieron presentes el Jefe de Operaciones y Asesor Legal de CENDEPESCA, el
Comandante General de la Fuerza Naval, los Capitanes Merino y Cérdova, el Director
Ejecutivo de la AMP, el Gerente Maritimo y un Técnico Maritimo; posteriormente se
presentd un diagndstico ‘a nivel nacional del zarpe en cada puerto, asi como la
demanda a nivel nacional; la exposicidn estuvo a cargo de la Auforidad Maritima

Portuaria, segun se detalla a contfinuacion:

Lugar Mercantes | Deportivos Industrial Aresanales [TOTAL
Puerfo de Acajutia muelle arfesanal 60 15 1200 1275
Puerio de La Libertad 1200 1200
La Hemradura 1500 1500
( Costa del Sol)
Marina Bahia del Sol 10 10
Puerto B friunfo 10 10
Puerto Barillas 15 15
(Prestomar)
IMarina Barillas 10 10
Club
Puerto Corsain 7 10 17
{Muelles pesqueros La Unidn (2) 10 10
[l' OTAL 67 20 50 3910 4047

Después de presentar el diagnéstico sefialo la competencia que la AMP tiene en
materia de zarpe, definiéndose el zarpe como el documento de autorizacién de salida
de una embarcacién procedente de un puerto hacia el mar u ofro puerto. Que el
Articulo 217 LGMP establece: “La AMP deberd asignar en cada puerto una delegacion
local con facultades para resolver las situaciones siguientes: 1. autorizar los arribos y
despachos de los bugques y artefactos navales”. Antecedentes de la emisidon de zarpes
por parte de la AMP: Acajutla, La Unidn y Bahia del Sol. Se cita el Acuerdo entre la
AMP vy la Fuerza Naval. Puerto de Acajutla y Puerto CORSAIN: enero de 2007. En Bahia
del Sol se estdn emitiendo zarpes desde noviembre de 2009. Demanda del Subsector y
de otras instituciones: Manifiesta el sefior Gerente Maritimo que se han recibido
solicitudes expresas de los Puertos de la Costa del Sol, especialmente para
embarcaciones turisticas y deportivas, para que la AMP emita el zarpe; se cita como
ejemplo el evento de Pesca del Marlin desarroliado en Costa de Sol del 17 al 21 de
noviembre de 2009; también los representantes de la Cdmara de Pesca y Acuicultura
(CAMPAC) en el Foro de Consulta de Reglamentos y en reunién de diciembre de 2009,
expresaron la necesidad que la AMP comience a aplicar las diferentes regulaciones y
emita el zarpe para la pesca industrial. Propuesta de Implementacién a Corto Plazo.
Los lugares donde se emitiria el zarpe serian: Muelle Artesanal Puerfo de Acajutla,
Puerto de La Libertad, San Luis la Herradura y Costa del Sol, Puerto El Triunfo y Puerto
Barillas, Puerto La Unién, CORSAIN y Los Coquitos. Para hacer efectivo lo anterior, se

recomienda la contratacién de tres Delegados, con un salario mensual de $ 600.00.
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Fuente de Financiamiento: Implementar el cobro del zarpe de buques mercantes
(estimado anual de $75,000); incrementar la tarifa de zarpe en un 25% para las
embarcaciones deporiivas, actualmente es de $ 20.00 y podria incrementarse hasta

$35.00. A continuacién se detallan los valores actuales y los proyectados:

Tipo de buque Cantidad de zampes Actual Proyectado

iMes ANO Vaior US $ Total US $ Valor US $ Total US $
IMercantes 67 1804 75 60,300 100 80,400
Deportivos 20 240 20 4,800 30 7,200
industrial 150 j600 20 12,000 20 12,000
Artesanales 3,910 44,920 0 0 0 0
Total 77,100 99,600

En cuanto al requerimiento econdmico para contratar el personal descrito v de
acuerdo a la fuente de financiamiento, el requerimiento seria el siguiente:
Contratacién de tres Delegados Locales, el costo mensual seria de $ 600.00, costo
anual $ 35,280.00; radio VHF banda marina {1) $500.00; radio teléfono RED (3) $ 1,000.
Total $36,780.00. Manifestd el sefior Gerente Maritimo que el 30 de diciembre de 2009,
entré en vigencia la “Ley del Impuesto Especial a la Primera Matricula de Bienes en el
Temitorio Nacional”, la cual confiere algunas funciones a la Autoridad Maritima
Portuaria, tales como llevar un contfrol del fiempo que las naves exiranjeras
permanecen en el feritorio nacional, contado a partir de su primer ingreso al territorio
salvadorefo; lo cual nos obliga a desempenar ofras ocﬁvidod»es adicionales en los
puertos y marinas a donde ariban buques extranjeros; incluso habrd que adquirir un
software para poder llevar el conirol de los fiempos consecutivos o alternos de
permanencia en el territorio nacional, segin lo prescrito en el Articulo 3 de la nueva
Ley. Los senores Directores comentaron la necesidad de establecer de inmediato una
comunicacién muy estrecha con CEPA, para darle a conocer que en el desempefio
de nuestras competencias legales, en adelante la AMP es quien dard los zarpes de
los bugques y cobrard por ese servicio la suma establecida en el Pliego de Cargos por
Servicios Administrativos Prestados por la AMP en el Ambito Maritimo. En consecuencia,
CEPA deberd abstenerse de continuar cobrando la suma de $10 mds IVA, gque
aparece en su Pliego Tarifario en concepto de “Zarpe”. Recordaron que en el mes de
diciembre de 2009, cuando la Gerencia Portuaria presentd al Consejo Directivo un
estudio sobre los Pliegos Tarifarios del Puerto de Acajutla y de Puerto CORSAIN, se
planted esta situacién del zarpe que cobra CEPA; y se dijo en aquella ocasidén que la
AMP podia modificarle a CEPA, de oficio, su pliego tarifario, para suprimirle ese cobro,
ya que es la AMP la que verdaderamente da el servicio de zarpe; sin embargo, se
comentd entonces que como una medida de prudencia, o mejor era esperar a que
CEPA someta a la AMP la aprobacidn de un nuevo Pliego Tarifario. Expresaron los
sefores Directores que para asumir la AMP la responsabilidad de la Recepcién y el
Larpe en diversos puntos del borde costero maritimo, se requiere una buena logistica,
considerando que las Delegaciones Locales que se establecen son la imagen y
presencia de la AMP; y decir una buena logistica implica que la AMP no gaste en la

actividad mds dinero del que percibe; puesto que debe considerarse que ademds de
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comprar una radio y tres radio teléfonos, se gastard en combustible, los vidticos, Ios

salarios de los Delegados, el deterioro y depreciacién de los vehiculos, la pcpelen’%ﬁg@g
horas extras y el fiempo adicional que se invierte en el desplazamiento del personal de
la AMP hacia lugares remotos. Sugirieron que se analice cudl va a ser el perfil
profesional de las personas que se contraten para dar la recepcion y zarpe en lugares
donde la mayor parte o la totalidad de las embarcaciones son artesanales; pues en
esos sitios no se necesita personal bilingUe; caso distinto de otros sitios como las Marinas,
donde acuden yates extranjeros cuyos duefios no hablan el idioma espafiol. Dijeron
que habria que conjugar diversos elementos para que se pueda contratar dos o fres
personas con cierto salario; y buscar la forma de que haya otras entidades publicas o
privadas o personas naturales que quieran colaborar en el control sin tener que
pagarles; como un ejemplo sefialaron que para controlar el aterrizaje y despegue de
avionetas en pistas de aterrizaje ubicadas en lugares extraviados, se llevan cuadernos
de bitdcora a cargo de empleados de las fincas o haciendas donde se encuentra la
pista. Expresaron que estamos ante un gran refo en la AMP; puesto que es una
competencia que la LGMP ordena a la AMP que la ejerza; pero no se dispone en este
momento de recursos para contratar mds personal o para adquirir los bienes y equipos
indispensables para tal servicio. Dijeron que en los cuadros presentados por la Gerencia
Maritima se advierte que se van a captar fondos y que con eso se podria pagar a los
nuevos Delegados que se confraten; sin embargo, se tfiene conocimiento que los
ingresos de la AMP han disminuido drdsticamente, que en el afo 2009 atfracaron en
Acajutla menos de 600 bugues mercantes, pero en el proyecto presentado se estd
hablando de cobrar el zarpe de 804 bugues mercantes, sin decir como se va a
conseguir que se incremente el comercio maritimo infemacional; expresaron que en la
Politica de Ahorro Institucional para el Afo 2010, que se aprobd por este Consejo
Directivo en la sesién No. 01/2010, quedaron prohibidas las nuevas contrataciones de
personal, razén por la cual hay que ser prudentes al autorizar un incremento en los
gosTo's? para no tomar resoluciones contradictorias; considerando que no se debe
contratar personal sin antes comprobar que la AMP estd en capacidad de pagar esos
salarios y que se cobrard sin problemas el zarpe de los bugues mercantes; los senores
Directores estuvieron de acuerdo en apoyar el proyecto presentado por la Gerencia
Maritima, pero encomendaron al sefior Director Ejecutivo que revise el perfil de la
gente que se piensa contratar, debiendo previamente verificar con el Jefe UFl cuando
es el momento apropiado para hacer nuevas contrataciones. Asimismo, si se va a
modificar el Pliego Tarifario de la AMP para incrementar el zarpe de los buques
mercantes y de las embarcaciones deportivas, es necesario que se traiga previamente
al Consejo Directivo la propuesta, que se apruebe y se publique en el Diario Oficial;
todo lo cual debe suceder antes de contratar los nuevos Delegados propuestos por el
Gerente Maritimo. Por otra parte, aungue la AMP modifique de oficio el Pliego Tarifario
gue CEPA cobra en Acqjutla, debe seguirse el procedimiento previsto en el
REGLAMENTO ESPECIAL PARA LA APLICACION DE TARIFAS DE SERVICIOS PORTUARIOS; lo
que podria demorar varias semanas. RESOLUCION No. 005/2010. Los sefiores Miemlbros
del Consejo Directivo, por unanimidad ACUERDAN: 1) Reconocer que segin mandato

de la Ley General Maritimo Portuaria, es la AMP la entidad legalmente facultada para
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autorizar los arribos y despachos de los buques y artefactos navales; en consecuencia,
se debe ejercer cuanto antes dichas funciones, en los lugares donde todavia no se
hubiere ejercido; 2) Aprobar el proyecto presentado por la Gerencia Maritima, !
condicionado a que antes de ejecutarlo deben cumplirse los sefialamientos detallados
a continuacién; 3) Instruir al Director Ejecutivo que juntamente con las Gerencias
Técnicas y la Gerencia Administrativa se revise el perfil de las personas que podrian
contratarse para ejercer el cargo de Delegados Locales en sitios como las Marinas; o
en puntos maritimos donde sélo recalan lanchas arfesanales; 4) Instruir al sehor Director
Ejecutivo que juntamente con la Gerencia Porfuaria inicien las acciones conducentes
a modificar de oficio el Pliego Tarifario que cobra CEPA en el Puerto de Acaqjutla, para
suprimir de dicho Pliego el cobro de zarpe que hace CEPA; 5) Instruir a la Gerencia
Maritima que con el objeto de incrementar los ingresos para la AMP, prepare un
proyecto de modificaciones al Pliego de Cargos por Servicios Administrativos que
Presta la AMP en el Ambito Maritimo, introduciendo las modificaciones que ha
mencionado en la propuesta presentada este dia; al aprobarse esas modificaciones
por este Consejo Directivo, deberdn publicarse en el Diario Oficial. Vi) VARIOS 1)
MISION OFICIAL PARTICIPACION EN LA LXI REUNION DEL DIRECTORIO DE COCATRAM EN
COSTA RICA. El sefior Director Ejecutivo, Lic. Carlos Borja Letona, manifesté que en su
calidad de Director Alterno de El Salvador ante el Directorio de la COCATRAM, ha
recibido invitacidn suscrita por el sefior Viceministro de Transporte, Don Nelson Garcia,
guien funge como Presidente de la COCATRAM, para que participe en la SEXAGESIMA
SEGUNDA REUNION ORDINARIA DEL DIRECTORIO DE LA COCATRAM, que se efectuard el
5 de febrero de 2010, en la ciudad de San José, Republica de Costa Rica. La
participacién del Director Alterno por El Salvador en tan importante organismo regional
del sector maritimo, estd regida por el Capitulo X, Disposiciones Finales, Articulo 83 del
Régimen Estatutario vigente. RESOLUCION No.06/2009. Los sefores miembros del
Consejo Directivo POR UNANIMIDAD ACUERDAN: a) Autorizar al sefior Director Ejecutivo,
Licenciado Carlos Borja Letona, para que en su calidad de Director Alterno por El
Salvador, participe en la SEXAGESIMA SEGUNDA REUNION ORDINARIA DEL DIRECTORIO
DE LA COCATRAM, gque se efectuard en la ciudad de San José, Repulblica de Costa
Rica, el 5 de febrero de 2010. b) Autorizar la Misién Oficial, el pago del boleto aéreo y
demds gastos que fueren aplicables segin el Reglamento para el Pago de Vidticos por
Misiones Oficiales al Interior y Exterior del Pais. 2) RELACIONES INSTITUCIONALES CON
CEPA. Comentaron los sefores Directores que es conveniente que la AMP propicie una
reunidn con el Presidente de CEPA y con otros Directivos de esa Institucidn, para darles
a conocer el punto de vista que tiene la AMP, de diversos asunfos maritimos y
portuarios, atinentes a la actividad que desarrolla CEPA en los Puertos de Acajutla y de
La Unidn. Comentaron que se podrian buscar aquellos puntos relevantes y de
importancia capital, en los que haya divergencia de opinidén con CEPA, con el objeto
de buscar un acercamiento y trabgjar unidos por el beneficio de nuestro pais.
Instruyeron al sefior Director Ejecutivo que invite al Ingeniero Guillermo Lépez Sudrez a
un desayuno de trabagjo, en el cual podrian participar algunos de los miembros del
Consejo Directivo de la AMP. Habiendo tratado los puntos previstos en la Agenda, se

dio por terminada la sesién a las catorce horas del dia de su fecha. Pasan las firmas....
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Vienen las firmas....

afael Alberto Mendoza Calderén

\;g\‘&//}

José Fredy Villalta Barberena José RobertZ Miranda Alegria

ey

: /-—-“'\" -
Roger in Avilez Herdocia José Mario %%anados
Jorge Eduardo Ccsﬁlloﬁmﬁa

ACTA NUMERO TRES DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del dia

veinte de enero de dos mil diez, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia San

Benifo, Bulevar del Hipdédromo nUmero quinientos ocho, se procede a constituir el
qudrum y celebrar sesién de Consejo Directivo. Estdn presentes: licenciado Rafael
Alberto Mendoza Calderén, Director Propietario por el Ente Rector, actuando en esta
se_Sién como Director Presidente en funciones y quien preside la sesidn; Ingeniero Carlos
Guillermo Mejia, Director Suplente en funciones de Director Propietario; Ingeniero José
Fredy Villalta Barberena, Director Propietario; Licenciado Roger Marltin Avilez Herdocia,
Director Propietario; Licenciado José Roberto Miranda Alegria, Director Suplente;
licenciado José Mario Magafna Granados, Director Propietario; Ingeniero Jorge
Eduardo Castillo Urrutia, Director Suplente; Licenciado Marco Javier Calvo, Director
Suplente; licenciado Carlos Antonio Borja, Direcfor Ejecutivo. 1) VERIFICACION DEL
QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verificar el quérum y se
desarrolla la agenda siguiente. If) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. Se da
lectura al acta correspondiente a la sesion NUmero CD-AMP/002/2010 del dia trece de
enero de dos mil diez, la cual se aprueba por unanimidad y se procede a la firma de la
misma. Ill) FLUJO DE EFECTIVO PROYECTADO 1ER. SEMESTRE 2010. El sefor Jefe de la
Unidad Financiera Institucional, Licenciado Nelson Radl Quijada, presento el ‘informe
del Flujo de Efectivo proyectado para el primer semestre del ano 2010. Como
antecedente, explicé que durante el afo 2009, presentd varias veces informacién

financiera del impacto que ha ocasionado la crisis en el comercio marftimo
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internacional y el impacto en la situacion econémica nacional; también ha expuesto
la ;si’rudfcién presupuestaria y financiera y los problemas de liqu?dez, en los que se verd
inmersd_lc AMP a mediados de 2010,"0 consecuencia de la bagja facturacion en !
puertos y a la elevada carga fija con que cuenta la institucion. Manifestd el Jefe UFI
; QL:e el objeto de esta presentacidn es dar a conocer la situacién del flujo de efectivo
proyectado para el afio 2010, y presentar algunas sugerencias que podrian evitar
problemas de é:cjo durante dicho periodo. Lo anterior para que el Consejo Directivo
tfome opor’funoimeri’re las decisiones necesarias. A continuaciéon se detalla el Flujo de

Efectivo Proyectado del Primer Semestre 201 0, asi:

DETALLE ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | TOTAL | %

SALDO INCIAL EN -
BANCO 253,060 216,950 163,589 | 110,450 | 64,913| 73,103 | 253,060
ENTRADAS DE

(+) | EFECTIVO 98,912 102,511 ] 102,242 100,557 | 120,892 114,620 639,735 | 1001k
CEPA 1/ 90,172 909111 91,727 94372] 114,265} 105,609 | 587,056 | 926
CORSAIN 1/ 3,740 3.600 2,515 2,185 2,627 5011} 19,680 3
Servicios Maritimos y l
Portuarios 5,000 8,000 8,000 4,000 4000; 4000| 33000| 5

{-) | SALIDAS DE EFECTIVO | 135,022 155,872 | 155,382 | 146,094 112,703 | 191,183 | 896,255 1ook
Planilla / Dietas 90,700 91,155| 105,700f 90,700| 91,155 171,335| 640,745| 718
Seguros Personas /
Bienes 18,611 29,085 29.085| 26,474 0 0] 103,254 128
Arendamientos |7
inmuebles y Muebles 5975 5,975 5,975 5975 5975 59751 35,851 A
Servicios BA&sicos 4,267 4,267 4,267 4,267 4,267 42671 25,600 3K
Seguridad y Limpieza 2,106 2,106 2,106 2,106 2,106 2,106 12,637 13
Membresias (OMI,
CIP. AAPA, COCALT.) 0 6,000 0 6,372 6,000] 3,000| 21,372| 2%
Cuentas por Pagar
2009 10,214 4,284 3.249 0 0 0| 17,746 2%
Combustible, Liantas, I7
Papeleria, Tintas 150 10,000 2,000 3.000 200 1,500| 16,850] 2%
Ofros (Alimentacién, J
Vidticos Int. etc.) 3.000 3.000 3,000 7.200 3,000 3.000| 22,200 A
SALDO FINAL EN ~ ;

(=) | BANCOS 216,950 163,589 | 110,450 64913 73,103 —3,4(8L =3,460

1/ CEPA; ingreso real enero-abril 2009, CORSAIN; ingreso real enero-mayo 2009 + 35%
por Inc. Tarifa, 2/ Salidas de Efectivo no incluyen; Misiones Oficiales, Capacitaciones,
Consultorias. Unicamente lo detallado, 3/ CxC, CEPA; mayo y junio/2010, CORSAIN;
junio/2010, $200.0 mil aproximadamente. 4/ La AMP No puede Adquirir Endeudamiento
para Financiar Problemas de Liquidez. El Jefe UFl después de haber presentado el
cuadro que refleja el Flujo de Efectivo proyectado para el primer semestre 2010,
también hizo sugerencias y propuso algunas acciones necesarias de subsistencia que
a su juicio deberian tomarse pronto. Tales acciones son: 1) No Incrementar Costos Fijos;
cumplimiento total de la Politica de Ahorro, cero contrataciones, minimo de misiones
oficiales etc. Resultado: Mantener déficit. 2) Recorte de Planilla. Resultado: Disminuye el

déficit. 3) Cobro inmediato del Zarpe en Acajutla y La Unién. Resultado: Disminuye el
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déficit. 4) Cobrar 6% retroactivo a RASA, Cenérgica y otros. Resultado: Dismiﬁ%”«%/‘

Déficit. 8) Incrementar tarifa de Embarcaciones Deportivas, puede ser gradual de

acuerdo al tipo de embarcacién. Resultado: Disminuir el déficit. ) !ncremenfcrﬁfi‘}éﬁ%ﬁ
en Acajulla. Resultado: Disminuye el déficit. 7) Gestionar Donaciones o Subsidios.
Concluyé el Jefe EJFI expresando que el dinero en caja y bancos, segun el flujo
proyectado qde ha sido presentado, alcanzard hasta junio de 2010; después la
Institucién se quedard iliquida, sin capacidad de cumplir con sus compromisos
financieros, lo cual es un panorama negativo que requiere la toma inmediata de
medidas preventivas. Los sefiores Directores hicieron diversos comentarios sobre las
medidas que podrian tomarse en forma inmediata para superar la grave crisis
financiera que ha planteado el Jefe UFl. Expresaron que si el problema es el flujo de
efectivo, la solucidn seria equiliorar los ingresos operativos con los gastos; pero para
llegar a ese punto de equilibrio deben tomarse medidas drasticas cuanto antes.
Sefialaron que se debe motivar al personal y darles a conocer la situacién que se estd
afrontando, para que también ellos colaboren en la aplicacidn de medidas que
resuelvan el problema. Expresaron que se debe revisar la esfructura y la carga
administrativa, cuidando de cumplir con las competencias de ley, porque si no se
cumplen se pierde la razdn de ser de la Institucién. Recomendaron que el Directfor
Fjecutivo, con el apoyo del drea Administrativo-Financiera estudie la mejor forma de
implementar las medidas que se han comentado en esta sesidn; que traigan
propuestas innovadoras y presenten una proyeccion, considerando ante todo los
nuevos ingresos provenientes del cobro del zarpe a los buques mercantes y del cobro
del 6% a los operadores de terminales maritimas en Acajutla; pero también
considerando el efecto de suprimir la gratificaciéon que se paga al personal en el mes
- de junio de cada afo. RESOLUCION No. 07/2010. Los sefiores miembros del Consejo
Directivo, conscientes de la grave situacién financiera institucional, por unanimidad
RESUELVEN: 1) Reiterar a la Administracién de la AMP, que le debe dar estricto
cumplimiento a la Politica de Ahorro Institucional 2010, que se aprobd en la sesidon del 6
de enero de 2010, mediante Resolucién No. 01/2010. 2) Encomendar al sefor Director
Ejecutivo que de a conocer al personal de la AMP la situacidn crifica que se esta
afrontando; debiendo hacerles conciencia que se van a tomar algunas medidas
relacionadas con el salario y prestaciones sociales, pero que todo estd encaminado a
la supervivencia de la AMP y a conservarles su puesto de frabagjo. 3) Insiruir a la
Administraciéon gue inicie las gestiones para exigir a las sociedades propietarias de
terminales maritimas en Acajutla, que prestan servicio de carga y descarga de
combustible a ofros operadores, que de conformidad a lo dispuesto en la LGMP,
paguen a la AMP el 6% del valor de los servicios contratados. 4) Instruir a la
Administracién que de oficio, inicie el procedimiento reglamentario necesario para
modificar el Pliego Tarifario que aplica CEPA en el Puerto de Acajutla, con el objeto de
gue la AMP inicie cuanto antes el cobro del servicio del zarpe de todos los bugues que
zarpan de Acajutla y del Puerto CORSAIN. §) Encomendar al senor Director Ejecutivo
que con el apoyo del Area Administrativa-Financiera, revise la carga administrativa;
que proponga reagjustes qfue dlivien la carga laboral y permitan cumplir con las

competencias institucionales; que presente a este

@?
Arectivo
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Consejo qopues’ros innovadoras que permitan superar la crisis. ) Encomendar a la

¥ . . .. ; . - .. '
Administracidon que se frabaje con caracter urgente en la elaboracidon de proyec’ros que

permn‘cm sohc:’ror cooperacién no reembolsoble a Organismos Internacionales y a Gobiernos |

exfrcnjeros 7) Que la Gerencia Mcm’nma prepare con urgencia las modificaciones al Phego de
Cargos por Servicios Administrativos Prestados porla AMP en el Ambito Maritimo, mcremem‘ondo
el cobro por servicios a las embarcaciones deportivas y motos acudficas. 8) Encomendar al
sefior Director Ejecutivo que gestione ante el Presidente y el Consejo Directivo de CEPA, que se
paguen con puntualidad los pagos periddicos del 6% que hace CEPA a la AMP, por servicios a
las naves y a la carga. 9) Encomendar al sefior Director Ejecutivo que de a conocer al sefior
Ministro de Obras Pdblicas, en su cardcter de Ente Rector de la AMP, la grave crisis institucional
que se padece. 10) Eliminar el pago de la gratfificaciédn mencionada en los Articulos 41, 42, 43 y
44 del Reglamento Inferno de Trabagjo, que se entrega al personal de la AMP en el mes de junio
dé cada afo. Instruir a la Gerencia Administrativa que en una proxima sesiénpresen’re Qa este
Consejo las modificaciones que debe hacerse al Reglamento Interno de Trabajo. Habiendo

tratado los puntos previs’ros en la Agenda, se dio por terminada la sesién a las veinte horas del

diadesu f
?«

afael Albe /rl Mendoza Calderon

Roger Martin Avilez Herdocia

Joéfge Eduardo Castillo Urruha

ACTA NUMERO CUATRO DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del dia veintisiete de
eh'ero de dos mil diez, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia San Benito, Bulevar del
Hip6édromo nUmero quinientos ocho, se procede a constituir el quérum y celebrar sesién de
Consejo Directivo. Estdn presentes: Licenciado Rafael Alberto Mendoza Calderén, Director
Propietario por ei Ente Rector, actuando en esta sesion como Director Presidente en funciones y
quien preside la sesion; Ingeniero Carlos Guillermo Mejia, Director Suplente én funciones de
Director Propietario; Ingeniero José Fredy Villalta Barberena, Director Propietario; Licenciado
Roger Marlin Avilez Herdocia, Director Propietario; Licenciado ‘José Roberto Miranda Alegria,
Director Suplente en funciones de Director Propietario; Licenciado Carlos Antonio Borja, Director
Eecutivo. AUSENTES CON EXCUSA: Llicenciado José Mario Magaiia Granados, Director
Propietario; Ingeniero Jorge Eduardo Castillo Urrutia, Director Suplente; Licenciado Marco Javier
Calvo, Director Suplente. I) VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se
procede a verificar el quérum vy se desarrolla la agenda siguiente. I} LECTURA Y APROBACION
DEL ACTA ANTERIOR. Se da lectura al acta comespondiente a la sesidn NUmero CD-
AMP/003/2010 del dia veinte de enero de dos mil diez, la cual se aprueba por
unanimidad y se procede a la firma de Id misma. lil) INFORME DEL PROCESO DE

ABANDERAMIENTO DE CALVO. El Gerente Maritimo, Arquitecto Eduardo Barrientos;
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asistido  de sus colaboradores sefiores Ingeniero José Alberto Navarretes
Licenciada Ligia EHizabeth Ventura, Técnicos de la Gerencia Maritima, dieron
conocer el trabgjo técnico realizado por la Gerencia Maritima, po%ﬁ
Abanderamiento de los Bugues de CALVOPESCA DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.
Mencionaron que como primer paso se recibié la solicitud de CALVOPESCA DE EL
SALVADOR, S.A. de C.V., en la que solicitaba la inscripciéon en el REMS, de los Buques
de nombre MONTEALEGRE, MONTELUCIA, MONTEROCIO y MONTELAPE, fodos mayores
de 500 TRB. De esa manera, los técnicos maritimos procedieron a la revision de
documentacién, andlisis de la normativa nacional e internacional vigente, consultas,
reuniones, asi como la disponibilidad de recala de los buques. Por otra parte, la revision
de dicha documentacién implicé la verificaciéon de documentos de acuerdo a la
LGMP, Reglamento de Navegacién de Buques y Autorizaciones de Gente de Mar,
Reglamento de Dotacién Minima y Reglamento de Seguridad Integral; de Convenios
internacionales, tales como: Convenio Internacional sobre Arqueo de Buques 1969;
Convenio“lnfemoc:ional para prevenir la Contaminacién por los Buques ( MARPOL
1973). y del Convenio sobre el Reglamento para Prevenir los Abordajes (Colreg 1972).
Los elementos inspeccionados en cada buque fueron: Certificado y documentacién
diversa a bordo, dispositivos de salvamento, elementos para lucha contra incendios,
Aparato eléctrico en general e iluminacién, Condiciones de asignacion de
francobordo, Equipo de amarre, fondeo y material diverso, Maquinaria de propulsion y
auxiliares, Dispositivo de navegacioén, sefidles, luces, y marcas, instalaciones de radio y
comunicaciones, prevencion de la contaminacién — MARPOL. Otros; (Primeros auxilios,
condiciones de alojamiento, alimentacién y lugares de tfrabagjo, equipos de proteccion
personal y dafos operacionales), Comenté el Gerente Maritimo, que enfre las
acciones tomadas por la Gerencia se redlizaron consultas u opiniones. sobre
documentacién, se hicieron solicitudes tfanto al BUREAU VERITAS de Panamd& como a la
Gerencia Legal de la AMP. Que de acuerdo a la disponibiidad de recala de los
buqgues, las inspecciones se redlizaron en agosto y noviembre de 2009, en los Puertos
de Corsain, La Unidn y Manzanillo, México. Los documentos elaborados por el equipo
de la Gerencia Maritima, en cada proceso de inspeccion fueron: Matriz que
contempla: Los documentos presentados, los requeridos por la AMP, las fechas de
vigencia, caducidad y normativa de aplicacién de cada documento. Listado de
verificaciéon que Incluye cada uno de los apartados de los elementos inspeccionados.
Dictamen Técnico: Es el resultado del andlisis técnico, elaborado de acuerdo a la
normativa nacional e internacional vigente en relacidn a la documentacion
presentada, y estableciéndose a su vez, la documentacién a emitirse por la AMP a
cada buque. Que para concluir en base a la inspeccién realizada se emitieron los
Certificados siguientes: 1) Cerlificado Internacional de Arqueo. 2} Certificado de
Dotacién Minima de Seguridad. 3) Certificado Internacional de la Contaminacién por
Hidrocarburos (IOPP) vy su Suplemento. 4) Certificado Internacional de Seguridad de la
navegacién y su Suplemento. 5) Cerfificado Internacional de Prevencién de la
Contaminacién por Aguas Residuales. Concluyé diciendo el sefior Gerente Maritimo,
que este fue un proceso histérico, en el sentido de que El Salvador, por primera vez,

aplicaba sus competencias como Estado de Bandera, redlizando el proceso de
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Abanderamiento a bugues mayores de 500 TRB. Los sefiores Miembros del Consejo Directivo se
dieron por enterados de la labor realizada por la Gerencia Maritima y los felicitaron por el nivel
técnico demostrado. IV) INFORME DEL PROGRAMA INTERNACIONAL DE SEGURIDAD PORTUARIA
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. H Ingeniero Ramoén Herrera Coello, Gerente Portuario;
asistido de sus colaboradores de la Gerencia Portuaria, sefiores Ingeniero José Roberfo
Escalante Castro, Encargado de Seguridad Portuariq, y la Licenciada Sandra Margarita Recinos,
Técnico Portuario, presentaron el informe del Programa Internacional de Seguridad Portuaria de
los Estados Unidos de América. Mencionaron como antecedente, la visita readlizada por el
Cuerpo de la Guardia Costera de los Estados Unidos de América, para las Buenas Practicas de
Seguridad Portuaria, la cual se realizé del 17 al 21 de agosto de 2009; in situ, mencionaron que el
proposito de la misidn era la discusién sobre la Implementacion del Codigo Internacional de
Proteccién de Buques e Instalaciones Portuarias (PBIP). Con fecha 7 de enero de 2010, se recibid
informe de la Guardia Costera de los Estados Unidos, a través del Consejero para Asuntos
Econdmicos de la Embajada Americana, sefior Mitchel L. Ferguson. Dicho informe fue
elaborado por el Almirante Brian M. Salermo; Asistente Comandante para la Seguridad y
Administracién Marina. En términos generales el informe refiere: 1) Resumen de los hallazgos del
Programa PBIP, en las Instalaciones Portuarias visitadas. Entre ellas mencionan: el Puerto de
Acajutla, RASA, Puerto CORSAIN, Puerto La Unién. 2) Los logros alcanzados por el pais en la
implantacién del Codigo PBIP y otras medidas de Seguridad Portuaria fomadas por el pais,
claramente demuestran su continuo compromiso con la seguridad maritima. 3) Invitacién a
conducir una visita reciproca a los Estados Unidos para aprender de los esfuerzos en
Seguridad Portuaria. 4) Envio de informacién sobre simulacros y ejercicios desarrollados por el
FORO de la Cooperacion Econdmica Asia Pacifica; para su implantacion en el pais. En cuanto
a las Mejores Practicas a nivel nacional, los oficiales de CEPA y la AMP, se han
colaborado mutuamente en la conduccién de las evaluaciones de proteccion y
elaboracién de los planes de proteccion; asimismo han obtenido una excelente
experiencia en Seguridad Portuaria producto de su participacion en los diferentes
programas de capacitacidén de la OMI. Como resultado no se ha tenido la necesidad
de los servicios de Organizaciones de Proteccién Reconocidas (OPR). Manifestaron que
la AMP estd proactivamente involucrada en asegurar la efectividad de los Planes de
Proteccidon a través de verificaciones periddicas y anuales. Por su parte la AMP como
Autoridad designada, establece una serie de sugerencias entre las que se mencionan:
Tomar en consideracidon las secciones 4.14 — 4.17 de la parte B del Cddigo PBIP:
comunicar a la OMI, alos OPB y OCPM que el pdais dispone de instalaciones portuarias
con Planes de Proteccidon. Asimismo mencionan que en atencién a que el pais no es un
Gobierno Contratante del SOLAS, el programa IPS recomienda comunicar esta
informacion a la OMI, asi como agilizar su adhesién. Debido a que no ha habido razén
de elevar el nivel de proteccién desde que fue implantado el Cddigo PBIP,
recomiendan que la AMP conduzca un ejercicio nacional de elevacién de nivel para
examinar los procesos fundamentales de incremento de niveles de seguridad en los puertos,
entre los que se menciona: a) Moniforeo a Estibadores; b) Control Biométrico de los estibadores
y base de datos de ellos; c)Representacion de Autoridades en los Comités de Seguridad: Civiles
como Militares y reuniones mensuales para discutir problemas relacionados a la Seguridad
Portuaria; también proponen las siguientes sugerencias: Redlizar entrenamientos,
simulacros y ejercicios, tal como lo estipula la seccién 18 Parte A del Cédigo PBIP.

Demarcacion de zona restringida maritima para prevenir  ingresos no
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autorizados de embarcaciones: sefidlizar; Instalacion de barmreras (Boyas en am

extremos del puerto cuando haya descarga de productos pefroquimicos); Es‘roglg?ce_

un solo Comité de Seguridad entre CORSAIN y Puerto La Unién por su proximidoEikLog K
sefiores Miembros del Consejo Directivo se dieron por enterados. V) VARIOS. 1) CARTAS
NAUTICAS DEL PUERTO DE LA UNION. Informd el sefior Director Ejecutivo, Lic. Carlos Borja
Letona, que de la Embajada de los Estados Unidos de América en El Salvador, se ha
recibido comunicacién dando a conocer que el Gobiemo de los Estados Unidos de
América donard las Cartas Nduticas del Puerto de La Unidén. Para la entrega de las
mismas se estd programando un acto solemne a finales del mes de febrero 2010.
Explicé que esta importante colaboracién se consiguidé gracias a las gestiones de la
AMP. 2) ESTUDIO DE BATIMETRIA EN EL PUERTO DE LA UNION. Expresd el senor Director
Ejecutivo que también se ha recibido comunicacién del Cuerpo de Ingenieros de los
Estados Unidos de América, dando su anuencia para hacer el estudio de batimetria en
el Puerto de La Unidn, con énfasis en el Canal de Acceso del Océano Pacifico hacia el
citado Puerto. Aunque el Cuerpo de Ingenieros donard parte de su tfrabagjo, siempre
hay algunos gastos que deben pagdrseles; por lo que se ha trasladado el caso a CEPA
para que dispongan lo relativo al pago reclamado. 3) PROYECTO CANAL SECO
INTEROCEANICO. En las Ultimas semanas, de parte de los Gobiemnos de El Salvador y
Guatemala, se ha reactivado el tema de establecer un Canal Seco Interocednico;
razén por la cual se reunirdn las autoridades de Aduana de ambos paises, en Anguiaty,
Departamento de Santa Ana, el 3 de febrero de 2010, para revisar el avance del
proyecto. Se ha conocido gque a la reunién también asistird el sefior Ministro de Obras
PUblicas de Guatemala. 4) CUMPLIMIENTO DE LA LEY DEL IMPUESTO ESPECIAL A LA
PRIMERA MATRICULA DE BIENES EN EL TERRITORIO NACIONAL. Expresd el sefor Director
Ejecutivo gque ha efectuado diversas gestiones con los Titulares del Ministerio de
Hacienda y ante la Direccidn General de Impuestos Internos para coordinar la
aplicacién de la mencionada Ley; también ha pedido que se nos aclare si se le va a
dar alguna validez a las matriculas expedidas en aios anteriores por la Fuerza Naval de
El Salvador y por el Vice-Ministerio de Transporte; o si sélo debe entenderse por primera
matricula la que se solicita ante la AMP. Otro tema que generd conversaciones y
consultas fue si debiamos en la AMP requerir el pago del impuesto especial a los que
presentaron su solicitud antes del 30 de diciembre de 2009, que es la fecha de vigencia
de la nueva ley; y se nos contesté que sdlo debe exigirse a las solicitudes recibidas
después de haber entfrado en vigencia la ley. También se ha analizado con el sefior
Director Ejecutivo del CNR, la conveniencia de proponer a la Asamblea Legislativa
que se amplie o prorrogue el plazo de veinte dias hdbiles sefialado en el Articulo 16 de
la Ley del Impuesto Especial, para que los que poseen buques todavia no
matriculados, soliciten la matricula por primera vez y paguen el impuesto especial;
considerando que la citada ley entré en vigencia el 30 de diciembre de 2009, dentro
de un periodo festivo y de vacaciones publicas, por lo que no se conocié la ley ni sus
alcances en un tiempo oportuno. Una consecuencia delicada es que si no se solicita la
primera matricula en ese plazo, ademds de pagar una multa del 20% del impuesto, se
pagard un recargo del 2% mensual y la AMP hard aprehensién de los bienes con la

colaboracién de la Policia Nacional Civil. Los sefiores Directores se dieron por
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enferados. Habiendo tfratado todos los puntos previstos en la Agenda se dio por

ferminada la sesién a las veinte horas del dia de su fecha.

7 s o
/a{:el Alberto Mendoza Calderén -

y \é{alia Barberena José Roberto Miranda Alegria

7z

Roger Martin Avilez Herdocia

José Fred

ACTA NUMERO CINCO DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
AUTORIDAD MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas
del dia tres de febrero de dos mil diez, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia
San Benito, Bulevar del Hipédromo nimero quinientos ocho, se procede a constituir el
qudrum y celebrar sesion de Consejo Directivo. Estédn presentes: Licenciado Rafael
Alberto Mendoza Calderén, Director Propietario por el Ente Rector, actuando en esta
sesién como Director Presidente en funciones y quien preside la sesion; ingeniero Carlos
Guillermo Mejia, Director Suplente en funciones de Director Propietario; Ingeniero José
Fredy Villalta Barberena, Director Propietario; Licenciado Roger Martin Avilez Herdocia,
Director Propietario; Licenciado José Roberfo Miranda Alegria, Director Suplente;
Licenciado José Mario Magaia Granados, Director Propietario; Ingeniero Jorge
Eduardo Castillo Unrutia, Director Suplente; Licenciado Carlos Antonio Borja, Director
Ejecutivo. AUSENTE CON EXCUSA: Licenciado Marco Javier Calvo, Director Suplente. 1)
VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verificar el
qudrum y se desarrolla la agenda siguiente. 1) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
ANTERIOR. Se da lectura al acta comrespondiente a la sesion NUmero CD-AMP/004/2010
del dia veintisiete de enero de dos mil diez, la cual se aprueba por unanimidad y se
procede a la fima de la misma. HI) PROPUESTA DE MODIFICACION AL PLIEGO DE
CARGOS POR SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PRESTADOS POR LA AMP EN EL AMBITO
MARITIMO. El Gerente Maritimo, Arquitecto Eduardo Barientos; asistido de sus
colaboradores sefiores Ingeniero José Alberto Navarrete y la Licenciada Ligia Elizabeth
Ventura, Técnicos de la Gerencia Maritima, presentaron la propuesta de modificacidon
al Pliego de Cargos por Servicios Administrativos Prestados por la AMP en el Ambito
Maritimo. A continuacidn se presenta una propuesta como resultado de los Acuerdos
tomados por el CDAMP mediante Resoluciones Nos. 005/2010 y 007/2010, en los cuales
instruyé a la Gerencia Maritima que preparara un proyecto de modificacion al pliego
de Cargos; y una propuesta de incremento al cobro por servicios a las embarcaciones
deportivas y motos acudticas. a) Autorizacion de Zarpe: Se propone un incremento
del 100% en embarcaciones de recreo, por ser ésta una acftividad de placer;

embarcaciones comerciales y mercantes mayores de 50 TRB y 500 TRB
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respectivamente, se propone un incremento del 50%, con el objeto de ser siem

competitivos a nivel regional y no desincentivar el trafico maritimo comerc
Cong I

internacional. Manifesté el Gerente Maritimo que para el caso de las embarcaciones !

indus’rn'des, no se propone incremento dado que es una labor que estd encaminada a
mantener la actividad econdmica en el pais. A continuacién se presenta el cuadro
que refleja la propuesta del Pliego de Cargos y su incremento:

A) AUTORIZACION DE ZARPE

Autorizacién Cargo Propuesta Descripcion del servicio
actual

Todo tonelgje $20 Para embarcaciones Recibo, despacho y verificacion de
findustriales documentacién en base a normativa
$20 nacional y convenios intemacionales

Buque de 1-50 TRB $20 para embarcaciones de Recibo, despacho vy verificaciéon de
(100%} kecreo documentacién en base a nomativa
$40 nacional y convenios infemacionales

Buque de 50-100 TRB $30 $45 Recibo, despacho y verificacién de
{50%) ldocumentacion en base a normativa

nacional y convenios intferacionales

Bugue de 100-200 TRB $40 $60 Recibo, despacho y verificacion de
{50%) documentacion en base a normativa
nacional y convenios intfermacionales

Buque de 200-500 TRB $60 $90 Recibo, despacho y verificacion de
(50%) ldocumeniacién en base a normativa
nacional y convenios intemacionales

Buque mayor de 500 TRB $75 $115.00 Recibo, despacho y verificacion de
(50%) documentacion en base a normativa
nacional y convenios internacionales

Por otfra parte, se presenta la siguiente propuesta; b) Deber de exhibicion ( Art. 39
LGMP), esta propuesta es en seguimiento al Acuerdo No. 075/2009 en el que se
solicitaba determinar la forma o método adecuado en razén de gue los usuarios
exhibieran el numero de matricula, nombre de la embarcacién y del puerto. A
continuacién se presenta la cotizacién para la elaboracién de Stickers que puedan ser
incorporados en el cobro general que se hace al usuario en el proceso de

autorizaciones y registro de la embarcacién o moto acudtica:

Cantidad Descripcion P/Unit Total

2000 Sticker en corte digital $4.42 $8.840
material reflectivo de 3M
medidas de 3"x 15"

2000 Sticker en corte digital $7.48 $14,960
material reflectivo de 3M
medidas de 4"x 20"

El Gerente Maritimo aclard, que la AMP para sufragar la elaboracién de los Stickers

deberd hacer una erogacién inicial de los costos que se han cotizado, y dada la
situacién financiera de la institucién, seria mejor establecer la regulacién en cuanto a
las medidas y caracteristicas que debe de llevar el nUmero de matricula, nombre de la
embarcacién y puerto, a fin de que cada usuario se lo coloque y asi la AMP no incurre
en gastos; los sefores Directores expresaron su asentimiento para que se prepare una
normativa que contenga ese deber de exhibicién. ¢) Cobro al cargo anual y cada
cinco anos. Esta propuesta de cobro sobre la inspeccién se efectuard cada cinco

anos, y el cargo anual a partir del segundo afo finalizando hasta el quinto ano;
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posteriormente al iniciar el proceso de renovacién, se readlizard nuevamente el cobro
de la inspeccidon. A continuacién se detalla el cuadro con la propuesta:

c) Propuesta sobre inspeccién de embarcaciones deportivas y motos acudticas

Concepfto Cargo actual ANUAL Propuesta _ Descripcion del servicio
(A PARTIR DEL SEGUNDO CADA CINCO ANOS
ANO}
Embarcaciones de recreo $34.29 $68.58 Revision de documentos,
mayor de 21mt de eslora (100%) misién de autorizaciéon.
Sticker
Embarcaciones de recreo $22.86 $57.15 Revision de documentos,
menor de 21mt de eslora (100%%) emision
- de autorizacion. Sticker
IMoto acudtica $28.57 $57.14 Revision de documentos,
(100%) lermision de autorizacién.

ficker

Los sefiores Directores expresaron la conveniencia que se cobre un mismo cargo anuail
por revision de documentos y emisién de autorizacién y que cada cinco ahos, por
separado, se cobre el valor de la inspeccién; deberiamos contfar con el costo de la
inspeccién, para estar preparados y dar una explicacién légica a quien pregunte cudl
es la causa de ese cobro. El costear el valor del servicio nos permite conocer lo que
cuesta realmente a la AMP ese servicio (horas hombre, combustible, depreciaciéon de
vehiculos y equipo, papeleria, vidticos, etc.) y lo que se estaria subsidiando. También
expresaron la necesidad de que la Gerencia Maritima y la Gerencia Legal elaboren un
nuevo cuadro con una estructura maés diferenciada, porque debagjo de 21 metros de
eslora hay miles de embarcaciones de todo fipo y de diferentes precios; para ser
equitativos habria que establecer varias categorias de cobro. Insistieron en presentar
ante este Consejo Directivo el cdlculo de costo de las labores de inspeccion y
autorizacidén; al conocer esos costos se podrdn tomar decisiones mas precisas, como
por ejemplo, que las motos acudticas las fraigan a inspeccidn a las Oficinas de la AMP;
en lugar de tener que vigjar al sitio donde navegan. d) Propuesta de cobro para

Reconocimiento Adicional e Inspeccién Anual de Buques Mercantes, Segin Detalle:

Concepto Cargo Propuesta Descripcién del servicio
actual

Inspeccién y autorizacién
Bugues mayores de 500 TRB $5010 $6000 Revisibn de documentos,
reconocimiento, emision de autorizacion
ly demas documentos

inspeccién anual: Examen general —_— $500 Revision de documentos,

efectuado a la have y sus equipos, reconocimiento, emision de autorizacion
on el objeto de verificar que y demds documentos

umple con los requisitos
stablecidos por Ley, Reglamentos
Convenios Intemacionales.

e) Propuesta de cobro permiso temporal Articulo 10 Reglamento para la Navegacion
de Buques y Autorizacion de Gente de Mar

Concepio Cargo Descripcién del Servicio
Pemiso temporal $50 Revision de documentos, verificacién in
situ del buque, entrega del permiso.

RESOLUCION No. 08/2010. Los sefiores Miembros del Consejo Directivo después de
andlizar la propuesta presentada por el sefor Gerente Maritimo, POR UNANIMIDAD

RESUELVEN: 1) En relacién a la propuesta para incrementar el cobro por la Inspeccién
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de embarcaciones deportivas y motos acudticas, instruyen que se elabore un nu

cuadro, con una estructura mdas diferenciada, para ser equitativos en el cq&[ggg ;
considerar el famano de las embarcaciones; debiendo andlizar la conveniencia de
cobrar en el caso de los bugques mayores de 500 TRB, un solo cargo por inspeccion,
autorizacion y el registro respectivo cada cinco anos, diferente del cargo anual por
revision de documentos y reconocimientos anuales. 2) instruir que en la préxima sesién
se presente el cuadro que contiene el detalle de los costos directos e indirectos en las
actividades de autorizacién de zarpe, de inspeccidon de embarcaciones deportivas y
motos acudticas, de reconocimiento e inspeccidén anual de buques mercantes y del
permiso temporal para navegacién de buques extranjeros. 3) Instruir a la Gerencia
Maritima que prepare una normativa que facilite el cumplimiento de la obligacién de
exhibicion en cada embarcacion, del nUmero de matricula, del nombre de la
embarcacién y del puerfo base. IV) PROPUESTA DEL AREA ADMINISTRATIVA -
FINANCIERA EN RELACION AL FLUJO PROYECTADO A JUNIO 2010.MEDIDAS DE SALVATAJE
DE LA INSTITUCION. El sefior Gerente Administrativo, Licenciado Carlos René Luna,
acompanado del Jefe de la Unidad Financiera Institucional, Licenciado Nelson Raul
Quijada, presentaron las medidas a adoptar para mejorar las finanzas institucionales
del Ejercicio Fiscal 2010, recomendaron lo siguiente: en los Ingresos: Ampliar la base de
regulados que contribuyen con el 6% (Art.18 LGMP). Hasta la fecha Unicamente CEPA 'y
CORSAIN han aportado la contribucion del 6% por servicios prestados a las naves y a la
carga. Explicé que segin andlisis efectuados por el area de Concesiones y Contratos
de la Gerencia Portuaria, han determinado que se estdn efec’ruondo‘operociones en
puertos y terminales maritimas, que se configuran como actividades afectas al pago
de la contribucién del 6% a la AMP, siendo: CENERGICA, RASA y OPSAL. Accidn
tomada: se enviaron notas en las que se les hace del conocimiento que deben
efectuar el pago comrespondiente. Normar el plazo para el pago del 6%: En las notas
enviadas a CENERGICA, RASA y OPSAL, se establece como plazo para el pago del 6%
a la AMP, “a mas tardar el dia 20 del mes préximo siguiente a aquel en el cual se ha
realizado la prestacién del servicio”. Manifestd el Gerente Adminisirativo que la LGMP,
no establece un plazo para el pago de esta contribucién, sin embargo en el Articulo
242 se fipifica como incumplimiento de la Ley, y sujeto a multa: “Por atrasos no
justificados en el pago de cdnones y otras obligaciones a la AMP u ofros organismos
estatales”; para que exista “atraso” en el pago, debe determinarse un plazo para el
cumplimiento de la obligacién, por lo que el CDAMP, debe aprobar esta normativa, la
cudl seria aplicable a CEPA y CORSAIN. Con esta medida, el desfase en el flujo de
efectivo por el pago de CEPA, se reduciria a un mes. Cobro del Zarpe en Acajutla y
puerto CORSAIN: Para efectos de realizar las acciones correspondientes el CDAMP
instruyé a la Administracién, para que de oficio, inicie el procedimiento para la
modificacion del Pliego tarifario del Puerto de Acaqjutla, con el objefo que la AMP
efectle el cobro en concepto de Zarpe; ademds, entre las acciones que se podrian
tomar estd el cobro del Zarpe en el Puerto CORSAIN. Modificaciones al Pliego de
Cargos por Servicios Administrativos Prestados por la AMP en el Ambito Maritimo. Se
incluird el incremento al cobro por servicio a las embarcaciones deportivas y motos

acudticas, y la modificacién al cobro por el servicio de otorgamiento de Zarpe. En
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cuanto al Presupuesto se presenta una propuesta para lograr el Equilibrio
Presupuestario Institucional, dijeron que como institucidén "de servicio pUblico y sin fines
de lucro”, la AMP debe buscar el equilibrio presupuestario, es decir buscar la igualdad !
entre los ingresos y los egresos estimados para cada ejercicio fiscal; en el historial de la
institucion, se ha mantenido un excedente financiero que se ha amastrado desde el
ano 2004 y que ha servido para financiar los déficits de operacién. Como primer paso,
la institucién debe equilibrar los gastos consignados en el Presupuesto Anual, con los
ingresos esperados para el periodo, considerando que el excedente financiero
practicamente ha desaparecido. En cuanto a las MEDIDAS PARA EL EQUILIBRIO
PRESUPUESTARIO, PROPUSIERON: 1) Suprimir Plazas vacantes actuales y las que queden
en ejecucion. 2) Ajustar los salarios presupuestados con los salarios reales. Para el caso
del Presupuesto Efectivo propusieron: 1) Incorporar los ingresos estimados por la
aplicacién de las nuevas medidas. 2) Mantener la politica de Austeridad Aprobada por
- el CDAMP. 3) Tomar medidas adicionales respecto a otros gastos de vidticos (dejar solo
almuerzo). 4) Revisar ofras prestaciones (lentes y becas). 5) Disminuir el Gasto en la
elaboracién e impresion de Memorias de labores. 6) Revisar membresias. A
continuaciéon el Jefe UFlI presenté un CUADRO DE EQUILIBRIO PRESUPUESTARIO DE
INGRESOS EGRESOS (En Miles $), el cual ha sido elaborado considerando las medidas

propuestas para mejorar los ingresos institucionales, asi como la disminucion del gasto.

APROBADO AJUSTADO PRELIMINAR
CONCEPTO 2010 2010 2011
INGRESOS 2,150.0 1,903.1 1,807.5
6% CEPA 1,578.9 1,300.0 1,509.20
6% CORSAIN 313 40.0 45.00
SERVICIOS AMP (INC. ZARPE) 68.9 1389 150.00
6% OTROS OTROS OPERADORES 00 0.0 103.30
EXCEDENTE FINANCIERO 2009 4709 424.2 0.00
() EGRESOS 2,150.0 1,799.8 1,8075
SALARIOS 1,717.1 1,350.0 1,350.00
BIENES Y SERVICIOS 3225 3225 322.50
GASTOS FINANCIEROS 88.1 105.0 90.00
TRANSF. CORRIENTES 15.0 15.0 30.00
ACTIVO FIJO 73 7.3 15.00
SUPERAVIT / DEFICIT 103.30 0.00

Se aclara gue en el cuadro anterior la proyeccion de ingreso ajustado 2010 contempla
una disminucién del 25% respecto de 2008; sin embargo, se espera que mejore ese
ingreso. Ademds no se incluye ingresos de RASA, CENERGICA y OPSAL. Después se
presentaron los ESCENARIOS DE FLUJOS DE EFECTIVO: En primer lugar se presenta un
Escenario No. 1, que fue presentado en la sesién No. 03/2010, celebrada el 20 de
enero de 2010; se trae como una referencia de los ofros fres escenarios preparados, en

los que ya se contemplan las nuevas medidas adoptadas.
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PRIMER SEMESTRE 2010 - ESCENARIO No 1

DETALLE ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO

SALDO INCIAL EN BANCO 253,060 216,950 | 163,589 110,450 64,913 73,103 253,060
{+) | ENTRADAS DE EFECTIVO 98,912 102,511 102,242 100,557 | 120.892| 114,620 639,735

CEPA 1/ 90,172 90,911 91,727 94,372 114,265 105,609 587,056

CORSAIN 1/ 3,740 3,600 2,515 2,185 2,627 5,011 19,680

Servicios Maritimos y Portuarios 5,000 8,000 8,000 4,000 4,000 4,000 33,000
{-) | SALIDAS DE EFECTIVO 135,022 155872 | 155,382 146,094 112,703] 191,183 896,255

Planilla / Dietas 90,700 91,155 105,700 90,700 91,185 171,335 640,745

Seguros Personas / Bienes 18,611 29,085 29,085 26,474 0 0 103,254

Amrendamientos Inmuebles y

Muebles 5,975 5,975 5,975 5975 5,975 5,975 35,851

Servicios Basicos 4,267 4,267 4,267 4,267 4,267 4,267 25,600

Seguridad y Limpieza 2,106 2,106 2,106 2,106 2,106 2,106 12,637

Membresias (OM|, CIP, AAPA,

COCAT)) 0 6,000 0 6,372 6,000 3,000 21,372

Cuentas por Pagar 2009 10,214 4,284 3,249 0 0 0 17,746

Combustible, Liantas, Papeleria,

Tintas 150 10,000 2,000 3,000 200 1.500 16,850

Otros (Alimentacidn, Vidticos

Int. etc)) 3,000 3,000 3,000 7,200 3,000 3,000 22,200
(=) [ SALDO FINAL EN BANCOS 216,950 | 163,589 110,450 64,913 73,103 -3.460 -3,460

1/ CEPA; ingreso real enero-abril 2009, CORSAIN; ingreso real enero-mayo 2009 + 35% por]
Inc. Tarifa. 2/ Salidas de Efectivo no incluyen; Misiones Oficiales, Capacitaciones,
Consultorias. Unicamente lo detallado. 3/ CxC, CEPA; mayo y junio/2010, CORSAIN;
junio/2010, $200.0 mil aproximadamente. 4/ La AMP no puede adquirir endeudamiento

para financiar liguidez.

PRIMER SEMESTRE 2010- SIN BONO ESCENARIO .No.2

D NERO R > RIL A LN

~ ISALDO INCIAL EN BANCO 253,060 219,809 188,448| 250,206 243,093 258,786 253,060

(#) |[ENTRADAS DE EFECTIVO 100,671 112,811} | 203,039] = 126,875! 118,661} 148,126} 809,783/ 10¢"
CEPA 1/ 80,172 90,911 186,099 114,265 105,609 132,689 719.745] 89°
CORSAIN 1/ 3,740 3,600 2,515 2,185 2,627 5,011 19,680 2z
Servicios Maritimos-Portuarios (inc. Zarpe) 6,659 18,000 14,425 10,425 10,425 10,425 70,359 9

(). |SALIDAS DE EFECTIVO 133,822 143,872 141,282' /133,988| . 102,969 104,269] 760,201|10¢"
Planifla / Dietas 90,700 91,155 92,100 87,486 87,921 87,921 537,263] 717
Seguros Personas / Bienes 18,611 29,085 29,085 26474 [+] o 103,254} 14
Arrendamientos inmuebles y Muebles 5,975 5.975 5,975 5,975 5,975 5,975 35,851 :
Servicios Basicos 3,567 4,267 4,267 4,267 4,267 4,267 24,900 o0
Seguridad y Limpieza 2,108 2,106 2,106/ 2,106 2,106 2,106 12,637 Z
Cuentas por Pagar 2009 10,214 4,284 3,249 o o] o] 17.746 2%
Combustible, Liantas, Papeleria, Tintas 150 4,500 2.000 3,000 200 1,500 11.350 1%
Otros (Alimentacion, Viaticos int. etc.) 2,500 2,500] 2,500 4,700 2,500 2,500 17,200 A%

=) |SALDO FINAL EN BANCOS 219,809 188,448 250,206 243,093 258,786] 302,642] 302,642

1/ Ingreso real ENERO-NMAYQO 20038, CORSAIN; + 35% por Inc. Tarifa.
2/ Salidas de Efectivo no incluyen; Misiones Oficiales, Capacitaciones, Consultorias, Membresias. Solo o detallado.
31 CxC, junio/2010, $132.3 mil aproximadamente seg(n ingreso real 2009.
4/ No pago de vacaciones en primer semestre 2010

PRIMER SEMESTRE 2010 - 1/2 BONO ESC. No 3

¢

SALDO INCIAL EN BANCO

(&) |ENTRADAS DE EFECTIVO

CEPA 1/
CORSAIN 1/
Servicios Maritimos-Portuarios (inc. Zarpe)

(9 |SALIDAS DE EFECTIVO

Planilla / Dietas

Seguros Personas / Bienes
Arrendamientos Inmuebles y Muebles
Servicios Basicos

Seguridad y Limpieza

Cuentas por Pagar 2009

Combustibie, Liantas, Papeleria, Tintas
Otros (Alimentacibn, Vidticos Int. etc.)
=) |SALDO FINAL EN BANCOS

2,500

219,809]

B
219,809

112511

90,911
3,600
18,000

143,872

91,155
29,085
5,975
4,267
2,106
4,284
4,500
2,500
188,448

188,448
186,099
2,515
14,425
141,282
92,100
29,085
5,975
4.267
2,106
3,249
2,000
2,500
250,206

203,038]

ABRIL
250,206
126,875
114,265
2,185
10,425
133,988
87,466
26,474
5,075
4,267
2,108

o

3,000
4,700

243,003

243,093
118,661
105,609
2,627
10,425
102,969
87,921
o}

5,975
4,267
2,106

o}

200
2,500
268,786

LINIC
258,786
148,126
132,689
5,011
10,425
142,959
126,611
o
5,975
4,267
2,106
o
1,500
2,500
263,952

253,060
809,783
719,745
19,680
70,359
798891
575,953
103,254
35,851
24,900
12,637
17,746
11,350
17,200
263,952

1/ Ingreso real ENERO-MAYO 2009, CORSAIN; + 35% por Inc. Tarifa.
2/ Salidas de Efectivo no incluyen; Misiones Oficial
3/ CxC, junio/2010, $132.3 mil aproximadamente segun ingreso real 2009.

4/ No pago de vacaciones en primer semestre 2010

Capacitaci

, Consultorias, Membresias. Solo lo detallado.
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PRIMER SEMESTRE 2010 - CON BONO ESC. No 4

SALDO IN N BANCO . 263,060| 219.809| 18Ba48]  249.506| 242393 268,086
) |ENTRADAS DE EFECTIVO ' doo,s71]  1412,811] 203,028| 12e875| 11 | 1asaze
CEPA Y/ 90.172 90,911 186.099 114,265 105.609 132,689
CORSAIN 1/ 3,740 3,600 2.515 2,185 2,827 5,011
| servicios Marttimeos-Portuarios (nc. zame) | s.859] 18000 - 1442s] 10425  1042s| 10425
) ISALIDAS DE EFECTIVO 133, 8221 143,872 141,982 -133,988 102,969 181,649
Pianilla / Dietas 80,700 91,155 92,800 87 466 87,921 165,301
Seguros Personas / Bienes 18.611 29,085 29,085 26,474 o o]
Arrendamientos Inmuebles y Muebles 5,975 5,975 5,875 5,975 5,875 5,975
Servicios Basicos 3,567 4,267 4,267 4,267 4,267 4,267
Seguridad y Limpieza 2,106 2,108 2,106 2,106 2.108 2,108
Cuentas por Pagar 2009 10,214 a4.284 3.249 O o O
Combustible, Liantas, Papeleria, Tintas R 150 4,500 2.000 3.000 200 1.500
Otros (Alimentacion, Vidticos Int. etc.) ,..z2s500  =2seol  =2sool  azool  -2soof 2500 17.2
(=) | SALDO FINAL EN BANCOS 219,809 188,448 249,606/ 242.393]  2s58.086] 224.562| 224,562
1/ ingreso real ENERO-MAYO 2009, CORSAIN; + 35% por Inc. Tarifa.
2/ Salidas de Efectivo no incluyen; Mi o 1 Capaci i Consultorias, Membresias. Solo lo detallado.
3/ CxC, junio/2010, $132.3 mil apr to an ingreso real 2009,

4/ No pago de vacaciones on primer semestre 2010

RESOLUCION No. 09/2010. Los sefiores Miembros de Consejo D irectivo, por unanimidad
RESUELVEN: 1) Aprobar el ESCENARIO DE FLUJO DE EFECTIVO No. 2 presentado por el
Jefe UFI, en el que se tiene previsto que no se pagard al personal la gratificacion del
mes de junio, contemplada en el Reglamento Interno de Trabagjo. En cohsecuencic, se
instruye a la Administracién que presente a este Consejo Directivo, las modificaciones
al Reglamento Interno de Trabgjo, al Reglamento de Vidticos y a toda otra normativa
relacionada con el cumplimiento de las medidas contenidas en el citado Escenario No.
2; 2) Teniendo en cuenta que la crisis econdmica mundial y la disminucién del
comercio maritimo internacional han impactado fuertemente la situacién de los
ingresos de la institucién, con el objeto de mejorar sustanciaimente el INGRESO se
instruye que se continle con las gestiones que se estan realizando: Ampliar la base de
regulados que contribuyen con el 6%; Agilizar el cobro del zarpe en el Puerfo de
Acajutla y en el Puerto CORSAIN; Modificar el Pliego de Cargos por Servicios
Administrativos prestados por la AMP en el Ambito Maritimo; 3) Aprobar las medidas
propuestas para el equilibrio presupuestario, consistentes en suprimir las plazas
vacantes actuales y las que queden durante la ejecucidon del presupuesto; ajustar los
salarios presupuestados con los salarios reales; 4) Acordar que los Operadores
Portuarios obligados a pagar a la AMP el é% de los ingresos provenientes de los servicios
prestados a las naves y a la carga, redlicen el pago a maés tardar el dia veinte del mes
préximo siguiente a aquel en el cual se ha realizado la prestacion del servicio, para no
incurrir en la situacion prevista en el Articulo 242 LGMP; §) Instruir al sefior Director
Ejecutivo que se comunique a la AAPA que por limitaciones presupuestarias le es
imposible continuar pagando la cuota anual por ser Miembro Activo de dicha
Asociacién, razén por la cudl la AMP se refira de dicha Asociacién. V) MISIONES
OFICIALES. 1) PARTICIPACION DE DELEGADOS DE LA AMP EN LA VI ASAMBLEA CIP-OEA
EN PANAMA. El sefior Director Ejecutivo, Lic. Carlos Borja Letona, dio a conocer la
convocatoria enviada por la Secretaria de la Comisién Interamericana de Puertos, de
la Organizacién de Estados Americanos (CIP-OEA), para participar en la Sexta Reunidn
de la CIP-OEA, que tendrd lugar del 21 al 24 de marzo de 2010; y en la Décimo Primera
Reunidn del Comité Ejecutivo de la CIP (CECIP), a celebrarse del 24 al 26 de marzo de
2010; ambas reuniones en la Ciudad de Panamq, Republica de Panamd. Los sefhores
Directores comentaron la importancia de estar presentes en ambas reuniones,
tomando en cuenta que esta Sexta Reunién de la CIP-OEA que se va a celebrar en

Panama, es la que nuestro pais declind celebrar en septiembre de 2009, atendiendo

30




razones de austeridad y los lineamientos recibidos del Organo Ejecutivo. Por ofra pcig

&
El Salvador, por medio del Lic. Carlos Borja Letona ocupa uno de los Sub- ComiidésaSinifectiva

embargo, considerando que la situacion financiera de la AMP es dflictiva, opinaron
gue no es oportuno que asista ningun Delegado de la AMP a tales reuniones; a no ser
gue se consiguiera de la misma CIP-OEA o de ofro organismo intemacional, algin fipo
de financiamiento para el Director Ejecutivo y uno de los Directores que lo
acompafien; procurando siempre que no haya ninguna erogacién de dinero por parte
de la AMP. RESOLUCION No. 010/2010. Los sefiores Miembros del Consejo Directivo, en
cumplimiento de la Politica de Ahorro Institucional 2010, por moftivos de austeridad,
RESUELVEN: 1) Declinar la participacion de funcionarios de la AMP en la Sexta Reunion
de la CIP-OEA y en la Décimo Primera Reunién de la CECIP, que se efectuardn en la
Ciudad de Panamd, Republica de Panamd, del 21 al 26 de marzo de 2010. 2)
Encomendar al sefior Director Ejecutivo que en nombre de este Consejo Directivo envie
al Presidente y a la Secretaria de la CIP-OEA las excusas correspondientes, explicando
los motivos de austeridad que nos obligan a abstenernos de participar en tales eventos.
3) Que se de a conocer al Ministerio de Relaciones Exteriores la no asistencia de
Delegados de la AMP a la VI Reunidn de la CIP- OEA, para que dispongan lo pertinente
sobre la representacion del pais en dicha Asamblea. 4) Se hace constar que el
Ingeniero Jose Fredy Villalta Barberena emitié voto en contra, por razones que expuso
verbalmente y que se relacionan con acuerdos recientes y corhpefencics establecidas
en la Ley General Maritimo Portuaria. 2) PARTICIPACION EN LA XXXIV REUNION
ORDINARIA DE LOS CENTROS DE CAPACITACION MARITIMA PORTUARIA DE
CENTROAMERICA. El sefior Director Ejecutivo, Lic. Carlos Borja Letona, manifesté que se
ha recibido invitacidn de la Comisidn Centroamericana de Transporte Maritimo,
COCATRAM, para participar en Id XXXIV Reunién Ordinaria de los Ceniros de
Capacitacién Maritimo Portuaria de Centroamérica, a celebrarse del 22 al 26 de
febrero de 2010, en la ciudad de Managua, RepUblica de Nicaragua. El objeto de Ia
Reunidn es evaluar los resultados obtenidos de las capacitaciones anteriores y elaborar
el programa a nivel regional de capacitaciones en el marco de la Cooperacion
Horizontal ém‘re los paises con el respaldo de la COCATRAM. Enterados los Sefores
Miembros del Consejo Directivo, recomendaron la participacién de la Licenciada Flor
de Maria Rivas, Encargada de Recursos Humanos, para que pueda asistir al evento. Los
gastos de boleto aéreo, hospedaje y vidticos, serdn auspiciados por la COCATRAM, por
lo que se estd solicitando Unicamente la licencia con goce de sueldo. RESOLUCION No
011/2010. Los Sefnores Miembros del Consejo Directivo ACORDARON POR UNANIMIDAD:
a) Autorizar a la Licenciada Flor de Maria Rivas, Encargada de Recursos Humanos, para
que participe en la XXXIV Reunién Ordinaria de los Centros de Capacitacion Maritimo
Portuaria de Centroamérica, a celebrarse del 22 al 26 de febrero de 2010, en la ciudad
de Managua, Replblica de Nicaragua. b) La COCATRAM asumird los gastos de
boleto aéreo, hospedaje y vidticos. Por consiguiente, de conformidad al Articulo 25 del
Reglamento de Vidticos por Misiones Oficiales al Interior y Exterior del Pais, y por motivos
de austeridad, no se autoriza el pago por parte de la AMP de ningln complemento. ¢)

Otorgar licencia con goce de sueldo a la Licenciada Flor de Maria Rivas. Habiendo
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tratado todos los puntos previstos en la Agenda se dio por terminada la sesion a las

veinte horas del dia de su fecha.

Wb

/Réael Alberto Mendoza Calderéon Carlos Guillermo Mejia
f"//j P P L O
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José Fr d)(\lillalia Barberena José Roberto Miranda Alegria
/ |
;’/f@ Se=x
Roger Martin Avilez Herdocia José Mario Magana Granados

rge Eduardo Castillo Urrutia

ACTA NUMERO SEIS DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del dia diez
de febrero de dos mil diez, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia San Benito,
Bulevar del Hipédromo numero quinientos ocho, se procede a consfituir el qudérum y
celebrar sesién de Consejo Directivo. Estdn presentes: Licenciado Rafael Alberto
Mendoza Calderén, Director Propietario por el Ente Rector, actuando en esta sesidon
como Director Presidente en funciones y quien preside la sesion; Ingeniero Carlos
Guillermo Mejia, Director Suplente en funciones de Director Propietario; Ingeniero José
Fredy Villalta Barberena, Director Propietario; Licenciado Roger Martin Avilez Herdocia,
Director Propietario; licenciado José Roberto Miranda Alegria, Director Suplente;
Licenciado José Mario Magaiia Granados, Director Propietario; Ingeniero Jorge
Eduardo Castillo Urrutia, Director Suplente; licenciado Marco Javier Calvo, Director
Suplente; Licenciado Carlos Antonio Borja, Director Ejecutivo. 1) VERIFICACION DEL
QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verificar el quérum y se
desarrolia la agenda siguiente. l) LECTURA' Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. Se da
lectura al acta correspondiente a la sesién NUmero CD-AMP/005/2010 del dia tres de
febrero de dos mil diez la cual se aprueba por unanimidad y se procede a la firma de
la misma. Ill) INFORME DE LA GERENCIA LEGAL SOBRE EL DESEMBARCO DE TRIPULANTES
DEL BUQUE CHIOS DESTINY. El Gerente Legal, Doctor Jose Alexander Gonzalez Serrano;
asistido de sus colaboradores sefores Licenciado Herson Pineda y la Licenciada
Sandra Orellana de Rivas, de la Gerencia Legal, informaron ante el Consejo Directivo,
del desembarco no autorizado de cinco tripulantes del buque CHIOS DESTINY al
mando del Capitdn VRACHATIS ATHANASIOS. Explicaron como antecedentes: Que en
fecha 31 de diciembre de 2009, a las 06:55 horas, entrd en fondeo el buque MV CHIOS
DESTINY al mando del Capitdn VRACHATIS ATHANASIOS; ese mismo dia a las 21:15

horas, cinco (5) tripulantes del bugque CHIOS DESTINY, desembarcaron en una lancha,
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%;,

;
sin que se efectuara previamente la recepcién del Buque, siendo detenidos por!

Fuerza Naval en el momento de su atraque en el muelle artesanal de Acajutia. Elaia:02 Dfrective

de enero de 2010, a las 05:25 horas, atracé en muelle el buque CHIOS DESTINY, siendo
recibido el mismo dia a las 05:40 horas. El dia 13 de enero de 2010, mediante
memorando con referencia GM-0012-2009, la Gerencia Maritima informé a la Gerencia
Legal del hallazgo, remitiendo los informes y actas elaborados por la DLAMP de Puerto
Acajutla. Con fecha 3 de febrero de 2010, la Licda. Sandra de Rivas y el Lic. Herson
Pineda, se personaron al Puerto de Acaqjutla, para readlizar entrevistas a los Delegados
Locales de la AMP, al Jefe de Seguridad del Puerto de Acajulla, a los Agentes de
Migracién destacados en el Puerto de Acajutla, a la PNC Divisibn Maritima de Acajutla
y a la Capitania de la Fuerza Naval de Acaijutla, para hacer la investigacién de campo

y cormroborar los datos establecidos en las actas e informes remitidos por la Gerencia

Maritima. Tipificacién del hecho: La Gerencia Maritima, expreso en dicho informe que
el hecho se adecuaba al Art. 221 numeral 1 de la LGMP {Incumplimiento a una
obligacién Reglamentaria), relacionado con el Art. 10 del Reglamento de Recepcidn y
Zarpe {Incomunicacién Previa), norma que literalmente dice: “Una vez atracado el
bugue y mientras no haya sido recibido oficialmente, estard completamente
incomunicado y ninguna persona podrd subir o bajar, ni realizar operaciones de carga
o descarga, segiun comesponda.” La norma antes mencionada establece una
obligacién implicita, y es que hasta que la AMP no haya establecido la “libre platica”
(momento en que se ha recibido un buque satisfactoriamente) estd prohibido subir o
bajar del bugue, so pena de sancion. Comentaron que esta obligacidn no establece a
una persona especifica como responsable de la infraccidn sino al sujeto activo que

infrinja la norma, pero no en contra del buque o del capitdn, por presumirse, que €l no

autorizd el desembarco (segin su declaracién). La Gerencia Legal después de redlizar

el andlisis respectivo, expresd que el hecho también se adecUa a lo establecido en el
Art. 238 numeral 8 de la LGMP (Multas a capitanes de embarcaciones), norma que
literalmente dice: “Cuando los capitanes o patrones de las embarcaciones, incumplan

con su responsabilidad de ejercer el mando, vigilando que se mantenga el orden y la

“disciplina a bordo, sin que tal ejercicio de competencia se interprete como una

actuacién en defecto de las autoridades salvadorefias; asimismo, cuando fengan
conocimiento de la comisidén u omisién de actos que supongan el incumplimiento de
los ordenamientos legales en vigor y no den aviso oportuno a las autoridades

correspondientes.” También informaron del estado actual del procedimiento: Los

informes presentados por la Gerencia Maritima en su memorando referencia GM-0012-
2009 de fecha 13 de enero de 2010, constituyen las diligencias previas del presente
procedimiento administrativo sancionador; el paso a seguir es tener la aprobacién de
la aplicaciéon del régimen sancionatorio por parte del CDAMP, de conformidad al Art.
10 numeral 3 de la LGMP. RESOLUCION No. 012/2010. Los sefiores Miembros de Consejo
Directivo, por unanimidad RESUELVEN: a) Darse por enterados del inicio del
procedimiento administrativo Sancionador contra el sefior VRACHATIS ATHANASIOS,
Capitdn del Bugue MV CHIOS DESTINY; y contra los cinco fripulantes del mismo buque
que desembarcaron el 31 de diciembre de 2009. b) Instruir a laS Gerencias Maritima y

Legal que desarrollen el proceso previsto en la Ley General Maritimo Portuaria, con
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toda eficiencia y apegdndose estrictamente a los plazos. 1IV) PROCEDIMIENTO PARA EL
COBRO DE MULTA AL BUQUE DRAGON VL. El Gerente Legal, Doctor Jose Alexander
Gonzalez Serrano; asistido de sus colaboradores sefiores Licenciado Herson Pineda y la
Licenciada Sandra Orellana de Rivas, de la Gerencia Legal, dieron a conocer el
procedimiento que se redlizard para el cobro de multa impuesto al Capitdn del Buque
Dragdn VI. Comentaron que el pasado 7 de octubre de 2009, En Sesidn No 37/2009 de
Consejo Directivo, mediante resoluciéon No. 097/2009, se declard la firmeza del fallo, en
el que se declaré culpable al sefior Wen Jui Tsai, Capitan del Buque Dragdn VI, por
faltas cometidas al Art.é y 7 del Reglamento de Practicaje y Remolcaje, condendndole
al pago de una muita equivalente a 12,000.00 DEG, equivalentes a $19, 033.32; acto
que fue nofificado el dia dieciséis de octubre de 2009. Que para salvaguardar lo
principios del Derecho Administrativo se le dio cumplimiento a lo regulado por el Art. 11
Literal a) de la Ley de la Jurisdiccidén Contencioso Administrativo, que establece: Que el
plazo para interponer la demanda serd de sesenta dias, que se contardn: a) desde el
dia siguiente al de la notificacién. Agotdndose de esa manera la via administrativa,
que establece el plazo de 60 dias hdbiles contados desde el 16 de octubre de 2009,
gue vencié el 4 de febrero de 2009. Mencionaron que entre las acciones que se
pretenden tomar para hacer efectivo el cobro de la multa, se tfiene previsto una
demanda al contra el sefior Capitdn Wen Jui Tsai, quien serd nofificado por medio de su
agente maritimo, MSI CARGO, de conformidad al Art. 95 LGMP. Solicitaron al CDAMP que en
base al Art. 10. No. 13 Atribuciones del Consejo Directivo, que dice: Nombrar los apoderados
legales que estime necesarios, se oforgue un poder al Gerente Legal y otros abogados de la
AMP, para que puedan comparecer en Sede judicial y reclamen el pago de la multa.
RESOLUCION No. 013/2010. Los sehores Miembros de Consejo Directivo, en base al articulo 10
numeral 13 de la LGMP, por unanimidad RESUELVEN: Autorizar al Licenciado Rafael Mendoza
Calderén, para que en nombre de la Autoridad Maritima Portuaria, actuando en calidad de
Presidente en Funciones de la institucién, comparezca ante notario a otorgar poder general
judicial, a favor del Gerente Legal, Doctor José Alexander Gonzdlez Serrano, Licenciado Manuel
de JesUs Tomres Gavidia, licenciada Delmy Cecilia Castaneda, Licenciada Dilcia Irene
Herndndez de Mata Licenciada Sandra Josefina Orellana de Rivas, Licenciada Maria Elizabeth
Diaz de Pineda y licenciada Ligia Elizabeth Ventura Gutiérez, abogados de la AMP, para que
puedan representar a la institucion en sede judicial, en toda clase de asuntos en que fuere
necesaria la participaciéon de un Abogado. V) INFORME FINANCIERO DEL EJERCICIO 2009, EL
CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA DE AHORRO INSTITUCIONAL 2009 Y LIQUIDACION DEL
PRESUPUESTO 2009. El Licenciado Nelson Quijada Lara, Jefe de la Unidad Financiera Institucional

UFI, presentd el informe financiero correspondiente al afo 2009. El comportamiento de los
ingresos y egresos de la AMP, durante el afio 2009: EJECUCION PRESUPUESTO DE INGRESOS

APROBADO 2009 (En Délares $)

CEPA

2,041,150 1,283,396 7T57.754 E3%
CORSAIN 40.030 36.809 3,221 82%
Financieros y Otros o 104.294 ~104.294 100%
Total Presup. Operativo 2,081,180 1,424,499 656,681 S8%
Excedente 2008, Presupuestado/09 450.205 450,205 o] 100%
Total Presup- Aprobado 2,531,386 1,874,704 656,681 TA4%

Exc. Prosup. 2008, no LHilizado

386,770

386,770

100%

Total Presup. Disponible

2,918,165

2,261,474

656,681

T7%

Donacién BID-FOMIN

8,000

9.000

100%

Total Presupuesto

2,927,155

2,270,474

656,681

78%

34




Asimismo presentdé el cuadro que detalla el presupuesto ajustado, la ejecucién, el saldo

y el porcentgje de ejecucion: EJECUCION PRESUPUESTO DE INGRESOS AJUSTADO

£

2009(En Délares $)

CEPA 1,272,142 1,283,396 -11.254 101%
CORSAIN 19,479 36,809 -17,330 189%
Financieros y Otros 42 246 104.294 -62,048 247%
Total Presup. Operativo 1,333,867 1,424,499 -90,632 107%

También presentd el cuadro COMPARATIVO DE INGRESOS 2009-2008 (En Délares $)

CEPA 1,283.4 1,726.9 -443.5 -25.7%
CORSAIN V 36.8 35.6 1.2 3.5%
Servicios - AMP 85.0 7.4 77.6 1048.3%
Total Ingresos Operativos 1,405.2 1,769.9 -564.7 «20.6%

En cuanto a los Egresos presento ia EJECUCION PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 2009
(En Ddlares $) EGRESOS:

Personal 1,723,940 1,436,094 287.8461 " 83%
Bienes y Servicios 631,540 302,186 329,354 48%
Activos Fijos - 57.490 4,089 53,401 7%
Seguros, Transferencias y Otros 118,415 104,526 13.889 88%
Total Presup. Aprobado 2,631,385 1,846,896 684,420 T3%
Excedente Presup. 2008 no Utilizado 386,770 Q 386,770 O%
Total Presup. Disponible 2,918,166 1,846.896 1,071,260 63%
Donaclon BID-FOMIN 8.000 2.000 o 100%
Total Presupuesto 2,927,166 1,866,896 1,071,260 3%

Informd sobre el comportamiento del presupuesto ajustado, en ejecucién, el saldo y

porcentaje de ejecucion, tal como se detalla a continuacion:

Personal 1,444,995 1,436,094 8,901 99%
Bienes y Servicios 475,083 302,186 172,897 64%
Activos Fijos 1,358 4,089 -2,731 301%
Seguros, Transferencias y Otros 95,306 104,526 -9,220 110%
Total Presup. Ordinario 2,016,742 1,846,895 169,847 $2%

También presenté el COMPARATIVO DE ByS 2009-2008 ($) Ast:

Bienes de Uso y Consumo (alimentos,
papeleria, uniformes, accesorios) 27. 786 10% 79,081 16% ~51,295 -65%
Servicios Basicos 49,496 18% 51,695 10% 2,198 4%
Mantenimientos 7,092 3% 15,850 3% -8.858 -56%
Impresiones, Publicaciones 17,578 6% 29,189 5% 11,611 ~20%
Pasajes vy Vidgticos 32,884 12% 163,768 32% ~-130,884 -B80%
Armmendamientos 72773 26% 68,698 14% 4.075 8%
Servicios (vigilancia, limpieza etc.) 26,396 2% 35,491 7% =9,084 —26%
Capacitaciones 14,760 5% 43,076 9% -28,316 -56%
Auditorias 4,983 2% 667 0% 4.316 100%
Consultorias y Otros Blenes y Servicios 28,211 10% 18.506 4% 8,705 S2%
Total 281,960 100% 506,120 100% -224.160 ~42%
Evento CIP-OEA (Solo Bienes v Servicios) 20,226 o 20,226 100%
Total 302,186 B50€,120 ~203,934 ~40%
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COMPARATIVO EGRESOS 2009-2008 (En Doélares $)

Parsonal 1,436,094 1,439.638 -3.544 O0%
Bienes vy Servicios 302,186 506.120 ~203.934 ~A0%
Activos Fijos <. 089 15,754 -11.665 =74%
Seguros, Transferencias y Otros 104,526 87,497 17.028 19%

Total 1,846,896 2,049,010 -202,116 -10%%

Concluy?d presentando el Estado de Rendimiento Econdmico del 1° de enero al 31 de diciembre
- 2009

$1,424,499
1. 789,399

) GASTOS

RESULTADO DE OPERACION -5364, 900

(+) ACTUALIZACIONES Y AJUSTES
() ACTUALIZACIONES Y AJUSTES

113,823
124,487

RESUL TADO CORRIENTE -$375.564

) 252

SO0

Los sefiores miembros del Consejo Directivo se dieron por enterados. LIQUIDACION DEL
PRESUPUESTO 2009. El Licenciado Nelson Quijada Lara, Jefe de la Unidad Financiera

Institucional UFI, presentd la Liquidacién del Presupuesto 2009.

lConcepio IMonto
IDéficit de Ingresos al 31 Diciembre -656.7
Superavit de Egresos al 31 Diciembre 1,071.3

Excedente Financiero-Presupuestario Acumulado al 31 de| 414.6

Diciembre

RESOLUCION No. 014/2010, Tomando en cuenta la presentacién realizada, por el Jefe
de la Unidad Financiera Institucional el Consejo Directivo ACUERDA POR UNANIMIDAD:
a) Dar por aceptados los resultados de la ejecucidn presupuestaria y demds
informacién financiera del ejercicio fiscal dos mil nueve. b) Dar por aceptados los
resultados de la Politica de ahorro institucional 2009. ¢} Aprobar la Liquidacién del
presupuesto especial y exiraordinario de la AMP dl treinta y uno de diciembre de dos
mil nueve. V1) VARIOS. 1) DEVOLUCION DE GARANTIA. El sefior Director Ejecutivo Carlos
Borja Letona, informd que mediante nota de fecha 28 de enero ‘d"é’ dos mil diez, la
empresa RICOH EL SALVADOR, S.A. de C.V,, solicité a la AMP la Devolucién de la
Garantia de Cumplimiento de Contrato AMP No. 03/2008, “Servicio de Fotocopiadora
para las Oficinas de la AMP” por un monto de CUATROCIENTOS SESENTA Y UN DOLARES
AMERICANOS CON CUATRO CENTAVOS DE DOLAR (US$461.04). Que mediante
Memorando de fecha dos de febrero de dos mil diez, la Encargada de la UACI de la
AMP, solicité al Encargado de Servicios Generales de la AMP, que manifestara si es
procedente la devolucién de la garantia ariba detallada, a lo cual manifesté en esa
“misma fecha que es procedente la devolucién de dicha garantia, pues no existen

reclamos pendientes vinculados con el referido confrato. Que en el inciso 4° del
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Articulo 35 * EJECUCION DE LAS GARANTIAS”, del Reglamento de la Ley d}

Adguisiciones y Confrataciones de la Administracién PUblica, se establece que: @\}ln%

vez cumplido el plazo de las garantias y éstas no hubieren sido ejecutadas por haber
cumplido el oforgante de .las mismas con las obligaciones garantizadas, los
documentos que amparen dichas garantias serdn devueltos mediante Resolucion
Razonada firmada por el fitular o su  designado, previa verificacidén del referido
cumplimiento debidamente documentado”. Por lo gue de conformidad a la LACAP se
solicita la emisidn de la resolucién razonada ordenando la devolucion de la garantia
antes mencionada. RESOLUCION No.015/2010. En vista de lo anterior y con base en el
Arficulo 35 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones y Conirataciones de la
Administracion PUblica el Consejo Directivo ACUERDA POR UNANIMIDAD. a) Autorizar
la enfrega material a la empresa RICOH EL SALVADOR, S.A. de C.V., de la Garantia de
Cumplimiento de Contrato AMP No. 03/2008, “Servicio de Fotocopiadora para las
Oficinas de la AMP” por un monto de CUATROCIENTOS SESENTA Y UN DOLARES
AMERICANOS CON CUATRO CENTAVOS DE DOLAR (US$461.04). b) Declarar solvente a
la empresa RICOH EL SALVADOR, S.A. de C.V., de toda responsabilidad derivada del
Contrato AMP No. 03/2008, “Servicio de Fotocopiadora para las Oficinas de la AMP”.
Habiendo tratado todos los puntos previstos en la Agenda se dio por terminada la

sesion a las veinte horas del dia de su fecha.

Roger Murlin Avilez Herdocia

J%Casﬁllo Unﬁc

ACTA NUMERO SIETE DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del dia

diecisiete de febrero de dos mil diez, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia
San Benito, Bulevar del Hipédromo nimero quinientos ocho, se procede a constituir el
quérum y celebrar sesién de Consejo Directivo. Estdn presentes: Licenciado Rafael
Alberto Mendoza Calderon, Director Propietario por el Ente Rector, actuando en esta
sesion como Director Presidente en funciones y quien preside la sesidn; Ingeniero Carlos
‘Guillermo Mejia, Director Suplente en funciones de Director Propietario; Ingeniero José
Fredy Villalta Barberena, Director Propietario; Ingeniero Jorge Eduardo Castillo Urrutia,

Director Suplente; Licenciado Carlos Antonio Borja, Director Ejecutivo. AUSENTES CON
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EXCUSA: Licenciado José Roberto Miranda Alegria, Director Suplente; Licenciado José
Mario Magana Granados, Director Propietario; Licenciado Roger Marlin Avilez
Herdocia, Director Propietario; Licenciado Marco Javier Calvo, Director Suplente. [)
VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verificar el
qudérum y se desarrolla la agenda siguiente. 1) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
ANTERIOR. Se da lectura al acta comrespondiente a la sesién Nomero CD-AMP/006/2010
del dia diez de febrero de dos mil diez la cual se aprueba por unanimidad y se
procede a la firma de la misma. 1if) RECURSO PRESENTADO POR CUTUCO ENERGY. El
Doctor José Alexander Gonzdlez Semrano, Gerente Legal de la AMP, asistido por el
Licenciado Herson Roberto Pineda, Colaborador Juridico de la Gerencia Legal,
informaron sobre el recurso presentado el dia 07 de diciembre de 2009, por la
sociedad CUTUCO ENERGY CENTRAL AMERICA, S. A. DE C. V., en contra del literal f)de
la Resolucidn N° 318/2009, emitida por el Director Ejecutivo de la AMP, en fecha 27 de
noviembre de 2009, en la que se autorizaba la construccion de la obra denominada:
“Proyecto Integrado de Terminal de Almacenamiento de Gas Natural Licuado y
Generacién Eléctrica por Planta de Ciclo Combinado”, teniendo como pretensiéon
principal que se le otorgue Llicencia de Uso de Espacios Portuarios, previo a la
construcciéon de la terminal, y como pretensidn subsidiaria el otorgamiento de
prioridad a su solicitud sobre cualquier otra que pretenda los espacios portuarios
solicitados, los cuales son en total 884,468.37 metros cuadrados. Asi mismo explicaron
que el recurso antes referido fue presentado como Apelacidn, pero por la
interpretacién del Art. 2 de la LGMP, se previno a la sociedad recurrente mediante
Resolucion GP N° 001/2010, emitida por el Director Ejecutivo de la AMP, en fecha 04 de
enero de 2010, que el recurso presentado se framitaria de conformidad a lo
establecido en el Art. 18 y 19, de la Ley de Procedimiento para la Imposicién del Arresto
o Multas Administrativos, por lo que debia presentar sus pruebas y alegatos, dentro del
plazo de 3 dias hdbiles posteriores al de la notificacion. En fecha 14 de enero de 2010,
la sociedad recurrente, presentd escrito evacuando, en fiempo y forma las
prevenciones hechas por la AMP, por lo que mediante Resolucion N° GL- A-137/2010,
emitida por el Director Ejecutivo de la AMP en fecha 15 de febrero de 2010, se dio por
admitido el recurso presentado, remitiéndose todo lo actuado al CDAMP, como
superior inmediato del Director Ejecutivo. Acto seguido el Ingeniero Ramén Aristides
Hermrera Coello, Gerente Portuario de la AMP, asistido por la Arquitecto Lorena Arriola,
Encargada de Infraestructura Portuaria, y el Licenciado Manuel de Jesus Torres Gavidia,
Ehcorgcdo de Concesiones y Contratos, procedieron ‘c emifir su opinién técnica sobre
las pretensiones establecidas por la sociedad recurrente, estableciendo lo siguiente: a)
Que no existen directrices o normativa reglamentaria emitida por la ‘AMP, para
gestionar el dominio pUblico maritimo portuario, por lo que las dreas técnicas no
pueden recomendar sobre la manera de gestionar el mismo: b) Que la Licencia de
Construccién vy de Uso de Areas Portuarias son dos autorizaciones distintas, y
Unicamente la primera tiene base técnica en el Reglamento de Obras Maritimas y
Portuarias; ¢) Que el uso de los espacios portuarias, estd relacionado directamente con
el desarrollo de las operaciones porfuarias de la terminal maritima, y no con la

construcciéon de la misma; d) Que no obstante, contar con un confrato de
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arrendamiento del terreno en el cual serd construida la terminal maritima ﬁg\

sociedad recurrente, a la fecha no ha materializado la entrega del inmueble objeto dé

ST N
LONSe fin

arrendamiento; e) Que una vez las obras sean concluidas, la AMP, deberd evaluar las
dreas de usos portuarios necesarios para una éptima operacion de la terminal, las
cuales podrian diferir con las solicitadas por la sociedad recumrente, con lo que
concluyé su exposicidn. Acto seguido los representantes de la Gerencia Legadl,
emitieron su opinién legal sobre las pretensiones establecidas por la sociedad
recurrente, estableciendo lo siguiente: a) Que si bien no hay regulacién reglamentaria
para gestionar el dominio pUblico de manera éptima, si existe las normas juridicas
suficientes para resolver el presente recurso conforme a derecho; b) Que se concuerda
con la interpretacién sobre la diferencia existente enire la Autorizacién de
Construccidn de Obra y la Autorizacién de Uso de Espacios Portuarios, ya que la
primera se refiere al permiso que emite la Administracién para el inicio de la
construccién con base al Art. 6 y siguientes del Reglamento de Obras Portuarias, y la
otra, es la que permite el uso de los espacios de dominio pUblico, y estd mencionada
en el Art. 6 numeral 9 del Pliego de Cargos por Servicios Administrativos prestados por la
Autoridad Maritima Portuaria en el Ambito Portuario; €) Que si bien es cierto el drea de
maniobra de buques o ddrsena y el drea de seguridad costero maritima, son espacios
portuarios que estan ligados a la operacién de la terminal y no a su construccion,
existen espacios portuarios que si estdn ligados a la construccidn de la terminal, como
lo es el area que se pretende utilizar para ganarle terreno al mar, y el espacio acudtico
en el que se construird el muelle, los cuales no pueden ser utilizados si no se emite
Autorizacién de Uso de Espacios Portuarios; d) Que la resolucién objeto del recurso, solo
ha otorgado Autorizacién para Construccidn de Obra, y no se ha pronunciado de
ninguna manera sobre autorizar el uso de espacios portuarios; e) Que se podria emitir
Autorizacién del Uso de Espacios Portuarios, por los motivos antes expuestos, por un
lapso igual al de la Autorizacion de Construccién de Obra, y de igual manera se podria
cobrar el cargo establecido en dicho concepto por el Art. 6 numeral 9 del Pliego de
Cargos por Servicios Administrativos prestados por la Autoridad Maritima Portuaria en el
Ambito Portuario f) Que el recurrente manifestd en su escrito que “ de no oforgarse en
este momento - es decir, previo a la construccion - la licencia de uso de drea portuaria
solicitada, se otorgue prioridad a mi representada sobre el drea objeto de la licencia”;
peticion a la que la Gerencia Legal no se opone, expresando que ese derecho
preferente o beneficio de prioridad no estd mencionado en la LGMP. g) Que otorgar
prioridad al administrado le produce los mismos efectos benéficos sobre los espacios
portuarios, que al momento de la construccidon de la obra, la Autorizacién de Uso de
Espacios Portuarios, con la diferencia que el administrado no estaria obligado a pagar
lo establecido en el respectivo Pliego de Cargos. Después de analizar las diversas
opiniones, el Consejo Directivo, por unanimidad, emitié la presente RESOLUCION No.
016/2010.

El Consejo Directivo de la Autoridad Maritima Portuaria, San Salvador, a las dieciocho

horas del dia diecisiete de febrero de dos mil diez.
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CONSIDERANDO:

lil.

V.

Que en fecha veintiocho de mayo de dos mil nueve, la sociedad Cutuco Energy
Ceniral América, S.A. de C.V., sometidé a autorizacién de la Autoridad Maritima
Portuaria, las obras de construccidén del “Proyecto Integrado de Terminal de
Almacenamiento de Gas Natural Licuado y Generacidn Eléctrica por Planta de
Ciclo Combinado”, a desarrollarse en la ciudad de La Unién. En dicha peticién,
también se solicité autorizacién de uso de las dreas portuarias para zona de
seguridad costero marina y darsena de maniobras, anexando el plano
comrespondiente en el que se detadllan las dreas requeridas las cuales estan

ubicas en zonas de dominio publico maritimo portuario.

Que con fecha veintisiete de noviembre de dos mil nueve el Director Ejecutivo
de la AMP, con base a las atribuciones que le otorga la Ley General Maritimo
Portuaria y el Reglamento de Obras Maritimas y Portuarias, emitié autorizacion
para la Construccién del “Proyecto Integrado de Terminal de Alimacenamiento
de Gas Natural Licuado y Generacién Eléctrica por Planta de Ciclo
Combinado”, manifestando en el literal ), de la misma, que con relacién a las
dreas de usos portuarios, se emitiria opinidén una vez findlizada la construccién

del proyecto, considerando los usos portuarios que serdn definidos por la AMP.

Que con fecha ocho de diciembre de dos mil nueve, la sociedad Cutuco
Energy Central América, S.A. de C.V., presentd ante el Director Ejecutivo de la
AMP, recurso de apelacién contra lo resuelto en el literal f), de la resolucién de
autorizacidén de construccién del citado proyecto, a efecto que el Consejo
Directivo de la AMP, se pronunciara de conformidad a lo dispuesto por el

articulo 10 numeral 16, de la Ley General Maritimo Portuaria.

Que la Direccién Ejecutiva, mediante resolucién nimero GP No 001/2010, de
fecha cuatro de enero de dos mil diez, se pronuncio con relacién al recurso
interpuesto, haciendo del conocimiento de la sociedad recurrente, que de
conformidad a lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley General Maritimo Portuaria,
la impugnacién presentada conira lo resuelto en el literal f), de la resolucién de
Direccidn Ejecutiva nUmero 318/2009, seria tramitada con base a lo establecido
en los articulos 18 y 19 de La Ley de Procedimiento para la Imposicidn del
Arresto o Multa Administrativos, mediante Recurso de Revisidn, otorgando un
plazo de tres dias hdbiles a la sociedad recurrente para presentar las pruebas y

alegatos que para el ejercicio de su derecho fueran convenientes.

Que en fecha catorce de enero de dos mil diez, la sociedad recurrente presentd
pliego de pruebas y alegatos que justifican el recurso interpuesto, sefialando
una serie de aspectos que a criterio de la misma, dan la pauta para la
procedencia del recurso de revision y la modificacion del literal f), de la

resolucién de Direccidn Ejecutiva nimero 318/2009.
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VI.  Que con fecha 15 de febrero de dos mil diez, el Director Ejecutivo de la AMW

emitid resolucién niUmero GL-A- 137/2010, mediante la cual admitié el reqe;(,sgfdeﬁ :
AAITDERIG L

revision interpuesto por la sociedad Cutuco Energy Central América, S.A. de
C.V., confra el literal f), de la resolucién de Direccidn Ejecutiva nUmero 318/2010,

y remitié todo lo actuado a este Consejo Directivo.

VII. Que habiendo andlizado el contenido del expediente del “Proyecto Integrado
de Terminal de Aimacenamiento de Gas Natural Licuado y Generacién Eléctrica
por Planta de Ciclo Combinado”, a desarmollarse en la ciudad de La Unién, por
la sociedad Cutuco Energy Central América, S.A. de C.V., en el que consta la
justificacién técnica que sirvid de base al Director Ejecutivo para emifir la
resolucién nimero 318/2009, asi como los planteamientos en los que la sociedad
recurrente justifica la impugnacion al literal f), de la misma, es procedente emitir
la resolucién correspondiente, la cual tiene base en los aspectos que se

detallan:

a) Que de conformidad a lo dispuesto por los articulos 20, 23 y 30 de la Ley
General Maritimo Portuaria, y 580 del Cédigo Civil, la enfidad competente
para otorgar autorizaciones administrativas para la construccién de obras
maritimas y portuarias, asi como para definir las zonas de usos portuarios

en el borde costero, es la Autoridad Maritima Portuaria.

b) Que las licencias de construccién de obras maritimas y portuarias que
otorga la AMP, no constituyen al mismo tiempo una autorizacién para el

uso de Greas portuarias en el borde costero y la zona costero marina.

c) Que la construccién de cualquier obra maritima o portuaria conlleva el
uso de espacios en el borde costero y espacios maritimos, no obstante, el
uso preferente de zonas portuarias estdn relacionadas con las
operaciones portuarias que realizard la terminal maritima o puerto a

construirse una vez concluidas las obras.

d) Que no obstante, contar con un confrato de arrendamiento del terreno
en el cual serd construida la terminal maritima de la sociedad Cutuco
Energy Central América, S.A. de C.V., a la fecha no ha sido materializada

la entrega del inmueble objeto de arrendamiento.

POR TANTO, en atencidén a lo dispuesto por los articulos 10 numeral 16 de la Ley
General Maritimo Portuaria, y 19 de la Ley de Procedimiento para la
Imposiciéon del Amresto o Multa Administrativos, el Consejo Directivo de la
Autoridad Maritima Porfuaria, RESUELVE: Reférmese el contenido del literal f), de la
resolucion nimero 318/2009, emitida por el Director Ejecutivo de la Autoridad Maritima

Portuaria, a las quince horas del dia veintisiete de noviembre de dos mil nueve, el cual
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quedard redactado de la manera siguiente: “”” f) El alcance de la presente
autorizacién, estd limifado a las obras de construccion de la Terminal de
Almacenamiento de Gas Natural Licuado y Generacién Eléctrica por Planta de Ciclo
Combinado. Con relacién a la solicitud de autorizacién de la licencia de uso de dreas
portuarias, otérgase prioridad a la solicitante sobre las dreas identificadas en los planos
comrespondientes como zona de seguridad costero marina y déarsena de maniobras
para sus operaciones, incorporando las mismas al Plan de Utilizacidn de Espacios
Portuarios que serd aprobado por la AMP. La prioridad a que se hace referencia en
esta resolucién entrard en vigencia desde la notificacidn de la presente, y caducard el
02 de diciembre de 2011""". IV) COSTO DE SERVICIOS MARITIMOS Y MODIFICACIONES
AL PLIEGO DE CARGOS EN EL AMBITO MARITIMO. El Gerente Maritimo, Arquitecto
Eduardo Barrientos, asistido de sus colaboradores sefiores Ingeniero José Alberto
Navarrete y la Licenciada Ligia Elizabeth Ventura, Técnicos de la Gerencia Maritima,
presentaron la propuesta de modificacidon al Pliego de Cargos por Servicios
Administrativos Prestados por la AMP en el Ambito Maritimo. A continuacién se presenta
una propuesta como resulfado de los Acuerdos tomados por el CDAMP mediante
Resoluciones Nos. 005/2010 y 007/2010, en los cudles instruyd a la Gerencia Maritima
que preparara un proyecto de modificacién al Pliego de Cargos en el Ambito
Maritimo; redlizando una presentaciéon en fecha 3 de febrero de 2010, en la que se
detallaban los rubros a modificar, entre los que se menciond la autorizaciéon de zarpe;
la Inspeccidn, autorizacion y registro de embarcaciones deportivas; la autorizacion (1¢
vez)/ renovacién e inspeccidén anual de bugues mercantes y el permiso temporal. En
ese sentido, mediante Resolucidn numero 008/2010 el CDAMP instruyd a la Gerencia
Maritima presentara el cuadro gue contiene el detalle de costos directos e indirectos
en las actividades de autorizacidén de zarpe, de inspeccién de embarcaciones
deportivas y motos acudticas, de reconocimiento e inspeccién anual de buques
mercantes y del permiso temporal para la navegacién de buques exiranjeros. En base

a lo anterior presentaron la propuesta de modificacion asi: AUTORIZACION DE ZARPE:

Autorizacion Cargo Propuesta METODO Descripcion del
Actual HORA/HOMBRE servicio
Todo tonelaje $20 Para Para § i B
MENOR DE 500 (0%) embarcaciones embarcaciones Recibo, despacho y verificacion de
TRB industriales industriales documentacién en base a nomativa
$20 $20 nacional y convenios interacionales
Buque de 1-50 $20 para para Recibo, despacho y verificacion de
TRB (100%) embarcaciones de | embarcaciones | documentacion en base a normativa
recreo de recreo nacional y convenios internacionales
$ 40.00 $49.38
BUC}L(;S ?;BSO' (EO:;S Recibo, despacho y verificacion de
$45.00 $57.17 documentacién en base a normativa
nacional y convenios intermacionales
Buque de 100- : - .
200 TRB 40 Recibo, despachoy verificacidon de
(50%) $60.00 $62.57 documentacidon en base a normativa
° nacional y convenios internacionales
25’8;’:;6 200- 60 Recibo, despacho vy verificacion de
(50%) $90.00 $98.57 documentacion en base a normativa
(=]

nacional y convenios internacionales

2”‘45‘6% ﬂrzrécyor 75 Recibo, despachoy verificacién de
e (50%) $115.00 $119.22 documentacién en base a normativa
° nacional y convenios internacionales
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INSPECCION, AUTORIZACION Y REGISTRO DE EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y MOTOS -
ACUATICAS (H/H) -

Conceptlo | Cargo Cargo METODO Cargo Cargo Propuesto | 4  Anualidades | Descripcion
Actual Propuesto | HORA Actual 4 Anudlidades Hora Hombre (| delservicio
Anualidades | Primer HOMBRE Anualidades | ( renovacién de | renovaciéon  de

Ano (PRIMER documentacion) | documentacion)

ANO)

Inspeccién,

Autorizacién

y Registro
Revision de
documentos,

0-5TRB $22.86 $70 $90.66 $22.86 $20 $22.36 y emisién de

autorizacion
y regisiro
Revisién de
documentos,

Mayor de emisién de

pERA $34.29 $60 $106.36 $34.29 $25 $30.30  orracion

y registro
Revisién de
documentos,

Moto y emisién de

acudtica $28.57 $60 $79.64 $28.57 $20 $22.75 autorizacion

y regisiro.

En relacién al cuadro arriba citado, se considera que al establecerse en el Reglamento
de Navegacidon de Bugues y Autorizaciones de Gente de Mar, la inspeccidén para
cinco afos, el cobro se redlice bajo el mismo periodo; por lo tanto, la Gerencia

Maritima, propuso nuevamente un cobro Unico quinquenal para este rubro.

PROPUESTA COBRO UNICO POR CINCO ANOS, EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y MOTOS
ACUATICAS

Concepto Cargo Actual Cargo propuesto | Cargo Propuesto 4 Cargo propuesta de cobro
Anudlidades Primer Afio Anualidades ( renovaciéon | Unico por cinco anos
de documentacién)
O-5TRB $22.86 $60 $20 $150
Mmayor de 5 $34.29 $70 $25 $160
Moto acudtica $28. 57 $6O $20 $140

PROPUESTA DE COBRO PARA AUTORIZACION (1° vez) / RENOVACION E INSPECCION
ANUAL DE BUQUES MERCANTES '

Concepto Cargo actual Propuesta Método hora/hombre Descripcién del servicio
Revisibn de documentos,
Inspeccion y autorizaciéon $ 5010 inspeccion  emision  de
Bugues Mayores de 500 (19.76%) $6.000 $4.525.86 autorizacién y  demds
TRB documentos
Inspeccién anugl: Examen
general efectuado a Ia Revisibn de documentos,
nave y sus equipos, con el verificacién, validacién del
objeto de verificar que —_— $500 reconocimiento anual.
L $1.102.97

cumple con los requisitos { nuevo)

establecidos por  ley,
Reglamentos y Convenios
Internacionales.

Y la Ultima propuesta que presentd la Gerencia Maritima, es la del cobro de permiso
temporal establecido en el articulo 10 del Reglamento de Navegacién de Bugues y
Autorizaciéon de Gente de Mar, tanto el cargo propuesto como la descripcién del

servicio que se detalla en el cuadro citado.
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Propuesta de cobro permiso temporal Articulo 10, del Reglamento de Navegacion de

Buques y Autorizacién de Gente de Mar.

Concepto Cargo propuesta Método Descripcién del servicio
hora/hombre
Permiso temporal $50 $67.36 Revisidbn de documentos, verificacion
(nuevo) in situ del buque, entrega del permiso.

RESOLUCION No. 017/2010.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD MARITIMA PORTUARIA.

CONSIDERANDO:

lllo

IV.

Que en el Decreto Legislativo nimero 994, de fecha 19 de septiembre de 2002,
publicado en el Diario Oficial nimero 182, Tomo 357, de fecha 1 de octubre de
2002, se aprob6 la Ley General Maritimo Portuaria por sus siglas LGMP, cuerpo
normativo que contiene disposiciones para la regulacidn de todas las
actividades relacionadas a la promocidén, desarrollo y defensa de los

intereses maritimos, al control y vigilancia de los asuntos relativos al mar.

Que el Articulo 18 literal f) de la LGMP, regula el patrimonio y recursos de la
AMP, estableciendo que formardn parte del mismo, los fondos adquiridos

por cualquier acto legal.

Que el Pliego ‘de Cargos por Servicios Administrativos Prestados por la
Autoridad Maritima Portuaria en el Ambito Maritimo  fue publicado en el
Diario Oficial NUmero 105, de fecha 9 de junio de 2009, vigenfe a partir del
dia 17 de junio de 2009.

Que con la findlidad de armonizar los costos directos e indirectos en las
actividades de inspeccion, reconocimiento y autorizacién que redliza la
AMP, a los usuarios de servicios maritimos, es necesario gjustar el Pliego de
Cargos por Servicios Administrativos Prestados por la  Autoridad Maritima

Portuaria en el Ambito Maritimo.

POR TANTO:

En uso de sus facultades legales,
APRUEBA: las siguientes:




POR LA AUTORIDAD MARITIMA PORTUARIA EN EL AMBITO MARITIMO.

Art.1.- Modificase el Art. 6 inciso segundo en el sentido de sustituir el numeral 7 y
adicionar un numeral 8 de la siguiente manera:

No. Inspeccién, Reconocimienio y
Autorizacién

Cargos Descripcién del servicio

Inspeccion  y autorizacién  Bugues

Revisidn de documentos, inspeccion de
7 Mayores de 500 TRB

campo, emisibn de autorizacidn y
demds documentos

$6,000 cada vez

Inspeccién anual: Examen general
efectuado a la nave y sus equipos, con
8 el objeto de verificar que cumple con

Revisidn de documentos, verificacion,
validacion del reconocimiento anual.

los requisitos establecidos por Ley, $1.500
Regliamentios Yy Convenios
intemacionales.

Art.2.- Adicionase el Arl. 6A.- PERMISO TEMPORAL: La AMP cobrard por los permisos
temporales que emita a propietarios, armadores y/o capitanes de buques o artefactos
navales exiranjeros que pretendan navegar o fondear en los espacios maritimos y

continentales del pais.

No. Permiso temporal Cargos Descripcidén del servicio
Revisidn de documentos, verificacién in
1 Permiso temporal $100 situ del buque, enfrega del pemiso.

Art. 3.- SustitGyese el Art. 7 de la siguienfe manera:

Art. 7.- AUTORIZACION DE EMBARCACIONES DE RECREO Y MOTOS ACUATICAS
La AMP cobrard cada cinco afos por las autorizaciones que emita referentes a

embarcaciones de recreo y motos acudticas, los cargos siguientes:

No. Autorizacién - Cargos Descripcion del Servicio

0-5TRB

$150

Revision de
emision de
documentos

documentos,
autorizacién

inspeccion
y demds

Mayor de 5 TRB

$160

Revision de
emisibn de
documentos

documentos
autorizacion

Jnspeccion
y demds

Moto acudtica

$140

Revision de
emisidn de
documentos

documentos,
autorizacion

inspeccion
y demdas

Art. 4.- Modificase el Art. 9 de la siguiente manera:

En todo puerto o terminal maritima de E Salvador, en donde se solicite a la AMP

autorizacién para el zarpe de buque, se cobrard los cargos siguientes:

No Autorizacion Cargos Descripcién del servicio
1 Todo toneldje Embarcaciones Recibo, despacho y verificacion de documentacion en base a
MENOR DE 500 TRB industriales normativa nacional y convenios internacionales
$20
Embarcaciones de Recibo, despacho y verificacion de documentacion en base a
2 Buque de 1-50 TRB recreo normativa nacional y convenios intfemacionales
$ 40.00
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Las embarcaciones de pesca artesanal no estan sujetas al pago del zarpe.

Art. 5.- SustitGyese el Art.10, de la siguiente manera:

Los operadores portuarios que paguen a la AMP, la contribucion establecida en el
literal a) del Arficulo 18 de la LGMP, no estdn sujetos a cobro por inspecciones,
reconocimientos y autorizaciones, de buques de su propiedad, siempre que sean

destinados al desarrollo de sus operaciones portuarias.

Art. é.- Vigencia
Las presentes modificaciones entrardn en vigencia ocho dias después de su

publicaciéon en el Diario
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Habiendo tratado todos los puntos previstos en la Agenda se dio por terminada la

sesidn a las veinte horas del dia de su fecha.

St et

ael Alberto Mendoza Calderén Carlos Gujiferimo Mejia

José F dy‘V‘IIclta Barberena Jofge Eduardo Castillo Urrutia

ACTA NUMERO OCHO DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del dia

veinticuatro de febrero de dos mil diez, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia
San Benito, Bulevar del Hipddromo nimero quinientos ocho, se procede a constituir el
quérum y celebrar sesidn de Consejo Directivo. Estdn presentes: Licenciado Rafael
Alberto Mendoza Calderén, Director Propietario por el Ente Rector, actuando en esta
sesidn como Director Presidente en funciones y quien preside la sesidn; Ingeniero Carlos
Guillermo Mejia, Director Suplente en funciones de Director Propietario; Ingeniero José
Fredy Villalta Barberena, Director Propietario; Ingeniero Jorge Eduardo Castillo Urrutia,
Director Suplente; licenciado José Roberto Miranda Alegria, Director Suplente;
Licenciado José Mario Magaia Granados, Director Propietario; Licenciado Roger Martin
Avilez Herdocia, Director Propietario; Licenciado Carlos Antonio Borja, Director
Ejecutivo. AUSENTE CON EXCUSA: Licenciado Marco Javier Calvo, Director Suplente. 1)
VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verificar el
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quérum y se desarrolla la agenda siguiente. 1) LECTURA Y APROBACION DEL@A

ANTERIOR. Se da lectura al acta corespondiente a la sesion NOmero CD—AMP/OO7/2 O )

Liractiun
Mool

del dia diecisiete de febrero de dos mil diez, la cual se aprueba por unommxdcd y sé
procede a la firma de la misma. 1) MODIFICACIONES EN EL REGLAMENTO INTERNO DE
TRABAJO Y REGLAMENTO INTERNO DE VIATICOS Y GASTOS DE REPRESENTACION POR
MISIONES OFICIALES AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL PAIS. El sefior Gerente Administrativo,
Licenciado Carlos René Luna, expresdé que en atencién a lo instruido en la sesién No.
03/2010, del 20 de enero de 2010, mediante Resolucidn No. 07/2010, presentaria las
propuestas de modificacion al Reglamento Interno de Trabagjo, tendientes a suprimir el
pago a los empleados de la gratfificaciéon semestral mencionada en los Articulos 40, 41,
42, 43 y 44 del mismo; vy al Ariculo 12, literal “a) Gastos de alimentacion”, del
Reglamento Interno de Vidticos, para suprimir la prestacién de desayuno y cena.
Explicé que el Reglamento Intemo de Trabagjo estd vigente desde el 27 de octubre de
2004; y solo ha sido reformado una vez, con fecha 23 de noviembre de 2007. Los
senores Directores estuvieron de acuerdo con la propuesta presentada y comentaron
gue seguin el Articulo 302 del Cédigo de Trabagjo, las modificaciones que se hagan al
Reglamento Interno de Trabgjo deben ser sometidas a la aprobacién del Director
General de Trabgjo, sin cuyo requisito no se considerard legitima la reforma efectuada;
aprobadas que hubieren sido, dichas reformas entrarGn en vigencia quince dias
después de que hayan sido noftificadas a los empleados de la Institucién. RESOLUCION
No. 018/2010. Los sefores Miembros del Consejo Directivo de la Autoridad Maritima
Portuaria, con base en la propuesta presentada por el Gerente Administrativo y de
conformidad a la atribucidon contenida en el Articulo 10 numeral 3 de la Ley General
Maritimo Porfuaria, RESUELVEN POR UNANIMIDAD: a) Aprobar las reformas al

Reglamento Interno de Trabgjo, de la manera que se detalla a continuacion:

1) SUSTITUYESE EL ARTICULO 40 CON LA SIGUIENTE REDACCION:

Los empleados de la AMP recibirdn su respectivo aguinaldo en el mes de diciembre
de cada afo, de acuerdo a las siguientes condiciones:

a) Los que tuvieren un afc o mas de servicio al dia doce de diciembre, un mes de
sueldo.

b) Los que tuvieren mds de un mes de servicio al dia doce de diciembre, la parte

proporcional al tiempo laborado, de la cantidad que les hubiere comrespondido
si hubieren completado un afo de servicio a la fecha indicada.

2) SE DEROGA EL ARTICULO 41

3) SUSTITUYESE EL ARTICULO 42 CON LA SIGUIENTE REDACCION:

Perderdn el derecho a recibir el Aguinaldo, los empleados que tuvieren dos o mas
faltas injustificadas de asistencia al frabgjo durante un mes calendario, sean © no
consecutivas, aunque fueren solo de medio dia, del periodo comprendido entre €l
frece de diciembre del afio anterior y el doce de diciembre del afio en que habria
que pagarse el aguinaldo.

Se tendran como faltas justificadas de asistencia:

v El goce de vacaciones, o el de licencias con goce de sueldo; y

47




v Todo caso fortuito o de fuerza mayor comprobados, que impida al empleado
asistir a sus labores

4) REFORMASE EL ARTICULO 43 DE LA SIGUIENTE MANERA:

Para el pago del aguinaldo, no se computard como tiempo efectivo de servicio
aquél durante el cual el empleado no haya laborado por haber sufrido suspension
disciplinaria, ni el tiempo en que hubiere estado con licencia sin goce de sueldo, en
estos casos se pagard al empleado Unicamente la parte proporcional del
aguinaldo de acuerdo a las anteriores disposiciones.

5) REFORMASE EL ARTICULO 44 DE LA SIGUIENTE MANERA:

En caso del retiro del empleado antes del doce de diciembre, tendrd derecho a la
parte proporcional del aguinaldo correspondiente al fiempo de servicio
comprendido el trece de diciembre del afio anterior y la fecha de su retiro, siempre
gue dicho tiempo de servicio fuere mayor de un mes.

b) Aprobar la reforma propuesta al Articulo 12 del Reglamento Interno de Vidticos y
Gastos de Representaciéon por Misiones Oficiales al interior y Exterior del Pais; disposicion
gue en adelante tendrd la siguiente redaccién:

ART. 12.-

La cuota de vidticos por persona deniro del tenitorio nacional se reconocerd en los
siguientes montos:

a) Gastos de Alimentacion: si la misién se realiza antes de las 10:00 AM y posterior
a las 2:00 PM, se reconocerd una cuota de $7.00 para el almuerzo. No serd
necesario comprobar los gastos incurridos en alimentacion.

b) Gastos de Alojamiento: Si la misién amerita permanecer la noche fuera de la
sede oficial, la administracién podrd contratar hoteles que cumplan con las
condiciones adecuadas de alojamiento, que permitan que los Funcionarios y
Empleados cumplan con la misidn encomendada, previa solicitud hecha por
el nivel jerarquico responsable de la misidn.

En el caso que no se pueda hacer uso del contrato con los hoteles, se
otorgard una cuota diaria de $35.00 ddlares diarios para alojamiento, los
cuales estardn sujetos a liquidacién mediante la presentacién de factura.

¢) No se devengard vidticos, cuando la misién se efectie en un radio menor a
40 kildbmetros de la sede oficial, excepto cuando las labores se tengan que
desarrollar en el Puerto de La Libertad, ubicado en el Departamento del
mismo nombre.

¢) Instruir a la Administracién que informe a la Direccion General de Trabajo del

Ministerio de Trabajo y Previsién Social de las reformas efectuadas al Reglamento

Interno de Trabagjo.
IV) INFORME ANUAL DE LABORES DEL DIRECTOR EJECUTIVO. El Licenciado Carlos Antonio
Borja Letona, Director Ejecutivo, de conformidad con lo que establece el Articulo 13
numeral 28 de la Ley General Maritimo Portuaria, presentd a los miembros del Consejo
Directivo el Informe de Labores correspondiente al ano dos mil nueve, para que sea
analizado por los Sefiores Directores; en el informe se encuenira un detalle de todas las
actividades que se han desarrollado durante el afo dos mil nueve. Los senores
Directores se dieron por enterados. V) VARIOS. 1. CARTA DEL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES. El sefior Director Ejecutivo, Lic. Carlos Borja Letona, dio lectura a nota de

fecha dieciocho de febrero de dos mil diez, procedente del Ministerio de Relaciones
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Exteriores, suscrita por el sefor Ricardo Flores, Director General de Reldc
Econdmicas, en la que hace referencia a comunicacién enviada por esta Autorids
informando el Acuerdo del Consejo Directivo en el que se declina la porﬁcipo%%
la Autoridad Maritima  Portuaria, en la SEXTA REUNION DE LA COMISION

~ INTERAMERICANA DE PUERTOS, DE LA ORGANIZACION DE ESTADOS AMERICANOS (CIP-

OEA); Asi como en la Décimo Primera Reunién del Comité Ejecutivo de dicha Comisién;
las cuales se celebrardn en Panamd en marzo préximo. Al respecto el Director General
de Relaciones Econdmicas, destaca la importancia de la CIP -OEA y hace saber que
en el marco del proceso de reestructuracion del Servicio Exterior de Bl Salvador, se ha
nombrado un nuevo Embajador en la Republica de Panamd, quien se encuentra en
proceso de asumir su cargo, lo que significa limitacién en cuanto a su designacién a
participar en el evento, por lo que solicita al Director Ejecutivo que gestione se
reconsidere el acuerdo tomado de no participacién. Manifestaron los sefores
miembros del Consejo Directivo, que por ser CEPA la institucién alterna que representa
a nuestro pais en la CIP-OEA, que el sefior Director Ejecutivo sugiera a CEPA, que
funcionarios de esa instituciéon asistan al evento. Habiendo tratado todos los puntos
previstos en la Agenda se dio por terminada la sesidén a las veinte horas del dia de su

fecha.

José Roberto Miranda Alegria

Roger Maah AQ/ﬂez Herdocia deos

Jofge Eduardo Castillo Urrutia

ACTA NUMERO NUEVE DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las doce horas y freinta minutos

del dia dos de marzo de dos mil diez, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia

San Benito, Bulevar del Hipddromo nimero quinientos ocho, se procede a constituir el
quérum y celebrar sesion de Consejo Directivo. Estdn presentes: Licenciado Rafael
Alberto Mendoza Calderdn, Director Propietario por el Ente Rector, actuando en esta
sesidn como Director Presidente en funciones y quien preside la sesién; Ingeniero Carlos
Guillermo Mejia, Director Suplente en funciones de Director Propietario; Ingeniero José
Fredy Villalta Barberena, Director Propietario; Ingeniero Jorge Eduardo Castillo Urrufia,
Director Suplente; Licenciado José Mario Magana Granados, Director Propietario;
Licenciado Roger Martin Avilez Herdocia, Director Propietario; Licenciado Marco Javier
Calvo, Director Suplente; Licenciado Carlos Antonio Borja, Director Ejecutivo. AUSENTE
CON EXCUSA: licenciado José Roberto Miranda Alegria, Director Suplente. 1)
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VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verificar el
qudrum y se desarrolla la agenda siguiente. 1) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
ANTERIOR. Se da lectura al acta correspondiente a la sesién Nomero CD-AMP/008/2010
del dia veinticuatro de febrero de dos mil diez, la cual se aprueba por unanimidad y se
procede a la firma de la misma. lll) NORMATIVA SOBRE DEBER DE EXHIBICION Y OTROS
DATOS DE LAS EMBARCACIONES. El Gerente Maritimo, Arquitecto Eduardo Barrientos,
asistido de sus colaboradores sefiores Ingeniero José Alberfo Navarete y la
Licenciada Ligia Elizabeth Ventura, Técnicos de la Gerencia Maritima, presentaron la
propuesta para el uso del nombre, puerto y matricula de las embarcaciones, como
resultado de los Acuerdos tomados por el CDAMP mediante Resoluciones Nos. 75/2009
y 008/2010, en los cudles instruyd a la Gerencia Maritima que preparara un proyecto
relativo al deber de exhibicion; lo anterior de conformidad a los Articulos 37, 38 y 39 de Ia
Ley General Maritimo Portuaria, Proponen lo siguiente: Base Legal: Articulo 39, Deber de
Exhibiciéon, que dice: “Todo bugue debe de exhibir en lugar visible la bandera nacional,
su nombre, puerto y nimero de matricula”. El Articulo 37, Nombre del Buque, que dice:
“El nombre de un buque salvadoreiio no puede ser igual al de otro buque. A tal efecto
la reglamentacién regulard la imposicidn, uso y cese de dicho elemento de
individudlizacién”. Art. 38, Matricula, que establece: “El NOmero de matricula del bugue
o artefacto naval es el de inscripcién en el registro comespondiente”. Ademds de los
datos anteriores, los buques mayores de 500 TRB, exhibirdn: La sefial distintiva, y el
numero OMI.

a) DIMENSIONES Y TIPO DE LETRA:

Motos acudticas 3" de alto
Lanchas: Deportivas, turisticas, de pesca y ofras 3" de alto
Yates y veleros 4" de alfo
Bugues de pesca industrial 7" de alto
Bugues mayores de 500 TRB 8" de dlfo

Letra de molde, color azul, fondo blanco. b) UBICACION DEL NOMBRE. MOTOS
ACUATICAS: Numero de cerlificado de matricula: Bandas de Br/Er en proa. LANCHAS:
Puerto: Bandas de Br/Er en popa, Numero de certificado de matricula: Parte central de
las bandas de Br/Er. Nombre del buque: Bandas de Br/Er en proa. YATES Y VELEROS:
Puerto: Bandas de Br/Er en popda, nUmero de certificado de matricula: parte central de
las bandas de Br/Er, nombre del buque: Bandas de Br/Er en proa. BUQUES DE PESCA

INDUSTRIAL: Puerto: Bandas de Br/Er en popa, nUmero de cerlificado de matricula:
Parte central de las bandas de Br/Er y parte superior del castillo en la proa. Nombre del
buqgue: popa y bandas de Br/Er en proa. Que de acuerdo a todos los tipos de
materiales de embarcaciones deportivas y motos acudticas, se propone la viabilidad
del uso de CALCOMANIA O PINTADO para la colocacidon del nombre de la
embarcacion, puerto y nUmero de matricula segin el caso. Asimismo, se detalla un
glosario de términos maritimos ilustrativos para el deber de exhibicidon. Babor (Br): lado
izquierdo de la embarcacién mirando de popa a proa. Estribor (Er): lado derecho de la

embarcacién mirando de popa a proa. Banda o costado: Cada una de las mitades
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de un buque com‘ado a partir del plano vertical que pasa por el centro de la qu1|l‘

la direccidon proa-popa. Popa: parte trasera de la embarcaciéon. Proa: Parte delom‘%ro

@
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de la embarcacién. Cosh!lo cubierta ol‘ro en la proa o popa de la embarcacién.
Finalimente; la Gerencia Maritima manifestd, que seria oportuno, que la presente
propuesta se adicione al Reglamento de Navegacién de Buques y Autorizacion de
Gente de Mar, como un capitulo complementario de esa normativa, en vista gque no
impliCcrio un amplio apartado. RESOLUCION No. 019/2010. Los sefiores miembros del
Consejo Directivo por UNANIMIDAD RESUELVEN: Instruir a la Gerencia Maritima vy
Gerencia Legal, que tfrabgjen en la eloborocién de la normativa que regulard el uso
del nombre, puerto y matricula, en las embarcaciones, que como un capitulo podria
adicionarse al Reglamento de Navegacién de Bugues y Autorizacion de Gente de Mar,
debiendo presentarlo a este Consejo en una préxima sesidn. IV) PLAN DE
COMUNICACION INSTITUCIONAL ALTERNATIVA: La Encargada de Relaciones PUblicas y
Comunicaciones, Licenciada Ana Maria Morales de Osegueda, presentd el Plan de
Comunicacién Institucional Alternativa. Explicd que el Objetivo General es: Presentar a
la AMP, por medio de estrategias alternativas de comunicacién ante sus audiencias
estratégicas, a fin de dar a conocer sus competencias y beneficio para el subsector
maritimo portuario, tomando en cuenta la limitada situacién financiera de la institucion.
Objetivos Especificos: Lograr un posicionamiento institucional que le permita a la AMP
diferenciarse de sus regulados, utilizando métodos alternativos de comunicacion.
Garantizar la perpetuidad de la AMP en El Salvador. Justificacion: La AMP debe hacer
del conocimiento de sus audiencias estratégicas, su actividad, logros y vision
estratégica, con el objetivo de mejorar su funcionamiento, obtencion de logros y
servicio a la comunidad maritima portuaria del pais, lo cual se fraducird en mejora
para el subsector maritimo portuario de El Salvador. Cobertura: Enfoque en las
audiencias estratégicas de la instituciéon. En cuanto a las Estrategia de Compromiso
Profesional las T&cticas serian los siguientes: 1.Presentacién de la AMP. 2. Fortalecer
relacién con CEPA. 3. Conferencia de Prensa: Presentacion del Plan de Prevencién en
la Navegacién y Ley de Impuesto Especial para la Primera Matricula de Bienes en el
Territorio Nacional. 4. Presenfacion de los Directores ante las instituciones que
representan: MOP; ANEP; Universidades. 5. Gestidn ante el Eecutivo para
nombramiento de Presidente del CDAMP. Explicé la Encargada de Relaciones Publicas
que con esto se pretende darle a la AMP, un acercamiento con el Ejecutivo, asi como
también una oportunidad de convertir a la institucién en el referente nacional en
temas marftimo portuarios. 6. Presentacidon ante otras Gremiales. 7. AMP PRESENTE:
Colocacién de temas de interés nacional relacionados al subsector maritimo portuario,
en medios de comunicacidon alternativos. 8. Atencidn eficiente a usuarios. 9.
Presencia en Organismos Internacionales. 10. Personal Comprometido, a través de
la motivacién que lleven a cabo las dreas responsables (Gerencia Administrativa y
RRHH). A contfinuaciéon se presenta un presupuesto para el nuevo Plan de

Comunicacidn Institucional Alternativa:
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Plan de Comunicacion Institucional Alternativa AMP-2010

Lanzamiento
Mes Presupuestq
Mes 1

kem. 2 | Sem. 3| Sem. 4] Sem. 1

Actividad

RESOLUCION No. 020/2010. Los sefiores miembros del Consejo Directivo, conscientes de
la necesidad de optimizar los recursos para el financiamiento del Plan de
Comunicacién Institucional Alternativa de la AMP para el ano 2010, por UNANIMIDAD
RESUELVEN: a) Aprobar el Plan de Comunicacién Institucional Alternativa y el
presupuesto para su ejecucién, con un monto de $5,500.00, presentados por Ila
Encargada de Relaciones PUblicas y Comunicaciones de la AMP. b) Insfruir a la
Encargada de Relaciones Pdblicas y Comunicaciones, que inicie la implementacién de
dicho Plan en el mes de marzo 2010. ¢) Encomendar al Director Ejecutivo, que instruya
a las diferentes Gerencias, cumplir con la obligacién de involucrar al personal de las
dreas técnicos y administrativas, necesario para el desarrollo del Plan de
Comunicacién Institucional Alternatfiva de la AMP 2010. V) VARIOS. 1) DEVOLUCION DE
GARANTIA. El sefior Director Ejecutivo Carlos Borja Letona, informé que mediante nota
de fecha 2 de febrero de dos mil diez, la empresa PROINCO, S.A. de C.V., solicité a la
AMP la devolucidn de la Garantia de Buena Obra No. 2006-21901, de la Libre Gestidn
No. LG - 252/2006, que ampara el “Servicio de Remodelacién de las Oficinas en el
Area de Terraza de la Autoridad Marftima Portuaria”, por un monto de OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CINCO DOLARES AMERICANOS CON SESENTA Y TRES CENTAVOS DE DOLAR
(US$ 895.63). Que mediante Memorando de fecha veinticuatro de febrero de dos mil
diez, la Encargada de la UACI de la AMP, solicité al Encargado de Servicios Generales
de la AMP, que manifestara si es procedente la devolucién de la garantia arriba
detallada, a lo cual manifesté en esa misma fecha que es procedente la devolucién
de dicha garantia, pues no existen reclamos pendientes vinculados con el referido
confrato. Que en el inciso 4° del Articulo 35 “ EJECUCION DE LAS GARANTIAS”, del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién PUblica,
se establece que: “ Una vez cumplido el plazo de las garantias y éstas no hubieren sido
ejecutadas por haber cumplido el otorgante de las mismas con las obligaciones
garantizadas, los documentos que amparen dichas garantias serdn devueltos
mediante Resolucién Razonada firmada por el titular o su  designado, previa
verificacion del referido cumplimiento debidamente documentado”. Por lo que de
conformidad a la LACAP se solicita la emisién de la resoluciéon razonada ordenando la
devolucién de la garantia antes mencionada. RESOLUCION No.021/2010. En vista de lo
anterior y con base en el Articulo 35 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Publica el Consejo Directivo ACUERDA POR
UNANIMIDAD: a) Autorizar la entrega material a la empresa PROINCO, S.A. de C.V., de
la Garantia de Buena Obra No. 2006-21901, de la Libre Gestion No. LG 252/2006, que

ampara el “Servicio de Remodelacién de las Oficinas en el Area de Terraza de la
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Autoridad Maritima Portuaria”, por un monto de OCHOCIENTOS NOVENTA Y %l
DOLARES AMERICANOS CON SESENTA Y TRES CENTAVOS DE DOLAR (US$ 895.63).

Declarar solvente a la empresa PROINCO, S.A. de C.V., de toda responsabilidad; flire.:

derivada de la Libre Gestién No. LG- 252/2006.Habiendo tratado todos los puntos

previstos en la Agenda se dio por terminada la sesidén a las catorce horas vy treinta

minutos del di u fegha.
UM 2

<Z ———

Rafael Alberto Mendoza Calderén

M/

Villalta Barberena

v ~ -
Roger M ilez Herdocia Jom%ﬁwdos
Jorge Eduardo Castillo Urrutia

ACTA NUMERO DIEZ DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del dia diez

de marzo de dos mil diez, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia San Benito,

José Fred

Bulevar del Hipddromo nUmero quinientos ocho, se procede a consfituir el quérum y
celebrar sesién de Consejo Directivo. Estan presentes: Licenciado Rafael Alberto
Mendoza Calderén, Director Propietario por el Ente Rector, actuando en esta sesién
como Director Presidente en funciones y quien preside la sesién; Ingeniero Carlos
Guillermo Mejia, Director Suplente en funciones de Director Propietario; Ingeniero José
Fredy Villalta Barberena, Director Propietario; Ingeniero Jorge Eduardo Castillo Umutia,
Director Suplente; Licenciado José Mario Magafa Granados, Director Propietario;
Licenciado Roger Martin Avilez Herdocia, Director Propietario; Licenciado José Roberto
Miranda Alegria, Director Suplente; Licenciado Carlos Antonio Borja, Director Ejecutivo.
AUSENTE CON EXCUSA: Llicenciado Marco Javier Calvo, Director Suplente. 1)
VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verificar el
qudérum y se desarrolla la agenda siguiente. ll) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
ANTERIOR. Se da lectura al acta comespondiente a la sesion NUmero CD-AMP/009/2010
del dia dos de marzo de dos mil diez, la cual se aprueba por unanimidad y se procede
a la firma de la misma. Ill) PLAN OPERATIVO DE VACACIONES 2010. El Arqguitecto
Eduardo Bamientos, Gerente Maritimo y el Ingeniero José Alberto Navarrete, Técnico
PQr’ruon'o, presentaron el Plan Operativo Preventivo para la Seguridad de la
Navegacién de embarcaciones deportivas, turisticas y motos acudticas de Semana
Santa de 2010, preparado por la Gerencia Maritima. Segin el plan, el objetivo es

regular y supervisar la navegaciéon de embarcaciones deportivas, furisticas y motos
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vidas humanas. Asimismo se hace mencién que se han ejecutado 6 planes operativos
desde agosto de 2007. El Plan Operativo 2010 se ejecutard a partir de las 06:00 del 27
de marzo hasta las 18:00 horas del 04 de abril de 2010; la coordinacidén estard a cargo
del Ingeniero José Alberto Navarrete con la participacién de personal técnico de la
AMP y Delegados Locales; siendo los enlaces externos la Policia Nacional Civil
(POLITUR). El radio de accion para brindar la seguridad son las siguientes comunidades:
Costa Azul -Barra de Santiago. La Libertad, Estero Jaltepeque - Costa del Sol, Lago
Coatepeque y Lago llopango. Segin informe presentado por el Gerente Maritimo, la
AMP estara presente solamente en los siguientes lugares: Estero Jaltepeque - Costa del
Sol, Lago Coatepeque, Lago llopango. Aclararon que la PNC, estard presente en todos
los lugares antes mencionados. Resolucién No.022/2010.- Dandose por enterados los.
Senores Miembros del Consejo Directivo, por unanimidad ACUERDAN: Aprobar el Plan
Operativo Preventivo para la Seguridad de la Navegacidn de embarcaciones
deportivas, turisticas y motos acudticas de Semana Santa 2010, el cual se encuentra
regulado en el Reglorﬁen’ro de Seguridad Sobre Navegacidén de Embarcaciones
Deportivas, Turisticas y Motos Acudaticas. IV) MANTENIMIENTO DE LOS MUELLES A,BY C
DEL PUERTO DE ACAJUTLA: El Ingeniero Ramén Hermrera Coello, Gerente Portuario; vy la
Arguitecta Lorena Guadalupe Armiola Cortez, Encargada de Infraestructurq,
presentaron ante este Consejo Directivo el informe del Proyecto de la rehabilitacion de
las estructuras de concreto de los muelles A,B y C, que se encuentran en el Puerto de

Acaqjutla. Las FASES DE LA OBRA comprenden: No. 1) Rehabilitacién de las estructuras

de concreto, primera etapa; 2) Rehabilitacidon de las estructuras de concreto, segunda
etapa; 3) Rehabilitacion de las estructuras metdlicas, Tercera etapa; Las obras
realizadas en la primera etapa del periodo del 2009 al 2010 comprenden: No. 1) Lado
Mar Muelle A; 2) Tdnel Muelle A; 3) Afracadero Muelle B; 4) Lado Mar Muelle C. A

continuacién se detallan los datos generales de la primera etapa:

DATOS GENERALES DEL PROYECTO

*  CONTRATISTA Inversiones OMNI S.A. de C.V.
«  SUPERVISION EXTERNA ICIAS.A.de C.V.

PLAZO DE EJECUCION DE LAS OBRAS 300 dias calendario

PLAZO DE RECEPCION DE LAS OBRAS 64 dias calendario

PLAZO DE LIQUIDACION 30 dias culeﬁdario

PLAZO TOTAL DEL PROYECTO 394 dias calendario

MONTO TOTAL DEL PROYECTO ‘ USD$2,689,665.28

ORDEN DE INICIO 11 / Diciembre / 2009

FINALIZACION PROGRAMADA 6 / Octubre / 2010

Descripcion del proyecto: el Objetivo del proyecto es: reparar los deterioros existentes
en las vigas, muros y losas de concreto reforzado que conforman los muelles “A", “B" y
“C"” del Puerto de Acaqjutla. Comenzando con: a) La demolicion de espesor de
recubrimiento concreto 20.0 cm; b) La instalacién de acero de refuerzo adicional; c)
colado de nueva superficie de concreto, resistente a la intemperie; d) Aplicacién de
pintura protectora en todas las estructuras. La segunda etapa del periodo del 2010 al

2011 comprende: Lado Atracadero Muelle A; y la Tercera etapa del periodo 2012
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L
comprende: Lado Afracadero Muelle A, Pilotes Muelle B. Los sefores miembros
Consejo Directivo se dieron por enterados. V) MISIONES OFICIALES. El sefior Director

& P B «
wvonsejo thirecti

Ejecutivo, Lic. Carlos Borja Letona, manifesté que se ha recibido invitacién de la
Comision Centroamericana de Transporte Maritimo, COCATRAM, para participar en el
evento denominado “Curso Regional Avanzado para Inspectores de Control de Estado
Rector de Puertos”, a celebrarse del 19 al 23 de abril de 2010, en la ciudad de Boca
Chica, Republica Dominicana. El objeto de la Reunidn es confribuir a la
implementacién eficaz del Conirol de Buques Extranjeros por el Estado Rector del
Puerto de El Salvador. Expresd que  la Gerencia Maritima ha recomendado la
participacidn de los sefores Ingeniero José Alberto Navarrete, Técnico Maritimo, Marco
Antfonio Mancia y Elias Rafael Rodas, Delegados de la AMP, para que puedan asistir al
evento. Los gastos de boleto aéreo, hospeddaje y vidticos, serdn auspiciados por la
COCATRAM, por lo que se estd solicitando Unicamente la licencia con goce de
sueldo. RESOLUCION No 23/2010. Los Sefiores Miembros del Consejo Directivo
ACORDARON POR UNANIMIDAD: a) Autorizar a los sefiores Ingeniero José Alberto
Navarrete, Técnico Maritimo, Marco Antonio Mancia y Elias Rafael Rodas, Delegados
de la AMP, para que participen en el “Curso Regional Avanzado para Inspectores de
Control de Estado Rector de Puertos”, a celebrarse del 19 al 23 de abril de 2010, en la
ciudad de Boca Chica, RepuUblica Dominicana. b) La COCATRAM asumird los gastos
de boleto aéreo, hospeddaije y vidticos. Por consiguiente, de conformidad al Articulo 25
del Reglamento de Vidticos por Misiones Oficiales al Interior y Exterior del Pais, y por
motivos de austeridad, no se autoriza el pago por parte de la AMP de ningun
complemento. ¢) Otorgar licencia con goce de sueldo a los sefiores Ingeniero José
Alberto Navarrete, Marco Antonio Mancia y Elias Rafael Rodas. Habiendo tratado

todos los puntos previstos en la Agenda se dio por terminada la sesion a las veinte horas

del dia de su fecha. /
Al

Raf;(el Alberto Mendoza Calderén
\ ./f

José Fredy Villa sarberena José Robertd Miranda Alegria

ilez Herdocia José Mario ados

)

Jorge Eduardo Castillo Urrutia

ACTA NUMERO ONCE DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del dia
diecisiete de marzo de dos mil diez, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia San
Benito, Bulevar del Hipddromo nUmero quinientos ocho, se procede a constituir el

qudrum y celebrar sesidn de Consejo Directivo. Estdn presentes: Licenciado Rafael
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Alberto Mendoza Calderén, Director Propietario por el Ente Rector, actuando en esta
sesion como Director Presidente en funciones y quien preside la sesién; Ingeniero Carlos
Guillermo Mejia, Director Suplente en funciones de Director Propietario; Ingeniero José
Fredy Villalta Barberena, Director Propietario; Ingeniero Jorge Eduardo Castillo Urrutia,
Director Suplente; Licenciado José Mario Magaha Granados, Director Propietario;
Licenciado Roger Martin Avilez Herdocia, Director Propietario; Licenciado José Roberto
Miranda Alegria, Director Suplente; Licenciado Carlos Antonio Borja, Director Ejecutivo.
AUSENTE CON EXCUSA: licenciado Marco Javier Calvo, Director Suplente. 1)
VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verificar el
qudrum y se desarrolla la agenda siguiente. II) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
ANTERIOR. Se da lectura al acta comrespondiente a la sesién NOmero CD-AMP/010/2010
del dia diez de marzo de dos mil diez, la cual se aprueba por unanimidad y se procede
a la firma de la misma. i) EXPOSICION DEL SENOR DIRECTOR ING. MEJIA SOBRE EL
NUEVO PROCEDIMIENTO PARA AUTORIZACION E INSCRIPCION DE BUQUES Y. DE GENTE DE
MAR - El sefior Director Ingeniero Carlos Guillermo Mejia, informé sobre la misidon que le
encomendd este Consejo Directivo, de coordinar una Comisién Interna de Trabagjo
para revisar el procedimiento que se estd aplicando en el proceso de autorizacion e
inscripcion de buques y de gente de mar, con el objeto depurar aquellos pasos que
pudieran ser muy engorrosos y oplimizar el tiempo que se requiere para cubrir cada
una de las etapas del proceso. Explicd que la Comisidn estd integrada con personal
del REMS, de la Gerencia Maritima, de la Gerencia Legal, de la Gerencia
Administrativa, de la UFl y la Encargada de Comunicaciones y Relaciones PUblicas.
Una de las primeras tareas fue revisar detenidamente el procedimiento actual,
detectando los “cuellos de botella” y revisando las interpretaciones rigidas del
Reglamento, que impiden que se de al usuario un eficiente servicio. Se disefid un nuevo
procedimiento y a continuacién se trabajé con el Ingeniero Angel Duarte, Informdatico
UFI, a quien se le encargd el disefio de un software que permita conocer en cualquier
momento, dénde se encuentra un expediente determinado, detectando asi las
demoras de un drea de trabajo o los factores que impiden que se frabaje con mayor
agilidad. El dia 16 de marzo a mediodia se inicid el nuevo procedimiento; la idea es
probarlo durante freinta dias para investigar cudles etapas deben ser mejoradas; al
concluir esta fase de prueba se tendria una versidon dos del procedimiento, que se
traerd para conocimiento del Consejo Directivo, a fin de que se apruebe y se aplique
como de obligatorio cumplimiento. El sefior Director Mejia destacd que con el mismo
recurso humano y sin incrementar gastos se espera mejorar el procedimiento y brindar
un excelente servicio. Aclaré que el aplicativo del Sistema Administrativo Financiero
Integrado (SAFI) no podia aplicarse al procedimiento para autorizacién de buques y de
gente de mar porgue tienen objetivos totalmente diferentes: SAFI AMP automatiza los
procedimientos administrativos y financieros ya establecidos, y ha sido disefiado con
precision para seguir la secuencia de pasos de esos procedimientos. El SAF no esta
preparado para dar seguimiento al procedimiento de los buques y la gente de mar y
carece de mecanismos para controlar los tiempos que se invierten en cada una de las
etapas asi como otros indicadores de eficiencia de la gestion. Los sefores miembros

del Consejo Directivo agradecieron el informe presentado y felicitaron al Ingeniero
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Carlos Guillermo Mejia por el empenio pues‘ro en la coordinacién de esa Com|5|or\1\

CASO DE EMBARCAC!ONES DEPORTIVAS QUE ACREDITAN PROPIEDAD C@N

Cor 580 Dk

DECLARACIéNES JURADAS .- El doctor José Alexander Gonzdlez Serrano, Gerente Legal,
informd sobre la situacidn de los casos pendientes de resolver relacionados con cinco
embarcaciones que se encuentran en espera de resolucion para ser inscritas en el
REMS. ANTECEDENTES: Segun Resolucion No. 62/2009 de fecha 8 de julio de 2009, el
Consejo Directivo de la AMP, comentd que en el caso de acreditar la propiedad de
embarcaciones deportivas y motos acudticas resolvid que cuando se presenten
declaraciones juradas deberdn ser sometidas a conocimiento del Consejo Directivo, a
fin de evaluarlas y determinar si se aceptan como vdilidas. En Resolucién No. 106/2009
del 28 de octubre de 2009, el Consejo Directivo de la AMP instruyd a la Gerencia Legal,
en el tema de las declaraciones juradas, que prepare un listado que contenga los
elementos minimos necesarios para acreditar propiedad, para gque los interesados
conozcan qué datos debe contener la misma. MARCO TEORICO: La institucion de la
declaracién jurada ha sido establecida por diversos sistemas juridicos, en gran parte
para darle celeridad a ciertos trdmites legales, sustituyendo la presentacién de
documentos o de testimonios orales, mediante una presuncién de veracidad que
admite prueba en contrario. Una declaracién jurada se diferencia de la declaracién
simple en que esta Ultima genera una responsabilidad menor para el declarante que
miente a la autoridad; y porque la declaracién simple no suele generar una presuncion
de veracidad sino sélo una formulacién de posiciones personales. En cuanto a los
casos pendientes de resolucion en la AMP, Actualmente tenemos en la AMP cinco
solicitudes para autorizacidn de embarcaciones deportivas, en las que se ha
presentado declaracion jurada:; tales casos son: Lancha LOS MEJILLONES; propiedad del sefior
AMADO NELSON MEIJIA MASIS. Lancha LUCKY CRAFT; propiedad del sefior FREDY ERNESTO MATA
NAJARRO. Lancha CAMILA; propiedad de la sefiora REINA MANE MELHADO MANCIA. Lancha
LOLITA; propiedad del sefior FERNANDO ALBERTO MONTANO GONZALEZ. Lancha PIKY'S;
propiedad del sefior MAURICIO ANTONIO GALLARDO CLARA. OPINION LEGAL: Segin la opinidn
de la Gerencia Legal, las declaraciones juradas presentadas cumplen con las formalidades
previstas en la Ley de Notariado para esta clase de actos juridicos. Contienen también
los datos y elementos circunstanciales exigidos para justificar el porqué no se fiene una
factura o un documento que acredite la propiedad. Argumenta la Gerencia Legal que
no fiene ninguna objecion para que el Consejo Directivo de la AMP, con base en las
mencionadas declaraciones, reconozca que los solicitantes son los duefios de las
citadas embarcaciones. En el texto de la mencionada declaracion, los interesados han
expresado ante el Notario que conocen lo relativo al delito de falsedad ideoldgica
tipificado en el Cdédigo Penal de El Salvador. RESOLUCION No.24/2010. Los senores
miembros del Consejo Directivo con base en la opinidn de la legalidad de las
declaraciones presentadas, RESUELVEN POR UNANIMIDAD: a) Acepfor como
documentos que acreditan la propiedad, las declaraciones juradas presentadas en las
solicitudes para autorizacién de las embarcaciones deportivas siguientes: Lancha LOS
MEJILLONES; propiedad del senior AMADO NELSON MEJIA MASIS. Lancha LUCKY CRAFT;
propiedad del sefior FREDY ERNESTO MATA NAJARRO. Lancha CAMILA; propiedad de
la sefiora REINA MANE MELHADO MANCIA. Lancha LOLITA; propiedad del
sefior FERNANDO ALBERTO MONTANO GONZALEZ. Lancha PIKY’S; propiedad del sefor
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MAURICIO ANTONIO GALLARDO CLARA. b) Instruir al sefior Director Ejecutivo que se
continle con el procedimiento reglamentario previsto para la autorizacién e inscripcion
de embarcaciones deportivas. Habiendo tratado todos los puntos previstos en la

Agenda se dio por terminada la sesidén a las veinte horas del dia de su fecha.

il -

afael Alberto Mendoza Calderén

José Roberto Miranda Alegria

José%ﬁados
4,‘:/)[ .
Jorge Eduardo Castillo Urrufia

ACTA NUMERO DOCE DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiefe horas del dia

veinticuatro de marzo de dos mil diez, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia

San Benito, Bulevar del Hipddromo nimero quinientos ocho, se procede a consfituir el
qudrum y celebrar sesidn de Consejo Directivo. Estan presentes: Licenciado Rafael
Alberto Mendoza Calderdn, Director Propietario por el Ente Rector, actuando en esta
sesidén como Director Presidente en funciones y quien preside la sesidn; Ingeniero Carlos
Guillermo Mejia, Director Suplente en funciones de Director Propietario; Ingeniero José
Fredy Villalta Barberena, Director Propietario; Ingeniero Jorge Eduardo Castillo Urrutia,
Director Suplente; licenciado José Mario Magaia Granados, Director Propietario;
Licenciado Roger Marlin Avilez Herdocia, Director Propietario; Licenciado José Roberto
Miranda Alegria, Director Suplente; Licenciado Carlos Antonio Borja, Director Ejecutivo.
AUSENTE CON EXCUSA: licenciado Marco lJavier Calvo, Directfor Suplente. )
VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verificar el
quérum y se desarrolla la agenda siguiente. i) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
ANTERIOR. Se da lectura al acta correspondiente a la sesion Nomero CD-AMP/011/2010
del dia diecisiete de marzo de dos mil diez, la cual se aprueba por unanimidad y se
procede a la firma detla misma. 1ll) INFORME SOBRE DELEGACIONES LOCALES AMP - El
Arquitecto Eduardo Barrientos, Gerente Maritimo, y el Licenciado Wilfredo -Canfas,
Técnico Maritimo, Encargado de las Delegaciones Locales, informaron sobre las
actividades que redlizan los Delegados Locales a diario, en el marco de sus
competencias establecidas en el Articulo 217 de la Ley General Maritimo Portuaria,
desarmrolladas en el Puerto de Acajutla, Departamento de Sonsonate y en el Puerto de
La Unién. Entre las actividades que redlizan se destaca el arribo y despacho de los

buques y artefactos navales, supervision y control de la navegaciéon dentro de la zona
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portuaria y sus canales de acceso, estadia de embarcaciones, servicios de pr&@?\c

y remolcaje, ayudas a la navegacion, registro de informacién estadistica refendo%: al

7&;»&@’

puerto o puertos incluidos en las delegaciones, estadisticas sobre arribo y despocﬁo de
bugues, control de estancia de embarcaciones extranjeras y el seguimiento de las
practicas ambientales de los buques en puerto; informaron también que con la
enfrada en vigencia de la Ley del Impuesto de la Primera Matricula, se estan llevando
a cabo reuniones por parte de la AMP con la Direccién General de Impuestos Internos
del Ministerio de Hacienda; a fin de establecer los mecanismos de coordinacion
necesarias para gjercer la competencia establecida en el Articulo 11 de la citada Ley
que dice: *” Los sujetos que poseen bienes a que se refiere esta ley que no hubiesen
pagado, no podrdn hacerlos circular, navegar u operar. La AMP en el ejercicio de sus
competencias hard aprensién de los bienes con la colaboracién de la PNC y pondrd a
disposicidén de la DGII"". Competencia que serd desarrollada por las Delegaciones
Locales. Los sefiores miembros del Consejo Directivo se dieron por enterados. V)
ACLARACION SOBRE EL PERMISO TEMPORAL CONTENIDO EN EL ARTICULO 10 DEL
REGLAMENTO DE NAVEGACION DE BUQUES Y AUTORIZACIONES DE GENTE DE MAR. El
sefor Gerente Maritimo, Arquitecto José Eduardo Barientos, y la Licenciada Ligia
Elizabeth Ventura, Técnico Maritimo, expresaron que en el Articulo 10 del Reglamento
de Navegacioén de Buqgues y Autorizaciones de Gente de Mar se dispone que “Aquellos
propietarios, armadores y/o capitanes de buques o artefactos navales extranjeros que
pretendan navegar o fondear en los espacios maritimos y continentales del pais,
deberdn solicitar, por si o mediante apoderado, el permiso temporal en el cuadl se
deberd manifestar el plazo a solicitar y la actividad a la que dedicard su estancia en el
pais; el plazo méximo de permanencia serd de noventa dias.” Expresaron que en la
sesidon del Consejo Directivo No. 07/2010, celebrada el diecisiete de febrero de dos mil
diez, la Gerencia Maritima propuso que se modificara el Pliego de Cargos por Servicios
Administrativos Prestados por la AMP en el Ambito Maritimo; enire otras modificaciones,
propuso que se adicionara un Articulo 6A relativo al Permiso Temporal, con la
redaccién siguiente: “La AMP cobrard por los permisos temporales que emita a
propietarios, armadores y/o capitanes de buques o artefactos navales exiranjeros que
pretendan navegar o fondear en los espacios maritimos y continentales del pais”;
habiéndose aprobado mediante Resolucidén NUmero 017/2010, un cargo de CIEN
DOLARES ({$100.00) por el servicio consistente en “revision de documentos, verificacion
in situ del bugue, entrega del permiso”. La modificacién al Pliego de Cargos fue
publicada en el Diario Oficial del 15 de marzo de 2010 y eniré en vigencia ocho dias
después, es decir, este dia 24 de marzo de 2010. Dijeron que tal como estd redactado
el Arficulo 10 del Reglamento de Navegacién de Buques, puede entenderse que el
permiso temporal se exigird a todos los bugques con bandera extranjera, sin hacer
distinciones acerca de la actividad a que se dedica un buque v otro; por lo que se
vuelve imperativo aclarar el Articulo 6A que se adiciond al Pliego de Cargos por
Servicios Administrativos Prestados por la AMP en el Ambito Maritimo, segin Resolucién
017/2010 del 17 de febrero de 2010, para expresar que el cargo de CIEN DOLARES es
aplicable Unicamente a las embarcaciones deportivas o de recreo, tales como yates,

veleros o catarnaranes. Expresé el sefior Gerente Maritimo que el resto de los buques,

59




tales como los mercantes, los pesqueros y los cruceros, dentfro de su actividad realizan
operaciones de carga y descarga y de embarque y desembarque de pasgjeros, en
puertos pUblicos o en puertos privados de uso publico, y no tienen como finalidad
especifica la navegacién ni el fondeo; en ese sentido, no aplica el otorgarles un
permiso temporal para que naveguen por aguas salvadorefias; la estadia o
permanencia de este tipo de buques ya esta regulada tanto en el Reglamento de
Recepcién y Zarpe como en el Reglamento de Operaciones Portuarias. Considerando
que el Articulo 99 del Reglamento de Navegacién de Buques y Autorizaciones de
Gente de Mar establece que el Consejo Directivo de la AMP estd facultado para emitir
las normas, regulaciones y directrices que fueren pertinentes para aclarar o
complementar cualquiera de los aspectos regulados, el sefior Gerente Maritimo
propuso que se aclare mediante resolucidn del Consejo Directivo, que deberd ser
publicada en el Diario Oficial, que el cargo de cien ddlares por "PERMISO TEMPORAL",
se aplicard Unicamente a las embarcaciones deportivas o de recreo, tales como
lanchas, yates, veleros o catamaranes. El sefior Gerente Maritimo y la Licenciada
Ventura se refirieron a continuacion al Articulo 48 del Capitulo Xllt del Reglamento de
Navegaciéon de Buques y Autorizaciones de Gente de Mar, que enumera los
REQUISITOS PARA PERMISO TEMPORAL PARA BUQUES O ARTEFACTOS NAVALES
EXTRANJEROS, en el que se dice qgue los interesados deben presentar copias
certificadas del DUI, NIT, pasaporte y matricula vigente, odémc’xs de otros documentos
relativos a la propiedad y a la existencia juridica de la propietaria del bugue, cuando
ésta fuere una persona juridica. Se refirieron a la operacién en la prdactica de la
solicitud y extensidén del permiso temporal y dijeron que muchos servicios de este fipo
serdn solicitados directamente por los usuarios a los Delegados Locales, funcionarios u
otros empleados de la AMFS, gue se encueniren en los muelles y puertos ejerciendo
funciones. Dijeron que co'h el propésito de facilitar a los usuarios su framite “in-situ”,
quienes reciban la solicitud del usuario con los documentos anexos enumerados en el
Arficulo 48, deberdn confrontar las copias con sus originales y hacer constar dicha
confrontacién en la copia del mismo documento, consignando el lugar, dia, hora y el
nombre de quien’é:onfron’ro, estampando el respectivo sello; de lo contrario, el usuario
o interesado tendria que buscar un notario para que le certifique las copias, lo cual es
- costoso y engorroso. Expresé el Gerente Maritimo que sdlo se autorice confrontar el DUI,
el NIT, el pasaporte y la matricula de la embarcacién; pues cuando presenten los ofros
documentos enumerados en el Articulo 48, éstos deberdn ser analizados en las oficinas
centrales de la AMP. Los sefiores miembros del Consejo Directivo comentaron que es
necesario facilitar la labor de recepcién de documentos y agilizar los tramites,
expresaron su asentimiento a lo propuesto por el sefior Gerente Maritimo. RESOLUCION
No. 25/2010 Los sefiores miembros del Consejo Directivo de la Autoridad Maritima
Portuaria, con base en el Articulo 10, numerales 3y 6 de la LGMP; y en el Articulo 99 del
Reglamento para la Navegacidn de Buques y Autorizaciones de Gente de Mar,
APRUEBAN POR UNANIMIDAD Ia siguiente:

1) ACLARACION DEL ARTICULO 10 DEL REGLAMENTO PARA LA NAVEGACION DE BUQUES
Y AUTORIZACIONES DE GENTE DE MAR; Y ADICION AL ARTICULO 6A DEL PLEGO DE
CARGOS POR SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PRESTADOS POR LA AMP EN EL AMBITO
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MARITIMO. Por el permiso temporal previsto en el Articulo 10 del Reglamento po?

Navegacion de Buques y Autorizaciones de Gente de Mar, se cobrard un carg

(WL ) N

CIEN DOLARES a las embarcaciones con bandera extranjera, tales como yates,
veleros, catamaranes o similares, que se dedican a actividades de recreo o
deportivas. Por consiguiente, en el Articulo 6A del Pliego de Cargos por Servicios
Administrativos Prestados por la AMP en el Ambito Maritimo, que fue aprobado
mediante Resolucién del CDAMP No. 17/2010, el 17 de febrero de 2010, se debe
agregar un parrafo con la siguiente redaccién: “El cargo se aplicard Gnicamente a las
embarcaciones con bandera exiranjera, tales como yates, veleros, catamaranes o
similares, que se dedican a actividades de recreo o deportivas”. Para facilitar la lectura
y comprensidn del Pliego de Cargos por Servicios Administrativos Prestados por la AMP

en el Ambito Maritimo, el Articulo aclarado tendrd la siguiente redaccion:

“Art. 6A.- PERMISO TEMPORAL: La AMP cobrard por los servicios temporales que
emita a propiefarios, armadores y/o capitanes de buques o artefactos navales
extranjeros que pretendan navegar o fondear en los espacios maritimos y continentales
del pais. El cargo se aplicard Unicamente a las embarcaciones con bandera
extranjera, tales como yates, veleros, catamaranes o similares, que se dedican a

actividades de recreo o deportivas.”"”

No. Permiso temporal Cargos Descripcion del servicio
Revision de documentos,
$100 verificacién in situ  del buque,

1 Permiso temporal i
entfrega del permiso.

2) ACLARACION RESPECTO DE ALGUNOS REQUISITOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 48 DEL
REGLAMENTO DE NAVEGACION DE BUQUES Y AUTORIZACIONES DE GENTE DE MAR. Para
facilitar el cumplimiento de los requisitos exigidos en los literales a), b) y h) del Articulo
48, Capitulo Xlil, del Reglamento de Navegacién de Bugues y Autorizaciones de Gente
de Mar, se faculta a los Delegados Locales de la AMP, y a los funcionarios y empleados
de la AMP especialmente designados para ejercer esas funciones, para que
confronten in-situ con su respectiva fotocopia, en los muelles y puerfos donde se
encuentren ejerciendo sus funciones, los siguientes documentos originales que se les
presenten por los interesados en solicitar permiso temporal: Documento Unico de
Identidad Pérsoncl, NUmero de Identificacidén Tributaria, Pasaporte y Matricula de la
embarcacién. En la copia del documento deberdn consignar que han confrontado la
copia con su original, el lugar, dia y hora, el nombre y firma de quien confronta;
ademds, deberdn estampar el sello de la AMP cormrespondiente; para poner la razén de
confrontacién podrdn usar un sello con espacios en blanco, el cual completardn con

los respectivos datos.

3) Instruir a la Administraciéon que se publique en el Diario Oficial la presente Resolucion;

la cual entrard en vigencia ocho dias después de su publicacién.
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DADO EN LAS OFICINAS DE LA AMP: San Salvador, a los veinticuatro dias del mes de
marzo de dos mil
0 | 1= 7250t
V) VARIOS. A) AUDIENCIA CON EL ENTE RECTOR. Informd el sefior Director Ejecutivo, Lic.
Carlos Borja Letona, que el sefior Ministro de Obras Publicas, Vivienda, Transporte y
Desarrollo Urbano, ha concedido para el ¢ de abril de 2010 la audiencia que se solicitd
en dias pasados, fecha en la cual se tiene previsto exponerle los planes de trabajo de
la AMP para el presente afo 2010. B) ENTREGA SOLEMNE DE LAS CARTAS NAUTICAS. Se
ha informado a la AMP que la Embagjada de los Estados Unidos de América en El
Salvador, estd preparando celebrar un acto publico en el mes de abril de 2010, para
hacer entrega solemne al Gobierno de El Salvador, de las cartas nduticas de la bahia
de La Unién y del canal de acceso que conecta al nuevo puerto de La Unién con el
Océano Pacifico. C) EXAMEN PERICIAL DE LA CORTE DE CUENTAS AL SAFl. Informé el
sefior Director Ejecutivo que el viernes 19 de marzo recién pasado, dentro de las
actividades procesales del juicio de cuentas que la Corte de Cuentas de la RepUblica
ha incoado contra algunos Directores y ex-Directores de la AMP, se recibid la visita de
un Juez de Cdmara y su Secretaria, de un Fiscal y de un perito experto en sistemas
informaticos; éste Ultimo nombrado para hacer una auditoriac acerca del
funcionamiento del SAFL. Tanto el Gerente Administrativo como el Jefe Ufi les dieron
amplias explicaciones sobre la operacidén del sistema; el Ingeniero Angel Fernando
Duarte, Informdtico UFI, trabajé con el perito de la Corte de Cuentas dandole a
conocer los aspectos técnicos. D) REUNION CONVOCADA POR CEPA. Manifestd el sefior
Director Ejecutivo que el viemnes 19 de marzo por la mafana se efectué en CEPA una
reunidn en la que se dio a conocer el cronograma de actividades para que el nuevo
Puerto de La Unidn comience a operar a partir de junio de 2010. Por parte de la AMP
se comisiond al Gerente Portuario para que asistiera y diera a conocer el papel de la
AMP como enfe regulador. En esa reunién se formaron comisiones de trabajo, pues el
objeto era responsabilizar e involucrar a todas las instituciones que tienen que ver con
el funcionamiento del nuevo Puerto. Habiendo tratado tofos los puntos previstos en la

Agenda, se dio por terminada la sesidn a las diecinueve horas del dia de su fecha.

Rafael Alberto Mendoza Calderdén

Barberena

Roger Martin Avilez Herdocia José Mario a Granados

Jorge Eduardo Caslillo Urrgﬁa

62




ACTA NUMERO TRECE DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDA
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del diasicte
de abril de dos mil diez, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia San Benito,
Bulevar del Hipédromo numero quinientos ocho, se procede a constifuir el quérum y
celebrar sesion de Consejo Directivo. Estdn presentes: Licenciado Rafael Alberto
Mendoza Calderén, Director Propietario por el Ente Rector, actuando en esta sesion
como Director Presidente en funciones y quien preside la sesidn; Ingeniero Carlos
Guillermo Mejia, Director Suplente en funciones de Director Propietario; Ingeniero José
Fredy Villalta Barberena, Director Propietario; Llicenciado José Mario Magaia
Granados, Director Propietario; Licenciado Roger Martin Avilez Herdocia, Director
Propietario; Licenciado José Roberto Miranda Alegria, Director Suplente; Licenciado
Marco Javier Calvo, Director Suplente; Licenciado Carlos Antonio Borja, Director
Ejecutivo. AUSENTE CON EXCUSA: Ingeniero Jorge Eduardo Castillo Urrutia, Director
Suplente. 1) VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a
verificar el quérum y se desarrolla la agenda siguiente. 1) LECTURA Y APROBACION DEL
ACTA ANTERIOR. Se da lectura al acta comespondiente a la sesion NUmero CD-
AMP/012/2010 del dia veinticuatro de marzo de dos mil diez, la cual se aprueba por
unanimidad y se procede a la firma de la misma. i) PLANIFICACION ESTRATEGICA DE
LA AMP. E Llicenciado Rafael Quezada, representante legal de la empresa de
consultoric RAPSODA, S.A. DE C.V., dio a conocer a los senores Directores las
conclusiones del trabagjo de planificacion estratégica que ha venido conduciendo y
desarrollando en la AMP desde el mes de noviembre de 2009. Menciond que el
documento que presentaria fue enviado por comeo electronico antes de las
vacaciones de Semana Santa, para gue los sefiores Directores tuvieran oportunidad de
analizarlo y asi presentar sus observaciones en esta sesién. Se refiidé al método de
frabajo y a las sesiones de trabgjo sostenidas con los sefiores Directores y con el Cuerpo
Gerencial de la AMP; expresd el entusiasmo y la dedicacién con que se frabgjd,
incluso en horas nocturnas y algunos dias sdbado. Explicdé que después que sea
aprobado el documento, la siguiente etapa del proceso serd que el Comité de
Gerentes de la AMP trabagje en desarrollar el Plan de Accién, que conduce a un Plan
Operativo con metas y calendarizacién de las actividades. Los sefiores Directores
hicieron algunas observaciones a las conclusiones presentadas; pidieron al Consultor
que revise el documento y lo mejore en algunas dreas especificas. Al estar revisado y
mejorado se les enviard nuevamente, con el objefo de que sea aprobado por el
Consejo Directivo. Los sefiores miembros del Consejo Directivo se dieron por enterados.
IV) INFORME SOBRE EL PLAN OPERATIVO DE VACACIONES.- El Arquitecto Eduardo
Bamientos, Gerente Maritimo, informé sobre las actividades realizadas a nivel
interinstitucional con el Ministerio de Hacienda y personal de la Direccion de Aduanas,
Impuestos Internos y AMP, durante el pasado periodo de vacaciones denominado
Semana Santa”, desplozdndose a diferentes puntos del pais para dar cumplimiento a
la Ley del |mpuesfo Especial de la Primera Matricula y a la normativa de la AMP; por su
parte los Delegados Locales redlizaron las actividades de zarpe y recepcidn, tanto en
los puertos como en las marinas del pais; asimismo extendieron permisos temporales a

propietarios, armadores y/o capitanes de buques o artefactos navales extranjeros que
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ingresaron al.pais, con base al nuevo pliego de cargos. Manifesté el Gerente Maritimo
gue tanto él como los técnicos de la Gerencia, estuvieron en comunicacion continua
durante la semana, para dar cumplimiento a la ejecucién del plan operativo de
seguridad para la navegacion juntamente con las direcciones de Impuestos Internos y
Aduanas del Ministerio de Hacienda. A continuacién se presentan los cuadros

estadisticos de las actividades conjuntas realizadas en la temporada vacacional:

; Embarcacnones

Lugar Fecha Propiedad | Cantidad Jetskis Deportivas | Artesanales|
Costa de' Sol Km 3% ;,,,,ﬁ,a,,27/03/ 2010| Rancho | 8 | - 4 9 | .1
Marma Barlllas Club 29/03/2010 Hangar | 49 | 19 28 T
Lago de Ilopango o _‘31/03/2010 ~_Rancho 18 7 2r -
Club de Navegacmn y 01/04/2010 Rancho 18 3 4 -
Pesca de Jaltepeaue B — e —
Lago de Coatepeque ,_,VQSZ%ZZQ,l,Q . . -
Costa del Sol 04/04/2010
Total 4 0 .83 1.2’ | 62

Ing Henberto Pmeda, Gerente de Operacmnes ] o

Ing. Carlos Roberto Lépez, Gerente de Operacxones

Pend:ente de contactar 15 usuanos, solamente se entrevnstaron 3 personas

Por su parte, las estadisticas reflejadas por la POLITUR y el sistema de proteccnon civil son:

Rescate
acudtico
Lugar Cuadrimoto Jetsky Lancha
Costa Azul 9 10 32
Bamra de Sanfiago 16 9 24
La Libertad 15 4
Costa del Sol 8 6 4 4
Lago de Coatepeque 5
Lago de liopango 9 7

Sistema Nacional de Proteccién Civil

2009 2010 incremento

Rescates acudticos 1361 652

108%

Entre los aspectos importantes de resaltar mencionaron: a) no hubo fallecidos
opun"rodos por navegacién con embarcacién deportiva o Jetsky; b) Traslado del
remolcador de nombre Cuscatldn con Bandera Salvadorena propiedad de CEPA,
salida del Puerto de Acajutla al Puerto de CORSAIN, objetivo Mantenimiento y
Reparacién, sin ninguna novedad; c} Se realizd la divulgacidn de 'Ios reglas de
navegacion del Reglamento de Seguridad para la Navegacién de Embarcaciones
Deportivas, Turisticas y Motos Acudticas; culminado con una conferencia radial de la
Universidad Francisco Gavidia y posteriormente la entrevista. Los sefores Directores se
dieron por enterados. V) INFORME SOBRE EL COBRO DEL PERMISO DE NAVEGACION
TEMPORAL. El sefior Gerente Maritimo, Arquitecto José Eduardo Barientos, y la
Licenciada Ligia Elizabeth Ventura, Técnico Maritimo, dieron a conocer un informe |
relativo al otorgamiento del permiso temporal de la temporada vacacional segin

detalle: Listado de embarcaciones recibidas del 27 de marzo al 4 de abril de 2010

64



Nombre de la " .
Fecha Embarcacién Recibo | Despacho Pago realizado Observaciones
i Permmiso T. | Zarpe

27-Mar-10  Bamboleo o] No procede) Bandera Salvadorena
27-Mar-10  Jom O O Bandera EUA
27-Mar-10  IDaddy’s dream o) No procede] O [Bandera Salvadorefia
27-Mar-10  JGuanacos O O Bandera EUA
28-Mar-10  JAhwahnee O Pendiente de pago por permiso temporal
28-Mar-10  Poyeux O Pendiente de pago por permiso temporal
28-Mar-10  IDolce Vita O Pendiente de pago por permiso femporal
29-Mar-10  [lzambug i O O |Bandera EUA
29-Mar-10  |Quest o} o} O |Bandera EUA
30-Mar-10  JAmychi o] O |Bandera Salvadoreiia
30-Mar-10 Bamboleo O O |Bandera Salvadoreia
30-Mar-10__IPargo o] No procede] . O  |Bandera Salvadorenia

- Bandera EUA. Se negd a pagar y se refiro
31-Mar-10 . jlum the page O el 03 de Abril sin previo aviso
31-Mar-10  [Valkyrien O O Bandera EUA
02-Abr-10  JPacific Mysiic O O O - |Bandera EUA
03-Abr-10 [Om O |Bandera EUA

_ Randera UK. Pendiente de pago poy
03-Abr-10  JGijima O ermiso temporal

~ Bandera EUA. Pendiente de pago por
04-Abr-10  Jindian Summer O ermiso tfemporal

~ Bandera EUA. Pendiente de pago por
04-Abr-10  BSunday O emiso temporal

Como resultado de la implementacion del cobro del permiso temporal y el zarpe en

los lugares de: Puerto de Acajutla, La Unién y Bahia del Sol, se registrd un ingreso por $

3,4%90; y pendientes de pago $700.00. Para concluir comenté el Gerente Maritimo, que

debido al incremento de actividades y de competencias generados por la Ley del

Impuesto Especial a la Primera Matricula, al otorgamiento del permiso temporal y Ia

necesidad de implementar las competencias de zarpe e inspecciones en los diferentes

puntos del pais, que es necesario contar con presencia de la AMP, en aquellos puerfos

donde todavia no hay Delegaciones, para dar un buen servicio y poner a disposicién

material y equipo complementario de apoyo. Habiendo tratado todos los puntos

previstos en la Agenda, se dio por terminada la sesién a las diecinueve horas del dia de

Roger Marfin

flez Herdocia

!

José Robel‘é Miranda Alegria

o/a\ii f Calvo

V
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ACTA NUMERO CATORCE DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
AUTORIDAD MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Solvddor, a las doce
horas del dia catorce de abril de dos mil diez, en las oficinas de la AMP
ubicadas en Colonia San Benifo, Bulevar del Hipddromo nimero quinientos
ocho, se procede a constituir el quérum y celebrar sesion de Consejo Directivo.
Estdn presentes: Llicenciado Rafael Alberto Mendoza Calderén, Director
Propietario por el Ente Rector, actuando en esta sesibn como Director
Presidente en funciones y quien preside la sesion; Ingeniero Carlos Guillermo
Mejia, Director Suplente en funciones de Director Propietario; Ingeniero José
Fredy Villalta Barberena, Director Propietario; Licenciado Roger Martin Avilez
Herdocia, Director Propiefdrio; licenciado José Roberto Miranda Alegria,
Director Suplente en funciones de Director Propietario; Licenciado Marco Javier
Calvo, Director Suplente; Ingeniero Jorge Eduardo Castillo Urrutia, Director
Suplente; licenciado Carlos Antonio Borja, Director Ejecutivo. AUSENTE CON
EXCUSA: licenciado José Mario Magana Granados, Director Propietario. 1)
VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a
verificar el qudérum y se desarrolla la agenda siguiente. 1) LECTURA Y
APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. Se da lectura al acta correspondiente a la
sesién NUmero CD-AMP/013/2010 del dia siete de abril de dos mil diez, la cual
se aprueba por unanimidad y se procede a la firma de la misma. 1)
MODIFICACION A LA POLITICA SALARIAL: El sefior Gerente Administrativo,
Licenciado Carlos Rene Luna, presentd una propuesta de modificaciéon de la
Politica Salarial, luego del andlisis que se ha realizado sobre el contenido de la
Politica Salarial de la AMP, que tiene su base Legal en el Art. 10 numeral 18 de la
LGMP, en el que se dice corresponde al Consejo Directivo aprobar dicha
Politica y su correspondiente régimen Salarial. Explicd que la Politica Salarial que
fue aprobada por el CDAMP segin Resolucion de fecha 26 de noviembre de
2008, Acta No. 45/2008, estd compuesta por la Estructura Salarial, Régimen de
remuneraciones, la descripcién clara y actualizada de los cargos, el sistema de
clasificacidn o categorizacion de los cargos, el sistema de evaluaciéon de
personal y los mecanismos de incentivos y actualizacidn. A confinuacién

presentd el cuadro del Sistema definido de clasificacién o categorizacién de

los cargos.
Nivel Cargo
1 Motorista
2 Secretaria
3 Técnicbs de las dreas administrativas
4 Técnicos de las dreas maritima, portuaria y legal, incluyendo delegados en los puertos
5 Encargados de las areas administrativas y financiera
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é Encargados de las dreas técnicas y abogados del drea legal

7 B PN
Laractiveo

7 Jefes
8 Gerentes
9 Director Ejecutivo

Propuesta de Modificacion:

Nivel Cargo

1 Motorista

Secretaria

Secretaria Ejecutiva

Delegados Locales

Técnicos de las dreas administrativas y financieras

Técnicos de las dreas maritima, portuaria y legal

Supervisor de Delegaciones Locales

Encargado de las dreas administrativas y financieras

O] o] N} oo} ] A} W N

Encargados de las dreas técnicas y abogados del drea legal

Jefes

o

Gerentes

—
——

12 Director Ejecutivo

Con relacién a la actual se estdn creando tres categorias:
- Secretaria Ejecutiva
- Delegados Locales (Antes estaban en la categoria de Técnicos)

- Supervisor de Delegaciones Locales

Mecanismo de Incentivos y Actualizacién y Adicion a “Tabla de Rangos Salariales™

Md&ximo
Nivel Cargo | Minimo (Régimen
Salarial)
1 Motorista $400.00 $500.00
2 Secretaria $500.00 $600.00
3 Secretaria Ejecutiva $600.00 $735.71
4 Delegados Locales , $600.00 $910.00
5 Técnicos de las dreas administrativa y financiera $750.00 $1,192.85
6 Técnicos de las dreas maritima, portuaria y legal $800.00 $1,310.00
7 Supervisor de Delegaciones Locales $1,400.00 $2,000.00
8 Encargados de las dreas administrativas y financiera $1,400.00 $2,025.00
9 Encargados de las dreas técnicas y abogados del $1,900.00 $2,400.00
area legal
10 Jefes $2,500.00 $2,975.00
11 Gerenies $3,500.00 $3,750.00
12 Director Ejecutivo $5,000.00 $5,000.00
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Otras Modificaciones: El Gerente Administrativo propuso: a) En el criterio *"Mecanismos
de Aprobacidén y Aplicaciéon”, indicar que en la Normativa que se emite cada Ao, se
regulard la forma en que se otorgardn incrementos salariales en el caso de los
empleados que dispongan de margen entre su salario contratado y el mdaximo
indicado en la tablag; b) Indicar que las huevas conirataciones se hardn con el minimo
fjado en la tabla. RESOLUCION No. 26/2016. Los seﬁbres miembros del Consejo
Directivo, con base en el Arficulo 10 numeral 18 de la LGMP, atendiendo la propuesta
de la Gerencia Administrativa, RESUELVE POR UNANIMIDAD: Aprobar que se rhodiﬁque

la Politica Salarial de la AMP, asi:

1. En el numeral 3 Componentes de la Politica Salarial, en el sub - nUmero 3.3 Sistema
definido de Clasificacién o Categorizacion de los cargos, se sustituye la tabla de

clasificacién por la siguiente:

Nivel ‘ _ Cargo

IMotorista

—

Secretaria

Secretaria Ejecutiva

Delegados Locales

Técnicos de las dreas administrativa y financiera

Técnicos de las areas maritima, portuaria y legal

Supervisor de Delegaciones Locales

Encargados de las dreas administrativas y financiera

Ol Ol N O] O] ] WD

Encargados de las dreas técnicas y abogados del drea legal

o

Jefes

—
—

Gerentes

h

Director Ejecutivo

2. En el numeral 3 Componentes de la Politica Salarial, en el sub - nimero 3.5
Mecanismo de Incentivos y Actudlizacién, se agrega como un criterio fa “Tabla de

Rangos Salariales” siguiente:

Mdéximo
Nivel Cargo » Minimo (Régimen
Salarial)
i Motorista , $400.00 $500.00
2 Secretaria $500.00 $600.00
3 Secretaria Ejecutiva $600.00 $735.71
4 Delegados Locales ' : $600.00 $910.00
5 Técnicos de las areas administrativa y financiera : -$750.00 $1,192.85
6 Técnicos de las dreas maritima, portuaria y legal $800.00 $1.310.00
7 Supervisor de Delegaciones Locales _ ‘ $ 1,400.00 $ 2,000.00,
8 Encargados de las dreas administrativas y financiera: $1.400.00 $2.025.00
9 Encargados de las dreas técnicas y abogados del Grea legal $1,900.00 $2,400.00
10 |efes $2,500.00 $2,975.00
11 Gerentes $3.500.00 $3,750.00
12 Director Ejecutivo $ 5.000.00 $5.000.00
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3. En el numeral 3 Componentes de la Politica Salarial, en el sub - nimero

Mecanismo de Incentivos y Actualizacién, el criterio Periodicidad se modifica e

forma siguiente: Consejo Hprectnve

El régimen salarial es aprobado por el Consejo Directive anualmente en forma
paralela al Presupuesto Institucional, por lo que cada afio se podrd agjustar los

mdaximos asignados en la tabla anterior.

4. En el numeral 3 Componentes de la Politica Salarial, en el sub - nimero 3.5
Mecanismo de Incentivos y Actualizacién, se modifica el Gltimo pérrafo, en la forma

siguiente:

Una vez aprobado por el Consejo Directivo el Régimen Salarial para un
determinado ejercicio fiscal, serd la Direccién Ejecutiva, de conformidad al artficulo
13, numeral 8 de la LGMP, la gque mediante la emision de una Normativa Anual,
defina y autorice los mecanismos a través de los cuales se administrard y aplicard
los incrementos a los empleados y funcionarios que dispongan de margen entre el

salario contratado vy el salario méximo fijado en la “Tabla de Rangos Salariales™

5. En el numeral 3 Componentes de la Politica Salarial, en el sub - niOmero 3.5
Mecanismo de Incentivos y Actualizacién, se adiciona el pamrafo siguiente:
Para las nuevas conirataciones de personal, se aplicard el salario minimo fijado

en la Tabla.

1V) REQUERIMIENTO DE PERSONAL Y RECURSOS PARA EJECUTAR EL ZARPE Y LOS PERMISOS
TEMPORALES. El Arquitecto Eduardo Barmientos, Gerente Maritimo, comenié que en
vista que las actividades operativas de la AMP, se han venido incrementando dada la
competencia establecida en el Art. 217 de la LGMP, el trdmite del permiso temporal
para embarcaciones deportivas o de recreo; asi como el control de estadia de
embarcaciones, generada por la Ley del Impuesto a la Primera Matricula de Bienes en
el Territorio Naciondl, se vuelve necesaria la permanencia en aquellos lugares donde la
AMP todavia no ésta destacada, siendo preciso el posicionamiento de Delegados
Locales en otros puertos, ademds de Acajutla y La Unidn, con la finalidad de dar un
servicio oportuno y eficiente a todo tipo de usuarios del sector maritimo portuario. El
Gerente Maritimo fue enfatico en senalar que, ademds de las competencias
establecidas en el Art. 217 de la LGMP, los Delegados Locales desarrollan las siguientes
actividades: Trdmite del permiso temporal en los diferentes puertos, retomar la funcién
del zarpe para pesca artesanal, la redlizacién de inspecciones in situ, notificaciones,
cobros elaboracién de dictdmenes a embarcaciones con base al Reglamento de
Navegacién de Buques y Autorizaciones de Gente de Mar. NUEVAS COMPETENCIAS:
Con la entrada en vigencia de la Ley del Impuesto Especial a la Primera Matricula de
Bienes en el Territorio Nacional se suman las siguientes actividades: a) Art. 3 Control de
Estadia de Embarcaciones; b) Art 11 Prohibiciones y procedimientos de decomiso.
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: puntuadlizd la importancia y el objeto de la
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contratacién, estipulando tres premisas importantes para la AMP: a) Cumplir las
competencias de la normativa nacional; b} Representar a la AMP de acuerdo a las
funciones establecidas en cada uno de los puertos del pais; ¢) Dar un servicio
eficiente al usuario. Que con la finalidad de contar con presencia permanente en los
distintos puertos del pais, se presenta la PROPUESTA DE CONTRATACION DE 4
Delegados Locales y de un Coordinador; fambién presentd los lugares y numero de
Delegados destacados: a) Puerto Barillas (1 Delegado Local); b) Costa del Sol (2
Delegados Locdles); c) La Libertad (1 Delegado Local); d) Un Delegado que cubra
vacaciones, fines de semana, etc. El monto del salario estaria de acuerdo a la escala
salarial dentro de lo presupuestado para esa plaza, después de seguido el proceso de
evaluacion y seleccidn del personal que ingresa a la AMP. Informé el Gerente Maritimo
que la Figura de Coordinador de los Delegados Locales, seria el resulfado de un
cambio de la figura de Técnico Maritimo Medioambiental, quien tendria ademas las
responsabilidades que se detallan a continuacién: a) redlizar la programaciéon de las
actividades de los 12 Delegados; b) Verificar los informes de los Delegados; c¢)
Coordinar las reuniones quincenales o mensuales en las Delegaciones de la DLAMP,
para priorizar actividades y supervisar directamente las funciones de éstos, asi como
verificar los aspectos administrativos de cada una de las Delegaciones; d) Continuard
a cargo del drea medioambiental. Para este cargo propuso un salario de $ 2,000.00 El
sefior Gerente Maritimo solicité apoyo administrativo para la ubicacién y adecuada
instalacién de las Delegaciones Locales en cada uno de los lugares donde se abrirdn
nuevas Delegaciones (Puerto Barillas, Costa del Sol y La Libertad), aprovechando el
equipo y mobiliario existente en la AMP, pero también adquiriendo los dispositivos de
comunicacion para el nuevo personal. Sobre el proceso de seleccién y contratacién se
refiié a las etapas de convocatoria de candidatos (una semana), preseleccién de
candidatos {(una semana), capacitacién (quince dias) y contrataciéon (una semana). El
sefior Director Ejecutivo, Lic. Carlos Borja Letona, expresd que el 6 de enero de 2010, en
la sesidn No. 01/2010, el Consejo Directivo de la AMP, considerando la situacién
econdmica que afecta el comercio maritimo mundial y consecuentemente a la AMP,
por motivos de austeridad, aprobé mediante Resolucidn No. 01/2010 la POLITICA DE
AHORRO INSTITUCIONAL 2010, segUn la cual se prohibe la utilizacién de plazas
vacantes, aumentos salariales, nivelaciones salariales y ascensos, asi como la creacion
de plazas nuevas en la AMP. Luego, en la sesidon No. 05/2010, celebrada el tres de
febrero de 2010, mediante Resolucidén No. 09/2010, el Consejo Directivo de la AMP,
después de conocer el Flujo de Efectivo Proyectado ler. Semestre 2010, con el objeto
de procurar el equilibrio presupuestario resolvid suprimir las plazas vacantes que se
tenian a esa fecha en la AMP, asi como las vacantes que quedaran durante el
periodo de ejecucidon del presupuesto; y ajustar los salarios presupuestados con los
salarios reales. Los sefiores Directores expresaron que estamos frente a una sifuacion
excepcional que merece ser resuelta, ya que la AMP debe ejercer todas sus
competencias sin dilacién y son atendibles las razones y justificacion expuesta por el
sefior Gerente Maritimo. Sefialaron la conveniencia de nombrar un Supervisor de
Delegaciones Locales, que desarrolle las responsabilidades mencionadas mas arriba

por el Gerente Maritimo, con un rango salarial hasta de $2,000.00. Resolucién No.
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27/2010. Los sehores Miembros del Consejo Directivo, ante la necesidad de estable
nuevas Delegaciones Locales en el temtorio nacional para cumplir con la
compefencias que la LGMP le afiibuye a la AMP, RESUELVEN POR UNANIMIDAD: d) |’
Crear cuairo plazas de Delegado Local, a las cuales se les asigna el salario que
cotresponda dentro de la escala salarial aprobada mediante Resolucién No. 26/2010
de esta misma fecha. b) Reclasificar la plaza de Técnico Medio Ambiental por la de
Supervisor de Delegaciones Locales de la AMP, a la cual se le asigna el salario que
corresponde dentro de la escala salarial aprobada mediante Resolucién No. 26/2010
de esta misma fecha. ¢) Facultar al Director Ejecutivo para que, segun las atfribuciones
que la LGMP le concede, después de seguido el proceso de evaluacidon y seleccion
del personal, nombre a los nuevos cuatro Delegados Locales y al Supervisor de
Delegaciones Locales. d) Instruir a la Unidad Financiera Institucional que redlice los
ajustes financieros necesarios para la estructura de plazas de la AMP. e) Instruir a la
Gerencia Administrativa que efectle las actualizaciones correspondientes en la
Estructura Organizativa de la Institucidn. V) PRESENTACION DE DISPOSICIONES
REGLAMENTARIAS SOBRE DISTINTIVOS DE EMBARCACIONES.- El Gerente Legal, Doctor
Jose Alexander Gonzalez Semrano; asistido del Licenciado Herson Roberto Pinedaq,
abogado de la Gerencia Legal, presentd la propuesta Reglamentaria sobre el Distintivo
de Embarcaciones, como resultado de la Resolucién No. 019/2010, emitida por el
Consejo Directivo en fecha 02 de marzo de 2010, en la que instruian en base a los
Articulos 37, 38 y 39 de la Ley General Maritimo Portuaria, que la Gerencia Maritima y
Gerencia Legal, trabajaran coordinadamente en la elaboracion de la normativa que
regulard el uso del nombre, puerto y matricula, en las embarcaciones, que como un
capitulo podria adicionarse al Reglamento para la Navegacidn de Buques vy
Autorizaciones de Gente de Mar. Aclard el Gerente Legal, que la Gerencia Maritima
como parte de su quehacer y con el conocimiento normativo en la citada regulacion,
proporciond toda la parte técnica, por su parte la Gerencia Legal establecié el
formato del articulado que se presentd ante el Consejo Directivo. Los sefiores Miemibros
del Consejo Directivo al conocer de la prohibicién de “similitud de nombre” expresaron
que seria mejor hablar de “igualdad de nombres”, porque no es lo mismo similitud que
igualdad; el vocablo “similitud” da lugar a interpretaciones subjetivas; también
expresaron que se deberia revisar lo relativo a la ubicacién de las caracteristicas de
identificacion, especialmente en el caso de las lanchas deportivas, motos acudticas,
yates y veleros, tomando en cuenta lo que ha sido hasta ahora la costumbre de los
propietarios de tales embarcaciones; pues segin la propuesta técnica que elabord la
Gerencia Maritima, son demasiados datos los que deben aparecer en las bandas de
babor y estribor de las lanchas deportivas; comentaron que deberia distinguirse en el
Reglamento el caso de los distinfivos de los grandes buques, mayores de 500 TRB, que
estan sujetos a la normativa intemacional dictada por la OMI, del caso de las
embarcaciones deportivas, yates y veleros. RESOLUCION No. 28/2010. Los sefores
Miembros del Consejo Directivo por UNANIMIDAD RESUELVEN: Instruir a la Gerencia
Maritima que revise detenidamente el contenido del Proyecto de Disposiciones
Reglamentarias que regulan el deber de exhibicién del nombre, de la matricula y del

puerto en los buques y artefactos navales; y que al estar revisado se traiga
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nuevamente para conocimiento y eventual aprobacién del Consejo Directivo. Vi)
SOLICITUD DE CONTRATACION DE RECURSO PARA LA GERENCIA LEGAL. El doctor José
Alexander Gonzdlez Semrano, Gerente Legal, expuso a los sefores miembros del
Consejo Directivo, que con el objeto de agilizar el frabajo de la Gerencia a su cargo, y
responder con eficiencia a las necesidades de servicio que se van presentando,
especialmente con la aplicacion del Reglamento para la Navegacion de Buques y
Autorizaciones de Gente de Mar, considera necesario el nombramienfo de un
Colaborador Juridico para la Gerencia Legal; hizo referencia a que en la Sesidn de
Consejo Directivo de fecha 9 de diciembre de 2009, mediante Resolucion No. 126/2009,
el Consejo Directivo autorizd que se nombre en la Gerencia Legal un Colaborador
Juridico, en la plaza vacante desde el ano 2008. Que con fecha 6 de enero de 2010 el
Consejo Directivo, considerando la situacién econdmica que afectaba a la institucion
y por motivos de austeridad, aprobd la Politica de Ahorro Institucional 2010 mediante
la resolucién No. 01/2010, segin la cual se prohibid la utilizacidn de plazas vacantes,
aumentos salariales, nivelaciones salariales y ascensos, asi como la creacion de plazas
nuevas en la AMP, vy la Resolucién No. 09/2010, emitida después de conocer el Flujo de
Efectivo Proyectado ler. Semestre 2010, encaminada a dar cumplimiento a la Politica
de Ahorro Institucional. No obstante lo anterior, con el incremento de actividades que
se ha venido registrando en los. Gltimos meses, debido a la implementacién de nuevas
competencias, tales como la aprobacién del zarpe, y la modificacién del Pliego de
Cargos por Servicios Administrativos Prestados en el Ambito Maritimo, en el que se
aprobd la emisidn del Permiso Temporal, se han incrementado considerablemente las
funciones desempefiadas por los miembros de la Gerencia Legal. Que segin la
estructura organizativa, esta Gerencia estaba compuesta por un (1) Gerente, dos (2)
abogados, dos (2) colaboradores y una secretaria (1). Actuaimente la Gerencia Legal,
cuenta Unicamente con un(1) Gerente, un(1) abogado, un (1) colaborador y una
secretaria(1); esto debido a que en el mes de marzo del presente afo, se refiré uno de
los abogados. Por lo que solicita se haga una excepcidén a la Politica de Ahorro
Institucional y se autorice la creacién de una plaza para un Colaborador Juridico; el
monto del salario estaria, de acuerdo a la escala salarial, dentro de lo presupuestado
para esa plaza, después de seguido el proceso de evaluacién y seleccién del personadl
que ingresa a la AMP. Los sefores Directores expresaron que si bien es cierto que se
aprobd la politica Salarial 2010, también ha quedado de manifiesto la justificacién
presentada por la Gerencia Legal y es atendible lo solicitado, RESOLUCION No.
29/2010 Los sefiores Miembros del Consejo Directivo, como una situacién excepcional y
vista la necesidad planteada por la Gerencia Legal de contar con el personal minimo
necesario para cumplir con sus atribuciones, ACUERDAN POR UNANIMIDAD: a) Crearla
plaza de Colaborador Juridico, a la cual se le asigna el salario que corresponde dentro
de la escala salarial aprobada mediante Resolucién No. 26/2010 de esta misma fecha;
b) Facultar al Director Ejecutivo para que después de seguido el proceso de
evaluacién y seleccidn del personal que ingresa a la AMP, nombre al Colaborador
Juridico aprobado vy le asigne el salario mensual, de acuerdo a la escala salarial y
dentro de lo presupuestado para esa nueva plaza; ¢) Instruir a la Unidad Financiera

Institucional que redlice los qgjustes financieros necesarios para la estructura de plazas
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de la AMP; d) Instruir a la Gerencia Administrativa que redlice las oc’ruoliz@i:&@f

correspondientes en la Estructura Organizativa de la Institucion. Vil) MODIFICACION@bE

LOS ARTICULOS 76 Y 82 DEL REGLAMENTO PARA LA NAVEGACION DE BUGUES y-f=ct

AUTORIZACIONES DE GENTE DE MAR. El Gerente Legal, doctor José Alexander Gonzdlez,
expresé que desde gque se inicid en la AMP, a mediados del afio 2009, el proceso de
autorizacién e inscripcidon en el REMS de embarcaciones y de Gente de Mar, se han
presentado varias solicitudes de aspirantes a ser autorizados como capitanes de yate;
y otros, como marineros de cubierta de yate; categorias que estdn reguladas en los
Articulos 76 y 82 del Reglamento para la Navegacion de Buques y Autorizaciones de
Gente de Mar; que en los mencionados Articulos y en otras disposiciones del citado
Reglamento, se dejaron requisitos de dificil o de imposible cumplimiento; por ejemplo,
se exige copia certificada de licencia de capitdn de yate, cuando es esa licencia la
que se estd solicitando; o sea que seria un requisito imposible de cumplir. También se
exige constancia que acredite un minimo de dos afos desempefidndose como Oficial
de Puente de Yate, pero no se dijo quien va a expedir esa constancia y no existe en El
Salvador, en este momento, ningdn organismo técnico cdlificado que imparta
capacitaciones o haga evaluaciones de ese tipo; en cuanto al certificado médico
exigido, estamos frente a una ambigiedad o mala redaccién de la disposicidn, pues
no queda claro si un médico general puede expedir constancias de buena salud en lo
general y en aspectos especificos oftalmoldgicos y auditivos, o si se va a exigir que las
constancias de ojos y oidos las extiendan especidlistas en la materia; fambién se pide
que sea una entidad de salud publica la que extienda las constancias, cuando bien
podria el usuario acudir a un médico particular para no cargar los servicios de los
centros de salud nacionales. CAPACIDAD LEGAL PARA MODIFICAR LOS REGLAMENTOS:
Al tratar del Ambito de Aplicacién, en el Articulo 3 del Reglamento para la Navegacion
de Buques y Autorizaciones de Gente de Mar, quedd establecido lo siguiente:""En el
caso de embarcaciones recreativas y las artesanales, la Autoridad Maritima Portuaria
de ahora en adelante denominada AMP, establecerd las medidas, la forma de su
aplicacién, fiscalizacién y control previa evaluacién del volumen de trafico de las
mismas.”"El Articulo 99 del mismo Reglamento, en su inciso primero, fambién dejé muy
clara la potestad del Consejo Directivo para modificar e interpretar los Reglamentos
asi: “"De conformidad con la LGMP, el CDAMP estd facultado para emitir las normas,
regulaciones y directrices que fueren pertinentes, para aclarar o complementar
cualquiera de los aspectos regulados por esta normativa.”” El Gerente Legal planted
la conveniencia de modificar el Reglamento para la Navegaciéon de Buques y
Autorizaciones de Gente de Mar; expreso que la aplicacion de los nuevos Reglamentos
debe ser gradual y acorde a la realidad nacional; debe educarse al sector dandole a
conocer las normas de regulacién maritima y portuaria, haciendo ver la conveniencia
de su cumplimiento; no se puede pretender que todas las normas reglamentarias se
cumplan en su totalidad desde el principio, cuando no existe una cultura de
regulaciéon maritima; dijo que se estdn haciendo esfuerzos para coordinar a la AMP con
la Fuerza Naval y CENDEPESCA; ambas entidades con un papel protagdnico y larga
tradicién en las actividades maritimas y portuarias; todavia no existe en El Salvador una

Escuela de Capacitacién que forme, capacite o evalle personal para la navegacion;
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Aungue la Fuerza Naval y CENDEPESCA fienen centros de adiestramiento para
actividades especificas, marineria y pesca respectivamente, estd pendiente adecuar
lo normado en los reglamentos de la AMP a las actividades afines que ellos desarrollan;
senald que en las actuales circunstancias de desarrollo incipiente del sector maritimo,
es un imperativo asignarle un valor a la experiencia y consignar en el Reglamento
cémo se va a comprobar tal experiencia; bien por una constancia de una empresa
del sector o de un empleador propietario de embarcaciones, o bien por una
declaracién jurada que el actual Articulo 76 del Reglamento para la Navegacidon de
Buqgues y Autorizaciones de Gente de Mar quedaria para los casos en que algin
poseedor de una licencia expedida en el extranjero, solicita que se le convalide en H
Salvador la licencia de Capitan de Yate; mientras que el Articulo 76-A que se propone
md&s adelante, contendrd los requisitos para los que todavia no tienen una licencia de
capitdn de yate. PROPUESTA DE LA GERENCIA LEGAL: Se propone al Consejo Directivo,
que con base en su potestad reglamentaria y de acuerdo a lo establecido en los
Arficulos 3 y 99 del Reglamento para la Navegacion de Buques y Autorizaciones de
Gente de Mar, apruebe que se incorpore en dicho Reglamento un nuevo articulo,
identificado como *Articulo 76-A"; y que se sustituya el actual Articulo 82 del mismo
Reglamento por el que se consigna mads abajo. Los Articulos propuestos son:™"” Articulo
76-A.- Requisitos para Solicitar por Primera Vez Autorizacién de Capitdn de Yate. q)
Copia certificada de Documento Unico de Identfidad y/o Pasaporte, si es exiranjero; b)
Constancia expedida por un empleador, sea éste persona natural o juridica; en la que
de fe que el solicitante tiene una experiencia minima de dos afios desempendndose
como Patrén o Capitdn de Yate; y que ademds posee la capacidad y habilidades
necesarias para una navegacién segura al mando de un yate deportivo; ¢) Los
propietarios de yates deportivos podrdn acreditar su experiencia con una declaracion
jurada, en la que se determine un minimo de dos afios actuando como Capitdn de
Yate; d) Constancia de aprobacién del examen practico o de haber realizado
practicas bdsicas de seguridad y de navegacion determinadas por la AMP; e) Un
certificado médico en que conste la buena salud y que ademds comprenda el
aspecto oftalimoldgico y auditivo, emitido por un médico inscrito y autorizado por la
Junta de Vigilancia de la Profesion Médica; f) Dos fotografias recientes de 3X4
centimetros.””” Articulo 82.- Requisitos para solicitar por Primera Vez Autorizacién como
Marinero de Cubierta de Yate. a) Copia certificada de Documento Unico de Identidad
y/o Pasaporte, si es exiranjero; b) Constancia de aprobacién del examen tedrico que
determine la AMP; c) Un certificado médico en que conste la buena salud y que
ademds comprenda el aspecto oftalmoldgico y auditivo, emitido por un médico
inscrito y autorizado por la Junta de Vigilancia de la Profesion Médica; d) Dos
fotografias recientes de 3X4 centimetros.””” Los senores Directores expresaron su
asentimiento a la propuesta presentada por la Gerencia Legal y senalaron una
vez mds la necesidad de que se tengan procedimientos dgiles y expeditos,
para dar un buen servicio a los usuarios; evitando interpretar las disposiciones
reglamentarias en forma restrictiva, de manera tal que se perjudique a los

usuarios.
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RESOLUCION No.30/2010

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD MARITIMA PORTUARIA,

CONSIDERANDO:

i

.

Que segin Resolucién del Consejo Directivo de la Autoridad Maritima
Portuaria, fomada en la sesién celebrada el 22 de diciembre de 2008, se
aprobé el Reglamento para la Navegacién de Buques y Autorizaciones de
Gente de Mar; el cual fue publicado en el Diario Oficial NUmero 25, Tomo No.
382, del 6 de febrero de 2009; y eniré en vigencia el 15 de febrero de 2009.
Que en el Capitulo XVIll, PERSONAL DE BUQUES DE RECREO Y DEPORTIVOS, en
el Articulo 76, se enumeraron los requisitos para solicitar autorizacién de
Capitdn de Yate; y en el Articulo 82 del mismo Capitulo, los requisitos para
solicitar autorizacién de marinero de cubierta de yate.

Que desde que entré en vigencia el Reglamento para la Navegacién de
Buques y Autorizaciones de Gente de Mar se han presentado algunos
problemas en la aplicacién de los Artficulos 76 y 82 del mismo Reglamento,
porque contienen requisitos que no se pueden cumplir en las actuales
circunstancias del desarrollo maritimo salvadorefio, por lo que es oportuno

hacer las modificaciones pertinentes.

POR TANTO:

En uso de sus facultades legales aprueba las siguientes

MODIFICACIONES AL REGLAMENTO PARA LA NAVEGACION DE BUQUES Y
AUTORIZACIONES DE GENTE DE MAR

Art. 1.- Entre el Articulo 76 y el Articulo 77 del Reglamento, intercdlese el Articulo 76-A,

con la siguiente redaccién.

Arliculo 76-A. Requisitos para Solicitar por Primera Vez Autorizacién de Capitan de Yate:

a)

b)

c)

d)

Copia certificada de Documento Unico de Identidad y/o Pasaporte, si es
extranjero;

Constancia expedida por un empleador, sea éste persona natural o juridica,
en la que de fe que el solicitante fiene una experiencia minima de dos anos
desempendndose como Patrén o Capitan de Yate; y que ademds posee la
capacidad y habilidades necesarias para una navegaciéon segura al mando
de un yate deporiivo;

Los propietarios de yates deportivos podrdn acreditar su experiencia con
una declaracion jurada, en la que se determine un minimo de dos afnos
actuando como Capitdn de Yate;

Constancia de aprobacién del examen practico o de haber redlizado

practicas bdsicas de seguridad y de navegacion determinadas por la AMP;
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e) Un cerlificado médico en que conste la buena salud y que ademds
comprenda el aspecto oftalmoldégico y auditivo emitido por un médico
inscrito y autorizado por la Junta de Vigilancia de la Profesién Médica;

f) Dos fotografias recientes de 3X4 centimetros.

Art. 2.- Sustituyese el Articulo 82 por el siguiente:
Art. 82.- Requisitos para solicitar por Primera Vez autorizacion como Marinero de
Cubierta de Yate.-
a) Copia certificada de Documento Unico de ldentidad y/o Pasaporte, si es
extranjero;
b) Constancia de aprobacién del examen tedrico que determine la AMP;
¢) Un cerfificado médico en que conste la buena salud y que ademds
comprenda el aspecto oftalmolégico y auditivo emitido por un médico
inscrito y autorizado por la Junta de Vigilancia de la Profesion Médica;

d) Dos fotografias recientes de 3X4 centimetros.

Arl. 3.- Las presentes modificaciones entrardn en vigencia ocho dias después de su
publicacién en el Diario Oficial, ™" mmesnanmmmsannnmmmnnnnmsnn gy MISION OFICIAL.
El sefor Director Ejecutivo, Lic. Carlos Borja Letona, presenté invitacidn enviada por el
Licenciado José Vinicio Martinez Ardén, quien es Coordinador Eje de Infraestructura y
Competitividad; de la Direccidn Ejecutiva del Proyecto Mesoamérica, Sede Regional
San Salvador, en la que envia invitacidon para pariicipar en el Taller Internacional
Transporte Multimodal para Facilitar el Comercio en Mesoamérica” a realizarse los dias
del 21 al 23 de abril de 2010, en la ciudad de Morelia y Puerto Lazaro Cdardenas,
Michoacdn, Republica de México, evento que estd siendo financiado por el Banco
Interamericano de Desarrollo. Dicha reunidén tiene como propdsito conocer las
acciones que se han implementado en México para desarrollar un Sistema Integrado
de Transporte y su vinculacién con sus socios comerciales, fomando como base el
transporte multimodal y el concepto de corredores multimodales, ademdas se visitard
una de las plataformas logisticas que ha sido clave en la implementacién del
concepto multimodal, como el puerto de L&azaro Cdardenas; conocer su modo de
operacién y su rol dentro del “Acuerdo de Concentraciéon para el Desarrollo de
Corredores Multimodales” en México. El BID y el Proyecto Mesoamérica financiaran el
boleto aéreo, el transporte temrestre y el hospedaje los dias 20,21 y 22 de abiril, pero la
AMP deberd proveer un complemento para diimentacién y gastos personales, asi
como los gastos de terminal. RESOLUCION No. 031/2010. El Consejo Directivo RESUELVE
POR UNANIMIDAD: A) Autorizar a la Encargada de Actividades Navieras, Licenciada
Maria Elizabeth Diaz de Pineda, para participar en el Taller Internacional “Transporte
Multimodal para Facilitar el Comercio en Mesoamérica”, a redlizarse los dias del 21 al
23 de abril de 2010, en la ciudad de Morelia y Puerto Lazaro Cardenas, Michoacdn,
RepuUblica de México. B) Autorizar la Misidén Oficial y el pago de los gastos que fueren
aplicables de conformidad con el Reglamento Interno de Vidticos y Gastos de
Representacion para Misiones Oficiales al Exterior e Interior del pais. 1X) VARIOS. 1)
ENTREGA DE CARTAS NAUTICAS. El senor Director Ejecutivo, Licenciado Carlos Borja
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