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Este es mi segundo ano como administrador
de los fondos publicos de este municipio, y
creanme que ha sido un trabajo de mucha
satisfaccion y éxito.

A pesar de los fropiezos u obstdculos que nos
pone la vida, hemos sabido responderle
positivamente al pueblo Tineco, con obras de
infraestructura, programas sociales,
programas de prevencién de violencia,
convivencia ciudadanag, planes de desarrollo
econdémico, en fin una serie de acciones
encaminadas a generar progreso.

Es por ello estimados hermanos de San Martin,
que con mucho agrado y humildad presento
a ustedes en nombre de mi  Concejo
Municipal, la Memoria de Labores
correspondiente a la gestion 2013 — 2014, la
cual someto a su debida consideracion y
aprobacion.

El documento recoge una serie de proyectos
ejecutados con su debida descripcion vy
detalle de los fondos utilizados para su
ejecucion, por ejemplo la remodelacion del
Parque Recreo, la construccion de varias
calles, el entechado del Estadio La Flor, el
apoyo al Programa PATI, apoyo al deporte, las
campanas de limpieza y fumigacion y otras
obras que generan desarrollo tanto al
municipio como a cada una de las familias
que habitan en nuestro querido San Martin.

Es por ello que agradezco a este pueblo
amado vy les invito a que confinuemos
trabajando juntos por nuestro municipio.

iDios Bendiga al Pueblo de San Martin!

Victor Manuel Rivera
Alcalde Municipal de San Martin
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@ Principios Rectores de la Institucion

Vision: Creemos en un San Martin que alcanza condiciones de desarrollo sostenible tanto en lo econémico y social
como en lo politico, un espacio de convivencia donde primen los valores de respeto e inclusion para todos los
grupos poblacionales, pensamos en un municipio mas dinamico y competitivo, centrado en el trabajo decentey en
el compromiso colectivo de crear mejores condiciones de vida para las proximas generaciones de "tinecos”.

Misién: El Gobierno municipal de San Martin estda comprometido en trabajar con honestidad, eficiencia y eficacia
para el desarrollo integral de San Martin.

Asume que su razéon de ser es buscar, integrar y movilizar recursos para invertirlos en acciones y servicios
estratégicos que contribuyan a promover condiciones de desarrollo y mejores oportunidades de vida para su
poblacién en general y con énfasis en las demandas legitimas de los grupos vulnerables.

Concejo Municipal

Senfcdos de Izqu:erda a Derecha Dr. V:cenre Edgardo Ffores Sra Mano Do.fores de Hernandez Sr V:cfor
Manuel Rivera Reyes ( Alcalde ), Sra. Gladis Orellana Herndndez, Sr. Juan Antonio Pérez

De Pie de lzquierda a Derecha fila 1 : Sr. Emilio Contreras Trejo (Sindico Mpal). Sr. José Cristo Martinez,
Sra. Iris Patricia Torres, Sra. Ana Gloria Parada, Sra. Francisca Delgado Guzmadan, Lic. Pablo Narciso Romero

De Pie de Izquierda a Derecha fila 2 : Sr.Oscar Edgardo Ramirez, Lic. Juan Alberto Casun (Secretario Mpal),
Sr. Pastor Alfredo Iraheta, Sr. Jaime Antonio Gémez, Sr. Salvador Elias Benitez, Sr. Walter Solano.
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Areas Estratégicas de Accién Municipal
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Principales resultados obtenidos en el periodo por
linea estratégica de accion

1. Desarrollo e infraestructura
2. Progreso social y econémico

4. Orden publico y seguridad
5. Limpieza y orden

3. Recreacién, deporte y convivencia 6. Cooperaciéon

Calle de la Colonia Anémona

Las autoridades de la Alcaldia Municipal
realizaron trabajos de bacheo y recarpeteo del
pasaje 2 de la Colonia Anémona.

El proyecto se ejecutd con un monto total de
$60,601.73 dolares y pretende beneficiar
directamente a los habitantes de ese pasaje e
indirectamente a la gente que transita por la
zona.

El Alcalde Victor Manuel Rivera asegurd que con
este tipo de proyectos se estadn cumpliendo las
promesas de campafa y se estdn invirtiendo los
impuestos en trabajos de beneficio para la
poblacion.

Desarrollo e Infraestructura

Calle Colonia Rosalinda

La Alcaldia de San Martin construyé con
concreto hidrdulico las principales calles de la
Colonia Rosalinda de este Municipio.

Por muchos afios los habitantes de esta Colonia
solicitaron la consfruccién de esta calle, sin
embargo no recibieron ninguna respuesta; por lo
que esta administracién se complace en entregar
esta obra que es del pueblo.

Sus habitantes se mostraron muy complacidos
con el trabgjo y agradecieron al Alcalde
Municipal, Victor Manuel Rivera por estas y otras
obras realizadas en la zona.

Para la ejecucion de este proyecto se invirtiéo un
total de $218,635.50
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Desarrollo e Infraestructura

Calle del pje 5 Col. San Luis
El Alcalde Victor Manuel Rivera junto a su Concejo Municipal y los habitantes de la Colonia San Luis
trabajaron en la construcciéon del pasaje 5.

El proyecto consistié en la construccion de 235
mefros de calle de concreto hidrdulico con su
corddn cuneta.

La construccion de esta importante arteria se
realizé en un tiempo de 3 meses, con una
inversion de $ 125,882.09.

Calle en Colonia las Victorias I
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La actual administracion de la Alcaldia Municipal
se ha caracterizado por su enfoque de desarrollo
econdmico y social, es por ellos que ha destinado
gran parte de los impuestos municipales para la
construcciéon de cdlles en las diferentes
comunidades.

La Colonia las Victorias Il no fue la excepcidn,
esta se beneficié con la construccidon de un
colector de aguas lluvias y concreteado de la
calle principal.

El proyecto se ejecutd en un periodo de 3 meses,
con un monto de $192,85.00.
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Calle Colonia San Andrés El proyecto se ejecutd en mds de 300 metros de

R calle construida con concreto hidrdulico.
I 1 1Y

La inversidon que redlizé la Alcaldia para esta calle
fue de $75,095.62

El Alcalde Victor Manuel Rivera dijo que este fue
un compromiso de campafa que hoy estd
cumpliendo.

La Alcaldia de San Martin realizé la
construccién de la calle principal de la Colonia
San Andrés.

Anteriormente esta calle era de tierra y con las
lluvias se deterioraba a tal grado de causar
malestar e incomodidad a los habitantes.

Béveda en Colonia San Andrés
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Ante la inminente vulnerabilidad y peligro
que mantenian los habitantes de la Colonia
San Andrés por la formacidn de una
cdrcava, la Alcaldia de San Martin puso
manos a la obra y construyé una bdveda en
un drea danada por la cdrcava, el monto de
la inversion fue de $10,161.40.
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Desarrollo e Infraestructura

‘ 5 v W & - = s

Durante la época lluviosa el paso peatonal entre
las colonias San Carlos y la Génesis era imposible
debido al cauce de aguas lluvias que se
generaba, a partir de este problema la Alcaldia
Municipal de San Martin construyé una pasarela
peatonal de 12.5 metros de largo por 1.20 de
ancho.

Para este proyecto se invirtié un total de $8,119.50
doélares y beneficiard a los habitantes de La
Colonia Geénesis, San Carlos, Tierra Blanca, El
Paraiso y Pje. Mdrquez.

Corddén cuneta Lotificaciéon La Flor

La Alcaldia de San Martin entregd $12,298.47
dodlares en concepto de contrapartida para la
construccién de corddn cuneta en la Lofificacion
La Flor.
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Los habitantes de la Lofificacién La Flor se e o
coordinaron y solicitaron apoyo a las autoridades ¥ =
municipales para construir el cordén cunetadela [ &
calle principal; de esta forma la comuna
contribuyd con la donacidon de materiales de
construccion.
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Desarrollo e Infraestructura

Corddn cuneta y superficie de concreto, Los Llanitos
Los habitantes de la Lotificacion Los Llanitos fueron beneficiados con la contrapartida de mano de
obra calificada para la construccién de Corddn cuneta y superficie de concreto hidraulico.

La contrapartida fue por un total de $8,200.50 ddlares.

Corddén cuneta y badenes La Palma

Entre los proyectos de infraestructura que ha ejecutado la Alcaldia Municipal durante la gestiéon de
2013 estd la construccién de corddén cuneta y badenes en el pasaje 8 del Cantén La Palma.

Para esta obra se dio un aporte de $12,164.42 ddlares.




Donacién de materiales a Comunidad
La Pluma

La Alcaldia Municipal de San Martin realizé la
enfrega de materiales de construcciéon a la
Comunidad La Pluma.

La directiva comunal de la Pluma se organizd y
solicité apoyo a la comuna tineca, para la
Introduccion del sistema de abastecimiento del
agua potable colectivo en la zona.

El aporte de la alcaldia consistié en insumos de
construccién valorados en $1,750.78 ddlares.

Progreso Social y Econdmico
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Donacién de material a Comunidad
Nuevo Amanecer
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La Alcaldia de San Martin dond material para la
infroduccién de agua potable en la comunidad
Nuevo Amanecer.

Con mucha humildad los habitantes de la
comunidad Nuevo Amanecer, agradecieron al
Alcalde Victor Manuel Rivera, por atender a su
llamado, y es que toda su vida han carecido de
un sistema de agua potable.

Con unainversion de $8,579.14 ddlares la Alcaldia
dondé entre los materiales, arena, tuberias,
cemento, hierro, madera, piedra y medidores de
agua.

Para el Alcalde Rivera, este tipo de proyectos
sociales generan un gran impacto en el

desarrollo de las comunidades vy el bienestar de
los habitantes de la zona.
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Donacién de Material para zapateria

y cosmetologia

La Alcaldia de San Martin realizé la donaciéon de
material, equipo y accesorios para zapateria y
cosmetologia a 16 grupos emprendedores.

La donacién se realizdé en el marco del programa
“Insercién Productiva entre el FISDL y la Alcaldia
Municipal de San Martin” donde se acogieron a
las personas que participaron en las 5 fases del
programa PATI.

El objetivo es reconocer a las personas
emprendedoras que supieron aprovechar lo
aprendido durante la fase del PATI.

Solo durante la Fase Il del PATI, La Alcaldia
Municipal de San Martin dio una contrapartida de
$32,000.00 dodlares en talleres de panaderia,
cosmetologia, zapateria y produccién de abono
orgdnico.

En total son 16 los grupos beneficiados en
8 comunidades del Municipio.

Cantén las Delicias
Comunidad La Angélica
Comunidad Génesis
Las Rosas

El Caracol

Valle las Delicias

Pasaje Barrera
Comunidad Emmanuel

Progreso Social y Econdmico
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La entrega fue en concepto de maquinas de
coser, suelas, cuero, pegamento, plantillas,
pintura, espejos, secadoras, tintes, shampoo, sillas,
basureros, etc.

El Alcalde Victor Manuel Rivera asegurd que esta
es solo una parte del gran apoyo que la comuna
estd gestionando para las personas
emprendedoras que no solamente quieren sacar
a su familia a flote, sino fambién al pais entero.
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rnadas médicas A todos los nifos y nifas se les colocd la vacuna
—H—4 _ I contra el tétano y se entregd gratuitamente las
medicinas para las diferentes enfermedades.

=

Durante la jornada también se dio consulta
veterinaria a las mascotas y se les colocaron sus
vacunas.

La Alcaldia de San Martin realizé, durante 2013,
diferentes jornadas meédicas en todo el
municipio.

Para estas jornadas la comuna puso a
disposicion el profesionalismo de mdas de 10
medicos especidlistas en diferentes ramas como
medicina general, consulta oftalmoldgica,
examenes citoldgicos y limpiezas bucales.

Centro de Desarrollo Infantil

La Alcaldia Municipal cuenta con el servicio de
desarrollo infantil, que es una especie de
guarderia donde actualmente se atienden a
unos 25 ninos de todo el municipio.

El objetivo es brindarles un resguardo a los
menores de edad mientras sus padres salen a
trabaijar.

Entre las atenciones que reciben estan:

e Estimulacion  en el drea pedagdgica
pre-escolar

* Cuido diario
* Desarrollo de programa Ludico educativo

* Control de nifio sano con la Unidad Médica de
la Alcaldia

* Alimentacién de acuerdo a wuna dieta
balanceada; se  proporciona desayuno,
almuerzo y leche.
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Bolsa de Empleo

La Alcaldia Municipal de San Martin a través de su
Oficina de Bolsa de Empleo ha logrado:

* Colocar a 160 personas contratadas en las
diferentes empresas con las que se tiene
convenio tales como: Bocadeli, Super Selectos,
Distribuidora del Sur, Variedades Génesis, TIGO,
CLARO, LIDO entre otras

* Ha impartido 80 charlas de insercién laboral a
un total de 300 personas.

* Ofrece asesoria a jovenes en tema de "mi
primer empleo”.

Constantemente la Bolsa de Empleo realiza ferias
laborales para todos los habitantes de San Martin,
logrando asi que muchos jévenes que no tienen
experiencia puedan tener su primer trabajo y una
oportunidad de salir adelante.

Progreso Social y Econdmico
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Apoyo a la Mujer

La Unidad Municipal de la Mujer ha desarrollado
en este ano de gestion diferentes charlas y
actividades en las comunidades tales como
talleres de cosmetologia donde se beneficid a
mds de 40 mujeres de todo el municipio.

Ademds se ha contribuido con la divulgacion de
la Ley de Igualdad, equidad y Erradicaciéon de la
Discriminacion contra las mujeres y la Ley Especial
Integral para una vida libre de violencia para las
mujeres.

La unidad también ha sido apoyo para las
mujeres en diferentes dreas:

* Capacitaciones de Auto cuido

* Consejeria de maltrato intrafamiliar a mdas de 60
mujeres en riesgo.

* Talleres de panaderia y pasteleria

* Celebraciones del dia internacional de la mujer
y dia de la madre.




Apoyo a la Juventud

La actual administracién ha puesto a la juventud
en primer plano, considera de suma importancia
dar apoyo a los jovenes en tal sentido realiza
actividades de crecimiento personal y social
como talleres de manualidades, reciclaje, dibujo
y pintura.

La Alcaldia tfambién brinda clases de informdatica
y presta el servicio de centro de computo para
todos los jovenes que no cuenten con este
recurso y necesiten realizar sus tareas, lo pueden
hacer gratuitamente en las instalaciones de la
ex - biblioteca.

El objetivo es desarrollar la autoestima
ayuddndoles a descubrir sus propias habilidades
y potencial.

Memoria de Tabores de San Martin
Progreso Social y Econémico

Proyectos del CMIPV

El Consejo Municipal Interinstitucional para la
Prevencién de la Violencia en coordinacién con
la PNC de Altavista, impartié capacitaciones
sobre legislaciéon familiar y proteccidén a la nifez a
134 docentes de los 11 centros educativos de
Altavista, Zona San Martin, contfribuyendo a
fortalecer las capacidades de los docentes.

Entre ofro de los proyectos de prevencion que
desarrolla el CMIPV también estd las clinicas
deportivas FUTSAL, donde participan 320 niflos/as
y jovenes del Cantén La Palma y San Andrés, a
quienes se les entregd uniformes deportivos.

Oftros proyectos desarrollados son: Escuelas de
verano, Charlas educativas a cenfro escolares,
recuperacion y adecuacidon de espacios
publicos, Caminatas por la Paz, Feria Tineca por
la Paz, Foros Juveniles, Conversatorios juveniles,
Talleres Formativos, Encuentros deportivos,
Convivios Juveniles, Fomento del voluntariado,
Capacitacién sobre género.
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Entrega de juguetes

Para el Alcalde Victor Manuel Rivera, el verdadero espiritu de la Navidad es cuando U le muestras
estima como hermano a alguien que se siente olvidado por la mayoria.

Y este es el caso de muchos nifnos que gracias a las gestiones de la Alcaldia municipal, tuvieron
diversion y felicidad con la entrega de juguetes en dlferen’res comunidades.
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Apoyo al programa PATI

La comuna también ha invertido $69,136.67 ddlares en 2013 para el programa gubernamental
Programa de Apoyo Temporal al Ingreso (PATI), donde se han desarrollado talleres de Panaderia,
Cosmetologia y Zapateria, con habitantes de zonas de alto riesgo.

La actual administracion municipal ademds ha venido a dar capacitaciones extras y ha dotado a
diferentes grupos con equipo como maquinas de zapateria, de cosmetologia, equipo para la
elaboracion de pan y todos sus insumos que ellos necesitan para su desarrollo.
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Apoyo al Sector Agropecuario

La Alcaldia Municipal brinda apoyo al sector Agropecuario en Capacitacién de pesticidas,
fungicidas, herbicidas orgdnicos y maquila de plantines de: chile dulce, repollo, tomate y pepino,
para lo que se ha invertido $636 ddlares.

La Comuna ademds apoya en la elaboracién de huertos caseros, parcelas demostrativas, arboles
frutales y forestales, semillas de hortalizas, entrega de bombas de mochila, estufas ahorradoras de
lefq, filtros para agua, espacios domésticos (lamina galvanizada) y médulos de aves.

También se han juramentado ocho Cooperativas de produccién agropecuaria del Municipio.
Pero el apoyo al sector agropecuario también ha sido en el proceso de desgrane de maiz, con el
préstamo de dos mdaquinas desgranadoras a los diferentes productores, sin ningun costo.

NUMERO

CDE Q@ | He

El Sauce 37 44 65 MZ 2,896.50 46.08 62.85
Las Delicias 15 11.13 MZ 671 11:21 59.85
San José Primero 47 34.5 Mz 1,834 33 55.57
El Rosario 23 21 Mz 1,189.5 20.3 58.60
La Flor 9 10 MZ 363 9.83 36.93
Animas 29 23.15 MZ 869 24.62 35.29
San José Segundo 22 22.6 1055 30.08 35.07
TOTAL GENERAL: 182 167.03 8,878 174.67 49.16
Gastos en combustibles , accesorios, maquinaria, transporte y mano de obra $ 15,536.50
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Ayuda a personas de escasos recursos econdmicos

Las autoridades municipales realizan ayudas a personas con alguna dificultad o necesidad, como
son los casos de dofa Marta Alicia, habitante de la Colonia San José, y de don Lorenzo Lépez de la
Comunidad El Milagro que debido a problemas de salud les es imposible laborar.

Sus condiciones son precarias y no cuentan con la ayuda de alguna institucion, por lo que el Alcalde
Victor Manuel Rivera se acercdé brinddndoles atencidon meédica, viveres, una cama y una silla de
ruedas.

Donacién de hornos
Bajo el programa de emprendedurismo también se ha apoyado a las comunidades que se prepararon en el
PATI en panaderia.

* El Sauce: Hornos, refrigeradoras, clavijeros, accesorios para panaderia $1200

* Comunidad Valle las Delicias: Horno, Insumos para panaderia $600

* Comunidad el Caracol: Horno, refrigeradora, accesorios para panaderia $700

* Comunidad el Caracol: Horno, refrigeradora y accesorios para panaderia $200

* Lotificacién Angélica: Horno, accesorios para panaderia $900

* Taqueria Comunidad Génesis: Plancha para pupusas, cafetera, enfriador de botellas y licuadora $1200

P it - —

“Honestidad, Trabajo y Progreso!



Recreacion, deporte y convivencia

Bono Adulto Mayor

La Alcaldia municipal también aporta recurso humano y econdmico para desarrollar programas del
gobierno central como el “Bono adulto mayor” donde se entrega una pensidon mensual de $50
dolares y ofros beneficios.

Memoria de Tab
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COMUNIDADES BENEFICIADAS. TOTALES
v
FENSION] S S |2,/ 2|8 |3 2 | 5|2 |2
DEL < | = |g3| & | = N H H H B E
g | 2| E |95 o 2 19| = o) g | @ Ly =
ADULTO | G | o | & |Z5| %2 | & || & [ = | & |2 |[FZF| | 13AwP
MAYOR| 2 |5 | <« [28| =z | 2 |3 | < | 5| 2 | Z|2> &
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v
CANT. 53 | 19| 3 | 39 | 28 | 38 | 17| 39 | 39 | 46 13 | 15 390
srggsrgss $2,650 | $950 | $1,800 | $1,950 | $1,400 | $1,900 | $850 | $1.931 | $1,888 | $2.268 | $400 | $650 [ $750 | $19,387
APORTE DE LA ALCADIA MUNICIPAL (Firma de convenio, Reunién con ADESCO, Liquidaciones, $200

Llamadas Telefénicas)

Bono Educacién
Otro de los proyectos gubernamentales a los que la Alcaldia de San Martin le da apoyo econdmico
y de recurso humano es al “bono de educacion” donde se busca reducir la desercidn escolar por
escases de recursos econdmicos.

DINERO BONO DE EDUCACION 2013 ENTREGADO A BENEFICIARIOS.

PLANILLA PLANILLA #3
CANTIDAD CANTIDAD #1 (ENERO, PLANILLA (JuLio,
AUP DE BC:NNE—I:I[C,‘:A?{IDCIES DE DINERO FEBRERO, #2 (MAYO, AGOSTO, GR?ACI’::.I?ASIEDN
FAMILIAS POR MES MARZO Y JUNIO) SEPTIEMBRE
ABRIL) Y OCTUBRE)
SANTA GERTRUDIS 47 71 $1,338.0 $4,122.0 $3,592.0 $4,570.0 $1,190.0
LETONA 27 39 $806.0 $2,712.0 $1,732.0 $3,176.0 $1,500.0
BARRERA 36 56 $1,180.0 $4,154.0 $2,898.0 $4,428.0 $1,190.0
SAN ANDRES 47 74 $1,596.0 $5,008.0 $4,280.0 $6,118.0 $1,000.0
LAS DELICIAS B 38 55 $1,082.0 $3,836.0 $2,480.0 $4,038.0 $1,000.0
LAS DELICIAS A 4 6 $114.0 $384.0 $300.0 $484.0 $0.0
EL CARACOL 30 40 $844.0 $2,990.0 $1,976.0 $3,098.0 $1,000.0
LAS ROSAS 54 84 $1,502.0 $5,398.0 $3,340.0 $5,362.0 $1,000.0
LA FLOR a7 68 $1,158.0 $4,000.0 $2,470.0 $4,502.0 $500.0
ANGELICA 49 84 $1,514.0 $5,640.0 $3,178.0 $6,048.0 $2,500.0
SAN JOAQUIN 53 78 $1,562.0 $5,530.0 $3,432.0 $6,066.0 $2,250.0
LOS GEMELOS 31 50 $986.0 $2,910.0 $2,290.0 $3,758.0 $500.0
SANTA EMILIA 17 23 $484.0 $2,006.0 $1,396.0 $1,996.0 $1,000.0
TOTAL 480 728 $14,166.0 $48,690.0 $33,364.0 $53,644.0 $14,630.0
TOTAL DE TODOS
LOS PAGOS
REALIZADOS EN EL
ANO 2013 $164,494
APORTE DE LA ALCALDIA MUNICIPAL (Firma de Aceptacion, Firma de
Convenio, Liquidaciones, Reunién con Directores, Reuniéon con ADESCOS,
Entrega de Documentos) 5500
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Escuelas de Futbol

Para la gestion de 2013 la Alcaldia Municipal
destind un fondo de $85,000.00 invertidos en
diferentes proyectos como las Escuelas de Futbol,
donde mds de 500 ninos, ninas y jdbvenes se ven
beneficiados.

Los resultados son positivos, de acuerdo a lo
expresado por los padres de familia el
rendimiento escolar de sus hios y el
comportamiento ha mejorado, ademdas el
municipio ha sido acreedor del 1° lugar en los
niveles 3 y 6 durante el Torneo de la Federacién
de futbol donde participan 20 escuelas
Municipales a nivel Nacional.

También se tiene la Escuela de Futbol de la
Colonia Santa Teresa con 150 a 200, nifios y ninas,
en ella trabajan 3 facilitadores deportivos.

Apoyo al deporte

La actual administracién municipal apoya en un
100% al deporte, trabaja de la mano con mds de
20 comités de deporte en todo el municipio, a
quienes se les apoya con uniformes deportivos,
balones y trofeos para las premiaciones de sus
torneos de Colonias.

De esta misma forma se benefician los Centros
Educativos Publicos y Privados con las
donaciones de Trofeos y medallas para sus
intramuros.




la Alcaldia Municipal de San
Martin, del COAMSS y de la Cooperacion
Andaluza, inauguraron el proyecto de
“REMODELACION Y ADECUACION DE LAS
INSTALACIONES DEL PARQUE EL RECREQ" que se
realizé con el objetivo de generar prevencion de
la violencia y desarrollo econédmico local en el
drea metropolitana de San Salvador a través de
la habilitacion de espacios de recreacion.

Autoridades de

Recreacion, deporte y convivencia

Memoria de Tabores de San Martin

Esta primera fase del proyecto se ejecutd con un
monto de inversion  de$644,381.27ddlares
donados por la agencia andaluza y mdés de $207
mil ddlares otorgados por la comuna.

El proyecto consistido en la construccion de dos
piscinas, engramado de la cancha principal y
obras complementarias como  vestidores,
servicios sanitarios, infraestructura de aguas
negras, agua potable y aguas lluvias.

Entechado del Estadio La Flor

__

Como parte del apoyo al deporte la Alcaldia
Municipal de San Martin realizé la construccion
del entechado del graderio del estadio la Flor
con una Inversidon de $83,167.92

Este es un proyecto que pretende beneficiar a las
nifas, nifos y jovenes de San Martin y asi reducir
los indices de delincuencia y crimen del
Municipio.
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Centro vocacional
En el marco de la iniciativa de prevenciéon de la

violencia del programa USAID, la Alcaldia
Municipal gestiond a través de este cooperante,
la construccion de un Centro Vocacional en las
instalaciones del mercado nuevo o ex — IRA.

El Centro vocacional, pretende brindar a sus
usuarios una oferta diversificada de talleres
vocacionales como: panaderia, y otros bajo el
concepto de Educacion especidlizada, como
computacién, inglés y guias turisticos, que
permitan prevenir el involucramiento de jéovenes
en actividades delictivas.

Este proyecto fue ejecutado con un aporte de
USAID de $75,000.00 délares y un aporte de mds

Techo Agua

La Alcaldia municipal a través de su unidad de
Medio Ambiente también desarrollé un proyecto
para el aprovechamiento de agua lluvia, para
uso comunal, domiciliar, proteccién de recurso,
suelo y agua, con un monto de $16,000.00.
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FIESTAS PATRONALES

La Ciudad de San Martin abrié una vez mds las
puertas para todos los salvadorenos que gustan
de conmemorar las Fiestas Patronales en honor a
San Martin Obispo.

Las actividades dieron inicio con el fradiciondl
Desfile del Correo, donde el comercio, las
carrozas y cientos de habitantes recorrieron las
diferentes calles del municipio.

Posteriormente en el evento de Miss Chiquitita, el
A!cc:!de Victor Manuel Rivera, coroné a Maria de
los Angeles Sdnchez Rivas, representante del
sector comercio.

Las fiestas también estuvieron llenas de glamur,
belleza y elegancia en la coronacién de la Reina
de las Fiestas patronales, donde hubo desfiles
donde las 8 candidatas utilizaron diferentes trajes;
la ganadora fue Tania Elizabeth Leiva.

Para las autoridades edilicias el desarrollo de las
fiestas patronales deben ser llenas de devocion,
alegria y mucha seguridad.

= —
L

~Honeslidad, Trabajo y Progreso




Polideportivo Valle Las Deli_cicu

ol s A O

En el marco del Proyecto Pro jévenes I, del
Instituto Nacional de la Juventud, la alcaldia
Municipal construyé un polideportivo en el Valle
Las Delicias de San Martin.

El objetivo es construir espacios publicos de
convivencia ciudadana y generadores de paz
en zonas con altos indices de violencia.

Este proyecto se ejecutd con fondos otorgados
por el gobierno central y una contrapartida de la
Comuna de $10,998.03.

ores de San

Recreacion, deporte y convivencia

Primera Carrera de Cinta
Las autoridades municipales innovaron en San

Martin durante este 2013 con la “Primera Carrera
de Cinta"” a beneficio de la Parroquia San Martin
Obispo.

La Avenida Morazdn fue transformada en un
verdadero campo de carrera de cinta; en el
evento participaron un aproximado de 75
montadores y mds de 200 madrinas.

Los pobladores del Municipio recibieron con
mucha aceptacién esta actividad e incluso
expresaron: “‘nunca nos imaginamos ver la
(Avenida) Morazan con una carrera de cinta”, es
de recordar que esta importante arteria
permanecio, por muchos afos, parciamente
cerrada por las ventas informales que se habian
instalado en la zona.




Servicios Generales

La Unidad de Servicios Generales de |la Alcaldia
Municipal fiene como labor dar mantenimiento
a la infraestructura de los bienes Municipales y
solventar las necesidades de los habitantes de
San Martin.

Trabaja en dreas estratégicas como:

Servicio Eléctrico, donde se da mantenimiento y
reparacion al alumbrado publico, sdlo en este
ano se han reparado 1,255 ldmparas e instalado
70 nuevas.

Recoleccion de desechos sdlidos, actualmente
se cuenta con cinco unidades recolectoras y 3
tripulantes para cada unidad que estdan
distribuidos en dos turnos, de 5:00am a 1:00pm vy
de 11:00am a 7:00pm; frabajando en las
diferentes rutas programadas para cubrir todo el
territorio.

Entre el total de la flofilla operativa actual, se
logra un total de 1,548.983 toneladas por mes,
haciendo un pago de factura aproximado de
$34,453.57 mensual, es decir, $413,442.82 en un
ano de gestion.

Departamento de Parques y Jardines, se
encarga del mantenimiento, desplazamiento,
poda, siembra y riego; asi como la reforestacion
de zonas verdes y cementerios municipales.

e
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Campanas de fumigaciéon Para las campafas se utilizaron 3 bombas,
? 3 1 e : | combustible y veneno suministrado por Ia
comuna.

: .-%,'._ ; Py Y :5

De esta manera la Alcaldia estd respondiendo a
necesidades prioritarias de la ciudadania.

3

La Alcaldia Municipal de San Martin realizé una
serie de campanas de fumigacidon en Las
Colonias mds afectadas por la proliferacion del
zancudo transmisor del dengue.

Entre los beneficiados estdn los habitantes de la
Residencial Altavista, La Santa Teresa y Santa
Teresita, el Casco Urbano, entre otros.

Construccidon de contenedores de basura

Con el fin de mantener un municipio limpio y ordenado, Las autoridades municipales han invertido en
la construccion de contenedores de basura en diferentes Cantones de San Martin.

A la fecha la actual administracion ha construido 6 contenedores, los dos Ultimos estdn ubicados en
el Reparto San Martin Il y en la Urbanizacién Nuevos Horizontes.

La inversion de estos dos contenedores fue de $12,449.62 ddlares de los impuestos municipales.
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Orden pablico y seguridudg

Construccién del nuevo mercado Municipal

El Alcalde de San Martin, Victor Manuel Rivera junto a su Concejo dieron el banderillazo de inicio de
construccion del nuevo Mercado Municipal.

Las instalaciones del nuevo Mercado Municipal estardn ubicadas sobre la Avenida Morazdn vy el
Pasaje Binder 2 con acceso principal en la Octava Calle Poniente; En total tendrd 570 puestos de
venta dignos y seguros.

El primer nivel consta de un drea para las ventas de canastas, 2 zonas de bazares, servicios sanitarios,
Oficina de Administraciéon y Unidad Médica; en total habrd un espacio construido de 3, 281.93 m2 en
la primera planta del mercado municipal.

El segundo nivel fendrd una construccion de 2, 027.06 m2 y estd conformada por el drea de comida,
un espacio de canastas, bazares, servicios sanitarios y un mezzanine que serd la zona de ventilacion y
mirador del mercado.

Habrd 3 tipos de puestos los de bazar que tendrdn una dimensién de 1.90 metros de frente por 2 de
fondo y una division de 1 metro de altura, los de comida serdn de 2 meftros de frente y 1.40 de fondo
con una division de 1 metro de altura, en total habrd 570 puestos de estos dos tipos.

El tercer tipo de puestos son para los canastos que serdn 61 bancas de cemento de 1.80 de frente por
0.40 de ancho y 0.60 de alto.

El costo aproximado de la construccion es de $275 ddlares por metro cuadrado, en un total de 5,
308.99 m2 que haria una inversién de mas de $1 millén 500 mil délares.

-
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Proyecto/Donacion:

INSTITUCION

Objetivo de la Donacién:

1 Septiembre
2013

Implementaciéon de Clubes
Juveniles: Club de
Liderazgo y Club Discovery,
en atencién a 50 jovenes

del Centro Escolar
Anemona, durante el Afo
2014 se centrara en
promover la participacion y
el compromiso civico,
aprovechando las
capacidades de Iliderazgo

de los jovenes, $10,000.00

Glasswing/
Embajada de
Inglaterra

Ayudar a los estudiantes a convertirse
en agentes de cambio en sus escuelas
y comunidades.

Promoviendo el voluntariado entre la
del
intervenido, forjar valores humanos vy
construir una wvocacidn por servicio

poblacién juvenil centro escolar

comunitario.

2 | septiembre

Aprovechamiento de agua

FIDA/PNUD/MAG

Fortalecimiento comunitario v

2014

los nifos,
adolescentes contra la
violencia armada Yy las
armas en el municipio de
San Martin” por un monto
de

nifias %

$137,290.00

2013 lHluvia para uso comunal y PRODEMGRS mejoramiento de la gestién del agua y
domiciliar y proteccion del | cenTRAL el suelo del Catén San José Segundo.
recurso suelo y agua en el
canton San José Segundo
$ 50,000.00

3 10 de “Prevencion de Violencia a | GIZ/UNICEF/ Propiciar que nifias y nifos de Ila
septiembre | Temprana Edad con | MINED/ISNA/ | Primera  infancia ~ cuenten  con
del 2013 | Participacién  Juvenil en Soumees et Sea e Infoarn)

Comunidades Vulnerables |NJUVE/ e calidaq, par Jmpa vas y sos en_l es
para su educacién, salud, proteccién y
i desarrollo; contribuyendo a los
Csizln Asrz;é\!{alt\:‘ﬂj:,ro_?;l;lfilél ..dEFi FUNDAFAM procesos locales __d)e; ggrantia} de
a través de Educacion y derechos y prevencion de violencia.
desarrollo integral de
primera infancia
empoderamiento de
familias y jovenes entorno
protector comunitario dicho
proyecto beneficiara a Col.
Santa Teresa, $141,250.00

4 Noviembre | Mediacidon entre NAS y Sub | NAS/ Fortalecimiento de la Sub

2013 Delegacion de Policia i Delegaciéon de Policia Nacional
Nacional de San Martin de | Embajada de | il de San Martin
para la donacién de 100 | oS Estados
chalecos antibalas a la | Unidos
Policia Nacional Civil y a
realizacidn de un curso de
formacioén.

5 Marzo Proyecto “La protecciéon de UNICEF Apovyar la Estrategia de Proteccidon

de la Infancia en el municipio de
San Martin para proteger a los
nifos contra los efectos de las
armas e impedir su participacion
en la violencia armada, apoyar a
las autoridades locales para
fortalecer la institucionalidad de
cara a la garantia de los derechos
de NNA, Desarrollar e implementar
programas de reconstruccion del
tejido social v creacion de
oportunidades para NNA, anclados
en la escuela, la familia y Ila
comunidad.
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Nombre del Proyecto

modalidad de
ejecucion

Estado actual

de obra

Total de Inversion

Consftruccion de Techo costado Sur Estadic
La Flor, Canton La Flor, Municipio de San
Martin

LICITACION
PUBLICA

FINALIZADO

$83,167.92

* REPARACION E IMPERMEABILIZACION DE CALLE EN
LOTIFICACION ANGELICA, CANTON LA FLOR, CASERIO
EL MOJON, MUNICIPIO DE SAN MARTIN *

ADMINISTRACION

FINALIZADO

2,356.59

" REPARACION DE LA VIA VEHICULAR Y
CONSTRUCCION DE BADEM Y TUMULOS EN LA CALLE 5
DE NOWVIEMBRE. MUNICIPIO DE SAN MARTIN ¢

ADMINISTRACION

FINALIZADO

6,149.22

CONTRAPARTIDA DE MATERIALES DE SISTEMA DE
AGUA POTABLE A COMUNIDAD NUEVO AMANECER
ALFA Y OMEGA,

ADMINISTRACION

FINALIZADO

8,577.14

CON STRUCCION DE ACERA PEATONAL EN CALLE
ROMAN PENA FRENTE A LA PNC SAN MARTIN

ADMINISTRACION

FINALIZADO

2,589.25

COMNSTRUCCION DE CONTENEDOR DE
BASURA EN EL REPARTO SAMN MARTIN No. 2 Y
URBANIZACION NUEVOS HORIZONTES 2 DEL
MUNICIPIO DE SAN MARTIN, SAN SALVADOR

ADMINISTRACION

FINALIZADO

12,449.62

CONSTRUCCION DE BOVEDA EN COLONIA
SAN ANDRES SAN MARTIN SAN SALVADOR

ADMINISTRACION

FINALIZADO

10,161.40

CONTRAPARTIDA PARA LA RECOLECCION,
TRATAMIENTO ¥ CONTROL DE LOS
DESECHQOS SOLIDOS EN 5 CENTROS
ESCOLARES DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN

ADMINISTRACION

FINALIZADO

2,344.72

CONTRAPARTIDA MUINICIPAL PARA EL
PROGRAMA DE AFPOYO TEMPORAL AL
INGRESO PATI FASE 4

ADMINISTRACION

FINALIZADO

40,864.90

10

Concreteado de Calles Colonia Rosa Linda

LICITACION
PUBLICA PFGL

EJECUCION

$218,635.50

11

Consftruccion de Pavimento Hidraulico en
entrada Principal Col. San Andres

LICITACION
FUBLICA PFGL

EJECUCION

$80.095.62

2

Contrapartida de Remodelacion y
adecuacion en las Instalaciones del Pargue
El Recreo en el municipio de San Martin en
el Marco de Prevencion de Violencia v
Desarrollo Economico Local en el Area
Metropolitana de San Salvador

LICITACION
PUBLICA

FINALIZADO

$207,208.10

13

Consftruccion de Colector de Aguas Liuvias
vy Concretado de calle Principal, Col. Las
Victorias No. 2

LICITACIOMN
PUBLICA

FINALIZADO

$192,850.00

COMNSTRUCCION DE TAPIALES DE BLOQUE
PARA AREA DE TRABAJOS DE SERVICIOS
GEMNERALES EN EL MERCADO NUEVO SAN

14|MARTIN ADMINISTRACION FINALIZADO 16,997.09
RECOMNSTRUCCION DE ACERA Y
PAVIMENTACION EN CALLE MIGUEL ROMAMN
PENA E INSTALACION DE LAMPARAS EN

15| AVENIDA MORAZAN ADMINISTRACION FINALIZADO 10,538.64
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CONSTRUCCION DE CORDON CUNETA
BADENES EN EL PASAJE 8 CANTON LA
PALMA

ADMINISTRACION

FINALIZADO

S 12,164.42

APROVECHAMIENTO DE AGUA LLUVIA, PARA
UsSO COMUNAL, DOMICILIAR, PROTECCION
DE RECURSO, SUELO Y AGUA

ADMINISTRACION

FINALIZADO

S 16,000.00

18

CONSTRUCCION DE BANOS PARA CENTRO
VOCACIONAL Y GIMNASIO EN LAS
INSTALACIONES DEL MERCADO NUEVO

ADMINISTRACION

FINALIZADO

=3 22,057.58

CONTRAPARTIDA DE MANO DE OBRA NO
CALIFICADA PARA LA CONSTRUCCION DE
CENTRO VOCACIONAL SAN MARTIN

ADMINISTRACION

FINALIZADO

S 5,874.00

20

FORTALECIMIENTO DE LAS DIFERENTES
DICIPLINAS DEPORTIVAS, COMO ENTE DE
PREVENCION EN EL MUNICIPIO DE SAN
MARTIN 2013

ADMINISTRACION

EJECUCION

S 85,000.00

21

CONTRAPARTIDA DE MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION DE CORDON CUNETA,
BADENES ¥ RAMPAS DE CONCRETO EN LA
SANTA MARIA 2, SAN MARTIN

ADMINISTRACION

FINALIZADO

S 14,777.77

22

CONTRAPARTIDA DE MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION DE CORDON CUNETA,
LOTIFICACION LA FLOR CANTON LA FLOR DE
SAN MARTIN

ADMINISTRACION

EJECUCION

$12,298.47

23

CONTRAPARTIDA DE CONSTRUCCION DE
MURO PARA CABEZALES DE OBRA DE PASO
Y CANALETAS DE MAMPOSTERIA EN LA
QUEBRADA DEL CASERIO LOS PRESA DEL
CANTOMN SAMN JOSE LOS PRESA DEL CANTOMN
SAN JOSE #1 MUNICIFPIO DE SAN MARTIN

ADMINISTRACION

EJECUCION

$16,823.74

24

CONTRAPARTIDA DE MATERIALES PARA
CANTOMN SAMN JOSE 17, CANTON SAMN JOSE
2°, CASERIO APANSINO Y COLONIA AARON
JOAQUIN DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN

ADMINISTRACION

EJECUCION

$10.969.88

25

CONTRAPARTIDA DE MANO DE OBRA
CALIFICADA PARA LA CONSTRUCCION DE
CORDOMN CUNETA Y SUPERFICIE DE
CONCRETO EN LOTIFICACION LOS LLANITOS
MUNICIPIO DE SAN MARTIN

ADMINISTRACION

EJECUCION

$8,200.50

26

CONSTRUCCION DE PASARELA DE
ESTRUCTURA EN LA COLONIA SAN CARLOS Y
LA GEMNESIS, SAMN MARTIN

ADMINISTRACION

EJECUCION

$8.119.50

27

"CONTRAPARTIDA DE CONSTRUCCION DE
MURO DE BLOQUE 15X20X40 CON CONTRA
FUERTES EMN LA ZOMNA VERDE RECREATIV A
PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA,
VALLE LAS DELICIAS DELOS PJE 1 ¥ 2

ADMINISTRACION

FINALIZADO

S 10,998.03

28

COMNTRAPARTIDA MUINICIPAL PARA EL
PROGRAMA DE APOYO TEMPORAL AL
INGRESO PATY FASE 5

ADMINISTRACION

EJECUCION

s 18,512.18

29

COMNCRETO HIDRAULICO SOBRE PASALIE 5"
DE LA COLONIA SAN LUIS, EN EL MUNICIPIO
DE SAN MARTIN, DEPARTAMENTO DE SAN
SALVADOR"

FINALIZADO

$125.,882.78

ADMINISTRACION

S 1136,783.78




Memoria de Tabores de San Martin
Gestion Financiera

Presupuesto ano 2014 Consolidado por cuenta presupuestaria

EGRESOS
Codigo CONCEPTO PRESLn:IF‘?L';lgSqI'ADO
511 REMUNERACIONES PERMANENTES $ 1954,805.30
512 REMUNERACIONES EVENTUALES $ 10,000.00
514 POR REMUN.PERM. (ISSS, INPEP, IPSFA E INSAFORP) $ 135,744.57
5i5 POR REMUN.PERM. (A.F.P.) $ 93,099.58
516 GASTOS DE REPRESENTACION $ 30,000.00
= T e INDEMNIZACIONES $ 15,000.00
519 HONORARIOS $ 25,200.00
541 BIENES DE USO Y CONSUMO $ 1283,352.61
542 SERVICIOS BASICOS $ 826,745.00
543 SERVICIOS GENERALES Y ARRENDAMIENTOS $ 707.,511.35
544 PASAJES Y VIATICOS $ 36,770.00
545 CONSULTORIAS, ESTUDIOS E INVESTIGACIONES $ 44,940.00
546 TRATAMIENTO DE DESECHOS SOLIDOS $ 410,000.00
553 INTERESES Y COMISIONES $ 391,500.00
555 IMPUESTOS, TASAS Y DERECHOS $ 38,000.00
556 SEGUROS, COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS $ 72,300.00
557 OTROS GASTOS NO CLASIFICADOS $ 75,000.00
563 TRANSFERENCIAS CORRIENTES SECTOR PRIVADO $ 61,317.44
611 BIENES MUEBLES $ 414,055.16
614 INTANGIBLES $ 380.00
615 ESTUDIOS DE PREINVERSION $ 82,082.04
616 INFRAESTRUCTURAS $ 3616,648.22
713 AMORTIZACION DE EMPRESTITOS $ 384,000.00
TOTAL EGRESOS $ 10708,451.27
INGRESOS

CODIGO CONCEPTO PREsgl?tTgsqrADo
118 IMPUESTOS s 685.853.71
dzd ERSHS $ 1590,964.70
122 DERECHOS s 162.049.82
153 MULTAS E INTERESES = 54,432.06
154 ARRENDAMIENTO DE BIENES s s 55
157 OTROS INGRESOS NO CLASIFICADOS s 8.652.17
321 SALDOS EN CAJA Y BANCOS s 3193.501.68
322 SALDOS DE ANOS ANTERIORES $ 2500,000.00
162 TRANSFERENCIAS CORRIENTES (25%) $ 628,091.88
222 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL (75%) $ 1884,275.76

TOTAL DE INGRESOS $ 10708,451.27
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Nomina de empleados por unidades o
departamentos de la Municipalidad

UNIDAD NUMERO DE EMPLEADOS NOMBRE CARGO

Directorio Ejecutivo Municipal

MERCADO MUNICIPAL 19|  [LYLA DOLORES PARADA CARTAGENA (GERENTE DESARROLLO HUMANO Y COHESION S,
AUDITORIA INTERNA 1| [NELSON MAURICIO ESPINAL GARCIA JEFE DE RRHH

CATASTRO 6| |JUAN ALBERTO CASUN GOMES SECRETARIO MPAL
COMUNICACIONES 4| |JUSTO BENJAMIN CORDOVA VALLE DIRECTOR CAM

CONTABILIDAD 5| [RAFAELERNESTO APARICIO GERONIMO JEFE DE SERV. GRALES

CAM 57| [/OSE BARTOLO SANCHEZ SUPERVISOR DE FLOTA VEHICULAR
DESARROLLO URBANO 9| [/EREMIAS ULLOA HERNANDEZ JEFE UNIDAD DE DESARROLLO E.
DESPACHO MUNICIPAL 7| |GILBERTO VASQUEZ VALLADARES GESTOR AGROPECUARIO

DISTRITO ALTAVISTA 6| [/OSE ANGEL CARTAGENA AMAYA JEFE UNIDAD DE COOPERACION

G. FINANCIERA 1| |JOSE FRANCO MENDOZA JEFE UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE
INFORMATICA 1 WILFREDO AMILCAR RODRIGUEZ COLOCHO JEFE INFORTMATICA
PARTICIPACION CIUDADANA 21| |JOSLUIS ESCOBAR MARTINEZ JEFE UACI

RECURSOS HUMANOS 13| [PABLO BALMORE LOPEZ JEFE DE CATASTRO

REF 4 WENDY JASMIN GONZALEZ HERNANDEZ AUDITOR INTERNO

SECRETARIA MPAL 2| |RICARDO ANTONIO CORNEIO ADMON MDO MPAL.

SERVICIOS GENERALES 77| [WILLIAM RAUL PEREZ Y PEREZ JEFE DE COMUNICACIONES
SINDICATURA 2 KARLA MARIA VALLE ANDINO MEDICO ENCARGADO UMM.
TESORERIA 5| [JUAN EDUARO QUINTANILLACHAVEZ JEFE DESARROLLO URBANO

UACI 4| |JORGE ARMANDO RIVERA GARZONA GERENTE GRAL.

MEDIO AMBIENTE 2|  |MANUEL DE JESUS PALACIOS JEFE UNIDAD JURIDICA

UNIDAD JURIDICA 2| [OSCAR ALBERTO GARAY CORTEZ GERENTE FINANCIERO

UNIDAD MEDICA MPAL 4|  |GRISELDA CAROLINA NIETO MELGAR JEFE DE CUENTAS CORRIENTES
CUENTAS CORRIENTES 8|  |FRANCISCO JOSE AYALA GIL JEFE DE PARTICIPACION CIUDADANA
PARQUE RECREO g|  [BRYAN ALEXIS BERMUDEZ JOACHIN ENCARGADO DISTRITO ALTAVISTA
GERENCIA DE SERVICIOS o| |AMPARO CONCEPCION CEDILLOS ENCARGADO PARQUE EL RECREO

CDI 6] seleccion del personal

UNIDAD DE LA MUJER 2| La Alcaldia de San Martin realiza cuatro tipos de
UNIDAD DE COOPERACION 2| contratacion de personal, por Ley de la carrera
COHESION SOCIAL 6| administrativa  municipal, Interinos,  Servicios
| profesonales y eyeniucks fodor o raves e o
G. DESARROLLO HUMANO 2| participaron personas externas a la Municipalidad
GERENCIA GENERAL 1| o concursos de plazas en el caso de ascenso.
ARCHIVO GENERAL 2

GESTION DE RIESGO 2




Memoria de labores de San Martin

Estados Financieros

Ompurcﬁivo de periodo de 1 de Mayo de 2012 al 30 de Abril de 2013 contra periodo
del 1 de Mayo de 2013 al 30 de Abiril 2014

EGRESOS
Cédigo  Concepto 2012-2013 2013-2014

511 REMUNERACIONES PERMANENTES $ 1647,946.23 $ 1758,203.85

512 REMUNERACIONES EVENTUALES $ 8,916.82 § 1,850.00

514 POR REMUN.PERM. (ISSS) $ 110,177.79 $ 118,785.43

515 POR REMUN.PERM. (A.F.P.) $ 7229953 $ 81,401.90

516 GASTOS DE REPRESENTACION $ 33,970.00 $ 32,240.00

517 INDEMNIZACIONES $ 1539166 $ 28,197.02

519 HONORARIOS $ 8848572 $ 71,982.50

541 BIENES DE USO Y CONSUMO $ 400,082.82 $ 446,978.49

542 SERVICIOS BASICOS $ 732,059.81 $ 496,249.43 §$ (235,810.38)

543 SERVICIOS GENERALES Y ARRENDAMIENTOS $ 239,478.02 $ 102,981.16 $ (136,496.86)

544 PASAJES Y VIATICOS $ 1,094.77 $ 2,126.00 $ 1,031.23
$ $
$ $
$ $
$ $
$ $
$ $
$ $
$ $
$ $

..

VARIACION
110,257.62
(7,066.82)
8,607.64
9,102.37
(1,730.00)
12,805.36
(16,503.22)
46,895.67

®Hh B HBH BB

545 CONSULTORIAS, ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 20,620.14 68,125.52 47,505.38

$

546 TRATAMIENTO DE DESECHOS SOLIDOS 327,244.71 333,279.50 $ 6,034.79
553 INTERESES Y COMISIONES 189,514.78 382,571.20 $ 193,056.42
555 IMPUESTOS, TASAS Y DERECHOS 1,339.34 2,847.05 $ 1,507.71
556 SEGUROS, COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 43,428.08 13,683.42 $ (29,844.66)
557 OTROS GASTOS NO CLASIFICADOS 68,387.52 54,951.54 $ (13,435.98)
563 TRANSFERENCIAS CORRIENTES SECTOR PRIVA 76,694.07 74,304.94 $ (2,389.14)
611 BIENES MUEBLES 56,788.01 56,142.84 $ (645.17)
614 INTANGIBLES 2,075.75 625.00 $ (1,450.75)
615 ESTUDIOS DE PREINVERSION $ 20,752.95 $ 108,774.25 $ 88,021.30
616 INFRAESTRUCTURAS $ 1412,168.59 $ 1102,642.26 $ (309,526.33)
713 AMORTIZACION DE EMPRESTITOS $ 132,070.74 $ 2038,592.27 $1906,521.53

TOTAL DE EGRESOS $ 1813,705.05 $ 3452,463.57 $1638,758.52

90.35%
El Gasto de gestion se ha incrementado en un 90.35% superior al periodo anterior

INGRESOS
Codigo Concepto 2012-2013 2013-2014 VARIACION
118  IMPUESTOS $ 678,282.73 $ 657,682.24 $  (20,600.49)
121  TASAS $ 171944334 $  1722,103.43 $ 2,660.09
122 DERECHOS $ 177,287.90 $ 228,039.13 $  50,751.23
153  MULTAS E INTERESES $ 38,658.23 $ 32,311.25 §$ (6,346.98)
154  ARRENDAMIENTO DE BIENES $ 2286 $ 1143 $ (11.43)
157  OTROS INGRESOS NO CLASIFICADOS $ 26,900.98 $ 40,939.93 $ 14,038.95
162  TRANSFERENCIAS CORRIENTES (25%) $ 585,616.68 $ 651,739.75 $  66,123.07
222  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL (75%) $ 2162,184.02 $  2195550.37 $  33,366.35
313 CONTRATACION DE EMPRESTITOS INTERNOS $ - $ 5000,000.00 $ 5000,000.00
TOTAL DE INGRESOS $  5388,396.74 $ 10528,377.53 $ 5139,980.79
95.39%

El Ingreso de gestion se ha incrementado en un 95.39% superior al periodo anterior




