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1. INTRODUCCION

La elaboracion del plan de inversion del 2% FODES, para alcanzar la efectividad
administrativa en la alcaldia municipal de San Martin, pretende servir como
instrumento de accion para el cumplimiento de metas y objetivos propuesto a nivel

institucional y facilitar la toma de decisiones del Concejo Municipal.

Este documento incluye los objetivos, situacion actual de la alcaldia, dentro de
esta se detallan aspectos importantes para orientar y facilitar una propuesta
adecuada y prioritaria a la situacion existente en el municipio, y por consiguiente
dar siempre el seguimiento a los componentes de la planeacién estratégica
municipal, con la intervencion de algunas areas de la alcaldia, ya que es muy
importante definir a corto y mediano plazo el mejoramiento de la infraestructura o

servicios basandose en aspectos legales, técnicos, sociales y econémicos.

Sin embargo, para una mejor respuesta al desarrollo del municipio y sus servicios,
el Concejo Municipal encomendo a la Comision PRO-TEMPORE, la elaboracion
del “PLAN DE INVERSION DEL 2% FODES PARA EL MUNICIPIO DE SAN
MARTIN 2020-2021".



2. ANTECEDENTES

En afos anteriores en el municipio de San Martin, no ha existido Planes
Estratégicos que incluyan un Plan de Trabajo Integrado, para la construccion y
restauracion de calles primarias, secundarias y carreteras que pasan por el
municipio utilizando instrumentos adecuados que coadyuven en la planificacion
para el mejoramiento vial y otros que sean necesarios por medio de fichas de
programas y proyectos.

A través del tiempo poco a poco se han construido calles con calidad en algunas
comunidades y lotificaciones en los diferentes cantones del municipio que no
habian sido consideradas intervenirlas, asimismo se ha logrado el orden y limpieza
en calles principales del casco urbano dando cumplimiento a la Ley de Desarrollo
y Ordenamiento Territorial del Area Metropolitana de San Salvador y de los
municipios aledafos.

Asimismo, en el casco urbano se ha implementado los proyectos de
mantenimiento de bacheo y recarpeteo anualmente que ha beneficiado en la
circulacion vial evitando el trafico por congestionamientos y ademas los beneficios
colaterales a la poblacion para que sus vehiculos no se deterioren por el mal
estado de las calles.

También dentro del municipio se han ejecutado una diversidad de obras de
infraestructura bésica, equipamiento social y servicios varios que han sido
realizadas segun solicitudes de la poblacion eventualmente.

De acuerdo al Decreto No.274 de la Asamblea Legislativa de la Republica de El
Salvador de fecha 21 de marzo de 2019, se efectud reforma al Art. 1 de la Ley
FODES aumentandose el porcentaje de dicho fondos del 8% al 10%,
determindndose que el 2% del incremento debe ser destinado exclusivamente
para inversion de conformidad con el Art. 5 de dicha ley: “Los recursos
provenientes de este Fondo Municipal, deberan aplicarse prioritariamente en
servicios y obras de infraestructura en las areas urbanas y rural, y en proyectos
dirigidos a incentivar las actividades econdémicas, sociales, culturales, deportivas y
turisticas del municipio”...

Por lo antes mencionado, segun el analisis de las necesidades existentes en la
poblacion de San Martin, de acuerdo al seguimiento del Plan Estratégico Municipal
del afio 2017-2021, requiere de una constante intervencion en la busqueda del
mejoramiento y ampliacion de las condiciones de infraestructuras o servicios en el
municipio segun la demanda de las obras requeridas.



3. MARCO LEGAL

N Que conforme al inciso tercero del Art. 207 de la Constituciéon, se
hace necesario garantizar el desarrollo econémico y social de los
municipios asi como también, su propia autonomia econémica;

1. Que mediante Decreto Legislativo No.274 de fecha 21 de marzo de
2019, publicado en el Diario Oficial No. 60, Tomo 422 del dia 27 del mismo
mes y afio, se efectu6 reforma al articulo 1 de la Ley del FODES,
aumentandose el porcentaje de dicho fondo del 8% al 10%;
determinandose que el 2% del incremento debe ser destinado
exclusivamente para inversion de conformidad con el articulo 5 de dicha
ley, no pudiendo efectuarse pagos de honorarios, dietas y salarios a los
funcionarios municipales, ni cuotas de membresias a COMURES ni
ISDEM, ni se podra utilizar para cancelar compromisos de deuda, ni como
garantia para futuros compromisos, con el referido incremento.

lll.  Haciendo referencia al Decreto Legislativo No. 274 y segun la Ley
del Fondo para el Desarrollo Econdmico y Social de los Municipios,
describe en el Articulo No.5: “Los recursos provenientes de este Fondo
Municipal, deberan aplicarse prioritariamente en servicios y obras de
infraestructura en las areas urbanas y rural, y en proyectos dirigidos a
incentivar las actividades econdmicas, sociales, culturales, deportivas y
turisticas del municipio...”

.  Cadigo municipal. Art.4 Compete a los municipios: 1) La elaboracion,
aprobacion y ejecucion de Planes de Desarrollo Local. Y Art.125-A. Se
entendera por transparencia en la Gestion Municipal a las Politicas y
Mecanismos que permiten el Acceso Publico a la informacién sobre la
administracion municipal.

IV. Normas de Control Interno Especifica. Art.3 El sistema de Control
Interno, tiene como finalidad coadyuvar con la municipalidad en el
cumplimiento de los objetivos...; y Art.4 El control Interno consta de cinco
componentes organicos relacionados.



4. OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICOS

Objetivo General:

Desarrollar e implementar un Plan de Inversion del 2% FODES para el manejo
integral de estos recursos a través de Programas y Proyectos para la
realizacién de obras de infraestructuras o prestacién de servicios que sean de

beneficio a la poblacién del municipio de San Matrtin.

Objetivos Especificos:

1. Realizar una gestion integral de manera articulada con la poblacién y otras
entidades civiles para la ejecucion de proyectos en servicios y obras de

infraestructura en las areas urbanay rural.

2. Establecer programas y proyectos encaminados a incentivar las actividades

econdmicas, sociales, culturales, deportivas y turisticas del municipio.

3. Generar estrategias y mecanismos de coordinacion entre departamentos de
la municipalidad para la elaboracién de perfiles o carpetas para el desarrollo

de los proyectos.



METODOLOGIA

» Marco Legal
» Autorizaciones

* Objetivos del Plan
* Plan Estratégico

» Levantamiento de Informacioén
* Desarrollo de Proyectos

* Avances de obra
 Entregas parciales
» Cumplimiento de Indicadores

» Actas de cierre
» Expediente completo
» Evaluacion de Resultados

* Fuente de Financiamiento ]




6. SITUACION ACTUAL

De acuerdo al avance del mejoramiento del municipio, actualmente existe la falta
de recursos econdémicos progresivamente para atender la infraestructura vial
municipal y las estatales que no han sido atendidas debido a la alta demanda de
este servicio por el uso constante de las calles, por el alto trafico vehicular liviano
y pesado los cuales provocan un deterioro acelerado; asi también requiere
atencion por las distancias que existen entre cantones en la parte norte y sur del

municipio.

En el casco urbano existen calles de asfalto en mal estado que continuamente se
deterioran por su uso, y estas necesitan intervencion periddica, tomando en

cuenta que la infraestructura vial es esencial en el desarrollo econémico y social.

La poblacion entre otras peticiones demanda menos en obras sociales, pero existe
una mayor exigencia en la construccion de obras de infraestructuras diversas, en
tal sentido todas estas siempre son atendidas de acuerdo a los recursos

economicos disponibles y en un tiempo prudencial.

En los dltimos afios en San Martin, se ha incrementado la poblacion y se necesita
contar con una infraestructura adecuada, para enfrentar las necesidades que el

municipio requiere solventar.

Por lo tanto, la municipalidad debe continuar en la busqueda del Desarrollo Local
implementando programas y proyectos encaminados a solucionar las necesidades
de la poblacion.



7.0 DESARROLLO DEL PLAN

El Plan serd un marco de referencia para actuar y evaluar de manera ordenada,
coherente y sistematica la utilizacion de los recursos financieros del FODES 2%,
ademas ayudara para analizar y reflexionar sobre la realidad actual del municipio
de San Martin, que pretende con dichos recursos la ejecucion de obras de
infraestructura y servicios en funcion de la demanda de la poblacion, lo antes
expuesto se pretende implementar en un periodo de un afio y posteriormente
segun aprobaciéon de los decretos legislativos donde asignan los recursos dando
ingreso y destino de los fondos para este municipio, se dara continuidad a este
Plan. Asimismo, conviene mencionar que este documento debe modificarse o
actualizarse cuando existan cambios en su contenido operacional.

La utilizacién de este Plan tiene las ventajas siguientes:
e Objetividad en la toma de decisiones
e Transparencia en la administracion de recursos
e Facilitacion de las coordinaciones, al proveer una base para la planificacion
de medios y recursos

e Agilizacion del proceso de administracion
e Integracion de las instancias locales
e Mayor efectividad en la atencion a las comunidades afectadas

7.1 SITIOS PRIORIZADOS

Entre los sitios priorizados para el desarrollo de servicios y obras de
infraestructura, se pueden mencionar los siguientes:

e En el casco urbano: 22 avenida sur, 22 calle ote., 42 calle ote., 12 calle
avenida sur, avenida Morazan entre otras; asi también en la Col. San José
entre otras.

e En canton la Flor y en los demas cantones que sean solicitados.

e En areas urbanas y rurales para servicios de actividades econdOmicas,
sociales, culturales, deportivas y turisticas del municipio.

e Asimismo, otras que sean requeridos por la poblacién, dentro del marco del
Art.5 de la Ley FODES.

7.2 AREAS DE INTERVENCION CONTENIDAS EN EL PLAN
ESTRATEGICO PARTICIPATIVO MUNICIPAL 2017-2021

Para la utilizacion de Recursos de Fondos FODES 2%, esta municipalidad en
base a los resultados del Diagnéstico del Plan Estratégico Participativo Municipal
del periodo del 2017-2021; del cual se retoma utilizar de todas las Areas
Estratégicas y sus Areas de Intervencion.
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garantizar el cumplimiento de los acuerdos, divulgacién de la unidad y fomento a la
cultura de paz.

VIl. Unidad Contravencional: Organizar audiencias en oficina municipal, imponer las
sanciones segUn ordenanza, recibir recursos de revocatoria, apelacién y remision al
Concejo municipal; y otras que establezca la Ordenanza Contravencional y la Ley Marco
de convivencia ciudadana, asi también las Contravenciones administrativas, de
Ordenamiento territorial en zonas verdes, calles y aceras.

CONTRAVENCIONAL

V. Unidad Comunicaciones: Apoyar las diferentes unidades organizativas de la
municipalidad, mediante el desarrollo de eventos institucionales. Promover la
participacién de los empleados municipales en los eventos. Actualizar la seccion de
noticias en la pagina web de la municipalidad y perfiles en las redes sociales. Apoyar en el
diseno grafico de material institucional. Coordinar y montar los diferentes evento
institucionales internos y externos. Coordinar la programacion y repreduccidn de la
memoria de labores anuales de la municipalidad. Montaje de evento de rendicion de
cuentas.

COMUNICACIONES




7.3 ACTORES EXTERNOS

NATURALEZA
INSTITUCIONES  "NPTATLEON FORTALEZA DEL ACTOR INTERES DEL ACTOR
privado)
Gremial Gestion con entidades | Fortalecer la Capacidad Econémica de las
COMURES Munici gubernamentales para la asignacion de | municipalidades para el Desarrollo de
unicipal P ..
fondos para las alcaldias municipales Proyectos de Infraestructuras.
. o La solicitud de aprobacion de los Decretos
Revision y aprobacion de Decretos de Legislativos para el uso de recursos
ASAMBLEA —_ las Propuestas de Solicitudes para gisial P .
Pdblica ; provenientes del fondo municipal para que
LEGISLATIVA otorgamiento de desembolsos de . h
fondos para las alcaldias municipales se ejecuten segin el Art5 de la Ley
FODES.
El Revision, analisis, aprobacién o veto | .Realizar la autorizacion o veto de la
de las Propuestas de Decreto | propuesta de los Decretos sobre el uso de
ORGANO _— Lo g L >
Publica Legislativo segun Solicitudes para | los recursos para que se apliquen
EJECUTIVO . S !
otorgamiento de desembolsos de | prioritariamente de acuerdo a lo estipulado
fondos para las alcaldias municipales en el Art.5 de la Ley FODES.
La asignacion de las cifras | Se apliquen las lineas y cifras
presupuestarias y las lineas de trabajo | presupuestarias segun otorgamientos de
MINISTERIO DE _— X ; X .
Pdblica para los desembolsos de los fondos a | lineamientos establecidos en las normativas
HACIENDA L -, .
ISDEM para la distribucion | vigentes para el desarrollo de programas y
correspondiente. proyectos.
Ejercer una tutela de transparencia,
K\ICSCTIETSUJ(R EE funcién de veeduria de seguimiento de | Dar cumplimiento a los objetivos estipulados
INFORMACION Privada la administracion y ejecucion de los | por la Asamblea Legislativa sobre el manejo
proyectos e informar en el portal para la | y la Transparencia de los Fondos Publicos.
PUBLICA . > .
divulgacion correspondiente.
DIRECCION o .
GENERAL DE - Dar los lineamientos basicos para el Velar,p_ara que las ml_mlupalldades apllqu_en
Publica . - . : los codigos de las unidades presupuestarias
CONTABILIDAD registro de las operaciones financieras Lineas de Trabaio
GUBERNAMENTAL y !
. N . .| Transferir los Fondos FODES a las
Brindar la capacitacion, asistencia municioalidades para la  eiecucién  de
ISDEM Auténoma | técnica y la distribucién de los fondos P P J )
S proyectos de infraestructura, sociales,
FODES a las 262 municipalidades. . . o
emprendedurismo, deportivas y turisticas.
Desarrollo de Auditorias Financieras o | Que las municipalidades cumplan con el
CORTE DE Publica de Gestion a las municipalidades para | funcionamiento y las normativas
CUENTAS verificacion del cumplimiento del uso | gubernamentales emitidas por la Corte de

adecuado de los fondos publicos

Cuentas de la Republica.
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7.4 ACTORES LOCALES

NATURALEZA
INSTITUCIONES ~ "NETATEEION FORTALEZA DEL ACTOR INTERES DEL ACTOR
privado)
Ml\']\ILIJSéTI.IIEgEYDE Gestion con entidades gubernamentales Fortalecer la Capacidad Economica de
SEGURIDAD Publica para la asignacion de proyectos en las municipalidades para el Desarrollo de
PUBLICA prevencioén de violencia Proyectos de Infraestructuras.
Dar cur;pllmlento al la Ley Gengral ge Atender solicitudes para otorgamiento de
INJUVE Publica Juventud 'y sureglamento, gestionando fondos o proyectos para las alcaldias
fondos y sus desembolsos para la o~
- ) municipales
distribucion correspondiente.
Fomerta y manca arededor de 3 [MRETENEl e weva vstn o e
INDES Publica disciplinas deportivas, asi también gestiona 9 P que
- ~ . formados con valores a través del
fondos y facilita una ensefianza integral.
deporte.
Dar cumpllmlento al Codigo de Salud,y.a la Establecer un trabajo integral entre
MINSAL Publica vez _determlnar el _control _de est_adlstlcas instituciones en trabajo de prevencion de
médicas, saneamiento, inspecciones y
" o la salud.
atencién en prevencion de enfermedades.
Es r_esponsable de f_or_mular, dirigir, ejec,u_tar Proponer, promover y propiciar el
y vigilar el cumplimiento de la Politica cumplimiento  de  convenios lanes
ISDEMU Publica Nacional de la Mujer dando cumplimiento a p S, P
) . proyectos o programas relativos de la
las disposiciones legales y promover S . o
condicion de la mujer en el municipio.
anteproyectos.
Gar_antlzar el libre gjercicio de los Dere_chos Establecer actividades coordinadas entre
y Libertades de las personas, la seguridad, organizaciones publicas y privadas de
PNC SAN MARTIN Pdblica la tranqum_dad y el orden en prevencion de caracter comunitario con el fin de crear
la violencia con respeto a los derechos - .
Cultura sobre Seguridad Ciudadana.
humanos.
. o . Construir entre instituciones un trabajo
Trabajar en organizacion y empoderamiento o . ) .
. 2 - X planificado, organizado y sistematizado a
MOVIMIENTO de las mujeres, prevencion de la violencia fravés  de rovectos enfocados  a
SALVADORENO Privada social y de género desde la nifiez, fortalecer proy .
o X promover los derechos econdmicos,
DE MUJERES la organizacion de la juventud y promover P .
. 7 . - politicos, sociales, culturales y
acciones en proteccion del medio ambiente. .
ambientales.
Facilitar servicios de apoyo que contribuyan | Formar una alianza estratégica con la
. a solventar las necesidades y mejorar las | municipalidad para gestionar ayudas de
OMADIS Privada s . . . -
condiciones de vida a personas con | insumos diversos y talleres de formacion
discapacidad. integral.
Realizar un trabajo con lideres de las
. directivas municipales con personas con
Facilitar proyectos sobre derechos vy | . .
e - discapacidad para fortalecer  sus
RED DE Privada dignidad fomentando el empoderamiento conocimientos  desde  normativas
SOBREVIVIENTES de las personas con discapacidad bajo un y

enfoque de derechos humanos.

compartir sus experiencias para la
busqueda de mecanismos de proteccién
de derechos humanos.
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NATURALEZA

INSTITUCIONES 'Nz;rl,:;i‘g'oo"‘ FORTALEZA DEL ACTOR INTERES DEL ACTOR
privado)
Unidad de salud e Publicas Seguimiento, control y prevencién | Minimizar el riesgo de las
ISSS de enfermedades en comunidades enfermedades
Organizacion y planificacion para la
CMPC Puablica atencion reactiva de las | Atender las Emergencias
emergencias
FISDL Puablica dGestlona fondos para construccion Solventar problemas fisicas
e obras
GOES, Ministerio de . P Solventar las necesidades de
g . Coordinan la logistica a la o
Gobernacion Pudblica . las familias afectadas ante los
A emergencia de desastres
(Proteccion Civil) Desastres
Publcn | e ks S5 Reduci o mpaco de I micr
INTERMUNICIPAL . P cuenca las cafias
rio Las Cafias
Conocimiento leyes normas Solucionar problema
VMVDU Pdblica reqlamentos ’estic')r)llde’fondos ' | habitacional y proyectos de
9 9 saneamiento
. Conocimiento, leyes, normas, | Solucionar problemas grandes
MOP Puablica ) L ;
reglamentos, gestion de fondos de mitigacién de riesgos
o Solucionar problemas grandes
Lo Conocimiento, leyes, normas, : .
VMT Puablica L de circulacion de calles vy
reglamentos, gestion de fondos
carreteras
MARN Publica Conocimiento, .I,eyes, normas, | Proteccibn de los recursos
reglamentos, gestion de fondos naturales.
MINED Publica Conocimiento, .I'eyes, normas, | Facilitar instalaciones escolares
reglamentos, gestion de fondos para albergues temporales
L nggrldad, €quipos de rescate 'y Brindar la seguridad inmediata a
FAES Puablica médico, maquinaria y transporte vial L . :
" . la poblacién y bienes materiales
terrestre, acuatico y aéreo
Proteccion de los recursos
OPAMSS Auténoma Conocimiento, _Ifeyes, normas, | naturales y_ger_1era_r,normat|vas
reglamentos, gestion de fondos para la disminucion de los
riegos
Ll el y . Conoc_lmlento y €aUIPO | Bindar atencién primaria
Comandos de Autonomas | especializado para atencion | . X )
. . inmediata ante las emergencias
Salvamento Prehospitalaria
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7.5 ESTRUCTURA ORGANIZATIVA MUNICIPAL

Alcaldia Municipal de San Martin

Estructura Organizativa

Aprobada por medio de acuerdo N2 Ocho Acta N2 Veintiocho del 9 de octubre de 2019

CONCEJO MUNICIPAL

¥ M Auditoria Interna
e
SindicaturaMunicipal [——————F--------------------- 1 Auditoria Externa !
M oo e cccccccccceeee e ]
\‘/7‘ Secrearia Municipal Departamento Juridico
Unidad de Gestion Documental
y Archivo UGDA Contravencimal
DESPACHO MUNICIPAL
Unidad de Cooperacin Unidad de Accs0 312 bformadin
G
Coerpo de Agentes Municipal mm:d;;:::rﬁ::;iw '
Unidad de Mediacion l UACI
COMIEIONES GERENCIA GENERAL
= Reglstrodelacarrera
Adminlstrathva Municipal
= Comisidn Municlpal de Recursos Humanas I ‘

seguridady salud
Ocupacioanal

= Comisién de Etica

Gubemamental

GERENCIA ADMINISTRATIVA
FINANCIERA

Contabilidad

Unidad presupuestaria

(Catastro Tribu tario

Cuentas Corrientes

Registro del Estado Familiar

Unidad de Cementerios

Distrito Altavista

Tesoreria

Recuperacion de Mora

Servidos Generales

GERENCIA DE SERVICIOS

GENERALES Y MEDIO AMBIENTE

Farques y Centros Recreativox
[Parques yEstadio)

Desarrollo Urbano

Mercado Municipal
I
Asep Municipal ‘

Saneamiento, Manto y
zonas verdesy Bectricidad

Unidad Municipal de Medio
Ambiente

GERENCIA DEDESARROLLO HUMANO Y

COHESION SOCIAL

Qlinica Municipal

Tmidad Muntcipal deprevenclin ¥
conviveneia y seguridad emdadana

Untdad de b nifiez

adol=scancia y juventud

CD.L

Unidad Mmicipe] de Deportes

Ordcnama

Unidad Mumicipal dela Mujer

Tmidad Munieipal de Participacion
Cmdadana

aidad Municipalde Desarrollo
Econdmico. Dearrolo Agroperuarioy

Boksa de Emp|
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7.6 ESTRUCTURA PARA PROYECTOS O SERVICIOS DE
LA INVERSION FODES 2%

ety ESASLLG GSAN, LA
DAL, PSR,

SIMNCAILIA, DESPACHO MUMTIPAL
T IS,

SIMEOLOGIA: !

L]

_______

______

———————

= RESPONSABLES MUNICIPALESEN LOS PROCESOSDE | & = i
EJECUCION PARA PROYECTO S Y SERVICIOS VARIOS |

| = RESPONSABLES DEL CONCEJOMUNICIPAL FARA VELAR FOR LA TRAN SPARENCIA DEL PROCE 50

| = RESPONSABLES DE GOBIERNO Y CIUDADANIA SOBRE ELMANEJD DE LOS RECURSOS

7.7 FUENTE DE FINANCIAMIENTO

De acuerdo al Decreto Legislativo No. 274 y segun la Ley del Fondo para el
Desarrollo Econémico y Social de los Municipios, describe en el Articulo No.5:
“Los recursos provenientes de este Fondo Municipal, deberan aplicarse
prioritariamente en servicios y obras de infraestructura en las areas urbanas y
rural, y en proyectos dirigidos a incentivar las actividades econdmicas, sociales,
culturales, deportivas y turisticas del municipio...”

La proyeccion de ingresos del FODES 2% por cada mes, sera la cantidad de
$64,588.68, siempre y cuando se mantenga constante en el periodo de 1 afio; y es
prorrogable hasta que la Asamblea Legislativa reforme el Decreto No.274.

El Concejo Municipal, en referencia a lo antes mencionado, emiti6 el Acuerdo
Numero Tres, Acta Numero Diez de Sesion Ordinaria de fecha 17 de abril de
2020, ACUERDA: 1) Autorizar la apertura de una cuenta corriente la cual va ser
exclusiva para el manejo del FODES, por el incremento del 2% tras la enmienda al
articulo 1 de la ley del FODES.
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8.0 EJECUCION DE PLAN

Este Plan para alcanzar el éxito requiere encontrar el equilibrio adecuado entre la
obtencion de resultados a corto plazo y la implementacion de los cambios
esenciales para infraestructuras o servicios que perduraran en el tiempo.

La ejecucion es un factor clave, porque es el momento en el que se materializa lo
planificado en la organizacién, para que ésta sea exitosa y se logre cumplir con lo
disefiado. Las unidades o departamentos municipales juegan un rol clave por lo
tanto, deben alinear los esfuerzos individuales con la estrategia, ya que es
imprescindible respetar y dar cumplimiento a los programas Yy proyectos
elaborados en este Plan.

8.1 PROPUESTAS DEL PLAN

En este documento se muestra el desarrollo que se planea realizar en
Infraestructura y Servicios dentro del municipio para el crecimiento econémico y
social, el cual se pretende cumplir generando una culminacién exitosa de cada
uno de los proyectos.

8.2 ALCANCES PARA EJECUCION DE PROYECTOS

Propuestas de actividades a ejecutar para proyectos, se baso en lo estipulado en
el Decreto No0.274 donde determinaron que el 2% del incremento destinado
exclusivamente para inversion de conformidad con el articulo 5 de la Ley FODES.

No. ACTIVIDADES ACCIONES ALCANCE
1 Elabg)rrgr (_:arpetas Infraestructuras Realizar las inspecciones de
ecnicas construidas, reparadas y | campo recopilando la
cjcucionde obas por | Nelordasenioe || iomadany el ecir
2 Administracion o por esy prop P
sectores del municipio. ejecutar los proyectos.

Licitacion Publica

Mejorar la calidad de los
beneficios obtenidos en
servicios municipales para los
ciudadanos de San Matrtin.

Realizar los procesos de | Sectores del municipio
3 compras para facilitar Con acceso a servicios
los servicios mejorados.

16




8.3 MAPEO DE INTERVENCION

El mapeo de las zonas a intervenir segln requerimientos, solicitudes o
inspecciones técnicas, se registrara segun Levantamiento de Informacion de
Técnica o Social obtenidos de las visitas de campo en los diferentes cantones; y
por consiguiente facilitaran la Propuesta de obras a ejecutar para el desarrollo del

municipio.

apa de San Martin .-

Oratorio-de Concepcion

tepeque
Tonacatepeq "N,(

Tonacatepeque \--San Bartolomé
: ;ff, \ Perulapia

Rayy

\

J/ )

Qe Panax“*“”. @

/ANIMAS

LA FLOR

LA PALMA
/EL ROSARIO
EL SAUCE »*
/LAS DELICIAS
SAN JOSE PRIMER@ ~
SANYOSE SEGUNDO—

n(€$

llopango
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8.4 FICHAS DE PROYECTOS
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8.5

PLAN OPERATIVO ANUAL

19



8.6

PLAN DE INVERSION
ANUAL
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8.7

PROPUESTA DEL
SEGUIMIENTO,
EVALUACION Y
RESULTADOS
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9. ANEXOS
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8.5 PLAN OPERATIVO ANUAL DEL 2% FODES 2020 - 2021
° METAS OPERATIVAS
=
g PROGRAMA e MECC costo | cosToTOTAL CRONOGRAMA MENSUAL PI:(?YT:(I:-TO
?z ACTIVIDADE(S) cANT [ uNDAD | o2 oo | APRoxiMADO PRODUCTO RESPONSABLE
4| 5]6]7]8]9]10]11
é Elaborar Carpetas Técnicas para Mr:n:?gj!da;a la
2 . Infraestructuras prep: a p
5 - "Contruccién de Obras de ejecucion de proyectos
S Fortalecimiento .
3 Institucional Infraestructuras basica o 1 clu | $725,064.16 | $725,064.16 Desarrollo Urbano y x| x| x| x| x| x]|x]|x]|x]| 725064.16
E Comunal Y Equipamiento Social en el T R Proyectos e
S municipio de San Martin” Ejecucion de obras por Mejorar la
E Administracién o por Licitacién infraestructura en el
Publica municipio
>
)
<2
O E N -
8 “o‘ o . . AquuA|S|C|oAn de compras para . Municipalidad con Areas Sociales, de
. & E Mejoramiento de los | servicios vinculados con Realizar los procesos de compras estion de calidad Emorendedurismo
g %) Servicios actividades econdmicas, sociales, | para obtencion de servicios 1 c/U $50,000.00 $50,000.00 gara ol meioramiento pde Servicio ¥ XXX X|X]X]|X]X]X $50,000.00
S 4 % Municipales culturales, deportivas y turisticas municipales P JA R S
o é = del municipio” de los servicios institucional
2 unicipio'
oR
23
o
TOTAL = | $775,064.16




8.6 PLAN INVERSION ANUAL DEL 2% FODES 2020 - 2021
) CRONOGRAMA MENSUAL
E COSTO TOTAL
g PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDADE(S) PRODUCTO RESPONSABLE L DESEMBOLSOS 2020 DESEMBOLSOS 2021 CROTEEE
<
9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8
Elaborar Carpetas Municipalidad
< P preparada para la
4 Técnicas para . "
2 " i Infraestructuras ejecucion de
g Fortalecimiento I(;?rmruticmtn |'de gPrias o proyectos Desarrollo Urban
& Institucional y aestructuras basica o esarrolio Urbanoy | ¢725,064.16 | $60,422.01 | $60,422.01 | $60,422.01 | $60,422.01 | $60,422.01 | $60,422.01 | $60,422.01 | $60,422.01 | $60,422.01 | $60,422.01 | $60,422.01 | $60,422.05 | $725,064.16
a Comunal Equlp_a_m_lento Social en_ eI Proyectos
s municipio de San Martin” | giecycién de obras Mejorar la
5 por Administraciéon o | infraestructura en
- por Licitacién Publica | el municipio
-
J9
5 E "Adquisicion de
8 S 9 . . cpmpras para servicios Realizar los procesos Mun_ls:npalldad _con Areas Sociales, de
~ & 'g Mejoramiento de | vinculados con de compras para gestién de calidad Emprendedurismo
g a8 v los Servicios actividades econémicas, obtenc'gn dep para el pde Ser:cl'o y $50,000.00 $4,166.66 $4,166.66 $4,166.66 $4,166.66 $4,166.66 $4,166.66 $4,166.66 $4,166.66 $4,166.66 $4,166.66 $4,166.66 $4,166.74 $50,000.00
S 4 % Municipales sociales, culturales, . .I . mejoramiento de o .I !
(=) § - N . Servicios mun|C|paIes .. institucional
zc deportivas y turisticas los servicios
8 = del municipio"
w35
o
TOTAL = $775,064.16 $775,064.16




turisticas del municipio"

Carpetas Tecnicas

informes y fotos

8.7 PROPUESTA DEL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y RESULTADOS DEL 2% FODES 2020 - 2021
CRONOGRAMA

2 UL FRECUEN EOENIEDE UNIDADES

o PROGRAMA RESULTADOS PROYECTO METAS / ACCIONES LINEA BASE (EJECUCION DESEMBOLSOS MENSUALES CIA DATOS / RESPONSABLES

2 1 ANO METODOLOGIA

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
<
g Documentos
N - Infraestructuras

5 . Contruccion de Obras de . . procesos de

S Fortalecimiento Desarrollo Infraestructuras basica o construidas, reparadas y Solicitudes, comoras. hoias | Desarrollo Urbano

g Institucional y economico en : : - mejoradas en los Perfiles o 1 ANO 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.37% | 1 ANO pras, hoj y

17y L Equipamiento Social en el . . de control de Proyectos

w Comunal el municipio L o diferentes cantones y Carpetas Tecnicas .

< municipio de San Martin o recibido,

4 sectores del municipio .

E informes y fotos

>
28
o= "Adquisicién de compras - Documentos
o x o Poblacié icios vinculad Solicitudes, d A Sociales, d
a0 ’ . oblacion para servicios vinculados - - procesos de reas Sociales, de
5 & E Mejoramiento de atendida en con actividades Sectores del municipio Requerimientos compras, hojas | Emprendedurismo
S B3| losSericios e o ! con acceso a servicios de Unidades, 1 ANO | 833% [ 833% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% [ 833% | 837% | 1 ANO pras, noj P rismoy
s .z . Servicios economicas, sociales, . ) de control de de Servicio
S Jd5 Municipales ) ) mejorados Perfiles o -~ A
o § = integrales culturales, deportivas y recibido, institucional
4

=
S5
w S

o




FICHA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 2020-2021

PROGRAMA: Fortalecimiento Institucional y Comunal FAMILIAS BENEFICIADAS: 14,490 Fams

UNIDAD O DEPTO.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS: OBJETIVO GENERAL: OBJETIVOS ESPECIFICOS: NOMBRE DEL PROYECTO: RESPONSABLE:

"Contruccién de Obras

Mejorar las condiciones de vida L

de ]Ia poblacién a través de la Ir’gpler’r{;en_te;r la construccion lde 1) Ampliar o renovar la de Infraestructuras
) - . obras de infraestructura con la : 2 o . .

ejecucion de proyectAos dirigidos finalidad de facilitar obras a |nfra}estrgctura ba§|ca, basica o Equipamiento

al desarrollo local e integral del beneficio de la poblacion equipamiento social y otras Social en el municipio

municipio .
P de San Martin"

Desarrollo Urbano y
Proyectos

En el municipio aun existen sectores poblados donde las familias carecen de obras de infraestructura basica, equipamiento social entre

JUSTIFICACION DEL otros, asi también la sostenibilidad del mantenimiento de estos. Esto es indispensable solucionar para mejorar las condiciones de vida para

PROYECTO: las comunidades o colonias.
DESCRIPCION DEL Este proyecto consiste en la construccién de obras para proyectos de infraestructura basica, equipamiento social, y todo aquel espacio
PROYECTO: publico que requiera innovacion y mejora continua de forma integral que solvente las necesidades de la poblacion.
UBICACION: En el casco urbano: 22 avenida sur, 22 calle ote., 42 calle ote., 12 calle avenida sur, avenida Morazan, colonia San José entre otras; asi
: también en el area rural o semirural como el cantén La Flor y otros cantones.
ALCALDIA: $ 725,064.16 délares
. FUENTE DE K
PRESUPUESTO: $ 725,064.16 DOLARES FINANCIAMIENTO: COOPERACION:
COMUNIDAD:
COORDINACION CON UACI, Tesoreria, Presupueto,
OTRAS UNIDADES O Contabilidad, Sindicatura, gg?ggg;ﬁg?é\‘;\%\é
DEPTOS.: Despacho Municipal .
ACCIONES CRONOGRAMA MENSUAL REQUERIMIENTOS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Leventamiento de Informacién de Recurso humano, papeleria,
Campo, Carpeta Tecnica, equipo informatico,
Aprobacién, Ejecucion, Recepcién herramienas, maquinaria y
y Liquidacién. transporte




FICHA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 2020-2021

PROGRAMA:

Mejoramientos de los Servicios

Municipales

FAMILIAS BENEFICIADAS: 14,490 Fams

OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

NOMBRE DEL PROYECTO:

UNIDAD O DEPTO.
RESPONSABLE:

Gestionar acciones orientadas a
mejorar los servicios municipales
para el desarrollo sostenible en
las areas urbanas y rurales del
municipio.

Realizar procesos de compras

para que permitan el desarrollo y

progreso del municipio a través
de servicios que beneficien en
las actividades econémicas,

sociales, culturales, deportivas y

turisticas de la poblacion.

1)Planificar y ejecutar compras
para los servicios municipales
estableciendo procedimientos
oportunos y flexibles que
permitan solventar las
necesidades de la poblacion

"Adquisicion de
compras para
servicios vinculados
con actividades
econdémicas, sociales,
culturales, deportivas
y turisticas del
municipio”

Areas Sociales, de
Emprendedurismo y de
Servicio institucional

JUSTIFICACION DEL
PROYECTO:

Surgiendo la necesidad de dar respuesta a las situaciones que afectan algunos pobladores de San Martin, debido a que no cuentan con
servicios adecuados que garanticen el apoyo econémico y social, se requiere realizar actividades econémicas, sociales, culturales,
deportivas y turisticas que impulsen al desarrollo local adoptando una modalidad participativa en la comunidad.

DESCRIPCION DEL

Este proyecto consiste en gestionar compras para los pagos de adquisicion de Servicios relacionadas a las actividades econémicas,
sociales, culturales, deportivas y turisticas de la poblacion; asimismo también para el fomento y estimulo a las actividades productivas de

PROYECTO: beneficio comunitario y programas de prevencion a la violencia.
UBICACION: En el municipio
ALCALDIA: $ 50,000.00 délares
. FUENTE DE -
PRESUPUESTO: $ 50,000.00 DOLARES FINANCIAMIENTO: COOPERACION:
COMUNIDAD:
COORDINACION CON UACI, Tesoreria, Presupueto,
OTRAS UNIDADES O Contabilidad, Sindicatura, ig?g;égAlg;?ENR?\lool\;
DEPTOS.: Despacho Municipal :
ACCIONES CRONOGRAMA MENSUAL REQUERIMIENTOS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Solicitud, Perfil o Carpeta
Tecnica, Aprobacién, Ejecucion,
Recepcion y Liquidacion.

Recurso humano, papeleria,
equipo informatico,
herramienas, maquinaria y
transporte




ESTRUCTURA PARA PROYECTOS Y SERVICIOS DE LA INVERSION

CORTE DE CUENTAS Y
SOCIEDAD CIVIL

FODES 2%

DESARROLLO URBANO, UACI
CONTABILIDAD, PRESUPUESTO,
SINDICATURA, DESPACHO MUNICIPAL
Y TESORERIA

-SOLICITUD DE
COMUNIDADES
-PROYECTOS
PROGRAMADOS
SEGUN PLAN
ESTRATEGICO
MUNICIPAL

LEVANTAMIENTO
DE INFORMACION
TECNICA

DEPARTAMENTOS:
DESARROLLO
URBANO
PARTICIPACION
CIUDADANA Y
AREAS SOCIALES
Y OTROS DE LA
ESTRUCTURA
MUNICIPAL

DEPARTAMENTOS:

-DESARROLLO
URBANO
-PARTICIPACION
CIUDADANA
-POBLACION

-PROPUESTA
INFRAESTRUCTURA,
SERVICIOS Y
OTROS: CALLES,
CORDONES,
BADENES, CAJAS,
MUROS, OTROS

-PRESENTACION DE
PROYECTOS

SIMBOLOGIA:

= RESPONSABLES MUNICIPALES EN LOS PROCESOS DE
EJECUCION PARA PROYECTOS Y SERVICIOS VARIOS

L]

- -

- —— - -

-CONCEJO
MUNICIPAL:
ANALISIS Y
APROBACION POR
ACUERDO
MUNICIPAL

1
I = RESPONSABLES DEL CONCEJO MUNICIPAL PARA VELAR POR LA TRANSPARENCIA DEL PROCESO

1
| = RESPONSABLES DE GOBIERNO Y CIUDADANIA SOBRE EL MANEJO DE LOS RECURSOS

COMISION DE TRANSPARENCIA DEL

CONCEJO MUNICIPAL

DESARROLLO URBANO, UACI
CONTABILIDAD, PRESUPUESTO,
SINDICATURA, DESPACHO MUNICIPAL
Y TESORERIA







CERTIFICA: Que en el Libro de Actas y Acuerdos Municipales que esta oficina lieva en el
presente ano dos mil veinte, se encuentra el Acta nimero veinte de sesién ordinaria de
fecha veinte de agosto de dos mil veinte: y el Acuerdo que literalmente dice:

B I 3 1) 3333300 003005533533 39090 015005 39935 90390 3059033 19308 30539 930309 319039 99,339 33333999 391993 1399373339 9399 933933

ACUERDO NUMERO UNO - A: EI Concejo Municipal, tomando en cuenta el memorando
de fecha recibida dieciocho de agosto de dos mil veinte; suscrito por el Gerente General,
Licenciado Jorge Armando Rivera Garzona, en el cual someie a consideracion la
aprobacion del Plan de inversion del 2% FODES para el municipio de San Martin 2020 -
2021. Por lo tanto: el Concejo Municipal, en uso de sus facultades establecidas en los
Art. 30 ndm. 4, del Cédigo Municipal. ACUERDA: I} Autorizar el Plan de inversion del
2% FODES para el municipio de San Martin 2020 — 2021. El cual tiene como objetivo
desarroilar e implementar dicho Plan para el manejo integral de los recursos de manera
articulada con la poblacion y otras entidades civiles para la ejecucion de proyectos en
servicios y realizacién de obras de infraestructuras en las aéreas urbana y rural;
establecer programas y proyectos encaminado a incentivar las actividades economicas,
sociales, culturales, deportivas y turisticas en el municipio asi como generar estrategias vy
mecanismos de coordinacion entre departamentos de la municipalidad para la elaboracion
de perfiles o carpetas para el desarrolio de proyectos o prestacion de servicios que sean
de beneficio a la poblacién del Municipio. I} Instriyase al Gerente General y demas
responsables realicen los trémites administrativos y de Ley para darie fiel cumplimiento al
presente Acuerdo Municipal Ilf) Dicho Acuerdo fue aprobado por UNANIMIDAD POR LOS
MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL. COMUNIQUESE. /V.MANUEL R/ '
/E.C.TREJO/LEG!BLE/ILEGIBLEEM.O.C./lLEGIBLE//ILEGIBLE/!LEGIBLE//G.ELENA.P./I
LEIBLE/FERNANDEZ/MAURICIO.G.D./JJUAN.A.CASUN/" " RUBRICADAS"»"mm:
ES CONFORME CON SU ORIGINAL, CON EL CUAL SE CONFRONTO. Se extiende la
presente certificacion en la Alcaldia Municipal de San Martin, a los veintidos dias del mes
de agosto del afio dos mil veinte.

iObras, Trabajo y Acciones!

Avenida Morazan y Calle 5 de Noviembre N° 1, San Martin, San Salvador. C.A. Tel.: 2205-2000 FAX: 2205-2026




