ACTA NUMERO CINCO DE SESION EXTRAORDINARIA 01/02/2023

A las ocho horas del dia uno de febrero del afno dos mil veintitrés, reunidos en el salén del
Despacho Municipal, ubicado en la ciudad de San Martin, Departamento de San Salvador,
previa convocatoria del Alcalde Municipal, Sr. Mauricio Trinidad Arias; y constatando la
asistencia para tal efecto, se encuentran presentes el Lic. William Roberto Fernandez
Escobar, en su calidad de Sindico Municipal, el Primer Regidor Propietario Licenciado
Carlos Douglas Quintanilla Carrillo, Segundo Regidor Propietario Licenciado José
Francisco Henriquez Navas, Tercer Regidor Propietario Ing. Bladimir Humberto Guerra
Juérez, Cuarto Regidor Propietario Sr. German José Sorto Ventura, Quinta Regidora
Propietaria Sra. Jesica del Carmen Mejia Aguilera, Sexto Regidor Propietario Sr.
Geovanny Alexander Henriquez Calderon, Séptima Regidora Propietaria Sra. Wendy
Yamileth Alvarado Rivera, Octavo Regidor Propietario Sr. Victor Manuel Rivera Reyes,
Noveno Regidor Propietario Lic. Juan Alberto Casin Gomez, Décimo Regidor Propietario
Sr. Hugo Edgardo Acosta Salinas, Primera Regidora Suplente Sra. Dora Alicia Martinez,
Segunda Regidora Suplente Sra. Carolina del Carmen Segovia, Tercer Regidor Suplente
Sr. Salvador Lépez Beltran, Cuarto Regidor Suplente Sr. Pastor Alfredo Iraheta
Hernandez, verificando el quérum se procedié a lo siguiente: 1.- Establecimiento del
Quorum y asistencia; 2.- Aprobacion de la Agenda; 3.- Lectura de actas. 6.- Solicitud de
acuerdos de Jefaturas o Regidores; 5.- Lectura de Correspondencia; 6.- Varios y
Acuerdos. Seguidamente se desarrolld de la siguiente manera: APROBACION DE
ACUERDOS MUNICIPALES:

ACUERDO NUMERO UNO: EI Concejo Municipal: considerando el memorando recibido
de fecha recibida treinta y uno de enero de dos mil veintitrés; suscrito por el Gerente
Financiero, Licenciado XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, en el cual somete a
consideracién para el analisis, discusion y aprobaciéon del Presupuesto institucional
Municipal para el ejercicio fiscal 2023. Dicho presupuesto correspondiente antes
mencionado por la suma de: OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MIL CINCUENTA Y SIETE DOLARES CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($8,584,057.48). Por lo tanto: El Concejo Municipal;
en el Uso de sus facultades legales establecidas en el Art. 30 nim. 4 del Cddigo
Municipal, ACUERDA: I) Autorizar la aprobacién del “PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023,”, para ingresos y egresos de la

municipalidad. Dicho presupuesto correspondiente antes mencionado por la suma de:




OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA Y SIETE
DOLARES CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ($8,584,057.48). Il) Instriyase al Gerente Financiero, Licenciado
XXXXXXXXXXXXXXX, 'y demés responsables para que realice las diligencias
administrativas correspondiente y darle fiel cumplimiento al presente Acuerdo. 1ll) Dicho
Acuerdo fue aprobado por UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS DEL CONCEJO
MUNICIPAL. COMUNIQUESE.

ACUERDO NUMERO DOS: El Concejo Municipal: considerando el memorando recibido
de fecha recibida treinta y uno de enero de dos mil veintitrés; suscrito por la jefe de UACI;
Licenciada XXXXXXXXXXXXX, en el cual Solicita la ratificacion del Acuerdo Municipal

siguiente:
N° DE ACTA, N° DE

No° ARNO MONTO ($) | ACUERDO N° DE FECHA DE
ACUERDO SESION DE CONCEJO

1 | RECARGA Y REPARACION DE LOS Acta 0 46. sesién extra
EXTINTORES DE LAS DIFERENTES ! SN
DEPENDENCIAS DE LA 2022 $547.98 Egcha,08/12/2022 acuerdo n
MUNICIPALIDAD.

Por lo tanto: el Concejo Municipal, en uso de sus facultades establecidas en los Art. 30

nuam. 4, del Cédigo Municipal. Acuerda: |) Autorizar la ratificacion del Acuerdo Municipales

siguiente:
N° DE ACTA, N° DE

Ne ANO '(\g)NTO ACUERDO N° DE FECHA DE
ACUERDO SESION DE CONCEJO

1 RECARGA Y REPARACION DE LOS Acta n® 46. sesién extra
EXTINTORES DE LAS DIFERENTES ' ’ o
DEPENDENCIAS DE LA 2022 $547.98 Egcha, 08/12/2022 acuerdo n
MUNICIPALIDAD.

II) Autoricese al Jefe de UACI, al Tesorero Municipal, al Contador Municipal y demas
responsables, realicen los tramites administrativos necesarios para hacer efectivo el
presente Acuerdo Municipal. Ill) Dicho Acuerdo fue aprobado por UNANIMIDAD POR
LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL. COMUNIQUESE.

ACUERDO NUMERO TRES: EI Concejo Municipal: tomando en cuenta el memorando
recibido de fecha veintiséis de enero de dos mil veintitrés; suscrito por el Jefe de
Desarrollo y Talento Humano, en el cual informa de nota suscrita la empleada
XXXXXXXXXXXXXXX, en la cual solicita permiso sin goce de salario por el periodo de

dos meses, comprendidos del uno de febrero al treinta y uno marzo de dos mil veintitrés.

Por lo tanto: el Concejo Municipal, en uso de sus facultades establecidas en los Art. 30



num. 4, del Cédigo Municipal. Acuerda: |) Autorizar permiso sin goce de salario a la
empleada XXXXXXXXXXXXXXX, por el periodo de dos meses, comprendidos del uno

de febrero al treinta y uno marzo de dos mil veintitrés. Ill) Instriyase al Jefe de Jefe

de Desarrollo y Talento Humano, al Tesorero Municipal, al Contador Municipal y demas
responsables, realicen los tramites administrativos necesarios para hacer efectivo el
presente Acuerdo Municipal. V) Dicho Acuerdo fue aprobado por UNANIMIDAD POR
LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL. COMUNIQUESE.

ACUERDO NUMERO CUATRO: El Concejo Municipal: tomando en cuenta el memorando
recibido de fecha treinta de enero de dos mil veintitrés; suscrito por el Licenciado
XXXKXXXKXXXXXXXXX; Jefe de Desarrollo y Talento Humano; en el cual solita la
erogacion por la cantidad de: DOSCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($250.00), en concepto de subsidio por gastos
funebres por el fallecimiento del sefior XXXXXXXXXXXXXX, padre de la empleada
XXX XXXXXXXXXXXX, quien se desempefia como Secretaria de Desarrollo Urbano. Por
lo tanto: el Concejo Municipal, en uso de sus facultades establecidas en los Art. 30 num.
4, del CdAdigo Municipal. Acuerda: 1) Autorizar la erogacion por la cantidad de:
DOSCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($250.00), en concepto de subsidio por gastos funebres por el fallecimiento del sefior
XXXXXXXXXXXX, padre de la empleada XXXXXXXXXXXXXXX, quien se desempefia
como Secretaria de Desarrollo Urbano, lo anterior segun el art. 56 de las disposiciones
finales del presupuesto final vigente. El gasto sera aplicado a la cifra presupuestaria
51107 de la linea de trabajo 02 del presupuesto Municipal Vigente. Il) Autoricese al Jefe
de Desarrollo y Talento Humano, al Tesorero Municipal, al Contador Municipal y demas
responsables realicen las diligencias administrativas y de ley correspondientes para hacer
efectivo el presente Acuerdo Municipal. Ill)  Dicho Acuerdo fue aprobado por
UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL COMUNIQUESE.

ACUERDO NUMERO CINCO: EIl Concejo Municipal: tomando en cuenta el memorando
recibido de fecha treinta y uno de enero de dos mil veintitrés; suscrito por el Licenciado
XAXXXXXXXXXXXXX; Jefe de Desarrollo y Talento Humano, en el cual solicita
modificacion del acuerdo ndmero uno de acta nimero cuatro de sesion ordinaria de fecha

veintisiete de enero dos mil veintitrés, en el Extracto que dice: El Concejo Municipal,

tomando en cuenta el memorando de fecha veintitrés de enero de dos mil veintitrés, suscrito por el




Alcalde Municipal; Sefnor Mauricio Trinidad Arias en el cual Solicita el nombramiento del Sefior
XXXXXXXXXXXXXXXXX, como JEFE INTERINO DE PROTECCION CIVIL, por un periodo de

cuatro meses comprendidos desde el uno de febrero hasta el treinta y uno de mayo del presente

afo, devengando un salario de: cuatrocientos cincuenta dolares de los estados unidos de

américa  ($450.00). Por lo tanto: el Concejo Municipal, en el uso de sus facultades legales

establecidas en los Art.203 y 204 de la Constitucién de La Republica de El Salvador, y Art. 30 nam.
4 del Cédigo Municipal, ACUERDA:1) Autorizar el nombramiento del Sefior XXXXXXXXXXXX,
como JEFE INTERINO DE PROTECCION CIVIL, por un periodo de cuatro meses comprendidos
desde el uno de febrero hasta el treinta v uno de mayo del dos mil veintitrés, devengando un
salario _de: CUATROCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA  ($450.00). II) Autoricese al Jefe de Desarrollo y Talento Humano, al Tesorero

Municipal, al Contador Municipal y demas responsables, realicen los tramites administrativos

necesarios para hacer efectivo el presente Acuerdo Municipal. Dicha modificacion consiste en

corregir el nombre de la Plaza ya que en el memorandum decia Jefe interino de
Proteccion Civil siendo lo correcto “Encargado Interino de la Unidad de Gestion de
Riesgo y Proteccion Civil”, quedando lo demas como se encuentra en dicho acuerdo.
Por lo tanto: el Concejo Municipal, en uso de sus facultades establecidas en los Art. 30

nam. 4, del Cddigo Municipal. Acuerda: 1) Autorizar la modificacion del acuerdo nimero

uno de acta numero cuatro de sesion ordinaria de fecha veintisiete de enero dos mil

veintitrés. Dicha modificacion consiste en corregir el nombre de la Plaza ya que en el
memorandum decia Jefe interino de Proteccion Civil siendo lo correcto “ENCARGADO
INTERINO DE LA UNIDAD DE GESTION DE RIESGO Y PROTECCION CIVIL”,
guedando lo demas como se encuentra en dicho acuerdo. Il) Autoricese al Jefe de UACI,
al Tesorero Municipal, al Contador Municipal y demas responsables, realicen los tramites
administrativos necesarios para hacer efectivo el presente Acuerdo Municipal. 1lI) Dicho
Acuerdo fue aprobado por UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS DEL CONCEJO
MUNICIPAL. COMUNIQUESE.

ACUERDO NUMERO SEIS: El Concejo Municipal: tomando en cuenta el memorando
recibido de fecha treinta y uno de enero de dos mil veintitrés; suscrito por el Licenciado
XXXXXXXXXXXXXXXXX; Jefe de Desarrollo y Talento Humano, en el cual remite
documentos relacionados al caso del empleado XXXXXXXXXXXXXX, quien el pasado 26
de junio de 2022 fue privado de libertad por la PNC, por los delitos de Acoso Sexual y
Amenazas y que el dia 23 de enero de 2023 fue puesto en libertad, presentandose a este

Departamento a solicitar se le reincorpore a sus labores en la Administracién del Mercado



Municipal. Por lo antes descrito se solicita al Concejo Municipal la consideracién y el
analisis de los documentos anexos a la presente nota y se emita un Acuerdo Municipal en
el que se acepte o rechace la peticion del empleado en menciéon. Por lo tanto: el
Concejo Municipal, en uso de sus facultades establecidas en los Art. 30 num. 4, del
Cddigo Municipal. Acuerda: 1) Autorizar el reinstalo del sefior XXXXXXXXXXXXXXX. 11)
Se le instruye al Gerente General Ingeniero XXXXXXXXXXXX que en coordinacién con el
Jefe de Desarrollo y Talento Humano Licenciado XXXXXXXXXXXXXXX realicen las
diligencias administrativas para que se le notifique el dia que se presentara a laborar y en
gue unidad sera asignado. Ill) Autoricese al Jefe de UACI, al Tesorero Municipal, al
Contador Municipal y demas responsables, realicen los trdmites administrativos
necesarios para hacer efectivo el presente Acuerdo Municipal. IV) Dicho Acuerdo fue
aprobado por UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL.
COMUNIQUESE.

ACUERDO NUMERO SIETE: EI Concejo Municipal: tomando en cuenta el memorando
recibido de fecha treinta de enero de dos mil veintitrés; suscrito por la secretaria de la
Comision de la Ley de la Carrera Administrativa, Licenciada Krissia Maribel Mufioz Pérez,
en el cual solicita el nombramiento definitivo del “concurso abierto 06-2022 de la
LCAM” ya que su periodo de prueba comprendido del uno de noviembre al treinta y uno
de enero del afio dos mil veintitrés, plazo que esta por terminar, por lo cual se recomienda
emitir acuerdo de nombramiento definitivo; a partir del uno de febrero del afio dos mil
veintitrés y asi poder ser inscrito en el Registro Nacional de la Carrera Administrativa
Municipal y en el Registro Municipal de la Carrera Administrativa Municipal conforme al
art. 35 de la ley de la carrera administrativa municipal. Por lo tanto: el Concejo Municipal,
en uso de sus facultades establecidas en los Art. 30 nim. 4, del Cédigo Municipal.
Acuerda: I) Autorizar el nombramiento definitivo del “CONCURSO ABIERTO 06-2022 DE
LA LCAM”. Dicho nombramiento definitivo serd a partir del uno de febrero del afio dos

mil veintitrés y asi poder ser inscrito en el Registro Nacional de la Carrera Administrativa
Municipal y en el Registro Municipal de la Carrera Administrativa, Municipal conforme al
art. 35 de la ley de la carrera administrativa municipal. 1) Se autoriza el nombramiento

definitivo para las siguientes personas detalladas en el siguiente cuadro:

PLAZA ASPIRANTE SUELDO
Asistente Despacho Municipal XXXXXXXXX $440
Jefe De Unidad De Cooperacion XXXXXXXXXX $700
Encargado De La Unidad Medica XXXX XXX XXX XXXX $700
Plaza De Seguridad Del Despacho Municipal XXXXXXXXXXXXX $440




Plaza De Secretaria De Gerencia General XXXX XXX XXAKXXXX $440
2 Plazas De Agentes Del CAM XXXXXXXXXX $375
XXXXXXXX

Plaza Promotor De Comercio XXXX XXX XXAKXXXX $375
Encargado De Unidad De Gestién Documental XXXXXXX XXX XXXX $400
Y Archivo

Plaza De Colector De Mercado Municipal :9,9.9.9,.9.9,9,0.9.0.0.9.9.9.9,0.4 $405
Plaza De Ordenanza De Parques Y Centros :9:9.9.9.9.9,9,0.0.0.9.9.9.9.9.9,0.4 $440
Recreativos

lll) Autoricese a la Comisiobn de la Ley de la Carrera Administrativa y demas
responsables, realicen los tramites administrativos necesarios para hacer efectivo el
presente Acuerdo Municipal. IV) Dicho Acuerdo fue aprobado por UNANIMIDAD POR
LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL. COMUNIQUESE.

ACUERDO NUMERO OCHO: El Concejo Municipal: tomando en cuenta el memorando
recibido de fecha treinta de enero de dos mil veintitrés; suscrito por la secretaria de la
Comisién de la Ley de la Carrera Administrativa, Licenciada Krissia Maribel Mufioz Pérez,
en el cual solicita el nombramiento definitivo del “concurso abierto 07-2022 de la
LCAM” ya que su periodo de prueba comprendido del uno de noviembre al treinta y uno
de enero del afio dos mil veintitrés, plazo que esta por terminar, por lo cual se recomienda
emitir acuerdo de nombramiento definitivo; a partir del uno de febrero del afio dos mil
veintitrés y asi poder ser inscrito en el Registro Nacional de la Carrera Administrativa
Municipal y en el Registro Municipal de la Carrera Administrativa Municipal conforme al
art. 35 de la ley de la carrera administrativa municipal. Por lo tanto: el Concejo Municipal,
en uso de sus facultades establecidas en los Art. 30 num. 4, del Cdédigo Municipal.
Acuerda: ) Autorizar el nombramiento definitivo del “CONCURSO ABIERTO 07-2022 DE
LA LCAM”. Dicho nombramiento definitivo serd a partir del uno de febrero del afio dos

mil veintitrés y asi poder ser inscrito en el Registro Nacional de la Carrera Administrativa
Municipal y en el Registro Municipal de la Carrera Administrativa, Municipal conforme al
art. 35 de la ley de la carrera administrativa municipal. 1) Se autoriza el nhombramiento

definitivo para las siguientes personas detalladas en el siguiente cuadro:

PLAZA ASPIRANTE SUELDO

CARPETISTA XXXXXXXXXXXXXXXXX $800

IIl) Autoricese a la Comision de la Ley de la Carrera Administrativa y demas responsables,
realicen los tramites administrativos necesarios para hacer efectivo el presente Acuerdo
Municipal. 1V) Dicho Acuerdo fue aprobado por MAYORIA CALIFICADA POR LOS




MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL. Absteniéndose de votar el 8° Regidor
Propietario Sefior Victor Manuel Rivera Reyes. COMUNIQUESE.
No habiendo nada mas que hacer constar, ciérrese la presente sesion y la presente acta,

para constancia se firma.

Sr. Mauricio Trinidad Arias.
Alcalde Municipal

Lic. Carlos Douglas Quintanilla Carrillo
Primer Regidor Propietario

Ing. Bladimir Humberto Guerra Juarez
Tercer Regidor Propietario

Sra. Jesica del Carmen Mejia Aguilera
Quinta Regidora Propietaria

Sra. Wendy Yamileth Alvarado Rivera
Séptima Regidora Propietaria

Lic. Juan Alberto Casin Gémez
Noveno Regidor Propietario

Sra. Dora Alicia Martinez
Primera Regidora Suplente

Sr. Salvador Lépez Beltran
Tercer Regidor Suplente

Lic. William Roberto Fernandez Escobar
Sindico Municipal

Lic. José Francisco Henriquez Navas
Segundo Regidor propietario

Sr. German José Sorto Ventura
Cuarto Regidor Propietario

Sr. Geovanny Alexander Henriquez Calderén
Sexto Regidor Propietario

Sr. Victor Manuel Rivera Reyes
Octavo Regidor Propietario

Sr. Hugo Edgardo Acosta Salinas
Décimo Regidor Propietario

Sra. Carolina del Carmen Segovia
Segunda Regidora Suplente

Sr. Pastor Alfredo Iraheta Hernandez
Cuarto Regidor Suplente

Lic. XXXXXXXXXXXX
Secretario Municipal ]
EL REFERIDO DOCUMENTO SE ENCUENTRA EN VERSION PUBLICA POR CONTENER DATOS

CONFIDENCIALES DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS Y DATOS PERSONALES DE PERSONAL AJENO
DE LA ALCALDIA DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 30 Y 33 DE LA LEY DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA. Y RESOLUCION NU 129-A-2020 DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA.



