Documento en versién piblica de conformidad a los Articulos 24 letra c y 30 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica, con eliminacion de firmas.

ACTA NUMERO OCHO. Sesién Ordinaria de Junta Directiva de la Autoridad Salvadorefia del
Agua (ASA), en las instalaciones dé’la ASA, ubicadas en Calle La Reforma, Numero Doscientos
diecinueve, Colonia San Benito, San Salvador; a las nueve horas del dia nueve de junio del dos mil
veintitrés; siendo éstos el lugar, dia y hora sefialados para la celebracién de la misma, convocada y
presidida por el Presidente de la Autoridad Salvadorefia del Agua, Ingeniero Jorge Antonio Castaneda
Cerdn, con la asistencia de los Directores Propietarios y Suplentes de la Junta Directiva en
representacion del Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG), Ministerio de Economia (MINEC),
Ministerio de Turismo (MITUR), Ministerio de Vivienda (MIVI), Ministerio de Salud (MINSAL),
Ministerio de Obras Publicas y Transporte (MOP), Ministerio de Goberacién (MIGOB) y
Universidad de El Salvador (UES).

PUNTO UNO. COMPROBACION DE QUORUM.
El Presidente, ingeniero Jorge Antonio Castaneda Ceroén, habiendo verificado y establecido el quorum
necesario, procede a dar inicio a la sesion, contando con la participacién de:

PUNTO DOS. APROBACION DE AGENDA.

La licenciada Ethel Elizabeth Cabrera de Valdez, en su calidad de secretaria de esta sesién de Junta
Directiva procede a la lectura de la agenda propuesta, quedando aprobada por unanimidad de la
siguiente manera:

1. Jorge Antonio Castaneda Ceron, Presidente de la Autoridad Salvadoreiia del Agua.

2. José Elias Escobar Avalos, Director Propietario en representacion del Ministerio de Agricultura
y Ganaderia.

3. Rubén Alejandro Estupinian Mendoza, Director Propietario en representacion del Ministerio de
Economia.

4, Milton Douglas Cortez, Director Suplente en representacion del Ministerio de Turismo.

5. Victoria Guadalupe Sanchez Ramirez, Directora Propietaria, en representacién del Ministerio
de Vivienda.

6. Roberto Eduardo Calderdn, Director Suplente, en representacion del Ministerio de Vivienda.

7. Fredy Alberto Funes Erazo, Director Suplente en representacion del Ministerio de Salud.

8. Josué David Rodriguez Jovel, Director Propietario en representacion del Ministerio de Obras
Publicas y Transporte.

9. Jessica Criseyda Mungia Amaya, Directora Propietaria en Representacion del Ministerio de

Gobemacion.
10. Evelyn Beatriz Farfan Mata, Directora Propietaria en representacién de la Universidad de El
Salvador.
11. Ethel Elizabeth Cabrera de Valdez, en su caracter de Secretaria de la presente sesién de Junta
Directiva.
L Comprobacién de Quérum.
II. Aprobacion de Agenda
III. Nombramiento de Auditor Interno.
IV. Presentacion y Aprobacion de Modificacion del Presupuesto del Proyecto 8347.
V. Presentacion de Informe de Procesos de Adquisiciones y Contrataciones del Mes de

Mayo de dos mil veintitrés.



PUNTO TRES. NOMBRAMIENTO DE AUDITOR INTERNO.

El ingeniero Jorge Antonio Castaneda Cerdn, en cumplimiento al PUNTO DIEZ del ACTA
NUMERO SEIS DEL ANO DOS MIL VEINTITRES DE SESION ORDINARIA DE JUNTA
DIRECTIVA, en el cual se instruyd a la Unidad de Talento Humano y la Direccién Ejecutiva realizar
las gestiones pertinentes para constatar las referencias del licenciado José Lednidas Rivera Chevez,
respecto a las aptitudes para poder desarrollarse como Auditor Interno de la ASA y que se informe el
resultado de dicha veririficacidn a la Junta Directiva, se hace del Conocimiento de la Junta que la
Unidad de Talento Humano constato que las referencias emitidas por las instituciones donde laboro
han sido veraces, las cuales constan en el “/nforme de Gestién Referencias Laborales. Lic. Jose
Leonidas Rivera Chevez” (Anexo 1) de la presente acta, sin embargo, el dia de ayer ocho de junio,
en horas de la tarde se recibi6 correo electrénico del referido donde manifiesta que agradece se le
tome en cuenta pero que ya no podria aceptar el puesto de Auditor externo.

Por lo anterior se solicita a la Junta Directiva emitir el visto bueno para que la Direccion Ejecutiva de
la ASA realice las gestiones pertinentes para contratar a la licenciada Bertila del Carmen Gonzalez
Juarez como Auditor Interno de la ASA, de quien la Direcciéon de Administracion ya ha confirmado
las referencias laborales que presentaba, ya que cumple con las aptitudes para poder realizar las
funciones del cargo.

La Junta Directiva de la ASA, conforme a lo expuesto anteriormente por unanimidad, ACUERDA:
a) Darse por informados del desistimiento del Lic. Jose Lednidas Rivera Chevez respecto de ser
nombrado como Auditor Interno de la ASA; y b) Instruir a la Direccion Ejecutiva para que se realicen
las gestiones necesarias para contratar y nombrar a la licenciada Bertila del Carmen Gonzalez Juérez,
como Auditor Interno de la Autoridad Salvadoreiia del Agua. Certifiquese y comuniquese.

PUNTO CUATRO. PRESENTACION Y APROBACION DE MODIFICACION DEL
PRESUPUESTO DEL PROYECTO 8182.

El ingeniero Jorge Antonio Castaneda Cerdn, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 18
numeral “17” y 21 letras “m) y s)” de la Ley General de Recursos Hidricos, informa a la Junta
Directiva que es necesario la Modificacion del Presupuesto del Proyecto “Implementacion de
Soluciones Tecnolégicas para Aprovechamiento de Recursos Naturales, a Nivel Nacional” con CUP
No.8182 por un monto total de DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA 00/100 DOLARES, de los cuales se ha programado ejecutar en el
gjercicio financiero fiscal 2023 la cantidad de UN MILLON SETENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS TRES 00/100 DOLARES, y a efecto de alinearlo al Programa Nacional de
Aprovechamiento de Agua Lluvia de la ASA es necesario la ampliacion del perfil que busca lo
siguiente: a) Acciones concretas para maximizar los beneficios ambientales y sociales derivados del
aprovechamiento del agua de lluvia, tales como la reduccion de la demanda de agua potable, la
prevencion de inundaciones y la promocién de la agricultura sostenible, b) La colaboracion de la ASA
con otras entidades relacionadas con la gestion del agua, lo que permitird aprovechar las sinergias
existentes y compartir conocimientos, recursos y experiencias, fortaleciendo asi la ejecucién del
proyecto y generando un impacto positivo a mayor escala, c) Asegurar el cumplimiento de las
normativas y regulaciones establecidas por la ASA y otras instituciones pertinentes en materia de
aprovechamiento de agua de lluvia. Esto garantizara que el proyecto esté alineado con las mejores
précticas y contribuya a la construccion de un marco legal y normativo mas sélido en este 4mbito,



aprovechamiento de agua de lluvia. Esto garantizara que el proyecto esté alineado con las mejores
practicas y contribuya a la construccion de un marco legal y normativo mas sélido en este ambito,
por lo anterior se hace necesario modificar la distribucién por Rubro de Agrupacion de las
asignaciones presupuestarias autorizadas para este ejercicio fiscal de la manera siguiente:

TABLA 1: MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DEL PROYECTO 8182

Implementacion de Soluciones Tecnolégicas para

l- $ 1,075,703.00 | $ =

el Aprovechamiento de Recursos Naturales a Nivel Nacional | | . 1,076,703:00 !
TOTAL K 1,076,703.00 | § -8 1,075,703.00J
PRESUPUESTO MODIFICADO

8182 Implementaglon de Soluciones Tecnoldgicas Apara . $ 1,075,703.00 { 184.583.00 | $ 8911 20.00]
Aprovechamiento de Recursos Naturales a Nivel Nacional \

TOTAL 1 $ 1,075,703.00 | $

184,583.00 | § 891,120.00

La Junta Directiva, con base en lo expuesto y de conformidad a lo dispuesto en los articulos 21 letras
“m)”y “s)”y 119 de la Ley General de Recursos Hidricos, ACUERDA: a) Aprobar la modificacion
a la distribucion por rubro de agrupacion por la cantidad de UN MILLON SETENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS TRES 00/100 DOLARES b) Autorizar al Ing. Jorge Castaneda y a la Direccion
Financiera Institucional para que realicen los tramites necesarios ante el Ministerio de Hacienda a
efecto de realizar los ajustes a las asignaciones de acuerdo a la modificacién por este medio aprobada.
Certifiquese y comuniquese.

PUNTO CINCO. PRESENTACION DE INFORME DE PROCESOS DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES DEL MES DE MAYO DE DOS MIL VEINTITRES.

La Unidad de Compras Pubicas de la Autoridad Salvadoreiia del Agua, conforme a lo dispuesto por
esta Junta en el Punto V del acta 04-2023 celebrada el pasado diecisiete de marzo del presente afio,
presenta para su conocimiento un informe o detalle de los Procesos de Adquisiciones y Contrataciones
realizado por la Unidad de Compras Publicas en el mes de mayo de 2023, de la siguiente forma:

NOMBRE DEL DOCUMENTO MONTO
No CORRELATLVO PROCESO HORIE CONTRACTUAL ADJUDICADO




1 CP-ASA-03/2023

2 CP-ASA-04/2023

3 CP-ASA-09/2023

4 | CP-ASA-11/2023

Adquisicion de
Herramientas y
Equipo de Seguridad

 para Flota Vehicular

Adquisicion de
articulos de
Limpieza y Articulos
de limpieza y otros
para ser utilizados en
la ASA

Compras de
trituradas de papel

Contratacion de
Servicios de
Capacitacion  sobre

Autocuido e igual de
Genero

GOES

GOES

GOES

GOES

Ordenes de
Compras

Ordenes de
Compras

Orden de Compra

Orden de Compra

Monto Total

$1,669.79

$5,665.84

$2,279.07

$450.00

$10,064.70

La Junta Directiva, con base en los articulos 12, 13 y 21 de la Ley General de Recursos Hidricos y
conforme lo solicitado por unanimidad ACUERDA: a) Dar por recibido el informe de procesos de
Adquisiciones y Contrataciones del mes de mayo 2023. Certifiquese y comuniquese.

No habiendo nada més que agregar, se da por terminada l%{:sente acta a las nueve horas con treinta

y seis minutos; la cual ratificamos y para constancia ﬁgﬂam\ S.

ya

Jgrge Antonio Castaneda Ceron

Presidente
Autoridad Salvadorefia del Agua

. o #
Jessica Crlﬁeyda\Mﬂ@a Amaya
Directora Propietaria
Ministerio de Gobernacion

José Elias EscobarAvalos® \;._\\

N

Director Propietario

Ministerio de Agricultura y Ganaderia

Rubén Alejandro Estuf)inién Mendoza

Director Propietario

Ministerio de Economia



Milton Douglas Cortez
Director Suplente
Ministerio de Turismo

== ; ”
Victorid Guadalupe Sanchez Ramirez
Directora Propietaria
Ministerio de Vivienda

O/ Joéué David Rodriéuez Jovel
Director Propietario
Ministerio de Obras Publicas y Transporte

Ethel Elizabet Cagrera de Valdez
Secretaria de Junta Directiva de la
Autoridad Sglvadorena del Agua

Il

Fredy rte;"{’?unes Erazo
rect keruplemte
Ministetio de Salud

Roberto Eduardo Calderdn
Director Suplente
Ministerio de Vivienda

Ev yn Beatrl Farff ata
Directora Propiefaria.
iversidad de El Salvador
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REFERENCIAS LABORALES

Lic. José Lednidas Rivera Chevez
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L. ANTECEDENTE

Segun el Punto X del Acta de Sesion Ordinaria numero 06-2023 de Junta Directiva ASA de

fecha 12 de marzo del presente afio, se instruyo a la Unidad de Talento Humano y a la

Direccion Ejecutiva recalizar las gestiones pertinentes para constatar las referencias del

licenciado José Leonidas Rivera Chevez, confirmando las aptitudes de poder desarrollarse

como Auditor Interno de la ASA.

1. METODOLOGIA

Sc procedio a verificar las referencias que cl licenciado José Leodnidas Rivera Chevez

presento respecto de los ultimos cuatro lugares donde se desempeiid, siendo el resultado cl

siguiente:

1. Alcaldia Municipal de Santa Tecla (1 de maye 2015 — 28 de abril 2021)

Mediante correo electronico de fecha 16 de mayo de 2023 remitido desde ¢l correo

electronico: spreza@@amst.gob.sv , en el cual la Licenciada Silvia Lorena Preza

Rosales, Directora de Talento Humano de la Alcaldia Municipal de Santa Tecla,

confirmo que el Lic. Jos¢ Leodnidas Rivera Chevez, laboro en la Institucion del

periodo 11 de mayo de 2015 al 28 de abril de 2021, donde se desempeifié como

Dircctor General y que el motivo de retiro fue renuncia voluntaria; aunado a ello, nos

remitio una constancia dc csa misma fecha en la cual indica que el referido cs un

ciudadano de conducta intachable, que demostrd scr un excelente trabajador,

comprometido, responsable y ficl cumplidor de metas asignadas y que no duda que

estard a la altura dc los compromisos y responsabilidades que tengamos.

También via telefonica se confirmd con la Licenciada Flor Idalia Barahona,

Encargada de planillas y rcgistro en dicha Alcaldia, que en el expediente laboral del

licenciado Rivera Chevez no existe ninguna amonestacion y posce un buen récord

laboral, habiendo extendido una constancia de fecha 25 de mayo de 2023 ¢n la cual

también se da fe del perioddo laboral del referido. Se adjunta al presente copia del

corrco clectronico recibido y de las dos constancias en referencia.

Calle La Reforma #219 Colonia San Benito, San Salvador, El Salvador, Centro América.
Teléfono: (503) 2521-9800, Fax (503) 2521-9827
www.asa.gob.sv
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2. Alcaldia Municipal de San Salvador (1 de julio 2009 — 30 abril 2015)

Via telefonica se entablo comunicacion con la Licenciada Silvia Tatiana Romero dc
Orellana, Jefa del Departamento de Administracion de Personal de la Alcaldia
Municipal de San Salvador, quicn confirmo que el Lic. José Leodnidas Rivera Chevez
laborod en la Institucion desde el 1 de julio de 2009 hastael 30 de abril de 2015 donde
s¢ desempeiio como Director de Administracion; habiendo manifestado que es un
ciudadano con conducta intachable y que durante el tiempo trabajado en la
municipalidad fue un excelente empleado y comprometido y que los resultados de
evaluacion del desempefio que constan en el expediente personal del referido
confirman que en todas obtuvo un resultado excelente. Aunado a lo anterior extendio
una constancia de fecha 15 de mayo de 2023 en la cual confirman los datos del
periodo laboral y cargo que desempeiio el licenciado Rivera Chevez en dicho
Municipio, la cual se adjunta al presente.

3. Alcaldia Municipal de Cojutepeque (1 enero 2008 — 30 junio 2009)

Se realizo visita en la Alcaldia de Cojutepeque, donde confirmaron la autenticidad de
las referencias del licenciado Rivera Chevez, quien en electo fue empleado de la
municipalidad en referencia. Aunado a ello, el dia 7 del presente mes y afio, la Jele de
Recursos Humanos de dicha municipalidad, Licda. Magaly Sarai Martinez, via
telefonica expreso que en el expediente personal del referido que dicha oficina lleva,
existen evaluaciones del desempeiio de las cuales se refleja que fue un buen empleado
durante el tiempo que labord para la Municipalidad en mencion. asimismo, nos remitio
una constancia de fecha 28 de mayo de 2023 en la cual se confirman los datos del

periodo laboral y cargo que desempeiio el licenciado Rivera Chevez en ese Municipio.

4. Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal (1 de octubre 2000 - 28 de febrero
2005)
Esta institucion fue disuelta en diciembre del 2020, por lo que con fecha 16 de mayo
de 2023 se obtuvo una constancia laboral emitida por el Ministerio de Hacienda.
donde consta que segun informacion que contiene el expediente No. 638 recibido por
Calle La Reforma #219 Colonia San Benito, San Salvador, El Salvador, Centro América,

Teléfono: (503) 2521-9800, Fax (503) 2521-9827
www.asa.gob.sv



L] 4
* %.& * ?
* *
.ﬁ
* * .
K oy k

GOBIERNO DE
EL SALVADOR AUTORIDAD SALVADORENA DEL AGUA

cl Ministerio de Hacienda de parte del ISDEM, el licenciado Rivera Chevez se
desempeiid como Gerente General del ISDEM en el periodo del I de octubre 2000
hasta el 28 de febrero 2005, la que se adjunta al presente.
5. Comité de Proyeccion Social El Salvador (6 de junio 2022 — a la fecha)
Como parte de los atestados enviados por cl candidato hay un reporte que indica sus
funciones de consultoria empresarial y auditoria independientemente, que tenia su
despacho de consultoria empresarial, donde contaba con colaboradores que apoyaban
en esta labor. [Habiendo desarrollado consultorias para empresas privadas y algunas
municipalidades, habiéndose obtenido con fecha 24 de mayo de 2023, una constancia
del Comité de Proyeccion Social El Salvador, en la cual la ingeniero Maritza Caridad
de Romero, Directora Ejecutiva de dicho Comité hacc constar que el licenciado Rivera
Chevez trabaja desde el 6 de junio de 2022 para dicha entidad como Oficial de
Cumplimiento, estando acreditado por la Unidad de Investigaciones Financieras (UIF)
de la Fiscalia General de la Republica, expresando que el referido ha demostrado
experiencia, eficiencia y lealtad en el desarrollo de sus funciones, entre las cuales se
menciona:
- Diseiio e implementacion y evaluacion de control interno y procedimientos sobre la
ley contra lavado de dinero y activos,
Diseiio e implementacion de cinco politicas de prevencion y control sobre la Ley
contra el lavado de dinero y activos.
Politica para administracion, consulta y mantenimiento de las listas de cautela,
Elaboracion de politica de austeridad

Elaboracidn de manual de bodegas y controles.

Calle La Reforma #219 Colonia San Benito, San Salvador, El Salvador, Centro América.
Teléfono: (503) 2521-9800, Fax (503) 2521-9827
www.asa.gob.sv
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HI.  CONCLUSION

Dando cumplimiento a lo instruido por la Junta Directiva, se procedio a realizar la gestion
en cuanto a constatar referencias del Lic. José Leonidas Rivera Chevez respecto a sus
aptitudes y récord laboral, confirmando la veracidad de sus referencias Y que posee un

buen récord a nivel laboral en diferentes ambitos donde se ha desarrollado.

IV. ANEXOS

Constancias recibidas.

Licda. Karla Dominguez de Figueron

Jefa de la Unidad de Talento Humano

"'r-\
(3
)
AUTORIDAD SALYADORERA DEL AGUA

GOMEANO DE €L SALVADOR

UNIDAD DE TALENTO HUMANO

Calle La Reforma #219 Colonia San Benito, San Salvador, El Salvadar, Centro América.
Teléfono: (503) 2521-9800, Fax (503) 2521-9827
www.asa.gob.sv
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De: Silvia Lorena Preza Rosales <spreza@amst.gob.sv>
Enviadlo al: martes, 16 de mayo de 2023 08:10

Para: Kerla Isamariel Domingliez de Figueroa

Asunto RE: REFERENCIA

¥

Buenos dias, Licenclada: En atencldn a sus gofictiud, de fa manera mds atenta le comparto fa irsfan,rzaélén siguients;

CARGO: Dlrector General

FECHA BE INGRESO: 11/05/2015

FECHA DE RETIRO: 28/04/2021

MOTIVO DEL RETIRO: Renuncta voluntarla

Cordlales saludos.

Slivia Lorena Proza Rosales
Directora de Talanto Humano
PBX 2500-1300 Ext, 1408

s, ALCALDIA DR
¥ SANTA TBCLA
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A quien interese

Far madio de la presente hago consta que el St JOSE LEONIDAS RIVERA CHEVEZ
con numero de icdentificacian 00881949-5 trabajd en esta Municipalidad desde el
primero d2 julio de dos mit nusve |, hasta el treinta ca abril de dos mil quince,
sienclo s ulimo cargo d2 DIRECTOR DE AMINISTRACION. as un ciudadcaina con
una conducta intachable, demaosho ser un excelente trabajador , comprometicio,

responsable v fiel cumplidor de metas asignadas,

Es por allo que sugiero considare esta recomeandacion, con ki confianza de que
estard o la altura de sus compramisos y responsabilidactes

Sin mas nacla a que refanrme y esperando que esta misiva sea thmada en
cuenta, me suscribo 3e ediende la presents referencia laboral , er San Salvador,

a los clieciséis dias cel mas de mayo dal presaente ano.

Atentaments,

al

Licda. Siva Tatiana Romerojde Orellan o
Jefa del Departamento De Admjinistracion de Personal

WMWY 5;.,“-1‘;AU/;\D«.‘:)_’| GOR SV
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ko ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA TECLA
L REPUBLICA DE EL SALVADOR, CENTRO AMERICA

CONETANCIA DE YIEMPO DE SERVICIO

La Infrascrita EMNCARGADA DE PLANILLAS Y REGISTRO ADMINISTRATIVO hace
constar qus &l Senar JOSE LEONIDAS RIVERA CHEVEZ, labord en ssta Institucion,
slendo sy ngrose ¢l uno de maya de dos mil guince, desempeiande et cargo do Birector
Cwaeral, en la Direceidn Ganeral, con un satarlo mensual de tras mil seiscientas 80/100
délares (US$ 3.600.00) bajo el régimen da paga nombramignta por confianza, finalizando

su relacién laworal el veintiocho de abril de dos mil veintiuna,

Y para sar presentada A QUIEN INTERESE, extiendo, firmo y sello (a presente en la

Cludad de Santa Tecla, a los veinticineo dlas del mes do mayo de dos mil veintitrés.

vy -
ey £

LOR IDALYX BARAHGNA BE5GRANADESRIO
ENCARGADA DE PLANILLAS Y REGISTRO

Juldf

_ Gonlrontada por
ILIANA ARELY VICENTE
AUXILIAR DB PLANILLAS

Za av Nte, anlio tra y 3ro Gaila Foniertta # 2.3 Santa Techy, Oupadaroents da La Lliactad €1 Sakadsr €A
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CONSTANCIA DE TIEMPO DE TRABAJO

La Infrascrita Jefa del Departamento de Administracian de Personal de la

Gerencia del Talento Humano, de la Alcaldia de San Salvador hace constar

que:

I (La) Sr. (a) (ita) J@SE LEONIDAS RIVERA CHEVEZ, (rabajd en esta
municipalidad desde EL PRIMERO DE JULIO DE DOS MIL NUEVE, HASTA EL
TREINTA DE ABRIL DE DOS MIL QUINCE, siendo su dltimo cargao DF
DIRECTOR DE ADMINISTRACION, con un salario mensual de TRES MIL
TRESCIENTOS DIEZ Y 00/100 (US$3,310.00) DOLARES, en Direccién de

Adiministracion.

Y paralos efectos de ser presentada A QUIEN INTERESE.
Se extiende la presente constancia, en San Salvador a los quince dias del

mes de mayo del afio dos mil veintitrés.
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LICDA. SILVIA TATIANA ROMERO DE b\RELLAN’A
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DEPERSONAL

9a calle orlente y Av. Cuscatancingo N° 320 San Salvador. Teléfono 2511-600 ext. 1129

Email: tromero@sansaltvador.gob.sv
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San Salvador, 24 de mayo de 2023
ASA-UTH-03/2023

Asunto: Salicitud de Referencla Laboral

Recursos Humanos
ALCALDIA DE COJUTEPEQUE

Presente.

Reciban un cordial saludo de parte de la Autaridad Salvadorefia del Agua (ASA)

Por medio del presente solicito su apoyo para que puedan proporcionarnos referencia
lahoral & nombre del Licenciado José lednidas Rivera Chever, quien faboro en dicha
municipalidad. Actualmente esta en un proceso de seleccidn en nuestra Institucion y por tal

razon necesilamos obtener Informacion de la labor que el Lic. Rivera realizo en el periodo

en que fue empleaclo de la Alcaldia.

Muy cordialmente.
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LA INFRACRITA JEVA DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR QIF I, LTCFMCIADG JOSE LEOWIDAS RIVERA CHEVEZ, LABORD EM ESTA
MUNMLCIPALIDAD DESDZ EL MES DE EMERD DE 2007 HASTA DIZIEMBRE DI 2007 COMO
SUBGERZINTE Y DESDE ENERO DX 2008 IASTE JONIO Dz 2303 COMO GERENTE CGoNERAL,
POR  EL  CUAL  DEVENGABA M SUELDO  MEMSUAL  PBOR LA CANTTIDAD LE  Un 1L
SETECIEMTOS 00/100 DOLARES (51, 700.00)

Y PARA SER PRESENTADA EN AUTORIDAD SALVADORENA DEL ATIAE, S5 FEXTIENDE LA
PRESZATE EN LA OFICIHA D2 RECURSOS HUMANOS DE LA ALCALDILA MUNICIPAL D
COJUTEPEYIE, A VEINTIQCHD DIAS DEL M=S DE MAYD DE DOS MIL VEINTITREZS, -
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LI1T. MAGALY SARAT MARTINEZ DE ANATR
JEVEA DR BLRCURSOS HUMANGS
TuLuEEORIOE: 2393-8747 / 7455-0333

UN'DAD DE & Calla Oieienta v 6 Ay S Barno ST Juan
RECURSOS HUMANOS Co)utepeque, Cuscatlan

CYSRY AR 91 Tel.: 2379 - 3900
COMUTEPEQ B
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Curriculum Vitae

DATOS PERSONALES

Nombre: Bertila del Carmen Gonzdlez Judrez
Teléfono contaclo: 5037180-1814
Correo elecirénico: bertilajuarez@yahoo.com

ESTUDIOS REALIZADOS

Estudios Universilarios: Universidad Dr. José Matias Delgado, 1989-1994

Licencialura en Ciencias de la Computacion
Administracién Publica

Diplomado: Universidad José Simedn Canas, 2012

Idiomas:
Cerlificado: -Archivo General de la Nacién, 2011

Informacién Publica y Transparencia
Proyecto USAID
Espanol/Ingles

Gestion Documental de las Instituciones del Organo Ejecutivo
-Instituto Centroamericano de Administracidon Publica, 2010
Gestor de Calidad enla Gestidon Publica Centroamericana
-FUNDES, 2008

Certificacion en elaboracion  de Manuales de
Procedimientos y de Organizacién

-Ministerio de Hacienda, 2007

Certificado de Contabilidad Publica

EXPERIENCIA LABORAL
Oficial Administrativo en organismo International Science Council (ISC ROLAC) para
América Latina y el Caribe (02/2018 a 10/2019)

v

N N

NN

Apoyar en programas cientificos nacional/internacional en dreas de interés de
Salud Urbana, Desarrollo de Talentos en Matemdticas en pro de la ciencia,
Riesgo y Desaslres, Salud Publica

Establecer relaciones y coordinar actividades con investigadores y cientificos a
nivel internacional para la promocién de la ciencia, las Academias de Ciencia
de la Regién de Latinoamérica.

Establecer reuniones con entidades del Gobierno de El Salvador y el organismo
internacional para la ejecucion de actividades cientificas tales como MINED,
MIGOB, Ministerio de Salud, COAMS/OPPAMS, Escuela de Salud PUblica, entre
ofros.

Disefiar la planificacion estratégica anual en conjunto con Director Regional
Elaboracién de presupuesto anual y seguimiento a su ejecucion

Asistir y asesorar a Director Regional sobre decisiones financieras, realizar andlisis
financiero y elaborar reportes periddicos sobre ejecucion presupuestaria,
establecer proyecciones de ingresos/gastos

Seguimiento a programas establecidos de trabajo del Organismo

Identificar donantes y gestionar recursos financieros,

Asistir a expertos en la parte administrativa para la movilizacién a nivel
internacional

Redalizar las actividades de contrataciones y adgquisiciones del organismo
internacional



Curriculam Vitae

v
4
v

Estamlecer procesos, procedimientos y controles edministrafivos

Elaberacion de un Plan de Compras anual

Establecer relaciones con  proveedores, organismos infernaciondles e
instituciones gubernameniales

CONSULTOR INDEPENDIENTE DE EMPRESAS COMO ESPECIALISTA EN PROCESOS (02/2016 «

12/2017)
,

v
v

Levantamiento de procesos v precedimientos administrativos ce Ias diferenies
dreas acministrativas aplicancle Sisterna de Gestion de I Caliclacl,

Documentar fos procesos,

Establecer equipos de lrabdjo para identificar mejoras en procesos y astawlecer
indicaderes de gestidn,

Identificar duplicidad de funciones, reprocesos,

Asesorar y eslablecer controles administrativos ¢que minimicen los riesgos de las
dreas administrafivas,

Establecer los procedimientos en las dreas administralives y elaborar los
respectivos manueles.

COMISION EJECUTIVA PORTUARIA AUTONOMA (CEPA) (2005-2014)

Cargo de Jefe Depta. Transparencia, (11/20171 a 09/2014)

4

<

Administrador de Proyecto sigulentes:

a) Implementecién de Proyecto de Transparencia vy Ley de Acceso o I
Informacién Publica en CEPA y miembro de Comité de Oficlales de
informacion en la implementacidn en conjunto con USAID y oficinas del
Gobiemo El Salvador, 2011 - 2014

b} Modemizaclén de Procesos del Servicio cde Carga en el Aeropuerio
Internacional de El Salvador, en conjunto con oficinas de Naclenes Uniclcs
PNUB/UNCTAD, ADUANA, PNC, DAN, Ministerio cle Agricullure y Ganacleria,
2013 - 2014

¢} Implementacion del Sistema Adminlstrativo Financiero SADFI en CEPA (SAP)
parg el manejo de mddules de recursos humanos, contrataciones y
adauisicienes, activos, facluracion, inventario, presupuesios, contabilieacl,
reportes financieros de ingresos/egresos, 2007 - 2008

Liderar, gestionar los procesos de clesificacion de informacién confidencial y

reservacia,- enlace -con - ciudadania -en -requerimienfos de solicitudes de

informacion con base ala Ley de Acceso o Informacion PUblica,

Consirulr alionzes en proyecto de Transparencia USAID en ki implementacidn y

avances en procesos en el mejoramiento de un sistema de transparencia

institucional con la Secretaria de Participacidn, Transparencia y Anficorrupcién
liderar proyecto insfilucional cle Rendicién de Cuentas anual para cada
empresa de CEPA vy diferentes equipos de trabajo en cada empresa,

Definir conjuntamente con Gerentes de empiesas el informe de Rendicidén de

Cuentas, asf como la preparacidn de discurso de Gerente General,

Liderar en proyecto de Transparencia USAID eventos las comunicaciones,

publicidad, convocatoria a instituciones y oficinas de gobierno/diplomdticas,

sociedad civil, seclor privado, ciudadania en general,

Estamlecimiento de conversatorios con enfidades relacionadas «a la gestion

instilucionall,




Curriculum Vitae

v En proyecto de Transparencia USAID asesorar y apoyar a representantes de
instituciones del Gobierno en temdticas de la ley de transparencia,

v Enlrenar y sensibitizar en lo relacionado a transparencia y acceso a informacion
segun la ley a nivel institucional, dirigido a empleados, Directores y Presidente,

v En proyecto de Transparencia USAID, construir relaciones como miembro del
Comité de Oficiales de Informaciéon tales como: FUNDE, FUSADES, CASALS,
Institulo de Acceso a la Informacién Publica, Secretaria de Asuntos Estralégicos,
Direcciéon de Transparencia,

Cargo de Técnico en Procesos, Depto. de Organizacién y Método (08/2008 a

11/2011)

v Establecimiento en la institucion de Sistema de Gestion de la Calidad,
Estructurando procesos y procedimientos administrativos, controles internos
conforme a leyes/politicas/regulaciones gubernamentales e institucionales, en
diferentes dreas: administrativa legal, recursos humanos, adquisiciones,
financiera, operaciones de logistica en puerfos y aeropuertos.

Cargo de Auditor Financiero/Interno/Informdtico, Unidad de Auditoria Interna
(05/2005 a 08/2008)

v Planear y ejecutar actividades de auditorias informdaticas/financieras a
puertos/aeropuertos

v Miembro de Comité implementador del proyecto "Implementacion del Sistema
Administrativo Financiero SADFI, sistema SAP en CEPA" en puertos y aeropuertos.
2007-2008

CINEMARK EL SALVADOR LTDA. DE C.V. (03/2004 a 02/2005)

Cargo de Auditor Intemacional para Centroamérica, México y Colombia.

v Planear, programar, implementar y conducir auditorias internacionales
financiera/interna para las oficinas de Cinemark en México, Centroamérica y
Colombia y presentar reporte a Ejecutivos de Cinemark internacional (Estados
Unidos)

MINISTERIO DE HACIENDA (1995-2004)

Cargo de Auditor Fiscal /Financiero/Sistemas
v Planear, programar, implementar Y conducir auditorias
financiera/fiscal/informdtica,

REFERENCIAS DE TRABAJO

Lic. Salvador Villalobos, Ex Gerente General CEPA, Periodo 2012-2014, Tel. 2133-0800

Lic. José Antonio Molina, Jefe Oficina Dictamen Fiscal, Ministerio de Hacienda, Tel.
2244-3660

Lic. Victor Javier Alfaro, Gte. General Centroamérica & Caribe, Cinemark Ltda., Tel,
2527-3700



A QUIEN ES DE INTERES
Lstimados Sefiores:

HAGO CONSTAR que conozeo a la Licda, BERTILA BEL CARMEN GONZALEZ JUAREZ, con
DUI: 01488018-7 y NIT: 1319-168771-001-7, desde mayo de 1995 a la fecha, tiempo durante el cual ha
demostrado ser wia persena honesta, con cualidedes merales, cumplidora de las normas de trabajo,
serla, trabafadora y en la que se puede depositar confianza.

Ha tenido ol privilesiie de conocer a la Licda. Gonzdlez Judivez, primero comao compafiero de trabajo en
el Area de Fiscalinaelon de la Direcelén General de Tmpuesios. Internos del Ministerio de Hacienda,
posteriormente como su Jefe Supervisor en la Unidad de Principales Responsables Tributarios oy
Subdireccion de Grandes Contribuyentes de la referida Direccion, y finalmente como  asignada bajo mi
cargo en la Oflcina del Dictamen Fiscal de lo misma Dirgecion General, habiendo levado a cabe su
asignacldn con resultaclos sobresalientes.

Le considero una persencr con aptas cualidades para desempefiar su trabajo en drecs de audilorfa
nformdticas, tributarias y financieras, destacando su facilidad de expresion, sélido conacimiento de la
informdtica, normas financieras y tributarias, y por sobre tedo sus cualidades humanas que le permiten
integrarse con facilidad en cualquier equipo de trabajo, y destacar por su liderazgo y el dnimo con el
cual se desenvuelve en su labor, en forma disciplinada, respetuosa y con Iniciativa para superar los
barreras u obstdculos.

Por todo ello, y en base a il experiencia con la Licda Gonzdlez Judrez pueclo garantizerles qite también
desarroliard su trabajo exitosamente y eumplivd con los objefives que se le asignen en las dreas de s
competencia, por lo que gratamente la recomiendo profesionalmente.

Quedo a su disposicion paver cualquier otra informacion que ustedes necesiten.

Ewite la presente recomendacion en la Ciudad de San Salvador, EI Salvadar.q las nueve horas y veinte
minutos del di treinta de marzo de cles mil dieciséis. N W Dy oy
- - - = - . 9 l.) .

Afentamente,
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Masier en Hda. 7’?1)!10(4 v Lic. José dntoniv Moling Moreno
Jefe de Oficina del Diciainen Fiseal
Direceldn General de Impuastos Internos
DUI: 02035639-0
Teléfonos: (503) 22443660/22443651
Emafl: josenoreno@mif) gob. s




Sean Sclveclor, 30 de mairzo de 2016

A QUIEN ES DE INTERES
Estimados Sefores:

Hago de su conociniiento respecto a la Licda. BERTILA DEL CARMEN GONZALEZ J UAREZ, u
quien conozco en CLPA desde 2012 cuya trabajo profesional realizado fue sobresalieate con éfica,
discrecion y  profesionalismo  en su desempedio como  auditor  financiero e informdtico, cuyo
conocimientos sélidos de los diferentes procesos complejos de aeropuertos y pucrtos permilieron su
buen desempeiio, ademds, discrecionalidad en el manejo de informacién clasificada como confidencial
en su calidad de Jefe de la Unidad de Acceso a la nformacion Publica, lu cual liderd en los iltimos
afios, y cuvos logros fueron posicionar a CEPA en primer lugar entre 98 instituciones gubernainentales,
ademds de ser seleccionada coma miembro del Comité de Oficiales de Informacion en apoyo a la
Secretaria de Transparencia 'y Anticorrupcion y el resto de instituciones del Gobierno.

La Licda. Gonzdlez Judrez demostra liderazgo en diferentes proyectos que le fueron asignados, como
contraparte ante organisimos tal como PNUDI/UNCTAD y el establecimiento de comité intermstitucional
con ADUANA, PNC y DAN, ademdas fue una gran impulsora en conducir a CEPA a ser una institucion
mds trasparente comn parie del proceso de modernizacion de sus empresas

Atentamente.

Licenciadeo Sdivador' Villulobos
Gerente General de CEP A
Periodo 2012 - 2014
Teldfonos: (303) 21330800
Email: salvador.villalobosi@metasyvision. com
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CERTIFICADO DE APROBACION

BERTILA DEL CARMEN GONZALEZ DE RODRIGUEZ

VAT i ik i e L TP,
J

I
L

Lk Por haber cumplido con los requisitos de evaluacidn establecidos H
F i en el “Curse de Contabilidad Gubernamental *., q :
il desarrollado del 28 de agosto al 21 de septiembre de 2006 |

San Salyador. 20 de abril de 2007 5w
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¥ Execulrain.

Certifica que:

iles del Canmen . de Reduigs

Cumplié satisfactoriamente con los

requerimientos del curse

"BUSINESS PROCESS MANAGEMENT"

Impariide por:

San Salvador, Abril de 2008
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INSTITUTO CENTROAMERICANO DE ADMINISTRACION PUBLICA -ICAP

SECRETARIA PARA ASUNT:OS ESTRATEGICOS DE LA PRESIDENCIA
DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR

Confieren el presente certificado 2
Bertila del Carmen Gonzdlez

Por haber aprobado el programa de capacitacién

GESTORES DE CALIDAD
EN LA FUNCION POBLICA CENTROAMERICANA

Iin el marco del Programa de Capacitacién Nacional ICAP-Centroamérica 2016, £l Salvador

Realizade del once de octubre al diecinueve de noviembre del dos mil diez
con una duracion de cien horas

San Salvador, El Salvador
diecinueve de noviembre del dos mil dies TN L
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Hugo Telava Calix F'-an:a LIaHEun Barake

Director del ICAP Secretario-para Asuntes Estratégicos
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