No.JD-16/2014 - Sesibn ordinaria No.JO- diecistis/dos mi! catoree de la Junta
Directiva del Banco de Desarmolle de El Salvador, celebrada en la Sala de Sesiones y constituida a
las doce horas treinta minutos del dia viemes nueve de mayo de dos mil catorce, Pregsentes:
Ingeniero Oscar Eduardo Lindo, Presidente, quien preside !a sesion, Licenciada Dinora Margarita
Cublas Umafia, Director Propietario, Licenciada Roxana Patricia Abrego Granados, Director
Propietario, Licenciada Vitma Santos Rivas de Mendoza, Director Propietario, Licenciado Luis Alonso

Pastora Cedillos, Director Propietario, Licenciade Thelmo Pafricio Alfaro Rugliancich, Director
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__:_.,'?5" Propietario, Licenciado Nelson Eduardo Fuentes Menjivar, Director Suplente, Licenciado Carlo

Giovanni Berti Lungo, Director Suplente, Licenciado Miguel Antonio Choro Serpas, Director

Suplente, Licenciada Karta Maria Galdamez Castaneda, Director Suplente, Licenciado Adalbertn

Elias Campos, Director Suplents.
El Presidente de! Banco propone a los Directores, !a agenda de la presente Sesion la cual consta de
los siguientes puntos, asi: Punto L. Informe de Ejecucién de Compras del primer timestre 2014.
Punto Il. Adjudicacion LG-067/2014 "Suministro de Servicios para la Migracion del Sistema Core
Bancario de Oracle 61 a Oracle 11G para el Banco de Desamollo de El Salvador”. Punto ik
Adjudicacion libre gestion LG-76/2014 “Contratacién de Servicios de Consultoria para la Evaluacitn
y medicidn de Impacto ambiental, econdmico y social de proyectos financiados por el Programa
Empresa Renovable”. Punto IV. Informe Comisién de Transicién. Punto V. Constitucién de
Reservas de Saneamiento BDES — FDE — FSG a abrit de 2014. Punto V1. Aprobacitn de evento de

Premiacidn SiguEstudiando y FSG. Punto VIE. Aprobacion de Créditos FDE

PUNTOQ! . Jefatura de UACI y de Servicios Administrativos: Informe de Ejecucion

de Compras del primer frimestre 2014.- La Junta Directiva del Banco de Desarmolio de Bl Salvador
(BDES) TOMA NOTA: Del informe de Adquisiciones y Confrataciones del primer timestre del afip
2014, presentado por !a Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales (UAC!) de! Banco
de Desarrollo de El Salvador, en cumplimiento de lo establecido en e! Articulo 10 Literal *m)” de !a
Ley de Adquisiciones y Contrat;aciones de la Administracion Pubtica (LACAP), en |a que se establece
que es atribucidn de la jefatura de la UAC! informar por escrito y trimestralmente al fitular de la
institucién de las contrataciones que se realicen. Se adjunta como anexo de este punto, e!

memorando que contiene el informe escrito presentado por la Jefe de la UACI ala Junta Directiva.—

PUNTO I - Gerencia de Tecnologla y Jefatura de UACI y de Servitios

Sistema Core Bancario de Oracle & a Oracle 11G para el Banco de Oesarrollo de E!
Salvador”.- La Junta Directiva det Bango de Desamollo de El Salvador (BDES) CONSIDERANDO: 1.

Que en sesion de Junta Directiva BDES No. 11/2014 de Viemes 21 de marzo de 2014, se autorizé el
inicie de proceso de libre gestién LG-67/2014 “Suministro de Servicios para !a Migracién del Sistema

Core Bancario del Banco de Desarmollo de Et Salvador®, y los respectivos témmines de referencia; 2.
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Que con fecha 24 de marzo, la UACI procedid a remitir los referidos términas de mferiepapmy at
AN .h':n'—"

presentaran sus oferias a las siguientes empresas;

ademas de publicarse los referidos tdnminos en el sitio de compras del
gobierno; 3. En virtud de !as solicitudes efectuadas oporiunamente por los oferentes, en sesion de
Junta Directiva BDES No.13/2014 de Viernes 4 de abril de 2014 se autorizaron cambios a los
términos de referencia relatives a las clausulas denominadas “PLAZQ", “FORMA DE PAGO" y
“CONTRATQ", las cuales se hicieron de! conocimiento de los oferentes; 4. Que con fecha 11 de abril
se recibié oferta (nicamente de la empresa: 5. De conformidad a la facultad
establecida en el Art. 7 LACAP relativo a la Unidad Normativa de Adquisiciones y Confrataciones de
la Administracion Piblica (UNAC) emitio ! Manual de Procedimientos para el Ciclo de Gestién de
las Adguisiciones y Conlrataciones de las Instituciones de }a Administracion Piblica, dicho manual
establece respecto de! procedimiento de libre gestidn que “anfe !a presentacion de una sola oferta o
cofizacioén, en esta modalidad de contratacién, se podra evaluar y adjudicar dicha oferta o cotizacion,
siempre y cuando se haya generado la debida competencia cuando aplique”; 6. Que los resultados

de |a evaluacion son los siguientes respecto de }a tnica oferta presentada;

7. Que segln el aticulo 18 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracidn
Pablica (LACAP), fa autoridad competente para la adjudicacién de los contratos, so pena de nulidad,
sara el titular, es decir 1a Junta o Consejo Directivo de las respectivas instituciones de que se frata,
asimisme, seran responsables de la observancia de todo !o establecido en esta Ley, 8. De
conformidad al literal "H" del articulo 21 de la Ley del Sisterna Financierc para Fomento al Desarrollo
s afribucion de la Junta Directiva del Banco de Desamollo de El Salvador adjudicar los contratos
comespondientes a procesos de licitacion publica; 9. Que habiéndose cumplido con los requisitys
establecidos en el arficulo 40 literal b) de la LACAP y en base a la oferfa presentada y su
comespondiente evaluagion, la UACI y la Gerencia de Tecnologia recomiendan adjudicar el proceso

de libre gestion LG-67/2014 "Suministro de Servicios para la Migracion del Sisterna Core Bancario




del Banco de Desarrollo de B Salvador”, a la empresa per un valor total de
{incluye [VA). Por tanto la Junta Directiva, ACUERDA: 1. Adjudicar el proceso de libre

gestion LG-67/2014 "Suministro de Servicios para la Migracidn de} Sistema Core Bancario del Banco

de Desamollo de El Salvador’, a la empresa por un valor total de

(incluye 1VA); 2. Designar como Administrador de! contrato a la Licenciada , Jefe de

Sistemas; 3. Autorizar al Presidente de! Banco y a los apoderados generales administrativos y

judiciales con ctausulas especiales a suscribir ks documentos legales que sean necesarios para la

ejecucitn de este acuerdo de junta directiva,

PUNTO I - Gerencia de Proyectos y Programas de Desarrolic y Jefatura de UAC] y

de Serviciog Administrativos: Adjudicacién libre gestion LG-76/2014 “Contratacién de
Servicios de Congultoria para fa Evaluacién y medicién de Impacto ambiental, econémico y

social de proyectos financiados por el Programa Empresa Renovable” - La Junta Directiva del
Banco de Desarrolio de El Salvador (BDES), CONSIDERANDQ: 1. Que en sesion de Junta Directiva

BDES No.13/2014 de Viemes 4 de abril de 2014, se autorizy e! inicio del proceso de libre gestidn
LG-76/2014 "Contratacion de Servicios de Consultoria para la Evaluacion y medicion de Impacto
ambiental, econdmico y sacial de proyectos financiados por €l Programa Empresa Renovable”, y los
respectivos tyminos de referencia; 2. Que con fecha 10 de abri! de 2014, 'a UAC! procedié a remitir

los referidos términos de referencia a las siguientes empresas:

, ademas de publicarse los referidos
términos de referencia en el sitio de compras del gobieme; 3. Que con fecha 23 de abri? se recibieron
ofertas de:

4. Que en los Wrminos de referencia queds
establecide que la metodologia de evaluacidn comprende las siguientes Fases: 1. Evaluacidn
Técnica consistente en: a) Légica de la metodologia y plan de trabajo: 30 puntos, b} Experiencia
General de Trabajo: 20 punios, ¢) Experiencia Especifica en trabsjos relacionados: 50 puntos,
totalizando 100 puntos, de los cuales las ofertas deben alcanzar un puntaje minimo de 70 puntos
para pasar a la fase de evaluacion econdmica. 2. Evaluacién econdmica. La evaluacién final se
obtiene de la suma de la ponderacion de la evaluacion técnica, equivalente al 40% y del 60% en fa

oferta economica; 5. Que los resultados de la evaluacidn, se muestra en el cuadro siguiente:
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5. Que segun los resultados obtenidos la oferta con mayor puntaje de evaluacién es la presentada
por Adicionalmente de ser |a oferta con menor valor econdmice; 7. Que sequn el
articulo 18 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Pablica (LACAP), fa
autoridad competente para la adjudicacion de los confratos, so pena de nulidad, serd el fitufar, es
decir 1a Junta o Consejo Directivo de las respecfivas instituciones de que se frate, asimismo, seran
respensables de la observancia de todo lo establecido en esta Ley; 8. De conformidad al literal “H"
del articulo 21 de la Ley del Sistema Financiero para Fomento al Desarrollo es atribucion de la Junta
Directiva de! Bance de Desamullo de El Salvador adjudicar los coniratos comespondientes a
procesos de licitacion pablica; 9. Que habiéndose cumplido con los requisitos establecidos en el
articulo 40 literal b) de !a LACAP y en base a la oferta presentadas y su comespondiente evaluacion,
la UACI y |la Gerencia de Programas y Proyecios recomiendan adjudicar el proceso de libre gesfion
LG-76/2014 "Confratacion de Servicios de Consultoria para la Evaluacién y medicién de Impacto
ambienta!, econdmico y social de proyectos financiados por el Programa Empresa Renovable”, ala
empresa per un valor total de {incluye !VA}. Por tanto la Junta
Directiva, ACUERDA: 1. Adjudicar el proceso de libre gestién LG-76/2014 *Confratacién de Servicios

de Consultoria para la Evaluacion y Medicion de Impacto Ambiental, Econdmico y Social de

Proyectos financiados por ¢l Programa Empresa Renovable”, ala empresa por un
valor total de (incluye IVA); 2. Designar como Administrador de! confrale a la
Licenciada Administradora de Proyectos y Programas; 3. Autorizar a la Jefe UACI

para que emita la respectiva Orden de Compra.

PUNTO IV - Presidencia: nforme Comisidén de Transicién.- La Junta Directiva del

Banco de Desamolle de El Salvador, TOMA NOTA; De la informacién presentada por |a Presidencia
y Alta Gerencia del Banco, relacionada a que han sostenido reuniones con el Dr. Oscar Qvidio
Cabrera Melgar, quien ha sido designade por el Sefior Presidente Electo Profesor Salvador Sanchez

Cerén y del Vicepresidente electo Lic. Qscar Ortiz, para coordinar €l proceso de fransicion de la




b
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Y

<

instituciébn. A la vez, han solicitado se les entregue la informacién requerida, de acuerdo al
dosumenty denominado “Guia para los Equipos de Transicion 2014-2019", que establece que el
objetivo principal del proceso de transicion en las entidades del Organo Ejecutivo, es recibir
informacién relevante de la gesfién en el periodo 2009-2014, que permita congcer la situacidn actual
de las instituciones en una perspectiva global, estratégica y prospectiva. La informacién que selicitan
confiene siguientes 4reas temaicas: 1. Nivel de Cumplimiento de los objetivos y metas
institucionales. 2. Organizacion intema y recursos. 3. Auditorias y Juicios de Cuentas. 4.
Transparencia y Rendicidn de Cuentas. 5. Aprendizajes, lecciones y Recomendaciones. Se informa
que €l equipo que acompafia al Dr. Cabrera esta conformado por la Licda. Merlin Barrera, Licda.
Lilian Vega y Lic. Francisco Jovel, a quienes se han expuesio las diferentes &reas de actuacion del
Banco de Desarrollo de El Salvador, Fondo de Desamollo Econémico, Fondo Salvadoreio de

Garantias, Finanzas y Fideicomisos administrados.

PUNTO V
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PUNTO V] - Gerepcia de Canales y Comunicacién: Aprobacién de evento de
Premiacién SiquEstudiando y FSG.- La Junta Directiva del Banco de Desarmollo de El Salvador

(BDES), CONSIDERANDO: 1. Que el Banco de Desarollo de El Salvador — BANDESAL, posee una
estrategia de comunicacidn que formula mensajes arficulados sobre ja Banca de Oesarollo, para
cada uno de los actores de los distintos sectores, segmentos y actividades estratégicas definidas

tanto para los diferentes grupos de interés del pais, como a toda la poblacion, siendo que dicha




estrategia ha contemplado desde sus inicios establecer como el objefive de comunicacion el de
colocar at Banco como el agente de desamollo para promover transformaciones sustanciales en el
desarrolio econdmico det pais; 2. (ue desde el aflo 2005, el PROGRAMA SIGUESTUDIANDO ha
realizado la Premiacion a la colocacion de recursos financieros como de garantias, dicho esfuerzo va
orientado a motivar a las Instituciones Financieras Intermediarias a utilizar mas sus fondos, ko cual
genera que cada afio un mayor nimero de estudiantes salvadorefics sean beneficiados; 3. Que
desde el afio pasado, se ha implementado !a premiacién del Fonde Salvadoreiic de Garantias, que
mofiva también a las Instituciones Financieras Intermediarias a seguir movilizando créditos por
medio de sus programas de garantas; 4. Que este aflo, se ha establecido realizar un solo evento
que nos permita unificar esfuerzos y obtener ahorro, extendiendo !a invitacién a estas premiaciones
a una representacion de estudiantes y de las Instituciones Financieras Intermediaras; 5. Que en esta
oportunidad se utilizara un conceptn creativo de musical leatral, esto permitira que !a jornada un
poco monotona y extensa, sea agradable y de impactn para nuestros invitados. Contando con una
produccion de dos momentos lidicos, que incluyen baile, canto, y un disefio creativo de personajes
alusivos al tema de estudios, ¥ de productividad ¥ oportunidades relativo al manejo de garantias. Los
resultados de gestion como de las dos premiaciones se presentaran en formado de produccién
digital 30 en una pantalla de 7 x 3 metros; 6. Que para la realizacién de ambas premiaciones sa
somete a autorizacion de la Junta Directiva un monto de hasta US$21,000.00 mas IVA, para realizar
un solo events el dia 20 de mayo de 2014, en !as instalaciones del Museo Nacional de Antropologia
David J. Guzman - MUNA, para un total de 250 invitados aproximado. Por tanto, la Junta Directiva
ACUERDA: a. Aprobar la realizacion de las premiaciones de! Programa Sigueestudiando y FSG por
un mento de hasta US$21,000.00 mas IVA, para realizar un solo evento el dia 20 de mayo de 2014,
en !as instalaciones del Museo Nacional de Antropologia David J. Guzmén - MUNA, para un total de
250 invitados aproximado; b. Delegar en e! Presidente de !a Junta Directiva asi como en los
Apoderados Generales Judiciales y Administrativos con Clausula Especial del Bance para que,
conjunta o separadamente, realicen los actos necesarios para la contratacidén de los servicios

correspondientes tendientes a la realizacion del evento de premiacion.

PUNTO Wi

CONFIDENCIAL SEGUN LEY DE ACCESO A LA
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Fin de Sesidn.- No hablendo més que hacer constar, se levanta [z seslon a las quince horas de este

msmo}ll-’l se lee |a presents acta, Ia ratifican y fiman [os asistentas.
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