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/w@esnon Numero CD-25/2019 del Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de

X

El Salvador. Sesidn celebrada en San Salvader, en el salén de Sesiones del Banco y
constituida a las ocho horas del dia lunes uno de julic de dos mil diecinuave.- Asisten:
El Presidente Licenciado Carios Federico Paredes Castillo, quien preside Ja Segsion; el
Vicepresidente Licenciado Otto Borls Rod‘rigluez Marroquin, quien actia como
Secretario del Consejo; los Directores Propietarios Licenciados Rafael Rodriguez
Loucel; Juan Francisco Cocar Romano; Licenciada Graciela Alejandra Gamez Zelada
y Doctor José Francisco Lazo Marin. Los Directores Suplentes Licenciados Jersan
Rogelio Posada Molina, Francisco Orlando Henriguez Alvarez, Ever Israel Martinez
Reves y Licenciada Salvador Rosalia Soledad ‘Gerardina Soley Reyes. Ausente con
excusa la Directora Prapistarial icenciada Maria Elena Solorzano Arévalo.-——-—-—--mm-m-
PUNTO | E! Consejo Directivo tamad nota de |a presentacion y del Informe de la

Situacion y Perspectivas Economicas, divulgado el 28 junio de 2019, presentados por

el Comité de Poiftica Econdmica.

PUNTO i Informacion clasificada como Confidencial conforme el articulo
24 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica.
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PUNTO Ill El Consejo Directivo, considerando: 1. Que en Sesion No. CD-28/2018
del 18 de julio de 2018, se acordod: “Autorizar la renovacion del Contrato de la Linea
Global de Crédito Revolvente No. 1797 con el Banco Centroamericano de Integracion
Econémica (BCIE), hasta por la suma de US$200.0 millones, con vigencia del 28 de

julio de 2018 ai 28 de julio de 2019, bajo los mismos términos vigentes siguientes™
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. Monto: | Hasta US$200.0 Millores

Tipo de Financiamiento: Linea Global de Crédito de Tipo Revolvente
Destino: Aterder ‘hé'crzéﬁs‘i‘dades de capital de trabajo,

fortalecer la administracién de la liquidez vy
aumentar el vencimiento de la deuda.

Plazo de la Linea: Hasta doce meses, renovables por periodos
iguales. -
Desembolsos: Estaran sujetcs a aprobacion del BCIE en

funcién de la disponibilidad de recursos.

Tasa de In'terésr {1 A ser definida por el Comite de Activos vy
Amortizacidn y plazo de los | Pasivos del BCIE por cada desembolso. :
desembolsos:

Plazo pago de dasembolsos: Maximo de cinco afos.

\ Comision de compromisa: | Ninguna.
Cargos por mora: Incremerito de tasa de interés ordinaria en un ;
30%.
¢ Garantia: Pagaré emitido a favor del BCIE por el monto

de cada desempolso. ]

2. Que el 31 de agosto de 2018, se fimo &l Contrato de Renovacion y Modificacion de
la Linea de Crédite, en el cual ambas instituciones convinigron otargar una Décima
Cuarta Modificacion de [a referida Linea de Crédito, vy se establecid una fecha de
vigencia a partir del 28 de julio de 2018.- 3. Que en vista dsl préximoe vencimiento de
la mencionada Linea Crédito No. 1797, el Comité de Operacicnes de Liquidez en su
Nivel Estratégico, en Sesitn No, COL-25/2018 del 28 de junio de 2013, acordd: "Dar
visto bueno para que la Gerencia Internacional someta a autorizacion del Consgjo
Directiva del Banco Central de Reserva de El Salvador gestionar ante el Banco
Centroamericano de Integracién Eccnomica (BCIE), la renovacion de la Linea Giobal
de Crédito de Tipo Revolvente No. 1787, por un afie a partir del 29 de julio de 2019,
de acuerdo a los términos vigentes’.- 4..Que la Gerencia ipfernacional en
Memorando Ne. GI-74/2013 del 28 de junio oie 2019, expresa lo siguiente: a) Desde
su contratacidn en el afio 2006, la Linea Global de Crédito Revolvente No. 1797, se
ha constituide en una fuente de financiamiento dlave para la gestion de la liquidez del
Banco Central de Reserva.- b) Los desembolsos de [a Linea de Crédito se raalizan
en funcion de las necesidades de liguidez del Banco Central de Reserva y sus
términos financieros se negocian de acuerdo V‘a las condiciones de mercado en la

fecha de cada desembolso.- o} A la fecha se fiene utilizado un monto de US$127.5




AERO
':s?'m )
.( ;}5

T
%
Terna para Director Propietario _ \Q 5 B
Lic. Julio Cesar Avendario Especialistz del Sistema Financiero
Departamente de Estabilidad dei Slstema !
Financiero
Lic. Clemente Alfredo Blanco Sanior del Sistema Financisro
: Departamento del Desarrollo del Sistema |
“““ | Financiero N |
"Lic. Ricardo Rafast Gontreras Perla Senicr '
! Departamento de Desarrollo del Sistema |
| i Finangiero

ACUERDA: Nombrar al Licenciado Julio Cesar Avendafo, como Director Propietario
en el Comité Administrador del Fondo de Saneamierto y Fortalecimiento Financiera,

para un nuevo periodo de dos afios, a partir‘del 1 de julio de 2019, finalizando el 30

de junic ds 2021.
PUNTO VIl El Consejo Directivo, Considergndo: 1. Que el Consejo Directivo en
Sesidon No. CD-22/2014 del 18 de junio de 2014, accrdd proponer para inlegrar la
Junta Directiva de! Banco de Desarrollo de El Salvador, a los Licenciados Pablo
Amaya y .Juan Antonic Oscorio, coma Directores Prepietarioc y  Suplente,
respectivamente. Ambos hablan sido nombrados para un perfodo de © afios, el cual
vence el 17 de julio del presenie afio.- 2. Qu_e & Ley del Sistema Financiero para
Fomento al Desarolio se aprobd ef 22 de septiembre de 2011, y que el Dscreto
Legislativo No. 847 por el cual se promulgé, se publicd en el Diario Oficial €l 21 de
ociubre de 2011 y enfré en vigencia el 19 enera de 2012.- 3. Que en el Articulo 1 de
la referida Ley, se crea &l Banco de Desarroiio de E! Salvador, que podra abreviarse
BDES- 4. Que el Articulo 17 literal ¢), de la citada Ley regula que integran la Junta
Directiva del BDES un Director Propietario y su Suplente, electos de una terna
propuesta por el Consejo Directivo del Banco Cenlral de Reserva de El Salvador.-
5. Que se ha recibide nota de fecha 12 de junio de 2018 del seficr Presidente del
Bance de Desarrollo de El Salvador, en la cual ilrlwfcrma gue a pariir del 31 de mayc de
2019, se ha hecho efectiva la renuncia presentada'por e] Licenciado Amaya al cargo
de Director Propietario. Asimismo, con fecha 28 de junio del presente afio, el
Licenciado Juan Antonic Osorio Mejia, ha bresemado su renuncia como Direcfor
Suplente de la referida Instifucion, por lo que es necesario proponer las {emas
carrespondientes.- 6. Que el Consejo Dire;tivo acuerda proponer para integrar la

Junta Directiva del Banco de Desarroffo de E] Salvador, ias siguientes ternas:
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o,?,/Autortzar al sefior Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador o su
,/A’poderado para que suscriba el Contrato de Renovacion y Modificacion de Linea
Gloka! de Crédito Revolverte No. 1787 con el Banco Centroamericano de Integracién
Econdmica (BCIE), previa revision del Departamento Juridico.- 3. Autorizar los
desembolsas de la Linea Global de Crédito Revoivente, de acuerdo a las
necesidades de liguidez del Banco Central de Reserva, facultando a la Presidencia
para gue autorice las fechas y condiciones financieras de [os montos a desembolsar.-

4. Designar a la Gerente Internacional, para actuar como Representants del Banco

Central de Reserva de El Salvador en la ejecucion del Contrato de la Linea Global de

Crédito Revolvente No. 1797. S
PUNTO IV E! Consejo Directivo, considerando: 1. Que en Memorandum
No. DJ-124/2019 de 28 de junio de 2019, el Departamento Juridico del Banco Central
de Reserva, emite una opinién favoratle sobre los cambios propuestos al Reglamento
Interno del Comité Administrador presentada por el Fondo de Saneamiento y
Fortalecimisnto Financiero (FOSAFFI) en abril de 2018, destacando lo siguiente:
a) Las reformas al Reglamento son necesarias para armonizarlo con las reformas que
tuvo la Ley de Saneamiento y Fortalecimiento' de Bancos Comerciales y Asociaciones
de Ahorro y Préstamo, promulgadas mediante Decreto Legistativo No. 863 de fecha
15 de diciembre de 2017, publicado en el Diaria Oficial No. 240, Tomo No. 417 de
fecha 22 de diciembre del misma afio, en la cuai se ha detado de nuevas faculiades a
la Institucion.- b) Los principales cambios q-ue se proponen al Reglamento Interna
del Comité Administrador del FOSAFF! son [oé siguientes: -Se ha actualizado el
limite de los actos de disposicidon gue el Consejo Directivo del Banco Central de
Reserva debe aprobar a US$250,000.00.- -Se faculta al Comité Administrador para
negociar directamente con Instituciones Fiﬁancie:_-as los créditos y garantias que
adquiera a fin de procurar su recuperacion; esto de acuerdo a la reforma del inciso
primero del Articulo 11 de la Ley de Creacion del FOSAFFI, la cual dispone: "En Jos
casos de adguisivion y/o administracidn de créditos y garantias a que se refiers esta
ley, el Fondo podra celebrar coniratos con las }'nstituciones financieras cedentes o con
otras personas naturales y juridicas para la ad}ninistracidn y cobros de Ios mismos,

asf como negociario directamente con las instituciones anfes sefialadas, a fin de




gue las renuncias de los empleados, deberan presentarse al menos con diez dias

habiles de anticipacion a la fecha de reliro; sin"embargo, reconoce que debido a las
condicionas en las que se dio el nombramiénto del Licenciado Ramirez, no le
permitieron presentar la renuncia de forma anticipada, segun lo regulado en dicho
Regiamento.- ACUERDA: 1. Darse por entérado de [a renuncia interpuesta por el
Licenciado Nelson Oswaldo Ramirez Jiménéz al cargo de Especialista del Sistema
Financiero, dado su nombramiento en el cargo de Superintiendente Adjunto de
Pensiones en la Superintendencia del Sistema Financiero, par el Sefior Presidente de
la Republica, a pariir del 24 de junio de 2018, excepcicnando el plaza de anticipacion
para la presentacion de la renuncia establecido en el Art. 17 del Reglamento de
Trakajo.- 2. Dejar sin efecto la licencia sin goce de sueldo v el traslade al Régimen
Especial para el Licenciadge Nelson Oswaldo Ramirez Jiménez, aprolada en Sesidn
No. CD-23/2019 def 13 de junio de 2019.- 3. Autorizar previa solicitud de! Licenciade
Nelson Oswalde Ramirez Jiménez, su reincorporacion en e Banco Central de
Reserva de El Salvador, en un cargo al meﬁos igual al gjercido en el Banco Central al
momento de su retiro de la Institucién, en ca‘so”.de haber una vacante, consideranda
gue el tiempo, en el gjercicio en el nuevo cargo en el que ha side nombrado, sea
tomado como afos de servicio en la Administracion Pablice, para efectos de otorgar
olros beneficios distintos de los reguiados eﬁ el Articulo 18 literal d) cel Regiamento
de Trabajo del Banco Central ce Reserva-' 4. Encomendar al Departamento de
Desarrollo Humano gue revise en el Reglamenio de Trabajo [a regulacion de los
plazos previos para solicifar licencias y renuncias, para considerar casos futuros

similares a los aprobados en esta Resclucion; asl también se realice una revisidn

general de este instrumento, cumplimisnto €l 1 noviembre de 2019,
Sin mas de que fratar se levantd {a sesién z las diez horas con cuarenta y cinco
minutos del mismo dia, para constancia firman el Acta. Enmendade: Propietana,

vale.
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\i\% = =Resérva nombra a los Migmbros del Gomité Administrador del Fondo de Saneamiento
e | a0y
="y Fortalecimiento Financiero y designa al Presidente y Vicepresidente del mismo.-
5. Que corresponde al Consejo Directivo del Banco Central de Reserva nombprar al
Presidente Eizcutivo de! Fonde de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero y fijarle
un salario mensual, en razén de su cargo y dedicacién a tiempc complsto.-
ACUERDA: 1. Nombrar a partir del 1 de julio de 2019 a la Licenciada Patricia
Carolina Guevara Rodriguez como Director Propietario de! Comité Administrador del
Fondo de Saneamiento vy Fortalecimiente Financiers, designéndola como Presidente
del referido Comité, para un perfodo de dos aﬁ&s que finaliza el 30 de junio de 2021.-
2. Nombrar a partir del 1 de julio de 2019 a [a Licenciada Patricia Carolina Guevara
Rodriguez, como Presidente Ejecutivo del Fondo de Sanzamiento y Fortalecimiento
Financiere, con un salaric mensual de Cuatro‘i\/lil Dolares (UU854,000.00), en razdn de
su cargo v dedicacién a tiempo completo; asi como las prestaciones y beneficios que

le correspondan, de acuerdo a la normativa Interna del Fondo de Saneamisnto y

Fortalecimiento Financiero.
PUNTO VI El Consejo Directive considerando: 1. Que el Consejo Directiva dal
Banca Central de Reserva de E! Salvador, eﬁ Sesion No. CD-37/2017 del 11 de
septismbre de 2017, se nombré en el Comité Administrador del Fondo de
Saneamiento y Fortalecimiento Financigro {F_OSAFFI), al Licenciado Ofto Boris
Rodriguez como Director Propigtaric para un periodo de deos afies.~ 2. Que el 11 de
junio de 2019 el Licenciado Ofto Beris Rodriguez, ha sido nombrado por sl sefior
Eresidente de la Repibfica, como Vicepresidente del Banco Central de Reserva de El
Salvador.- 3. Que a partir del 14 de junic de 2019, el Licenciado Rodrigusz ha
presentado su renuncia como Directer Propietario en el referide Comité, per lo gue es
necesario hacer un nuevo nombramientc.- 4. Que de conformidad con lo que
establece el inciso primero del Art. 2 de la Ley de Saneamiento y Fortalecimiento de
Bancos Comerciales y Asociaciones de Ahorro vy Préstamo, los Directores que
canforman gl Comité Administrador, deberan sér nombrados par el Consejo Directivo
del Banco Central de Reserva.- 5. Qua_debido.a lo anterior, a continuacién se

presenta ia siguiente terna de cancidatos:
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Terna para Director Propietatio _ \Q 5 9
Lic. Julio Cesar Avendaro Especialistz del Sistema Financiero
Departamente de Estabilidad dei Slstema |
Financiero
Lic. Clemente Alfredo Blanco Sanior del Sistema Financiero
: Departamento del Desarroilo del Sistema |
“““ | Financiero . |
"Lic. Ricardo Rafast Gontreras Perla Senicr '
! Departamento de Desarrollo de| Sistema |
| i Financiero

ACUERDA: Nombrar al Licenciado Julic Cesar Avendafio, como Director Propietario
en el Comite Administrador del Fondo de Saneamierto y Fortalecimiento Financiera,

para un nuevo periodo de dos afios, a partir‘del 1 de julio de 2018, finalizando el 30

de junic ds 2021.
PUNTO VIl El Consejo Directivo, Considergndo: 1. Que el Consejo Directivo en
Sesidon No. CD-22/2014 del 168 de junio de 2014, acecrdd proponer para inegrar la
Junta Directiva del Banco de Desarrollo de El Salvador, a los Licenciados Pablo
Amaya y .Juan Antonic Oscrio, coma Directores Prepietario y Suplente,
respectivamente. Ambos hablan sido nombrados para un periodo de & afios, el cual
vence el 17 de julio del presenie afio.- 2. Qu_e e Ley del Sistema Financiero para
Fomento al Desarrolio se aprobd ef 22 de septiembre de 2011, y que el Decreto
Legislativo No. 847 por el cual se promulgé, se publicd en el Diario Oficial €l 21 de
octubre de 2011 y enfré en vigencia el 19 enera de 2012.- 3. Que en el Articulo 1 de
la referida Ley, se crea &l Banco de Desarroiio de E! Salvador, que podra sbreviarse
BDES- 4. Que el Articulo 17 literal ¢), de la citada Ley regula que infegran la Junta
Directiva del BDES un Director Propietario y su Suplente, electos de una terna
propuesta por el Consejo Directivo del Banco Cenlral de Reserva de El Salvador.-
5. Que se ha recibide nota de fecha 12 de junio de 2018 del sefior Presidente del
Banco de Desarrollo de El Salvador, en la cual ilrlwfcrma gue a pariir del 31 de mayo de
2019, se ha hechao efectiva la renuncia presentada'por e] Licenciado Amaya al cargo
de Director Propietario. Asimismo, con fecha 28 de junio del presente afio, el
Licenciado Juan Antonic Osoria Mejia, ha bresemado su renuncia como Direcfor
Suplente de la referida Instifucion, por lo que es necesario proponer las {emas
carrespondientes.- 6. Que el Consejo Dire;tivo acuerda proponer para integrar la

Junta Directiva del Banco de Desarrolfo de E] Salvador, ias siguientes ternas:
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Departamentc de Desarrclio del |
Sistema Financiero }
|

Lic. Erika Alexandra Garcia Méndez | Analista del Sistema Financiero
Deparlamente Desarrcllo del Sisterna |

|
|
Financiero |
!

Lic. Tania Lilana Ramirez de Pérez | Especialista

[
|
|
|
|
|
-
| Departamenta de Normas del Sistema |

- Financiero ;
Directores Suplentes

, Lic. Jorge Alberto Flores Torres | Abogada Barcario y Financierc o

! Departamento Juridico |

“Tic. Inmer Antonio Avalos Auditor de Area :

Departamento de Auditoria Interna ‘

=

! ic. Ana Guadalupe Escobar de | Senior |
i Hernandez | Departamento de Normas dsl Sistema |
|

Flnanczero
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PUNTO VIH Se conoce la renuncia presentada por el Licenciado Salvador Anibal
Qsorio Rodriguez, como Director Suplente del Consejo Directivo a partir del 7 de junio
de 2018, quien habfa side nombrado por el sefior Presidente de fa Republica,
Salvador Sanchez Cerén, para integrar el Conssjo Directivo del Banco Central de
Reserva de El Salvador, de conformidad a la Certificacion del Acuerde Ejecutivo
Ndmero cuairocientos ochenta y uno (481), de fecha 27 de Julio de 2018, nombrado
de conformidad cor o que establecan los Articulos 10, inciso primero, literal ¢) de la
Ley Organica del Bance Central de Reserva de El Salvador. El Licenciado Osorio
habla sido nombrado para un perfodo de funcicnes del 30 de julio de 2018 al 30 de
julio de 2023.- El Consejo Directivo acuerda dejar éonstancia de su agradecimiento v
reconocimiento por la lzbor desarrcllada durante el tiempo que el Licenciado Osoria

fungic como Director del Banco Central de Reserva, -

PUNTO [X Ei Consejo Directivo, cansiderards: Que el Comité de Auditoria en
Sesion COA-08/2019 del 24 de junio de 2018, acordd sobre los puntos siguientes:
1. Lectura de Acta No. 05/2019 del 15 de mayo de 2019.- Se procedid a dar
lectura al Acta de la reunidén anterior, a \é cual no se le hicieron modificaciones -
2. Funcionamiento del Comité de Auditéria. {Departamento de Auditoria
Interna).- El Coordinador del Comité deAuditori'a: brindd una explicacion general

sobre el funcionamiento del Comité al Presidente y Vicepresidente, que por primera
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vez se incorporan a las sesiones; posteriormente la Auditora Intem%‘@@é/ j
presentacion a las nuevas autoricades sobre la normativa gue rige el funcionamiento
del Comite de Auditoria, detallando algunos de ios aspectos contenidos en el Manual
del Comité de Auditoria del Banco Central de Reserva de El Salvador, sobre lo cual
acordaron: 1. Darse por enterado de! funcicnamiento del Comite de Auditoria.-
2. Sclicitar al Departamento de Audiloria Interna, que en la proxima Sesion del
Comité, presente las resultados del “Examen Especial de Seguimiento de Acuerdos
de Consejo Pirsctive”, actualizados a la fecha - 3 Ratificar la programacidn de las
fechas del Comité de Auditorla para el afie 2019, de la Sesién COA-13/2018 del 11
de diciembre de 2018 y en Consejo Directivo de Sesicn No. CD-50/2018 del 17 de
diciembre de 2018.- 3. Estados Financieros del Banco Central de Reserva de El
Salvador al 31 de mayo de 2019. (Gerencia de Operaciones Financieras).- La
Cerencia de Cperaciones Financieras realizd presentacicn sobre los Estados
Financieros al 31 de mayo de 2019, destacando entre los eventos mas relevantes [a
Utilidad Neta acumuiada a mayo 2018 por US34.8 millones, se acordd: 1. Otorgar su
visto bueno para presentar al Consejo Directivp, los Estados Financieros del Banco
Central Reserva de El Salvador al 31 de mayo de 2018.- 2. Solicitar a la Gerencia
de Operaciones Financieras, lo siguiente: a, Incluir en la Agenda de la proxima
Sesion del Comité de Activos y Pasivos, el andlisis de las Resarvas de Liguidez que
los Bancos tienen en el Banco Ceniral y se presenten los resultades en una proxima
Sesion dei Comité de Auditoria.- b. Presentar en el Camilé de Activos y Pasivos las
estadisticas de reguerimientos y consﬁtucié;l de la Reserva de Lliguldez, los
excedentes, forma de remuneracién y su impacto financiero- 3. Solicitar a la
Gerencia del Sistema Financiero, gue presente en ia proxima Sesion del Comié de
Activos y Pasivos, analisis y prapuestas de modificacion a los niveles de Reserva de
Liguidez- 4. Resultados de Investigacién sobre posibles Soluciones
Tecnolégicas para el Manejo de Confratos. (Gerencia de Administracion y
Desarrolie).- La Gerencia de Administracién y Desarrollo present¢ los resultados de
la Investigacidn de Soluciones Tecnoldgicas p'ara la Administracion de los Contratos”,
sobre lo cual acordaron: 1. Darse por enterado de las soluciones tecnolégicas

presentadas para el mangjo de Coniratos.- 2. Instruir a la Gerencia de Adminisiracion




288 -
o y Desarrollo, gue conforme un equipo de trabajo, para implementar la utilizacién de la
o é.uite de Office 365, para el seguimiento de los éontratos institucionales y presente [os
avances en 1a Sesion del Comité de Auditorfa programada para el mes de agosto de
2019.- El purto No. 5 agregado en [a Agenda__no fue visto en la Sesian ds este dia,
por cuestiongs de tiempo, s& acordd serda presentado en la préxima Sesidn del
Comits de Auditoria del mes de julic de 2019~ AEGUERDA: Darse por enterado de
los Acuerdos tomados en el Comité d= Auditoria en Sesion COA-068/2019, del 24 de
junic de 2019.- Instruir: 1. Al Depanamenfo de Auditeria Interna, dar cumplimiento
a los Acuerdos tomados en el Punto Mo. 2, del Comilé de Auditoria en Sesion
COA-06/2018 del 24 de junio de 2019- 2. A la Gerencia de Operaciones
Financieras, car cumplimiento a los Acuerdos Nos. 1y 2, tomades en el Punto No. 3,
del Comité de Audftoria en Sesion COA-06/2019 del 24 de junic de 2018.- 3. Ala
Gerencia dal Sistema Financiero, dar cump}imiéﬂto al Actierdo No. 3 del Punto No. 3,
del Comité de Auditoria en Sesion COA-08/2013 del 24 de junio de 20189.- 4. Ala
Gerencia de Administracion y Desarrollo, dar cumplimiento a los Acugrdos tomados

en el Punia No. 4, del Comité de Auditoria en Sesion COA-06/2019 del 24 de junio de

2019
PUNTO X El Consejo Directivo, considerando: 1. Que las operaciones ejecutadas
por el Banco Central de Reserva al 31 de mayo de 2019, estan razanablemente
reflejadas en sus Estades Financieros - 2. Que el Comité de Auditoria en Sesidn
Mo. COA-06/2019 del 24 de junio de 2018, acordé ctorgar su visto buenc para que los
Estados Financieros del Banco Central de R_eser\}a al 31 de mayo de 2019, sean
presentados para conccimiente del Consejo _Directivo.— 3. Que la Gerencia de
Operacionas Financieras, presenta en Memordndum No. GOF-110/2019 del 27 de
junio de 2019, el Informe de Analisis de los Estados Financieros del Banca Central de
Reserva, al 31 de mayo de 2019.- ACUERDA: Darse por enterado de los Estados
Financiergs del Banco Central de Reserva de‘El Salvador, al 31 de mayo de 20“§9.——-—
PUNTO X! El Consejo Directivo, considerando: 1. Que conforme al orden de rotacion
establecido, corresponde al Banco Central de Reserva de El Saivador proponer al
candidato para el cargo de Asesor de! Director Ejgcutive gue representa a2 Espanfia,

México, Venezuela, Colombia, Costa Rica, El Salvador, Guatemala v Honduras en el
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Fondo Monetario Internacional, para el periodo entre el 1 de julic de 2019 y é‘l"@:@\d_@'cf :

janio de 2021.- 2. Que en Sesidn No. CD-8/2019 dei 25 de febrero de 2019, se
acordé autcrizar al Sefior Prasidente del Banco Central de Reserva de El Szlvador,
para gue propenga anie el Consejo Monetartlo Centroamericano al Licenciado Edgar
Rolando Cartagena, como candidato a ocupar el cargo mencionado.- 3. Que el
Consejo Monetario Centroamericano aceptd la" propuesta de postulacién del Banco
Central de Reserva de El Salvador vy que los cuatro Presidentes de Banceos Centrales
de los paises a los cuales representard en el Fondo Monetario Internacional como
son los de Guatemala, Honduras, E| Salvadof y Costa Rica votaron a faver y por
unanimidad nambrando ai Licenciado Edgar Rolando Cartagena para que los
represenie bajo el cargo de Asesor del Dirsctor Ejecutivo que representa a Espafia,
México, Venezuela, Colombia, Costa Rica, El Salvacor, Guatemala y Honduras en el
Fondo Monetario Internacional, para el periodo enfre el 1 de julic de 2019 y el 30 de
junio de 2021.- 4. Que el Fondo Menetario Internacional (FM!) aceptd ia postulacion
efectuada por el Consejo Monetario Centroamericano considerando gue el Licenciado
Edgar Reolando Cartagena retne todas las credenciales necesarias en lo académico,
experiencia, manejo de idiomas, conocimiento del FM!, entre ctros, para ser Asesar
del Dirsctor Ejecutivo respectivo en el FMl.-  ACUERDA: Extender una cordial
felicitacion al Licenciade Edgar Rolando Cartagena por su nombramiente al cargo de
Asesor del Director Ejecutivo que repres‘eﬁta a Espana, México, Venezusia,

Colombia, Cesta Rica, El Salvador, Guatemala y Honduras en el Fondo Monetario

Internacional, desedndole éxitos en sus nuesvas funciones.
PUNTO XlI El Conseje Directivo, considérando: 1. Que el Presidente de la
Repablica, Sefior Nayib Armando Bukele Ortez, segin Acuerdo No. 96 del 18 de junio
del 2019, acordd nombrar a ia Licenciada Mirma Patricia Arévalo de Patific como

Superintendente del Sistema Financiero, para un-periodo legal de funciones de 5

afios.- 2. Que de acuerdo a solicitud presentada el 21 de junic de 2018 por la ~

Licenciada Mirna Patticia Arévalo de Patifie, en Sesidn No. CD-24/2018 de 24 de
junio de 2019, se autorizé licencia sin goce de sueldo y €l trasladec al Reégimen
Especial de la Licenciada de Patifio, a partir del 19 de junio de 2019 hasta gue

finalizara su nombramiento en diche cargo.- 3, Que con fecha 1 de julio def 2018, se




»ha recibida earta de a Licenciada Mirna Patricia Arévalo de Patifio, en la cual solicita
dejar sin efacto la licencia sin goce de sueldo solicitada el 21 de junio de 2019, y que
s& acepte [a renuncia de su cargo camo Abogado Bancario y Financiere, con efecto a
partir del 19 de junio 2018, dia de su nombramiento.- 4. Que debide a la relevancia
del cargo, para el cual ha sido seleccionada la Licenciada de Patifio, es deseable a la
finalizacién de su nombramiento, reincorparar y contar entre el personal del Banco
Central de Reserva de El Salvadar, con elementos que al haber ejercido cargos de tal
distincién, puedan aportar con su capacidad y experiencia a la funcién de Regulacion
del Sistema Financiero encomendada al Banco Central de Reserva de El Salvador.-
5. Que para efectos de reincorporacién de la Licenciada de Patifio, se considerara
que dicha reincorporacién, en caso de una vacante, sea en funcion al menos en un
carge similar desempefiado en el Banco Certral al momento de su refiro,
garantizando que el tlempo gue dure el ejerdcio del nuevo cargo en el gue fue
nombrada, sea tomado como afios de servicio en la Administracion Publica para
efectos de olorgar otros beneficios distintos de los regulados en &l Articuto 18 literal d)
del Reglamento de Trabajo del Banco Central de Reserva.- ACUERDA: 1, Darse
por enterado de la renuncia interpuesia por la Licénciada Mirna Patricia Arévaio de
Patific al cargo de Abogado Bancario y Financiero, dado su hombramiento en sl
cargo de Superintendente del Sistema Finénciero, por el Sefior Presidente de la
Repulblica, a partir del dia 19 de junio de 2018.- 2, Dejar sin efecto la licencia sin
goce de sueldo y el traslado al Régimen Espetial para la Licenciada Mirna Patricia
Arévslo de Patifio, aprobada en Sesion No. CD-24/2019 del 24 de junic de 2018.-
3. Autorizar previa salicitud de la Licenciada Mirna Patricia Arévalo de Patifo su
reincorporacion en e Banco Central de Resé'rva de El Szlvador, en un cargo al
menos igual al glercido en el Banco Central de Resérva. al momento de su retirode la
Institucion, en caso de haber una vacante, considerando que el tiempo en el ejercicio
en el nuevo cargo en &l gue ha sido nombrada, sea tomado como afios de servicio en
la Administracion Plblica, para efectos de otorgar otros beneficios distintas de los
regulados en el Articulo 18 literal d) del Reglamen;to de Trabajo del Banco Ceniral de
Reserva.- 4. Encomendar al Departamento de Desarrolio Humano que revise en el

Reglamente de Trabajo la regulacien de los plazos previos para solicitar licencias y
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Resolucidn, asi también sg realice una revision general de este instrumento,

cumplimiento el 1 noviembre de 2019.---— e
PUNTO XIlit El Consejo Directivo, consicerande: 1. Que el Presidents de ia
Republica, Sefior Nayib Armando Bukele Ortez, segan Acuerdo No. 45, del 11 de
junio del 2019, efectiva a partir det 24 de junio de 2019, acordd nombirar al Licenciado
Nelson Oswalde Ramirez Jimenez camo Superintendents Adjunto de Pensiones en fa
Superintendencia del Sistema Financiere, pa‘ra"un pericdo de 5 afios.- 2. Que de
acuerdo a solicitud presentada el 11 de junio de 2019 por el Licenciado Nelson
Oswaldo Ramirez Jiménez, en Sesion No. CD-23/2019 del 13 de junio de 2019, se
autorizé licencia sin goce de sueldo y &l traslédo al Régimen Especial del Licenciado
Ramirez, a partir del 24 de junic de 2019 hasta que finalice su nembramiento en diche
carge.- 3. Que con fecha 1 de julio del 20_?9, se ha recibido carta del Licenciado
Nelson Oswaldo Ramirez Jiménez, en la cual solicita dejar sin efecto la licencia sin
goce de sueldo solicitada el 11 de junio de 2019, interponiende su renuncia al cargo
como Especialista del Sistema Financiero, con éfecto a partir del 24 de junio de 2019,
solicitando sea excepcicnado el plazo de anticipacion para la interposicion de
renuncia establecido en el Art. 17 del Reglamen‘co de Trabajo, debido a las
condiciones especiales que rodearon su nombramientoe.- 4. Que debide a la
relevancia del cargo, para el cual ha sido seleccionado el Licenciado Ramirez, es
deseable a la finalizacion de su nombramiento, reincorparar y contar entre ef personal
del Banco Central de Reserva de El Salvador, con elementos que al haber eiercido
cargos de tal distincién, puedan aportar con su capacidad y experiencia a la funcién
de Regulacién del Sisterna Financiero encomendada al Banco Central de Reserva de
Ei Salvador- 5. Que para efectos de reincorporacion del Licenciadeo Ramirez, se
considerara gue dicha reincorporacion, enrcaso de una vacante, sea en funcion al
menos en un cargo similar desempefado’ eﬁ el Banco Ceniral de Reserva al
momento de su retiro, g.arantizando que el téempé que dure el gjercicio del nueavo
carge en el que fue no‘mbrado, sea tomado como afios dg servicie en la
Administracién Publica para efectos de otérgar otros beneficios distintos de los

reguiados en el Articulo 18 literal d) del Reglamento de Trabajo del Banco Central de
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renuncias, para considerar casos futuros .similares a los aprobados en \@




gue las renuncias de los empleados, deberan presentarse al menos con diez dias

habiles de anlicipacion a la fecha de relire; sin"embargo, reconoce gug debido a las
condicionas en las que se dio el nombramiénto del Licenciado Ramirez, no le
permitieron presentar la renuncia de forma anticipada, segun lo regulado en dicho
Regiamento.- ACUERDA: 1. Darse por entérado de [a renuncia interpuesta por el
Licenciado Nelson Oswaldo Ramirez Jiménéz al cargo de Especialista del Sistemna
Financiero, dado su nombramiento en el cargo de Superintiendente Adjunto de
Pensiones an la Superintendencia del Sistema Financiero, par el Sefior Presidente de
la Republica, a pariir del 24 de junio de 2018, excepcichando el plaza de anticipacion
para la presentacion de la renuncia establecido en el Arl. 17 del Reglamento de
Trakajo.- 2. Dejar sin efecto Ia licencia sin goce de sueldo v el traslade al Régimen
Especial para el Licenciado Nelson Oswaldo Ramirez Jiménez, aprohada en Sesidn
No. CD-23/2019 def 13 de junio de 2019.- 3. Autorizar previa solicitud de! Licenciado
Nelson Oswalde Ramirez Jiménez, su reincorporacion en si Banco Central de
Reserva de El Salvador, en un cargo al meﬁos igual al gjercido en el Banco Central al
momento de su retiro de la Institucién, en ca‘so”.de haber una vacante, considerando
gue el tiempo, en el gjercicio en el nuevo cargo en el que ha side nombradoe, sea
tomado como afics de servicio en la Administracion Pablica, para efectos de otorgar
olros beneficios distintos de los reguiados eﬁ el Articule 18 literal d) cel Regiamento
de Trabajo de! Banco Central ce Reserva-' 4. Encomendar al Departamento de
Desarrollo Humano gue revise en el Reglamenio de Trabajo la regulacion de los
plazos previos para solicifar licencias y renuncias, para considerar casos futuros

similares a los aprobados en esta Resclucion; asl también se raalice una revisian

general de este Instrumento, cumplimiento gl 1 noviembre de 2018,
Sin mas de que fratar se levantd a sesién z las diez horas con cuarenta y cinco
minutos del mismo dia, para constancia firman el Acta. Enmendadec: Prapietana,

vale.
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