El Salvador. Sesién celebrada en San Salvador, en el Saldn de Sesiones del Banco y

constituida a las once horas con treinta minutos del dia lunes cuatro de noviembre de
dos mil diecinueve.- Asisten: El Presidente Licenciado Carlos Federico Paredes
Castillo, quien preside la Sesién; el Vicepresldenté Licenciado Otto Boris Rodriguez
Marroquin, quien actla como Secretario del ..Cohsejo; los Directores Propietarios
Licenciado Juan Francisco Cocar Romano;. Licenciada Graciela Alejandra Gémez
Zelada y Doctor José Francisco Lazo Marin. Los Directores Suplentes Licenciados
Jerson Rogelio Posada Molina, Francisco Orlando Henriquez Alvarez, Ever Israel
Martinez Reyes y Licenciada Rosalia Soledad Gerardina Soley Reyes. Ausentes con

excusa el Director Propietario Licenciado Rafael Rodriguez Loucel y la Directora

Propietaria Licenciada Maria Elena Solérzano A‘r.*éva[o.
PUNTO | El Consejo Directivo, considerando: 1. Que en ef Articulo 30, literal f), del
Estatuto Orgénico del Fondo de Proteccion de Funcionarios y Empleados del Banco
Central de Reserva de El Salvador, establece que corresponde al Consejo Superior,
nombrar y remover al personal permanente del Fondo, a propuesta del Comite
Administrador.- 2. Que el Articulo 90 del EsiatutolOrgénEco del Fondo de Proteccion,
establece gue mientras no se modifique la Ley. Organica del Banco Central de
Reserva, en lo relativo a las atribuciones qué se le otorgan al Consejo Directivo del
Banco Central de Reserva sobre el Fondo de Proteccién, todas las funciones v
atribuciones asignadas al Consejo Superior en el referido Estatuto, seran ejercidas
por el Consejo Directivo del Banco Central de Reserva.- 3. Que en Memorandum
No. FP-07/2019 del 4 de noviembre de 2019, el Comité Administrador del Fondo de
Proteccién de Funcionarios y Empleados del Bénco Central de Reserva de ElI
-Salvador, comunica que en Sesidon No. CA—2812019 del 23 de octubre de 2019, se
acordé: “Elevar ante el Consejo Directivo del ‘Ba.nco'Central de Reserva, en su calidad
de Consejo Superior def Fondo de Proteccién nombramiento permanente para la
Licenciada Erika Jazmin Portillo Vega, para cubtir la plaza de Técnico de Contabilidad
y Finanzas, a partir del 1 de diciembre de 2019, con salario mensual de US$680.00,
con todas las prestaciones y obligacioneé ;‘)ara..los empleados permanentes que

establece el Reglamento de Trabajo del Fondo”.- 4. Que la solicitud presentada por




-_,Q_.L;Qéfh{ité Administrador del Fondo de Proteccion sé encuentra enmarcada dentro del
Estatuto Organico y los Reglamentos de dicho.Fondo.- ACUERDA: Nombrar a [a
Licenciada Erika Jazmin Portillo Vega, en fcfma permanente dentro de la Estructura
Organizativa del Fondo de Proteccidén de Func_ionarios y Empleados del Banco
Central de Reserva de ElI Salvador, en el cargo de Técnico de Contabilidad y
Finanzas, a partir del 1 de diciembre de 2019, con salaric mensual de US$680.00,
con todas las prestaciones y obEigacioneé para los empleados permanentes que

establece el Reglamento de Trabajo del Fondo de Proteccion de Funcionarios y

Empleados del Banco Central de Reserva de El SalVador.
PUNTO Il E! Consejo Directivo, considerando: 1. Que en Sesién No. CD-1/2017,
del 9 de enerc 2017, el Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de El
Salvador, en su calidad de Consejo Superior de_l Fondo de Proteccidon de
Funcionarios y Empleados del Banco Centra.l de Reserva de El Salvador, aprobd la
Estructura Organizativa de Puestos y de Salarios, y nombramiento del personal
permanente del referido Fondo.- 2. Que en Sésién No. CD-48/2018, del 10 de
diciembre 2018, se acordd autorizar la actualizacién de la Estructura de Salarios del
puesto de Coordinador de Operaciones del Fondo de Proteccion a partir del 1 de
enero de 2019; y ademas, acordd aprobar para dicho puesto la implementacién
gradual con ajustes salariales en un plazo de dos afios, 2019 (13.8%) y 2020 (12.1%),
originado por la actualizaciéon de la Estructura de‘Sa]arios.w 3. Que en el Art. 30,
literales e} y g) del Estatuto Organico del Fondd de Proteccidn de Funcionarios y
Empieados del Banco Central de Reservé de El Salvador, se establece que
corresponde al Consejo Superior, definir la egﬁtructura organizativa del Fondo,
estableciendo los niveles de jerarquia, responsabilidades, atribuciones y funciones de
su personal y aprobar el regimen de salarios del personal del Fondo.- 4. Que &l Art.
90 del Estatuto Organico del Fondo de Prdteécién de Funcionarios y Empleados del
Banco Central de Reserva de El Salvador, estabiece gue mientras no se medifique la
Ley Organica del Banco Central de Reserva, en lo ré]ativo a las atribuciones gue se le
otorgan al Consejo Directivo del Banco; todas las funciones y atribuciones asignadas
al Consejo Superior en el presente Estatuto, éerén ejercidas por el Consejo Directivo

del Banco Central de Reserva.- 5. Que en Memorandum No. FP-06/2019 del 31 de
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Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador, informa que en Sesién No.

CA-27/2019 de 9 de octubre de 2019, se acordd remitir al Consejo Directivo del
Banco Central de Reserva de El Salvador, en su calidad de Consejo Superior del
Fondo de Proteccion, la propuesta sobre el Régimen de Salarios del afio 2019 para
los empleados permanentes del Fondo de Proteccién y ajuste al salario mensual del
Cocrdinador de Operaciones, orientado al ciérre de brecha entre el salario vigente y
el minimo de la escala salarial, con vigencia a partir del 1 de enero del 2020, por lo
que solicita al Consejo Directivo sea aprobadé para ser aplicada al personal
permanente del Fondo de Protecciéon de Fundionarios y Empleados del Banco Central
de Reserva.- ACUERDA: Autorizar el Régimen‘de Salarios para el afio 2020 para
los empleados permanentes del Fondo de Proteccién de Funcionarios y Empleados
del Banco Central de Reserva de E! Salvador, el cual integra el ajuste salarial para el
puesto de Coordinador de Operaciones a parﬁr del 1 de enero de 2020, crientado al
cierre de brecha entre el salario actual y el séiario minimo de la banda salarial, de

acuerdo a la tabla siguiente:

(Cifras en USDdlares)

. Salarios’ Ajuste Afio 2020 Salarios
Nivel / Puesto Real Meta - | Variacion | Variacion 2020
Vigente Minimo US$ Yo
11 | Gerente 2,384.01 2.384.0 2,384.0
9 | Coordinador de Operaciones 1,420.0 1,582.0 172.0 12.1% 1,582.0
7 | Analista de Prestaciones 1,024.0| -1,024.0 1,024.0
5 |Técnico de Prestaciones 880.01 680.0 680.0
7 A.na§ista de Contabilidad vy 1.024.0 1.024.0 1,024.0
Finanzas )
'FF;an:nr;;:Sde Contabilidad y 680.0 680.0 680.0
5 | Asistente Administrativa 680.0 | 680.0 680.G
2 | Auxiliar de Oficina 448.0 448.0 448.0
TOTALES 8,340.0 8,512.0 172.0 8,5612.0

PUNTO Ili El Consejo Directivo, considerando: 1. Que de conformidad con el Articulo
2 literal ) de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica
(LACAP), es factible efectuar cémpras de bienes y servicios por medio del Mercado
Bursatil, cuando asl convenga a los intereses p.{zblicos.— 2. Que en Sesidon No.
CD-40/2017, del 2 de octubre de 2017, acordé autorizar que se adquieran obras,

bienes y servicios a través del Mecanismo Bursatil, en virtud de que éste persigue los

fines de interés publico determinados para las contrataciones de bienes y servicios de
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\\‘\:;_‘;le@admmlstfamon publica, tales como no discriminacion, publicidad, libre competencia,

ética e imparcialidad.- 3. Que de acuerdo al Articulo 2 de la Ley de Bolsas de
Productos y Servicios, que establece: “Las bolsas tendran por finalidad organizar un
mercado eficiente en donde las transacciones se hagan para la negociacidén de toda
clase de contratos de comercio permitidos --pbr la ley. En las bolsas podran
negociarse: a) Productos y servicios; b) Contratos sobre transferencia de bienes vy
servicios bajo cualquier titulo, modalidad o COhdicién, siempre que no sean prohibidos
por la ley...".- 4. Que de acuerdo al Articulo. 27 del Reglamento General de la Bolsa
de Productos de El Salvador, S.A. de CV. (BOLPROS), los servicios de
intermediacién bursatil son objeto de pago, para ello los interesados deberan pagar
una comisién a la Bolsa de Productos de El Salvador, S.A. de CV.- 5. Que como
parte de las prestaciones autorizadas por el ,Conséjo Directivo para el personal del
Banco Central de Reserva, se encuentran conterhplados los servicios de la Clinica
Médico-Odontologica, para atender enfermedades comunes, asi como traumatismos
leves y primeros auxilios, para lo cual es neCesafio contar con los medicamentos vy
materiales desechables en existencia para atender la necesidad en el momento que
se presentan- 6. Que en Sesion No. CD-29/2019 de 30 de julio de 2019, se
autorizé el Presupuesto Anual del Banco Centfai de Reserva y del Centro de Tramites
de Importaciones y Exportaciones (CIEX El Sa!(tador), correspondientes al afio 2020,
incluyendo el suministro de medicamentos e ins‘umds médicos.- 7. Que la aplicacion
del Mecanismo Bursatil para el suministro de medicamentos e insumos medicos, es
conveniente para el Banco Central basado en el interés pUblicoe relacionado a lo
siguiente: a) Eficiencia: ks posible lograr una mejora en precios de! Suministro de
Medicamentos para el afio 2020, ya que los proveedores negocian mejores precios
en relacion a las cotizaciones de mercado y al presupuesto asignado.- b) Agilidad:
Se identifican menores tiempos en el proéeso de adquisicién y contratacion por el
mecanismo bursatil, satisfaciendo de manera oportuna las necesidades de la
institucion.-  ACUERDA: Autorizar la motivacién para iniciar el proceso del
“Suministro de Medicamentos e Insumos Médicos para la Clinica Institucional del
Banco Central de Reserva, para el afio 2020", a través del Mecanismo Bursatil, asi

como sus Especificaciones Técnicas.




PUNTO IV  El Consejo Directivo, considerando: 1. Que en fecha 11 de dici
de 2014, el Ministerio de Obras Publicas y dé Transporte (MOPT) y el Banco Central
de Reserva de El Salvador suscribieron COnveniq de Cooperacién Interinstitucional,
para la demolicién y desmontaje de la pasarela Ubicada sobre la Alameda Juan Pablo
[, frente al Edificio del Banco Central, y que por desperfectos de magquinaria del
MOPT no se pudo completar la demolicion .de las bases.- 2. Que para que se
complete la demolicién de las bases es neé:esario la suscripcién de un nuevo
convenio entre ambas instituciones, a fin de que el MOPT pueda honrar su
compromiso de finalizacién de las obras del conyehio original.- 3. Que se cuenta con
un borrador de Convenio para el Proyecto de “Finalizacion de la Demolicion de las
Bases de la Pasarela ubicada sobre la alameda Juan Fablo |, frente al Edificio del
Banco Central de Reserva de El Salvador™ El cual ha sido revisado por el
Departamento Juridico, segin consta en Memorandum No. DJ-204/2019. En el cual
es procedente que se someta al Consejo Directivo esta operacién y que se autorice al
Presidente del Banco Central para ia suscripcibn de dicho Convenio.- 4. Que los
compromisos del Banco se circunscriben a brindar espacios y el resguardo necesario
para la maguinaria, herramienta y materiales, es decir, que no tiene gue brindar
aportes econémicos nuevamente.- ACUEﬁDA: 1. Aprobar la celebracion del
Convenio de Cooperacion Interinstitucional, entre el Banco Central de Reserva de El
Salvador y el Ministerio de Obras Publicas ‘_y-de Transporte.- 2. Autorizar al
Presidente del Banco Central para la suscripc.Ic’Jn del Convenio Interinstitucional con el
Ministerio de Obras Puablicas y Transporte para la ejecucion del proyecto “Finalizacion

de la demolicién de las bases de la pasarela ubicada sobre la alameda Juan Pablo 1],

Frente al Edificio del Banco Central de Reserva de El Salvador”.
PUNTO V El Consejo Directivo, considerénd'o: 1. Que en Sesion No. CD-50/2018,
del 17 de diciembre de 2018, se autorizd el "instructivo para Calificar Instituciones
Domiciliadas en el Exterior, en el Contexto de [a Ley de Impuesto sobre la Renta, Ley
de Impuesto a la Transferencia de Bienes Mue_bies y a la Prestacion de Servicios y
Cédigo Tributario”, con vigencia a partir del 15 de enero de 2019, el cual establece
gue el Consejo Directivo en el gjercicio de sus facultades y con base en los informes

de la Gerencia Internacional, del Departamento Juridico y de la Oficialia de
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“~Cumplimiento, emitird resolucién en la que califica o no califica a las instituciones

domiciliadas en el exterior en el contexte de las correspondientes Leyes Tributarias,

segun proceda.- 2. Que se han recibido solicitudes de calificacion de las instituciones

domiciliadas en el exterior abajo detailadas, segun ‘l‘os contextos de Ley siguientes:

(Tripie Jump Innovation Fund B.V.

l institucion
i Domicilio Amsterdam, Paises Bajos
Contexto de | Ley de Impuesto sobre la Renta, Articulo 4, 1 Cadigo Tritbutario, Articulo 158 literai ¢).

Ley Solicitado

numerat 11, literal b). .
Para los créditos destinados a las
asociacionass cooperativas de ahorro
crédito, corporaciones y fundaciones de
derecho publico y de utilidad publica- que se
dediquen a la concesidn de financiamiento a

la micro y pequefia empresa. Cuando el fendo

Retencién a la tasa del diez por ciento
{(10%) scbre las sumas pagadas o
acreditadas por les  servicios de
financiamiento prestados par
instituciones financieras domiciliadas en
el exterior. Se exceptlan del presente
tratamiento a los servicios de

ctorgare créditos diferentes a los ya | financiamiento prestados entre sujetos
enunciados, estara sujsto a la Ley Tnbutana relacionados.
Aplicable.

Tipo de Tramite | Renovacion

Recepcion de
solicitud o
subsanacion

7 de octubre de 2019

Ley Solicitado

L_!nstitucién Triple Jump Innovation Fund B.V,
Domicilio Amsterdam, Paises Bajos
Contexto de | Ley de Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles v a la Prestaciéon de Servicios,

Articulo 46, literai f).

Tipo de Tramite

Primera vez

Recepcion de
solicitud o
subsanacion

7 de octubre de 2019

3.

Institucion Mercom Bank, Ltd

Pomigcilio Bridgetown, Barbados

Contexto de | Cédigo Tributaric, Articule 158 literal c) en relacién | Ley de Impuesto a la
l.ey Sclicitado con Art.158-A, literal dj. Transferencia de Bienes

Referente z Instituciones domiciliadas en paises,
estados o territorios con regimenes fiscales
preferentes de baja o nula tributacion o paraisos
fiscales. Retencién a la tasz del diez por ciento
(10%) sobre las sumas pagadas o acreditadas por
los servicios de financiamiento prestades por
instituciones financieras domiciliadas en el exterior.
Se exceptuan del presente tratamiento a los
servicics de financiamiento prestados entre sujetos
relacicnades.

Muebles v = la Prestacion de
Servicios, Articulo 48, literal ),

Tipo de Tramite

Renovacion

Recepcidn de
solicitud o
subsanacion

8 de octubre de 2018

Que los Departamentos Juridico y de Administracién de Reservas Internacionales

han analizado las solicitudes de calificacion” anteriormente detalladas, concluyendo

que las Instituciones solicitantes cumplen con los requisitos legales y técnicos

establecidos en el Instructivo. Asimismo, la Qficialia de Cumplimiento del Banco

Central de Reserva ha realizado la debida diligencia de las Instituciones solicitantes,




concluyendo que dichas Instituciones tieneln un perfil de riesgo Medio de lavéao__de
dinero y activos y financiamiento al terroris;nof Con base en lo anterior, se
recomienda someter a consideracion del Consejd Directivo del Banco Central de
Reserva una Resolucién favorable a las solicitudes de calificacion anteriormente
detalladas.- ACUERDA: Calificar a las lnstitdciones abajo detalladas, en el Contexto
de la Ley de Impuesto sobre la Renta, del Cédige Tributario y de la Ley de Impuesto a
la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios, de acuerdo a los

siguientes términos:

Institucién Triple Jump Innovation Fund B.V.
Domicilio Amsterdam, Paises Bajos
Contexto de Ley | Ley de Impuesto sobre la Renta, Asticulo 4, | Cadigo Tributario, Articulo 158 literal ).
Solicitado numeral 11, literal b). ) Retencion a la tasa del diez por ciento
Para los créditos destinados & las | (10%) sobre las sumas pagadas o©
asociacicnes cooperativas de  ahorro  y | aoreditadas  por los  servicios de
crédito, corporaciones y fundaciones de ! financiamientc prestados por
derecho publice y de utilidad piblica-gue se | instituciones financieras domiciliadas en
dediguen a la concesién de financiamiento a | el exterior. Se exceptian del presente
la micro y pequefia empresa. Cuando el | tratamiento a los  servicios de
fonde oforgare créditos diferentes a jos ya | financiamiento prestados entre sujetos
enunciados, estara sujeto a la Ley Tributaria | relacionados.
Aplicable.
Vigencia Desde 7 de octubre de 2019
Hasta 6 de octubre de 2021
Institucion Triple Jump Innovation Fund B.V.
Domicilio Amsterdam, Paises Bajos .
Contexto de Ley | Ley de Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y z |la Prestacion de Servicios,
Solicitado Anticulo 46, literal f).
Vigencia Desde 7 de octubre de 2012
Hasta 6 de octubre de 2021
Institucion Mercom Bank, Ltd
Domicilio Bridgetown, Barbados -
Contexto de Ley | Codigo Tributario, Articulo 158 fiteral c) en | Ley de Impuesto a la Transferencia de
Solicitado relacion con Art.158-A, literal d). Bienes Muebles y a la Prestacion de
Referente a Instituciones domiciliadas en | Servicios, Articulo 48, literal f).
paises, estados o ferritorios con. regimenes
fiscales preferentes de baja o nula tributacion
o paraisos fiscales. Retencion a [a tasa del
diez por ciento (10%) sobre las sumas
pagadas ¢ acrediladas por los servicios de
financiamiente prestados por instituciones
financieras domiciliadas en el exterior. Se
exceptdan del presente tratamiento a los
servicios de financiamiento prestados entre
sujetos relacionados,
Vigencia Desde 8 de octubre de 2019
Hasta 7 de octubre de 20621

PUNTO VI El Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero (FOSAFFI),

somete a consideracion del Consejo Directivo .del Banco Central de Reserva de El
Salvador, solicitud de autorizacion de las modificaciones a la Politica para la Gestion

de Recuperacion de Activos del FOSAFFI.- El Consejo Directivo, considerando:
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ﬁgﬁ/Que el Comité Administrador del Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento

Financiero, en Sesién No. CA-35/2019 del 19 dé septiembre de 2019, entre ofros
acordé: 1) Autorizar las modificaciones a la Politica para la Gestion de Recuperacion
de Activos del Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero.-  2) Derogar la
Normativa Activos del Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero, aprobada
en Sesién No. CA-28/1999 del 1 de septiembre de 1999 y por el Consejo Directivo def
Banco Central de Reserva en Sesién No. CD-32/1 999 del 20 de septiembre de 1999,
la cual quedd con vigencia Unicamente por Ias__operacibnes de cartera y activos con
bancos que administraban la Cartera del FOSAFFI._— 3) Someter a consideracion del
Consejo Directivo del Banco Central de'Reserya de El Salvador, los Acuerdos
anteriores para su aprobacién.- . Que el Comité Administrador del Fondo de
Saneamiento vy Fortalecimiento Financiero, fundamenté su Acuerdo en el
Memorandum del Departamento Juridico No.r JUR-0756/2019 de! 16 de sepliembre
de 2019, basado en lo siguiente: 1) Que en V.Sesién del Comité Administrador del
FOSAFFI No. CA-28/1999 del 1 de septiembre de 1999 y en Consejo Directivo del
Banco Central de Reserva de El Salvador en Sesion No. CD-32/1999 del 20 de
septiembre de 1999, se aprobd la Normativa de Administracion de Activos del Fondo
de Saneamiento y For‘tafecimiehto Financiero.- 2) Que con el objeto de actualizar las
actividades de gestion en la Normativa antes relabionada, mediante Acuerdo tomado
por el Comité Administrador del Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero
en Sesion No. CA-14/2016 del 14 de abril de 2016 y por el Consejo Directivo del
Banco Central de Reserva de El Salvador en Sesién No. CD-31/2016 del 18 de julio
de 2016, se aprobé la Politica para la Gestion de Recuperacion de Activos, la cual
derogd tacitamente la Normativa aprobada en 1998, quedando en vigencia
Unicamente la parte relativa a las gestiones ”de recuperacion efectuadas por las
Instituciones Financieras Administradoras.- 3} Qué a esta fecha ya no se cuenta con
Cartera Administrada por Instituciones Finan,_ciéras, por lo que al aprobarse la
presente propuesta deroga expresamente el‘&:onten_ido de la Normativa originalmente
aprobada.- 4) Se incorporan antecedentes, base (’egal, un Glosario o definiciones de
los procesos crediticios que otorga el Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento

Financiero, se mejoran las formas de recuperacion administrativa y judicial, la




aplicabilidad de arreglos crediticios y nuevas estrategias de comercializacionide- [+

activos extraordinarios y otros.- 5) Se incluyen las nuevas facultades otorgadas al
Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero en las reformas a la Ley de
Saneamiento y Fortalecimiento de Bancos‘CbmercEaEe's y Asociaciones de Ahorro y
Prestamo, tales como los actos de diSpc;sicién hasta US$250,000.00 y la
administracién de cartera a instituciones pabiicas,..privadas y de fideicomisos, entre
otros.- 6) Se incorpora la figura de la Presidencia en sustitucion de la Gerencia
General y las Unidades segln la nueva éstructrura administrativa del Fondo de
Saneamiento y Fortalecimiento Financiero.- 7) La modificacion a la referida Politica
entrara en vigencia 8 dias después de su aprobacion por el Consejo Directivo del
Banco Central de Reserva.- 8) Que el Departamento Juridico del FOSAFF! solicité a
las Unidades responsables las observaciones. o consideraciones que debian
agregarse y gue contribuyeran a la actuals‘zaci'.én de la Politica para la Gestidén de
Recuperacion de Activos del Fondo de Saneamiénto y Fortalecimiento Financiero,
cumpliendo con lo dispuesto en el Instructivo para la Administracién de Instrumentos
Administrativos del FOSAFF| y sus Lineamien'to's, y ha sido ampliamente consultada y
revisada en conjunto con el Departamento de Cofnerciaﬁzacién y Recuperacion de
Activos y la Presidencia, obteniéndose como producto la propuesta actual.- 9) Con
base al Articulo 3, literal ), inciso segundo del Reglamento interno del Comité
Administrador, la presente propuesta debe ser sometida a consideracién y aprobacion
del Consejo Directivo del Banco Central de Reserva.- ACUERDA: Aprobar lo
resuelto por el Comité Administrador del Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento
Financiero, en Sesién No. CA-35/2019 del 19 de septiembre de 2019, referente a:
1. Autorizar las modificaciones a la Politica [;ara la Gestidn de Recuperacion de
Activos del Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero.- 2. Derogar la
Normativa de Administracion de Activos del Fondd de Saneamiento y Fortalecimiento
Financiero, aprobada en Sesion No. CA-—28/‘5999 de! 1 de septiembre de 1999 y por el
Consejo Directivo del Banco Central de Reserva en Sesién No. CD-32/1999 del 20 de
septiembre de 1999, la cual quedd con vigeqcia Unicamente por las operaciones de

Cartera y activos con bancos que administraban la Cartera del Fondo de

Saneamiento y Forfalecimiento Financiero.
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:‘—%UNTO VIl Ei Consejo Directivo se da por enterado de la presentacién realizada por

el Oficial de Cumplimiento Licenciado Eduardo Rafael Vasquez, sobre las actividades

realizadas por la Oficialia de Cumplimiento durante el periodo de junio a octubre de

2019.

PUNTO VIl El Consejo Directivo acuerda a'utori_zar al senor Presidente Licenciado
Carlos Federico Paredes Castillo, para que pafﬁcipe en la 287 Reunion del Consejo
Monetario Centroamericano y de la XVI Conferen;,‘ia Regional sobre Centroamérica,
Panama y la Republica Dominicana (CAPRD), gue se realizara en Punta Cana,
Replblica Dominicana, el 14 y 15 de noviembre de 2018.- De acuerdo con el
Reglamento de Viaticos vigente, se le autorizan Viéticos por US$220.00 diarios por 4
dias (13, 14, 15 y 16 de noviembre de 2019), eqﬁivaientes a US$880.00; sin
embargo, debido a que el costo del hotel e‘é de US$232.00 por noche, y el viatico
asignado que corresponde al 50% (US$11'0.0Q) para alojamiento, se le otorgan
viaticos adicionales de US$122.00 diarios por 3 dias, (US$366.00). Para gastos de
representacién le corresponden US$440.00, haciendo un total de US$1,686.00 y
boleto aéreo San Salvador- Punta Cana-S-an‘ Salvador por un valor aproximado de

US$914.33. -

PUNTO IX El Consejo Directivo acuerda autorizér al sefior Presidente Licenciado

Carlos Federico Paredes Castillo, gozar un d_ia'de vacacién anticipada, el 18 de

naoviembre de 2019, correspondiente al afio de servicio 2019-2020.
PUNTO X EI Consejo Directivb del Banco Central de Reserva de El Salvador, toma
nota del Informe de Resultados presentado pbr el Departamento de Riesgos
Financieros, sobre la Gestién de las Reservas Internacionales corfespondiente al
Tercer Trimestre de 2019, segln Memorandum No. DRF-57/2019 del 1 de noviembre

de 2019.

PUNTO XI  El Consejo Directivo, considerando: 1. Que en Sesion No. CD-2/2012
del 17 de enero de 2012, se aprobé la Politica de Liguidez del Banco Central de
Reserva de E| Salvador, modificada por L’.litim,\a} vez en Sesidon No. CD-23/2018 del 4
de junio de 2018, estableciendo que se prése'z%‘f?é\'ré al Comité de Riesgos y Consejo
Directivo, Informe trimestral sobre la situacion deA liguidez del Banco Central de

Reserva y el cumplimiento de ios niveles indicativos definidos en la referida Politica.-




4272019, del 31 de octubre de 2019, conocit el Enfofme sobre la Situacién de Liguidez

y el cumplimiento de los niveles indicativos y criterios definidos en la Politica de
Liquidez del Banco Central de Reserva, corréspondiente al Tercer Trimestre del afio
2019 y otorgd su visto bueno para que sea presentado para conocimiento del Comité
de Riesg.os y Consejo Directivo.- 3. Que enMemoréndum No. GOF-172/2018 del 1
de noviembre de 2019, la Gerencia de Operaciones Financieras, presenta el informe
sobre la Situacion de Liquidez y el cumplimiento de los niveles indicativos y criterios
definidos en la Politica de Liquidez del Bancof Central de Reserva de E| Salvador,
correspondiente al tercer trimestre de 2019.-_ ACUERDA: Darse por enterado del
[nforme sobre la Situacidn de la Liquidez dg! Banco Cenfral de Reserva de El
Salvador y el cumplimiento de los niveles indicativos y criterios definidos en la Politica

de Liquidez del Banco Central de Reserva de El Salvador, correspondiente al Tercer

Trimestre de 2019.
PUNTO XII El Consejo Directivo tomd nota de la presentacion y del Informe

Econémico Mensual, correspondiente al mes de se_ptiembre de 2019, presentados por

el Comité de Politica Econdmica.

Sin méas de gue tratar se levantd la sesién a las catorce horas con treinta y cinco

minutos del mismo dia, para constancia firman el Acta.

Graciela Alejandra ez Zelada

Firmas...
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