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Sesion Numero CD-46E/2019 del Consejo Directivo del Banco Central de Reser f@m«_}f

.

El Salvador. Sesién Extraordinaria celebrada en San Salvador, en el Salon de
Sesiones del Banco y constituida a las doce horas del dia miércoles veintisiete de
noviembre de dos mil diecinueve.- Asisten: El Sefior Vicepresidente Licenciado Ofto
Boris Rodriguez Marroquin, quien preside la Sesion, el Licenciado Rafael Rodriguez
Loucel quien actla como Secretario del Consejo; los Directores Propietarios
Licenciado Juan Francisco Cocar Romano; Licenciadas Graciela Alejandra Gamez
Zelada, Maria Elena Soldrzano Arévalo, y Doctor José Francisco Lazo Marin. Los
Directores Suplentes Licenciados Jerson Rogelio Posada Molina, Francisco Orlando

Henriquez Alvarez, Ever lIsrael Martinez Reyes y Licenciada Rosalia Soledad

Gerardina Soley Reyes.
PUNTO | El Consejo Directivo, considerando: 1. Que el Sefior Presidente del Banco
Central de Reserva de E| Salvador, Licenciado Carlos Federico Paredes Castillo, se
encuentra ausente, por lo que de conformidad con el Art. 11 de la Ley Orgénica del
Banco Central de Reserva de El Salvador, ébrresponde ejercer sus funciones al
Primer Vicepresidente, quien presidira el Consejo.- 2. Que el Art. 13 inciso 3°. de la
l.ey Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador, dispone que el Primer
Vicepresidente sera el Secretario y Organo de comunicaciéon del Consejo Directivo y
como Suplente el Segundo Vicepresidente. En caso que ambos faltaren, el Consejo
nombrara al Director que actuara como Secretario Interino.- 3. Que en virtud del
Decreto Legislativo No. 585 del 20 de enero de 2011, publicado en el Diario Oficial
No. 28, Tomo No. 380 del 9 de febrero de 2011 que contiene las reformas a la Ley
Organica del Banco Central de Reserva, la estructura del Consejo Directivo del Banco
Central de Reserva ha sido modificada, eliminando el cargo de Segundo
Vicepresidenie.- 4. Que el Sefior Vicepresidente Licenciado Otto Boris Rodriguez,

gjercera en esta Sesidn, las funciones de Presidente del Consejo Directivo del Banco

Central de Reserva de El Salvador.
ACUERDA: Nombrar como Secretario Interino del Consejo Directivo del Banco

Central de Reserva de El Salvador para esta Sesion, al Sefor Director Licenciado

Rafael Rodriguez Loucel.

PUNTO Il El Consejo Directivo, considerando: 1. Que con fecha 26 de noviembre
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019, el Licenciado Carlos Federico Paredes Castillo informa que ha interpuesto
ante el Sefior Presidente de la Repliblica de El Salvador, su renuncia al cargo de
Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador, para ser efectiva a partir del
1 de diciembre de 2019. Adicionalmente, el Licenciado Carios Federico Paredes
Castitlo, he; expresado que se ausentara inmediatamente del Banco Central a partir
de esa misma fecha.- 2. Que la Ley Orgénica del Banco Central de Reserva de El
Salvador, en el Ariculo 11 dispone que “En .caso de ausencia temporal del
Presidente, ejercera sus funciones el Primer Vicepresidente quien presidird el
Consejo; si ambos se ausentaren, el Segundo Vicepresidente. Si el Presidente y los
Vicepresidentes se ausentaren, presidird las sesiones el miembro que designe el
Consejo.- 3. Que el Manual del Sistema de Gestion de Continuidad del Negocio,
establece instancias de gestion para atender eventos que impacten el normal
funcionamiento del Banco Centrai de Reserva. El Comité Ejecutivo anie estos
eventos asume el Rol de Comité de Continuidad, enfocado en administrar situaciones
e implicaciones que afectan significativamente al Banco e impactan en los Productos
y Servicios del mismo, es coordinado por el De'partamento de Riesgos y Gestién
Estratégica vy juntos proponen los mecanismos de Continuidad mas adecuados segdn
la situacidon.- ACUERDA: 1. Darse por enterados de la renuncia interpuesta por el
Licenciado Carlos Federico Paredes Castillo el 26 noviembre de 2019, a partir del 1
de diciembre de 2019.- 2. Darse por enterado del esquema y protocolos de
continuidad del negocio presentados con el objetivo de minimizar el impacto en la
continuidad de operaciones del Banco ante el evento sucedido (ausencia de

Presidente) y se activen las acciones y mecanismos de continuidad e instancias de

gestion de acuerdo con la naturaleza y duracion del evento disruptivo.
PUNTO Il  El Consejo Directivo, considerando: 1. Que con fecha 26 de noviembre
de 2019, el Licenciado Carlos Federico Paredes Castillo informa que ha interpuesto
ante el Sefior Presidente .de la Republica de El Salvador, su renuncia al cargo de
Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador, para ser efectiva a partir del
1 de diciembre. Adicionalmente, el Licenciado Carlos Federico Paredes Castillo, ha
expresado que se ausentard inmediatamente del Banco Central a partir de esa misma

fecha.- 2. Que la Ley Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador, en el




Articulo 11 dispone que “En caso de ausencia temporal del Presidente, ejercefsus A

funciones el Primer Vicepresidente quien presidira el Consejo; si ambos se
ausentaren, el Segundo Vicepresidente. Si el Presidente y los Vicepresidentes se
ausentaren, presidira las sesiones el miembro que designe el Consejo.- En caso de
renuncia, ausencia definitiva o impedimento definitivo del Presidente, de los
Vicepresidentes o de cualquier de los demas miembros del Consejo, el 6rgano
correspondiente elegira uno nuevo para determinar el periodo.- 3. Que dada la
ausencia manifiesta del Presidente los dias habiles del 27, 28 y 29 de noviembre de
2019, y dado que dicha ausencia no estd aplicada en el Reglamento de Trabajo y el
Art. 80 del mismo, establece que “Lo que no esta previsto en este Reglamento sera
resuelio por el Consejo Directivo del Banco”.- ACUERDA: 1. Darse por enterado
de la ausencia temporal del Licenciado Carlos Federico Paredes Castillo, durante los
dias habiles del 27 al 29 de noviembre de 2019.- 2. Darse por enterado del ejercicio
de funciones como Presidente por parte del Licenciado Otto Boris Rodriguez en su

calidad de Vicepresidente, mientras el Presidente de la Replblica nombre un nuevo

Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador.
PUNTO IV El Consejo Directivo, considerando: 1. Que en Memorandum de fecha 3
de julio de 2019 el Sefior Presidente del Bancd Central de Reserva de E} Salvador,
Licenciado Carlos Federico Paredes Castillo, solicité la contratacion por el plazo de
un afio, de un Asesor Legal y un Asesor de Gestion Pulblica como puestos de su
confianza en el desempefic de sus funciones.- 2. Que en atencion a la solicitud del
Seror Presidente, en fecha 11 de julio de 2019, se contratd en calidad de Asesores
Legal y de Gestién Pulblica, a la Licenciada Shirley Brigithe Marroquin Ardén y al
Doctor Alejandro José Duarte Cuéllar.- 3. Que la contratacion de los Sefiores
Marroquin Ardén y Duarte Cuéllar, se ejecutd en atencidon al Articulo 23 de la Ley
Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador, el cual establece:
“Correspondera al Consejo: q) autorizar a propuesta del Presidente, la contratacion
de profesionales y técnicos para efectuar estudios o trabajos especiales y la del
personal de 'carécter temporal. Esta atribucién podra ser delegada en el Presidente o
Vicepresidente” - 4. Que el numeral 6.1 del Instructive para la Cobertura de Plazas

establece “En casos de conveniencia institucional, la Presidencia podra autorizar
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rir vacantes de puestos de confianza sin someterlos a concursos, documentando

las justificantes correspondientes. En todo caso el candidato debera cumplir los
requisitos establecidos para e} puesto”- 5. Que el 26 de noviembre de 2019, el
Presidente del Banco Central de Reserva, presentd su renuncia al Sefior Presidente
de la Republica Sefior Nayib Armando Bukele Ortez, con efectos a partir del 1 de
diciembre de 2019, informando que se ausentafé de sus funciones desde el dia 27 de
noviembre hasta la fecha efectiva de su renuncia.- 6. Que el Articulo 11 de la Ley
Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador, regula que en ausencia
temporal del Presidente asumira las funciones el Sefior Vicepresidente.- 7. Que el
Presidente en Funciones expresa que se ha analizado la situacién de los Asesores en
referencia, liegando a ia conclusién que los Asesores contratados por el Presidente
saliente, obedecieron a la necesidad individual de asesoria profesional del Presidente
saliente.- 8. Que en atencidn a constituirse la relacidn laboral de los Asesares con el
Banco Central de Reserva, a través de un contrato individual, el cual es regulado por
el Codigo de Trabajo, es aplicabie el Articulo 59 del mismo, el cual establece:
“Cuando e} conirato sea a plazo v el trabajador fuere despedido sin causa justificada,
antes de su vencimiento, tendrd derecho a que se le indemnice una cantidad
equivalente al salario basico que hubiere devengado en el tiempo que faltare para
que venza su plazo, pero en ningun caso la indemnizacidn podra exceder de la que
corresponderia si hubiere sido contratado por tiempo indefinido.- 9. Que el Articulo
58 del Codigo de Trabajo, establece que para efectos de indemnizacién, ningln
salario podra ser superior a cuatro veces el salario minimo diario legal vigente.-
10. Que la relacion laboral entre el Banco Central y los Asesores Legal y de Gestién
Piblica, al encontrarse normada por el contrato individual de trabajo suscrito,
regulado por el Cédigo de Trabajo, no le es a;ﬁlicable el Reglamento de Trabajo del
Banco Central de Reserva de E! Salvador, excepto en lo relativo a Derechos,
Obligaciones y Prohibiciénes, asi como en lo relativo a la autorizacién de
desvinculacion con responsabilidad institucional, la cual de co‘r-ﬁormidad al
Reglamento de Trabajo es facultad del Consejo Directivo.- ACUERDA: 1. Autorizar
se dé por terminado antes de su vencimiento los contratos laborales suscritos con la

Licenciada Shirley Brigithe Marroquin Ardén y el Doctor Alejandro José Duarte
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haber cesado la causa que origind su contratacién, dandose por terminado dicho

Cuéilar, en su calidad de Asesores legal y de Gestion Publica, respectivame

contrato a partir del 28 de noviembre de 2019.- 2. Autorizar la indemnizacion
correspondiente, de conformidad a lo establecido en los Articulos 58 y 59 del Codigo

de Trabajo y con respecto al Reglamento de Trabajo, en lo relativo a prestaciones

laborales, como vacacion y aguinaldo proporcionales. --
PUNTO V El Consejo Directivo toma nota de la suspension de vacaciones del Sefior
Vicepresidente, Licenciado Otto Boris Rodriguez Marroquin, que estaban
programadas del 3 al 6 de diciembre de 2019, correspondientes al periodo
2017/2018, las cuales fueron autorizadas en Sesién No. CD-39/2019 de 14 de
octubre de 2019. Lo anterior, en vista de la contingencia derivada de la renuncia
presentada por el Sefior Presidente del Banco Central de Reserva, Licenciado Carlos

Federico Paredes, a partir del 1 de diciembre de 2019.- Los referidos dias seran

reprogramados posteriormente.
Sin méas de que tratar se levanté la Sesion a las catorce horas con treinta minutos del

mismo dia, para constancia firman el Acta.
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