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e Sedion Numero CD-8/2021 del Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de FI

Salvador, Sesidn celebrada en San Salvador, en el Salén de Sesiones del Banco y
constituida a las doce horas del dia viernes doce de marzo de dos mii velntiuno.-
Asisten: El Presidente Licenciado Douglas Pable Rodriguez Fuentes, quien preside la
Sesion; el Vicepresidente Licenciade Otta Boris Rodriguez Marroquin, quien actia
como Secretario del Consejo; los Directores Propietarios Licenciado Juan Francisco
Cocar Romano, y Doctor José Francisce Lazo Marin los Directores Suplentes
Licenciados Ever Israel Martinez Reyes, Francisco Orlando Henriquez Alvarez,
Moisés Salvador Cabrera Alvarenga, Emmanuel Ernesto Ldpez Nufiez y Licenciada
Rosalla Soleded Gerardina Soley Reyes. Asistio de forma viffual a esta Sesién a
través de video llamada, el Director Propietario Licenciadoe Rafael Rodriguez Loucel.-

Ausentes con excusa ias Directoras Propietarias Licenciadas Marfa Elena Solérzano

y Arévalo Graciela Alejandra Gamez Zelada.--
PUNTO 1 La Gerencia internacional presenta para autorizacién del Conseje Directivo
solicitud para calificar Institucicnes Domiciliadas en &l Exterior.- El Consejo Diractive,
considerando: 1. Que en Sesidn No. CD-50/2018 del 17 de diciembre de 2018, se
auterizo el “Instructivo para Calificar Instituciones Domiciliadas en el Exterior, en ¢l
Coentexto de la Ley de Impuesto scbre a Renta, Ley de Impuesto a la Transferencia
de Bienes Muebles y a ia Prestacion de Servicios y Cédigo Tributario”, con vig_encia &
pariir dei 15 de enerc de 2018, el cual establece gue el Consejo Directivo en el
gjercicio de sus facultades y con base en los infarmes de la Gerencia Internacional,
del Departamento Juridico y de la Oficialia de Cumplimiento, emitira resolucién en |a
gue califica o no califica a las Institucienes Domiciliadas en el Exterior en el contexto
de las correspondientes Leyes Tributarias, segdn proceda; v que las solicitudes de
calificacion se resclveran en un piazo maximo de 20 dias hablles contados a partir de
la facha de recepcion o de la fecha de subsanacion de la dltima prevencidn, segin
carresponda.- 2. Que se han recibido solicitudes de calificacién de las Instituciones

Domiciliadas en el Exterior, segun el siguiente detalle:

-




Institucion

Finnish Export Credit |td.

Domicilio

Helsinki, Flnlandia

Contexto de Ley

| caiificacas por ¢l Banco Central de Reserva,
Tipe de Tramite

Ley oe Impuesto a la
Transferencia de
Bieres Muebles y a
la  Prestacién  de
Servicios,  Ariculo
48 lteal By,

Ley de impu=sts sobre {2 Rents, Articulo &, numeral 11, fiterzi &). Para los
intereses provenientes ds créditos oforgados en ef exterior por
corporacicnes o fundaciones de utilidad puklica domiziladas en ol extarior
debidamente ‘egalizzdas por avioridades competentes de su pais de crigen
cuya naturaleza no ucrativa sea constatada sn sy acto constitvtive y

Rer.ovacién

Recepcion de

19 de febrero ¢e 2027

i Soficitud
| Institucion Banco de Comercio Extaricr de Colombia, S.A. (BANCOLDEX) |
Damicilio Bogota, D.C. Repiblicz de Colombia

Contexto de
Ley

Codiga Tributarig, Artleula 153 iteral c).

Retencion a le tasa de! diez por ciento {10%) sobre las sumas pagadas o acreditadas por
i0s servicios de financiamiento prestados por institucicnes financieras domiciliadas en el |
exterior. Se exceptlzn del presente tratamiento a los servicios da financiamients |

prestados entre sujetos relacionadas.

Tipo de Tramite

Rergvacién

Recepcion de

| Solicitud 15 de fabrero de 2021 -
Institucion Westrust Bank (International) Limited
Domicilio Nassau. Bahamas

Contexto de Ley

Cédigo Tributario, Articulo 158 literal ) en relacion con Art.158-A,

literal dy
o —_— - ; Ley de Impuesio a
Referemte a Instituciones domiciliadas en paises, estados o e * mraibrerei

territorios con regimenes fiscales preferentes de baja o nula de

2 5 7 o 7 3ienes

whutacion o paraisos fiscales. Retencidn a la {asa del diez sor

cierto (10%) scbre las sumas pagadss o acreditadas por fos Mueble.? Vol
Prestacion de

servicios de financiamiento prestados por instiiuciones financieras
domiciliadas en &l extzrior. 82 exceplian del presente tratamienio a
los  servicios de  financiamiento  prestados  entre sujetos
relacionados.

Servicios, Articulo
48, literai 7).

“Tipo de Tramite

=rorroga

| Repepcion de

18 de fabrero de 2021

[ Solicitud

3. Que la Gerencia Internacional y et Departamento Juridico han analizado y evaiuado
las solicitudes de calificacidn anteriormente detalladas, concluyendo que las
Instituciones sclicitantes cumplen con los requisitos legales vy técnicos establecidos an
el Instructivo. Asimismo, la Oficialia de Cumplimiento del Banco Central de Reserva
ha realizado la Debida Diligencia de [as Instituciones solicitantes, concluyendo que,
aplicando la Metodologia de Gestion de Riesgo de Lavado de Dineroc y Activos y
Financiamientc al Terrorismo, Westrust Bank {International) Limited tiene un perfit de
Riesgo Medio, mientras que Finnish Export Credit Ltd. y Banco de Comercio Exterior
de Colombia, S.A. (BANCOLDEX) tienen un perfil de Riesgo Bajo; sin encontrarse
ganciones ¢ implicaciones directas de estas instituciones en procesos de lavado de
dinero y activos ni de financiamiento al terrorismo.- 4. Que de acuerdo a los procescs
de Debida Diligencia, Monitoreo y Metodologia de Gestién de Riesgo de Lavado de

Dinero v Activos y Financiamiento al Terrorismo, la Oficialla de Cumplimiento realiza /j//

=



\":"{M%GJ Debida Diligencia Ampiiada a la Institucién Domiciliada en el Exterior previo a su

=

calificacion y posteriormente, cuande es autorizada, se aplica un seguimiente y
moniioreo  a la Institucion siguiendo los parametros establecidos en dicha
Metodologia.- Con base en lo anterior, recomiendan someter a consideracion del
Consejo Directivo del Banco Central de Reserva una Resolucidn Favorgble a las
solicitudes de calificacién anteriormente detalladas.. ACUERDA: 1. Darse por
erterado del anglisis v evaluacién realizada por la Gerencia Internacional, &l
Departamento Juridico y la Oficialla de Cumplimiento, sobre las solicitudes de
calificacion de Finnish Export Credit Ltd., Banco de Comercio Exterior de Colombia,
S.A, ¥ Westrust Bank (International) Limited, en &l que recomiendan una Resolucion
Favorable.- 2. Calificar a las Instituciones abaic detaliadas, en el contexto de [a Ley
de Impuestc sobre |a Renta, la Ley de Impusesto a la Transferencia de Bienes
Muebles y a fa Prestacion de Servicios y Codigo Trfbﬁtario, de acuerdo con los

siguientes términos:

Vigencia
Desde Hasta |

Institucién Domicilio Contexto de Ley

= Ley de impuesto schre la Renis, °
Articulo 4, numeral 11, literal a).

E’rl:";l;_éxmﬁ Elenlisal:;:a « Ley de Impuesto a la Transferencia ; 19/4ab/2021 | 16/eb/2023
: de Bienes Mucbles y a la
Prestacion de  Servicios, Arliculo
46_literal f).
Bance de
o Colorebia | | ﬁigf;?gf”bmria PARIEALR 155 15/abi2021 | 14/eniz0z3
| Colombia, S.A.
+ Codigo Tributario, Articuio 168
literal ¢} en relecion con Art.158-A,
literal d)

Westrust Bank
{Internatianal) Bahamas
Limited

.+ Ley de Impussto a la Transferencia Aabrf0z2] | Yeor2dds

de Sienes Muehles y a la
Prestacian de Senvicios, Aricule
46 literat ). ;

PUNTO Il La Gerencia de Operaciones Financieras presenta propuesta de cuota dal
Banco Central de Resarva de El Salvador, para la cobertura del Presupuesto de la
Superintendencia del Sistema Financiero (SSF) y del Comiié de Apelaciones dal
Sistema Financiero (CASF), para el afio 2021.- El Consejo Directivo, considerando:
1. Que la Ley de Supervision y Regulacidn del Sistema Financiero, en el Articulo 835
define gque una vez aprobados los Presupuestos de la Superintendencia del Sistema
Financiare y del Comité de Apelaciones del Sistema Financiero, por el Consejo de

Ministros, se haran del conocimiento de los iptegranies del Sistema Financiero;
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asimismo, establece entre otras regulaciones, las siguientes: -Los lntegran%&@

Sistema Financiero contribuiran a cubrir los presupuestos aprobados en relacién
proporcional a los servicios recibidos, pagando mensualmente al Banco Central, ef
cual enviara estos fondos a la cuenta que ef Ministerio de Hacienda disponga. £f
Bance Centfral determinara ef monto del pago de las apartaciones que corresponderd
a los supervisados.- -El cadlculo de Ja pariicipacion de los Integrantes del Sistema
Financiero en la cobertura del Presupuesto de la Superiniendencia se efecluara con
base en los Estados Financieros al cierre del sjercicic contable anterior y el Banco
Cenfral determinarg anuaimente los porcentafes a aplicar en los literales anteriores,
para lo cual ssta Ley lo facuita.- -Ei Banco Central cubrird hasla un maximo del diez
por ciento del Presupuesto de la Superintendencia en efeclivo, en especie ¢ mediante
prestacién de servicios, para lo cual esta Ley o facufta. Asimismo, ef Bance Central
serd ef responsable de que la Supernfendencia reciba oporfunamente los fondos
para cubrir sy Presupuesto.- 2. Que la Metodologia para Determinar la Cobertura al
Fresupuesio de la Superintendencia del Sistema Financiero y del Comité de
Apelaciones del Sistema Financiero, aprcbada en Sesion No. CD-2/2013 del 18 de
enero de 2013 y modificada en las Sesiones Nos. CD-13/2018 del 14 de marzo de
2016, CD-21/2016 del 2 de mayo de 2016 y CD-6/2021 del 24 de febrero de 2021,
establece en el Apartado V. numeral 7: “La cucta anual del BCR para la cobertura de -
los Presupuestos de ia SSF y del CASF, sera aprobada por ef Consejo Directivo del
BCR”- 3. Que la Gerencia de Operaciones Financieras en Memorandum No. GOF-
54/2021 del 23 de febrero de 2021, con base en la Metodologia para Determinar la
Cobertura al Presupuesto de la Superintendencia del Sistema Financiero y del Comité
de Apelaciones del Sistema Financiero y la comunicacion recibida de la
Supetintendencia, presenia propuesta de cuota del Banco Centrai de Reserva de El
Salvador, para la cobertura del Presupuesto de la Superintendencia del Sistema
Financiero (SSF) y Comité de Apelaciones del Sistema Financiero (CASF) para el afio
2021.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la propuesta presentada por la
Gerencia de Operaciones Financieras sobre la cuota del Banco Central de Reserva

de El Salvador para la coberfura del Presupuesto 2021 de la Superintendencia del

Sistema Financiere y del Comiteé de Apelaciones del Sistema Financiero.y /f’




cobertura al Presupuesto de fa Superintendencia del Sistema Financiero y del Comité

de Apelaciones del Sistema Financiero correspondiente al afio 2021, por

US$500.000.00. -

PUNTO il La Gerencia de Operaciones Financleras presenta para conocimiento
del Consejo Directivo los porcentajes y cuotas anuales preliminares de participacion
de los Integrantes del Sistema Financiero (ISF) para la cobertura al Presupuesto de la
Superintendencia del Sistema Financiero y del Comité de Apelaciones del Sistema
Financiaro para el afio 2021.- El Consejo Directive, considerando: 1. Que Iz Ley de
Supervisién y Regulacién del Sistema Financierc, en el Articulo 85 define que una vez
aprobados los presupuestos de la Superintendencia del Sistema Financiero v del
Comité de Apeiaciones del Sistema Financiero, por el Cansejo de Ministros, se haran
del conocimiento de les integrantes del sistema financiero; asimismo, establece entre
ofras regulaciones, las siguientes: -Los Infegrantes del Sistema Financiero
contribuirdn a cubrir fos presupusstos aprobados en relacion proporcional a fos
servicins recibidos, pagando mensualmente al Banco Central, el cual enviara estos
fondos a la cuenta que el Ministerio de Hecienda disponga. Ei Banco Central
determinard el monfo del pago de [as aportaciones que comespondera & los
supervisados.- -El cdlculo de s participacion de los Integrantes de! Sistema
Financiero en fa cobertura del Presupuesto de la Superintendencia se efectuars con
base en los Estados Financieros al clerre del efercicio contable anterior y el Banco
Central deferminara anualmente los porcemiajes a aplicar en los literales aniariores,
para lo cual esta Ley lo faculta.- -Ef Banco Central cubrira hasta un maximo del diez
por ciente del presupueste de la Superiniendencia en efective, en especie o mediante
prestacion de servicios, para lo cual esta Ley lo faculta. Asimismo, el Banco Ceniral
sera el responsable de que la Superntendencia reciba oporfunamente los fondos
para cubnr su Presupuesto.- 2. Que ta Metodologia para Determinar la Cobertura al
Presupuesto de la Superintendencia del Sistema Financiere y del Comité de
Apelaciones del Sistema Financiero, aprobada por Censejo Directivo, establece en el
Apartado V, el método de célculo para determinar el mentc maximo legal del

Presupuesto de la Superintendencia del Sistema Financiero y del Comité de/




anuales aplicables a cada tipo de Integrante de! Sistema Financiero y las cuotas

mensuales que deberan pagar al Banco Central de Reserva de El Salvador, cada uno
de los Integrantes del Sistema Financiero.- 3. Que para cumplir con las disposiciones
de la Ley de Supervisién y Regulacidn del Sistema Financiero y lo establecido en la
Metodologia para Determinar la Cobertura del Fresupuesto de la Superintendencia
del Sistema Financiero y del Comité de Apelaciones del Sistema Financiero, es
necesaric que el Consejo Directivo del Banco Central de Raserva de El Salvador
aprusbe los porcentajes anuales aplicables a cada tipo de Integrantes de! Sistema
Financiers y las cuctas mensuales gue cada entidad debera pagar al Banco Central
de Reserva de Fl Salvador.- 4. Que la Superintendencia del Sistema Financiero, en
carta Referencia No. DS-DA-2947 del 12 de febrero de 2021, informd al Banco
Central de Reserva de El Salvador, que en Sesion No.18 gel Conseje de Ministros,
del 8 de febrero de 2021, fueron aprebades los Presupuesto para el afio 2021 de la
S‘qpef}ntendeﬂcéa del Sistema Financiero por un monto de US$29,421,697.00 y del
Comité de Apelaciones del Sistema Financierc por US53964.087.00.- 5. Que la
Gerencia de Operaciones Financieras a través de su Memorandum No. GOF-64/2021
del @ de marzo de 2021, con base en la Metodologia para Determinar ia Coberlura al
Presupuesto de la Superintendencia del Sistema Financiero y del Comité de
Apelaciones del Sistema Financiero v las comunicaciones recibidas de la
Superintendencia del Sistema Financiere, presenta propuesta de porcentajes y los
montes de la cobertura preliminar, de las aportaciones que carresponden a cada uno
de los Integrantes del Sistema Financiero, para cobertura del Presupuesto de ia
Superintendencia del Sistema Financiero y del Comité de Apelaciones del Sistema
Financiero, correspondiente al afio 2021.- ACUERDA: 1. Darse por enterado del
Informe de los porcentajes y cuotas anuales preliminares de participacion de los
Integrantes dei Sistema Financiero y al Banco Central de Reserva de El Salvadaor,
para cobertura at Presupuesto de la Superintendencia del Sistema Financiero y del
Comit¢ de Agpelaciones del Sistéma Financiero correspendiente al afic 2027.-
2. Aprobar los porceniajes anuaies preliminares aplicables a cada tipe de Integrantes

del Sistema Financiero y los montos para coberura del Presupuesto de la/
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\‘ﬁuﬁgx/intendencia del Sistema Financierc y Comité de Apelaciones

del Sistema
Financiero correspondiente al afic 2021, segln el siguiente detalle;
Cifras en US Délares (Preliminares)
" ltem . 77" Porcentajes Saldos de Cobertura
Aporte Miximo ; . G
de — o H Anpales Activos/ingresos Tolales Prefiminar
| Art Alpe de Integrantes esu‘ﬁf’fﬁ? PO " A pkicables (PAA) al 1 de dic: 2019 Presupuasto 2021
i85 2= (1 FCA ) 4= (23 o
fes a) Instituclores Estateies 0,£30%, G.10789% £,280,123,316.58 222277025
f i} Bangos 0.150% 0.10788% 17.594.653, 156,80 18,883, 728.20
i ¢ | Adminislradoras de Fondos de Pensicnas 4.000% 2.877320% 72,328 347 82
) SOOIEEBI_‘{ES ce 5egU0s 0.800% 0.5¢544% 722,083,957.75
8 ids o0lsas de valcres, casas ce soredores
de 2ols3s, sociedzdes especializadas en el
depdsito vy custodia  de  wvalores,
dasifcadoras de riesgn titularizadoras, - 0.750% 0.83045% 28,787,482.67 “44,511.76
agertzs espaca.23dss en vaiuaciin de
valores y elmacenes  genersies  de
depdsites,
% f;"g;s Caoparatiios, SAC, Feceadiones 0.075% 0.08385% 2,058,915,204.88 1,441.272.74
o %?:afif;fj Integrantes dl Sislema 0.075% £.05285% 2,233,598,625.86 | 1.234 64173
Qlrez aue establezcan ias leyes enfos ey o, — =
h} porceniajes que ks memas daterminen 0.75C% 0.53647% 12,574,383.82 BT,235.66
SUE TOTAL 24,817,041 55280 5988578400 |
B Cobertura
Prefiminar
~ Presupuesto 2021
Banco Centralde Resenva 506,600.00
T2TAL 3].388,784 00

3. Autorizar las cuotas mensuales preliminares para cada uno de los Integranies del
Sistema Financiero, para cobertura del Presupuesto de la Superintendencia del
Sistema Financierc y del Comité de Apelaciones del Sistema Financiero
correspondiente al afio 2021, segln Anexes del 1 al 7, las cuales serdn ajustadas al
recibir la comunicacién de la Superintendenciz del Sistema Fipanciero, sobre la
informacién de los Estados Financieros de cada Integrante del Sistema Financiero, al
cierre del afip 2020 v [a Liquidacidn de los Presupuestos dal afic 2020 wwemmrmeceesianar--
PUNTO IV Las Gerencias de Operaciones Financieras y de Innovacion y Tecnologia
de la Informacion, presentan para aprobacidn del Consejo Directive, el Provecto de
Modernizacion del Sistema de Liquidacidn Bruta en Tiempo Real (SLBTRY- El
Consejo Directive, considerando: 1. Que la poblacidn salvadorefia demanda de
medios de pagos inclusivos para peder realizar sus operaciones de manera segura y
eficiente, por lo que contar con un Sistema Naciona! de Pagos moderno, robusto,
seguro v eficiente, permite las condiciches adecuadas para realizar operaciones
comerciales y financieras que la poblacion requiere: asimismo, abre cportunidades
para nuevos servicios finandieros, provee de mayor eficiencia en la interoperabilidad
de las operaciones entre clientes de bancos y sleva al pais en el cumglimiento de
2. Que el Banco

estandares internacionales 2n materia de sistemas de pagos.-

Central de Reserva de El Salvador con base en su Ley Orgdnica, en el At 3.//
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pagos internos y extemcs”, y h) “Adecuar el nivel de los medios de pagos al

desarrollo de las actividades productivas” y gue en su Articulo 67, estableca, que "El
Banco velara por el normal funcionamiento de los sistemas de pagos y de liquidacidn
de valores, especialmente por aquellos gue son fundamentales para la eficiencia y
estabilidad de!l sistema financierp; ademds, dictara las normas técnicas que definiran
el ingreso, la participacion, la suspensién y la exclusion de los participantes y
administradores de los sistemas de pago y de liguidacion de valores...”.- 3. Que en
Sesién No. CD-3/2010 del 25 enero de 2010, se autorizo el inicio de operaciones del
Sistema de Liguidacidén Bruta en Tiempo Real (SLBTR), el cual fue adquirido
mediante Licitacidon Publica. Asimismo, en Sesidn No. CD-57/2016 del 18 de
diciembre de 2016, se acordd reconocerlo como de importancia sistémiza, lo cual
implica tener el respaldo legal del Tratado sobre Sistemas de Pagos y Liguidacion de
Valores de Ceniroamérica v Replblica Dominicana.- 4. Que en reunién del 5 de
ensro de 2021, el Presidente def Banco Central de Reserva instruyd modernizar et
Sistema de Liguidacidon Bruta en Tiempo Real durante el presente afo, solicitande
para ello la confoermacién de un Eguipo Técnico con la participacién de [a Gerencia de
Innovacion y Tecnologia de la Infermacién, Departamentos de Riesgos y Gestion
Estratégica, de Pagos y Valores y Unidad de Vigilancia de Sistemas de Pagos.-
5. Que con fecha 28 de enero de 2021, las Gerenclas de Qparacicnes Financieras y
de Innovacién y Tecnologia de la Informacién presentaron a la Presidencia del Banco
Central de Reserva el andlisis integral de! Proyecto, concluyendo que la opcion mas
viable para la solucién, es el redisefic y mejora del actual Sistema LBTR con recursos
internos del Banco Central, tomando en cuenta los requerimientos definidos por el
Departamentc de Pages y Valores, lo que contd con la anuencia del Presidente del
Banco Central de Reserva, ya que dicha solucion permite ajustarse a las necesidades
internas, un mantenimiento oportuno, flexibilidad y costos mas bajos, entre otros.-
6. Que la CGerencia de Operaciones Financieras y Gerencia de Inhovacién vy
Tecnologia de la Informacién en Memorandum No. GOF-62/2021 y GITI-28/2021 de §
de marzo de 2021, presentan el analisis del Proyecto de Modernizacion del Sistema

de Liguidacién Bruta en Tiempo Real (SLBTR), en ei cual concluyen que la opcit‘m/ i
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';‘;k\ir_ﬁ;://viable de desarrollc es el redisefio v mejora del actual Sistema LBTR con

recursos internos del BCR, recomendando se someta a aprobacion del Consejo
Directivo del Banco Central.- 7. Que de acuerdo al analisis costo beneficio realizado,
los ingresos estimados en concepto de innovacidn de sistemas de pagos para &l afio
2021, ascienden a U3$1.2 millones, del cual el 39.11% corresponde a los servicios
del Sistema LETR, en ese contexio 1a {asa de rentabilidad de! Proyecto es det 3.87%
que es superior a la tasa del costo promedio ponderado de endeudamiento para
gestion de liguidez del BCR de 3.39%; asimismo, el Valor Actual Nete (VAN) es
positivo, indicando gue el prayecto es viable, recuperéandese fa inversion en 5 afios.-
8. Que es necesario contar con ef recurse humano necesario gque permita a la
Gerencia de Operaciones Financieras y a la Gerencia de Innovacién v Tecnologia de
la Informacion, dar ccbertura al déficit criginado por la designacién al FProyecto a
tiempo completo del personal permanente gque estd orientado a les procescs
ordinarics, asi come para realizar los desarrollos inherentas al Proyecto hasta la
implementacion del mismo.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la propuesta del
proyectc de Modernizacién del Sistema de Liquidacion Bruta en Tiempo Real
(SLBTR) presentado por 1a Gerencias de Operaciones Financieras y de Innovacién y
Tecnologia de la Informacidn.- 2. Autorizar e Proyecto de Modernizacion del
Sistema de Liguidacidén Bruta en Tiempo Real (SLBTR), el cual incluye lo siguienie:
a. Modernizacién de los Procesos y Mejoras del Sistema actual de Liquidacion Bruta
en Tiempo Real por un monto de US5695,200.00- b. La compra de Software y
Hardware para la plataforma tecnoldgica que sopartard la modernizacion de los
procasns v majoras del actual Sistema LBTR por un monte de U8381,080,000.00.-
3. Auterizar que se contrate recurso humano adicional de manera temporal para
viabilizar el desarrclio del Proyecto, de acuerdo con ei siguiente detalle: 4 Analistas
de Pagos y Valores en el Departamento de Pagos y Valores de la Gerencia de
Cperaciones Financieras, 8 Desarrolladcres de Software, 2 QA de Software
(aseguramiento de la calidad), 1 Administrador de Base de Datos y 1 Administrader
de Servidores en la Gerencia de Innovacidn y Tecnologia de la Informacion. La
autorizacion para realizar estos contratos estard vigente desde la fecha de su

contratacion hasta la puesta en marcha del Proyecto, pericdo que se estima en 18

/A




Liquidacion Bruta en Tiempo Real aprobadas en el presente Acuerdo.-

4. Encomendar a las Gerencias de Operaciones Finanhcieras y de Innovacion y
Tecnologia de la Informacidén con apoyo del Departamento de Riesgos v Gestidn
Estratégica y de la Unidad de Vigilancia de Sistemas de Pagos, desarrclien la
Medernizacion del Sistema de Liquidacién Bruta en Tiempo Real.- 5. Encomendar a
la Gerancia de Operaciones Financieras para que realice la gestion presupuestaria

para dar cobertura al Proyecte de Modemizacion del Sisterma de Liquidacion Bruta en

Tiempo Real.
PUNTO V La Gerencia de Operacicnes Financieras presenta para autorizacién del
Consejo Directive, propuesta de incremento en el Presupuesto del Banco Central de
Reserva de El Salvador del afio 2021.- El Consgjo Directivo, considerando: 1. Que
el Presupuesto del Banco Central de Reserva de El Salvador es aprcbado, con base
en lo establecide en ef Articulo 23 literal i) de su Ley Organica- 2. Que el
Presupuesic Anual det Banco Central de Reserva de El Salvador correspondiente al
afio 2021 se aprebd en Sesidn No. CD-23-E/2020 del 30 de julio de 2020, que a la
fecha asciende a US3$22,455,695.80; monto que incluye los gjustes y transferencias
autorizadeos por el Consejo Directivo, para adecuarlos a las nhecesidades
institucionales.- 3. Que la Gerencia de Inneovacion y Tecnclogia de Informacion y el
Departamento de Pagos v Valores, en Memcerandum No. GiT1-23/2021 y DPV-
29/2021, del 4 de marzo de 2021, relacionado al Proyectio de “Modemizacion del
Sistema de Liguidacion Bruita en Tiempo Real (LBTR)" solicitan: “Coberfura
presupuestaria para la gfecucion del Proyecto de Modernizacion del Sistema de
Liquidacion Bruta en Tiempo Real (SLETR) y su infraestructura tecnolégica por un
monto total de 1I381,775,200.00, con af sigufente detatie: 1) Modemizacion de los
Procesos y Mejoras del Sisteme de Liguidacién Bruta en Tiempo Real por un monie
de US$695200.00.- 2) Compra de Software y Hardware para la plataforma
fecnoldgica que soportara el redisefio y mejora del actual SLBTR por un monts de
US$1,080,000.00"- 4, Que las Normas Presupuestarias del Banco Central de
Reserva, establecen: Art. 14: ‘Durante el gjercicio presupuestario y con base en al

comportamiento de (a efecucion presupuestaria, fa Gerencia de Operaciones

]




< Financieras podré proponer los ajustes necesarics al Presupuesto, tomando en

consideracion las prioridades y necesidades de la Institucién, pudiendo propener
transferencias y refuerzos a las asignaciones de diferentes rubros, las cuales seran
avtorizadas por el Consejo Dirscfivo”- 5 Que la Gerencia de Operaciones
Financieras en Memorandum No. GOF-83/2021 del 5 de marzo de 2021, con base en
lo aprobado por el Consejo Directivo, y lo establecido en las Normas Presupusstarias
del Banco Central, presenta propussta de ajuste al Presupuesto del Banco Ceniral ge
Reserva de El Salvador, correspondiente al afio 2021.- 6. Que en sf Punto V de la
Sesion No, CD-8/2021 del 12 de marze de 2021, el Consejo Directive aprobé entre
otros, autorizar el Proyecio de Modernizacién del Sistema de Liguidacion Bruta en
Tiempo Real {LBTR) y encomendar a la Gerencia de Operaciones Financieras para
gue realice la gestion presupuestaria para dar ceberfura al Proyecto de
Modemizacion del Sistema LBTR.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la solicitud
de incrementa al Presupueste del Banco Central de Reserva de El Salvador para &l
afo 2021, presentado peor la Gerencia de Operaciones Financieras.- 2. Auforizar
incremente an el Presupuesto del Banco Central de Reserva, afo 2021, en €l
compecnente de Inversidn en Activos Permanentss por US51,775,200.00, segin ef

siguiente detalle y anexo:

RESUMEN DE AJUSTE DEL PRESUPULESTO ANUAL DEL BCR 2021

(Cifras en US Délares) :
Componente az:z::ﬂz?;;l Increments | Disminucién ;;zf:g;i?; )
INGRESO NETQ FINANCIERD ESTIMADQ 27,634 119.00 .00 0.00 27682411900
GASTOS ADMINISTRATIVOS 22,803,078.80 0.00 0.001 22.863.078.80
GASTOS POR SERVICIOS FINANCIEROS 3,873,813.00 Q.00 0.00 3,873,813.00
SUB TOTALES 26€,736.391.30 0.00 0.00| 26,736,891.80
INVERSION EN ACTIVDS PERMANENTES 5,718,804.00 | 1,775.200.00 0.00 7.494,004.00
Bianes muables 3,178,600.00 361.000.00 0.00 3.539.600.00
Activgs irtangibies 2,540,204.00 1,414,200.00 0.00 3,954,404.00
TOTAL PRESUPUESTO BCR APROBADO 32,455,695.80 | 1,775,200.00 | 0.00] 34,230,85580

PUNTO VI Informacion clasificada como Reservarda de acuerdo a
Declaracion de Reserva

v

T









PUNTO VIl El Departamento Juridico presenta para conccimiento y aprobacién del
Censejo Directive la salicitud remitida por el Ministro de Obras Pdblicas y de
Transporte respecte a [a factibilidad de donar el darea intervenida por el derecho de via
del proyecto ya ejecutade vy denominade “San Salvador- San Miguel- Carretera CA-1,
Tramo: KM 1+464.24 - KM 1+404.72" conocido cologuialmente como Carretera de
Oro, identificada como parcela 01, en terreno propiedad del Banco Central de
Reserva de El Salvador.- El Consejo Directivo, considerando: 1. Que durante el
afio 1979, el Bance Central de Reserva adquirié una porcidon de terreno de Iz finca
conocida como ‘Finca Venecia”, por el precio de ¢1,864,024.68, es decir
US$213,031.39, con un érea total de 93,059.07 m2 y cuyo destino seria la
construccion del "Complejo Recreativo dei BCR".- 2. Que sobre ese mismo inmueble,
por Decreto Legislativa No. 868, del 13 de diciembre de 2001, publicado en el Diaric
Oficial No. 241, Tomo No. 353 del 20 de diciembre de 2001, la Asamblea Legislativa
autorizé a que el Banco Central de Reserva, de forma dirscta, vendiera al Organo
Ejecutivo en el ramo de Educacién, una porgidn de terreno de 51,048.4% m?, por &l
precic de ¢15,000,000.00; es decir, US$1,800,000.0C, por lo que, luego de la venta, el
inmueble propiedad del Banco quedd reducido a 12,010.58 m?2, cue solicita el
Ministerio de Obras Plblicas y de Transporte (MOP} y donde se gjecutd el derecho de
via del proyecto denominado “San Salvadar- San Miguel- Carretera CA-1, Tramo: KM
1+464.24 — KM 1+404.72" conocido coloquialmente come Carretera de Cro.-
3. Que en ef Punto IV de la Sesion No. CD-45/2019 del 25 de noviembre de 2019,
acordd: 1) Dar por recibido &l Acuerde Ejecutivo No. 1037, del 22 de oclubre de
2019, emitide por el Ministerio de Obras Publicas y de Transporte.- 2} Ratificar los
Acuerdos tomados en Sesicnes Nos. CD-8/86, del 8 de febrero de 1996, CD-31/2010,
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del § de septiembre de 2010; y CD-18/2011, del 23 de mayeo de 2011, en el sentido /7 i
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x__\-‘_i}(}' autorizar la venta de una porcidn de terreno situada en Soyapango, de una

extension superficial de 12,010.58 M?, a faver del Estado de Ef Salvadcer. en el Ramo
de Obras PUblicas y de Transporte, por un precio de US$445,470.00.- 3) Requerir 2l
Ministeric de Chras Plblicas y de Transporte que el contrato de compraventa sobre &l
inmueble indicado en el presente punto se formalice el proximo afio.- 4) Requerir gue
se provisiona la suma de US$300.000.00 del Presupuesto de este afo, para ia
formaiizacion del contrato de compraventa.- 5} Auterizar al Sefior Presidente del
Banco Central de Reserva de El Salvador, para que suscriba la Escritura Publica de
compraventa a favor del Estade de Ei Salvador, en el Ramo de Obras Piablicas en los
términos indicados en la prasente Resolucion.- 8) Comunicar el presente Acuerdo al
Ministerio de Obras Publicas v de Transporte.- 4. Que en el curso de los tramites
correspondientes, a inicios del afio 2020, habia consenso de otorgar la compraventa
del inmueble a favor del Ministerio de Cbras Publicas y de Transporte; no obstante, la
gastion tuvo gue detenerse 2n el mes de marzo del afto 2020, al identificarse que los
fordos que el Ministerio habia designado para la compra del inmueble serian
utilizados para atender la emergencia nacional a causa de la Pandemia por COVID-
18.- 5. Que con fecha 23 de diciembre de 2020, el Presidente del Banco Central de
Reserva, remitic carta bajo la Referencia 000681, dirigida at Ministre de Obras
Pulhlicas y de Transporie, por medio de la cual solicitaba que, sobre ia gestion de
formalizacion de la Compraventa del inmueble, dande se desarrolld el Derecho de Via
del Proyecto “San Salvador-San Miguel, Carrgtera CA-1, Tramo: KM 1+464.24-KM
1+404 72", ambas instituciones lleguen a un acusrdo y que durante el afio 2021, en el
mas corto tiempo posible, se plantee una solucién definitiva en cuanto a la propiedad
del inmueble- 6. Que con fecha 11 de febrero de 2021, se recibid carta Referencia
No. DMOPT-GLI-118-2021, recihida en el Banco Central ! 17 del mismoe mes y afio,
firmada por el Ministro de Obras Publicas vy de Transporte, Licenciade Edgar Romeo
Rodriguez Herrera, y dirigida al Licenciado Douglas Pable Redriguez, Presidente del
Banco Central de Reserva de £l Salvador, en la que solicita que el Consejo Directivo
del Banco examine la factibilidad de donar el area intervenida por el derecho de via
del preyecto ya ejecutado a favor de esa Cartera de Eslado- 7. Que en

Memorandum Na. DJ-58/2021 de fecha 24 de febrerc de 2021, el Departamento




Juridice analizd ta factibilidad de la peticidn realizada por el Ministerio de\%—g
S -
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Plblicas y de Transporte vy expresd que: *... recurriendo directamente a lo establecido
en e Articulo 233 de la Constitucidon de la Repiblica, en el sentido que la franja de
terrenc ya es de uso publico por haberse constituido un derecho de via sobre la
misma, se considera gue el Banco Central de Reserva de El Salvador, previo
autorizacion del Consejo de Ministros y de la Asamblea Legislativa, por medio del
Decreto Legislative correspondiente, puede proceder a la donacién del inmueble
solicitado por el Ministerio de Obras Publicas v de Transporte cumpliendo con una
seric de actividades...”.- 8. Que en el referidoc Memorandum, el Departamento
Juridico propone un procedimiento para concratar ka salicitud, procedimiento que
inicia con la presentacion al Consejo Directivo de este Punto, solicitande la
aprobacion de las gestiones comrespondientes con la finalidad de formalizar la
donacidn del area intervenida por el derecho de via del proyecto, a favor del
Ministerio de Obras Publicas y de Transporte, asi como la designacion para gue el
Presidente pueda realizar todas las acciones necesarias hasta formalizar la donacion
del inmueble, incluida la firma de la Escritura de Donacién cerrespondiente.- 9. Que
para efectos de seguimiento del cumplimiento del procedimiento propuesto por el
Departamento Juridico para gestionar la donacidn del inmueble, se hace constar que
su finalizacidén puede darse en un tiempo aproximado de 18 meses, una vez se
autorice e} primer paso- ACUERDA: 1. Dar por recibida 2 carta Referencia
No. DMOPT-GLI-118-2021, remitida por el Licenciado Edgar Romeo Rodriguez
Herrera, Ministro de Obras Publicas y de Transporte, por medio de la cual solicita se
examine la factibilidad de donar el area intervenida por el derecho de via del proyecio
va ejecuiado y denominado "San Salvador-San Miguel-Carretera CA-1, Tramo: KM
1+464.24 - KM 1+404.72" identificado como parcela 01, en terrenc propiedad del
Banco Central de Reserva de El Salvador.- 2. Dejar sin efecto los Acuerdos tomados
en el Punto IV de la Sesion No. CD-45/201¢ del 25 de noviembre de 2019.-
3. Encomendar al Sefior Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador v ai
Departamento Juridica del Banco Central de Reserva, para que lleve & cabo las
diligencias necesarias ante ¢l Ministeric de Hacienda y el Consejo de Ministros, para

la consecucidn de la formalizacion de ta Donacidn.- 4. Autorizar al Sefior Presidente

A
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JBanco Central de Reserva de El Salvador, para que, previa autorizacion del

Consejo de Ministros y de la Asamblea legisiativa, comparezca a suscribir [a
Escritura Plblica de Donacién a favor del Estado y Gobierno de E! Salvador, en e
ramo de Obras Pdblicas y de Transporte, en los términos indicadas en la presente
Resolucidn.- 5. Comunicar los acuerdos antes tomados al Ministerio de Cbras
Publicas y de Transporte.- 6. Encomendar a la Gerencia de Cperaciones Financieras

que realice la cuantificacion de los impacios financiercs que tendra la formalizacién

de la donacion.
PUNTO VIl El Departamente Juridico presenta para autorizacion de Consejo
Directive otorgar un Poder Especial a favor del Licenciado Jorge Alberto Carcamo
Fuentes, Jefe del Departamento de Seguridad Bancaria, el cual no podra ser
sustituido a favor de terceras personas, para gue pueda matricular, registrar y
refrendar las armas de fuego propiedad del Banco Central de Reserva de El Salvador,
en el Ministeric de la Defensa Nacicnal.- El Conssjo Direc‘;ivo, considerando: 1. Que
el Baneo Central de Reserva de El Salvador, posee diversas armas de fuego las
cuales deben matricularse, registrarse y refrendarse peridédicamente en el Ministerio
de la Defensa Nacional.- 2. Que de conformidad con la legislacion aplicable, dichos
tramites deben realizarse por el Representante Legal de la Institucion.- 3. Que en
Sesion No. CD-37/2008 del 2 de octubre de 20086, se autorizé en forma expresa a la
Senora Presidenta del Bance Central de Reserva de El Salvador de esa época, para
que otorgara el primer Poder Especial a favor del Jefe de! Departamento de
Seguridad Bancarla, con la finalidad de realizar las gesticnes legales pertinentes para
la obtencién de la matricula, registro y refrenda de armas de fuego, propiedad de!
Banco Central, el cual se ha venido otcrgando sucesivamente.- 4. Que el Articulo
27 de la Ley Orgénica del Banco Central de Reserva de El Salvador, en su inciso
segundo regula que el Presidente puede otorgar poderas a nombre del Banco Cenfral
con autorizacion expresa del Censsjo Ditectivo.- 5. Que en el mes de noviembre de
2020 se otergd el Gltimo Poder Especial a favor del sefior Melvin Adan Rivera, guien
ejercid €l cargo interino de Jefe del Departamento de Seguridad Bancaria, para que
realizara tramites relacionados con el registro y refrenda de armas de fuego

prdpiedad del Banca Central- 6. Que el actual Jefe de Seguridad Bancaria/

|

//




9\ o
Licenciado Jorge Aberto Carcamo Fuentes asumid el carge de Jefa\\e!:j/

Departamento de Seguridad Bancatia el 16 de noviembre de 2020, por lo que
habiendo cumplido el periodo de noventa dias de prueba contemplado en ¢l Articulo
14 del Reglamentc de Trabajo del Bance Central de Reserva de El Salvador, es
procedente y necesaro autorizar en forma expresa al Sefior Presidente del Banco
Central dé Reserva de El Salvador, para que, de conformidad con el Art. 27 de la Ley
Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador, otorgue un nuevo Poder
Especial al Jefe de Seguridad Bancaria, el cual no podrd ser sustituido a favor de
terceras personas, para gque pueda matricuiar, registrar y refrendar las armas de
fuega propisdad de la institucién, en el Ministerio de la Defensa Nacional.-
ACUERDA: 1. Autorizar de forma expresa al Sefior Presidents del Banco Central de
Reserva, para que de corformidad con el Artfculo 27 de la Ley Organica del Banco
Central de Reserva de El Salvador, olorgue un nuevo Poder Especial al Jefe de
Seguridad Bancaria, el cual no podra ser sustituido a favor de terceras personas, para
que pueda matricular, registrar y refrendar las armas cde fuego propiedad de la
Institucién, en el Ministerio de la Defensa Nacional.- 2. Autorizar ai Sefior Presidente

del Banco Central de Reserva para que comparezea a otorgar el instrumento notarial

correspondiente.
PUNTQO IX ElDepariamento de Riesgos y Gestidn Estratégica presenta para
auterizacién del Consejo Directivo acciones de puestos y plazas: El Consejo
Directivo, considerando: 1. Que fa Ley Organica del Banco Central de Reserva de El
Salvador, en el literal h) de su Articulo. 23 establece que corrasponde al Consejo
Direcfivo definir fa estructura organizativa del Banco, estableciendo los niveles de
jerarquia, responsakbilidades, atribuciones y funciones que permitan un desempefio
eficiente para el iogro de sus objstivos, o cual incluye la aprobacién de funciones de
Unidades y descriptores de puestos.- Instructivo para la Cobertura de Plazas.-
2. Que en Sesidn No. CD-30/2020, del 29 de septiembre de 2020, se aprehé la
conversion del Departamento de Informatica ala Gerenciade Innovacion vy
Tecnologia de Informacién. Para viabilizar estos cambios en cumplimiento a los
lineamientos de austeridad y eficlencia, aprobd que esta Gerencia adoptara una

estructura inmediata y una de llegada en un pericdo de 3 afios.- 2. Que en Sesitn
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de Departamento de informatica mientras se mantenga vacanie la plaza de Gerente,

que se cubrira temporalmente por interinatos hasta marzo de 2021.- 4. Que en el
Instructive para la Coberfura de Plazas, en el numeral 5.1.6 establece los requisitos
para inscribirse como candidato de una plaza vacanie sometida a concurso, en donde
se define que para candidatos de fuente interna deben tener por lo menos un afo o
mas en el carge actual.- 3. Que en Sesidn No. CD-04/2021 del 2 de febrero de
2021, se aprobé como medida excepcional autorizar iniciar el concurso de cobertura
de plaza de Gerente de Inncvacion y Tecnologia de Iz Informacidn, con la
participacion de candidatos que posean menes de un afo de antigliedad en el carge
actual; no obstante, lo regulado en &l Instructivo para la Cobertura de Plazas en &l
numeral 5.1.6 a., gue establece “tener por lo mencs un afio o mas de antigliedad en
el cargo actua!".- Departamento de Riesgos y Gestion Estratégica.- €. Que en
Sesion No. CD-1/2017 del 9 de enerc de 2017 se autorizo la estrustura de puesios
del Departamento de Riesgos y Gestion Estratégica- 7. Que en Sesién No.
CD-51E/2017 del 15 de diclembre de 2017, el Consejo Directive aprobd el trasiado de
funciones, recursos y plazas de la Unidad de Seguridad de la Informacion
al Departamento de Riesgos y Gestidn Estratégica.- 8. Que en Sesidn No.
CD-42/2018 del 29 de octubre de 2013, se aprobé el Manuzal de Gestion de
Riesgos de las Tecnologias de Informacion, derogando o medificando la nermativa
aplicable a la Unidad de Seguridad de la Informacion.- 9. Que en Sesion No.
CD-04/2021 del 2 de febrero de 2021, se aprobaron actualizaciones de las
descripciones de puestos de: Analista de Riesgos y Gestién Estratégica, Especialista
da Riesgos y Gestion Estratégica, Coordinador de Riesgos v Gestion Estratégica y
Jefe de Departamento de Riesgos y Geslion Estratégica- Poliza de
Responsabilidad Civil para Directores y Ejecutivos.- 10. Que en Sesién No.
CD-41/2020 dal 8 de diciembre de 2020, se designd al Departamento Juridico y a la
Gerencia de Administracién y Desarrolic como Administradores de la Pdliza de
Responsabilidad Civil para Directores y Ejecutivos v se encomendd al Departamento
de Riesgos v Gestion Estratégica brindar asesoria que requieran las areas antes

mencionadas para la implementacidén de este nusvo preoceso, y proponsr fas
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actualizaciones normafivas requeridas para implementar las responsabili
definidas y presentar en el proximo Conseje Directivo una propuesta para dotacion de
recurscs para funcién de cumplimiento normative en esta Unidad.- 11. Que €l
Departamento de Rissgos y Gestion Estratégica en Memorandum No.
DRYGE-53/2021 del 10 de marzo de 2021, presentd las siguientes propuestas:
-Implementacion del Acuerdo de Consejo Directive de la Sesion No. CD-4/2021 .-
-Implementacién del Acuerdo de Consejo Directivo de la Sesién No. CD-41/2020.-
ACUERDA: 1. Darse por enterado de la propuesta del Departamento de Riesgos v
Gestion Estratégica, sobre: -Implementacion del Acuerdo de Consejo Directivo de la
Sesion No. CD-4/2021.- -Implementacion del Acuerdo de Consejo Directive de la
Sasién No. CD-41/2020.- 2. Encomendar al Departamento de Desarroilo Humana la

incorporacién de la siguiente madificacién en el instructive de Cobertura de Plazas

(860502):
Actual . . Modificacian

5.1.6 Los raguisitos para inscribirse como 5.1.6 Los requisites para inscribirse como
candidato de una plaza vacanie sometida a candidato de una plaza vacante sometida a
CONCUrso seran: CONCUrsa Seram
a) Para candidatos da fusnte interna: a} Para candidatos de fuente interna;

«  Tener gor lo mgnos un afio 0 mas de « Tener por lo menos un ane o mas

antigiledad en el cargo actual. de antigiedad en el carge actual

Este reguisitc no aplicara en
aguellos casos que los candidatos
han tenido fraslados o camolos en
sus plazas como efecto direcio de
cambics organizativos aprobados
por el Consejo Directivo, tales como
cambios de nombres de unidades y
de nuestos, trasiados 0
reclasificaciones de plazas, y otras
acciones no impulsadas por el
empleado

3. Modificar los nombres de los puestes siguientes y las plazas asociadas a elios en

la Estructura Salarial por Puestos:

Nombre actual Nuevo nomhbre

! . ) - Jefe de Unidad de Seguricad de la
F
Jefe de Unidad de Seguridad Informatica Iformacion
Senior de Seguridad Informatica Senieor de Seguridad de la informacion

o !

Especielista de Seguridad Informatica i?grerﬁfg%t: deegundad.cela

Analista de Gestién Estratégica

Anslista de Rissgos Analista de Riesgos y Gestion Esiratégica

Especialista de Gestion Estratégica Especialista de Riesgos y Gestion

Especialista de Riesgos =strategica

Coordinador de Gestion Eslratégica Coordinador de Rigsgos y Gestign .
Coordinador de Riesgos Estratégica ’




Unidad de Segurided Informatica- b) Senior de Seguridad Informatica.-

c) Especialista de Seguridad Informatica.- d) Analista de Gestién Estratégica.-
- &) Analista de Riesgos.- f) Especialista de Gestion Estratégica.- g) Especialista de
Riesgos.- 5. En la normativa instifucional que confiere responsabilidades a los
puestos que cambian de nomenclatura, se entienda que se refiere a los nuevos
nombres de los puestos aprobados en el presente Acuerdo.- 5. Derogar y/o modificar
sagln aplicue, la Normativa de Seguridad de la Informacion, segun detaile anexo.-
7. Autorizar que el Departamento de Riesgos y Gestion Estratégica y la Unidad de
Seguridad de la Informacion, implementen las nuevas funciones aprochadas en Sesién
No. CD-4/2021 del 2 de febrero de 2021 (riesgo legal v cumplimiento regulatorio),
durante el afio 2021 y que en ese mismo plazo adecuen su normativa de
funcicnamiento.- 8. Encomendar a la Gerencia de Administracion y Desarrollo,
realizar los nombramientos y traslades de los empleados a los nuevos puasios
aprobados y actualizar Ja Estructura Salarial por Puestos, en un pericdo de 15 dias
posteriores a la aprobacion del presente Acuerdo.- 9. Autorizar {as descripciones de
funcicnes de las Unidades siguientes a parir de esta fecha: -Funciones del
Depardamente Juridico. -  -Funciones del Departamento de Desarrollo Humano.-
10. Autorizar las descripciones de puastos siguientes a partir de esta fecha: -Jefe de
Departamente Juridico.- -Abogado Bancario Financiero.- -Jefe de Seccién de
Administracion de Recursos Humanos.- -Especialista de Administracion de Recurses
Humanecs.- -Analista de Administraciéon de Recursos Humanos.- 11. Dejar sin efecto
el Acuerdo Numerc 2 literal F, de la Sesidn No.CD-1/2017 de! 9 de enero de 2017, en
lo concerniente al cierre de plaza de menor nivel que resulte vacante de los
concursos que se generen a partir del Concurso de Coordinador de Riesgos vy
Gestién Estratégica, la que sera ufilizada para la conversion del Contrate No. 1427 de
Analista de Gestion Estratégica a plaza permanente de Analista de Riesgos y Gestion
Estratégica a partir de! 16 de abril de 2021, Asimismo, autorizar la creacidn de una
plaza de Especialista de Riesgos y Gestion Estratégica, la cual se cubrirda mediante
concurse al interior de fa Unidad y cerrar la plaza de menor nivel que resulte vacante.-

PUNTO X ElDeparamento de Riesgos y Gestion Estratégica presenta para
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autorizacion del Consejo Directivo los siguienles cambios inmediatos y\‘
institucional - El Consejo Directivo, considerando: 1. Que la Ley Qrgénica del Bar;c;
Central de Reserva de El Salvador, en ¢l literal h) de su Artfculo 23 establece que
corresponde al Consejo Directive definir la estructura organizativa del Banco,
estableciendo los niveles de jerarquia, responsabilidades, atribuciones y funciones
que perrﬁitan un desempefio eficiente para el logro de sus objetivos, lo cual incluye |a
aprobacién de funciones de Unidades v descriptores de puestos.- 2. Que el Censejo
Directivo en Sesion No. CD-38/2020 del 28 de noviembre de 2020 aprobd el Plan
Estratégico, estableciendeo en su Pensamiento Estratégice como un principic el de 1a
innovacion.- 3. Que el Departamentc de Comunicaciones en Memorandum
No. DCOM-51/2018 del 12 de julio de 2018 solicitd la conversion de un contrate de
Analista de Disefio Gréafico a plaza de Analista de Comunicaciones.- 4. Que en
Sesion No. CD-29/2018 del 23 de julio de 2018, se acordd la autcrizacién del
Proyecto de "Medernizacidn de los Canales Digitales del Banco Central de Reserva’,
por un afie, a parir de la contratacion del personal. En Memorandum DIN No.
35/2020 y DCOM-11/2020 d=i 29 de junio de 2020 se solicitd |la prérroga dei Proyecto
a diciembre 2020 v los contratcs del personal asignado.- 5. Que en Sesion No.
CD-25/2019 del 1 de julio de 2019, se autorizd que el tamarfio del Banco Central de
Reserva fuese de 515 plazas con margen de crecimiento de 1 plaza.- 6. Que en
Sesidn No. CD-30/2020, del 29 de sepliembre de 2020, se aprobd la conversion del
Departamento cde Normas del Sistema Financiero aferenciade Regulacion
Financiera y la conversidon del Departamento de Informatica enla Gerenciade
Innovacion y Techologia de la Informacion. Pare viabilizar estos cambios en
cumplimiento a los lineamientos de austeridad y eficiencia, el Consejo Directivo
aprobd gue las nuevas Gerencias adoptaran su estructura final en un periodo de 3
afics.- 7. Que en Sesion No. CD-42/2020 del 14 de diciembre de 2020 se instruyo al
Departamanto de Riesgos y Gestion Eslratégica para que durante el 2021, evalie las
acciones necesarias para convertir las plazas por contrato asignadas al Proyacto,
para ser trasladadas a permanentes.- 8. Que en Sesidn No. CD-06/2021 del 24 de

febrero de 2021 se encomendd al Departamento de Riesgos y Gestion Estraiégica en

coordinacion con fa Gerencia de Estudicos y Estadisticas Econdmicas, para gue en un




de los recursos necesarios para que el Departamento de Cuentas Nacionales
continde con la “Ampliacion del alcance del Sistema de Cuentas Nacicnales’.-
9 Que el Departamento de Riesgos y Gestion Estratégica en Memorandum
No. DRYGE-54/2021 del 10 de marzo de 2021, presenid las siguientes propuestas:
a. Cambio en el Organigrama/creacién del Comité de Innovacion y Madernizacion.-
b. Acciones de Requerimigntos de Unidades: Fortalecimiento a la GITl y Proyecto de
Canales Digitales, Recursos para Proyecto “Ampliacidn del Alcance del Sistema de
Cuentas Nacipnalesy Fortalecimiento del Departamento de Comunicaciones.-
¢. Aprobacién de Tamanos y Estructura de Unidades- ACUERDA: 1. Darse per
enterado de la propuesta def Departamento de Riesgos y Gestion Estratégica sobre lo
sigulente: -Cambic en & Crganigramalcreacién del Comité de Innovacidon y
Modernizacion.- -Acciones de Redquerimientos de Unidades: Fortalecimiento a la
Gerencia de Innovacion y Tecnologia de Informacion y Proyecto de Canales Digitales,
Recursos para el Proyecto “Ampliacidn del Alcance del Sistema de Cuentas
Nacionales v Fortalecimiento de! Departamento de Comunicaciones.- -Aprobacion de
Tamarios y Estructura de Unidades.- Comité de Innovacidén y Modernizacién.- 2.
Aprobar la creacidn dsl Comité de Innovacidn y Modernizacidn dependiendo de la
Presidencia, sus funciones serén: a) Definir plan de innovacion y modernizacion
institucional, alineado al Plan Estratégico [nstitucional y en congruencia con &f Plan
Estratégico de Sistemas de informacién (PESL.- b) Impulsar y evaluar iniciativas,
oroyectos de tecnologia, innovacion, modemizacion y eficiencia.. ¢) Validacion y
Ssguimiento del cumplimiento del Pian Estratégico de Sistemas de Informacion.-
d) Gestionar recursos, prorizacion y el desarrollo de la innovacidn v
modernizacion  instifucional ante el Consejo  Dirsctivo-  Integrantes:
i. Presidencia: Presidente yfo Vicepresidente, Asesores (1} .- ii. Gerente de lnnovgcién
y Tecnologia de Informacién.-  iii. Jefe del Departamento de Riesgos y Gestidn
Estratégica.- iv. Dos Lideres de Innovacidn (GITH y DRYGE)- v. Jefe del
Departamento de Auditoria  Interna- vi. Gerente de Operaciones Financieras®.-
vii. Gerente de Estabilidad Financiera vy Politicas Plblicas® --——--s—-——suumen

Miembros a llamade de acuerdo a temas relacionados a innovacion financiera, /
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modernizacion de sistemas de pago y/o recursos presupuestarios.- 3. Suprl r\ei—’ 29
_,,_,'/

Comité Administrativo y trasladar las funciones de la siguiente manera:

f —
i

Funcién Responsable

Validar temas para presentar a aprobacion del | La ejecucion de funcienes se va a desarrcilar
Consejo Directivo: Proyectos de inversion, plan @ acorde a lo  estipulago en la Normativa !
de capacitacion, politica salarial, plan de  Insfitucional, en finea con las Normas para el
| compras, cambies en la organizacion. | Funcionamienic del Consejc Directivo.

Apoyar en la orientecion de  estrategias,

polticas y normas de las gsstionas

relacicnadas a cambios en la organizacion, : ;
gesticnzs de personal y casos especiales de | i
contratacian. ‘ ‘
Apoyar en la orientacion de la estrstegla,  Comité de innovacidn y Modernizazién.

planes y proyectos de tecnologia de
informacién, en congruercia con las estrategias
y prioridades del negocio

Velar por el cumpiimiento de la estrategia de | Comité de Innovacian y Modernizacién.
Tecnelegia de Informacion . | ]
Apoyar en la gestion de Adguisiciones y | La ejecucion de funciones se va a desarrollar
confratacidn de blenes y/o servicios acorde a o estipulado en la Normativa
Institucional, en linea con las Normas para e!
..._ Funcionamiento dej Conssjo Directivo.

4. Aprobar el nueve Organigrama con entrada en vigencia el 15 de abril de 2021 y
dercgar la version aprobada en Sesién No. CD-33/2020 del 20 de actubre de 2020 -
5. Autorizar la creacion de las siguientes piazas con vigencia del 1€ de marzo de
2021: -Dos plazas de Especialista de Cuentas Nacionales en el Departamento de
Cuentas Nacicnales.- -Una Plaza de Especialista de Ciberseguridad y Arquiteciura.-
-Una Plaza de Especialista de Gestién, Aprovisicnamiento y Proyectos de Tecnalogia
de Informacién.- -Una Plaza de Analista de Gestidn Aprcvisionamiento y Proyectos
de Tecnelogia de informacién.- -Una Plaza de Especialista de Ofimatica, Web y
Canales Digitales.- Para viabilizar estas creaciones se hara uso de plazas
disponibles que no han sido disminuidas en el tamafio a pesar de su cierre y se
cerrara la plaza vacanie 1508 de Asescor Econdmico Financiero- 6. Aprobar la

conversion a partir del 16 de abril de 2021 el siguiente Contrato a plaza permanente:

Contrato No. [ Contrato Puesto |
1377 | Analista de Disefio Grafico | Analista de Comunicaciones l

La creacion de esta plaza serd compensada con el cierre de la Plaza No, 1028
Auxiliar de Servicios de Oficina, ubicado en la Gerencia Internacional, para no
incrementar el tamanio institucional.- 7. Encomendar al Depariamenta de Riesgos y
Gestion Estratégica, en coordinacion con las Unidades organizativas involucradas,

elaborar la descripcién de pueste del Desarrollador Web a mas tardar en abril de /
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\/zf% 8. Encomendar al Departamente de Desarrolic Humano efectuar la valuacidn
Pracer®
del puesto Desarrollador Web para determinar su ubicacién en ia Escala Salarial y
propener la nueva Estructura Salarial para su aprobacion, @ mas tardar en mayo de
2021.- 9. Crear sl puestc de Desarrollador Web en |z Seccian de Ofimatica, Web v
Canales Digitales de [a Gerencia de Innovacion y Tecnologia de la Informacion, a

partir del 30 de mayc de 2021.- 10. Aprobar la conversion a partir del 3 de junio de

2021 de los siguientes Contrates a Plazas Permanentes:

Contrato No. Contrato Puesto

1801, 1802, 1803 Desarrollador Web Desarralladar Web

11, Mantenar vigente el Confrato 1445 de Analista de Diseno Grafico durante el
desarrolic del Proyecto de Canales Digitales, a efectos de continuarlo de forma
prioritaria y completar la actualizacién de los sitics weh del Banco Central, dadoc los
riesgos lecnoldgicos y de  imagen asociados- 12, Aprobar el nuevo tamafio
institucional de 522 plazas.- 13. Encomendar a la Gerencia de Administracién y
Desarrolio, y Operacionas Financieras, formular y proponer al Consejo Directivo los
ajustes presupuestarios requeridos para asimilar los cambios aprobados a mas tardar
an mayo de 2021.- 14. Aprobar los tamafios por Unidades y la Estructura de Puestos
y Plazas de acuerdo al Anexc y dejar sin efecto las aprebadas en Resoluciones de
Acuerdos de Consejo Directivo anteriores. Para el caso de la Gerencia de Innovacitn

y Tecnologia de la Informacion y Gerencia de Regulacion Financiera se mantiene la

adopcion de una estructura final en un periodo de 3 afios.
PUNTO X! La Presidencia presenta para autorizacion del Consejo Directive la
participacion del Sefior Presidente a una visita de observacion al Banco Cenfral de
Honduras- El Consejo Directivo acuerda autorizar al Sefior Presidente, Licenciado
Douglas Pablo Rodriguez Fuentes, para realizar una visita de observacion al Banco
Central de Honduras, dei 22 al 26 de marzo de 2021 (22 y 26 de marzo dias de
trasiado y 23, 24 y 25 de marzo de 2021, dias de visita), la cual se llevaria a cabo por
recomendaciones de Funcionarios de! Fondo Monetario Internacianal (FMI) v tomando en
cuenia la experiencia que el Banco Central de Honduras, ha tenido en materias que son
de alta pricridad para nuestro Banco Central, ya que se estd por iniciar un proceso de

negociacion con el FML-  Los temas gue se abordaran en la visita son los siguientes:
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1. Negociacion e Implementacion de Programas de Pals con el FML- 2. Estratdgi =
proceso de implementacion de tas NIFF.- 3. Acuerdos de Capitalizacién con
Gobierno de la Republica.- 4. Desarrollo del Sistema de Cuentas Nacionales.- De
conformidad al Reglamento para la Asignacién de Vidticos y Ctros para Misiones
Oficiales vigente, se le autorizan wvidticos por US$200.0¢ diarios por 5 dias,
equivaiehtes a US$1,000.00. Para gastos de representacidon le coresponden
LUS%500.00, haciendo un fotal de US$1,500.00 y el boleto terrestre San Salvador-
Tegucigalpa-San Salvador, por un costo estimado de US$110.00. El costo del boleto
puede variar dependiendo de la fecha de compra. Asimismo, se autoriza el costo de
las pruebas del COVID-19 por US$150.0C cada una, costo total de US$30C.00
(incluye prueba de ingreso a Honduras y para Ingreso a E! Salvador).- De no
encontrarse boletos disponibles se auloriza para que se contraten servicios de
transporte o arrendamiento de vehiculos.- Al contratar el servicio de arrendamiento

de vehicules, se requiere a 2 Motoristas del Bance Central durante el periedo que

dure la mision, asi como el page de los viadticos correspondientes.
PUNTO Xl La Gerencia de Administracion y Desarrolio presenta para autorizacion
del Consejo Directivo, solicitud de contrato temporal de Analistz de Cuentas
Nacionales.- E! Consejo Diraclivo, considerando: 1. Que en la Sesidn No.
CD-38E/2020 del 286 de noviembre de 2020, se aprobd la actualizacidn del
Planeamiento Estratégica 2018-2023, dentro del cual se establecié como Estrategia 1
“Contribuir a fa recuperacicn econémica y a las condiciones para la estabilidad del
sistema monetaric”, siendo uno de sus respectivos cbietivos estratégicos el 1.2
“Medernizar y forfalecer las capacidades de generacion de informacion eportuna y
confiable sobre la situacidn de la economia®- 2. Que en virtud de [o anterior, la
Gerencia de Estudios y Estadisticas Econémicas (GEECO), come Unidad del Banco
Central de Reserva, responsable de generar Estadisticas Econdémicas, considerd
necesario avanzar en la ampliacién del alcance del Sistema de Cuentas Nacionales
de El Salvador (SCNES), mediante el desarroilo de la Serie 2014-2019 de las
Cuenfas Nacionales desde la Optica de los Sectores Institucionales en el perioda
2021-2023, para lo cual plante¢ al Consejo Directivo dicha necesidad en la Sesién

No. CD-08/2021 del 23 de febrero de 2021, obteniéndose como Acuerdo que el
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5 e'p/artamento de Riesgos y Cesticn Estraiégica, en coordinacién con la GEECO,

presente a mas tardar el 16 de marze del presente afio, un Informe de Evaluacién de
ios recursos necesatios para que el Departamente de Cuentas Nacicnales (DCN)
continle con la "Ampliacion del alcance del Sistema de Cuentas Nacionales.- 3. Que
como resulfade de esa evaluacién conjunta, la necesidad de recursos identificada
para el Departamento de Cuentas Nacionales (DTN}, es de 2 plazas permanentes de
Especialistas y 2 plazas de Analistas por contrato; estas dos Gltimas para un periodo
de hasta 3 afos, mediante contratos de un afo prorregables.- 4. Que para una de
las plazas de Analistas se propone ef perfil del Licenciado Jaime Méndeé Soldrzano,
profesional de 85 afies de edad, quien cumple los requisites del puesto, posee una
Licenciatura en Administracion de Empresas de la Universidad de El Salvador y
Egresado de Maestria ern Administracién Financiera posee conocimiento sobre las
Cuentas por Sectores Institucionales y en estadisticas monetario-financleras por
contar con amplia experiencia en el Depariamento de Cuentas Nacionales, lo cual es
fundamental para el andlisis de las tfransaccionss gue se registran en la cuenta de
capital v cuenta financiera, y ademas formo parie del equipo que recibid las
asistencias técnicas brindadas por CAPTAC-DR sobre esfe tema.- 5. Que en vista
gue el Licenciade Méndez Solérzano cuenta con 65 afos, la contratacién seria con
base en el Ariculo 1, inciso segunde del Reglamento Interno de Trabajo, que
establece que “el Banco podra contratar personal para desempefar labores de
cardcter temporal v eventual, asi como para personal pensionado que continde
laborando. En eslos casos se suscribird un Contrato de Trabajo cuyas clédusulas
deberan establecer condiciones laborales tales comao: plaze, salario, horario y
funciones a desempefar’.-  Asimismo, la Ley Orgénica del Banco Central de
J‘Reserva, en su Articulc 23, establace que: "Correspondera al Consejo: g) Autorizar, a
propuesta del Presidente, [z contratacién de profesionales y técnicos para sfectuar
astudios o trabajos especiales y la del personal de caracter temporal. Esta atribucion
podréa ser delegada en el Presidente o Vicepresidente”.- 8. Que de acuerdo al
analisis de la Gerencla de Administracion y Desarrollo, la contratacion del Licenciado

Méndez Solérzano es procedente en atencidn a las disposiciones legales arriba

citadas, v que por tanio puede ser autorizada por el Presidente, debiendo suscribirse/
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1. Darse por enteradio de la sclicitud de contratacion del Licenciado Jaime Méndez
Solarzano, presentada por la Gerencia de Administracién y Desarrollo, basada en la
Justificacion técnica del Gerente de Estudios y Estadisticas Ecanomicas.- 2. Aprabar
la contratacion del Licenciado Jaime Méndez Solérzano, por un pericdo de 1 afo
prorrogabie, hasta por dos periodos iguales, a partir del 15 de marzo de 2021 para
ocupar el puesto de Analista de Cuentas Nacionales, con un salario mensual de
US$1,024.00 v las prestaciones a continuacion detalladas: "De conformidad al
Articulo 1 dei Reglamento de Trabajo, tendra derecho a las prestaciones establecidas
en dicho Reglamenic, con las siguienfes excepriones procedentes por la
temparalidad: Beneficios del Fondo de Proteccion de Funcionarios y Empleados del
Banco Central de Reserva, Seguro Médico v de Vida, Asistencia econdmica para
estudios en el pafs, Reinfegro por gastos de estudic de hijos de empleados y ofras

que aspecificamente estén  gutorizadas en Jos respeciivos instrumenios

administrativos (nicamente para ei personal permanents”.

Sin mas de que tratar ge levanto (a Sesion a las quince horas con diez minutos del

mismo dia, para constancia firman el Acta.

Otto Boris Rodrigue

4.1

José Francisco Lazo Marin
Firmas...
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