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' ‘\“‘:‘i*Ségfén Ndmero CD-19/2022 del Consejo Diractivo del Banco Central de Reserva de

El Salvador, Sesidn celebrada en San Salvador, en 2| Salén de Sesiones de la
Prasidencia da! Banco y constituida a las once horas del dia miéreoles treinta y uno
de agosto de dos mil veintidds.- Asisten: El Presidente Licenciado Douglas Pablo

Rodriguez Fuentes, guien preside la Sesidn; ld Vicepresidenta Licenciada Hazel

Mireya Gonzélez de Sanchez, quien actia como Secretaria dei Consejo; los

Directores Propietarios Licenciado Juan Francisco Cocar Romang; Licenciada Maria

Elena Solérzano Arévalo y Doctor José Francisco Lazo Marin. Los Directores

Suplentes Licenciados Ever lsrael Martinez Reyes; Francisco Orlando Henriguez -

Alvarez; Moisés Salvador Cabrera Alvarenga {(quien fungio como Directer Propistario
en sustitucion de la Licenciada Graciela Algjandra Gamez Zslada), Ingenisro
Francisco Raul Aruro Lépez_ Velado y Licenciada Rosalia Soledad Gerardina Soley
Reyes. Asistit de forma virtual a esta Sesién a través de video llamada, el Director

Propietario Licenciado Rafael Rodriguez Loucel. Ausente con excusa la Directora

Fropistaria Licenciada Graciela Alejandra Gamez Zelada.
PUNTO | La Gerencia Internacicnal presenta al Consejo Directivo del Banco Central
de Reserva de Ll Salvador para su autorizacion, propuesta de calificacion de tres
Instituciones Domiciliadas en el Exterior-  El Consejo Directivo, considerando.
1. Que en Sesidn No. CD-39/2021 del 1 de diciembre de 2021, se autorizd el
“Instructivo para Calificar Instituciones Domiciliadas en el Exterior, en i Contexto de
la Ley de Impuesto sobré fa Renta, Ley de Impuesto a la Transferencia de Bienes
Muebles vy a la Prestacion de Servicios y Codigo Tributario”, con vigencia a partir del 1
de enero de 2022, el cual establece gue el Consejo Directivo en el gjercicic de sus
facultades y con base en los informes de la Gerencia Internacional, del Departamenta
Juridico v de la Oficialia de Cumplimiento, emitira resolucién en la gue califica o ne
calfica a las Instituciones Domiciliadas en el Exterior en el contexto de las
correspondientes Leyes Tributarias, segln proceda; y que las solicitudes de
calificacion se resolveran en un plazo maximo de 15 dias habiles, contados a partir de
la fecha de recepcion de la solicitud o de la fecha de subsanacién de la Gitima
prevencion, segun carresponda.- 2. Que se han recibido sclicitiudes de calificacion

de Instituciones Domiciliadas en el Exterior, segin el siguiente detalle:




. Global Partnerships Impact-First Development Fund, LLG

Institucién
Domicll'iﬁ i Delaware, Estados Unidos de Améﬁca__ ) L
77 [ Ley de Impuesio sobre la Renta. | Cédigo Tributano, Articuio 158, | Ley de Impuesto a
Articulo 4, rumeral 11, Hiteral b). literal ©) en relacién con | la Transferancia de
Art.158-A, fiteral d), Bienss Musbles y
Para los créditos destinados a |as a la Prestacion de
asocieciones cooperativas  de | Referenle a Instituciones | Servicios, Articuio
ahorro y crédito, corporaciones y | domiciliadas en paises, estados | 48 literal f).
fundaciones de derecho pablico y | o territorics con  regimenas
de utligad pablica que se | fiscales prefersntes de baja o
dediquen a la concesién de nula  tibutacidn © paraisos
Contexto de | nanciamiento a la micro vy : fiscales. Retencion a la tasa del
Ley pequefia empresa. GCuando el | diez por ciento (10%) sobre las |
fordo otorgare créditos diferentes | sumas pagadas 0 acreditadas :
a los ya enunciados, estaréa sujelo | por los servicios de
2 la Ley Tributaria Aplicable. financiamiento  prestades por
instituciones financieras
domiciliadas en el exterior. Se |
sxceptlan del presenie
fratermiento a8 (0§ servicios de
financiamiento presiados entre
; sujetos relacionados. |
“Tipo/Tramite ; Renovacion )
Recepcion o
Solicitud 22 de‘ﬂagcslo de 2022
Instituclan Capital Bank, ine.
Damigcilio Panam;;'ﬁepub\fca de Panama
Codigo Tributarie, Arliculo 158, literal ¢}, . Ley de Impuesto a
la Transferencia de
Retencién a la tasa de! diez por ciento (10%) sobre lzs sumas | Blenes Muebles y
Contexto de | pagadas o acreditadas por los servicios de financiamiento 2 la Frestacion de
Ley prestados por institucienes financieras domiciliadas en af exterior, | Servicios, Arficulo
Se excephian del presente lratamiento a los servicios de | 6 literal D).
: financiamiento prestados entre sujetos relacionados )
Tipo/Tramite | Renovacion |
| Recepcion = i
! Soficitud 15 ds agosto de 2022
institucldn St Georges Bank & Company Inc,
- Panamsa, Republica de Panama

Domigilio

Contexto de
Ley

. Cédigo Tributario, Articulo 168, literal c).

Retencion a la tasa del diez por ciento (10%) sobre las sumas i Bienes Mueblas y
1

Ley de Impuesto @
Iz Transferencia de

a la Prestacion de
Servicios, Articulo
48, literal f).

pagadas o acreditadas por los servicios de financiamiente
prestados por instituciones financieras domicllizdas en el exierior.
Se exceptuan dei presenle tratamlento a los servicios de
financiamiento prestados enire sujetos relacionados.

ipoiTramite

Renovacion

Recepeion
Solicitud

19 de agosto de 2022

3. Que la Gerencia Internacional y el Departamento Juridico, han analizado y

evaluado las solicitudes de calificacidn anteriormente detalladas, concluyendo gue las

Institucicnes solicitantes, cumplen con los requisitos legales y lécnicos establecidos

en el Instructivo. Asimismo, la Oficialia de Cumplimiento, ha realizado la Debida

Diligencia de dichas Instituciones segin Memorandos Nos, OC-276/2022 del 19 de

agoste de 2022, 0C-278/2022 y OC-280/2022 del 26 de agosto de 2022,

concluyendo que, aplicando la Metodologia de Gestion de Riesgo de Lavado de

Dinero y Activos y Financiamiento al Terrorismo, dichas Instituciones tienen un perfil

de Riesge Medio, sin encontrarse sanciones o implicaciones directas de estas

/



Ih_stimciones en Procescs de iavado de Dinero y Activos ni de Financiamiento al

e N

Tarrorismo.- 4 Que da acuerdo a los Procescs de Debida Diligencia, Monitoreo y
Metodologia de Gestion de Riesgo de Lavado de Dinero y Activos y Financiamiento al
Terrorismo, la Oficialia de Cumplimiento realiza una Debida Diligencia Ampliada a las
Instituciones Domiciliadas en el Exterior, previo a su ealificacion y posteriormente,
cuando es autorizada, se aplica un seguimiento y monitoreo a las Instituciones
siguiendo los parédmetros establecidos en dicha Metodologla.- Con base en lo
anterior, recomiendan someter a consideracion del Consejo Directivo del Banco
Central de Reserva de Ef Salvador una Resolugcidn Favorable a las tres solicitudes de
calificacién anteriormente detalladas.-  ACUERDA: 1. Darse por enterzdo del
andlisis y evaluacidn realizada por la Gerencia Internacional, el Departamento
Juridico y la Oficialia de Cumplimiento, & las solicitudes de calificacion de Global
Partnerships Impact-First Development Fund, LLC, con domicilio en Delaware,
Estados Unidos de América; Capital Bank, Inc. y St. Georges Bank & Company Inc.,
ambaos con domicilioc en Panamé Republica de Panama3, en el que recomiendan una
Resolucidn Favorabie- 2. Calificar a las Instituciones abajo detalladas, en e!
Contexto de la Ley de Impuesto sobre la Renta, Ley de Impuesto a la Transferencia
de Bienes Muebles y a la Prestacién de Servicios y Cédige Tributaric, de acuerde con

los siguientes términos:

Institucion Global Partnerships Impact-First Development Fund, LLC

Bomicilio Delaware, Estados Unidos dz América
Ley de impuesto sobre |a Renta, = Cadigo Tributarie, Articuia 158, | Ley de Impueste a
Artitulo 4, numeral 11, literal by, literel ©) en relacion con Art.158- | 8 Transiersnoia
A, literzl d). de Bienes
Parz los créditos destinados a | Muebles v a la
las asociaciones coopsrativas ¢ Referente a Instituciones | Prestazion de
de ghorro ¥ crédito, . domiciliadas en paises, estados | Servicios, Adiculo

corporaciones y fundaciones de ' ¢ terilorios con  regimenes | 46, ileral f).
derecho publico v de ulilidad = fiscales preferentes de baja o
plblica gue se dediguen a la | nuia  bibutacion o paraisos
concesifn de financizmients 2 la | fiscales. Retencién a ia tasa dei

Contexte de .+ _jqry y peguefa empresa, . diez por ciento {10%) sobre las
Ley Cuando el fonde otorgsre @ sumas pagadas o acrediladas
créditos  diferenles a ios ya - por los serviclos da

enunciaclos, estard sujeto a la  financiamiento  prestados  por

Ley Tributaria Apficable. instituciones financisras

domicilladas en &l exterior. Se

excapilan dal pressnte

tratamiento @ los servicios de
financiamiento  prestados  entra
sujetos relacionados.

TipoiTramite | Renovacien "
_— | Dasde: 22 de agosto de 2022
Vigencia ! Hasta: 21 de agosto de 2023

Institusion Capital Bank, tnc.




79£ni;§!i;) Panama, Repiblica de Panama ‘1
Cadigo Tributario, Articulo 158, literal c). Ley de Impuesto a

la Transferencia de
Retencion a la tasa del diez por ciento (10%) sobre las sumas | Bienes Musbles y a
Contexto de | pagadas o acreditadas por los servicios de financiamiento | 18 Prestacion de
i Ley prestados por instituciores financieras domiciliadas en e | Servicios, Articuia
exterior. Se exceptian del presente tratamiznio a los servicios | 46 literal f).

de financiamiento prestados entre sujetos relacionados.

i Tipo/Tramite | Renovacion
Desde: 15 de agosta de 2022
Hasta: 14 de agosto de 2023

Vigencia

Institucion 8t. Georges Bank & Company Inc.

Domicilio Panama, Repdblica de Panama

Cddigo Tributario, Articulo 158, literal ¢). ¢ Ley de [mpuesto 2
la Transferencia de

Retencién a la tasa del diez por ciento (10%) sobre las sumas ; Bienes Muebies y a

Contexto do | pagadas o acredifadas por los servicios de financiamiento | 12 Prestacion  de

Ley prestados por instituciones financieras domiciliacas en el | Servicios,  Ariculo

exterior. Se exceptian del presente tratamiento @ los servicios | 46, literat ).

de financiamienta prestados entre suistos relacionados. |

TipoiTramite | Renovacién

Desde: 19 de agosto de 2022
Hasta: 18 de agosta de 2023

Vigencia

PUNTO Il La Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Piblicas presenta para
aprobacién del Consejo Directive modificaciones a las "Normas de Captacién en
Cuenta Corriente”, presentadas paor el Multi Inversiones Banco Cooperativo de los
Trabajadores, Sociedad Cooperativa de Responsabilidad Limitada de Capital
Variable, conocido por MULT! INVERSIONES M| BANCO.- El Consejo Directivo,
considerando:- 1 Que los Articulos 23 y 50 de la Ley Orgéanica del Banceo Central de
Reserva de El Salvador, lo facuita para “ejercer las atribuciones y funciones que fa
Ley le encomienda al Banco”, y “dictar instructivos aplicables a los bancos,
financieras y demas instituciones del sisterna financiero en materia de plazos vy
requisitos de transferibilidad de los instrumentos de captacion de fendos del publico,
sea en depésitos, bonoes, recompra de tiulos valores o en cualquier otra forma.-
2. Que el Articulo 34 de la Ley de Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorro y
Cradito establece que: “Los bancos cooperativos podrén efectuar las siguientes
operaciones en moneda nacional y extranjera: a) recibir depdsitos a la vista retirables
por medio de cheques u ofros medios. Para efectuar la operacion considerada en el
literal a) de este ariiculo, los bancos cooperativos deberan presentar previamente al
Banco Central, para su aprobacion en cuanto al plazo y negeciabilidad, las normas
que regulen las caracteristicas, modalidades y condiciones en que dichos depdsitos

podran constituirse y contar con un fondo patrimonial de seis millones de ddlares de




628

Iéé‘.éstados Unidos de América como minimo”.- 3. Que el Articulo 35 de la de la Ley
de Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorro vy Crédito establece que: “El Banco
Central, por dispesicicnes generales, podra dictar las narmas con respects a los
plazos y negociabilidad a que se sujetaran las cooperativas en la captacion de fondos
cel piibiico, en cuaiquier forma, en moneda nacional o exitranjera’~ 4. Que en rota
del 8 de julic de 2022, recibida en el Banco Central de Reserva de Ei Salvador, Multi
inversiones Banco Cooperativo de los Trabajadores, Sociedad Cooperativa de
Responsabilidad Limitada de Capital Variable solicitd 1a aprobacién de maedificaciones
a las “Normas de Capiacion en Cuenta Corriente”. Ei 23 de agosto de 2022, Mult
Inversiones Banco Cooperativo de los Trabajadores, Sociedad Cooperativa de
Responsabilidad Limitada de Capital Variable remitio ia versién final de la normativa,
las cuales incorporan a salisfaccién las chservaciones realizadas por el
Departamento de Politicas Pablicas e Innovacion Financiera y el Departamento
Juridico del Banco Central de Reserva de E! Salvador- 5. Que el Departamento
Juridico en Memorandum No. DJ-236/2022, de 25 de agosto de 2022, concluye gue
las Normas de Captacian denominadas “Nerma de Captacion en Cuenta Comiente de
Multi inversiones Mi Banco”, preseni‘ado por Multi Inversiones Banco Cooperativo de
los Trabajadores, Sociedad Cooperativa de Responsabiiidad Limitada de Capital
Variable, cumglen con lo indicadao en la Ley de Bancos Cooperativos y Sociedades de
Aherro y Crédito, Cadigo de Comercio, Ley de Proteccion al Consumidor y demas
legistacion aplicable, asl como con los criterios de fransferencia o negociabilidad y
plazo, por lo que deberan someterse al conocimiento def Consejo Directive de! Banca
Ceniral de Reserva de Ei Salvador, de conformidad al Articulo 23 literal a) de su Lay
Organica.- 6. Que el Departamento de Politicas Publicas e Innovacién Financiera,
en Memorandum No. DPPIF-82/2022, de 30 de agosto de 2022, concluye en su
analisis que lfos cambios en las "Normas de Captacidn en Cuenta Comiente”
presentado por Multi Inversiones Banco Cooperativo de los Trabajadores, Sociedad
Cocpersativa de Responsabilidad Limitada de Capital Variable cumplen con los
recuisitos establecidos en el ‘instructive para la Aprobacidn de tas Normas de
Captacion de Ios Bancos, Bancos Cooperativos, Sociedades de Ahorro y Crédite v

Federaciones de Bancos Cooperativos”, y demas legislacidn aplicable.-

e
24:{



ACUERDA: 1. Darse por enterado del andlisis presentade por la Gerenciasda_
Estabilidad Financiera y Pcliticas Publicas sobre ia solicitud de Multi Inversiones
Banco Cooperativo de los Trabajadores, Sociedad Cooperafiva de Responsabilidad
Limitada de Capital Variable (MULT! INVERSIONES M| BANCO), de aprobar las
modificaciones a las "Normas de Captacion en Cuenta Corrlente”- 2. Aprobar las
madificaciones a las “Normas de Captacion en Cuenta Corriente”, de Multi
Inversiones Banco Cooperativo de los Trabajadorss, Sociedad Cooperativa de
Responsabilidad Limitada de Capital Variable (MULT! INVERSIONES M1 BANCQ), en
lo referente a transferencia o negociabilidad y al plazo, que se anexa.- 3, Comunicar
a Multi Inversiones Banco Cooperativo de los Trabajadores, Sociedad Cooperativa de

_ Responsabilidad Limitada de Capital Variable (MULTI INVERSIONES MI BANCO) y a

fa Superintendencia del Sistema Financierc el Acuerdo NO.2, cer——emmmamceeee e
PUNTO Il La Gerencia de Estabilidad Financiera y Poiiticas Publicas presenta para
aprobacion del Consejo Directive las “Normas de Captacidn de Depdsitos en Cuenta
de Ahorro", de Banco Azul de El Salvador, S A.- E! Consejo Directivo, considerando:
1. Que el Articulo 50 de la Ley Organica del Banco Central de Reserva de E|
Salvador, regula que: “Con el objeto de regular el sistema financiero y el mercado de
capitales, el Banco podréa: a) Dictar instructivos aplicables a los bancos, financieras y
demas instituciones del sistema financiero en materia de plazos y requisitos de
transferibilidad de los instrumentos de captacion de fondos del publico, sea en la
forma de depdsitos, cuentas de ahorre, bonos, recompra de titulos valores o en
cualquier otra forma”- 2. Que el Articulo 52 de la Ley de Bancos establece que: “El
Bance Cenfral, mediante Instructives, podra dictar las normas con respecto a los
plazos y negeciabilidad a que se sujetaran los bancaos en la captacion de fondos del
publice en cualquier forma, ya sea en moneda nacicnal ¢ extranjera”- 3. Que 8l
Articulo 55 de la Ley de Bancos establece que: “Cada banco deberd elaborar normas
que regulen tode lo concerniente a las caracteristicas, modalidades y condiciones en
Gue podrén constituirse los d-epc’)siios ala vis'ta, depdsitos a plazo, los depositos en
cuenta de ahorro, los contratos de capitalizacién y emitirse los bonos, cédulas
hipotecarias u ofros titulos \{aiores. Dichas normas deberan ser aprobadas por el

Banco Central, en lo referente a la transferencia o negociabilidad y al plazo, sin




---;perju.icio en lo contemplado en el literal "L" del articula siguiente” - 4. Que el Articulo

56 de la Ley de Bancos establece que para la elaboracién de normas se tomardn en
cuenta “d) Que los infereses de ios depdsitos en cusntas de ashorro s2 calcuiaréan
sobre los saldos diarios v que se abonaran y capitalizaran, por lo menos, al final de
marzo, junio, septiembre y diciembre de cada afio y en la fecha en que s2 clausure fa
cusnta”.- 5. Que en Sesion No. CD-4/2022, de! 14 de febrero de 2022, se aprobd el
“Instructive para la Aprobacidn de Normas de Captacion de los Bancos, Bancos
Cooperativos, Sociedades de Ahorro y Crédite y Federaciones de Bancos
Cooperativos®, el cual entrd en vigencia el 15 de febrero de 2022.- 8. Que en
Sesién No. CD-37/2014, del 29 de septiembre de 2014, se aprobaron Ias "Normas de
Captacién de Depdsitos en Cuentas de Ahorro”, presentadas por el Banco Azul de El
Salvador, 5.A. Ef 18 de agosto de 2019, en la Sesion No. CD0-31/2019 y =2 1 de
diciembre de 2020 en Sesion No.CD-40/2020, se aprobaron modificacionas a dichas
Nomas.- 7. Que en nota det 27 de mayo de 2022, recibida en el Banco Central de
Reserva de El Salvador, el 1 de junio de 2022, Banco Azul de E| Salvador, §. A,
solicitdé al Banco Central de Reserva de El Salvador |la aprobacion de las
modificacionss a las "Normas de Caplasion de Depdsitos en Cuenta de Ahorro”™. B 24
de agosto de 2022 Banco Azul de El Salvador, S. A, remitid k& versidn final de
normativa, en fa cual incorperan a satisfaccion las observaciones realizadas por el
Departamento de Politicas Pulblicas e [nnovacion Financiera y el Departamento
Juridico del Banco Cenfral de Reserva de El Salvador- 8. Que el Departamento
Juridico en Memorandum Neo. DJ-237/2022, de|l 25 de agosto de 2022 concluye:
a) Que las Normas de Caplacién denominadas: "Normas de Captacién de Depdsitos
en Cuenta de Ahorro”, del Banco Azul de El Salvadar, S A., cumplen con io indicade
en la Ley de Bancos, Cdodige de Comercio, Ley de Proteccion al Consumidor y demas
legislacion aplicable - b) Que este Dapartamento Asesor ha verificado que las citadas
Normas de Captacién, cumplen con los criterios de transferencia o negociabilidad y
plazo, por ias razones y disposiciones legales antes expuestas.- ¢} Que siendc una
facutad del Consejo Directive del Banco Central de Reserva de El 3alvador, la
aprobacién de las modificaciones de este tipo de Normas, debheran someterse al

conocimignta de dicha instancia para su aprobacidn, de conformidad al Articulo 23




Ra
literal &) de la Ley Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador.- \Qll'me_z

el Departamenic de Politicas Publicas e Innovacion Financiera, mediante
Memorandum No.DPPIF-79/2022, del 30 de agosto de 2022, concluye gue las
“Normas de Captacion de Depodsitos en Cuenta de Aharro”, presentadas por el Banco
Azul de El Salvador, 8. A., cumplen con las disposiciones en cuanto a [a transferencia
o negeciabilidad y al plazo de la captacion de depositos, por io que, se considera
necesario someteria a aprobacidén del Censejo Directivo del Bancoe Central de
Reserva de Ef Salvador.- ACUERDA: 1. Darse por enterado del andlisis presentado
por la Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Publicas sobre la solicitud del
Banco Azul de El Salvador, S.A., de aprobar la modificacicn de las "Normas de
Captacion de Depdsitos en Cuenta de Ahorro’.- 2. Aprobar la modificacion de las
“Normas de Captacién de Depodsitos en Cuenta de Ahorre”, de Banco Azul de El
Salvador, S. A, en lo referente a la transferencia o negeciabilidad y al plazo.-
3. Autorizar que el Bance Azul de El Salvador, S.A., utilice como medios probatorios
de los depasitos en cuenta de ahorre los estados de cuenta, emitidos an las agencias,
por medics electronicos y digitales, conforme a lo establecido en ¢l literal f) del
Articulo 56 de la Ley de Bancos.- 4. Comunicar al Banco Azul de Ef Salvador, S.A.
yala Superintenqencia del Sistema Financiero los Acuerdos Nos. 2 y 3.--——---mmromm
PUNTO IV La Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Pablicas presenta para
aprobacion del Consejo Directivo las "Normas de Captacién de Depositos a Plazo”,
presentadas por el Banco Azul de El Salvador, S.A- El Consejo Direclivo,
considerando: 1. Que el Articulo 50 de la Ley Organica del Banco Central de
Reserva de El Salvador, lo faculta para dictar instructives aplicables a los bancos,
financieras y demads instituciones del sistema financiero en materia de plazos y
requisitos de transferibilidad de los instrumentos de captacion de fondos del publico,
sea en depdsitos, banoes, recompra de titulos valores o en cualquier otra forma.-
2. Que el Articulo 52 de la Ley de Bancos establece que: "El Banco Central,
mediante instructivos, podréd dictar las normas con respecto a los plazos y
negociabilidad a que se sujetaran los bancos en la captacién de fondos del pablico en
cualquier forma, ya sea en moneda nacional o extranjera”.- 3. Que el Articulo 55 de

la Ley de Bancos establece gue “Cada bance debera elaborar nonmas gue regulen




A

todo lo concarniente a las caracteristicas, modalidades y condiciones en que podran

constituirse los depdsitos a la vista, depdsitos a plazo, los depdsitos en cuenta ce
ahorro, los contratos de capitalizacion y emitirse ios bonos, cédulas hipotecarias u
otros titulos valores. Dichas narmas deberan ser aprobadas por el Banco Central, en
lo referente a la transferencia o negociabilidad y al plazo, sin perjuicio en e
contemplade en el literal "L" del articulo siguiente”.- 4. Que el Articulo 56 literal [) de
la Ley de Bancos establece: *Que los Bancos podran celebrar operaciones y prestar
servicios con el plblico mediante el uso de equipos y sislemas automatizados,
estableciendo en los contratos respectivos las bases para determinar las operaciones
y Servicios cuya prestacién se pacte; ios medios de identificacion del usuario y las
responsabilidades correspondientes a su uso; y los medios por los gue se hagan
constar la creacion, transmisidn, modificacidn o extincion de derechos y obligaciones
inherentes a las operaciones y servicios que se frate {..}"- 5. Que en Sesién No.
CD-39/2014, del 14 de octubre de 2014, se aprobaron las "Normas de Captacién de
Depésitos a Plazo', presentadas por el Banco Azul de El Salvador, S5.A., en lo relativo
a transferencia o negociabilidad y plazc.- 8. Que en Sesidn No. CD-4/2022, del 14
de febrero de 2022, se aprobd el ‘Instructivo para la Aprobacion de Normas de
Captacin de los Bancos, Bancos Cooperativos, Sociedades de Ahorro y Crédito y
Federaciones de Bancos Cooperativas®, e cual esta vigente desde ¢l 15 de febrero
de 2022.- 7. Que en nota del 27 de mayo de 2022, el Banco Azul de El Salvador,
5.A., solicité al Bance Central de Reserva de Fl Salvador la medificacién de las
“Normas de Captacién de Depésitos a Plazo”™ y completd la remisidn de
documeniacion para andlisis el 16 de junio de 2022 8. Que el Departamento
Juridico en Memarandum No. DJ-225/2022, del 18 de agosto de 2022 concluye lo
siguiente: a) "Que las Normas de Captagién denominadas: "Normas de Captacion de
Depdsitos a Plazo”, presentadas por Banco Azul, S.A., cumplen con lo indicado en la
Ley de Bances, Codigo de Comercio, Ley de Proteccién al Consumidor y demas
legislacion aplicabls ~ b) Que este Departamento Asesor ha verificado que ias citadas
Normas de Captacién, cumplen con los criterios de transferencia o negociabilidad y

plazo, por las razones Ydisposic[ones legalas antes expuestas.- b) Que siendo una

facultad del Consejo Directivo del Bance Central la aprobacion de las modificaciones




su aprobacion, de conformidad al Articulo 23 literal a) de ia Ley Orgénica del Banco

Central de Reserva de El Salvador” - 9. Que el Departamento de Politicas Publicas e
Innovacion Financiera en Memorandum MNo. DPPIF-78/2022, del 30 de agosto de
2022, presenta e! analisis sobre |a propuesta de "Normas de Captacidon de Depésitos
a Plazo” del Banco Azul de El Salvador, S.A, sefalando gue cumplen con las
disposiciones en cuanto a la transferencia ¢ negociabilidad y al plaze de las
captaciones de depdsitos, por lo que recomienda someterlas para aprabacion del
Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de EI Salvador.- ACUERDA:
1. Darse por enterado por el andlisis presentado por la Gerencia de Estabilidad
Financiera y Polfticas Publicas, sobre la solicitud del Banco Azul de El Salvador, S.A.,
de aprobar la modificacion de las “Normas de Captacién de Depdsitos a Plazo’.-
2. Aprobar la modificacidon a las "Normas de Captacién de Depésitos a Plazo” del
Banco Azul de El Salvador, 5.A., en lo referente a transferencia o negociabilidad y al

plazo.- 3. Comunicar al Banco Azul de El Salvador, S.A. y a la Superintendencia del

Sistema Financiero, el Acuerdo No.2.
PUNTOV La Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Piblicas presenta para
aprchacidn del Consejo Directivo las "Normas de Captacién®, presentadas por la
Sociedad de Ahorro y Crédito Gente, abreviado SAC Gente.- El Consejo Directivo,
considerando: 1. Que &l Articulo 50 de la Ley Orgénica del Banco Central de Reserva
de E! Salvador, lo faculta para dictar instructivos aplicables a los bancas, financieras vy
demas instituciones del sistema financiero en materia de plazos y requisitos de
transferibilidad de los instrumentos de captacion de fondos del plblico, sea en
depositos, bonos, recompra de titulos valores o en cualquier otra forma.- 2. Que el
Ariculo 155 de 1a 1ey de Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorro vy Crédito
expresa que las sociedades de ahorro y crédito se sujetaran a tas disposiciones de la
Ley de Bancos.- 3. Que el Articulo 55 de la Ley de Bancos sefiala que cada banco
debera elaborar normas gue regulen todo lo concemiente a las caracteristicas,
modalidades y condiciones en que podran constituirse los depdsitos a la vista, los
depositos a plazo, los depositos en cuentas de ahorro, los contratos de capitalizacion,

y emitirse los bonos, cédulas hipotecarias u otros titulos valores. Ademas, dichas
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.. _nommas dsherdn ser aprobadas por el Banco Central, en lo referente a fa

)'i'fa..nsferencia o negociabilidad y al plazo. Estas normas seran divulgadas al publico en
lo concerniente a plazos, tasas de interés, capitalizacién de intereses, recargos,
comisiones y otras cendiciones que impliquen beneficics o caostos significativos para
fos usuaries. Los bancos publicaran tal informacién en dos diarios de circulacion
nacional, por lo menos tras veces al afio y estaran a la entera disposicién de los
usuarios en sus oficinas de atencién al publico™.~ 4. Que el Articulo 158 literal a), b)
y ¢} de la Ley de Bances Cooperativos y Sociedades de Ahorro y Crédito sefiala que:
“Las sociedades de ahorro y crédito podran efectusr las siguientes operaciones en
maoneda nacional y extranjera: a) Recibir depositos a |a vista retirables por medio de
cheques u ofros medios; b) Recibir depdsitos en cuenta de ahorro v depdsitos a
plazo. {...)" v ¢} Emitir tarjetas de débitc. "Para efectuar ta cperacién considerada an
el literal a) de este articulo, los bancos cooperativos deberan presentar previamente
al Banco Central, para su aprobacién en cuanio al plazo y negociabilidad, las normas
gue regulen las caracteristicas, modalidades y condiciones en que dichos depdsitos
podran constituirse y cordar con un Fondo Patrimonial de seis millones de délares de
ios Estados Unidos de América como minimo”.- 5. Que en Sesion No. CD-4/2022,
del 14 de febrero de 2022, se aprobd et “Instructive para la Aprobacién de Normas de
Captacion de los Bancos, Bancos Cooperativos, Sociedades de Ahorro y Crédito v
Federaciones de Bancos Cooperativos”, e cual esta vigente desde el 15 de febrero
de 2022.- 6. Que en Sesion No. CD-20/2018 del 14 de mayo de 2018, se aprobaron
las modificaciones a las "Normas para el Manejo de los Depésitos”, presentadas por
la Sociedad de Ahorro y Credito Multivalores, Sociedad Anénima.- 7. Que en rota
de 22 de junio de 2022, se recibid solicitud de modificacian de las "Normas para el
Manejc de los Depositos®, dencminadas ahora “Normas de Captacidn®, pressniadas
par la Sociedad de Ahorro y Crédito Gente, Sociedad Andnima también conocida
como SAC Gente, S.A. por su madificacion del pacto social en el afio 2021.- 8. Que
¢l Departamento Juridico en Wemorandum No. DJ-235/2022, del 25 de agosto de
2022 concluye entre ofros que las "Normas de Captacidn” de SAC Gente S.A.,
cumplen con lo indicado en la Ley de Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorro y

Crédito, Codigo de Comercio, Ley de Proteccion al Consumidor, y demas legislacion
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aplicable y gue siendo una facultad del Consejo Directivo del Banco Cen‘f‘rélx‘».déw/j'

Reserva de El Salvador, 1a aprobacion de las modificaciones de este tipo de Normas.
deberan someterse al conocimiento de dicha instancia para su aprobacién.- 9. Que
el Departamento de Politicas Publicas e Innovacion Financiera en Memorandum No.
DPPIF-81/2022 del 30 de agosto de 2022, presenta el andlisis sobre la propuesta de
las "Normas de Captacién”, sefalando que cumplen con las disposiciones en cuanto
a [a transferencia o negociabilidad y al plazo de las captaciones de depdsitos, por lo
gue recomienda somelerlas para aprobacion del Conseje Directivo del Banco Central
de Reserva de E! Salvador.- ACUERDA: 1. Darse por enterado del analisis
efectuado por la Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Piablicas a la solicitud
de Sociedad de Ahorro y Crédite Gente, S.A. para la medificacion de las “Normas de
Captacion”.- 2. Derogar las "Normas para el Manejo de los Depositos” de la
Sociedad de Ahorro y Crédito Gente, S.A, aheora denominada SAC Genie SA,
aprobadas en Sesion de Consejo Directive No. CD-21/2014 del 8 de junio del 2014 y
sus respectivas modificaciones.- 3. Aprobar la nueva versién de las “Normmas de
Captacion” de SAC Gente, S.A., en lo referente a transferencia, negociabilidad y al

plazo.- 4. Informar a la Sociedad de Ahorro y Crédito Gente, SA y a la

Superintendencia del Sistema Financiero los Acuerdes Nos. 2y 3.
PUNTC VI La Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas PUblicas presenta para
aprobacion del Consejo Directive el "Programa de Proteccidn contra Robo, Hurto,
Fraude ¢ Extravio de Tarjetas de Crédito”, del Banco Ccoperativo Visionario,
BANCOVIde R.L-  El Consejo Directive, considerando: 1. Que e Articulo 34 de la
Ley de Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorre y Crédito establece: “Los
bancos cooperativos podran efectuar las siguientes operaciones en moneda nacional
y extranjera; .., s) Otras operaciones activas vy pasivas de crédito y otros servicios
financieros, previa opinidén favorable del Banco Central.- 2. Que el Articulo 6 de la
Ley del Sistema de Tarjetas de Crédito, establece gue la emisién de tarjetas de
crédito, se hard con base a un contrato de apertura de crédito, el cual de acuerdo al
literal j), debe tener clausulas referidas a la manera de proceder en caso de robo,
sustraccidn, pérdida o fraude de la tarjeta.- 3. Que en Sesion No. CD-30/2010, del

30 de agosto de 2010, se aprobaron los “Lineamientes Minimos", que deben cumplir




1. los” “Programas de Proleccién contra Robo, Hurto, Fraude o Exiravio para
Tarjetahabientes” gue brindan las instituciones financieras, y en Sesién No. CD-
25/2012, del 18 de junic de 2012, se aprobaron las modificaciones a estos
Lineamientos.- 4. Que en Sesién No. CD-08/2022, del 28 de marzo de 2022, se
aprobo la version vigente del “Instructivo gara la Aprobacién de Nueves Productos y
Servicios Financieros”, que aplica a los Bancos, ios Bancos Cooperativos, las
Sociedades de Ahorro y Crédite y las Federaciones de Bancos Cooperatives.-
5. Que el ArticUlo 39 de las Normas Técnicas para la Transparencia y Divulgacion de
la Informacién en el Sistema de Tarjetas de Crédito {(NCM-04), establece que: “La
proteccion contra robo, hurto, fraude y extravio de tarjeta de crédito podra ser
respaldada por seguros efectuados por las sociedades de seguros, de conformidad a
las leyes correspondientes, contratadas por los clientes o por planes o programas de
proteccion facilitados por los emisores o coemisores de tarjetas de créditos, los
cudles deben ser autorizados per el Banco Central como nuevo servicio financiero
con base al literal w) del articulo 51 de la Ley de Bancos, o con previa opinién
favorable y segtn el literal é) de! articuio 34 de la Ley de Bancos Cooperatives y
Sociedades de Ahorro y Cradito, segin sea sl caso. Los seguros gque el
tarjetahabiente desee contratar deberéan cubrir totalmente las cbligaciones y los dafios
ocasionados al tarjetahabiente tales como robo, sustraccidn, fraude y extravio de
tarjeta de crédito, cobertura total en casc de fallecimiento, u otros gue se estimen
convenientes de acuerdo con la cobertura contratada”- 6 Que el 6 de julio de 2022,
Ref. PRE/087-072022 se recibié en el Departamento de Politicas Publicas e
Innovacion Financiera del Banco Central de Reserva de El Salvador, la solicitud del
Banco Ccoperativo Vigionario (BANCOVI| de R.L.), para que se le otorgue opinion
favorable al “Programa de Proteccién contra Robo, Hurto, Fraude o Extravio de
Tarjetas de Crédito”. El 19 de agosto de 2022, BANCOVI de R.L. remitio |la version
final de nermativa impresa, la cual incorporan a satisfaccion las observaciones
realizadas por ¢l Departamento de Politicas Plblicas e Innovacién Financiera y el
Departamento Juridico del Banco Central de Reserva de El Salvador- 7. Que el
Departamento Juridico, en Memorando No. DJ-240/2022, del 29 de agosto de 2022,

cancluye entre ofros aspectos, que: “Habiendo verificado gque no existe contravencién




con la normativa legal vigente, este Departamento Asescr considera procedente e

someta a autorizacion del Consejo Directivo de este Banco Central de Reserva de El
Salvador, para que emita la opinion favorable correspondiente al Programa de
Proteccién contra Robo, Hurto, Fraude o Extravio de Tarjetas de Crédito del
BANCOVI DE R.L., presentadc por Bance Cooperative Visionario de R.L, como
nueva servicic financiero con base en el literal ) de! Articulo 34 de la Ley de Bancos
Cooperativos y Sociedades de Ahorro y Crédito”- 8. Que el Departamenta de
Politicas Pablicas e Innovacion Financiera, en Memarandur No DPPIF-80/2022 del
30 de agosto de 2022, concluye que es procedente someter ai Consejo Directivo det
Banco Ceniral de Reserva de Fl Salvador, la opinién favorabie al “Programa de
Proteccién contra Robo, Hurto, Fraude o Exiravio de Tarjetas de Crédito”, del
BANCOVI de R.L.. considerande que cumple fundamentalmente con lo establecido en
los Lineamientos Minimos “Programas de Proteccién contra Robo, Hurte, Fraude o
Extravic para Tarjetahabientes”, y en el “Instructivo para la Aprobacién de Nuevos
Praductos y Servicios Financieros”, emitidos por el Banco Ceniral de Reserva de El
Salvador- ACUERDA: 1. Darse por enterado del analisis efectuado por la Gerencia
de Estabilidad Financiera y Politicas Publicas a la sclicitud del Banco Cooperativo
Visionario, BANCOVI| de R.L, para |a aprobacién del "Programa de Proteccidn contra
Robo, Hurto, Fraude ¢ Extravio de Tarjetas de Crédito”.- 2. Dar opinién faverable al
"Programa de Proteccion conlra Robo, Hurto, Fraude o Extravic de Tarjetas de
Crédite de BANCOV! DE R.L.", presentado por el Banco Cooperativo Visionario de
R.L, como nueve servicio financiero, el cual se anexa- 3. Comunicar al Banco

Cooperativo Visionario de R.L y a la Superintendencia del Sistema Financiero el

Acuerdo No. 2.
PUNTO VIl La Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas PGblicas presenta para
aprobacién del Consejo Directivo, las medificaciones a la “Normativa Interna del
Sistema ACH’, solicitadas por la Sociedad ACH de El Salvador, SA de CV.- El
Consejo Directivo, considerando: 1. Que la Ley Organica del Banco Central de
Reserva de El Salvador, en el Articulo 3 preceptiia gue ¢l Bance Central de Reserva
de El Salvador tendra por objeto fundamental: e) Propiciar el desarrolie de un sistema

financierc eficiente, competitivo y solvente; g) Velar por el normal funcionamiento de

3



\\‘

A

"“w:lbs’ﬁ%\gos internos y externcs, h) Adecuar el nivel de los medios de pago al desarrolio

de las actividades productivas. Asimismo, en el Art. 67.- Inciso 1° regula que: "Velard
por ef nermal funcionamiento de los Sistemas de Page y de Liquidacién de Valores,
especialmente por aguellos que son fundamentales para la eficiencia y estabiiidad de
Sistema Financiero. Asimismo, dictard las normas técnicas que definiran el ingreso, la
pariicipacién, la suspensién y la exclusion ds los participantes y administradores de
los Sistemas de Pago y Liguidacion de Valores™.- 2. Que &l Tratado Regianal sobre
Sistemas de Pagos y Liquidacidn de Valores de Centroamérica y Republica
Dominicana, define las competencias de vigilancia de los bances centrales schra los
Sistemas de Pagos, incluyendo entre éstas las de definir principios, normas y
estandares y verificar su cumplimianto, asi como facultAndolos para emitir
regulacionss de cumplimiento obligatoric, requerir coactivamente informacian,
suspender o dejar sin efecto las decisiones de un administrader de sisiemas de
pagos, entre ofras, estabieciendo también la necesidad de cocperacion entre bancos
centrales y autoridades supervisoras.- 3. Que la Ley de Bancos en su Articulo 60,
inciso 3°, establece que: “El Banco Central reglamentara fos sistemas de
compensacion de cheques y ofros sistemas de pago entre bancas y otras
instituciones del sistema financiero. La operacién de los Sistemas de Pago puede ser
efectuada por el Banco Central o por otras entidades”.- 4. Que en Sesion No.
CD-8/2022 del 28 de marzo de 2022, se aprobaron, entre otras, las modificaciones al
Anexo 3 “HORARIO DE OPERACION DEL SISTEMA LBTR POR TIPOS DE
OPERACION” del Reglamentc del Sistema de Liguidacién Bruta en Tiempo Resal
(LBTR) del Bance Central de Reserva de El Saivador, definiendo que para ia
liquidacion de operadores de sistemas de pagos minoristas privados, tales como
Camaras de Compensacidn Automatizadas, € horario seréd el establecido en la
Normativa Interna de cada operador, dentro del horaric de dias habiles de 8:30 am. a
5:00 pn- & Que en Sesidn No.CD-13/2022 det 10 de junio de 2022, se acordd
autorizar la solicitud de la Sociedad ACH El Salvador 8.A. de C V. de modificacién al
Apéndice 1- Organizacién del Operador. de “Nermativa Interna del Sistema ACH™, y
denegar la solicitud de la misma sociedad de modificacion a fa Secclon Trece -

tinerario de Procesamiento de! Operador y su representacion grafica en Apéndice 6:




horas de operacion de inicio y cierre en el horario habil y no habil, quadé"'nd&_i_é_"_‘.‘i 1

habilitado a la Sociedad ACH El Salvador, S.A. de C.V., el derecho a presentar una
nueva solicitud, con base a los horarios establecidos en gl Reglamento de Liquidacion
Bruta en Tiermpo Real (LBTR) vigente.- 6. Que en Sesion Ne.CD-16/2022 del 28 de
julic de 2022, se aprobd la nueva version del “Reglamanto para Operar Sistemas
Electrénicos de Pago Tipo ACH", con vigencia a partir del 8 de agosto 2022; el cual
en su numeral 5.3.7, define que seri obligacion de los operadores: “En el caso de
actualizacion o modificaciones a las Normativas Internas y a los modelos de contrato
entre el operador y las EFP, ¢! operador debera informar al Banco Central dichos
cambios, con |a debida anticipacién para su aprobacion”.- 7. Que de acuerdo al acta
de visita in situ “VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE PROCESOS NORMADOS
SISTEMAS ELECTRONICQS DE PAGO TIPO ACH?", del 19 de julio de 2022. suscrita
por el representante de la Sociedad ACH de El Salvador, S.A. de C.V. y el equipo
t&cnico del Banco Central de Reserva de El Salvador, se document¢ que la referida
Sociedad operativizo el ciclo de operacién 4 {CO4) del Sistema ACH, en el cual
algunas entidades participantes de la Red ACH ofrecen a sus clientes horarios
ampliados de operaciones y aplicaciones inmediatas, entre las 17:00 y 22:00 horas y
de las 05:00 a.m. a las 8:30 a.m., a través de un mecanisme de garantia constituida
por CEDEVAL.- 8. Que la Unidad de Vigllancia de Sistermas de Pagoes analizé la
operativizacion del ciclo 4 {(CO4) del Sistema ACH de la Sociedad ACH de El
Salvador, S.A, de C.V.,, determinando que el referido ciclo incumple Ias disposiciones
de los numerales 12.4, 12.4.4 y 5.1 de [a Neormativa Interna del Sistema ACH y al
Anexo 3 “Horaric de operacion del Sistema LBTR por Tipo de Operacién” del
Reglamento del Sistema de Liguidacion Bruta en Tiempo Real (LBTR); por lo gue
presentd propuesta de ajuste de cbligatorio cumplimiento a la referida Sociedad.-
9. Que el Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador, en nota No.
00546 del 21 de julio de 2022, con base al numeral 5.12.2 del Reglamento para
Operar Sistemas Electrdnicos de Pago tipo ACH, requirié & la Sociedad ACH El
Salvador, S.A. de C.V., ejecutar el plan de ajuste obligatorio siguiente: “1. Cesar de
manegra definitiva el intercambio de operaciones del Ciclo de Operacién 4 (CQO4), a

partir de las 17:00 horas del 22 de julio de 2022. 2. En el plazo de 10 dias habiles a
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:f;gart'i"r de esta notificacién, se deberan de rescindir los contratos con las entidades

financieras participantes de la red ACH, para operar el Ciclo de Operacion 4 {(CO4) y
3. En el plazo de 15 dias habiles a parir de esta notificacién, presente para
aprobacion del Conseje Directivo dei Banco Central de Reserva, la modificacidn a la
Normmativa interna del Sistema ACH, eliminando el Cicle de Operacion 4 (CO4), ya
que no se encuentra en armonia a la disposicion del anexo 3 "Horario de Operacién
de! Sistema LBTR por Tipo de Operacion”, “Liquidacion de operadores de sistemas
de pagos minoristas privados, tales come Camaras de Compensacién Automatizada”
del Reglamento del Sistema de Liguidacidén Bruta en Tiempo Real (LBTR), el cual
establece un horario de 8:30 a.m. a 500 p.m. Por lo que an el marco de diche horario
&l Ciclo de Operacion 4 (C0O4), no es pesible operativizarse, garantizando asi
incumplimientos futuros. Dichas modificaciones deberan estar previamente aprobadas
por la Junta Directiva ACH El Salvador, S A. de CV.".- 10, Quie la Socledad ACH El
Salvador, S.A. de C.V. mediante nota del 22 de julic de 2022, informa qus, a partir ds
ese dia, cesa de manera definitiva ¢! Ciclo de Operacidn 4 (CO4).- 11. Que la
Sociedad ACH F| Salvader, S.A. de CV. mediante correo del 8 de agosio de 2022,
remite evidencia a la Unidad de Vigilancia de Sistemas de Pagos, en donde con fecha
8 de agosto de 2022 rescinde los contratos de constitucion de garantia prendaria con
las entidades financieras Originadoras participantes de ia red ACH, con las cuales
operzba e Ciclo de Operacion 4 (CO4).- 12. Que el 15 de agosto de 2022, la
Sociedad ACH El Salvador, 5.A. de C.V. remitié al Banco Central de Reserva de ki
Salvador, solicitud de aprobacion de las modificaciones a la Normativa Interna ACH
vigente, que responden a &liminacion del Ciclo de Operacign Cuatra (CO4) e
incorporacién de nusvas disposicionss para el cumplimiento del nueve Reglamento
para Operar Sisternas de Pago Tipo ACH vigente.- 13. Que el Departamento Juridico
en Mamorandum No.DJ-223/2022 del 17 de agosto de 2022, sefala se consideran
procedentes las modificaciones realizadas por la Sociedad ACH en su normativa
interna; afade que es importante gue la Unidad de Vigilancia de Sistemas de Psgo,
comunique a fa Sociedad ACH de El Salvador, S.A. de CV., las ocbservaciones de
forma gque ha advertido en el texto de la Normativa Interna, a fin de que la versidn

final y sus respectives ejemplares en fisico se autoricen con las versiones correctas.
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k. e _'
Asimismo, concluye que las modificaciones incorporadas a la Normativa Interna_‘__c@___w :

Sistema ACH, las cuales tienen por objeto adecuarse a la normativa vigente, son
procedentes desde el punto de vista legal y normativa aplicable, y que es procedente
someterlas a autorizacion del Consejo Directive.- 14, Que el 18 de agosto de 2022,
la Unidad de Vigilancia de Sistemas de Pagos requirid a la ACH El Salvador, 8.A. de
C.V., ajustes de forma a la Normativa Interna ACH y una vez reafizacos. fuera
remitida al Banco Central de Reserva de £l Salvador.- 15, Que la Unidad de
Vigilancia de Sistemas de Pages en Memorandum No. UVSP-85/2022 del 18 de
agostoc de 2022, presenta el anélisis de la propuesta de modificacion de la normativa
presentada por la Sociedad ACH de E] Salvador, verificando que en la misma se
cumple con la eliminacidn del Ciclo de Operacién 4 del Sistema ACH; e incluye
ajustes realizados para armenizaria a las recientes disposiciones autorizadas en el
Regiarﬁento para Operar Sistemas tipo ACH El Salvador, S.A de C.V., por lo gue
recomianda preponer al Consejo Directive del Banco Central de Reserva de E
Salvador, su autorizacion.- 16. Que el 22 de agosto de 2022, la Scciedad ACH El
Salvador, 8.A. da C.V,, entregd al Banco Central de Reserva de El Salvador los dos
ejemplares de la Normativa Interna ACH, con los ajustes de forma regueridos, los
cuales fueron validados por la Unidad de Vigilancia de Sistemas de Pagos.-
ACUERDA: 1. Darse por enteradc del analisis presentado por la Gerencia de
Estabilidad Financiera y Poﬁficas Publicas, sobre la solicitud de la Sociedad ACH El
Salvador, S.A. de C.V. para madificaciones de la “Normativa Inferna del Sistema
ACH”.- 2. Autorizar las modificaciones a la "Normativa Interna del Sistema ACH",
presentadas por la Sociedad ACH de El Salvador, S.A. de C.V., segln Anexo.-
3. Comunicar a la Sociedad ACH de E! Salvador, S.A de C.V., el Acuerdo No. 2.-—-—
PUNTO VIl La Gerencia de Administracidn y Desarrollo presenta para autorizacion
del Consejo Directivo propuesta de Reconocimiento al personal por el Dia del
Empleado Bancario.- El Conssjo Ditectivo, considerando: 1. Que durante los afos
2015 ai 2019, se realizaron actividades de integracion, en las cuales se llevaron a
cabo una serie de actividades y espacios de reconacimiente, agradeciendo la entrega
y dedicacion constante de los empleados, y el valor del esfuerzo y trabajo que

dedican dfa con dia. Durante el afio 2020 no se realizd ninguin tipo de reconocimiento
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pcr estar un momento critico de centagios por COVID. En el afic 2021 se entregd
reconocimiento monetario para el personal en el marco de esta celebracion.-
2. Que la Presidencia en Memorandum No. PR-12/2022 del 29 de agosto de 2022,
solicitd a la Gerencia de Administracidon y Desarrollo, viabilizar el reconocimiento para
todo el personal del Banco en el marco del Dia del Empleado Bancario, en dicha
solicitud se detalia que historicamente en el Banco Central de Reserva de El Salvador
se ha reconccido [a labor excepcional que realiza todo ef persenal de la Institucion por
su rol y trascendencia para Impulsar la economia del pais-. 3. Que el Banco Central
de Reserva de El Salvador es una Institucidn Auftdénoma de cardcter técnico gue
prinda a través de todos sus productos y servicios un aporie invaluable al pais, entre
sus atribuciones se encuentran i) Regular el sistema financiero; i) Administrar y vigilar
los sistemas de pagoes; i} Generar informacién y proporcionar anélisis,
investigaciones y asesoria econdmica, iv) Administrar las Reservas Internacionales;
v} Brindar servicios de Agente Financierc dei Estado; vi) Facilitar los tramites de
comercio exterior.- 4. Que ¢l Banco Central de Reserva de E| Salvador logre sus
resultades a través de personal comprometido y competente, & guienes es necesario
reconccer en el marco del Dia del Empleado Bancario, guienes con su frabajo han
contribuido a la obtencion de los resultades actuales. Entre los cuales se encuentran:
-Asesoramiento financiero y econémico al Gobierno.-  -Participacion en muliipies
proyectos de apoyo interinstitucional.- -Generacién de productos y servicios de
calidad, entre los cuales destaca el reconocimiento v respaldo de los organismos
internacionales como el Fondo Monetario Intemacional (FMI), Bance Mundial (BM) v
la Comisién Econdmica para América Latina v el Carihe (CEPAL), a través de la
difusion de sus perspectivas econdmicas para El Salvador con estimaciones muy
similares a las cifras oficiales, dando credibilidad y confiabilidad a las cifras que
produce el Banco Central.- -Desde su ambito de actuacion, el Banco Central impuisé
iniciativas de ley y aprobd normativa técnica para gestionar apropiadamente los
riesgos, aprovechar las oportunidades de la eccnomia global, las que fueron vitales
para la recuperacion economica y el fortalecimiento del Sistema Financiero.- -Se ha
apoyado la integracién del equipo pais para preparacion de visita de evaluacion

mutua de Gafilat y Evaluacion Nacional de Riesgo de LDA, lo cual tendrd un alto




impacto en la calificacion e imagen de El Salvador- -E! Banco Central, tomd |

regulador e impulsor de la modernizacién de los sistemas de pagos y del sistema
financiero, incorporé mejoras sustanciales a los sistemas de pago que administra: un
logro destacado ha sido el Lanzamiento del Sistema Transfer3g85 movil y Transfer
Business, un mecanismo agil, facil y sin costo para la poblacion, con acceso desde su
celular, disponible en horario 24/7, con acceso ampliado a la mayoria de instituciones
del sistema financiero (Bancos Cooperativos, Ascciaciones de Ahorro y Crédito,
Bancos Comerciales, entre otros) y gque extiende su alcance a empresas vy
organizaciones, que ha permitido mejorar sustancialmente la eficiencia y facilidades
de pagos y transferencias dé dinero para toda la poblacién.- -El Banco Central
apoyd la creacion y Lanzamiento de la Politica Nacicnal de Inclusion Financiera y de
la Oficina de Innovacion Financiera y aprobd nuevos instrumentos de captacion de
fondos como son los Certificados de Depodsitos digitales.- -Se contribuyé a la
gjecucitn de las politicas publicas del pais con el traslado de fondos para refuerzo
presupuestario al MIHAC con US$275 millones de DEGs { US$365 millones de
délares).- 5. Que por lo anterior, la Presidencia solicité viabilizar reconocimiento
econdmico eguivalente al 50% del salario ordinario de cada empieado que tenga mas
de 8 meses de antigledad y esté activa en la planilla de! Banco al 31 de agosto de
2022, y en los casos de empleados con antigliedad menor o igual a 6 meses otorgar
un reconocimiento de US$5[_),OO, ambos casos en el marco del Dia del Empleado
Bancario, pagadero a mas tardar el 16 de septiembre de 2022, Para el
reconocimiento de empleados con antigiedad mayor de 6 meses al 31 de agosto de
2022, se debera incluir a los empleados gue han laborado més de 6 meses al 31 de
agosto, que fueron desvinculados y posteriormente, por necesidad institucional,
contratados bajo modalidad temparal, siendo su Ultimo perioda de contratacién mencr
a6 meses- 6. QuelaLey Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador,
en el Art. 23, literal i), establece entre ias facultades del Ceonsejo Directivo, "Aprabar el
Presupuesto Anual del Banco, asi como el régimen de salarios y otras
remuneraciones de sus directivos, funcionarios y empleados, en concordancia con &l
régimen de salarios del sector financiero del pals”, y el Reglamento de Trabajo, en ¢l

Articulo 87 establece que: "Lo que no esté previsto en este Reglamento sera resueito




\lﬁor el Consgjo Directivo del Banco'- 7. Que con base en fa propuesta, la

cuantificacion del impacto en el presupuesto, en las cuentas asociadas a gastos
administrativos de personal, especfficamente "Gratificaciones”, se ha sclicitado a la
Gerencia de Operaciones Financieras identificar recursos y gestionar refuerzo
prasupusstario correspondiente.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la solicitud
de Presidencia de oforgar un reconocimiento por el Dia del Empleadoc Bancario
equivalente al 50% del salario ordinario de cada empleado que tenga mas de 6
meses de antigliedad y esté active en la ptanilla del Banco al 31 de agosto de 2022, y
en los casos de empleados con antigiiedad menor o igual a 8 meses otorgar un
reconacimiento de US$50.00, ambos cases en el marco del Dia del Empleade
Bancaric, pagadero a mas tardar ¢l 16 de septiembre de 2022.- 2. Autcrizar un
reconocimiento por el Dia del Empleado Bancario equivalente al 50% del salario
ordinario de cada empleadc que tenga mas de 8 meses de antigledad al 31 de
agosto de 2022 vy que a esa fecha se encuentre activo en la planilla del Banco,
pagadero & mas tardar el 16 de septiembre de 2022. Incluyendo a los empleados que
han taborado mas de 6 meses al 31 de agosto de 2022, que fuesron desvinculados y
por necesidades institucionales posteriormenta fueron contratados bajo modalidad
temporal, siendo el Oitimo periodo da contratacién menor a 6 meses.- 3. Autorizar un
reconccimienio por el Dia del Empleade Bancario equivalente a US$50.00 a cada
empleado con antigtiedad menor o igual a 6 meses al 31 de agosto de 2022 y que a
asa fecha se encuentre activo en pianilla del Banco, pagaderc a mas tardar el 16 de
septiembre de 2022.- 4. Autorizar los siguientes parametros para visbilizar el paga
del reconocimiento: a) La autorizacidn de otorgar el reconocimiento por el Dia del
Empleado Bancario sometida a aprobacion en esta Sesion, esta orientada a
realizarse Unicaments en septiembre 2022, de considerarse para anos posieriores,
debara somelerse nuevamente a las instancias de autorizacion respectivas- b) La
base para el célculo del 50% sera el salario devengado por los empleados al 31 de

agesto de 2022.- ©) Se exceptlia al personal con licencia con goce vy sin gocg de

sualdo, destacados en el exterior.-
PUNTO IX |la Gerencia de Administracién y Desarrollo presenta para autorizacion

def Consejo Directivo, modificaciones a la Estructura Salarial por Pusstos del Banco




Central de Reserva de El Salvador-  El Consejo Directive, considerando:

en Sesion No. CD-18/2022 del 22 de agosto de 2022, se autorizé a partir del 1 de

septiembre de 202, lo siguiente;  a. Bl cambio de nomanclatura del siguiente puesto:

Actual o Nueva situaeion
| Cajero de Especies Monetarias | Cajero de Gestion de Especies Monetarias

e feme = p s omes il oy il

b. Eliminar los siguientes puestos de la Estructura Salarial: a. Cajerc de CIEX.-
b. Cajerc de Especies M'onetarias.— c. Jefe de Depariamento de Normas del Sistema
Financiero.- d. Jefe del Departamento de Informafica.- e. Senior de Reservas
Internacionales.- f. Analista de Investigacién Econdmica y Financiera.- g. Analista
de Reservas Internacionales.- h. Analista de Seguridad Informatica.~ 1. Técnico de
Equipc Electronico.- j. Técnico del Exterior.- k. Especialists de Género.- 2. Que
para implementar cambics organizativos preseniados para aprobacion del Consegjo
Directivo es necesario depurar la Estructura Salaral de Puestos.- 3. Que a
propuesta del Depariamento de Riesgos y Gestién Estratégica, en Sesién No.
CD-18/2022 del 22 de agosto de 2022 se autorizd: a) La creacion del siguiente
puesto, el resultado de su valuacion y su ubicacion en la Esfructura Salarial por

Puestos:

Puesto Categoriém

Cajero de Gestién de Especies Monetarias 6

b) La efiminacién de los puestos, Cajero de CIEX, Cajero de Espeéies Monetarias,
Jefe de Departamento de No}mas del Sistema Financiero, Jefe del Departamento de
Informatica, Senior de Reservas Internacionales, Anzlista de Investigacién Economica
y Financiera, Analista de Reservas Internacionales, Analista de Seguridad Informatica,
Técnico de Equipo Electronico, Técnico del Exterior. Especialista de Género.-
4. Que a propuesta del Departamento de Riesgos y Gestion Estratégica, el Consejo
Directivo en Sesion No. CD-26/2021 del 18 de agosto de 2021 auteriza: a) La
creacién del siguiente puesto, resultade de su valuacion y su ubicaciéon en ia
Estructura Salarial por Puestos, vigente a partir de la entrada en vigencia de la

estructura final de la Unidad de Género.

Puesto Categoria

Analista de Género 7
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\\.;Li;"_j 5-."fdue en la Sesidn No. CD-18/2022 del 22 de agosto de 2022, se ensomendd a la
Gerencia de Administracién v Desarroilo presentar a mas tardar en septiembre de
2022 la nueva Estructura Salarial por Puestos.- ACUERDA: 1. Darse por enterade
de las modificaciones en ia Estructura Salarial por Puestos encomendadas a la
Gerencia de Administracién y Desarrollo, en fa Sesion Neo. CD-18/2022 del 22 de
agosto def 2022.- 2. Aprobar ia Estructura Salarial adjunta con vigencia a partir del 1
de septiembre de 2022 y derogar la aprobada en Sesién No. CD-14/2022 del 30 de

junio det 2022,

PUNTO X La Gerencia de Administracion y Desarrollo presenta para aprobacién del
Consejo Directivo, la actualizacidn de la Politica de Gestion Documental y Archivo,
con la finalidad de mantener actualizadas las disposiciones necesarias para ia
implementacion y ejscucidn del Sistema Institucional de Gestion Documental y
Archivo, con el fin de cumplir con lo establecido en la Ley de Acceso a la Informacion
Publica y los Lineamientos de Gestion Documental y Archive emitidos por el Instituto
de Acceso a la Informacion Pablica.- El Consejo Directivo, considerando: 1. Que el
Banco Central de Reserva de E! Salvador debe establecer el Sistema Institucional de
Gestién Documental y Archivos - 2. Que la Gerencia de Administracién y Desarrollo
a través de la Unidad de Gestidn Documental y Archivo creara las politicas, manuales
y practicas que deberan ser aprobadas per el titular o maxima autoridad de la
institucion.- 3. Que en seguimientc al Plan de actualizacién de Instrumentos
administrativos 2022, sz reviso el Instructivo para el Depdsito de Documentos
Socizles, Libros v Papeles de Entidades Liquidadas, ideniificando los siguientes
aspecios: a. Bl Instructivo fue elaborado en el afic 2004, bajo e marco del Proyecto
de levantamiento de los procesos del bance liderado por el DRYGE, en el afio 2019,
se elaboraron dos procedimientos en los cuales se desarrclid el depésito y recepcién
de documentos de instituciones liquidadas respectivamente, por fo que en dichos
procedimientos se encuentran los lineamientos mas actualizados y completos.- b. Es
recomendable enfocarse en actualizar los procedimientos y solicitar ai Consejo
Diractive dejar sin efecto el Instructivo sefialado, debido a que se estaria duplicando
la normativa que regula dicha actividad.- 4. Que la Politica de Gestion Documental y

Archivo fue aprobada en la Sesidn No. CD-18/2020 del 14 de mayo de 2020 y segln




las disposiciones especiales esta seré revisada y actualizada cada dos afios por la
Unidad de Gestion Documanial y Archivo (UGDA).- 5. Que habiendo transcurrido
dos anos desde la autorizacién de la Politica de Gestion Documental y Archivo, se ha
revisado y se han identificado actualizaciones las cuales deben ser sometidas a
consideracién dei Consejo Directive.- 6. Que se han recibido las opiniones
respectivas de las Unidades involucradas: a. Qpinion de la Unidad de Género en
Memorandum No. UG-33/2022, mencicna que la politica estd de acuerdo con la
transversalizacion del enfoque de género y se ha utilizado lenguaje inclusivo en su
esoritura, por lo gue la opinidn es favorable para que se aprueben dichas
modificaciones.- b. Opinién de Oficialia de Cumplimiento en Memorandum No.
QC-269/2022 del 12 de agosto de 2022 Recomienda incluir entre los elementos a
considerar para resguardar documentes, o establecido en la pelitica de archive y
conservacion de documentos en materia de prevencién de lavado de dinero y de
activos, financiacién al terrcrismo y financiacion de la proliferacion de amas de
destruccién masiva del Banco Central de Reserva de E| Salvador- c¢. Opinion dal
Departamento de Riesgos y Gestién Estratégica en Memorandum No. DRYGE-
355/2022, manifiesta que el instrumenta cumple con los lineamientos y criterios de
elaboracion definidos y no existe normativa relacionada en conflicto que pueda
afectar su calidad y consistencia reguiatoria.- d. Opinién del Departamento de
Auditaria Interna en Memorandum No. Al-226/2022, manifiesta Una vez considerados
los aspectos menores sefialados, estaria listo para someterse a aprobacion
correspendiente.- e, Opinidn del Departamente Juridico Memorandum No.
DJ-228/2022, indica que después de incorporar observaciones realizadas, es factble
que las modificacicnes propuestas a la Politica, continle con el proceso de
aprobacién.- 7. Que el Departamento de Riesgos y Gestibn Estratégica en
Memerandum No. DRYGE-373/2022 del 30 de agosto de 2022 menciona que la
opinion final es favorable para framitar autorizacién ante el Consejo Directivo.-
ACUERDA: 1. Darse por enterado de la solicitud de derogar el Instructivo para el
Deposito de Documentos Sociales, Libros y Papeles de Entidades Liquidadas y de las
modificaciones a la Politica de Gestion Documental y Archivo del Banco Central de

Reserva de El Salvador, presentadas por la Gerencia de Administracién y Desarrollo.-
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_\: '».._.,,2-:”/A‘utorizar ia actualizacian de la Polilica de Gestion Documental y Archivo del
Banco Central de Reserva de E! Salvader y dercgar el Instructivo para el Depdsito de

Documentos Socisles, Libros y Papeles de Entidades Liquidadas a partir del 16 de

septiembre de 2022.

PUNTO X! Informacion clasificada como Confidencial conforme el Art. 24,
Ley de Acceso a la Informacién Publica

=
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PUNTO XlIl El Consejo Directivo del Banca Central de Reserva de El Salvador, se

Al



7""‘-v7déj;p6r enterade del informe de Gestion del Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento

o T

Financiero (FOSAFFI), comespondients al periodo de enero a junio de 2022,

presentado por el Presidente del FOSAFF!.
PUNTO XIV El Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de El Salvador, se
dic por enterado de los Estados Financieros del Fondo de Saneamiento y
Fortalecimiento Financiero (FOSAFFI), correspondientes al 30 de junio de 2022,

presentados por el Seflor Presidente del FOSAFTFL.

PUNTO XV La Gerencia de Estudics y Estadisticas Eccndmicas presenta para
aprobacién del Consejo Directivo un Convenic de Cocperacidon Interinstitucional, a
celebrarse entre el Banco Central de Reserva de El Salvador y el Ministeric de
Cultura para la recopilacion, sistematizacion y transmisién de la informacién de
estadistica basica requerida para la construccidn de la Cuenta Satelite de Cultura,
indicadores relacionados a la culturz y para fa puesta en funcicnamiento del Registro
Nacional de las y los Trabajadores de la Cultura.- £l Consejo Directivo, considerando:
1. Que de conformidad con el articulo 64 de la Ley Organica del Banco Central de
Reserva de E| Salvador, corresponde al Banco Central elaborar y publicar,
opertunamente, ias principales estadisticas macroecondmicas de caracter monetario,
de balanza de pagos, de cuentas nacionales e indicadores de corto plazo, de
comercio exterior; y ofras gue estime necesario su Consejo Directivo.- 2. Que &l
articulo 92 de la Ley de Cultura de El Salvador contempla la Creacion del Registro
Macional de las y los Trabajadores de la Cultura, en el cual se indicaré en cada caso
la especialidad del artista, creador o profesional, la cual deberd ser certificada.-
3. Que el articulo 86 inciso 1 de la Constitucion de la Repiblica de El Salvador,
contempla la petestad de los organos de gobierno de colaborar entre si, para el mejor
dasarrailo de las correspondientes funciones plblicas.- 4. Que derivado del interés
del Banco Central de Reserva de El Salvador por desarrollar elementos gue
constituyen una extension del Sistema de Cuentas Nacionales, es necesario llevar a
cabo ia ganeracién de cuentas satélites.- 5. Que la medicion de las actividades de
la cultura como actividades economicas, comparable y compatible con la medicién de
otras actividades, a tfravés de una Cuenta Satélite, requiere contar con estadisticas

que visibilicen el aporie de la cultura en el Producte Interno Bruto del pais, para lo




cual se vuelve necesaria la suscripcién de un Convenio de Cooﬁé’&éétfm
Interinstitucional con el Ministerio de Cultura- 6. Que la firma del referide Convenio
implica la asignacién de recursos financieros, tecnoldgicos y estadisticos para la
correcta y adecuada implementacién.- 7. Que la Gerencia de Estudios y Estadisticas
Econdmicas, en Memorandum No. GEECC-104/2022 y No. GITI-187/2022 del 30 de
agosto de 2022 opina que es necesario generar la Cuenta Satélite de Cultura para
proporcionar a fos distintos usuarios mas estadisticas sobre la ecenomia salvadorefia
y sobre el aporte de las actividades culturales a la misma, para lo cual también, se
debe disponer de !a informacion del Registro Nacional de las y lcs Trabajadores de la
Cuitura, este Uitimo a cargo del Ministerio de Cultura.- 8. Que la Gerencia de
Innovacién y Tecnologia de la Informacién, en el referido Memoréandum opina que
para garantizar la disponibilidad de informacion utilizada para la generacion de la
Cuenta Satélite de Cultura, es necesario brindar apoyo técnico y tecnologico al
Ministerio de Cultura para la puesta en funcionamiento del Registrc Nacional de las y
los Trabajadores de la Cultura.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la solicitud
de suscripcion del Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Banco Central
de Reserva de El Salvador y el Ministerio de Cultura para la recopilacion,
sistematizacion y transmision de la informacidon de estadistica hasica requerida para
la construccidn de la Cuenta Satélite de Cultura, indicadores relacionades a la cultura
y para la puesta en funcionamiento del Registro Nacional de las y los Trabajadores de
la Cultura.- 2. Aprobar la suscripcién del Convenic de Cooperacion Interinstitucional
entre el Banco Central de Reserva de El Salvador y el Ministerio de Cultura para la
recopilacion, sistematizacion y transmisidén de la informaclon de estadistica basica
requerida para la construccidon de la Cuenta Satélite de Cultura, indicadores
relacionados a la cultura y para la puesta en funcionamiento del Registro Nacional de
las y los Trabajadores de la Cultura.- 3. Autorizar al sefior Presidente de! Banco
Central de Reserva de El Salvador para la firma del respectivo Canvenio.—------mm--=uenn
PUNTO XVI El Consejo Direclivo tomé nota de la presentacion sobre €l Informe
Econdmico Mensual de julic de 2022, realizada por la Gerencia de Estudios y
Estadisticas FEconomicas, Gerencia Internacional y Gerencia de FEstabilidad

Financiera y Politicas PUblicas. -~ — e
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b .A__RU_NTOI XVil El Conseic Directive del Banco Central de Reserva de El Salvador,
?c()r%a nota de! Informe presentado por el Departamento de Riesgos Financieros, sobre
el Informe Anual de Riesgos Financieros de Ofros Activos del Banco Central de

Reserva de El Salvador, segun Memorando No. DRF-61/2022 de fecha 28 de julic de

2022

PUNTO XVIll La Gerencia de Operaciones Financieras presenta para auforizacion
del Conseje Directive del Banco Ceniral de Reserva de El Salvador, propuesta de
ajustes en el Presupuesto Anual 2022 del Banco Central de Reserva de El Salvador y
propuesta de transferencia al Presupueste de CIEX El Salvador para el afio 2022.-
El Consejo Directivo, considerando: 1. Que en Decreto Legislativo No.468 emitide el
08 de agosto de 2022 y puhlicado en el Diario Oficial No. 148, Toma No. 438 del 14
de agosto de 2022, la Asamblea Legislativa de la Repiblica de El Salvadaer aprobd la
“Ley de Disclucién, Liquidacion y Traslado de Funciones dg la Direccién General de
Estadisticas y Censos, (DIGESTYCY), la cual establece lo siguiente: Articulo 1: “Las
funciones de coordinacion general de las Estadisticas y Censcs del pais, antes
alribuidas a la Direccion...” (DIGESTYC)... “saran ejarcidas por ef Banco Central de
Reserva de £l Salvador...”-  Aricuio 2 sobre la Faculfad para realizar €l proceso de
Liquidacion y Traslada, dltime parrafo: “No obstante que el Banco Presida Ja Comisidn
de Liguidacion y traslado, todas las acciones propias de la fliguidacidn de la Direccion
seran Gnica y excilusivamente responsabifidad def Ministerio de Economia”-  Articulo
9: "El Ministeric de Hacienda realizard una compensacion de los gastos anuales en
que incurra el Banco Central... a fravés de ...una asignacion presupuestana anual
permanente en el Presupuesto del Estado del afic correspondiente de CUATRO
MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, y los
trasladara al Banco Central en el primer mes de cada afio”- 2. Que la Ley Organica
del Banco Central de Reserva de El Salvador, establece: Articule 23: Establece entre
las facultades del Consejc Directivo, literal ¢) “Deferminar la politica general del
Banco v las nommas que deberan ajustar sus operaciones’; literal ) *Aprobar ei
presupuesto anual del banco... a méas fardar el 31 de diciembre del afio anterior’ y
literal |} "Emiffir... normas e instructivos que requiera la adminisiracion interna del

Banco”-  Articulo 830 "No seran aplicables a la gestién del Banco, la Ley ds




Tesorerfa, la Ley Orgénica de Presupuestos, la Ley de Suministros, ni cuale's'qu}éir'éf;f- 3

otras disposiciones que se refieran a la recaudacion, custodia y erogacién de los
fondos ptblicos y al manegjo, en general, de los bienes del Cstade, y & las
prestaciones al personal, salve en lo gue se consigne especificamente en esta Ley”.-
3. Que las Normas Presupuestarias det Banco Cenfral de Reserva de El Salvador,
establecen: Articulo 10: “En casos exiraordinarios, previa justificacion e identificacion
de recursos por la unidad responsable del manejo presupuestario; el Prasidente o
Vicepresidenie, podré auterizar iransferencias entre cuentas y subcuerttas del mismo
o diferente rubro y enire componentes, hasle por ochenta saiaﬁos minimaos
mensuales del Sector Comergin...”- Ariculo 14: “Buranfe el gfercicio presupuestario
v con base en el comportamiento de iz sjecuciGn presupuestara, la Gerencia de
Operaciones Financieras podré proponer los ajustes necesarios al Presupuesto,
fornando en consideracion ias prioridades y necesidades de la Institucion, a traves de
mavimienfos v refuerzos a las asignaciones, las cuales serén aulotizadas por ef
Consejo Directivo”™- 4. Que e Departamento Juridico en Memorandum No. DJ-
243/2022 del 29 de agosto de 2022, concluye sobre fa soficitud de opinidn juridica
realizada por el Departamento Financiero, de la siguiente manera: ‘Este
Departamento Asescr es de la opinidn que ef Banco Central de Reserva en razon de
las funciones que le han sido frasladadas y tomando en cuenta las disposiciones de
su Ley Crgédnica, as/ como las de ia Ley de Disolucion, Liquidacion y Trasiado de
Funciones de la Direccién General de Estadistica y Censos, puede aprobar los gastos
e {nversiones a ercgar duranfe el afio 2022, para ef frasiado hacfa Banco Ceniral de
las funcicnes realizadas actualmente por la Direccidn General de Estadistica y
Censos, DIGESTYC, ¥ ser cubiertos por fondos propios de Banco Central de
Reserva, aplicando para elfo la normativa que el Consejo Directive emita
espacialmente o la que ya se encuentra vigente, segun se estime pertinente”.-
5. Que en Memorandum No. GAD-303/2022, del 29 de agosto de 2022, solicita:
“ .que la Gerencia de Operaciones Financieras determine fa disponibilidad de fondos
para la cobertur.a presupuestaria de US$900,000.00, distribuidos en el detalie de
procesos de compra en cuadro anexo y realizar la asignacion de cuenias

prasupuestarias”- 8. Que en Memerandum No. GAD-308/2022 y No. GAD-309/2022
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o .::191/30 de agosto de 2022 la Gerencia de Administracion y Desarrollo solicitd lo
siguiente: Transfarencia Presupuestaria para "Adecuacion de Instalaciones del Centro
de Recreacién vy Deportes del Banco Central de Reserva de El Salvador (CRyD BCR)
por USE103.000.00" y “Suministros e Instalacion de lfuminacion de Rebote para rétulo
existente Edificio JPIl por USE7,000.00". Transferencia presupuestaria para
Reconocimiento Empleado Bancario por US$404,800.00 en el componenie de Gastos
Administrativos; desagregado en Presupuesto Banco Central de Reserva de El
Salvador por US$390,900.00 y Presupuesto CIEX Ei Salvador por US$13,900.00.-
7. Que la Gerencia de Operaciones Financieras en Memorandum No. GCF-188/2022
del 30 de agosto de 2022, presenta para efectos de control y seguimiento, propuesta
de adicionar un componente que refleje el presupuesto que se asigne a lIa funcion de
estadisticas y censos, para su realizacion y continuidad; asl mismo presenta
propuesta de ajuste en el Presupuesto Anual 2022 del Banco Central de Reserva de
El Salvador para dar cobertura presupuestaria a la referida funcidon.- ACUERDA:
1. Darse por enterado de la solicitud de ajustes en el Presupuesto Anual 2022 del
Banco Central de Reserva de El Salvador.- 2. Autorizar refuerzo por US$2,300,.000.00
Y transferenlcia por US8500,800.00 en el Presupuesio Anual 2022 del Banco Centrat

de Reserva de El Salvador, de acuerdo con el siguiente detalle y Anexo:

Componente ::;g:zs;n Incremento ?_isminucién P_resyp‘ue;toa& Ajuste tclal
INGRESO FINANCIERO NETO ESTIMADO 54,425.775.12 0400 0.00 54.425.775.13 0.C0;
GASTOS ADMINISTRATIVOS 3105851750 500.930.00 400.200.00 31156.7.7.60 100,0C0.C0
Qerscna, 21,63B.697.0C 390.9G0.00 75,0C02.00 21.,954,537.6C0 31590005
Sarriristros y Servicios 5,564,277.6C 0.00 117.0600.00 5.447.277.60  -11A030.03)
funclonamierto ce Edificio. Zquipoy  Scroware ZATLIF.00 110.0€0.00 208.902.00 $.102,479.00 -98,900.03
Dtros Sastos de Acministracion 584,5€4.00 2.00 aco0 584,554.00 .03
GASTOS PCR SERV:COS FINANCIERDS 453184500 0.00 0.co 4531.845.00 0.00
SUB TOTALES 35,580,7€2.60 £00,900.00 400,500.60 35690.752.60 100,000.00
INVERSIGN EN ACTIVOS PERMANENTES 5,679,578.40 0.00 104,000.C0 557537840 -100.000.00
Bieres lrmuebles 172.490.45 2.00 10,000,080 162.1€0.25  -10.00C.00
Bier:es Magbles 277142315 2.0 30,000.02 774142515 -30.00C.00
Activos inangibies 2.735,655.00 0.0 80.020.02 267585500 -60,00C .90
IOFICINA NAC ONAL DE ESTADISTICAS ¥ CENSOS (OMECH 0.00 2.30¢.000C0 040 2.300.000.00 Z.300.000.00]
Gastas Acministrativos 300  1414.000.00 c.oo £414.000.00  1.414,000.2¢]
Fersanal 000 0.02 c.oo G0 03¢
Suministros y Senviclos .00 154,090.00 €00 364.000.00 3640000
Funsionamiento de Edificia, Equipa v Software 0.C0  1,030,600.00 coo 1,050,020 0C 1 05C,000.0G;
Iuersion en Activos Fermanzntes 0.co £91.640.00 .00 69154000 £316400C
Eicnes Muebles 0.0 410.C00.00 .30 41C.0003C  410.000.0C]
Aztivas Intangioles Q.00 281540.00 [ e 4] 231,640.5C 281,640.08
| Fonda inslitucioaal ONEC 0.0 154,366G.90 09.50 164.360.0C _ 194,360.00
[FOTAL PRESUPUESTO ECR APRQBACD 41,270.141.00  2.800,900.00 500,900.00 4357014100 2.300,000.00

3. Autorizar la transferencia en el Presupuesto CIEX El Salvador por US513,200.0¢
incrementando la cuenta de Gratificaciones y reduciendo el Fonde Institucional del
Rubro de Personal.- 4, Autorizar la siguiente disposicién transitoria, en adicién a o

dispuesto en el Art.10 de las Normas Presupuestarias del Banca Central de Reserva




de El Salvador: “Presidencia podra autorizar las transferencias presupuestarias por ai™ |

monto que sea necesario, para que las unidades puedan contar con los recursos, de
acuerdo a las necesidades que surjan en tode el proceso para brindar los servicios de
Estadisticas y Censos, en el caso que sea necesario un nuevo refuerzo sera

autorizade por el Consejo Directivo, segun lo establecido en las Normas

Presupuestarias”. -

PUNTO XIX La Gerencia de Operaciones Financieras presenta para conccimiento
del Consejo Directivo, los Estados Financieros del Banco Central de Reserva de E!
Salvador, al 31 de julio de 2022.- El Consejo Directivo, considerando: 1. Que el
Comité de Auditoria en Sesién No. COA-08/2022 de! 24 de agosto de 2022, acordd
oforgar visto buene para que los Estados Financieros del Banco Cenfral de Reserva
de El Salvador al 31 de julic de 2022, sean presentados para conocimiento del
Consejo Directivo.- 2. Que la Gerencia de Operaciones Financieras presenta en
Memorandum No. GOF-187/2022 del 30 de agosto de 2022, el Informe de los
Estados Financieros del Banco Cenfral de Reserva de E! Salvador, al 31 de julic de
2022.- ACUERDA: Darse por enterado de los Estados Financieros del Banco

Central de Reserva de Ei Salvador, al 31 de julic de 2022,

PUNTO XX Ef Consejo Directivo toma nota del Informe y Dictamen preséntado por
fa Firma de Auditoria Externa PricewaterhouseCoopers, que contiene los Dictamenes
Especiales, scbre los Activos que Respaldan la Reserva de Liguidez del Banco
Central de Reserva de El Salvador, al 31 de marzo y 30 de junic de 2022 ~——-———
PUNTO XXI El| Departamento de Riesgos y Gestion Estratégica presenta para
autorizacién de! Consejo Directivo, la conformacion de la COficina Nacional de
Estadistica y Censos {ONElC).- El Consejo Directivo, considerando: 1. Queel
Articulo 23, literal h) de la Ley Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador,
sefiala que corresponderd al Consejo: Definir la estructura organizativa del Banco,
estableciendo los niveles de ferarquia, responsabilidades, atribuciones y funciones
gue permitan undesemperio eficiente para el logro de sus objetivos, lo cual incluye la
aprebacién de descripcion de funciones de Unidades y Descriptores de Puestos.-
2. Que el 9 de agosto de 2022 se aprobé ef Decreto Legislativo No 468: Ley de

Disolucién, Liquidacion y Traslado de Funciones de la Direccidn General de
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- {":‘.:Es.tadisticas y Censos (DIGESTYC), e cual en su Considerando |lf senala que las
funciones de coordinacion general de las Estadisticas y Censos del Pais que han
estado a cargo de la DIGESTYC, necesitan modernizarsa conforme a la evolucién y
necesidades de fa economia del pals y a 1as nuevas fecnologias de informacion qus
permiten hacer mas efectives y oportunos los servicios y productos estadistices y en
su Considefando IV sefiala que el Banco Central de Reserva de El Salvador, es una
institucion estatal con amplia experiencia, reconocimiento y confiabilidad de
organismos internacionales por cumplir con estandares técnicos para la elaboracion y
divulgacion de informacion econdmica.- 3. Que el Departamento de Riesgos v
Gestion Estratégica en Memorandum No. DRYGE-372/2022 del 26 de agosto de
2022 presenta propuesta de conformacion de la Oficina Nacional de Cstadistica y
Censos {ONEC).- ACUERDA: 1. Darse por enterado de las propuestas del
Departamenta de Riesgos y Gestion Estratégica, sobre Iz conformacidn de [a Oficina
Nacional de Estadistica y Censos (ONEC).- 2. Avalar la estructura organizativa
inicial y transitoria para conformar la Oficina Nacional de Estadistica y Censos
{ONEQ), gue dependa de Presidencia y que permita asimilar las funciones gue se
trastadan al Banco Central de Reserva de El Salvador, de acuerde al Decreto

Legislativo No. 486, det & de agosto de 2022, que a cantinuacion se presenta:

Frasidenciz BCR

Oficing Mazlonal dz
Sstaclisticay Censes

Puestes de 3wiKiva £l 318N ¥ Manttors
todaia OMEC

bnidad de

Depatamanmada Departamenis de Esiadisticas i Departamentocks Unidaces
Zartcgrafiay Disefic Soedeamogailcasy de ECOECEs £ dlcaaies
Ectadisidce Género

Laoreinacicn e Cane Courainecldn de
4 Mstadalogia - Esradistieas
Extazistica $OUBIEMIOCLINCas ¥ Ylzles

- Cordnacicn de
""”?;’:f"'":,:‘ de Extaciivhicas de Ganers y
Logralla Enguesier Espraidlee

3. Avalar !a Descripcion de Funcianes de las siguientes Unidades, a partir del 1 de

Cusnilruachae de
Eri Hcznris

Canrdinacks e
——| Encucstas g Ligades
Exarmaulcas

septiembre de 2022: a. Oficina Nacional de Estadistica y Censos.- b. Departamento
de Carografla y Disefio Estadistico- ¢ Departamentc de Esladisticas

Sociodemograficas y de Género.- d. Departamentc de Unidades Economicas e




Indicadores de Pracios.- 4. Avalar la identificacion preliminar de puestos y cantidad o=

de plazas de la Oficina Nacional de Estadistica y Censos, que se presenia a

continuacion.

Departamento de Cartografia y Disefio Estadistico

Puesto Plazas
Jefe Departamento 1
Coordinacion de Diseio y Metodologia Estadistica 15
Coordinador de Disefio y Metodologia Estadistica 1
Anglisia de Mugsireo 3
Técnico de Clasificacién y Codificacion 2
Analista de Metodologia 9
Coordinacion de Cartagrafia 20
Coordinador de Cariografia ' 1
Administrador de Base Cartografica 1
Técenico de Conirol de Calidad de Dalos Geograficos 1
Técnica de Datos Geograficos v Clasificacion T
Cartdgrafe Técnico en Cartografia 9
Gestor de Mapateca 1 =
Total 36
Departamento de Estadisticas Sociodemograficas y de Gensro

Puesto Plazas
Jefe Departamento 1
Coordinacién de Estadisticas Sociodemograficas y Vitales 38
Coerdinador de Estadisticas Sociodemograficas y Vitales 1
Analista de Estadisticas Sociodemogréficas y de Género 2
Supervisor de Campo 1
Gestor de Brigada 3
Gestor de Informacidon 27
Técnico de Control de Calidad de Encuestas 3
Técnico Digitader 1
Coordinacién de Estadisticas de Género y Encuestas Especiales 8
Coordinader de Estadisticas de Género y Encugstas Especiales 1
Analista de Estadisiicas Sociodermograficas y de Genero 2
Gestor de Informacion ) B
[Total B 48
Departamento de Unidades Econémicas e indicadores de Precios
Puesto Plazas
Jefe Departamento 1
Coordinacian de Encuestas e Indicadores de Precios 18
Coordinader de Encuestas e Indicadores de Precios 1
Analista de Unidades Econémicas e Indicadores de Precics 2
Supervisor de Campo 1
Gestor de Informacion 14
Coordinacién de Encuestas de Unidades Econdmicas 35
Coardinador de Encuestas de Unidades Economicas 1
Analista de Unidades Econdmicas e Indicadores de Precios 4
Gestor de Brigada 3
Gestor de Informacion ~ 27

Total 54 |
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5 Avalar la estrategia de implementacion de la Oficinag Nacional de &stadistica y
Censos (ONEC), que permita asegurar la continuidad de productos estadisticos ya
existentes en ia Direccién General de Estadistica y Censos (DIGESTYC), asi como
lograr la eficiencia operativa en |a fase de transicién- 5. Avalar gue la estructura
organizativa inicial y trapsitoria propuesta ssa una version flexible de trabajo que
permita realizar modificaciones posteriores en la misma y sirva de base para estimar
recurscs, realfizar las gestionas iniciales de perscnal, realizar requerimientos y gjustes
presupuestarios v adecuaciones de oficinas, en el marca del cumplimiento del
Decreto Legislativa No 486 para la Liguidacién y traslado de funciones de la Direccién
Generai de Estadistica y Censos (DIGESTYC) al Banco Central de Reserva de El
Salvador.- 7. Facuitar a la Presidencia del Banco Central de Reserva de El Salvador
para que defina y autorice las Politicas Especificas de Transicién para procesos de
reclutamiento, seleccion y contrataciéon de personat para cobertura de plazas, asi
coma valoracién dz puestos gue permitan implementar la Oficing Naclonal de
Estadistica y Censos (ONEC) de acuerdo al Decreto Legislativo antes referide. —
Sin mas de que tratar se levanté la sesidn a las quince horas con diez minutos del

misma dia, para constancia firman ef Acta.

Hazel I éya Gonzalar de Sanchez
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