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ACUERDO No. 15-0421

San Salvador, 29 de marzo de 2017.

El Ministro de Educacién, en uso de las facultades legales contenidas en el articulo 16 numerales 2 y 10y 38 numeral 23 de!l Regfamento Interno
del Organo Ejecutivo, y CONSIDERANDO: 1) Que mediante Decreto Legislativo No. 498 emitido por la Asamblea Legislativa, el 17 de Mayo de
1990, publicado en el Diario Oficial No. 126, Tomo 307 de fecha 28 de mayo del mismo afio, s¢ emitié la "Ley de la Caja Murual de los Empleados
def Ministerio de Educacidn”, la cual fue reformada por Decreto Legislativo No. 498 de fecha 24 de Noviembre de 2016, publicado en el Diario Oficial
No. 220, Tomo No. 413 de fecha 25 del mismo mes y afio; II) Que segin el articulo 3 literal “f", dicha ley tiene como objetivo regular por medio de
“La Caja" la administracién e implementacién de servicios y prestaciones de proteccién social de los Empleados del Ministerio de Educacion financia-
dos a través de la inversién de los ingresos provenientes de: "f) Los ingresos en concepto de intereses, comisiones y otros provenientes de préstamos
otorgados por la Caja a sus asegurados”; IIT) Que conforine al articulo 23 literal "d" de la Ley, los Programas de Préstamos personales a los asegurados
orientados a la adquisicién de vivienda, formacién profesional del asegurado o sus hijos, la adquisicin de equipos informdticos u otros que implique
un valor agregado a su profesién docente y consolidacién de deudas, forman parte de los servicios y prestaciones de proteccién social que otorgard
la Caja a sus asegurados: 1V) Que mediante punto 5."b". 5 del Acta No. 6 de fecha 10 de febrero de 2017, el Consejo Directivo de la Caja Mutual de
los Empleados de! Ministerio de Educacién, en Sesién Ordinaria, aprob6 el proyecto de Reglamento de Préstamos Personales de la Caja Mutual de
los Empieados del Ministerio de Educacién. POR TANTO: Con base a los considerandos antes expuestos ¥ a lo dispuesto en el articulo 41 literal "b"
de la Ley de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacidn, y articulos 10 numerales 2 y 10, y 38 numeral 23 todos del Reglamento
Interno del Organo Ejecutivo, este Ministerio ACUERDA: Reconocer la aprobacién en todas sus partes, del Reglamento de Préstamos Personales de
la Caja Mutal de los Empleados del Ministerio de Educacidn, presentado por el Consejo Directivo a través de su Presidente, a consideracién de este
Ministerio y que consta de treinta y nueve articulos contenidos en cinco capitulos y que literalmente establece: "EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION,

CONSIDERANDO:

1. Que la Ley reformada de La Caja Mutual en su Art. 23, establece que entre los servicios y prestaciones de proteccién social que otorgard
La Caja a sus asegurados, estdn los Programas de préstamos personales a los asegurados orientados a la adquisicidn de vivienda. formacién
profesional del asegurado o sus hijos, la adquisicién de equipos informéticos u otros que implique un valor agregado a su profesion docente

y consolidacién de dendas;

II.  Que la referida Ley, establece que La Caja podrd ampliar en forma gradual y progresiva sus prestaciones y beneficios atendiendo al grado
de eficiencia que ostente la organizacién administrativa de la misma, la situacién econdimica, necesidades mds urgentes de la poblacidn
asegurada y las posibilidades técnicas de prestar los servicios, siendo una solicitud constante de las personas aseguradas que se les apoye

con préstamos para cubrir sus obligaciones personales y familiares:

1. Que el Articulo 62-A de la Ley de La Caja, establece que es necesario emitir un Reglamento de Préstamos Personales que regule y norme
en forma espectfica las operaciones de préstamos otorgados por La Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacién;

POR TANTO,

En uso de sus facultades constitucionales, Acuerda aprobar el siguiente: '
REGLAMENTO DE PRESTAMOS PERSONALES DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION.

CAPITULO PRIMERO
OBJETO Y DEFINICIONES.

Art. 1. El presente Reglamento tiene como objetivo regular y normar las operaciones de los préstamos personales entre La Caja Mutual de los

Empleados del Ministerio de Educacién, y las personas aseguradas.



Art. 2. Para los efectos de este Reglamento se adoptan las siguientes definiciones:

COMITES DE CREDITO: Organismos encargados de evaluar y emitir recomendacidn de aprobacidn o denegacidn de las solicitudes de prés-
tamos. dirigidas a Gerencia para ser presentados al Consejo Directivo, velando por la aplicacién del Reglamento y Politicas que La Caja. emita para
tales fines.

DESEMBOLSOS: Son las erogaciones en efectivo, después de la formalizacién del préstarmo; estos desembolsos del préstamo podrén realizarse
de forma parcial o total, de acuerdo al destino del préstamo, y segin la modalidad de financiamiento autorizada por el Consejo Directivo.

EVALUACION DE PRESTAMOS: Proceso de revisién de las solicitudes de préstamos personales dirigidos a La Caja, de acuerdo con la
metodologia adoptada.

FONDO DISPONIBLE PARA FINANCIAMIENTOS: Monto anual que el Consejo Directivo de La Caja, asigna para conceder préstamos

personales a las personas aseguradas, segiin los plazos autorizados.

FONDO DE CUENTAS INCOBRABLES: Fondo coustituido con la retencién del 1% del monto del préstamo concedido, destinado para
solventar casos de cuentas incobrables.

FORMALIZACION: Proceso mediante el cual el préstamo se declara firme a través de un instrumento de formalizacién legal, por medio de
escritura piiblica, mutuo o pagaré, segiin sea el caso, el cnal deberd ser congruente con los términos y condiciones del préstamo aprobado.

INGRESO ORDINARIO MENSUAL: Suma de dinero devengada como salario mensual o valor de la pensién autorizada en el INPEP, ISSS
o AFP.

LA CAJA: Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacién.

LEY DE LA CAJA: Instrumento legal de La Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacidn, publicada en el Diario Oficial de)
28 de mayo de 1990, reformada por el Decreto Legislativo No. 498, publicado en el Diario Oficial No. 220 Tomo No. 413 del 25 de noviembre de
2016.

PERSONA ASEGURADA: Persona asegurada que tenga contratado un seguro con La Caja.

PERSONA DEUDORA: Persona asegurada que tenga suscrito un Seguro de Vida Voluntario, y ha contratado un préstamo con La Caja.

PRESTAMO: Cantidad determinada de dinero que La Caja, entrega a la persona asegurada, siendo un fondo reembolsable, con pago de intereses,
aporte al Fondo de Cuentas Incobrables y Seguro de Deuda.

REESTRUCTURACION DE PRESTAMO: Es aquel mecanismo de arreglo de algunas condiciones del préstamo concedido, por medio de
carta convenio, sin que haya cambio de referencia del préstamo, pero que modifique las condiciones originalmente pactadas, siempre que se mantenga

el plazo acordado de pago del préstamo.

REFINANCIAMIENTOS: Serdn aquellos mecanismos de arreglo que estardn respaldados por un nuevo pagaré. escritura piblica 0 mutuo;
para darle la cobertura legal. tanto al deudor como a La Caja, otorgdndose un nuevo préstamo ajustado a las nuevas condiciones de pago del cliente y

que cambian las coudiciones de los présigmos anteriores.



RESERVAS PARA PRESTAMOS INCOBRABLES: Asignacién creada para manteper la solvencia de la cartera de p

21 de Abril de 2017.

1a cual, se hard en el tiempo. forma y cuantia que el Consejo Directivo de La Caja autorice.

SEGURO DE DEUDA: Seguro obligatorio contratado par el deudor con una Institucién Aseguradora reconocida legalmente en El Salvador o

con La Caja, para cubrir el pago del saldo total adeudado al momento de ocwrir cualquiera de los siniestros por fallecimiento o incapacidad perma-

nente, y en el caso de incapacidad temporal de mediano plazo las cuotas que le corresponde pagar, debiendo contratar la cesién de los beneficios de

la péliza a favor de La Caja.

SOLICITANTE DE PRESTAMO: Persona empleada activa o pensionada docente del sector piblico o privado, personas empleadas adminis-

trativas activas y pensionadas del Ministerio de Educacidén y las personas que se encuentren empleadas en La Caja, que tienen contratado un Seguro

de Vida Voluntario con la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacidn.

CAPITULO SEGUNDO

COMITES DE CREDITO.

Art. 3. Para el wadmite de préstamos personales, el Consejo Directivo, creard el niimero de Comités de Crédito, que considere necesario, seglin

las necesidades institucionales, debiendo ser conformados de preferencia con tres miembros.

Art. 4. El objetivo principal del Comité de Crédito, serd analizar las solicitudes de crédito, recomendar o no, todas las solicitudes de crédito que

presenten los asegurados a La Caja y pasarlas al Consejo Directivo.

Art.

a)

b)

<)

d)

5. Las funciones de los Comités de Crédito son:

Evaluar las solicitudes de préstamos que le remita la Unidad de Préstamos, debiendo emitir una resolucién con una recomendacién de
otorgamiento o denegacidn, la cual pasard a la Gerencia de La Caja, para ser presentada al Consejo Directivo para su respectiva aprobacién

o denegacién.

Revisar que la informacion de los expedientes remitidos por la Unidad de Préstamos se encuentre completa, y si encontraren observaciones
serdn remitidas en el momento para su correccion, debiendo emitir una resolucidn hasta que la infonmacién sea conforme, v trasladard
los expedientes junto con la recomendacién que fuere procedente al Consejo Directivo por intermedio de la Gerencia de La Caja, para la

aprobacién o denegacién del crédito.

Evaluar y recomendar la aprobacién o denegacién de solicitudes referentes a perfodos de gracia, reestructuraciones de préstamos, refi-
nanciamientos, ampliaciones de plazo y otras que se presenten relativas al financiamiento. 1as resoluciones deberdn ser presentadas a la

Gerencia de La Caja para que las someta al Consejo Directivo.
Entregar un informe mensual de sus actividades y cuando se requiera, al Consejo Directivo.

€
Otras funciones que sean autorizadas y asignadas por el Consejo Directivo de La Caja.

Art. 6. Son funciones de] Coordinador del Comité de Crédito:

b)
c)
d)

e)

Convocar y liderar las reuniones.

Orientar, coordinar, supervisar y evaluar el cumplimiento de las tareas asignadas a cada integrante del Comité.

Verificar que se cumplan el presente Reglamento, las politicas y normativas correspondientes al Programa de Préstamos de La Caja.
Presentar al Consejo Directivo y a los organismos que lo requieran, el informe de las distintas actividades realizadas por el Comité.
Responder por los mandatos del Consejo Directivo y de la Unidad de Préstamo.

Otras funciones relacionadas al Programa de Préstamos Personales que el Consejo Directivo encomiende.
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Art. 7. Son funciones de la Secretaria del Comité de Créditos.
a) Recibir, hacer del conocimiento del comité, controlar y archivar la correspondencia recibida y emitida por el Comité.
b)  Gestionar de forma oportuna las respuestas de las solicitudes escritas dirigidas al Comité.
¢} Responder por el archivo del Comité y mantenerlo ordenado y debidamente clasificado.

d) Presentar la correspondencia recibida y ocuparse de todo lo concerniente a las comunicaciones del Comité.
e) Firmar la correspondencia.
f) Levantar las Actas con las resoluciones de]l Comité de Créditos.

g) Otras funciones relacionadas al Programa de Préstamos, encomendadas por el Comité de Créditos.

Art. 8. Son funciones del Colaborador del Comité de Créditos:

a) Preparar lalogistica respectiva para las actividades de los préstamos, siendo el enlace del Comité con otras Unidades y Areas organizativas
institucionales.

b)  Servir del enlace entre el Comité de Créditos y la Unidad Financiera Institucional, para los trdmites de desembolsos u otros relacionados
al drea financiera. '

¢) Coordinar, verificar y ejecutar la incorporacién de la informacién pertinente en el sistema informético de préstamos.

d) Otras actividades que sean asignadas relacionadas al Programa de Préstamos.

Art. 9. Los miembros propietarios que desempefian la coordinacién, secretaria y colaborador del Comité de Crédito, podrén ser reemplazos en
sus ausencias temporales o permanentes por sus suplentes el tiempo que fuere necesario.

Art. 10. Para que los suplentes desempefien las actividades encomendadas dentro del Comité de Créditos, serdn convocados por la Gerencia de
La Caja de forma anticipada.

Art. 11. Cuando se considere necesario el apoyo de especialistas en el tema de préstamos, los Comités de Crédito podran solicitarlo a la Gerencia
de La Caja.

Art. 12. Los Comités de Crédito, evaluardn las solicitudes presentadas por la Unidad de Préstamos, y presentardn una recomendacién a través
de la Gerencia de La Caja al Consejo Directivo, quien tiene la facultad de aprobar o denegar las solicitudes.

Art. 13. En los casos de que en las evaluaciones no existiere unanimidad para la recomendacién de} financiamiento, serd necesario la convergen-
cia de dos votos de los miembros del Comité de Créditos. En todo caso el miembro del Comité que salvara su voto lo deberd expresar y razonar por
escrito, con la debida justificacién en el apartado de observaciones del documento respectivo.

CAPITULO TERCERO
CONDICIONES DE LOS PRESTAMOS PERSONALES.

A. DESTINO DE LOS PRESTAMOS PERSONALES Y MODALIDADES DE PRESTAMOS.

Art. 14, En el presente Reglamento se establece la metodologia para definir el monto médximoa otorgar por deudor, las cuales en funcién del des-
tino tendrdn montos mdximos a conceder de forma individual, siempre en funcién de la capacidad de pago de las personas solicitantes y la factbilidad
financiera de La Caja, establecida en el Fondo Disponible para Financiamientos.

B. POBLACION OBJETO

Art. 15. Podrd solicitar un préstamo todo asegurado que tenga como minimo un afio de haber contratado un Seguro de Vida Voluntario de La
Caja. siempre que sea empleada activa o pensionada del Ministerio de Educacién, incluyendo a docentes laborando en instituciones educativas del
sector privado y los Empleados de la Caja.
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C. MONTO DEL PRESTAMO

Art. 16. El monto mdximo a otorgar en financiamiento serd aprobado por el Consejo Directivo y podrd ser de hasta el niimero de veces el salario
que determine el estudio financiero actuarial; el techo mdximo a conceder, se establecerd en cada modalidad de financiamiento, dependiendo de la
capacidad de pago del solicitante y el destino del préstamo solicitado, considerando los resultados del estudio antes mencionado.

D. PLAZO DE LOS PRESTAMOS

Art. 17. Los plazos mdximos en la aprobacién de préstamos serdn concedidos considerando los resultados del Estudio Actuarial. bajo las siguientes

condiciones generales.

a) En el caso de las personas pensionadas el plazo podr4 estar en funcién de las edades méximas cubiertas por los Seguros de Deuda, v/o la
vigencia de Jos Seguros de Vida Voluntarios de La Caja. que es hasta ochenta afios.

b)  Parael caso de las personas empleadas, reportadas con incapacidades de salud temporales legalmente reconocidas, serd el Comité de Créditos
el que recomiende el plazo del financiamiento, siempre que el préstamo a otorgar, sea cubierto por el Seguro de Deuda.

E. TASA DE INTERES DE LOS PRESTAMOS

Art. 18. El Consejo Directivo fijard anualmente 1a tasa de interés de los préstamos, la que podrd ser superior a la tasa de interés promedio anual
contratada por La Caja en los Dep6sitos a Plazo, tomando en consideracién el Estudio Actuarial que para este fin contrate La Caja, para este cdlculo
se considerara el promedio anual del afio anterior al que iniciar4 la respectiva aprobacidn.

Art. 19. Los saldos de capital de [as cuotas en mora generardn un interés del 0.5% anual adicional al interés ordinario establecido, valores que

servirdn para cubrir los costos de gestion de la recuperaciéu de la cartera en mora.

F. GARANTIA DE LOS PRESTAMOS

Art. 20. Las garantias de los préstamos serd una orden irrevocable de descuento en el salario o la pensidu mensual que e] Consejo Directivo de
La Caja autorice. En todo caso, ¢l Consejo Directivo de la Caja establecerd los requisitos especificos para el erédito, al igual que su monto méximo,
garantias a constituir por parte del beneficiario del crédito, forma de pago, tasas de interés corrientes y moratorias, teniendo en cuenta el Estudio

Actuarial y la legislacién vigente.

Art. 21. Al concederse un préstamo, se exigird a Ja persona asegurada la contratacin de un seguro de deuda para que en caso de fallecimiento,
incapacidad temporal o permanente, sea garante para el pago de los saldos insolutos al momento de ocurrir cualquiera de los siniestros mencionados,
debiendo suscribir la cesidn de los beneficios de dicha péliza, a favor de La Caja.

Art. 22. La Caja podré ofrecer su propio seguro de deuda y/o mantener vinculo con las Compaiiias Aseguradoras que lo faciliten, o también
aceptard la contratacidn directa por la persona asegurada. En todos los casos el pago mensual del mismo, estard comprendido dentro de la cuota mensual
y serd La Caja quien recupere la cuota de la prima del seguro propio y realice directamente el pago, salvo casos excepcionales en Jos que la persona
deudora pague anticipado el seguro por todo el plazo del préstamo y presente toda la documentacién en forma legal requerida a La Caja.

Art. 23. Al momento de conceder un préstamo se retendrd el 1% del monto del préstamo concedido. para conformar el "Fondo de Cuentas In-
cobrables” destinado para solventar casos de cuentas incobrables. segiin el procedimiento que se establezca en la "Politicas de Recuperacién de Mora
de los Préstamos Personales de la Caja Mutual de Jos Empleados del Ministerio de Educacién”.

CAPITULO CUARTO
DISPOSICIONES GENERALES.

A. FONDO DISPONIBLE PARA FINANCIAMIENTOS

Art. 24. El Consejo Directivo con base a la recomendacién de estudio financiero actuanial fijard en forma anual, la cantidad de dinero para con-
ceder préstamos personales a las personas aseguradas que cumnplan los requisitos y podrd suspender el otorgamiento al agotarse la cantidad asignada
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o en atencidn a la situacién econdmica de La Caja, y por el periodo que fuere necesario dentro de un buen ordenamiento financiero. que responda 2
las tendencias financieras del pafs y a los intereses de La Caja.

B. REQUISITOS PARA OBTENER LOS PRESTAMOS PERSONALES

Art. 25. Los solicitantes de los préstamos deben tener contratado y vigente un Seguro de Vida Voluntario con La Caja.

Art. 26. Para conceder un préstamo, los asegurados deben tener la disponibilidad de que se le aplique la orden de descuento mensual en su
salario o pension, por el monto de la cuota mensual establecida por el préstamo a obtener, y en los casos de consolidacién de deudas, deber4 tener la
factibilidad de que se acepte por la Institucidn pagadora del ingreso ordinario mensual, 1a orden de descuento emitida por La Caja, en sustitucién del
0 los préstamos que consolidardn de Instituciones externas.

C. SOLICITUD DE PRESTAMO

Art. 27. La solicitud del préstamo se hard en el formulario aprobado por el Consejo Directivo a propuesta de la Unidad de Asesoria Juridica de
La Caja; ef cual se adjuntara al expediente correspondiente.

D. TRAMITES DE LAS SOLICITUDES DE PRESTAMOS

Art. 28. El andlisis de las solicitudes de préstamos estard a cargo de la Unidad de Préstamos a través del analista, tomando los pardmetros
establecidos, y presentard las solicitudes al Comité de Crédito, quienes revisardn cada caso, de acuerdo a los criterios definidos en las "Politicas de
Promocién y Otorgamiento de Préstamos” y recomendard por medio de Gerencia, al Consejo Directivo la aprobacién o denegacién de las solicitudes
de préstamos.

Art. 29. Se concederd un refinanciamiento o nuevo préstamo. siempre que asegurado deudor haya cancelado, por lo menos, el cincuenta por ciento
del monto original de! préstamo vigente. As{ mismo se descontard del nuevo préstamo el mondo e intereses de 1o adendado del préstamo anterior. En
caso de emergencia, debidamente comprobada, el Consejo Directivo podrd autorizar un refinanciamiento hasta por el equivalente del saldo deudor.

E. LEGALIZACION DE LOS PRESTAMOS

Art. 30. Todo contrato de préstamo serd formalizado en instrumento publico en formato definido por la Unidad de Asesoria Juridica de La Caja,
ante notario de la repiblica designado libremente por el asegurado y su desembolso queda sujefo a la presentacion del correspondiente instrumento
en la forma establecida por La Caja.

F. SISTEMA DE LA RECUPERACION DE LOS PRESTAMOS

Art. 31. Al aprobarse un préstamo, La Caja emitird la orden de descuento dirigida al ente que realiza el pago del ingreso ordinario mensual a
la persona asegurada, y hasta que dicha orden haya sido aceptada por el pagador o pagadora correspondiente con el sello y firma de autorizacidn, y
entregada a La Caja, se hard efectiva la entrega del monto del préstamo autorizado.

Art. 32. Las cuotas mensuales de préstamos se recuperardn por medio de érdenes de descuentos al salario o pensién de la persona asegurada

deudora.

Art. 33. El pago de los préstamos se hard en forma mensual, por medio de cuotas de monto constante que comprenden abono al capital, pago de
intereses, pago del seguro de deuda. pago de cuentas incobrables y otros cargos que sean autorizados por el Consejo Directivo.

Art. 34. En los casos de que el financiamiento sea para consolidacién de deudas, La Caja deberd verificar que se cumpla la condicién del sistema
de recuperacién de préstamos establecido en el presente reglamento.

Art. 35. La Caja dictard las politicas necesarias, con el objeto de mantener la sostenibilidad financiera del Programa de Préstamos de La Caja,
en las que se emitirdn Jos lineamientos especificos de recuperacién para los aseguradas que se encuentren en esa situacion.
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G. OTRAS CONDICIONES

Art. 36. La Caja se reserva el derecho de exigir el pago inmediato del monto adeudado o aumentar a la tasas de interés comercial a aquellos
préstamos de los asegurados deudores que dejen de formar parte del Sector atendido por La Caja y que no contindien contratando los Seguros de Vida
Voluntarios.

Art. 37. Los integrantes del Consejo Directivo y de los Comités de Crédito, deberdn excusarse de intervenir o participar en asuntos en los cuales
estén involucrados personalmente, al igual que en los casos de solicitudes de préstamos de sus cényuges, convivientes, parientes hasta el cuarto grado
de consanguinidad o segundo de afinidad o socio.

Art. 38. Las resoluciones emitidas de aprobacién o denegatoria del Programa de Préstamos Personales, que las personas aseguradas consideren
violatorias de los tramites de préstamos y resolucidn a las solicitudes de préstamos, admiten recurso de revocatoria en lo concerniente a las condiciones
de otorgamiento del préstamo, que deberd interponerse dentro de los tres dfas hdbiles siguientes a la notificacién del acuerdo, por escrito dirigido al
Consejo Directivo y éste resolverd en la siguiente sesién con sélo la vista de autos, al recibo del mismo.

CAPITULO QUINTO
VIGENCIA.

Axt. 39. El presente Reglamento entrard en vigencia ocho dias después de su publicacién en el Diario Oficial, junto con el Acuerdo Ejecutivo de
aprobacién emitido por el Ministerio de Educacién.

Rubricado por el Director Presidente de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacidn y siete Miembros del Consejo Directivo.
B) COMUNJQUESE Y PUBLIQUESE.

CARLOS MAURICIO CANJURA LINARES,
MINISTRO DE EDUCACION.

MinisTerIO DE LA DEFENSA NACIONAL
RAMO DE LA DEFENSA NACIONAL

ACUERDO No. 078

SAN SALVADOR, 06 DE ABRIL DEL 2017.

EL ORGANO EJECUTIVO DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR, EN EL RAMO DE LA DEFENSA NACIONAL: I.- CONSIDERAN-

" DO: a) Que segiin Matrfcula Nimero UNO CERO UNO CUATRO OCHO CERO SIETE CINCO-CERO CERO CERO CERO CEROQ, del Registro
de la Propiedad Rafz e Hipotecas de la Tercera Seccién de Occidente Departamento de Sonsonate, la COMISION EJECUTIVA PORTUARIA AU-
TONOMA CEPA, es duefia y actual poseedora de un imnueble, cuyo antecedente era de naturaleza riistico, hoy es de naturaleza urbana, con un drea
de un millén cuarenta y tres mil cuarenta y uno punto cero uno metros cuadrados, ubicada en Avenida Pedro de Alvarado, Puerto de Acajutla, Zona
Industrial. Correspondiente a la ubicacién geografica de Acajutla, Sonsonate. Del inmueble antes descrito, se desprende para otorgar en COMODATO
una porcién de terreno no urbanizado ubicado en la zona Norponiente dentro de las instalaciones del Puerto de Acajutla, con una capacidad superficial
de DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PUNTO CERO SEIS METROS CUADRADOS, equivalentes a CUATRO MIL DOSCIENTOS VEIN-
TIUNQO PUNTO CERO TRES VARAS CUADRADAS. b) Que ¢l punto noveno del Acta nimero Dos mil Ochocientos Cuarenta, de la Sesién de
Junta Directiva. celebrada el dia siete de marzo de dos mil diecisiete, y de conformidad al Articulo Seis, inciso dltimo de la Ley Orgénica de la Co-
misién Ejecutiva Portuaria Auténoma CEPA, y Articulo Tres, Literal m) del Reglamento para la aplicacion de 1a Ley Orgdnica de la Comisidn Eje-
cutiva Portuaria Auténoma, la Junta Directiva acuerda autorizar la suscripcién de un Contrato de COMODATO a favor del Ministerio de la Defensa
Nacional. para un plazo de cincuenta afios protrogables. contados a partir de 1a firma del mismo, sobre un drea de una extension superficial de DOS



