ART.30 LAIP. VERSION PUBLICA POR CONTENER INFORMACION CONFIDENCIAL DE EXPEDIENTES DE ASEGURADOS
(PAGO A SUS BENEFICIARIOS) Y EXPEDIENTES DE PRESTAMOS, ESPACIO MARCADO EN EL DOCUMENTO

ACTA NUMERO DIEZ

Reunidos en sesion ordinaria los miembros del Consejo Directivo, en la sala de sesiones

de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion, a las ocho horas y treinta
minutos del dia trece de marzo de dos mil veinte; esta presente el licenciado José Arturo
Martinez Diaz, Director Suplente quien fue delegado por el licenciado Ricardo Hermelindo
Cardona Alvarenga, Director Propietario por el MINEDUCYT, y quien por designacion del
Consejo Directivo ejerce como Presidente interino ad honérem; el profesor José Cruz
Juéarez Garcia, por el Sector Administrativo Pensionado; el técnico Raul Ernesto Conrado
Cuéllar, por el Sector Administrativo Activo del Ministerio de Educacién; el profesor Jaime
Enrigue Francia Huezo, por el Sector Docente Pensionado; el profesor David Ramén
Valdés Martinez, por el Sector Docente Activo; y el licenciado Juan Francisco Barahona
Quezada, por el Ministerio de Hacienda, quien esta integrado por videoconferencia. Se
encuentra ausente la ingeniera Maria Beatriz Cuenca Aguilar, Directora Suplente quien fue
delegada por la licenciada Carla Evelyn Hanania de Varela, Directora Propietaria por el
MINEDUCYT, y la licenciada Nadezhda Elena Pefia Galo, por la Secretaria Técnica y de
Planificacién de la Presidencia de la Republica. Asimismo, estd presente la licenciada
Silvia Elena Henriquez Campos, Gerente interina. DELIBERACIONES Y ACUERDOS.
PUNTO UNO. ESTABLECIMIENTO DE QUORUM. El Presidente interino ad honérem de
La Caja procede a establecer quérum, y verificado, se inicia la sesion. PUNTO DOS.
APROBACION DE LA AGENDA. Se somete para su aprobacion, la agenda que se detalla
a continuacion: 1. Establecimiento de quérum. 2. Aprobacion de la Agenda. 3. Lectura y
aprobacién del Acta nimero nueve. 4. Informes: A) DE LA PRESIDENCIA: 4.a.1 Detalle
de la deuda del MINEDUCYT, al 29 de febrero de 2020 a favor de La Caja. B) DE LA
GERENCIA: 4.b.1 Reporte de fondos institucionales al 6 de marzo del afo 2020,

comparados con la semana anterior para establecer la variacion; e ingresos y egresos del
1 al 6 de marzo del mismo afio. 4.b.2 Tramites de Reclamos del 01 al 29 de febrero de
2020. C) DE LOS DIRECTORES: No hay. 5. Propuestas para tomar acuerdos: A) DE LA
PRESIDENCIA. 5.a.1 Autorizacion para sustituir al licenciado Francisco Alfonso Olmedo
Torres, Asesor Juridico, como Administrador del Contrato No. 22/2020. B) DE LA
ADMINISTRACION: 5.b.1 Aprobacion y ratificacion de pagos de seguros. 5.b.2 Propuesta

de inversiones. 5.b.3 Clasificacion de la informacion de las Actas del Consejo Directivo.
5.b.4 Solicitud para la actualizacion de la Comisibn de Modernizacién e innovacion
Tecnoldgica de La Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion. 5.b.5
Suministro de articulos de oficina y de usos diversos, correspondientes al afio 2020. 5.b.6
Modificacion del Sistema Informético de Préstamos, del monto del acreedor de la solicitud
de la asegurada [ . C) DE L OS DIRECTORES: No hay. 6. Varios:
ROMANO I. Convocatoria. Leida que fue ésta, se somete a consideracion del Consejo
Directivo, la cual se aprueba por unanimidad. PUNTO TRES. LECTURA Y APROBACION
DEL ACTA NUMERO NUEVE. El Presidente interino ad honérem da lectura al Acta
namero nueve, la cual se aprueba por unanimidad. PUNTO CUATRO. INFORMES: A) DE
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LA PRESIDENCIA. 4.a.1 DETALLE DE LA DEUDA DEL MINEDUCYT, AL 29 DE
FEBRERO DE 2020 A FAVOR DE LA CAJA. El Presidente interino ad honérem informa al

Consejo Directivo que recibi6 un memorandum de la licenciada Cecilia Beatriz Soriano

Mendoza, Jefa de la Unidad Financiera Institucional, el detalle de la deuda acumulada que
el Ministerio de Educacion tiene con La Caja, en concepto del Seguro de Vida Basico
(gratuito) que le otorga a cada maestro y personal administrativo activos del Ministerio de
Educacion, Ciencia y Tecnologia. Al 29 de febrero del afio 2020 se adeuda $7,490,975.66
USD. Al respecto el Consejo se da por informado. B) DE LA ADMINISTRACION. 4.b.1
REPORTE DE FONDOS INSTITUCIONALES AL 6 DE MARZO DEL ANO 2020,
COMPARADOS CON LA SEMANA ANTERIOR PARA ESTABLECER LA VARIACION; E
INGRESOS Y EGRESOS DEL 1 AL 6 DE MARZO DEL MISMO ANO. La Gerente interina

informa al Consejo Directivo sobre los fondos institucionales acumulados al 29 de febrero

del afio 2020, comparados con los reportados en la sesién anterior para establecer la

variacién; e ingresos y egresos del 22 al 29 de enero del mismo afio. A continuacion el

detalle:
FONDOS INSTITUCIONALES ACUMULADOS AL 6 DE MARZO DE 2020

FECHA VALORES PERIODO
AL 13/03/2020 $62,596,206.52 Fondos acumulados al 13 de marzo de 2020
DEL 06/03/2020 $62,817,126.61 Fondos informados en la sesién anterior
Variacion -$220,920.09 -0.4%

INGRESOS Y EGRESOS DEL 1 AL 6 DE MARZO DE 2020

INGRESOS $75,961.53

EGRESOS $296,881.62

DIFERENCIA -$220,920.09

En el periodo reportado el saldo ha sido negativo, debido a que los ingresos percibidos fueron menores que los pagos de seguros y gastos
administrativos.

Al respecto el Consejo se da por informado. 4.b.2 TRAMITES DE RECLAMOS DEL 01 AL
29 DE FEBRERO DE 2020. La Gerente interina informa al Consejo Directivo que durante
el mes de febrero de 2020, se pagd a 77 beneficiarios que reclamaron los diferente
Seguros de 34 asegurados fallecidos, lo que signific6 un pago por un monto total de $
151,782.91 USD, en Seguro de Vida Béasico, Seguro de Vida Opcional y Seguro de Vida
Dotal; asimismo, se informa sobre los montos pagados del Seguro por Sepelio y del 10%

de gastos funerarios del S.V.0). A continuacion el detalle:



N* de . .
Tramite Resoluciones de Monmto Participacion
porcentual
pagos
Sequro deVida Basico 13 5 40,799.98 24 265
Sequro deVida Dpcional 28 5 105,411.50 6326545
Casokspecial - Seguro delida $ 3428.57 2.04%
Opcional (3 heneficiarios) 1
Sequro deVida Dotal 1 5 114286 0.68%
SuUb total 43 5 151.782.91
Ayucla G erari (pag 3 -
._f_u _I..j _.ua_s..to:a Funerarios (pagoal g 185715 2 2a%
beneficiarios) 5
Sequro por Sepelio (pad
wequro por sepelio (page a 11 5 1257146 7AT%
beneficiarios) 11
Sub total 16 S 16.428.61
TOTAL 59 § 168,211.52 100.00% |

Asimismo, se tramitd el pago de beneficios del Seguro de Vida Opcional y Dotal, segun
detalle:

MN* de L -
Tramite* Resoluciones de Monto Participacion
porcentual
pagos
Walores de Rescate 88 ) 7124649 40.21%
Yencimiento de pdliza 53 5 08, 28581 554635
Devolucion del 30% 24 5 767303 4. 23%
TOTAL 165 $ 177,205.33 100.003%
* \alores incluyen pagos a realizar, sin descuento de Renta

Asimismo, se informa que durante el mes de febrero 2020 se recibi6 el reporte de 39
asegurados fallecidos, de los cuales 14 son hombres y 25 mujeres, para resolver el caso y
tramitar el pago, se realiza segun el orden de entrada de los Ultimos documentos. Ademas,
se presentan las estadisticas de causas de fallecimientos, correspondientes al mes,
fallecidos por departamento, tipos de seguros reportados y por género. Asimismo, se
presenta el detalle de los Seguros aprobados por el Consejo Directivo durante el mes de
febrero de 2020; de los Asegurados que realizaron el tramite de la Devoluciones del
porcentaje de las aportaciones del Seguro de Vida Opcional; y de los asegurados que
realizaron tramite por Valores de rescate y vencimiento de plazo. Al respecto el Consejo se
da por informado. C. DE LOS DIRECTORES. No hay. PUNTO CINCO. PROPUESTAS
PARA TOMAR ACUERDOS: A) DE LA PRESIDENCIA. 5.a.1 AUTORIZACION PARA
SUSTITUIR AL LICENCIADO FRANCISCO ALFONSO OLMEDO TORRES, ASESOR
JURIDICO, COMO ADMINISTRADOR DEL CONTRATO NO. 22/2020. El Presidente

interino ad hondérem solicita al Consejo Directivo autorizar la sustitucion del licenciado

Francisco Alfonso Olmedo Torres, Asesor Juridico, como Administrador del Contrato
22/2020, y nombrar en su lugar a Eva Beatriz Mejia Velasco, Asistente Ejecutiva de
Presidencia y del Consejo Directivo. Al respecto el Consejo ACUERDA: Sustituir al
licenciado Francisco Alfonso Olmedo Torres, Asesor Juridico, como Administrador del
Contrato 22/2020, y nombrar en su lugar a Eva Beatriz Mejia Velasco, Asistente Ejecutiva
de Presidencia y del Consejo Directivo. B) DE_ LA ADMINISTRACION. 5.b.1
APROBACION Y RATIFICACION DE PAGO DE SEGUROS. La Gerente interina presenta

al Consejo Directivo, para su aprobacion vy ratificacion, el pago de Seguros de Vida a los

beneficiarios de once asegurados fallecidos. A continuacion se presenta el detalle:



PAGOS DE SEGUROS DEL 6 AL 13 DE MARZO DE 2020
ASEGURADOS FALLECIDOS POS DE SEGUR!

SEGURO DE VIDA | SEGURO DE VIDA | SEGURO DE VIDA | INDEMNZACION
OPCIONAL

Total de benescianios y pagos Ge Segurcs GELBaI T3 | oy p——— E—— v

de marzo del aflo 2020 . :

Toral »mwmmm-uoanono»o;g« Seguros "e $10447139 $208,173.22 $944. 40 $1,14289 $0.00
al 6 g8 MARo & g 20

M. o it " 2 2 R A L)
Total general de bene! "“ ¥pagos de seguros al 188 $119,999.95 $317,755.77 $946.40 $1.142.86| $0.00
do maczo del afo_ 2020
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Al respecto el Consejo ACUERDA: Aprobar y ratificar los pagos de Seguros de Vida a los
beneficiarios de once asegurados fallecidos, conforme al detalle antes presentado. 5.b.2
APROBACION Y RATIFICACION DE SOLICITUDES DE PRESTAMOS PERSONALES.
La Gerente interina, en cumplimiento a lo establecido en el Art. 12 del Reglamento de
Préstamos Personales de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion,
que literalmente dice: “Los Comités de Crédito, evaluaran las solicitudes presentadas por la
Unidad de Préstamos, y presentaran una recomendacion a través de la Gerencia de La
Caja al Consejo Directivo, quien tiene la facultad de aprobar o denegar las solicitudes”.
Habiendo revisado y analizado las solicitudes de préstamos para consolidacion de deudas
remitidas por el Comité de Créditos, presenta a consideracion del Consejo Directivo la
documentacion de siete solicitudes con recomendacién de aprobacion. A continuacion el

detalle:

SOLICITUDES RECOMENDADAS PARA APROBACION, POR EL COMITE DE CREDITOS, ACTA No.:
12/2020-CC3 DE FECHA 10 DE MARZO DE 2020.

Nombre Solicitante Plazo (Meses)

$77,039.58

El Consejo Directivo, luego de analizar cada una de las solicitudes presentadas y de
conformidad con el Art.62-A de la Ley reformada de La Caja ACUERDA: Aprobar vy ratificar
el monto, la tasa y el plazo de las siete solicitudes de préstamos, por un monto total de
setenta y siete mil treinta y nueve 98/100 USD ($77,039.98 USD). El licenciado Juan
Francisco Barahona Quezada se abstiene de aprobar las solicitudes de préstamos
mayores de 15,000.00 USD, no obstante, de contar con el Estudio Actuarial no se han
tomado las medidas correspondientes para reducir los riesgos en el otorgamiento de los
préstamos personales. 5.0.3 CLASIFICACION DE LA INFORMACION DE LAS ACTAS



DEL CONSEJO DIRECTIVO. La Gerente interina hace del conocimiento del Consejo
Directivo que en el afio 2012 con la entrada en vigencia de la Ley de Acceso a la
Informacion Puablica y su cumplimiento con la publicacién de las Actas del Consejo
Directivo por ser informacion oficiosa, el Consejo Directivo tomé a bien en aquel momento
crear una “Comision para clasificar informacién de Actas de Consejo Directivo”, nombrando
para tal efecto al Lic. José Maria Sandoval Vasquez, Director presidente en Funciones, Ing.
Saul Antonio Blanco, Gerente, Lic. Juan de Dios Pérez de Leo6n, Asesor Juridico de
Consejo Directivo y Presidencia, y Licda. Cecilia Medina de Castro, Oficial de Informacion.
Posteriormente, en el Acta nimero 82, punto 5.a.1 de fecha 26 de agosto del afio 2016, el
Consejo Directivo acordé establecer una nueva clasificaciéon de la informacion, se dej6 sin
efecto las declaratorias de reserva y se clasific6 como “Confidencial’ los siguientes
documentos: 1. El Plan de Mercadeo de la Unidad de Comercializacién; 2. Los Reportes de
Ingresos y Ventas Semanal de la Unidad de Comercializacién; 3. Los expedientes de cada
asegurado, al que solo podra acceder el titular o sus beneficiarios. Tomando como criterio
base la clasificacién de la informacién en Acuerdo del Consejo Directivo del afio 2016 y en
funcién de hacer la version publica de la informacién de las Actas de Consejo Directivo
mas fluida para su publicacion en el Portal de Transparencia, es conveniente dejar sin
efecto la “Comision para clasificar informacion de Actas de Consejo Directivo” creada en el
afio 2012 y delegar dicha clasificacion a Eva Beatriz Mejia Velasco, Asistente Ejecutiva de
Presidencia y del Consejo Directivo, y a la Licda. Cecilia Maria Medina de Castro, Oficial
de Informacién. La base legal se detalla a continuacion: A. Ley de Acceso a la Informacion
Puablica: Art.10 Divulgacion de Informacién, y su numeral 25 Actas de Consejo Directivo,
Art. 24 Informacion Confidencial, Articulo 30 Versiones publicas; B. Reglamento de la Ley
de Acceso a la Informacién Publica: Capitulo V: Clasificacion de la informacién, Art. 17
Formas de Clasificacion, Art. 20 Lineamientos para la clasificacién de la informacion; C.
Lineamiento para la recepcion, tramitacion, resolucion y notificacion de las solicitudes de
acceso a la informacion, del Instituto de Acceso a la Informacién Publica; D. Lineamiento
No.1 Para la Publicacion de la Informacion Oficiosa: Articulos 1, 3, 4, 5.; E. Lineamiento
No.2 Para la Publicacién de la Informacion Oficiosa: Articulo 1, numeral 1.23 Actas de
Consejo Directivo. La Gerente interina solicita al Consejo Directivo: 1. Dejar sin efecto el
Acuerdo 4.8 del Acta No.70 de fecha 8 de junio de 2012, mediante el cual se nombré a la
Comisién para clasificar informacién de Actas de Consejo Directivo. 2. Delegar a Eva
Beatriz Mejia Velasco, Asistente Ejecutiva de Presidencia y del Consejo Directivo, y a la
Licda. Cecilia Maria Medina de Castro, Oficial de Informacion, la preparacion de la version
publica de la informacion de las Actas de Consejo Directivo, a la luz de la Ley de Acceso a
la Informacién Pudblica, su Reglamento y lineamientos del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica y al Acuerdo de Consejo Directivo nimero 5.a.1 del Acta nimero 82
del afio 2016. Al respecto el Consejo ACUERDA: Dejar sin efecto el Acuerdo 4.8 del Acta
No.70 de fecha 8 de junio de 2012, mediante el cual se nombré a la Comisién para

clasificar informacion de Actas de Consejo Directivo. Delegar a Eva Beatriz Mejia Velasco,



Asistente Ejecutiva de Presidencia y del Consejo Directivo, y a la Licda. Cecilia Maria
Medina de Castro, Oficial de Informacién, la preparacién de la versién publica de la
informacién de las Actas de Consejo Directivo. 5.b.4 SOLICITUD PARA LA
ACTUALIZACION DE LA COMISION DE MODERNIZACION E INNOVACION
TECNOLOGICA DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE
EDUCACION. Se hace del conocimiento del Consejo Directivo que en la primera reunion
de la Comision de Modernizacion e Innovacion Tecnoldgica de La Caja, se presento la
Estrategia de Implementacién de la Agenda Digital por Raul Ernesto Velasquez y José
Pedro Rivera representantes de la Secretaria de Innovacién de la Presidencia de la
Republica, mencionando la conformacion del Equipo de Modernizaciéon e Innovacion
Institucional — EMII y sus integrantes, se indicé que en la institucién se habia conformado
la Comision de Modernizacién e Innovacion Tecnolégica de La Caja Mutual de los
Empleados del Ministerio de Educacion, pero se sugiri6 que para ir acorde con la
Estrategia de Implementaciéon de la Agenda Digital se debera actualizar e incluir lo
siguiente: 1. Actualizar el nombre de la Comision de Modernizacién e Innovacion
Tecnolégica de La Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacién por Equipo

de Modernizacién e Innovacion Institucional — EMII; 2. Incluir al equipo a los siguientes

empleados:
1. Lic. Jorge Alberto Canales Blanco Jefe de Planificacion, Desarrollo
Institucional.
2. Lic. Francisco Alfonso Olmedo Torres Asesor Juridico.
3. Lic. Cecilia Maria Medina de Castro Oficial de Informacion y Atencion
Ciudadana.
Quedando conformado el Equipo en su totalidad:
1.  Lic. William Antonio Acevedo Vasquez Coordinador del Equipo y Jefe de
Unidad de Tecnologia de
Informacion.
2. Lic. Dina Lariza Rivera Menjivar Jefe de Unidad de Seguros
3. Lic. Raul Gutierrez Quijada Jefe de Prestamos Interino.
4.  Ing. Mario Ernesto Navas Aguilar Jefe de Comercializacion.
5.  Lic. Jorge Alberto Canales Blanco Jefe de Planificacion, Desarrollo
Institucional.
6.  Lic. Francisco Alfonso Olmedo Torres Asesor Juridico.
7.  Lic. Cecilia Maria Medina de Castro Oficial de Informacion y Atencion
Ciudadana.
8.  Lic. José Arturo Martinez Diaz Director Presidente Interino Ad
honorem y Director suplente por
el Ministerio de Educacion, Ciencia
y Tecnologia.
9. Téc. Raul Ernesto Conrado Cuéllar Director por el sector

Administrativo Activo



[Eny

0 Licda. Blanca Yamileth Batres Garay Jefa de Comunicaciones y
Responsabilidad Social.

La Gerente interina solicita al Consejo Directivo: 1.Actualizar de nombre de la Comision de
Modernizacién e innovacion Tecnologica de La Caja Mutual de los Empleados del
Ministerio de Educacion por Equipo de Modernizacion e Innovacion Institucional — EMII. 2.
Afadir a los empleados mencionados al Equipo de Modernizacidbn e Innovacion
Institucional. Discutido el punto el Consejo ACUERDA: Incluir Gnicamente en la Comision
de Modernizacion e Innovacién Tecnoldgica de La Caja al licenciado Jorge Alberto Canales
Blanco, Jefe de Planificacibn y Desarrollo Institucional. 5.b.5 SUMINISTRO DE
ARTICULOS DE OFICINA Y DE USOS DIVERSOS, CORRESPONDIENTES AL ANO
2020. La Gerente interina hace del conocimiento del Consejo Directivo que se requiere del
suministro de articulos de oficina y de usos diversos para el afio 2020, para uso y consumo
de todas las unidades de La Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacién, y
asi prestar una mejor atenciéon a los asegurados. El costo estimado de la compra es de
$34,246.75 USD. Se solicita al Consejo Directivo autorizar y ratificar el suministro de
articulos de oficina y de usos diversos, correspondientes al afio 2020, hasta por un monto
estimado de $34,246.75 USD. Al respecto el Consejo ACUERDA: Solicitar el inventario de
los articulos que cada oficina tiene en existencia, asimismo el consumo que tuvieron en
relacion al afio anterior. 5.b.6 MODIFICACION DEL SISTEMA INFORMATICO DE
PRESTAMOS, DEL MONTO DEL ACREEDOR DE LA SOLICITUD DE LA ASEGURADA

I - Gerente interina hace del conocimiento del Consejo

Directivo que el 12 de marzo de 2020, se realiz6 la entrega de dos cheques, | EGcIzN
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Aprobar la modificacién en el Sistema Informatico de Préstamos, del acreedor || GzN

I . 2simismo a diferencia de NSNS

I debera ser abonado al capital del préstamo otorgado por La Caja a la asegurada

I C) D L 0S DIRECTORES. No hay. PUNTO SEIS. VARIOS:
ROMANO |. CONVOCATORIA. El Presidente interino ad honérem convoca a los Sefiores

Directores para el dia viernes veinte de marzo del afio dos mil veinte, a partir de las ocho

horas y treinta minutos, para celebrar sesion ordinaria de Consejo Directivo. No habiendo
objecién alguna, el Consejo Directivo ACUERDA: Quedar convocados para el dia viernes
veinte de marzo del afio dos mil veinte, a partir de las ocho horas y treinta minutos, para
celebrar la sesion ordinaria de Consejo Directivo. Y no habiendo mas qué hacer constar se

da por terminada la presente Acta, a las catorce horas y quince minutos de su fecha.

Lic. José Arturo Martinez Diaz
Presidente interino ad honérem

Ausente
Lic. Juan Francisco Barahona Quezada Ing. Maria Beatriz Cuenca Aguilar,
Director Propietario por el Ministerio de Directora Suplente por el MINEDUCYT
Hacienda
Ausente
Lic. Nadezhda Elena Peia Galo
Directora Propietaria por la Secretaria
Técnica y de Planificacion de la Presidencia de la Republica
Prof. José Cruz Juéarez Garcia Prof. David Ramon Valdés Martinez
Director Propietario por el Sector Director Propietario por el Sector
Administrativo Pensionado del Docente Activo del MINEDUCYT
MINEDUCYT
Prof. Jaime Enrique Francia Huezo Téc. Raul Ernesto Conrado Cuellar
Director Propietario por el Sector Docente Director Propietario por el Sector
Pensionado del MINEDUCYT Administrativo Activo del MINEDUCYT

Lic. Silvia Elena Henriquez Campos
Gerente interina



