Kokt CAJA MUTUAL DE
. % N LOS EMPLEADOS
e, wt DEL MINISTERIO
GORIERNO DE DE EDUCACION
- EL SAIVADOR.
RESOLUCION
1. San Salvador, veinticinco de enero del afio dos mil veintidds, CAJA MUTUAL DE LOS

EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION luego de haber recibido y admitido la
solicitud de informacion CAJA MINED-2022-001 presentada en la OIR de esta
dependencia solicitando:

1. Copia certificada de Actas de Corisejo Directivo de la Caja Mutual de los Empleados del
Ministerio de Educacion def mes de diciembre 2021y enero 2022,

2. Copia certificada de la Estructura organizativa de la Caja Mutual de los Empleados del
Ministeric de Educacion vigente a enero 2022

3. Copia certificada del Descriptor de puesto de la plaza: Colaborador Técnico de la
Subgerencia Comercial,

4. Copia certificada del Manual de Organizacion de la Caja Mutual de los Empleados del
Ministerio de Educacion en cuantc a la incorporacidn del descriptor de puesto de la
plaza: Colaborador Téchico de la Subgerencia Comercial

5. Copia certificada del Acuerdo de Consejo Directivo donde autorizan el cambio de
nombre de la plaza de Seguimiento Comercial a Colaborador Técnico de la
Subgerencia Comercial.

6. Copia certificada del acuerdo donde se autorizd la Utima estructura organizativa de (a
Caja que estd vigente a esta fecha enero 2022.

7. Copia certificada del acuerdo de Consejo Directivo doride se autoriza la elaboracion del
contrato para la plaza de Colaborador Téchico de la Subgerencia Comercial y sus
clausulas.

8. Copia certificada del acuerdo de Consejo Directivo donde se autoriza trasladar la plaza
nominal de Subgerencia con funciones de Seguimiento Cornercial de Ley de Salario a
Contrato.

9. Copia certificada de la refrenda de Ley de Salarios de la Caja Mutual de los Empleados
del Ministerio de Educacion para el afio 2022,

y considerando que:

.

~ El derecho de peticion y respuesta para todos los ciudadanos esta garantizado en el

Articulo 18 de la Constitucion de la Republica de El Salvador.

La solicitud cumple con todos los reguisitos establecidos en el Art.66 de La ley de
Acceso a la Informacion Publica y los Arts. 50, 54 del Reglamento de la Ley de Accesc
a la Informacion Publica; |

El articulo 70 de la Ley de Acceso a la Informacion Pablica, establece que el Oficial

de Informacidn transmitira la solicitud a la unidad acministrativa que tenga ¢ pueda
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poseer la informacion, con el objeto de que ésta la localice, verifigue su clasificacion
Yy, €n su caso, le comunigue ia manera en que se encuentra disponible.

En fecha doce de enero, se remitio a la Unidad Administrativa el requerimiento de la
Solicitud de Informacion segiin competencia de cads unidad:

Copia certificada de Actas de Consegjo Directivo de la Cafa Mutual de los Empleados del
Ministerio de Educacion del mes de diciembre 2021 y enaro 2022,

Copia certificada del Acuerdo de Consejo Directivo donde autorizan el cambio de nombre de
la plaza de Seguimiento Comercial a Colaborador Técnico de la Subgerencia Comercial.
Copia certificada del acuerdo de Consejo Directivo dénde se autorizd la dltima estructura
organizativa de la Caja que esta vigente a esta fecha eriero 2022,

Copia certificada del acuerdo de Consgjo Directivo donde se autorizd la elaboracion del
contrato para la plaza de Colaborador Técnico de la Subgerencia Comercial y sus cldusulas.

5. Copia certificada del acuerdo de Consejo Directivo donde se autorizo trastadar la plaza nominal

de Subgerencia con funciones de Seguimiento Comercial de Ley de Salario a Contrato.

V.

48

VII.

Por

En fecha diecinueve de enero del presente afio se recibic de la Unidad Administrativa,
respuesta al requerimiento de informacion, se anexa documento.

En fecha doce de enero, se remitid a la Unidad Administrativa el reguerimiento de la
Solicitud de Informacion segun competencia de cadaunidad:

1. Copia certificada del Descriptor de puesio de la plaza: Colaborador Técnico de la
Subgerencia Comercial,

2. Copia certificada del Manual de Organizacion de la Caja Mutual de los Empleados del
Ministerio de Educacion en cuanto a la incorporacicn del descriptor de puesto de la plaza:
Colaborador Técnico de la Subgerencia Comercial.

3. Copia certificada de la refrenda de Ley de Salarios de la Caja Mutual de los Empleados del

Minjsterio de Educacion para el afic 2022.
En fecha veinticinco de enerc detl presente ano se recibio de la Unidad Administrativa,

respuesta al requerimiento de informacion, se anexa documento.

lo tanto, con bhase a las disposiciones legales citadas vy los razonamientos antes

expuestos, resuelve:
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PROPORCIONAR LA INFORMACION SOLICITADA:

Notifiquese.

GIR

Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion
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REF.C3.5.1-DH.3 1/2022

Licenciada
Lic. Blanca Yamileth Batres de Pacheco

Oficial de Informacion

En respuesta a su nota 3.5.2.1 —QIR-03/2022, remito copia certificada de la

refrenda de Ley de Salarios de La Caja, para el afio 2022, sobre la solicitud de:
- Copia certificada del descriptor de puesto de la plaza “Colaborador Tecnico
dela Subgerencia Comercial”

- 'El Mamial de Organizacion de La Caja, para el afio 2022"

Se solicita prorroga ya que se encuenfran en proceso de elaboracion, al tener el

documento aprobado se le hara legar lo requerido.

Atentamente,

LIC. IVANIA MARIBE
JEFE DE DESARROLLO HUMANO

CC. Gerencia
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HQY SE HA EMITIDO EL ACUERDQ QUE DICE:

""ACUERDO NUMERC DOS: LA GERENCIA DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL
MINISTERIQ DE EDUCACION, En consideracion a las plazas presupuestarias autorizadas en la Ley de Salarios
2022 y de conformidad al Articulo 20 literales "d” v "f", con €l objeto de que se facilite la ubicacion del personal
en el Organigrama Institucidnal vigente, se ACUERDA: Autorizar los nombres de los puestos de trabajo
funcionales, segtin la ubicacién del personal en el Organigrama Institucional

No PARTI . ... NOMBRE ~ CARGO SEGUNPLAZA CARGO NOMINAL SEGUN -
DA .0 .o+ so0 o ... PRESUPUESTARIA DE. - FUNCIONES ASIGNADAS
P O P . ~ LEY DE SALARIOS ' _
01 DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL
01 DIRECCION SUPERIOR
CODIGO: 2022-3105-3-01-01-21-2
Cecibel del Carmen Mejia de Roque ~ Gerente Gerente
2 3  EvaBeatriz Mejia Velasco .. Asistente Ejecutival Asistente Ejecutivo de
. ' Presidencia y Corisejo
_ - ' - Directivo’
3 4  laura Margarita Jimenez Galvez Asistente Técnicode - Asistente Técnico de
‘Gerencia Ge_ren'cia 5
4 5 (Carla Yesenia Ramirez de Cdrcamo . Colaborador Técnico IV~ Secretaria de Gerencia

02 ASESORIA TECNICA Y PLANIFICACION
CODIGO: 2022-3105-3-01-02-21-2

5 & Jorge Alberto Canales Blanco Jefe de Unidad [1I Jefe de Planificacién y
' Desarrollo Instituciohal

& 7 Rigoberto Pérez Campos Jefe de Area | Jefe Auditofia Interna

7 8 Blanca Yamileth Batres Garay Jefe de Area IV Jefe de Comunicacionesy
_ ‘ : _ Relaciones Publicas.

8 9 Stephany Elizabeth Gomez de Palma Colaborador Téchico V. Colaborador de Auditoria

03 ADMINISTRACION GENERAL
CODIGO; 2022-3105-3-01-03-21-2

©9 10 Dina Laﬁza_ Rivera Menjivar _ " Subgerente Subgerente Operativa
10 11 Ivania Maribel Alvarez de Nieves ~ Jefe de Unidad II Jefe Unidag de Desarnrollo
. _ Humano
11 12  Carlos Rafael Henriquez Romero o Jefe de Unidad 1V Jefe Unidad de Tecnologias
: ' : de Informacion ' :
12 13 Sandra Janet Barahona de Huezo Jefe de Areal Jefe UACE

$¢.0lmedo Torres Jefe de Area | Jefe Unidad Legal

1 »%

13 13 Francisco Alfi
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Qscar Fernando Portillo Silva

Sonia Daysi Mena Durdn

Mayra Estela Benitez Benavides
Anabel Saraf Batres Reyes

Rosa Gloribel Ventura Godoy
Héctor Antonio Guardado Canjura
Clelia Elizabeth Trejo de Arévato

Inés Margarita Ortez Sdnchez

Jenny Elizabeth Lopez de Palencia

Karla Maria Ramfrez de Ramos

Victor Antonio Orantes Mena

Juana Concepcidn Flores de Calderdn
Julia Marisol Martinez de Larreynaga

Lino Moisés Orellana Montoya
'LUis Enricue Campos Membrefio
Saril Ernésto Valericia Pefiate
Reina Cecilia Rivas Menjivar
Maria Ester Rivera Cubas
Gabriela Maria Traheta Miranda
Francisco Javier Alfaro Lira

Soffa Verdnica Cruz

David Alexander Aparicio Mancia

Silvia Arely Mejia Ruano
Notma Elizabeth Recinos Batres
Eduardo Enrique Jiménez Acuiia

04 ADMINISTRACION FINANCIERA
CODIGO: 2022-3105-3-01-04-21-2

Cecilia Baatriz Soriano Mendoza
Ceci Maribel S&nchez de Ramirez
Antonio Abraham Gomez Naves
Manuel de Jesus Navarro Lopez
Consuelo de Jesus Rivera

Maria Julia Lopez Fuentes

Maria Elena Panamefic Mufioz
Eugenio de Jestis Rulz Guinea
Carmen Elena Tovar de Sanchez

Jefe de Area Tt

Jefe de Area III

Encargado |
Técnico Informatico I

Colaborador Técnico I
Colaborador Técnico [

Encargado 1

Colaborador Técnico Il

Colaborador Técnico il

Colaborador Técnico IV
Colaborador Técnico [V
Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico VI

Motorista
Motorista
Motorista
Auxiliar I
Alixiliar I
Recepcionista
Auxiliar II
Auxiliar [T
Auxiliar III

Auxitiar IV
Auxiliar IV
Auxiliar IV

Jefe de Unidad 1

Jefe de Area [

Jefe de Area |

Jefe de Area Il
Asistente Ejecutiva Il
Colaborador Técnico |
Colaborador Técnico |
Colaborador Técnical

Encargado Il

Jefe Unidad de
Adrministracién

Jefe Logistica y Activos
Asistente de Logistica
Técnico Inforrmatico [

Colaborador UACI
Colaborador Juridico

Encargado Unidad de
Geénerc

QOficial de Gestion
Docurmnental y Archivo

Colaborador UACI

Técnico de Tecnologias de
Informacién

Técnico de Tecnologias de
Informacién ‘
Colaborador Desarrollo

Humano
Colaborador Desarrollo

Humano
Motarista

Motorista

Motorista

Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Logistica
Recepcionista

Auxiliar de Mantenimiento
Auxiliar de Archivo

Auxiliar de Marttenimiento y
Encargado de Activo Fijo
Auxiliar IV

Auxitiar IV

Auxiliar IV

Jefe UF

Jefe de Contabilidad

Jefe de Tesoreria

Jefe de Presupuesto
Asistente Financiero
Colaborador Contable
Colabgrador de Tesoreria
Colaborador de Tesoreria

aborador de Tesoreria
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Ana Elizabeth Saravia de Leiva

José Armando Ferrer Henriquez

Colaborador TécnicoIIl

Colahorador TécnicoV

02 OPERACIONES DE GESTION DE PRESTACIONES

‘01 RECLAMO DE SEGUROS

CODIGO: 2022-3105-3-02-01-21-2

Sandra Beraly Morataya Quinteros:

. Silvia Elena Henriquez Campos

Cecilia Marfa Medina de Castro .

' Rosé'MariCel Polarco Galdémez :
"Nelson de.Jestis Rivas Rivas

02 OPERACIONES DE SEGUROS|
-CODIGO: 2022-3105-3-02-02-21-2

Mario Emesto Navas Aguilar
Walter Edgardo Funes Callejas
Rawl Gutierrez Quijada '
Raul Emesto Calderon Sanchez

Maria José Monteriegro de Alcantdra
Brenda Elizabeth Rivas de Flores

Williars Noé Diaz Martinez
Roxana Yaneth Flores Martinez

Sheila Marisela Mancia Escalante .

Aura Liséth Herrera de Barrientos

Carlos Balmoris Gonzélez Réyes
Fatima Auxiliadora Flores Torres
Francisco Ovidio Salazar Aguilar
Glenda Marisol Ponce Alas

Gloria Gisela Rauda Melgar

Joel Isal Ortiz Pimentel

Ludwin Vinicio Ramirez Abrego
Luis Arttonio Valencia Flores

Luis de los Angeéles Arriola Gomez
Silvia Magdalena Saade Osorio
Sonia del Carmen Ruiz Arévalo
Sonia Marlene Navarrete Ortega
Dany Omar Hernandez Bojorquez

Karla Leticia Martinez Gémez

. -Jefe de Unidad Vv,

Encargado I

- Encargado III
: Colaborador Técnico [V
_ __Cclaborador Técnico V

Subgerente

Jefe de Unidad V

 Jefe de Unidad V,
" Jefe de Area Il

Jefe de Area Il

‘Jefe de Unidad VI

Ehcargado I
Encargadol
Colaborador Técrico

" Encargado I

Encargado II
E_ncafgado I

. Encargado I

Encargado I

Encargado li
Encargeado II
Encargado 11
Encargado II
Encargado i
Encargado II
Encargado 11
Encargado Il
Colaborador Técnico IV

Colaborador Técnico [V

Colaborador de Tesoreria y
Encargade de Fondo
Circulante
Caolaborador Contable

Jefe de Reclamos

. Colaborador de Reclamos

Colaborador de Reclamos

Colaborador de Reclamos

Colaborador de Reclamos

Subgerente Comerciat
Jefe Unidad de Seguros
Jefe Unidad de Préstamos
Encargado de
Recuperaciones

Jeéfe Operaciones y Archivo
de Gestion '
Jefe Unidad de.
Comercializacion
Encargado I
Encargado I

Colaborador de Gperaciones -

Encafgado de Agencia
Encargado de Agencia
Encargado de Agencla
Encargado de Agencia

Colaborador de Opéraciones

Encargado de Agencia
Encargado de Agencia
Encargado de Agencia
Encargado de Agencia
Encargado de Agencia
Encargado de Agencia
Encargado de Agencia
Encargado de Agencia
Colaborador de Registro de
Pagadurias
Colaborador de Registro de
Archivo
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Regina Isabel Espinoza Rivas
Xiomara Lourdes Rivas de Martinez
Yolanda Guadalupe Molina Rodriguez

Ana Maria Castro Cruz

Daniel Alexander Velasco Vasquez
Edgar Alfredo Rosales Ldpez
Héctor Humberto Parada de Paul
Ingrid Elizabeth Barraza Lara

Karla Marcela Ponce Gonzélez
Lorena Beatriz Henriquez Flores
Miriam Lourdes Rivera Portillo
Nancy Antonieta Gonzalez de Tovar
Olga Liliana Batres de Rodas
Ruben Otoniel Linares Santos 7
Vilma Nohermi Villatoro Contreras
Yasmin Adela Urbina Delgado

Colaborador Técrico V
Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico V

Cotaborador Técnico V
Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico V

‘Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico V

Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico V

Colaborador Tégnico V -

Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico V

DIOS UNION LIBERTAD

Colahorador de Operaciones
Colaborador de Operaciones

Colaborador de Operaciones

Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico V
Colaborador Técrico V
Colaborador Técnico V
Colaborador Tecnico V
Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico V
Colaborador Técnico V
Coiaborador Técnico V
Colaborador Técnico V

Gerente

C.C. Presidencia /UFI /Auditoria Interna /Desarrollo Humano/Subgerente Comercial/ Subgerente Operativo
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Enla Caja Mutual de los Em'pleados del Ministerio de Educacién, a las once horas del dia diecinueve

de enerd de dos mil veintidos.

La suscrita Asistente Ejecutiva de Presidencia y Consejo Direcivo de - la CaJa Mytual de (os
Ernpleados del Mlnlster[o de Educaoon en adelante “La Caja’ da por recrbldo el requerimiento de

solicitud de informacion con refereHC|a ‘OIR Y ATENCION CIUDADANA 3.5.2.1-OIR-02/2022", por
medio del ¢ual remite solicitud de informacion tramitado con referencia CAJA MINED-2022-001,

mediante la cual requiere: "1.:copia certificada de Actas de Consejo-DireCti\)o de la Caja Mutual de

los Empleados del Ministerio de Educacién del mes de diciembre 2021 y ehero 2022. 2. Copia

certificada del Acuerdo de Consejo Directivo donde autorizan el cambio de hombre de la plaza de
Seguimiento Cbmercial a Colaborador Técrico de la Subgerencia Comercial. 3. Copia certificada
del acuerdo de Consejo Drrectrvo donde se autorizd la Ultima estructura orgamzatrva de la Caja
que esta vigente a esta fecha enero 2022. 4. Copfa certificada delacuerdo del Consejo Directivo
a’onde se autorizo la elaboracion del contrato para la plaza de Colaborador Téchico de la
Subgerehcfa Comercial y sus ctédsu[as 5. Copfa certificada del scuerdo de Consejo Directivo
donde se autorizd trasladar la plaza nominal de Subgerencia con funciones de Segwm/ento

Comercial de Ley de Salario a Contrato delo antenor se mformaque

l. Que el articulo 16 de la Ley de Procedimientos Administratives establece como derecho del
-~ ciudadano 3. Al acceso a la r’nformaci’o’n publica, archivos y registros, as_flcdmo al expediente’
admfnfokativo de conformidad con lo establecido en la Ley de Acceso a la Informacion
Publica y el ordenamiento juridico aplicable”, que la Ley de Acceso a la InformaCIon Publica,
en adelante LAIP en sus articulos 7, 10 y 66, establece la facultad de las instituciones

autonomas de dlvulgar la informacién de manera oficiosa y.apeticion de parte.

Il. Que el articulo 6 de LAIP define como “c. informacion publica: es aquella en poder de los
entes obligados'Contenida en documentos, archivos, datos, bases de datos, 'Cofnunfcaé:fonés
y todo tipo de regfstros que documenten &l ejercicio de sus facultades o actividades, que
consten en cualquier medio, ya sea fmpreso opt.'co o electronrco mdependrentemente de
su fuente fecha dee aboracron Y que no sea conf:o‘encra! Dicha mformac:on podra haber
sido generada, obtenrda transformada o conservada por éstos . ‘cualguier trtu[o 1. ) f.
Informacion confidencial: es aquella mformacron prfvada en poder del Estado cuyo acceso

ptiblico se prohrbe por mandato constffucrona{ o legal en razén de un interés persona!

Pagina 1de 2



Juridicamente protegido.” Por lo anterior, la informacién que sera proporcionada serd aquella
gue se encuentre dentro- de la version publica que la institucion pueda proporcionar de

conformidad a la Ley de Accéso a la Informacion Publica.

I1l. Que de conformidad al articulo 30 de la LAIP se establece: “En caso que el ente obligado
c.’eba. publicar documehtos que cbhtengan en su version orginal informacion reservada o
confidencial, deberd preparar una version en que elimine los elementos clasificados con
marcas que impidan su lectura.”, lo anterior consiste en la facultad para la clasificacion de ,l'a
informaéiéh’ Jbajo el marco del ordenamiento juridico vigente, garantizando los limites
estableados en la LAIP d|r|g|dos a la proteccion efectiva de los derechos, por lo anterior y en
conszderaaon a los articulos 3 leta h), 6 letra a) y.f, 24 letra €), 25, 27,2831y 33 de la Ley de
Accesc a la Informacién Publica y al deber de los entes obhgados se brindara la informacion -

sohatada proteg|endo datos personales de los cuales no es propletano el solicitante.

[V: QUéZar}te la_ solicitud de Actas del Consejo Directivo del mes de enero del afio.en curso, y en
vista de que el mes de enero aun no finaliza, se proporcionaré dnicamente el Acta que ha

sido ratificada.

POR TANTQO, con el f|n de garant|zar el prll’lCIpIO de pubhadad acceso a la mformacnon ala-

garantia de confidencialidad y a la proteccion, de conformidad a las dlsp051<:|ones legales c:tadas

se comunica:

a) ‘Que se emitirdn las certificaciones solicitadas manteniendo la confidenciatidad y
proteccién de los documentos a fin de resguardar adecuadamente la informacién de la

Inshtuoon .
b) Entréguese a la peticionaria las certn‘ icaciones sol;mtadas manteniendo su version publica

de conformidad al articulo 30 y :al Titwlo I! Datos Personales de la Ley de Acceso a la

Informacion Publica.

c} Notifiguese la presente respuesta al solicitante en la forma ymedio sefalado al efecto.

L]
[ 35 [ ]
, e
\ CAIA r 4 : Eva Beatriz Mejia Veiasco .
MUEUAL Sl Asistante Eleculivy ePresldenciayCome}a Dlrective

¢£'£a‘-‘mja’f‘ CEBERNG DE
EL SANK M){m
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LA INFRASCRITA ASISTENTE EJECUTIVA DE PRESIDENCIA Y CONSEJO
DIRECTIVO DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE
EDUCACION CERTIFICA LA VERSION PUBLICA DE CONFORMIDAD A LOS
ARTICULOS 6,24,30, 31 Y SIGUIENTES, DE LA 'LEY DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, LAS ACTAS DEL CONSEJO DIRECTIVO NUMERO
CIENTO UNO DE FECHA TRES DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO, CIENTO
DOS DE FECHA DIEZ DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNOQ, CIENTO TRES DE
FECHA QUINCE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO, CIENTO CUATRO DE
FECHA VEINTE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO Y CIENTO CINCO DE

. FECHA SIETE DE ENERO DE DOS MIL VEINTIDOS, DE CONFORMIDAD A LO
SIGUIENTE:- '



DOCURENTD BN YERSIGH - PORUCA DE CONFORMIDAD A.LOS ART. 6, 24, 30, 31 Y

v PE : ‘ SJIGUIEENJTFES, ME LA LEY DIE ACCESD A LA INFORMACIGH IPUBilJJm EN LO RELATIVO A'LA
- % : 'wsmgimmnos\ MUTUAL. o IIMFGRMI&GMMMESERWAM CONFDENCIAL ¥ DATOS PERSORALES,
Yxa+" L DEL MINISYERIO

omEtE | DE EDUCACION

ACTA NUMERO CIENTO UNO
Reuhidos'_ en sesién ordinaria los :m_iemb'ros del Consejo Directivo, en la sala de
sesiones de la Caja Mutual de Ios__Empleados del Ministerio de Educabién, a las ocho

horas y treinta minutos del dia tres de diciembre de dos mil veintiuno; estan pres_e.n'tes

el licenciado Jdsé Arturo Martihez'Diaz, Presidente en Funciones; el profesor José
Cruz Jusrez Garcia, por <—:-'I"_Seg':tcn.r Ar':ljmi.nistrati'vo_ Pensionado; &l pro_fesor'Jaime
Enrique Francia Huezo, por el Sect.o'r-.Docente Pensionado; el técn'icor'-Ral]'I' Ernesto
Conrado Cuéllar, por el Sector Administrativo Activo del Minisfe_rio dé.E_duc_aE:ic’m; el
profeéor David Ramén Valdés Martinez, por el Sector Docente Activo; la ficenciada
Magda Lorena Ortiz de Beltran, por el M:nlsterlo de Hacienda; y el mgenlero José
-Mauricio Pineda Rodrlguez Dlrector Propletarlo en Funcmnes por el MINEDUCYT A
la fecha de la presente Acta, no ha habido nombramlento de Ia Pre3|denC|a de la
 Republica, del Director representante de la Secretarla Tecnlca y de Planlflcaclon de
la mlsma Ademas esta presente la IicenC|ada Cecibel del Carmen Meijia de Roque
Gerente DELIBERACIONES Y ACUERDOS PUNTO UNO. ESTABLECIMIENTO‘
DE QUORUM. Se procede a establecer quérum, y verifi cado _se inicia la sesion.
PUNTO DOS. APROBACION DE LA AGENDA. Se somete para su aprobacmn la
agenda que se detalla a contmuacmn 1. Establec;mlento de quérum. 2. Aprobacion
de la Agenda. 3. Lectura Yy aprobacmn del Acta Clen 4. Informes: A) DE_LA
PRESIDENCIA: No hay BLDE LA GERENCIA 4.b.1 Informe de la situacion actual
del Programa de Préstamos de La Caja. C) DE LOS DiRECTORES No hay 5.
Propuestas para tomar acuerdos: A) DE: LA PRESIDENCIA No hay ) DE LA
GERENCIA 5.b.1 Aprobacion de Pagos de Seguros. 5.b.2 Propuesta de inversiones.

5.b.3 Solicitudes de préstamos personales. 5.b.4 Autorizacion del_Proc_eso de Libre
Gestion No. 107/2021, denominado: “Contratacion de Servicios Actuariales para
Establecer las Reservas Técnicas y Matem'étic_:as de los-Seguros de La Caja, 'Raservas
para Préstamos Incobrables y Otras Raservas.del Ejercicio 2021”. 5.b.5 _Adjudicacic')n
del Proceso de Libre Gestién N° 09/2022,dénominado3‘;Suministro de'Equipo y
Renovacion de Licencias de Seguridad Perimetral de Informatica”. 5.b.6 Autorizacion
para'la firma del cont.rato' y nombramiento de Adrainistradora del Proceso de Libre
Gestién N° 10/2022, deriominado “Renovacién de Licencias de Software de MAGIC
XPA para el periodo de 1 de enero al 31 de diciembre 2022 5.b.7 Aufbrizabiéh para
la firma del Contrato y Nombramiento de Admmlstradora del Proceso de Libre Gestién
N° 08/2022 denommado "Servncno de Soporte: para el Mantenimlento Preventlvo de
(16) Impresoras Laser Multifuncionales, para el perlodo 1 de enero 2022 a diciembre
2022". 5.b.8. Inicio del Proceso Sancionatorio contra el Contratlsta Ennque Miguel
Pena Belloso, reIac;onado con el Proceso de Libre Gestion N° 80/2021 Orden de
' Compra N° 83/2021, de fecha 25/1 0!2021 denomlnado “Sumlnlstro Y- Aplxcacnon de
Pintura en el Exterior del Edificio de Oficinas Centrales de La Caja Mutual de los
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Empleados del Ministerio de Educacion”. 5.b.9 Aprobacion del Plan de Contingencia-
para el perlodo del 1 de enero al 31 de diciembre 2022. 6. VARIOS. No hay ROMANO
I. Convocatoria. Leida que fue ésta; se somete a con3|deraC|on del Consejo Directivo,
la cual se a.prueba por unanimidad: PUNTO TRES. LECTURA' Y APROBACION DEL
ACTA CIEN El Presidente en-Funciones-da lectura al Acta ntimero Cien la cuél se
aprueba por unanimidad. PUNTO CUATRO lNFORMES ‘A) DE LA PRESIDENCIA.

No hay. B) DE LA GERENCIA. 4.b. 1 INFORME DE LA SITUACION ACTUAL DEL
PROGRAMA DE PRESTAMOS DE LA .CAJA. En atencion a lo solicitado por el

Consejo Directivo, la Geérente presenta el informe del ingeniero Mario Ernesto Navas

Aguilar, Subgerente Comércial, 'referente ala s‘it_u'acién actual de Ila ejecucién del
_ Programa de Pr_éstamos'Persdnales de La Caja., én_ el cual se detalla lo siguiente: a)
_Eltotal de préstamos desembolsados desde el afio 2017 al 2021; b) La cantidad de
pr_éstambs _desem_bolsados por cada de_pérta_mento del pais; ¢) El monto total
desem'bbisado por afo, desde el afto 2017 al 2021; d) Desembolsos-dé préstamos por
ré_gimen_de' los: aseg'urados y edades. Adefnés, se pre‘senta'elr_de'ta'lle de los ingresos
que ha generado el Programa de Préstamos desde el afio 2017 al mes de octubre del
afio 2021. Al respecto el Consejo Directivo se da por enterado def informe presentado
y ACUERDA: Que la licenciada Cecilia Beatnz Scriano Mendoza Jefa de la Unidad
Financiera Instltucmna] con el apoyo del ingeniero Mario - Ernesto Navas Aguitar,
' Subgerente_Co_merc:lal yrdel licenciado Radl Gutiérrez Q_uuada, Jefe de la Unidad de
Prestamos, realibe un estudio de factibilidad financiera para determinar la rentabilidad
del Programa de Prestamos por afio. C. DE LOS DIRECTORES No. hay PUNTO
CINCO. PROPUESTAS PARA TOMAR ACUERDOS A) DE LA PRESIDENCIA. No

hay. DE LA GENCIA_.‘ 5.b.1 APROBACION DE PAGOS DE SEGUROS. La

Gerente presenta al Consejo Directivo para su aprobacion y ratificacion, el Cuadro de

pago de seguros nimero 3.4.2.2-R-CPS-45-2021 de diecisiete asegurados fallecidos
de conformidad a documentos anexos que consta de Once folios Utiles. Al respecto el
Consegjo Directivo ACUER"DA: 1. APROBAR los pagos de seguros a los beneficiarios
de dieciséis asegurados fallecidos _correspohdiente a _Ocho casos de Seguro de Vida
Basico y Catorce casos de Seguro de Vida Opcional, por un monto total a pagar de
Sesenta y tres mil setecientos nov“enta‘y tres _délrares con sesenta cehtavos'de doélar
de Ios. Estados Unidos de América ($63,793.60 USD), de conformidad al Cuadro de
Pago de Seguros de los asegurados fallecidos niimero 3.4.2. 2-R-CPS-45-2021 el cual
consta de Once foilos utiles y es parte integrante del presente acuerdo; 2. Que la
Unldad de Seguros realice las gestlones dentro de la normatlva técnica y legal
correspondlente Y 3. Ratlﬂcar eI acuerdo en la fecha de la presente Acta 5.b.2
'PROPUESTA DE INVERSIONES La Gerente presenta al Consejo: Dlrect;vo el
-analisis tecnlco financiero sobre la colocacmn de fondos en el Banco Hlpotecarlo S.A.
y Banco Promerica. S.A., de fecha treinta de noviembre del 2021, suscrito por la

Licenciada Cecilia Beatriz Soriano Mendoza Jefa de la Unidad -F'ih'anciera, mediante
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ei cual se justifica la propuesta que [a Comisién de Inversicnes de Ios Fondos de La
Caja realiza para invertir la cantidad de Un millén ciento cuarenta y cinco mil délares
delos E_sfados. Unidd_s de Amé_jriéa, en el Banco Hipote_c:ar?o, S.A. Asuvez,la cantidad

de Doéciehtos'séte'nté y cinco mil délares de'"los Estados Unidos de América en la
| 'cuenta rentable del Banco Promenca S. A para contar con la dlsponrbmdad para los

| desembolsos de los prestamos personaies de’ conformldad al S|gu1ente detalle:

lasmmmnzmmmmmmmmmmmmmwwmmmmmmxmﬂ

C 0 VENCWOERTOS BELWERSIONSS. -L . FROMUESTADE BVERSIONES - |
"~ FECHADE mmwmma. FLAED | TSA | WAROR ) FCIADE IHSTIRUCIGH: | L0 f-z----msaj VHOR
VENCIMENTO | w0 ) )
[ gﬁﬁ@m -mmns. y s _,ﬁmmmwmmmm x '35@01315 455 { LIS 00000
04 TAGRICOLA - | MODMS| 4t | S%Wﬂm}fﬂﬂlﬁm& wm#m mmm L asmy Snoeno0
KT - ummma mm . e - LSLae0000001

e A ——— e ———

Asimismo, la Comisién propone colocar la cantidad de Ciento cincuenta mil délares
de los Estados. Umdos de Amerlca en el Banco Hlpotecano S. A de. conformidad al
detalle mguaente ' '

Cl PﬂommsmDzmmmmmmmmmmmmwmmmmmmmamummmaam

- VERCHRENTOS DEINVERSIGNLS . ; Pmmwmmmﬁmmcos -
, sgcm_mz FUSTITUCION | PLATO | msa g - VALOR
VENCIMIENTO —_— e _ : o
Of1zi2021 - [AGRICOLA- | 350 DIAS-1 406% 1 515500000 ol 313000000 |
TOTAL - | - T 1 SISAR0RED. $150000.60

Analizado y discutido el punto el Consejo Directivo ACUERDA: 1. APROBAR la
propuesta. de inversiones por la. cantidad de Un millén ciento cuarenta y cinco. mil
dolares de los Estados Unldos de América, en el Banco Hlpotecarlo S.A., derivado
del venC|m1ento de deposnto a plazo de fecha 3 de d|C|embre de 2021, Asimismo, la
-propuesta de inversion- por la cantldad de Dosmentos setenta y cinco mil dolares de
'Ios Estados Untdos de América en’la. cuenta rentable del Banco Promerica.S A para
contar con_ la_disponibilidad para los desembolsos:de ios pres_tamos__personales,. 2.
APROBAR la pr_é_puesté ;_po;rr la cantidad de Ciento cincuenta mi-dolares de los Estados
Unidos de América en el Banco Hipotecario, S.A:, derivado del vencimiento de
depési't'o a plazo de fecha S_dé diciembre de 2021, al plazo que tenga la mayor tasa
pubiicada por-el Bancd Central de ReseNa ,vigente.del 8 al 14 de diciembre de 2021:
de conformidad al detalle antes presentado el-cual consta de Un folio Gtil y es parte
lntegrante del presente acuerdo 3. Que la Unidad Financiera Institucional realice las‘
gestiones dentro de la normativa tecmca y Iegal correspondlente y 4. Ra’uﬁcar el
acuerdo en la fecha de Ia presente Acta. 5.b.3 SOLICITUDES DE PRESTAMOS
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PERSONALES. En cumplimiento. a lo establecido en el Art. 12 del Reglamento de
Préstamos Personales de la Cajé ‘Mutual de los Empleados del Ministerio de
Educacion, qué literalmente dice: “Los Comitéé de Crédi'to evaluaran las solicitudes
presentadas por la Unidad de Prestamos ¥ presentaran una recomendacion a través
de la Gerencia de La Caja al Consejo Dlrectlvo qmen tiene a facultad de aprobar o
denegar las solicitudes”; la Gerente presenta las solicitudes de prestamos, para

consolidacién de deudas remitidas por el Comité de Créditos seglin el detalie

S|gU|ente

SOLICITUDES RECOMENDADAS POR EL: COMITE DE CREDITO PARA ANALISIS,
DEL ACTA NUMERO: ESSIZOZI DE FECHA 01 DE DiCiEMBRE DE 2@21

it . -
No s Wenlire: Solicttante B‘m amnmm feesasy [l Emalises Comité

-t !ﬁﬂmﬂ Estadupo::-_ﬁ Estada por

Facexsuoaoa  [lexsy esestial
pECouswoaYa  [Jeass ESPECTAL.

&3

§37,280.56

SOLICITUDES RECOMENDADAS FOR EL COMITE DE CREDITO PARA DENEGAR,
DEL ACTA NUMERO: D35/2021 DE FECHA 01 DE DICIEMBRE DE 2021.

I 1]

El Consejo Directivo, luego de analizar-cada una de las sollic.,i’tudes presentadas y de
conformidéd-‘con el Art.62-A de la Ley reformada de La Caja ACUERDA: 1. APROBAR
el monto, la tasa y el plazo de DOS (2) solicitudes de préstamos contenida-en el Acta
n.’ E35/2021 antes _d’etaliada’, de fecha 1 de diciembre del 2021, por un monto total de
“Treinta y siete mil doscieritos ochenta dolares con cincuenta y seis centavos de délar
de los Estados Unidos de América ($37,280.56 USD); 2. Con base en Ia
recomendacion del Comité de Créditos, el Consejo Directivo deniega UNA (1) solicitud
contenida en el Acta n.°D35/2021 de fecha 1 de diciembre del 2021, antes detaliada;
3. Autorizar al Presidente en Funciones a otorgar los instrumentos legales respectivos;
y 4. Se ratifica el acuerdo en la fecha de la presente Acta para que surta efecto de
inmediato. 5.b.4 AUTORIZACION DEL PROCESO DE LIBRE GESTION No.
107/2021, DENOMINADO: “CONTRATAGION DE  SERVICIOS ACTUARIALES
PARA ESTABLECER LAS RESERVAS TECNICAS Y MATEMATICAS DE LOS
SEGUROS DE LA CAJA, RESERVAS PARA PRESTAMOS INCOBRABLES Y
OTRAS RESERVAS DEL EJERCICIO 2021”. La Gerente presenta al*Consejo
Directivo la solicitud de la licenciada Sandra Janet Barahona de Huezo, Jefa de la
Unidad de -Ad'q'UiéibioneS' y Contrataciones Institucional UACI, mediante la cual
expresa que en atencnon al ‘acuerdo 5.b. 4, def Acta rumero Setenta: y seis, de fecha

11 de junlo del ano en curso referente al “Cuadro de competencias en temas de
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compras por Libre Gestién de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de
Educacién” solicita al Consejo Directivo la autorizacion de las Condiciones y
Especificaciones Técnicas del proceso de Libre Gestién n.°107/2021 denominado:
“CONTRATACION DE SERVICIOS ACTUARIALES PARA ESTABLECER LAS
RESERVAS TECNICAS Y MATEMATICAS DE LOS SEGUROS DE LA CAJA
RESER\_/AS PARA PRESTAMOS INCOBRABLES Y OTRAS RESERVAS DEL
EJERCICIO 20217 con un monto estimado de Ginco mil délares de los Estéd_o_s Unidos
de América ($5,000.00USD). Ademas, de conformidad a lo establecido en el Art. 20
de la'Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica LACAF’, se
requiere el nombramiento de Ia'_Corhisic’Jn de Ev_aluacié_h de Ofertas, para lo cual se
presenta la propuesta segln-anexo. Analizado y discutido el punto .eI' Consejo
Directivo ACUERDA: 1. AUTORIZAR los Térnhinos de Referencia del proceso por
Libre Gestion n.° 107/2021, denominado: ‘CONTRATACION DE SERVICIOS
ACTUARIALES PARA ESTABLECER LAS RESERVAS TECNICAS Y
MATEMAT_ICAS DELOS SEGUROS DE LA CAJA, RESERVAS PARA PRESTA_IVIOS
INCOBRABLES Y OTRAS RESERVAS 'DEI:_ EJERCICIO 2021, con. un monto
estimado de Cinco mil délares de los Estados Unidos de América ($5,000.00USD); 2.
NOMBRAR a los mlembros que integraran la Com|S|on de Evaluacién de Ofertas
(CEO) con el S|gunante personal a) Lcda Cecma Beatriz Soriano Mendoza solicitante
del servicio y como Anahsta Fmanmero b) Lcdo.-Manuel de Jesus Navarro Lépez,
como experto en la materla, ¢} Lecda. Jenny Elizabeth Lépez de Palencia,
Colaboradora UAC]V; d) Lcda. Laura Margarita Jiménez Galvez, Colaboradora Tecnico
yLegaI para evaluarla documentacion legal de Ios ofertantes"y3 Ratificarel acuerdo
en la fecha de la presente Acta 5.b.5 ADJUD!CACION DEL PROCESO DE LIBRE
GESTION No. 0.9!2022 _DENOMINADO “SUMINISTRO DE EQUIPO Y
RENOVACION DE LICENCIAS DE SEGURIDAD PERIMETRAL DE
!NFORMATICA” La Gerente presenta al Consejo Directivo la solicitud dela hcenmada
Sandra Janet ‘Barahona de Huezo Jefa de la Unldad de Adqwsmlones y
Contrataciones Ins’utuclonal UACI, medxante la cual expresa que dado el proceso de
Libre Gestlon n.® 09/2022 denomlnado “SUMINISTRO DE EQUIPO Y RENOVACION
DE LICENCIAS DE SEGURIDAD PERIMETRAL DE INFORMATICA” la UACI recibid
Dos (2) ofertas por lo que se. procedid a elaborar el cuadro. de evaluacmn para
comparar el cumpllmlento de las especn‘"camones técnicas requerldas suando
trasladado a Ia.Unldad Sohcttante quien recomlen_da ADJUDICAR ¢! proceso a la
emprésa JMTELCOM S.A. DE CV., _ por eétar dentro del mbnto .estimad'o para la
compraycumphr con Ias especﬁ“ cacmnes tecnicas requerldas porel rtem 1,¢el monto
de Treinta y cinco mil selsmentos dolares de los Estados Unidos de Amerlca
($35,600,00 UsD) e item 2 por.el monto de Seis mil cuatromento_s.. do!aresde los
E.stados‘ Unidos de An‘iérica ($6,400.00 U_SD),. ;para un monto.rtotaf a .adju.dica‘r de
Cuarenta'y dos mil délares de los Estados Unidos de América ($42,000.00 USD),
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“monto que incluye’ el Impuesto a las Transferencia de Bienes Muebles y ala
Prestacion de Servicios (IVA). La efectividad de la adjudicacién del proceso en
- mencion, queda condicmnada a la vigencia del presupuesto del S|gwente ejercmm'
) .flsca[ © ala prorroga. del presupuesto del ejerr:.lc:lo fiscal en ejecumon Se requiere que
se autorice al Lcdo José Arturo !Vlartlnez Diaz, PreSIdente en Funciones, para la firma
del contrato, aszm:smo, se le faculte para autorizar modificaciones y prorrogas de plazo
por medih derResc')luCiones rézonédaé, siguiendo el debido proces_d-dé conformidad a
la LACAP.. Ademas, se salicita nombrar a la administradora del contrato. Analizado y
discutido ef punfo el Conseja Directivo ACUERDA: 1. ADJUDICAR &l proceso de Libre
Gestion n.° 09/2022, denominado: “SUMINI:STRO DE EQUIPOS Y RENOVACION DE
LICENCIAS DE SEGURIDAD PERIMETRAL DE INFORMATICA”, a la empresa
| JIVITELCOM, S.A. DE C.V., el item: 1, por el monto de Treinta'y cinco mil seiscientos
délares de los Estados Unidos de América ($35,600.00 USD) e item 2 por el monto
de Seis mil cuatrocientos délares de los Estados Unidos de América ($6,400.00 USD),
para un monto total a'adjudicar de Cuarenta y dos mil dé.iares de los Estados Unidos
de América ($42,000.00 USD), monto que-incluye el Impuesto a las Transferencia de
Bienes Muebles y a la Prestacién de Servicios (IVA), 2. La efectividad de la
adjud_icacién del proceso, queda condicionada a la vigencia del presupuesto del
...s'ig_ui'e_n'te ejercicio fiscal o a la prorroga del presupuesto del ejercicio fiscal en
ejecucic’m; 3. AUTORIZAR al Ledo. José Arturo Martinez Diaz, Presidente en
Funciones; para que firme él contrato derivado del proceso: 3. FACULTAR al Lcdo.
Jose Arturo IVIartlnez Dlaz Pre5|dente en Funciones, para autonzar modificacionesy
prérrogas de plazo. por medio de Resolucmnes razonadas siguiendo el debido
proceso de conformldad ala LACAF‘ 4. NOMBRAR ala Ing Karla Maria Ramirez,
Técnica de Tecnologsas de . Informacmn como admlnlstradora del contrato y 5.
Ratificar el acuerdo en la fecha presente Acta para que surta efecto de inmediato.
5.b.6 AUTORIZACION PARA LA FIRMA DEL CONTRATO Y NOMBRAMIENTO DE
ADMINISTRADORA DEL PROCESO DE LIBRE GESTION No. 10/2022,
DENOMINADO “RENOVACGION DE LICENCIAS DE SOFTWARE DE MAGIC XPA
PARA EL PERIODO DE 1 DE ENERO AL 31 DE DIGIEMBRE 2022”. La Gerente
pres'e-nta. al Consejo Directivo la solicitud de la licenciada Sandra Janet Barahona de
Huezo, Jefa 'de la Unidad de Adquiéiciohes y Contrataciones Institubional UACI,
mediante la cual expresa que dado el proceso de Libre Gestién n.° 10/2022
denominado RENOVACION DE LICENGIAS DE SOFTWARE DE MAGIC XPA PARA
EL PERIODO DE 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2022, con base en el acuerdo
5.b.4, del Acta nimero Setenta y seis, de fecha 11 de junio del afic 2021, referente al
“‘Cuadro de competenmas en temas de compras por Libre Gestion de la Caja Mutual
de los Empleados del l\lllmsterlo de Educacnon el Presidente en Funcnones adjudico
dpcho‘proceso ala empresa ELYTESOFT, S.A. DE C.V., por un monto de OCHO MiL
QUINIENTOS GUARENTA Y CUATRO DOLARES CON SESENTA Y OCHO-
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CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($8,544.68
usDy), monto que inclﬁye el Irhpuesto a la Transferencia de Bienes Mue.bles y ala
Prestacion de Ser\nmos (IVA) por estar dentro del monto estimado y por cumpllr con
las condlmones y especificaciones técnicas defmldas para el proceso. Por lo anterior,

se re reqwere que el CONSEJO Directivo autonce al Ledo. José Arturo Martinez Diaz,
PreS|dente en Funcxones para que f|rme el contrato derivado del proceso asmsmo
se le faculte para autorizar todas las modlﬁcacmnes y prorrogas dei contrato por
medio de reso!uc:on razonada, 3|gwendo el debido proceso de conformidad a la
LACAP. Ademas, con base en .el Art. 82_. Bis de ia Ley de Adgquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica .(LACAP) y al 74 del Reglamento de Ia
misma ley (RELACAP), se requiere el nombramiento de la administraddra de conirato.
Analizado y discutido el punto el Consejo Directivo ACUERDA 1. AUTORIZAR al
Ledo. José Arturo Martinez Dtaz Presudente en Funciones; para que firme el contrato
denvado del proceso de lere Gestion n.° 10/2022 denomlnado RENOVAC!ON DE
LICENCIAS DE SOFTWARE DE MAGIC. XPA PARA EL PERIODO DE 1 DE ENERO
AL 31 DE DICIEMBRE 2022, con la empresa. ELYTESOFT, S.A. DE CV por un
monto de OCHO MIL QUINIENTOS . CUARENTA Y CUATRO DOLARES CON
SESENTA Y OCHO CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (38, 544 68 USD), monto que lnc!uye el Impuesto a la Transferencia de
Bienes . Muebles yala Prestacmn de Serwc:los (IVA) 2. La efectlwdad del contrato
.queda condunonad_a ala vigencia del presupue__sto del siguiente ej___erclcm fiscal o ala
prérroga del presupﬁesto del ejercicio fiscal en ejecucion; 3. FACULTAR al Ledo. José
Arturo Martinez Diaz, Presidente en Funcionés,._para autorizar.mbdificéciohés y
prérrogas de plazo por medio de Resoiucién'rézonada, siguiendo el debido proceso
de conforrhida_d a la LACAP; 4. NOMBRAR a Ia Ing_. Anabel Sarai Batrés Reyes,
Administrador de Sistema Informatico de Préstamos, como administradora del
contrato; y 5. Ratificar el acuerdo en la fec'ha_presente Acta para gue surta efecto de
inmediato. 5.b.7 AUTQRIZACION PARA LA | FIRMA DEL QONTRATO Y
NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORA DEL PROCESO DE LIBRE GESTION N°
08/2022, DENOMINADO “SERV!CIO DE SOPORTE PARA EL MANTENIMIENTO'
PREVENTIVO DE (16} IMPRESORAS LASER MULTIFUNCIONALES, PARA EL
PERIODO 1 DE ENERO 2022 A DICIEMBRE 2022", La Gerente presenta al Consejo
Directivo la solicitud de Ia licenciada Sandra Janet Barahona de Huezo, Jefa de Ia
‘Unidad de Adqulsmlones y Contrataciones lnstltumonal UACI, médianté'la cual
expresa que dado €l [proceso de lere Gestion n. 08/2022 denominado SERVICIO
DE SOPORTE PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE (16) IMPRESORAS
LASER MULTIFUNCIONALES PARA EL PERIODO 1 DE ENERO 2022 A
DICIEMBRE 2022", con base en el acuerdo 5.b.4, del Acta niimero Setenta y se[s de-
fecha 11 de junio del afio 2021, referente al "Cuadro de competenclas en temas de
compras por Libre Gestion de la Caja Mutual de los Emp[eados del Mmlsteno de
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Educ:acnon” la Gerenma adjudicé dIChO proceso a la empresa COPIADORAS DE EL
SALVADOR S.A. DE CV por un monto maximo total de UN MIL CIENTO
CINCUENTA - DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($1,150.00
UsD), mcluyendo el Impuesto a la Transferencna de Bienes Muebles y a Ia Prestacion
de Serv:mos (IVA), por estar dentro del monto estlmado y cumpllr con las condiciones
.y espemflcacmnes fécnicas deflnldas para el proceso en mencién. Por lo anterior, se
requiere que el Consejo Dn‘ectlvo autorice al Ledo. José Arturo Martinez Diaz,
Presidente en Funmones,.para que firme el contrato derivado del proceso, asimismo,
se le faculté.para' autorizar todas las modificaciones y prérrogas del contrato, por
medio de fésoluc_ién rrazonada, siguiendo el debido proceso de conformidad a la
LACAP Ademas, cor'u. base en el Art. 82 Bis de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Plblica (LACAFP) y al 74 del Reglamento de la
misma ley (RELACAP), se requiere el nombramiento de la administradora de contrato.
Analizado 'y discutido el punto el Consejc_i Directivo ACUERDA: 1. AUTORIZAR al
Ledo. José Arturo Martinez D'i'az, Presidente en Funciones, para que firme el contrato
derivado del proceso de Libre-Gesﬁc’ih No. 08l2022, denominado “S8ERVICIO DE
SOPORTE PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE (16) IMPRESORAS
LASER MULTIFUNCIONALES, PARA EL PERIODO 1 DE ENERO 2022 A
DICI EMBRE'ZOZZ conla empresa COPIADORAS DE EL SALVADOR, S A.DEC.V,,

: por un monto total de UN MIL CIENTO CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ($1,150.00 USD), monto que incluye el Impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacién de Servicios (IVA); 2, FACULTAR
al Ledo, sté Arturo‘_l\llartinez Diaz;- Presidente en Funcicnes, para au.t.orizar todas las
modificacione'sy-prérfogas del contrato por medio de R’eso!uciéh razonada, siguiendo
el debido prdceso de conformidad ala LA’CAP:"'S La efectividad'del bontrato queda
condicionada a la vigencia del presupuesto deI ssgulente ejercu::lo fiscal 0 a la prérroga
del presupuesto del ejercicio fiscal en ejecucion: 4. NOMBRAR al sefior Victor Antonio

Orantes Mena, Técnico de Tec:nologlas de Informaclon,_ como administrador de

contrato; y 5. Ratificar el acuerdb en la fecha presente Acta para que surta efecto de

inmediato. -5.b.8 INICIO DEL 'PROCESO SANCIONATORIO CONTRA EL

CONTRATISTA ENRIQUE MIGUEL PENA BELLOSO RELACIONADO CON EL

PROCESQ DE LIBRE GESTI_ON Ne° 80/20_21_,-:ORDEN DE COMPRA N° 83/2021, DE

FECHA 25/10/2021, DENOMINADO “SUMINISTRO Y APLICACION DE PINTURA

EN EL EXTERIOR DEL EDIFICIO DE OFICINAS CENTRALES DE LA CAJA

'MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION”. En atencion

al proceso de Libre Gestién No. 80/2021, denominado “SUMINISTRO Y APLICAGION

DE PINTURA EN EXTERIORES DEL EDIFICIO DE OFICINAS CENTRALES DE LA

CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION’

relacipnado con la Orden de Compra No. 83/2021, de fecha 25 dé octubre de 2021, la

Gerente'bresehta al Consejo Directivo la_ solicitud de la licenciada Sandra Janet
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Barahona de Huezo, Jefa de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
InstifUciblnaI, " mediante -la 'cuél' expresa. CIue' habiéndo recibido :el infdrrhe de
seguimiento de la ejecut:ién contractual para el-Sujmin‘istro y Aplicacion de P'ihtur_a en
Exteriores del Edificio de La Caja, elaborado- por la Arg. Mayra. Estela Benitez
Benavides, Administradora de Ia Orden de compra def proceso en mencion, en el cual
detalla las diferentes situaciones que el contratista tuvo por las cdales' no suministré
el servicio en el tiempo pactado, aduciendo atrasos injustificados para el inicio de los
trabajos, segun anexo. Por lo anterior, la Administradora de la Orden de compra
recomienda iniciar con ef proceso sancionatorio en contra del contratista ENRIQUE
MIGUEL PENA BELLOSO, por el incumplimiento reitérado a lo pactado en ia orden
de compra en referencia y vencimiento del plazo contractual. En atencién a lo anterior,
y con base en fo regulado en el Art. 158, romano |1, literal “c” dela LACAP, se solicita
aI_Consejo”Directivo autorizar el inicio del proceso sancionatorio, para 'i'n_habi!ifar al
contratista ENRIQUE MIGUEL .PENA BELLOSO por 2 afios por no suministrar lo
pactado, debiendo instruirse a la Unidad. Legal, para que proceda con base a lo
establecido en el Art. 160 de la LACAP. Analizado y discutido el punto el Consejo
Directivo ACUERDA: 1. Con base en lo regulado en el Art. 158, romano |1, literal “c”
de la LACAP, AUTORIZAR el 'inicio-del proceso sancionatorio por dos afios, contra el
contratista' ENRIQUE MIGUEL P'ENZA_BELLOSO', _pof la no entregé de:lo pactado en
la Orden de Compra No. 80/2021, Libre Gestion No. 83/2021 de fecha 25 de octubre
de 2021; 2. AUTORIZAR al Ledo. José Arturo Martinez Diaz, Presidente en Funciones,
para que firme la resolucion respectiva; 3. Que la Unidad Legal realice el proceso
sancionatorio con base en el Art. 160 de la LACAP;_y 4, Ratificar el acuerdo en la fecha
del acta respectiva, para que surta efecto de inmediato. 5.b.9 APROBACION DEL
PLAN DE CONTINGENCIA PARA EL'PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE 2022. La Gerente presenta al Consejo Directivo, la solicitud del ingeniero
Carlos Rafael Henriquez Romero, Jéfe de la Unidad.'de Tecnologia de Informacidn,
mediante la cual expresa que en étencién a lo establecido en el Art. 39 del Reglamento
para el usoy coht_rol de las Tecnologias de Informacion y Comunicaciones del Sector
Plblico, el cual establece q'ue la- Unidad de Tecnologia's de Informacién y
Comunicaciones, deberd contar con un plan de contingencia autorizado pbr la maxima
autoridad de |a entidad, sclicita la autorizacién del “Plan de Contingencia de la Unidad
de Tecnologias de Informécién para el periodo de 1 de enero 2022 a 31 de diciembre
.2022”. Al respecto el Consejo Directivo ACUERDA: Darse por enterado y previo a la
autorizacion solicitada se hara el analisis correspondiente. DE LOS DIRECTORES.
‘No hay. 6. VARIOS. No hay. ROMANQ ]. CONVOCATORIA. E| Presidente en

Funciones convoca a los Sefiores Directores para el dia viernes diez de diciembre del

afio dos mil veintiuno, a partir de las ocho horas y treinta minutos, para celebrar sesion
ordinaria del Consejo Directivo. No habiendo objecién alguna, €l Consejo Directivo

ACUERDA: Quedar convocados para el dia vieres diez de diciembre del afio dos mil
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veintiuno, a partlr de las ocho horas y tremta minutos para celebrar sesion ordinaria

de COI‘ISGJO Dlrect:vo Y no habiendo mas que hacer constar se da por termlnada la

presente Acta, a las dlez horas de su fecha.

Ledo. José Arturo Martinez Diaz
- Presidente en Funciones

Leda. Magda Lorena Ortiz de Beltran
Directora Propietaria.por el Ministerio de
Hacienda

Prof. José Cruz Juarez Garcla

Director - Propietario  por el S
Administrativo =~ Petigiohade = del
MINEDUCYT ' ‘

Prof..Jaime Enrique Francia Huezo

Director Propietario por el Sector Docente
Pensionado del MINEDUCYT

Sector '

- Ing. José Mauricio Pineda Rodriguez

Director Propietario en Funciones por el
Ministerio de Educacién, Ciencia vy
Tecnologia ‘

Prof. David Ramon Valdés Martinez =

- Director Propletano por el Sector Docente

Activo del MINEDUCYT

Téc. Raul Emesto Conrado Cuellar

Director  Propietario por el Sector
Adnministrativo Activo del MINEDUCYT

Leda. Cecibel del Carmen Mejia de Rogue
Gerente
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Reunidos en sesion ordinaria los mlembros del COHS&JO Directwo en la sala de“"ii’;?”"”ﬁ"“ﬁ‘%
seswnes de la Caja Mutual de los Empleados del Mlnrsterlo de Educaclon a Ias ocho
horas y trelnta minutos del dia diez de diciembre de dos mil velnt:uno estan presentes
el licenciado José Arturo IVIartlnez Diaz, Presidente en Funclones el profesor Jose-
Cruz Juarez Garcia, por el Sector Admlmstratlvo Pensronado el profesor Jaime
Enrlque Fran0|a Huezo, por el Sector Docente Pensnonado el técnico Raul Ernesto
Conrado Cuellar por-el Sector Admrnlstratlvo Actlvo del Ministerio de Educacmn el
profesor David Ramon Vafdes Martlnez por el Sector Docente Actlvo la licenciada-
Magda Lorena Ortiz de Beltran, por ei Mlnlsteno de- Hamenda y el tngenlero José
Mauncm Pineda Rodnguez Dzrector Prop:etano en Funcmnes por el MINEDUCYT A
| la fecha de la presente Acta, no ha habido nombramfento de Ia Presidencia de la
Repubhca del Dlrector representante de la Secretarfa Técnica y de Planlflcacmn de
la misma. Ademas, esta ‘presente la licenciada Cecibel del Carmen Mejia de Roque
Gerente DELIBERACIONES Y ACUERDOS PUNTO UNO ESTABLECIMIENTO
DE QUORUM Se procede a establecer quorum y venﬂcado 'se inicia la sesion.

PUNTO DOS APROBACION DE LA AGENDA Se somete para‘ su aprobacron la

agenda que se detaHa a contmuacnon 1. Establecamlento de qudrum. 2, Aprobamon
de la Agenda 3. Lectura y aprobacién del Acta Ciento uno. 4. Informes A) DE LA
PRESIDENCIA: No hay. B) DE LA GERENCI A. 4. b1 Informe ﬁnanc;ero at 30 de

noviembre del afic 2021. 4.b.2. Informe sobre la Campana “SE PARTE DE NUESTRA

HISTORIA”. C) DE LOS DIRECTORES No hay 5 Propuestas para tomar acuerdos '

A)DE LA PRES!DENCIA No hay [ DE LA GERENCIA 5.b.1 Aprobaclon de Pagos

de Seguros 5.b.2 Sollc:ltudes de prestamos personales 5.b.3 Solicitud. para Declarar
Desierto el Proceso de lere Gestion No. 17/2022, denommado “Summls‘cro de
Servicio de Vtgllanma para Ias Instalacmnes de la Caja Mutua[ de los Empleados del

Mmlsteno de Educacaon para el perlodo enero a. d|C|embre 2022 5.b.4 Autorizacic’m
| para iniciar eI Segundo Proceso por lere .Gestion 'No. 22/2022 denominado:

Summlstro de Serwcm de Vlglfanma para las Instalamones de la Ca;a Mutual de los
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‘Empleados del 'I\Ili'nisferio de Educacién, para el-periodo enero a.dic‘.ieml.azre-2022”.
5.b.5 Adjudit:acic’m y nombramiento de Adn’.lini'stradc.).rés': del 'P_koceso de Libre éest_ich
No." 11/2022, denominado: “Servicio de Arrendami'e:nto' de (8) Impresoras
‘MulﬁfVUncibnaIes:y‘.(2) ‘Fotacopiadofas-para' La.Caj_a-MutuaI, ej'ercic.:io. 2022". 5.b.6
* Adjudicacion y nombramianto de Administrador del Proceso de Libre Géstién No.
16/202-2',- denominado: l“Suminist‘rold'e Séwiaio de Lffnpieza para IaS-instaIaaiones de
la Caja Mutual de los Empleados dal Ministerio de-Educacién, para el periodo-enero a
'dicie.mbr'é_ 2022 5.b.7 Adjudicacién y n.ombramiento de administrador del Proceso de
Libre.'G’é'stiién No. ﬁ04l2021,-denominado: “Servicios Actuafiales para Establecer las
Reservas Técnicas y Matematicas-de los Seguros de lL.a Caja, Reservas para
Prestamos Incobrables y ofras Reservas del EjeI‘CICIO 2021”. 5.b.8 Autorlzac:on para
la Firma del Contrato de ja lere Gestion No.05/2022, denomlnado “Suministro de
Agua Envasada para Instalaciones de la Caja Mutual de Ios Empleados del Ministerio
de Educacaon para el pertodo de enero a dtcuembre 2022", 5.b.9 Autorizacién’ para
Firma del Contrato de la Libre Gestion No. 14/2022 denominado: “Servicio de
Man't.enim'iento Preventivo y Correctivo sin Susti"cucién"de paries, para el Sistema
Hldraullco y de Bombeo de las Oficinas Centrales del EdifICIO de La Caja y Agencia
San Miguel, para el ejermc;o 2022" 5.b.10 Autonzac;lon para firma del Contrato de la
Libre Gestlon No. 12/2022 denominado: “Servicio de Mantenlmlen’to Preventivo y
. Correctivo sin Sustitucuon de partes, para el Elevador de Personas de Oflcmas
Centrales del EdlflCEO de la Caja Mutual de Ios Empleados del Ministerio de Educacion,
para eI ejercmlo 2022" 5.b. 11 Adjudlcacmn y nombramiento de admlnls’tradores de la
h I|Cltac:1on publica 01/2022 denominada: "SUMINISTRO DE POLIZAS DE SEGUROS
VINSTITUCIONALES PARA EL ANO 2022”. 6. VARIOS. 6.1, ROMANO I
| Convocatona Leida que fue ésta, se somete a conSideramon del Consejo Directivo,
la cual se aprueba por unanlmldad PUNTO TRES. LECTURAY APROBACION DEL
ACTA CIENTO 'UNO. El PreS|dente en Funmones da lectura.al Acta ntimero. Ciento

uno Ia cual se- aprueba por unammldad PUNTO CUATRO INFORMES A) DE LA

PRESIDENCIA. No hay. B) DE LA GERENClA 4.b.1 INFORME FlNANCIERO AL 30

DE NOVIEMBRE DEL ANO 2021. La Gerente presenta-al Consejo Directivo el informe
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sobre los fondos,insti’;ucionales al 30 de nbviembre de 2021, elaborado por la
licenciada Cecilia Beatriz Soriaﬁo Mendoza, Jefa dé la Unidad Financi_era'Institucibnal
UFI, medlante el cual detalla Ios ingresos y egresos de penodo los gastos por med|o
del Fondo Clrcuiante las-inversiones colocadas en eI Sistema Fmancnero asi como
de los Titulos Valores, segun anexo. Al respecto e! Consejo se da por mformado 4 b.2
INFORME SOBRE' LA CAMPANA “SE PARTE DE NUESTRA HISTORIA” La
Gerente presenta al Consejo Dlrectwo el informe de resultados de la campafia “Se
parte de nuestra hlstorla"_, la cual se encuentra incluida en el Plan de Mercadeo 2021,
El informe contiene Ias diferentes actividades realizadas por la Unidad de
Comercia!izaéién, con él_ objetivo de incentivar la vénta y mantenimiento de cartera de
los Seguros de C'aré;iter Voluntarios, segiin anexo. Al respecto el Cohsejo Directivo

se da por informado. C. DE LOS DIRECTORES. No hay. PUNTO GINCO.

PROPUESTAS PARA TOMAR ACUERDOS: A) DE LA PRESIDENCIA. No hay. DE

LA GERENCIA. 5.5.1 APROBACION DE-PAGQS-..DE SEGUROS. La Gerente presenta al
Consejo Directivo para s.i.l-apro'.béci'én y r_ati_ﬁc’acic')n,._--e[.Cuadro de pago de segurbs nimero
3.4.2.2-R-CPS-46-2021 de dieciocho. asegﬁrados fallecidos de conformidad a ddc_uméntos
anexos gue consta de Once folios. \itiles. _AI respecto ei-Consejo Directivo ACU.ERbA_: 1.
APROBAR los pagos de seguros a los beneficiarios de dieciocho asegurados fal.!ecidos
correspondlente a Diez casos de Seguro de Vida Basico, Doce casos de Seguro de Vida
‘Opcional, y-Un caso de Seguro Decremente de Deuda, por un monto totai g pagar de Ciento
veinticuatro mil trescientos noventa y un dolares con sesenta y nueve centavos de dolar de
los Estados Unidos de Ameérica ($124 391.69 USD), de conformidad al Cuadro de Pago de
Seguros de los asegurados fallecndos nimero 3.4.2.2-R-CPS-46-2021 el cual consta de Once
leIQS uttles yes parte integrante del presente acuerdo, 2. Que la Umdad de Seguros realice
las gestiones dentro-de la normativa técnica y legal correspondiente; y 3 Ratificar el acuerdo
en la fecha de la- presente Acta. 5.b.3 SOLICITUDES DE PRESTAMOS PERSONALES En
cumplimiento a lo establecido en el Art. 12 del Reglamento de Prestamos .Personales de la
Caja Mutual de los' Empleados del Ministeric de Educacion, que literalmente dice: "Los
Comités de Crédito, evaluaran-las: solicitudes presentadas por la Unidad de Préstamos, y
'presentaran una recomendacmn a través de la Gerencia de La Caja al Consejo Dlrectlvo

quien tiene la facultad. de aprobar 0 denegar las solicitudes”, la Gerente . presenta las
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solicitudes ‘de préstamos para consolidacién de deudas remitidas por el Comité de Créditos
segun el detalle S|gwente |

SGLICITUDES RECOMENDADAS POR EL COMITE DE CRE'DI'I'OS{ PARA: ANAUSIS‘

- DEL CONSEJO DIRECTIVO, DEL ACTA NUMERO: E36[2021 DE FECHA 08 DE
DICIEMBRE DE 2021

g
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142, 780,57

SOLICITUD RECOMENDADA POR EL COMITE: DE CREDITO PARA DENEGAR, DEL
* ACTANUMERO: D36/2021 DE FECHA 8 DE DICIEMBRE DE 2021

| o f[ i j msmdmu |i m. HE . rativo

' SOLICITUDES RECOMENDADAS POR EL COMITE DE CREDITO PARA QUE SE
OTORGUE LOS PRESTAMOS, DEL ACTA NUMERO: R36/2021 DE. FECHA 08 DE
DICIEMBRE DE 2021
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El Consejo Directivo, Iuego de analizar cada una de las solicitudes presentadas y de
conformidad con el Art.62-A de -IédO' Ley reformada de La Caja ACUERDA: 1.
APROBAR el nﬁo_nto, ta tasa y el plazo de CUATRO (4) solicitudes de préstambs
* contenidas en el Acta n.° R36/2021 antes de’téllada,-dé fecha 8 de diciembre del 2021,

por un monto total de Cuarenta y un mil trescientos cincuenta dolares con sesenta'y
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siete centavos de dolar de los Estados Unidos de Ameérica ($41,350.67 USD); 2. Con
base en la recomendacion del Comlte de Créditos. y en el acuerdo 5.c.1 del Acta n.°
38 de fecha 25 de septlembre del 2020, el Consejo Dlrectrvo aprueba Ocho (8)
.sollmtudes de prestamos contenidas en el Acta n. E36/2021 antes detallada, de fecha
8 de diciembre de 2021, por un monto total de Ciento cuarenta y dos mil setecnentos
ochenta y ocho doiares con cmcuenta y siete centavos de dolar de los Estados Unidos
de Amerlca ($142 788 57 USD) 3 Con base en la recomendacnon del Comité de
Credltos el Consejo D:rectlvo denlega UNA (1) sohcntud contemda en el Acta n.°
D36/2021 de fecha 8 de drcnembre del’2021, antes detallada 4. Autonzar al Pre3|dente
en Funciones a otorgar los mstrumentos Iegales respectivos; y 5. Se rataﬁca eI acuerdo |
en la fecha de Ia presente Acta para gue surta efecto de lnmedlato 5. b 3 SOLICITUD
PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE LIBRE GESTION No 1712022,
DENOMINADO SUMINISTRO DE SERVICIO ‘DE VIGILANCIA PARA LAS
INSTALACIONES DE LA CAJAMUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO
.DE EDUCACION PARAEL PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2022, En, atencion al
proceso de Libre Gestion No. 1 7/2022 denommado "SUMIN!STRO DE SERVICIO
DE VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA CAJA IVIUTUAL DE LOs
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION PARA EL PERIODO ENERO A
| DICIEMBRE 2022" Ia Gerente presenta al Consejo DJrectlvo la solrcrtud de la
licenciada Sandra Janet Barahona de Huezo, Jefa de Ia Unldad de Adqwsmlones y
Contratacnones lnstitucwnal UACI, medlante la cual expresa que hablendose realizado
las gestiones dentro de la normativa técnica ¥ legal correspondientes para el proceso
en referencia, la UACI recibi¢ Tres (3) ofertas por. o que se procedlo a elaborar el
cuadro comparat:vo para venflcar el cumplimiento de Ias especn‘” cac:ones técnicas
requer!das siendo- trasladado a! Jefe de la ‘Unidad Soilcutante quien recom:enda
DECLARAR DESIERTO el proceso en mencién, porque las ofertas exceden el monto
estlmado para el proceso. Por o anterior, con base en el acuerdo 5.b.4, del Acta
numero Setenta y seis, de fecha 11 de junio del afio en curso, referente al * Cuadro de
competenmas en temas.de compras . por Libre Gestion de la Caja Mutual- de los

Empleados de! Ministerio de Educacion”, solrc;ta se declare desierto eI referido
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proceso. Al respecto el Consejo Directivo ACUERDA' 1. DECLARAR DESIERTO el
proceso de Libre ‘Gestion 17/2022 denomlnado SUIVIINISTRO DE SERVICIO DE
VIGILANGIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA CAJA MUTUAL DE LOS
-EMPLEAD_OS'DEL MINISTERIO DE EDUCACION, PARA EL PERIODO ENERO A
DICIEMBRE 2022, debido a que las ofertas recibidas exceden el monto estimado para
el proceso; y 2. Ratificar el acuerdo en la fecha del acta respectiva, pafa gue surta
efecto de inmediato. 5.b.4 AUTORIZACION PARA INICIAR EL SEGUNDO
PROCESO POR LIBRE GESTION No. 22/2022 DENOMINADOﬁ-SUMINlSTRO DE
SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA CAJA MUTUAL
DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION PARA EL PERIODO
ENERO A DIC]EMBRE 2022. La Gerente presenta al Consejo Directivo, la solicitud
de lalicenciada Sandra Janet Barahona de Huezo Jefa de la Unidad de Adquisiciones
y Contratamones Institucional UACI, medlante la cual expresa que habiéndose
rembldo Ia requisicion de compra junto alos Termmos de Referencia del proceso de
Libre Gestion No. 22!2022 eI cual sera denommado “SUIVIlNISTRO DE SERVICIO
DE VlG!LANClA PARA LAS lNSTALACIONES DE LA CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION, PARA EL PERIODO ENERO A
DICIEMBRE 2022" — segundo pfoceéo con un monto estimado de Setenta y ocho mil
délares de Ios Estados Unldos de América ($78, 000.00USD, con base en el acuerdo
5.b.4, del Acta nimero Setenta y seis, de fecha 11 de jumo del afio en curso, referente
al*Cuadro decompetencnas en temas.de compras por Libre Gestién de la Caja Mutual
de los Empleados del Ministerio de'Educacién”,-.solicifa la autorizacion de los términos
de referencia a fin de iniciar 1a gestion de compra deniro de |2 normativa técnica y
legal correspondiente' Te'niendo en cuenta cjue el objeto contractual son suministros
crltlcos indispensables y recurrentes y gue a esta fecha no se > fiene aprobado el
rPresupuesto General de la Nac.|on se conSIdera factible iniciar con el proceso de
conformidad a lo establecido en el numeral 5. Contratacic’)n, sUbnumeraI-5.1 de la
Politica-lAnuaI de Adquisiciones y ContrataCionés de las Instituciones de la
* Administracién Pubhca wgente Al respecto el Consejo Directivo ACUERDA 1.

AUTORIZAR las Condxcmnes y Espemfscamones Tecmcas para reallzar el proceso por
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Libre Gestion No. 22/2022, el cual sera denominado:isUM_lNiSTRO DE SERVICIO DE
VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION, PARA EL PERIODO ENERO A
D'!CIEIVIBRE 2_02‘2” - segundo proceso, con un mento estimado de Setenta y ocho mil
délares de los Estados Unidos de .América-($-?8;000-.00USD);- 2. Ratificar el acuerdo
en la fecha de ‘la presente 'Ac:ta para que surta efecto de inmediato. 5.b.5
ADJUDICACION Y NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRA’D_ORES DEL PROCESQ DE
LIBRE GESTION No. 11/2022, DENOMINADO: SERVICIO DE ARRENDAMIENTO
DE (8) IMPRESORAS MULTIFUNCIONALES Y (2) FOTOCOPIADORAS PARA LA
CAJA IVIUTUAL EJERC!CIO 2022 La Gerente presenta al Consejo Dlrectlvo la sol101tud
de la’ IlcenCIada Sandra Janet Barahona de Huezo “Jefa de-la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Instltuclonal UAC] medlante la cual expresa que en atenclén al proceso de
Libre Gestlon 11/2022 denomlnado SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE (8)
IMPRESORAS MULTIFUNCIONALES Y (2) FOTOCOPIADORAS PARA LA CAJA MUTUAL,
EJERCICIO 20227 .Ia UACI realizd. las gestioneé déntro de la normati_va: técnica y legal |
correspondiente habiendo Vrecibido-fUNA (1) oferta pb_r Id que se-procedio g é]aborér_ el cuadro
de evaluacion para Qeriﬁcér el cumplimiento de las especificaciones técnicas requéridas, _
siendo trésladédo al 'J_efé de. la .Unidad Solicitante guien -r_écomienda ADJUDICARj ala
empresa RFLAZ, S.A; DE C.V.,‘ pd_r cumplir con las. Especi.ﬁcacioneé Téchicas requeridas y
autoriza;ias_ para el r_eferido _proceso, por él monto_ a adjudiqar .d_e_ | DOCE " MIL.
CUATROCIENTOS CINCUENTA IY CINCO DOLARES CON C]NCUENTA Y DOS
CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($12,455. 52 USD)
monto que mcluye el Impuesto a Ias Transferenma de Blenes Muebles yala Prestacmn de
Servicios: (IVA). Ademas, solicita que se autorlce al Ledo. José Arturo Martinez Diaz,
Presidente .en Funciones, para que firme el contrato y se le facuite. para autorizar
modificaciénes y prérrdgas de plazo por medio de Resoluciones razonadas- siguiendo el
.deb|do proceso de conformldad a la LACAP. Asimismo, se sohcnta nombrar a los
admmlstradores de confrato. Al respecto el Consejo Directivo ACUERDA 1. ADJUDICAR el
‘proceso de lere Gestlon n.* 11/2022, denommado SERViClO DE ARRENDAMIENTO DE
(8) IMPRESORAS MULT!FUNCIONALES Y (2) -FOTOCOPIADORAS PARA LA CAJA
MUTUAL_, EJERCiCIO 2022, a la empresa RILAZ, S.A. DE CV bor 8l mqnto de DOCE MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO DOLARES CON CINCUENTA Y DOS
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CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($12,45's.52 usD),
moﬁtoque'incluye el Imptiesto a las Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de
.Se'rvicios (IVA); 2. La efectividad de la adjudicacion del procéso', queda condicionada a la
vigencia del presupuesto del siguiente-ejercicib fiscal o a la prémmoga de!l presupuesto del
sjercicio fiscal en ejecucion; 3. AUTORIZAR al Ledo. José Arturo Martinez Diaz, Presidente
en Funciones, .para-que:firme el contraio derivad'o del referido prpceéo-; 4. FACULTAR él Lcd.o..
José ‘Arturo Martinez Diaz, Presidente .en Funciones, para autorizar modificaciones'y
prorrogas.de plazo por medibdeRésol_uci_ones- razonadas, siguiendo el debido proceso de
conformidad a la LACAP; 5. NOMBRAR' -a Victor Antonio Orantes -Mena, Téc_nico de-
Tecnologias de Ihfﬁrmacién, como adrﬁinistrador del item 1, y é Réiné Cecilia Rivas I\/Iénjlvar,
Auxiliar Admiﬁistrétivo,_ como administradora del [tem 2; y 6. Ratificar el :acuerdo en la fecha
de la presente Acta para que surta- efecto de inmediato; 5.b.6 ADJUD]CACI(’JN' Y
NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADOR DEL PROCESO DE LIBRE GESTION No.
1672022, DENOMINADO: SUMINISTRO DE SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS
INSTALACIONES DE LA CAJA MUfUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE
EDUCACION, PARA EL PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2022. La Gerente présenta al
Consejo Directivo la soficitud de la-licenciada Sandra Janet Barahbna de Huezo, Jefa de la
Unidéd de Adquisiciones y Contrataciones [ns_titucibnal UACI, mediante la cual expresa que
en atencion al proceso de Libre Gestion 16/2022, denominado: SUMINISTRO DE SERVICIO
- DE LIMPIEZA PARA LAS INSTALACIONES DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADQS’
DEL MINISTERIO DE EDUCACION, PARA EL PERIODO ENERO A DIGIEMBRE 2022, a
‘UACI realizé-las gestiones dentro de la normativa 'técn_ica y legal correspondiente habiendo
recibido l.J.NA-(1) oferta por .I.o gue se procedio a elabofér el cuadro de evaluacion para verificar
el c_ull"npl'imien.to de las especiﬁcéciones téchicas reque.ridas, siendo trasladado a la Jefade la
Unidad Solicitante quien recomienda ADJUDICAR  la empresa SISTEMAS DE SEGURIDAD
\"..LIMPIE_ZA, S.A. DE C.V. (SSELIMZA), por cumplir con las Especificaciones Técnicas
requeridas y autorizadas para el re’fe'r'ido proceso, por.él.monto a adjudicar de TRE.ENTA' Y
~BEIS MIL CIENT_O_NOV.ENTA Y DOS DOLARES ($36,"192._00USD), monto que' incluye el
Impuesto alas Tran_sferencia de Bienés Muebles.y ala Prestadién de Sérvicios {IVA), Ademas,
solicita que ‘se autorice al Ledo, José Artufd Martinez Diaz, Presidente en Funcionés, para
que firme el contrato-y se_lé-faculte para éﬂ’coriiar modificaciones y.prérrogas de pI'aio por
medio de.Reséluciones razbnadas, siguiendo el debido proceso de conformidad a la LACAP.

Asimismo, se requiere nombrar a la Administradora de Contrato. Al respecto el Consejo
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Directivo ACUERDA: 1. ADJ UDICAR el proceso de Libre Gestion n.® 16/2022 -denominado:
SUMINISTRO DE SERVICIO DE LIIVIPIEZA PARA LAS INSTALACIONES DE LA CAJA
IVlUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION PARA EL PERIODO
ENERO A DICIEMBRE 2022, ala empresa SISTEMAS DE SEGURIDAD Y LiIVlPIEZA S.A

DE C.v. (SSELIIVIZA) por cumpllr con las Especuﬂcauones Tecmcas requendas y autorazadas

para el referldo proceso, por el monto a acljudlcar de TRE!NTA Y. SEIS MIL CIENTO

NOVENTA Y DOS DOLARES ($36,192.00USD), mento que mcluye el lmpuesto a las
Transferenma de Bienes Muebles y a la Prestacion de Serwmos (IVA); 2. La efectmdad de la
ad;udlcacmn del proceso, queda condicionada a la \ngenc:la de! presupuesto del agmente
lejercmo fiscal oa la prorroga del presupuesto del EJeI'ClCIO fsscal en ejecucmn 3. AUTORIZAR
al Lcdo José Al‘curo IV]artmez Diaz, PreSidente en Funciones, para que flrme et contrato
derivado del referido proceso 4, FACULTAR al Ledo. José Arturo Martlnez Diaz, Presidente
en Funciones, para autonzar modlﬂcamones y prorrogas de plazo por medio de Resoiuolones |
razonadas, srguuendo el debldo proceso de conformtdad a Ia LACAP; 5 NOMBRAR ala Lcda

Sonia Daysi Mena Duran Jefa de Logistica y Activos, como administradora del contrato y 6.

Ratifi car el acuerdo enla fecha de Ia presente Acta para que surta efecto de inmediato. 5. b 7
ADJUDICACION Y NOMBRAM[ENTO DE ADMINISTRADOR DEL PROCESO DE LIBRE
GESTION No. 104!2021 DENOMINADO' SERVICIOS ACTUARIALES PARA
'ESTABLECER LAS RESERVAS TECNICAS Y MATEMATICAS DE.L.OS SEGUROS DE LA
CAJA RESERVAS PARA PRESTAMOS INCOBRABLES Y OTRAS RESERVAS DEL
EJERCICIO 2021 La Gerente presenta al Cansejo DIFECtIVO Ia solicitud de la llcen0|ada
Sandra Janet Barahona de Huezo, Jefa de-la Unidad de Adgquisiciones y Contratac_lones
Institucionéi UACI, mediante la cual'éxpresa que en atenéién al prbceso de. Libre-Gestién n.°
i0412021 .denominadO' CONTRATACEON DE SERVICIOS ACTUARIALES PARA
ESTABLECER LAS RESERVAS TECNICAS Y MATEIVIATICAS DE LOS SEGUROS DE LA
CAJA RESERVAS PARA PRESTAMOS INCOBRABLES Y OTRAS RESERVAS DEL.
__EJERC!CIQ 2021", la UACI realizd las gestlones dentro de ‘la normativa té_cnica y legal
corre_spdndiente 'habiendc.). recibido UNA {(1) oferta,I por lo que-procedié a convocar' ala
Comisién de. Evaluacuén de Ofertas quienes en atenclon alos parametros de evaluacion
definidos para el proceso recomlendan ADJ UDICAR la contratac:on de Sennmos Actuarlales
para establecer las Reservas Tecmcas y Matematicas de los Seguros de La Caja, Reservas
para préstamos incobrables y otras Reservas del e;erc:ncso 2021, al LICENC]ADO ROBERTO

RODRIGUEZ ESCOBAR, por cumplir con lo establecido en los Términos de Referencia y
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obtener el cien por ciento de la evaluacién de la oferta. El m’on.to total a adjudicar es. de
CUATRO MIL SESENTA Y OCHO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($4’,068.00USD), monto que-inICIUye ei fm'puésto a la Transferencia de Bienes Muebles y a'la.
. Prestacion dé Sérvicios Por lo que, con base en el acuerdo 5.b. 43 deI-Ac:ta nimero Setenta y
seis, de fecha 11 de jumo del afio en c:urso referente a !os procesos de contratacion de
Consultonas cualquuera que fueren el monto le compete al COI‘ISGJO Dlrectwo la adJudlcacmn
| Ademas, solicita que autorice al Ledo. José Arturo Martinez Diaz, Presidente en Funciones,
para :que_ fifmé la o.rden de compra y 'se: Ie‘ -faculte para autorizér-modifiéaciones y pr6rrogas
de plazo por medio de Resolucionss razonadas, sigUiendo el debido procesc de cpnformidad
| .a Ié LACAP También, con base en Vel Art, 82'Bis: de la Ley de Adquisiciones vy Cﬁntratéciones
de ia Administracion Pubhca (LACAP) y al 74 del Reglamento de [a misma Ley (RELACAP)
se. requnere nombrar a la Admlmstradora de Contrato Al respecto el Consejo Directivo
ACUERDA: 1. ADJUDICAR el proceso de Libre -Gestlon n.° 104/2021 denominado:
CONTRATACION DE SERVICIOS ACTUARIALES PARA ESTABLECER LAS RESERVAS
TECNICAS Y MATEMATICAS DE LOS SEGUROS DE LA CAJA, RESERVAS PARA
_ PRESTAMOS INCOBRABLES Y "OTRAS RESERVAS DEL EJERCICIO 2021 al
| LICENCIADO ROBERTO RODRIGUEZ ESCOBAR por haber cumpllr con lo estab!ec:do en
. Ios:Termlnos de ReferenCIa y obtener el cien por ciento de la e_valuamon dela Aoferta. E! morito
total a adjudicar es de CUATRO MIL SESENTA Y OCHO DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ($4,068.60USD), monto que in_éluYé el Impuesto a la Tranéferéncia de
Bienes Muebles y a la Prestacion ae Servicios; 2. AUTORIZAR al Lcdo. José Arturo Martinez
Diaz, .Preéidente en Fuﬁciones, para qUe firme la orden de compra 'del. referido proceso; 3.
FACULTAR al Lcdo. .J'osé .Arturo Martlhez.D.iaz Presidenté en Fuhcioﬁes para autorizar
modlf cacnones y prorrogas de plazo por- medio de Resoluciones razonadas; SIQwendo el
'debldo proceso de conformidad-a la LACAP 4. NOMBRAR a la Lcda. Cem Maribel Sanchez
de Ram:’rez, Jefa de Contabilidad, comb_administradora del contrato; y 5. Ratificar el acuerdo
en la fecha de la presente Acta para que surta efecto de inmediato. 5.b.8 AUTORIZACION
PARA LA FIRMA DEL CONTRATO DE LA LIBRE GESTION No. 05/2022, DENOMINADO
“SUMINISTRO DE AGUA EN\IASADA PARA INSTALACIONES DE LA CAJA MUTUAL DE
LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCAC[ON, PARA EL PERIODO DE ENERO A
-DICIEMBRE 20227, Ia Gerenfe pre.se'hfé al Conéejo Directivo. -Ia soli.citud:de la Iicehciada
Sandra Janet Barahona de Huezo Jefa de la Unidad de Adqwsnmones y Contratacmnes

Instltumonal UACI, mediante la cual expresa que en atencion al proceso de Libre Gestlon n.°
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056/2022, denominad_o: SUMINIS-T_RO DE AGUA ENVASADA PARA INSTALACIONES DE LA
CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCAC[ON PARA EL
PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE 2022 Jla UACI reahzo las: gestrones dentro de la
normativa técnica y legal correspondtente habiendo recibido UNA (1):oferta, por lo que, con
base en el acuerdo 5.b.4 del Acta nuamero Setenta y seis de fecha 11 de junio del afic 2021,
referente al “Cuadro dé.compe'tencias en temas de cofnbras por Libre Gestion de la.Caja
Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion” la Presidencia en Funciones adjudico
dicho proceso a.la empresa INVERSIONES VIDA SA. DE C. V por un’ monto de SEIS MIL
DOSCIENTOS DIEZ. DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($6,210.00
USD), monto que: mcluye el Impuesto a Ia Transferenma de Blenes Muebles y a Ia Prestacnon :
de Servicios (IVA). Por lo anterior, - solicita se autorice al Ledo. José Arturo Martinez Diaz,
Presidente en’ Funcionés,_ para que firme el contrato derivado del._.proceso en: mencién,
asimismo. para autorizar todas: las modificaciones: y -prérrogas del contrato, por medio de
B resolu.cién.razonada. sig'u',ie_ndo el debido proceso dé.conformidad.a 'Iaj LACAP, Asimismo, con
base en el Art. 82 Bis de I3 Ley..de_Adquisicione§=y'Contrataciones de la Adrinistracion Publica
(LACAP) y al 74 del Reglamento de.la misma Ley (RELACAP), se requieré el nombramiento
de los administradores .de contréto. Al respecto el Consejo Directivo. ACUERDA: 1.
_AUTOR!ZAR al Ledo. José Arturo Martinez Diaz, Presidente en Funciones, para quefirme el
contrato derlvadc: del proceso de Libre Gestion No. 05/2022, denomlnado SUMINISTRO DE
AGUA ENVASADA PARA INSTALACIONES DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS
DEL MINISTERIO DE ED_UCACION,-'PARA EL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE 2022,
.con .la empresa: INVERSIONES VIDA, S.A. DE C.V, por un mc.Jn.to:, de SEIS MIL
DOSCIENTOS DIEZ D(SLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($6,210.00USD)
monto que incluye el impuesto a la Transferencia.-de Bienes- Nlueblles y ala 'Prestacic’nﬁ de
Servicios' (IVA);. 2. La efectividad del contrato queda condlclonada a la \ngenma del
presupuesto del siguiente EJerC[CEO fiscaloala prorroga del presupuesto del-ejercicio fiscal en
€jecucion; 3. FACULTAR al Lcdo. José Arturo Martinez Diaz, Presidente en Funciones, para
autorizar modificaciones. y prérrogas de plazo pér medio de Resoluciones’ razonadas,
siguiendo el deb|do proceso de conformidad ala LACAP:; 4, NOMBRAR alos admmlstradores

de-contrato, de conformldad al agu&ente detalle:
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pr— e T ADRIMIS TRADCRG DE CARGD
L r TOMTRATCO
i Oficings Cenkrales. Mania Esker Rivera Cubas . Aondliar Adrrdnkstrative
2 Agercia Departarmental | Aum Lisbeth Hermera die Barnientcs BErncargado de JfAgencia de
e Ahuachapan. . . Alhuechapase
=3 Agencia Deparamental | Carlos Balmoris.Gonzales Reyes Encargado de. Agencia la
de La Uricon - LI
2 e Uepartarnensal | Fanrma suweadiadora Flores Torres ‘Encangado de Sgenicia
- de MMoreossr, X Morezan )
5 Agencna De-parta:menral -CHga Lilizna Batres 4z Bodas Analista - de - Préstamos  de
=3 .ﬁug‘e‘l"l.clﬂ Departarnﬂntal Eector Huermberto Parada 2 Pala Auxitizr. de - Agencia dge La
F Agencia Departzumenral Cloria Gisela Rawdn Nelgar Erncargado QS Aericia
. | de Chatateneango. . - B . Chalatenango
g .| Agencia - Depertarnental | Daniel Aleomnder Welasco Wasquez Aandliar de Agencia Se La Paz
de La Pax
=] Agercis  Dapactarnerical | Joel Isal Criizx Firmaribel BErncargado de Sgencia Santa
de Sante Ana. - Ana,
IL¥ = ar Depaa‘tamenzal “RAISAADOIITUCTIO Rarndnez Alrega | Encargeado e ez |
e Cabarias . Cabarias .
11 Aopasia Departarnenkal | Luis de'tos Angeles Aomiolz GOrmez Ercargada’ de Adgenscia S
de San Vicambe. _| Wicene
i Agencia Departarnental | Sivie Magdalena Saade Qsorio: Encamgado de Agenr_la Sam
e San hicual ) ) Tatonael
1= Agencia  DepartarneTital Somiadel Canmen Rulz Arevalo Encangachs: g Agencla Samn.
. -de San Salvador. : . - | Sabtvador -
i4 . .| Agercia Departarmerial| Edgar Alfredo Rosales Loz Analists de Prestarnos de Plean
Ae Plan. Macstro, . : Paestio.
3 Agencia 'Depm'tarnm'mal Sarrda Markene Navarmete Orbegs. | Encangado de - Agencia
de Lisulutér - Usulastan
15 Agencia Departarrental| Luds Antorio valencla Flores Encangaclo e SEPETNCIE.
de Quscatian, - ) | Cuscatian

5. Ratificar el acuerdo en la fecha de la presente Acta para que surta efecto de
inmediato: 5.b.9 AUTORIZAC[ON PARA FIRMA DEL CONTRATO DE LA LIBRE GESTION
No. 44/2022 DENOMINADO: “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO SIN SUSTITUCION DE PARTES, PARA'EL SISTEMA HIDRAULICO Y DE
BON’IBEO' DE LAS OFICINAS 'C—ENTRALES DEL EDIFICIO DE LA CAJA Y AGENCIA SAN
MIGUEL, PARA EL EJERCICIO 2022”. La Gerente presenta al Consejo Directivo la solicitud
de la'licenciada Sandra Janet Barahona de Huezo, -Jefa. de a Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Insﬁtucional UAC!; mediante la cualle.xpre'sa que en atencion al proceso de
Libre Gestion No: 14/2022, denominado SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO SIN SUSTITUGION DEPARTES, PARA EL SISTEMA HIDRAULICO Y DE
| 'BO.MBEO. DE LAS OF'ICI.N'A_S CENTRALES DEL EDIFICIO DE LA CAJA, Y AGENCIA SAN
MIGUEL, PARA EL EJERCICIO 2022, la UACI realizo las gestiones dentro de la normativa
técnica'y Iegal correspondlente hablendo recibido UNA (1) oferta, por lo que con base en el
acuerdo 5.b.4, del Acta niimero Setenta y seis, de fecha 11 de junic del afio 2021, referente
al “Cuadro de competencias entemas de compras pcir Libre Gestion de la Caja Mutual de los
Empleados del Ministerio de Educacion” la Geren.cia adj'udicé dicho prdceso a la empresa
S&M INGENIEROS, S.A. DE G.V., por un monto de DOS MIL GUATROGIENTOS SESENTA
Y-SIETE'_DQLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($2,467.00 USD), monto que
‘incluye el Impuesto a la Transferencia de Bienes:Muebles yala Pr’eétacién de Servicios (IVA).
‘Por lo anterior, solicita que se autorice al Lcdo. José Arturo Martinez Diaz, Presidente en
Funciones, para que firme el contrato-derivado del proceso en mencién, asimismo para

autorizar todas las modificaciones y prorrogas:del contrato por medio de resolucion razonada
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siguiendo el.debido proceso de conformidad a la LACAP. Asimismo, con base en el Art. 82
Bis de la Ley de Adquisiciones ¥ Contratac;iones dé Ié Adminigtra.c'ién Publica (LACAP) yal 74
del Reglamento -_de la misma Ley (RELACAP) se requ;ere el nombramlento de ios
admmlstradores de contrato. Al respecto el Consejo Directivo ACUERDA A. AUTORIZAR al
Ledo. José Arturo lVIartlnez Diaz, PreSIdente en Funciones, para quefirme el contrato denvado
del proceso de Libre Gestion No. 14/2022 denommado SERVICIO DE MANTENINIIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO SIN SUSTITUCION DE PARTES, PARA EL SISTEMA
HIDRAULICO Y DE BOMBEO DE LAS OF!CINAS CENTRALES DEL EDIFICIO DE LA CAJA,
Y AGENCIA SAN MIGUEL, PARA EL EJERCICIO 2022 con la empresa S&M JNGENIEROS
S A. DE C.V., por un monto de DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTAY SlETE DOLARES
~ DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AIVIERICA ($2_,46_7.00 USD), monto que mciuye el Impuesto
ala Transferencna de Bienes Muebles vala Prestacion de Servicios (IVA) 2. La efectl\ndad
.de! contrato queda condtcnonada ala wgenma del presupuesto del sugwente ejercmlo flscal o] |
a la prérroga del presupuesto del gjercicio ﬂscal en ejecumon 3. FACULTAR al Lcdo José
Arturo Martinez Diaz, PreSIdente en Funciones, para autorizar ‘modificaciones y prorrogas de
plazo por medio de Resolucmnes razonadas, 5|gwendo el deb:do proceso de conformldad a
la LACAP; 4. NOMBRAR 7 los administradores de contrato de conformidad a lo siguiente: a)
Para el it_em 1, ala Arq. Mayra Estela Benitez Benavides, _Asistente de Logistica y Activos; b)
Para el [tem 2 a la Leda. -SilVia_Magdalena S_aade dsorio_, Encargada de -Agencia San Miguef,
y 5. Ratificar el acuerdo en ia fecha de Ia presente-Acta para que surta efecto de inmediato.
5.b.10 AUTORIZACION PARA FIRMA DEL. CONTRATO DE LA ‘LIBRE GESTION .No
- 12/12022 DENOMINADO: SER\IICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
SIN SUSTITUCION DE PARTES PARA EL ELEVADOR DE PERSONAS DE OFICINAS
_ CENTRALES DEL EDIFlCIO DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL
MINISTERIO DE EDUCACION PARA EL EJERCICIO 2022 La Gerente presenta al CO!’]SE]O |
Dlrectlvo la solicitud de Ia hcenclada Sandra Janet Barahona de Huezo Jefa de la Unidad de
Adquisiciones y Contratamones Institucional UACI, mediante Ia cual expresa que en atencnon
al proceso de Libre Gestlon No. 12/2022 denommado SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO SIN SUSTITUCION DE PARTES PARA EL ELEVADOR DE
PERSONAS DE OFICINAS CENTRALES DEL EDIFICIO DE LA CAJA MUTUAL DE LOs
EMPLEADOS DEL IVIIN!STERIO DE EDUCACION PARA EL EJERCIC[O 2022 fa UACI
realizo Ias gestiones dentro de ia normativa técnica y-legal correspondiente habiendo recibido

UNA (1) oferta, por lo que con base en el acuerdo §.b.4, del‘Acta nimero Setenta y seis, de
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fecha 11 de | Jumo del afic 2021, referente al “Cuadro de competencias en temas de compras
por Lnbre Gest[on de la Caja Mutual de Ios Empleados del Mlnlsteno de Educacion” la Gerencia
adjudicd dlcho_proceso a la empresa ELEVADORES DE CENTRQAMER[CA, S.A. DE C.v,
por un monto de NOVECIENTOS DO.L'A.RES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
'($900 OO USD) monto que mcluye el Impuesto a Ia Transferencma de Bzenes Mugbles yala
Prestacmn de Serwc:os (IVA). Por lo anterlor sohc:nta que se autonce al Lcdo Jose Arturo
Martinez Dlaz, Presidente en Funmones,-para gque f|_rme el contrato derivado del proceso en
mencion, asimismo para autériiar todas l'as.'modifiéaciones y pr6.rrogas del contrato por medio

-de resolumon razonada SIgu:endo el debido proceso de conformldad ala LACAP Asimismo,
. con base en el Art 82 Bis de la Ley de Adqu1sncmnes y Contrataciones de la Admlnlstrac:[én
Pl]bll_ca- (LACAP) y al 74 del Reglamento de_la-mlsma Ley (RELACAP), se requiere el
nom_bramientb de los administradores de contrato, Ali' respecto el Consejé Directivo
ACUERDA: 1. AUTORIZAR al Lcdo. José Arturo Martinez Diaz, Presidente en Funciones,
para que'.firrﬁe. el contrato derivado dél proceso de Libre Gestion No. 12/2022, denominado
*SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SIN SUSTITUCION DE
PARTES; -PARA EL ELEVADOR DE PERSONAS DE OFICINAS CENTRALES EDIFICIO DE
LA CAJA MuquL DE LOS EMPLEADOS DELMINI_STER!O DE EDUCACION, PARA EL
EJERCICIO 2022", con la empresa: ELEVADORES DE CENTROAMERICA, S.A. DE C.V.,
por un monto de NOVECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($900.00 USD) monto gue :ncluye el !mpuesto ala TransferenCIa de Bienes Nluebles yala
Prestacuon de Ser\nc:los (IVA) 2 La efectlwdad del contrato queda condimonada ala wgenma
del,presupuesto del sngwente ejercmlo fiscaloala prérroga del presupuesto del ejercicio fiscal
en ejecucién; 3. FACULTAR al Lcdo. José A'rturo Mrartinez Dlaz, Pr'esi'c.iente en Funciones,
para autorizar moedificaciones y promogas dé plazo por medio de Resoluciones razonadas,
| sigui.endo el debido p.robeso de .confdrmid'ad"é la LACAP; 4. NbMBRAR é‘-FranciSCO Javier
Alfaro Lira, Auxiliar de Mantenimi'ento, como administrador del confrato; y 5. Ratificar el
acuerdo en la fecha de la présenté Acta para que surta efecto de inmédiato 5.b.11
ADJUDICACION Y NOMBRAMIENTO DE ADMINlSTRADORES DE LA LICITACION
PUBLICA 01/2022; DENOMINADA SUMIN]STRO DE- - POLIZAS DE SEGUROS
INSTI'_I'UCIONALES PARA EL ANO 2022. La Gerente .presenta al Consejo Dlrectlvo la
so_licitu& de la licenciada Sandra Janet Barahé_na de Huezo, .Jlef_a" de la Unidad de
Adquiéiciones y Coﬁtra.taciones‘ i_nstituciohal UACI, mediante 1a cuél expresé que en atencién
al ‘proceso de Licitacion Piblica 01/2022 denominado: SUMINISTRO DE POLIZAS' DE
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SEGUROS INSTITUCIONALES PARA EL ANO 2022, ta UACI realizd las gestiones c_ien;tro de
la normativa técnica y legal corresbondiente, habiéndose recibido Cinco (5) ofeﬁas., por lo que
s.e procedid a convocar .a,los miembros de la Comisién de-_Eva!uacién de Ofertas (CEO),
quienes en apego a lo definido en Ia'base de Iicitacién,.emi_tieron el Acta de evaiuaci,én; segun
anexo, donde r_ecc_amiend.an la adjudiaacién alos licitantea que se detallan a continuacién: a)
item 1 SEGURO MEDICO —HOSPITALARIO: MAPFRE SEGUROS EL SALVADOR, S.A., por
el monto de C.iento veinticinco mil quinientos treinta y dos doélares de los Estados Unidos de
Ameérica ($125,532.00USD), .b) it_em 2 POLIZA DE'BIENES: TODO RIESGO DE DANO
FISICO: SEGUROS FEDECREDITO, S.A., por un monio de Nueve mil cuatrocientos
lcmcuenta y siete dolares con cmcuenta y tres dolares de los Estados Umdos de Aménca $
9,457. 53USD) y ¢) ltem 3 POLIZA DE FIDELIDAD DINEROS Y VALORES SEGUROS
FEDECREDITO, S.A., por un monto de Ocho mil ochocientos noventa y seis déiares .con
.treinta y tres centavos de délar de lbs Estados Unidos de América ($8,896.33USD), bara un
monto total a adjudicar de Ciehto cuarenta y tres mil ochocientos ochenta y c‘mc.o dolares con
ochenta y seis centavos de dolar de los Estados Unidos de Amenca ($143 885.86 USD) Es
importante mencionar que los precms inciuyen el Impuesto alas. Transferencna de Bienes
Muebles y a la Prestacion de Serv101os (IVA), a excepcién del SEGURO IVIL—’ZDICO
HOSPITALARIO, segun Art.46,-li.teral ‘I" dela Ley de Impuésto alas Transferencia. de Bienes
Muebles y a la Prestacion de Servicios (IVA). Dado lo anterior, se reqaiere adjudicar el proceso
de proceso de. Licitacion Publica 01/2022 de conformidad al detalle antes mencionado,
asimismo autorizar al Lcdo José Arturo Martinez Diaz, Pre5|dente en Funmones para que
flrme 1os contratos der:vados del proceso en mencion, y se Ie faculte para autonzar todas las
modlﬂcamones y: prorrogas del contrato por medlo de resolumon razonada s:gwendo el debldo
proceso de conformldad a la LACAP. Asimismo, con base en eI Art 82 Bis de Ia Ley de
Adquisiciones y Contrataciones dela AdmlnlstraC|on Publlca (LACAP) y al 74 del. Reglamento
de lamisma Ley (RELACAP) se reqmere el nombramlento delos admmlstradores de contrato.
Al respecto el Consejo Directivo con base ala recomendaclon de la Comision de Evaluacion
| de Ofertas y a los artlculos 18, 56 82 BIS de la Ley de Adqmsu:.lones y Contratacnones de Ia
Administracion Pubica. y artlculo 74 del Reglamento de la misma Iey ACUERDA 1.
ADJUDICAR el proceso de Licitacion Publica 01!2022 denominado: “SUMINISTRO DE
PC')LIZAS'DE_SEGUROS ]NSTITUCIONALES PARA EL AI'\'I_O' 20227 a los licitantes que se
detallan a continuacion: a) ftem 1 SEGURO MEDICO ~ HOSPITALARIO: a la Aseguradora

MAPFRE SEGUROS EL SALVADOR, S.A., porel monto de Ciento veinticinco mil quinientos
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treinta y dos délares de los Estados Unidos de América ($125 532.00USD) para el periodo
comprendldo del 1 de enero al 31 de dlClembre del afio 2022; b) item 2 POLIZA DE BIENES

TODO RIESGO DE DANO FIS!CO ala Aseguradora SEGUROS FEDECREDITO S.A., por.
un monto de Nueve mil cuatromentos cincuenta y. snete dolares con cincuenta v fres dolares
de los. Estados Unidos de América ($.9, 457 53USD), para el perlodo comprendido del 1 de
enero al 31 de diciembre del afio 2022 y c) item 3 POLIZA DE FIDELIDAD, DINEROS Y.
VALORES: a'la Aseguradora SEGUROS FEDECREDITO, S.A., por un-monto de Ocho mil
ochociéntosnoventa y seis dolares con treinta y tres centavos de ddlar de los Estados Unidos
de América ($8,896. 33USD), para el periodo comprendldo del-1: de enero.al 31 de dlClembre
del afio 2022; para un monto total a adjudicar de Clento cuarenta y tres mil ochocientos
ochenta y cinco délares con ochenta y seis centavos de dolar de los Estados_Un’idos de
Amé-rica ($143 885.86 USD). Loé montos antes mencionados, incluyen el Impuesto a las
Transferenma de Bienes Muebles y a Ia Prestamén de Servicios (IVA) a excepcron del
SEGURO IV]E'D!CO HOSPITALARIO segln el Art.46, literal “J” de la Ley de impuesfo a las
Transferencia de Bienes Muebles y ala Prestacion de Servicios (IVA); 2. AUTORIZAR al Ledo.
José Arturo Martinez Diaz, -Presidenfe. en Funcio.nes, para que pueda.-suscribir ios contratos
defivados del prdceso de Lin‘L‘aCiéH:PUbliCa 01/2022 mencionados en el numeral 1, literales
_a)? b)y ¢) del breéente Acuerdo; 3. FACULTAR al Ledo. José Arturo Martinez Diaz,‘ Presidente
en Funciones, para anérizar mbdiﬁcaciOnes .y.pré'rrogas de plazo por médio de Résoluciones
razonadés, sig.uiendo el debido- _broceso de conformidad a la LACAP; 4. NOMBRAR 3 los
administradores de .cohtrato de conformidad al siguiente detalle: Para el item 1 ala Leda.

Ivania Maribel Alvarez de- Nleves Jefa de- Desarrollo Humano, como adminlstradora de
contrato del Seguro Médico Hospltalario para el personal de La Caja y a Eva Beatriz Mejla
Velasco, _A3|stente Ejecutiva de Presidencia y del Consejo Directivo como administradora de
contrato del Seguro Médico Hospitalario de los, mlembros del Consejo Directivo; del item 2 al
Arq. Oscar Fernando Portillo Silva, Jefe de Admmlstraclon y del item 3 a Ia Leda. Carla
Yesenia Ramnirez Carcamo Secretana de Gerencia; 5. Ratificar el acuerdo en la fecha de la
presente Acta pata que surta efec:to de mmedlato DE LOS DIRECTORES No hay. 6.

VARIQS 6.1 La licenciada Magda Lorena Ortiz de Beltran, Dtrectora Prop_letaria por
parte del Ministerio de Hacienda, éXpresa al Consejo Directivo sobre los d.iferentes
inconvenientes que ha tenido con. el uso de la prestacion dél “Seguro Médico
Hospitalario, y que, en su momento, rep_or_té_a' la Iicéncia_da Ivania Maribel Alvarez de

Nieves, administradora del contrato n.° 11/2021, correspondiente al Seguro Médico
16 de 18



DOCUMENTC BN VERSKIN: PUBLICA DE CONFORMIDAD A LOS ART. 6, 24, 30, 31 Y
SIGUIENTES, DIELA LEY: DE ACCESO A LA INFORMACION POBLICA, EN LO RELATIVO A LA
INFORRACIGN RESERVADA, CONFIDENCIAL ¥ DATOS PERSONALES.

Haospitalario, con el contratista ABANK S.A de C.V,, con quien tuvo diferencias en
cuanto a la calidad del servicio recibido por parte de la Aseguradora, considera que
las respuestas de la licenciada Alvarez no fueron acordes a lo que ella estaba
tramitando y que no ha obtenido el resultado esperado del apoyo de la Administradqra
del Corntrato. Analizado y discutido el punto el Consejo Directivo se da por enterado y
ACUERDA: Que la Gerente, licenciada Cecibel del Carmen Mejia de Roque, haga un.
llamado 'de _atenc_iéh'a la licénciada-lv_ania Maribel Alvarez de Nieves, con el fin de.dar
pleno cumplimiento a sus funciones como Administradora del Contrato n.° 11/2021,
correspondiente al Seguro Médico Hospitalario; asimismo que busque soluciones
asertivas para las consultas o necesidades que presenten los usuarios de Ia
prestacién del Seguro Médico Hospitalario. ROMANO |. CONVOCATORIA. El
Presidente en Funciones- convoca a los Sefiores Directores para el dia mlercoles
quince de diciembre. del afio dos mil veintiuno, a partlr de las ocho horas y treinta
minutos, para celebrar sesién ordinaria del Consejo Directivo. No habiehd'o objecién
alguna, el Consejo Directivo ACUERDA: Quédar convocados para el dia miércoles
qﬂ_ince de diciembre del afio dos mil veintiuno, a partir de las ochio horas y treinta
minutos para celebrar sesion ordinaria de Consejo Directivo. Y no habiendo mas que

hacer constar se da por terminada la presente Acta, a las diez horas de su fecha.

Ledo. José Arturo-Martinez Diaz
Presmiente en Funciones

Pasan firmas...
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Lcda. Magda Lorena. Ortiz de Beltran

Directora Propietaria por el Ministerio
de Hacienda

Prof..José Cruz Juarez Garcia

Director - Propietario por el Sector
Administrativo - Pensionado -~ del

'MINEDUCYT

Prof. Jaime Enfique Francia Huezo
Director Propietario por el Sector

Docente - Pensionado 7 del
MINEDUCYT

Ing. José Mauricio Pineda Rodriguez
Director Propietario en Funciones por el
Ministerio de Educacion, Ciencia .y
Tecnologia

Prof. David Ramén Valdés Martinez _

Director Propietario por el Sector
Docente Activo del MINEDUCYT '

" Téc. Raul 'Er_nesto Conrado Cuellar
Director Propietario por el Sector
Administrativo Activo del MINEDUCYT

Leda. Cecibel..d'el Carmen Mejia de Roque
Gerente
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ACTA NUMERO CIENTO TRES * RESH

la Caja Mutual de los Emp!eados dei Ministerio de Educacion, a las ocho horas y treinta
minutos del dia qumce de dlc:|embre de dos mil vemtluno estan presentes el licenciado José
Arturo IVtartmez Diaz, PreSIdente en Func:ones eI profesor José Cruz Juarez Garcla, por el
Sector Administrativo Pen_sionado; el prqfeso_r Jaime Enrigue Francia Huezo, por el Sec_:tor
Docente Pensionado; el técnico Rall Ernesto Conrado Cuéllar, por el Sector Adm_ihist’rativo
Activo del Ministerio de Educacion; el profesor David Ramaon Valdés Martinez, por el Sector
- Docente: Activo; la licenciada Magda Lorena Ort'iz de Beltran, por el Ministerio de Hacienda; y
el ingeniero José -Mautjicio. Pineda - Rodriguez, D.irector Propietario en Funciones por el
_ IVIINEDU.C_YT. A la fecha de la presente Acta, no ha habido nombramiento-de la Presidehcia
de la Republica, del .Dire_ctor_’- representante de la Secretaria Técnica y de Planificacion de la
misma. Ademas, esta presente Iazlicenciada_Cecibe_l'deE_ Carmen Mejia de Rogue, Gerente. -
_ DELIBERA’CIION‘ES Y A_(_.J_UE_RDOS.__.PUNTO UNO. ESTABLECIMi_ENT O DE QU()RUM.._Se
| procede a establecer quérum, y verificado, se inicia Ig sesién.-PUNTO.'DOS. APROB_ACI_()N
DE LA AGENDA. Se somete para su aprobacion, la agenda que se detalla a .cor_xtinuacién:. 1.
' -Establecimi_ento de quorum. 2. Aprobacion -de fa Agenda. 3. Lectura y aprobacic_')n_ del Acta

‘nimera Ciento dos. 4. Informes: A) DE LA PRESIDENCIA: No-hay. B) DE LA GERENCIA,

4.b.1 Informe de datos contables al mes de noviembre de 2021. C) DE LOS DIRECTORES:

No hay. 5. P_ropuestas para tomar-acuerdos: A) DE LA _PRES-IDEN'CIA_.“ No _hay.' B) DE LA

_ VGERENCIA 5.b:1 Aprobacion de Pagos de Seguros. 5.b.2 Solicit_udes de préstamos
personales. 5.b.3 Aprobacion para el pago del Seguro de Vida Dotal a. los beneficiarios dela
asegurada fatlecida . ‘ ' - Presentado por la Comis:on
Eva[uadora de Casos Espemales 5b4 Autonzacmn para fa Firma del Contrato ¥
Nombramlento de: Administradora del Proceso de Libre Gestion No. 18/2022, denommado
“Mantenimiento P_reve_ntnvo y Corre_ctwo, sin. Sustitucion de-partes de la actualizacion de
CENTRAL_ TELEFO’NICA ALCATEL—LUCENT, modelo OXC CONNECT 5.0, para el_* afio
2022". 5.b.5 Adjudicacion y Nombramiento de Administrador del Proceso de Libre Gestidn No.
13/2022, deno'minada “Rénovacién de Licencias de I1BM,; paré el periodo del 1 de eneroa 31
diciembre 2022". 5.b.6 Autorizacion para iniciar el Segundo Proceso de Libre Gestién No.
_21/2022 denominado:; “SUmin_I_stro del Servicio de Telefonia Fijés y Moviles para el_aﬁo-2022”.
5.b.7. Autorizacién de Sustitucion de Administrador de Contrato No 29/2021 denominado
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“Servicios .de-Auditoria Externa para el ejercicio 2021. 6. -VA-R[OS."NQ hay. ROMANO 1.
Convocatorié. Lelda gue fue ésta, se somete a consideracion del C’ons‘éjo Directivo, la.cual se
aprueba por urnanimidad. PUNfo TRES. 'LECTURA Y APROBACION DEL ACTA NGMERO
CIENTO DOS. El Presidente en Funciones da lectura al Acta numero Ciento dos la cual se

aprueba por unanimidad; PUNTO CUATRO. INFORMES: A) DE LA PRESIDENCIA. No hay.

B)DE LA GER_ENCIA..A.LbA INFOR.ME DE DATOS CONTABLES Al. MES DE NOVIEMBRE
" DE 2021. La Gerenté presenta ai C'on.sejo Directivo el informe referente a los datos contables
al mes de noviembre del afio 2021, elaborado por la licenciada Cecilia Beatriz Soriano
‘Mendoza, Jefa de la Unidad Financiera Institucional. El referide informe co'nti_ene el detalle de
los ingrésds. y gastos por tipo de Seguros delo que va &n el afio 2021 comparado con el afio
2020. También incluye el comparativo de la ejecu_cic'm_pr_esupuestaria de ingresos v egresos
de los afios 2019-2020-2021, segdn anexo. Al réspecto el Consejo Directivo se da por

informado. C. DE LOS DIRECTORES. No hay. PUNTO CINCO. PROPUESTAS PARA

TOMAR ACUERDOS: A) DE LA PRESIDENCIA. No hay. DE LA GERENCIA. 5.b.1

APROBACION DE PAGOS DE SEGUROS. La Gerente presenta al Conséjo Directivo para
surap-robacic')n y ratificacién, el Cuadro dé-pago de seguros nﬂmefo 3:4.2.2-R-CP5-47-2021
de ‘once asegurados fallecidds de con‘formidad'.a documentos anexos que .consta de Siete
folios ttiles. Al respecto el Consejo Directivo ACUERDA‘: 1. APROBAR los pagos de seguros
alos beneficiériosde once asegjuradbs fallecidos correspondiente a Cuatro cﬁasbs dé Seguro
de Vid_é Basico y Once casos de Seguro de Vida Opcional, por un monto total a pagar de
'Se'sehfa y cinco mil seiscientos sesenta y dos délares con doce centavos de délar de
los Estados Unidos de 'América ($6‘5,662.12.USD),- de conformidad al Cuadro de Pago de

| Seguros de los as'egufados fallecidos ntimero 3.4.2,2-R-CPS-47-2021 el 'éual consta de Siete
folios Utiles y es parte integrante de! presente acuerdo; 2. Que la Unidad de Seguros realice

las gestiones dentro de la normétiva técnica'y legal 'correSpondienté; y 3. Ratificar el acuerdo

en la fecha de la presente Acta. 5.b.2 SOLICITUDES DE PRESTAMOS PERSONALES. En

cum'pﬁ'miento a lo establecido en el Art. 12 del Reglamento de Préstamos Personales de la
Caja Mutual de los Empleados de! Miristerio de Educacién, que literalmente dice: “Los
Com’ités-de-Crédifo, evalua.rén'_ las solicitudes presentadas por la Unidad de Préstamos, y
presentaran una recomendabibﬁ a través de la Gerenciié.de La Caja al Consejo Directivo,
quien -tiene' la facultad de aprobar o denégar Iés solicitudes"; la Gerenite preée_nta las
solicitudes de préstamos para consolidacién de _déudés remitidas por el Comité de Créditos

segln el detalle siguiente:
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SOUCITUDES RECOMEMDADAS POR. FL COMITE DE CREDITO PARA GUE SE-
~OTORGUEN LOS PRESTAMOS T7EL ACTA: WMEU RIF72021 DE FECHA 14 DE.

DICIEMBRE DE 20221,
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SOLICTTUDES RECOMENDADAS PCR ElL COMITE DE CREDITC PARA SU ARMAITSIS,
DEL. ACTA MUMERO: E37/2021 DE FECHA 14 DE DICIEMBRE DE 2021
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$55, 085
" 'El Consejo Directivo, luego de analizar cada una de las solicitudes presentadas 'y de
conformidad con el Art.62-A de la Ley reformada de La Caja ACUERDA: 1. APROBAR el
7 monto, la tasa y el plazo de TRECE (13) solicitudes d_e prestamos con.tenidas en el Acta n.°
R37/2021 antes detallada, de fecha 14 de diciembre del 2021, por un monto total de Ciento
trece mil novecientos cuarenta y un délares con ochentay un centavos de ddlar de los Estados
Unidos de América ($113,941.81 .USD); 2. Con base‘en. la recomendacion del Comité de
Créditos y en el acuerdo 5.c.1 del Actan.® :39 de fecha 25 de septiembre del 2020, el Consejo -
Directivd a'prueba Tres (3) solicitudes de préstamos contenidas en el Acta n.® E37/2021 antes
detallada, de fecha 14 de diciembre de 2021, por un monto total de Cincuenta y-seis mil ciento
cuarenta y ocho ddlares con sesenta'y siete centavos de délar de los Estados- Unidos de
~ América ($56,148.67 USD); 3. Autorizar a_I'Pres'identé én Funciones a otorgar los instrumentos
legales respectivos; y 4. Se ratifica el acuerdo en la fecha de la presente Acta para que surta
efecto de inmediato. 5.b.3 APROBACION PARA EL PAGO DEL SEGURO DE'VIDA DOTAL
A LOS BENEFICIARIOS DE LA ASEGURADA FALLECIDA

. La Gerente presenta al Consejo Directivo la resolucién de [a Comisién Evaluadora
de Casos Especiales; integrada por"ra Jefa de Reclamos, él'Jefe de Ia‘Unidad de Seguros, la
Jefa de Operacmn y Archivo de Gestion y el Jefe de la Unidad- Legal quienes han:visto y
anhalizado el exped|ente de la asegurada fallecida. - ' B ., ycon
base en las Normas de Aplicacion parala Suscripcion del Seguro de Vida Dotal, recomiendan

al Consejo Directivo se autorice pagar el monto del"Seguro de Vida Dotal suscrito por fa
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asegurada'fa'lle'cida-ante's-mencionada porun monto de UN MIL CIENTO CUARENTA Y DOS
DOLARES CON OCHENTA Y SEIS CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA ($’[ 142. 86 USD), asus beneﬂmanos Anaiizado y discutido el punto el Consejo
Directivo ACUERDA: A. PAGAR a los beneficiarios de la asegurada fallecida - '

7 :, el monio del Seguro de Vida Dotal por un monto de UN MIL CIENTO
CUARENTA Y DOS DOLARES CON OCHENTA Y SEIS CENTAVOS DE DOLAR DE LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($1,142.86 USD), a sus beneficiarios: © - '

1

. ¥ C. Ratificar el acuerdo en la fecha de la presente Act_a para que surta efecto
- de inmediato. . 5.b.4 AUTORIZACI_GN PARA LA FIRMA DEL CONTRATO Y
NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORA DEL PROCESO DE LIBRE GESTION -No.
18/2022, DENOMINADO “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, SIN
_sus_TlTudlc’)N DE PARTES DE LA ACTUALIZACION DE CENTRAL TELEFONICA
ALCATEL-LUCENT, MODELO. OXO CONNECT. 5.0, PARA EL ANO 2022”. La Gerente
_ pre.senta al Consejo Directivo la solicitud de [a licenciada Sandra Janet Barahona de Huezo,
Jefa de-la:Unidad de Adquisiciones y Contrataciones. Institucional UACI, mediante la -cual
expreéa que en atencidn al proceso de '.I..'ibre ‘Gestion No. 18/2022, denominado
:“MANTENI]VIIENTO PREVENTIVO'Y, CORRECTIVO SIN SUSTITUCION DE PARTESDE LA
- ACTUALIZACION DE. CENTRAL. TELEFONICA ALCATEL-LUCENT, IVIODELO OXO
CONNECT 5.0, PARA EL ANO 2022", la-UACI realizc’) las gestiones dentro de |la normativa
tecnica-y legal correspondiente habiendo recibido UNA (1) oferté, por lo que con base en el
acuerdo 5.b.4, del Acta numero Setenta y seis, de fecha 11 de.junio del afio 2021, referente
al *Cuadro de competencias en temas de-f:ompras por Libre .Gesﬁéh de la Caja Mutual de los
Empleados del Ministerio de Educacion” la Gerencia adjudico dichd proceso a la empresa e-

BUSINESS DISTRIBUTION DE EL SALVADOR, $.A. DE C.V., por un monto de QUINIENTOS
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NOVENTA'Y SEIS DOLARES CON SESENTA Y CU'ATR_O CENTAVOS DE DQLAR D.E LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($596.64 USD), monto que incluye el Impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles y ala Prestaciéh de Servicios (IVA) Por lo anterlor solicita
gue se autorice al Ledo. Jose Arturo Martinez Diaz, Presidente en Funciones, para que firme
el contrato derivado del proceso en mencion, asimismo para autorizar todas las
modificaéiones Y prorrogas del contrato por medio de reso!ucic’m razonada siguiendo el debido
proceso de conformidad a la' LACAP. Asimisrmo, con base en el Art. 82 Bis de ia Ley de
Adquisiciones y Contratamones de la Administracion Publlca (LACAP)y al 74 deI Reglamento
de la misma Ley. (RELACAP) se reqwere el nombramiento de la administradora de contrato.
AI respecto el Consejo Dlrecttvo ACUERDA' 1. AUTORIZAR al Lcdo .Jose Arturo Martmez
Diaz, Presidente en FUI'ICIOI‘IES para que f!rme el contrato derlvado del proceso de Libre
Gestion No. 18/2022, denomlnado “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SIN
lSUSTlTUCION DE PARTES DE LA ACTUALIZACION DE CENTRAL TELEFONICA
ALCATEL__-LUCENT MODELO 0X0 CONNECT 5.0,' PARA EL ANO 20227, con ia empresa
e-BUSINESS DISTRIBUTION DE EL SALVADOR S.A. DE C.V., por un monto de
QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS DOLARES CON SESENTA Y CUATRO CENTAVOS DE
DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($596.64 USD), monto que mcfuye el
Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a !a Prestacu.‘)n de Ser\nc:los (IVA); 2 La
efectividad del contrato gueda conchcuonada ala vngenma del presupuesto del siguiente
EJerClClO fiscal o a la préorroga del presupuesto del eJerclmo flscal en e}ecuclon 3 FACULTAR
al Lcdo José Arturo Martinez Dlaz Presu:lente en Funcnones para autorizar modifi cacuones y
prérrogas de plazo por medlo de Resoluciones. razonadas S|gwendo el debido proceso de
conformldad ala LACAP 4 NOMBRAR ala‘ng. aAnabeI Saral- Batres Reyes, Admmlstradora
del Slstema Informatlc:o de Prestamos como admmlstradora del contrato; y 5 Se ratlﬂca el
acuerdo en la fecha de la presente Acta. 5.b. 5 ADJUDICACION Y NOMBRAMIENTO DE
ADMINISTRADOR DEL PROCESO DE LIBRE GESTION No 13!2022 DENOMINADA
“RENOVACION DE LICENCIAS DE IBM, PARA EL PERIODO DEL 1 DE ENERO A 31
DICIEMBRE 2022". La Gerente presenta al Consejo Dlrectlvo la solicitud de la Ilcenmada
Sandra Janet Barahona de Huezo Jefa de Ia Unldad de Adqmswiones y Contratamones
Institucional UACI, mediante Ia cual expresa que en atencion al proceso de Libre Gestion No.
13/2022, denomlnado “RENOVACION DE LICENCIAS DE IBIVI PARA EL PERIODO DEL 1
DE ENERO A 31 DfC!EMBRE 2022" la UACI realizé las geshones dentro de ia normativa

tecnlca ¥ legal correspondiente habiendo recibido .UNA (1) oferta, por lo que se procedié a
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‘elaborar el cuadro de.evaﬁuacién para verificar el curﬁplirﬁi'ento de Ias especificaciones
técnicas. requeridas, 3|endo frasladado al Jefe de Ia Unidad Solicitante. quien recomienda
ADJUDICAR a la empresa ‘GBM DE EL SALVADOR SA DE CV,, por cumpllr con las
especificaciones técnicas requeridas y por estar dentro del monto estimado siendo de
TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO DOLARES CON GUARENTA
CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($33,764.40
usDj, monto que incluye el Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la: Prestacion
de Ser\nmos (lVA) Ademas, solicita que se autorlce al Ledo. Jose Arturo Martinez Dlaz
-Pre&dente‘: en Funciones, para que firme el contrato y se le faculte para autorizar
modiﬁcacio’ﬁes ¥ prér_r‘ogas .de plazo por medio de Resoluciones razonadas, siguiendo el
debido proceso de conformidad a Ia_LACAP. Adenﬁés, con base en el Art 82 Bis de la Ley de
' Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Pablica (LACAP) y al 74 del Reglamento
de la misma Ley (RELACAP), se requiere nom.br.ar al administrador de contrato. AI respecto
el Consejo Directivo ACUERDA: 1. ADJUDICAR a la empresa GBM DE EL SALVADOR,
S.A. DE CV,, «l proéeso de ‘Libre' Gestion Nd. 13!2022, denominado “RENOVACIC)N DE
:LICENCiAS3 DE IBM, PARAEL‘PERIO[:)O DEL ‘l DE ENERO A 31 DICIEMBRE 2022", por
cumplir con las es.pecificacio.nes técnicas requeridas y por estar dentro del monto estimado
siendo de TREINTA'Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO DOLARES CON
CUARENTA CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
- ($33,764.40 USD) monto que incluye el Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a
la Prestacion de Serwmos (IVA) 2 AUTORIZAR ‘alLedo. Jose Arturo Martinez DIaz
' Presidente en. Funciones, para que ﬁrme ‘el contrato derivado del proceso en mencion; 3.
FACULTAR al Lcdo. Jose Arfuro Mérﬁnez Diaz, Presidenté en Funciones, para autorizar
modfﬁcaciones y prorrogas de plazo por-medio de Resoluciones_ razonadas, siguiendo el
_ debido procesd de conformidad a la LACAP; 4. NOMBRAR al Ing. Melvin Oswaldo Reyes
Pineda, Admlmstrador de Base de Datos como admmlstrador del contrato; y 5. Se ratifica el
acuerdo en la fecha de la presente Acta 5b6 AUTORIZACION PARA INICIAR EL
SEGUNDQ PROCESO DE LIBRE GESTION No. 21/2022 DENOMINADO: “SUMINISTRO
DEL SERVICIO DE TELEFONIA FIJAS Y MOVILES PARA EL ANO 2022". La Gerente
presenta al Consejo Directivo la solicitud de la licenciada Sandra Janet Barahona de Huezo,
Jefa de la Unldad de: Adquisiciones y Contratamones Institumonal UACI, med|ante la cual
expresa que en atencion al acuerdo 5.b.4; del Acta ntimero Setenta y seis, de fecha 11 de

junio del afio en curso, referente al “Cuadro de competenc1as en temas de compras por Libre
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Gestion de la Caja. Mutual de los Empleado_é_ del Ministerio de Educacion” solicita la
autorizacién de los Términos de referencié para r'ealiza'r el proceso por Libre Gestion No.
2112022, denominado: "SUIVI[NISTRO DEL SERVICIO DE TELEFONIA FI.JAS Y MOVILES
PARA EL ANO 20227, SEGUNDO PROCESO, con un monto. estimado de Veintidn mil
qumlentOS dieciséis dolares de Ios Estados Unldos de América ($21,516.00USD). Al respecto
el COE‘ISE]O Dlrectlvo ACUERDA: 1. AUTORIZAR los Términos de Referenma para reallz_ar.el
proceso por Libre Gestion No. 21/2022, denominado: “SUMINISTRO DEL SERVICIO DE
TELEFONIA FIJAS Y M(’)VILES,PARA EL ANO 2022”, SEGUNDO PROCESO, con un
‘monto estimado de Veintiin mil quinientos dieciséis dolares de los Estados Unidos de América
($21,516.00USD); y 2. Se ratifica el acuerdo-en la fecha de la presente Acta. 5.-b‘.7.
AUTORIZACION DE SUSTITUCION DE ADMINISTRADOR DE. CONTRATO Né.
2912021 DENOMINADO "‘SERV‘ICIOS DE.AUDITORIA.EXTERNA PARA EL EJERCICIO
2021. L.a Gerente presenta al Coﬁsejo Directivo lé-.solicitud de la licenciada Sandra Janet
Barahdna de Huezo, Jefa de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciohes Institucional
UACI, mediante la cual expresa que ha recibido el requerimiento de parte de la licenciada.
Cecilia Beatriz Soriano Mendoza, Jefa de la Unidad _Financiera. Institucional, para realizar
las gestlones dentro de la normatwa tecnica y- Iegal correspondlente para SUSTITUiR a
la licenciada Stephany Ellzabeth Gomez de Palma, Co[aboradora de Auditona Interna
quien mediante el Acuerdo 5.b.3 del Acta nimero Ochenta y seis de fecha 13 de agosto
de 2021, fue nombrada. como Administradora del'Cohtrato del proceso de Libr_e Gestién
No. 29/2021 denominado: “SERVIC]OS DE AUD!TORIA EXTERNA PARAEL EJERCICIO
2021", ya que por motivos de. salud ha manifestado no poder continuar con: dlcha funcmn
Por lo anterior, y con el fin de garantizar la buena marcha de dicho instrumento, con base
en lo normado en el Art. 82 Bis de la Ley de Adquisiciones y Confrataciones de la
Administraciéon Publica (LACAP) se solicita al Consejo Directivo nombrar a la Leda, Cecilia
Beatriz Soriano Mendoza, Jefa de la UFI, como Administradora del contrato No. 29/2021
en sustitucion de la Iicend’iéda Gémez de Palma. Analizado yrdiscutido el punfco .el Consejo
Directivo ACUERDA: 1. SUSTITUIR a licenciada Stephany Elizabeth Goémez de Paima,
.édministrad(.)'ra del contrato No. 29/2021 denominado “SERVICIOS DE AUDITORIA
EXTERNA PARA EL EJERCICIO 2021; y NOMBRAR en su lugar a la Licda. Cecilia
Beatriz Soriano Mendoza, Jefa de la Unidad Financiera Institucional como

adminisiradora. del contrato en mencion; y-2. Se ratifica el acuerdo en [a fecha de la
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presente Acta.- DE_LOS DIRECTORES, No hay. 6. VARIOS. No hay. ROMANO I

CONVOCATORIA. El Preéidente en Funciones convdca a los Sefiores Directores para el

dia lunes veinte de diciembre del afio dos mil veintiuno, a partir de las ocho horas y treinta

minutos, para celebrar sesién ordinaria del Consejo Directivo. No habiendo objecion

alguna, el Consejo Diréctivo ACUERDA: Quedar convocados para el dia lunes veinte de

diciembre del afio dos mil veintiuno, a partik de las ocho horas y freinta minutos para

celebrar sesion ordinaria.de Consejo Directivo. Y no habiendo mas que hacer constar se

da por terminada la presente Acta, a'las diez horas y treinta minutos de su fecha.

~Ledo. José Arturo Martinez Diaz
- Presidente en Funciones

Lcda. Magda Lorena Ortiz de Beltran

‘Directora Propietaria por el Ministerio .

de Hacienda

Prof.. José Cruz Juarez Garcia .

Director Propietario por el Sector
~ Administrativo
MINEDUCYT

Prof. Jaime EhriqUe'- Francia Huezo

Director Propietario por el
Docente Pensionado del MINEDUCYT

Pensiochado del

Sector

Ing. José Mauricio. Pineda Rodriguez

- Director. Propietario en Funciones por el
Ministerio de Educacioén,
“Tecnologia

Ciencia y

" Prof. David Ramon Valdés Martinez

Director Propietario por el Sector Docente

Activo del MINEDUCYT

“Téc. Raul Emesto Conrado Cuellar

Director ~Propietario por. el Sector
Administrativo Activo del MINEDUCYT

Leda. Cecibel del Carmien Mejfa.de Rodque
Gerente
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: DOCUMENITD EN VERSION PUBLICA DE CONFORMIDAD A LOS ART. 6,.24 Y 30 DE LA LEY
R : © DE ACCESO A:LA INFORMACIGN PUBLICA, EN 10 RELATVO A LA INFORMACION .

A% CAJA MUTIRE DE .
: % o LAY BMPLEADS - CONFIDERCIAL, DATOS PERSOINALES DE ASESURADDS {(PAGC A SUS BENEFICIARIOS).Y
temt | DELMINISTERICH

BT D EDUCACION EMPED"EIW DE PRESTARMOS PERSORMALES.

AGTA NUMERO CIENTO GUATRO

Reunidos en sesion ordinaria los mierhbros del Consajo Directivo, en la sala de sesfones de la™
Caja Mutual de los Empleados del IVIinist.erio de Educacién, a las ocho horas y treinta minutos del
dia veinte de diciambre de _dos mil veint_iuno; estan preé,entes el Iicénciado_ José Artu.ro Ma_rtinez
_Diaz, Pres_idente en Funciones; el profespr Joaé Crui Juarez Gafcia, por el Séctor Admiﬁiétrativo
Pensionado; el profesor. Jaime Enrique Francia Huezo, por el Sector Docente Pensionado; el

técnico Raul Ernesto Conrado Cuéllar, por el Sector Administrativo -Activo del Ministerio de
Educacién; el profesor Dawd Ramon Valdes Martinez, por el Sector Docente Activo; Ia ficenciada
Magda Lorena Oriiz de Be!tran por el IVIlnlsteno de Hacnenda y el ingeniero Jose IVIaurlclo Pmeda
Rodriguez, Dlrector Propietario en Funciones por el IV!INEDUCYT. Ala fecha de la presente Acta,
no ha habido nombramiento de la Presidencia de la RepL’lbI.ica, del Di_reétor representante de la
Secretaria Técnica y de Planificacién de la misma. Ademas, esta presente Ia Iicenciada Cecibel
del Carmen Mejia de Roque, Gerente. DELIBERACIONES Y ACUERDOS. PUNTO UNO.
ESTABLECIIVIIENTO DE QUORUM Se procede a establecer quorum y verifi cado se Inicla la
sesion. PUNTO DOS APROBACION DE LA AGENDA Se somete para su aprobamon Ia agenda
que se deta[la a continuacion: 1. Establemmiento de quérum. 2. Aprobamon de la Agenda 3.
Lectura y aprobamon del Acta ndmero Ciento tres. 4 informes: A) DE LA PRESIDENCIA No hay.

B) DE LA GERENCI -No hay. C) DE LOS DIRECTORES: No hay. 6. Propuestas para tomar

acuerdos: A) DE LA PRESIDENCIA. No hay B) DE LA GERENCIA 5 b1 Aprobacmn de Pagos

de Seguros. '5.b.2 Propuesta de |nversnones 5b.3 Sohc&tudes de préstamos personales. 5.b.4
Propuesta de cierre de cuentas bancanas ‘8.b.5 Adjudlc:acnon del. proceso de Ltbre Geslién
No.22/2022 denommado No. 22!2022 denominado "SUMINISTRO DE SERVICIO DE
VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA CAJA-MUTUAL DE LOS EIVIPLEADOS DEL
MINISTERIO DE EDUCACION PARA EL PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2022” 5.b.6
Autorizacmn para Ia f‘ rma del contrato de [a lere Gestlon No. 15/2022 denominado “SERVICIO
DE MANTENINIIENTO PREVENT-IVO Y CORRECT[VO SIN'SUSTITUCION DE PARTES PARA
EL SISTEMA ELECTRICO DEL EDIFICIO.DE OFICINAS CENTRALES'Y DE LA AGENCIA SAN
MIGUEL. PROPIEDAD DE. LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS: DEL MINISTERIO DE
- EDUCACION, PARA EL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DEL ANO 2022". 5.b.7 Soficitud
para  DECLARAR DESIERTO el proceso de Libre Gestion n® 21/2022, denominado:
“SUMINISTRO DEL SERVICIQ DE TEL'E'FONIA PARA CONTRATAR LINEAS FIJAS,Y MOVILES
PARA E| ANO 2022". 5.b.8 Autorizaéién del proceso dé_Libre Gestién’ No. 23/2022 denominado:
.“SU'IVIINISTRO DEL SERVICIO DE TELEFONIA FIJAS Y MOVILES PARA EL ANO 2022",

' TERCER PROCESO. 6. VARIOS. No hay. ROMANO I. Convocatoria, Leida que fue ésta, se
' 1de8



' DOCUMENTO EN VERSIGN PORLICA DE COMFORMIDAD A LGS ART. 6, 24 30 DE LA LEY
DE- ACCESG: A LA - INFORMACION - POBLICA, EN LO- RELATIVO' A LA INFORMACION
- CONFIDENCIAL, DATOS PERSONALES DE ASEGURADOS [PAGO A SUS BENEFICIARIOS). Y
EXPEDIENTES DE PRESTAMOS PERSONALES.
somete a consideracién del Consejo Directivo, la cual se aprueba por unanimidad. PUNTO TRES.
' LECTURA Y APROBACION DEL ACTA NUMERO CIENTO TRES. El Presidente en Funciones

da lectura al Acta ntimero Ciento tres la cual se aprueba por unanimidad. PUNTQ CUATRO.

INFORMES: A) DE LA _PRESIDENCIA. No hay. B) DE LA GERENCIA. No hay. C. DE LOS

DIRECTORES.‘NO_ hay. PUNTO CINCO; PROPUESTAS PARA 'TOMAR ACUERDOS: AYDELA
PRESIDENCIA. No hay. DE LA GERENCIA. 5.b.1 APROBACI(')N DE PAGOS DE .S.EGUROS.
La Gerente presenta al Gonsejo Directivo para su aprobacion y ratificacion, el Cuadro de pago de
seguros nimero 3.4.2.2-R-CPS-48-2021 de cincd asegurados fallecidos de conformidad a
documentos anexos que consta de Cuatro folios Utiles. Al respecto el Consejo Directivo
ACUERDA: 1. APROBAR los pagos de seguros g los beneficiarios de cinco asegurados fallecidos
‘correspdndiehte a_-'Doé. casos de Seguro de Vida Basico y Cuatro casos de Segufo de ‘Vida
Opcional; por un. monto total a pagar dé Veintitrés mil trescientos noventa y dos dolares con
veintisiete centavos de dolar de los Estados Unidos de América ($23,392.27 'USD), de
'conformidad al Guadro de Pago de Seguros de los asegurados fallecidos nimero 3.4.2.2-R-CPS-
48-2021 el cual consta de Cuatro folios Utiles y es parte integrante del presente acuerdo; 2. Que

{a Uﬁidad de Seguros realice las gestiones dentfo de la normativa técnica y legal correspondients;
| y 3. Ratificar el acuerdo en |a fecha de la presente Acta. 5. b :2 PROPUESTA DE INVERSIONES
La Gerente presenta al Consejo Directivo el. anal|3|s tecntco fmancsero sobre Ia colocacion de
fondos en el Banco Hlpotecarlo SA de fecha qumce de d|c|embre de 2021 suscrito .por la
Llcenmada Cecilia Beatriz Soriano Mendoza .Jefa de la Unidad Financiera, med[ante el cual se
justifica la propuesta que la Comision de InVefsiones de. loé Fondos de La Caja realiza para.i'nvertir
la cantidad de Dos milloneé ciento cuarenta y ocho mil.dél.ares de los Estados Unidos de América,

enel -Banco‘ Hipotecario, 8.A. de conformidéd:al siguiente detalle:

mmmnwmmﬁmmmmmmmmmmmaw DRCIENARE

VENCHENTOS DE BRSNS —

- FOCHADE. | mvovorutn | IO | Thsh THSR ], WALOR
2P0 _wsmnm ET T <HJpk AR 1] 65 50001 |
SMidegr  |OTECHD | 00DE | AT n s o Y5000

oL 1B | | [ Istuangagn

MOTA 2 bas inersianes propuestas se b alberad o los Baneas que presemtan b e Wsaofatod, Sempre p euando o rpreserteniesges a a nversion isiigion,

Analizado_ y discutido el punto el Consejo Directivo ACUERDA: 1 APROBAR la propuesta de
inversiones por la cantidad de Dos millones ciento cuarenta y ocho mil délares de ios Estados
Unidos de América, en el Banco I_-lipo_tecario,'S'.A.' derivado del vencimiento de depésito a plézo
defecha24y 29 de diciembre de 2021, al plazo que _teﬁga la mayor tasa publicada por el Banco

Central de Reserva, segin el detalle antes presentado el cual consta de Un folio il y es parte
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DOCUMENTE EN YERSION PUBLICA DE CONFORMIDAD A 105 ART. 6,24 Y 30 DE LA LEY
DE ‘ACCESCG A LA INFORMACIGH. P@Blum_m-_m RELATIVG - A LA INFORMACION
CONFDENCIAL, DATOS PERSOMALES DE ASEGURADOS (PAGD A SUS BENEFICIARIOS) Y
EXFEDIENTES DE PRESTARCS PERSONALES.
integrante del presente acuerdo; 2 Que la Unidad Financ_iera Ins__titucional realice’ las gestiones
dentro de la normativa técnica y Iega.l correspondienie; y 3. Ratificar el acﬁ_erdo en ia-_feché dela
presente Acta. 5.b.3- SOLICITUDES DE PRESTAMOS PERSONALES. iEn cﬁmp]jmiénto alo
“establecido en el Art. 12 del Reglam'ento de 'Préstamos_- Personaies- de la -Caja-Mutual‘ de los
- Empleados del Ministerio.de Eduéa_cic’m, gue literalmente di.cé: “Los Comités de Crédito,-evaluaran
las solicitudes presentadas por la Unidad de Préstamos, y presentardn una .récomendaci()n a
través de la Gerencia.de La Caja al Consejo Directivo, quien tiene la facultad de ap.robar- o denegar
las solicitudes’, la Gerente presenta las s_olicitu'des de ptéstamos para consolidacion de deudas
remitidas por el Comiié de Créditos segﬁn-el dé.talll'e.s'igl.-liénté:

- ‘SOLICITUDES RECOMENDADAS POR EL COMITE DE CREDITO PARA QUE SE 'OTORGUEN L.OSs
'PRESTAMOS DEL ACTA NUMERO: E38/2021:DE FECHA 17 DE-DICIEMBRE DE 2021. -

. :1 X ! | Memto Ty . Estada por Eatado por
Mo ous H Noubve Sslieitsate iaama-Ei\' Selieitadn | tﬁasns!%‘ - Analiata Comitd -
1 ' - || RECOMENIRIR | jirako ESPECIAL
2 /| mEComETDADE: - enso =seEcaar
i3 .| Pecommosna - {lcase esererar
4 | mEcoemmnae. . [loaso ESPSCIAL
5 EmcoMEmaTh.  [loaso mseRcIAL

230 ,825.96

SOLICITUDES RECOMENDADAS POR EL COMITE DE CREDITd PARA DENEGAR, DEL ACTA NUMERO:
. D38/2021 DE FECHA 17 DE DICIEMBRE DE 2021.

iwe| «os E | Tonbro Solicitanta Ef Hemko i|| . Mokdwe

El Consejo Directivo, luego de analizar cada-una.de las solicitudes presentadas y.de cohformidad
con el Art62-A de la Ley reformada de La Caja ACUERDA: 1. APROBAR el monto; la tasa y el
plazo de CINCO (5) solicitudes de préstamos contenidas en el Acta n.> E38/2021 antes detéliada,
“de fecha 17 de diciembre del' 2021,:por un -monto total de Noventa mil'ochocientos veinticinco
délares con noventé y seis c_entavos de dolar de los Estados Unidos de América ($90,825.96 USD);
2."C_on_base en la recomendacion ‘del Comité dé—Cré‘ditos-.se'deniega tas Tres solicitudes de
créditos. contenidas en el Acta D38/2021 de fecha 17 de diciembre dé 2021; 3. Autorizar al
Presidents en Funciones a otorgar-los instrumentos legales: respectivos; y 4.Se r.atificael‘acuerdo‘
en la fecha de ia presente Acta para que surta: efecto. de inmediato. 5.b.4-PRdPUESTA DE
CIERRE DE CUENTAS BANCARIAS. La Gerente presenta al Consejo Directivo la Propuesta de
cierre de cuentas bancatias, elaborado por la Iicenc_iada'Céciiia Beatriz Soriano Mendoza, Jefa de
la- Unidad Financiera Institucional, mediante el cual‘jﬁst_iﬁt:a el cierre de Cinco cuentas confondos

- minimos y-que no son utilizadas por carecer de movimientos. Analizado y-discutido: el punto el
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DOCUMENTO EN VERSION PUBLICA DE CONFORMIDAD A LOS ART. 6, 24 Y 30 DE LA LEY
‘DE ACCESD-A 1A INFORMATION - POBLICA, EN LG RELATWO A LA INFORMACION
CONFIDENCIAL, DATOS PERSONALES DE ASEGURADOS (PAGO A SUS BENEFICIARIOS) Y
EXPEDIENTES DE PRESTAMOS PERSONALES.

Consejo Directivo ACUERDA: 1. AUTORIZAR ia Propuesta de‘ cierre de éuentas bancarias, de

conformidad al siguiehte detalle:

- BAMNCO TIFO DE CUENTA CUENTA MN* SALDO
Banco Cuscatlan: : - Comente - 1703-03674 S 240
Banco Cuscatlan Ahorro 0 08-21086-2 : 5. 16570
Banco. De  Formento Ahorro 200-150-805111-0 5 18156
Aqrespecuario - '
| Banco - GYT " Ahomo 82-200-4200060 S 9D4s
Continental o . . '
-Banco Thdustzial Bhoro 21-005-001060-% - S302522

2. Que la Unidad Financiera Institucional realice las gestiones dentro-de la normatiﬁa técnica y
legal correspondiente para trasléda_r los saldos de las cuentas antes detalladas, a la cuenta
corriente del BA_NCO' PROMERICA, SA y 3. Ratiﬁ'_éa'r el acuerdo én la fecha de la presente Acta
para que surta efecto de inmediato. 5.b.5 ADJUDICACION DEL PROCESO DE LIBRE GESTION
No.22/2022 DENOMINADO “SUMINISTRO. DE SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LAS
INSTALACIONES DELA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE
EDUCACION, PARA EL PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2022”. La Gerente presénta al
Consejo Directivo la solicitud de la licenciada Dina-.Lariza Rivera Menjivar, Subgerente Operativa,
mediante la .cual expresa que dado el proceso | de Libre Gestién 22/2022, denominado:
"SUMINIST'RoiDE SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA CAJA
MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE ED.UCACION, PARA EL P_ERiQDO
ENERQ A DICIEMBRE 20227, se procedié a publicar en COMPRASAL, la Unidad de Adquisiciones
y Contrataciones Institucional UACI, realizé las gestiones dentro de la normativa técnica ¥ !egél
correspon'd'ientes, habiéndose recibido Una (1) oferta, por lo que se procedio a elaborar el cuadro
de e\}aluacic')n__para verificar el cumplimiento-de las especifiéaciones técnicas requeridas; siendo
trasladado a la Jefa de la Unidad Solicitante, quien recomienda ADJUDICAR a la empresa
SISTEMAS DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA, S.A. DE C.V. {SSELIMZA), por cumplir con las’
-especificaciones técnicas requeridas y estar dentro de! monto estimado stendo de SETENTA Y
DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($72,360.00 USD), monto que incluye el Impuesto a las Transferent;ia de Bienes Muebles vy a la
. Prestacion de Servicios (IVA).:Asimismo, se--reduiere la.autorizacion para que-el Lede. José Arturo
Martinez Diaz, Presidente en Funciones, firme el contrato derivado de dicho proceso y s& le faculte
. para autorizar modificaciones’ y prorrogas. de plazo. por medio de Resoluciones razonadas,
siguiendo el debido proceso de conformidad a la LACAP. También, se solicita nombrar a los
administradores de -contrato. Al -respecto el Consejo Directivo ACUERDA: 1. ADJUDICAR el
.proc_‘.esd de Libre -Gestién n.° 22/2022, denominado: “SUMINISTRO DE SEﬁ\[lCIO DE
VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL

MINISTERIO DE EDUCACI(')N, PARA EL PERIODO ENERO A DICIEMBRE 20227, a la empresa
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DOCUMENTO EN VERSIGH POBLICA DE. mmmmmnmm £10S ART. 5, 24 Y 30 DE LA LEY
DE ACCESG A LA INFORMACION PUBLICA, EN. LO' RELATVO A 1A INFORMACION
CONADENCIAL, DATOS PERSOMALES DE ASEGURADOS (PAGD A SUS BENEFICIARIOS) Y
EXPEDIENTES DE PRESTAMOS PERSOMNALES,
SISTEMAS DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA, S. A DEC V {(SSELIMZA) por el monto de SETENTA‘
Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(372,360 00 USD}, monto que incluye el Impuesto a'las Transferencia de Bienes Muebies yala
Prestacion. de Servicios (IVA) por cumpllr con las espemﬂcac:ones técnicas requerlclas 2,
AUTORIZAR al Lcdo José Arturo Martinez Dlaz PreSIdente en Funciones, para que fi irme el
contrato denvado del proceso en mencion; 3. FACULTAR al Ledo. José Arturo Martinez Digz,
Presndente en Funciones, para autorizar modlﬂcac;ones v prérrogas de pIazo por medio de
Resoluciones razonadas, siguiendo sl deb:do proceso de conformidad a la LACAP: 4 NOMBRAR
a los administradores de contrato, seglin o sngu:ente a) Item 1, Oficinas Centrales Arqg. Oscar
Fernando Portlllo Sllva, Jefe de Umdad de Admmlstracmn b} item 2; Centro Cultural y Recreatlvo
de San Miguel: a Willian Noé Diaz Martinez, Encargado del Centro Cuftural ¥ Recreativo de San
Miguel; c) ltem 3 Agencia Departamental de Santa Ana: Joe! Isai Ortiz P;mentel,_Encargado de
Agencia; y 5. Se ratifica el acuerdo en la fecha de la presente Acta para que surta efecto de
inmediato. 5. b 6 AUTORIZACION PARA LA FIRMA DEL CONTRATO DELA- LIBRE GESTION
No. 15!2022 DENOMINADO “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO, SIN SUSTITUCION DE PARTES, PARA EL SISTEMA ELECTRICO DEL
EDIFICIO DE OFICINAS CENTRALES Y DE LA AGENCIA SAN MIGUEL PROPIEDAD DE LA
CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION PARA EL
PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DEL ANC 2022” La Gerente presenta al Consejo Directivo
la sollcﬁud defa IlcenCIada Dina Lariza Rivera Menjlvar Subgerente Operatlva mediante Ia cual
expresa que en atencién al proceso de Libre Gestlon 15/2022, denominado “SERVICIO- DE
IVIANTENIIVIIENTO PREVENTIVO-Y CORRECTIVO SIN SUSTITUC!ON DE PARTES PARA EL
SISTEMA ELECTRICO DEL EDIFICIO DE OFICINAS CENTRALES Y DE LA AGENCIA SAN
IVIIGUEL PROPIEDAD DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE.
EDUCACION, PARA EL PERIODO DE ENERO A DICIEIVIBRE DEL ANO 2022 Ia Umdad de
Adqu:smlones y Contrataciones Instrtumonal UACI, reahzo fas gestlones dentro de [a normat:va
tecmca y legal correspondiente habiendo recibido UNA (1) oferta por o que con base en: -el
acuerdo 5.b.4, del Acta namero Setenta y seis, de fecha 11 de junio def afio 2021 referente al.
Cuadro de competencias en temas de compras por Libre Gestion de la Caja:Mutual de los
_ Empfeados del Ministerio de Educamon la Gerenma adjL!dICO dIChO proceso ala empresa S&M
INGENIEROS S.A. DE C.V., por un monto de CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y OCHO
DOLARES CON CATORCE CENTAVOS DE DOLAR DE LOS. ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($4, 238._1_4 USD), monto que incluye el Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la
Prestacion de Servicios (IVA), por cumpllr con-las especificaciones tecnicas definidas para el

proceso Porlo antenor solicita que se autorice al Ledo. José Arturo Martmez Diaz, Premdente en
' ' 5de8



DOCUMENTC EN VERSIGHN POBLICA DE CONFORMIDAD A LOS ART. 6, 24 Y 30 DE LA LEY
DE: ACCESO A LA INFORMACION - POBLICA, EN' LO RELATVO A LA INFORMACION
CONFIDENCIAL, IDATGS FERSONALES DE ASEGURADOS (FAGC A SUS BENEFICIARIOS) Y
EXPEDIERTES DE PRESTANOS PERSOMALES.
Fuhciones, para que firme el contrato derivado del proceso en mencion, asimismo para autorizar
todés las modificaciones y prérrbgas del contrato por medid de resolucion razonada siguiendo el
debido probeso dé conformidad ‘a la'L_ACAP. Asimismo, con base en el Art. 82 Bis de la Léy de
Adquisiciones y Contratéciones’ deia -Administracién Pt]blicé (LACAP) y al 74 del Reglamento de
la misma Ley (RELACAP) se re.qu.i'ere el nombramiento de la adminiétradora .de contrato Al
respecto el Consejo Directivo ACUERDA 1 AUTORIZAR al Lcdo José Arturo Martlnez Diaz,
Presidente en Funciones, para que firme e! confrato derivado del proceso de Libre Gestion No.
152022, denomlnado “SERVICIO DE- MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y- CORRECTIVO, SiN
SUSTITUCION DE PARTES, PARA EL SISTEMA ELECTRICO _DEL EDIFICIO DE OFICINAS
CENTRALES Y DE LA AGENCIA SAN MIGUEL PROPIEDAD DE LA CAJA MUTUAL DE LOS
EMF:’LEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCAC[ON, PARA EL PERIODO DE ENERO A
DICIEMBRE DEL ANO 2022", con la empresa: S&M INGENIEROS, S.A. DE G.V., por un morto
de CUATRO MI.L DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO DOLARES CON CATORCE CENTAVOS DE
DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($4,238.14 USD), monto que incluye el
Impuesto ala Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios (IVA), 2. FACULTAR
al Ledo. José Artro Martinez Diaz, Presidente e.n Funcionés para autorizar modificaciones y
prorrogas de plazo por medio de Resoluciones’ razonadas 3igwendo el debido proceso de
conformtdad a la LACAP; 3. NOMBRAR alas adm[nlstradoras de contrato segun Io s;gmente a)
item 1: Mayra Estela Benifez Benavides, Asistente de Logtstma, b) ftem 2: Sll\na Magdalena
Sa-ad-e Osorio, Er_xcargada de Agencia San Miguel; y 4. Se ratifica el acuerdo en la fecha de la
present'el Acta para que surta efecto de inmediato. 5.b.7 SOLICITUD PARA DECLARAR
DESIERTO EL PROCESO DE LIBRE GESTION N.° 21/2022, DENOMINADO: “SUMINISTRO
DEL SERVICIO DE TELEFONIA PARA CONTRATAR LINEAS FIJAS Y MOVILES PARA EL
ANO 2022”. En atericion al proceso de Libre Gestién n.° 21/2022, DENOMINADO: “SUMINISTRO
DEL SERVICIO DE TELEFONIA PARA CONTRATAR{INEAS- FIJAS Y MOVILES PARA EL ANO
1 2022", la Gerente presenta al Coﬁsejo_D.irectivo ia solicitlud de la licenciada Dina Lariza Rivera
Menjivar, Subgerenté .Operativa, mediante [a cuél expresa que la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional UACI, realiz6 las gestiones 'dentro.'de fa normativa técnica y legal
correspondientes ﬁara el proceso en referencia, habiéndose.recibido Unicamenie Uﬁa(1) oferta,
~por o .que 'se procedid a élaborar el cuadro de evaluacion para verificar el cumpiimiento de las
| espeéificaciones té_cﬁicas req'ueridas. siendo trasladado al Jefe de la Unidad Solicitante ﬁuien
recomienda se DECLARE DES!ERTO el proceso debido a que la oferta no éumpte con .lo
requendo en el GRUPO 2, numerales 10, 13, asi como con las espemf cac;ones téchicas de'los:
1tems 2, 8, 4, 5, ademas no se especn‘lca si cump!e con algunas de las Responsabllldades y

-Obligaciones del: Contratista.. Por lo anterior, con base en el acuerdo 5.b.4, del Acta ndmero
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DOCUBENTS BN YERSIGH mlﬂum.nﬁmmmmnum £ LO5 ART. 6, 24 Y 30 DE LA LEY.
*DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, EN- 10¥ RELATIVO A LA’ INFORMACION
. - CONFIDERICIAL, DATOS PERSONALES DE ASEGURADOS {PAGD A SUS BENEFICIARIOS) Y.
EXPEDIENTES DE PRESTAMOS PERSONALES.
Setenta y seis, de fecha 11 de junio del afio en curso, referente al *Cuadro de competencias en
temas de compras pof Libre Gestion de la -Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de
Educacion”, solicita se declare desierto el referido proceso. Al respecto el Consejo Directivo
ACUERDA: 1. DECLARAR DESIERTO el proceso de Libre Gestion n.® 24/2022, DENOMINADO:
“‘SUMINISTRO DEL SERVICIO DE TELEFONIA PARA CONTRATAR LINEAS FIJAS Y
MOVILES PARA EL ANO 2022”, debido a que la oferta no cumple con lo requerido en el GRUPO

2, numerales 10, 13, asi como con las especificaciones técnicas de los items: 2, 3, 4, 5, ademas

no se especifica si cumple con algunas de las Responsabilidades y Obligaciones del Contratista;
y 2. Ratificar el acuerdo en la fecha del acta respectiva; para que surta efecto.de inmediato. 5.b.8
AUTORIZACION DEL PROCESO DE LIBRE GESTION NO. 2312022 DENOMINADO:
“SUMINISTRO DEL SERVICIO DE TELEFONIA FIJAS Y MOVILES PARA EL ARO 2022”7,
TERCER PROCESQ. La Gerente presenta al Consejo Directivo la solicitud de la licenciada Dina
Lariza Rivera Menjivar, Subgerente Operativa, mediante la cual expresa gue en atenci_c’m_al _
acuerdo 5.b 4, del Acta nimero Setenta y seis, de fecha 11 de junio del afio en curso, referente al
“Cuadro de competencias en temas de compras por. Libre'-Gééfién de’ lé Caja-Mutual de los |
Empleados detl Ministerio de Educacidn” solicita la autorizacion de los Términos de referencia para
realizar el proceso por Libre Gestion No. 23!2022 DENOMINADO: “SUMINISTRO DEL SERVICIO
DE TELEFONIA FIJAS Y MéVlLES PARA EL ARO 2022”, TERCER PROCESO, con un monto
estimado de Veintiin . mil qui_nientos dieciséis _délére_s de los Estados Unidos de :America
($21,516.00USD). Teniendo en cuenta que el objeto: contractual ‘son 3suminiétrds “criticos,
indiépensables y recurrentes y que a esta fecha no se fiene aprobado el Presupuesto General de
la Nacién, se considera factible iniciar con el proceso, de.conformidad a io establecido-en el
numeral 5. Contratacion, subnumeral 5.1 de la Politica Anual de Adguisiciones y Contrataciones
de las Instituciones. de la Administracién Publica, vigente. Al respecto el Consejo Directivo
ACUERDA: 1. AUTORIZAR.I{SS Términds de Referencia para realizar el proceso pér,L_Ibre Gestion |
No. 21/2022, denominado: "SUMINISTRO DEL SERVICIO DE TELEFONIA FIJAS_Y_NIOVILES
PARA EL ANO 2022”, TERCER PROCESO, con un monto estimado dé Veinﬁ'dn mil quinientos
dieciséis dolares de los Estados Unidos de America ($21,516.00USD); y 2. Se ratifica el acuefdo :

- en la fecha de la presente Acta. DE LOS DIRECTORES. No hay. 6. VARIOS. No hay. ROMANO

I. CONVOCATORIA. El Presidente en Funciones convoca a los Sefiores Directores para el ‘dia
viernes siete de enero del afo dos mil veintidés, a partir de las ocho’ hora§ y treinta i’ninuto’s, para
celebrar sesion ordinaria del Consejo Directivo. No habiendo objecion alguna, el Consejo Directivo
ACUERDA: Quedar convocados para el dia viernes siste de enero del afio dos mil veintidds, a

partir de las ocho horas y treinta minutos para celebrar sesién ordinaria de Consejo Directivo. Y
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EXPEDIENTES DE PRESTAMGS PERSOMALES.

no habiende mas que hacer constar se da por terminada la pre'sente Acta, a Jas diez horas y treinta

minutos de su fecha. .

Ledo. José: Arturo Martinez Diaz
Presidente en Funcicnes

Leda.-Magda Lorena Ortiz de Beltrén - Ing. José Mauricio Pineda Rodriguez

Directora Propietaria por el Ministerio de. Director Propietario en Funciones por el
Hacienda Ministerio de Educacion, Ciencia y
Tecnologia
- Prof. José Cruz Judrez Garcia | ~ Prof. David Ramén Valdés Martinez
Director Propietario por el Sector - Director Propietario por el Sector Docente
Administrativo Pensionado-del © Activodel MINEDUCYT:
- MINEDUCYT ‘
‘Prof. Jaime Enrique Francia Hue_zd  Téc. Raiil Eresto Conrado Cuellar
Director Propietario por el Sector Docente - Director Propietario por el Sector

Pensionado del MINEDUCYT Administrativo Activo del MINEDUCYT

Lcda. Cecibel del Carmen Mejia de Roquer
Gerente
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ACTA NUMERO CIENTQ CINCO
Reunidos en sesién ordinaria los miembros del Gonsejo Directivo, en la sala de sesiones de*:,‘: l"«‘r. e
la Caja Mutual de Ios Empieados del Mlnlsterlo de Educac;lon a las ocho horas v treinta
mlnutos del dia siete de enerc de dos mil vemtrdos estan presentes el licenciado Jose Arturo
Martinez: Draz Presidente en Funcrones el profesor Jose Cruz Juarez Garcra por el Sector
Administrativo Pensionado; el profesor Jaime Enrlque Francia Huezo, por el Sector Docente

Pensionado; eI técnico Radl Ernesto Conrado- Cuellar por el Sector Adminlstratrvo Activo del
Mlmsteno de Educacron ef profesor Davrd Ramon Valdes Martmez por el Sector Docente
Activo; Ia licenciada Magda Lorena Ortiz de Beltran por &l Mrnisterro de Hacienda; y el
| ingeniero José Mauricio Pmeda Rodrlguez Drrec:tor Propletarro en Funcrones por el
MINEDUCYT A la fecha de Ia presente Acta no ha habrdo nombramlento de la Presrdencra
de la Republica, del Drrectc_rr representante de la Secretaria Técnica y de Planrfrcaeron- dela
misma. Ademas, esta presente la licenciada Cecirbel del Carmen Mejia de.Rocjue ' Gerente
DELIBERACIONES Y ACUERDOS. PUNTO UNO ESTABLECIMIENTO DE QUORUM. Se
procede- a establecer quérum, y venflcado se inicia la seS|on PUNTO DOS APROBACION
DE LA AGENDA Se somete para su aprobacron la agenda que se detalla a contrnuacron 1.
Establecrmrento de quorum 2. Aprobacuon de la Agenda. 3, Lectura y aprobacron del Acta

.numero Ciento cuatro. 4. lnformes A) DE LA PRESIDENCIA 4.a.1 Modificacion al Plan de

Trabajo de Auditoria Interna del ejercrcro 2021. 4.a.2 Informe de Auditoria Especrar de Cuentas
Especificas del Balance de Comprobacron de La CaJa al 30 de septiembre de 2021 4.a.3
Informe de Audltorta de Gest:on de Ia Unidad de Tecnologla de Informacron deI perrodo de
eneroa septrembre de 2021. 4.a.4 Informe de Audltorra Frnancrera del periodo de abrrl ajunio
de 2021, 4.a.5 Informe de Auditoria Financiera del periodo al 30 de junio de 2021 y 2020. B)-

DE LA GERENCIA. 4.b.1 Informe financiero al-31 de diciembre del afio 2021. 4.b.2 Informe

.de Préstamos Personales correspandientes al mes de -diciembre 2021. 4.b.3'lnforme de
Desembolsos de Préstamos correSpondlentes al mes de diciembre 2021 C). M
DIRECTORES: No hay. 5. Propuestas para tomar acuerdos A) DE LA PRESIDENCIA 5 a.1
Refrenda de. nombramlentos v autorrzacron de los contratos mdrvrduales de trabajo para el
ano 2022 5.a. 2 Solicitud de permiso de [a licenciada Cecrbel del Carmen Mejla de Rogue,
Gerente. 5 a.3 Modificacion del F’royecto de Reglamento de Ias Normas Tecnrcas de Control
Interno Especificas de la Caja- Mutual de los Empleados del Ministerio de Educamon _}_

LA GERENCIA 5.b.1 Aprobacron de Pagos de Seguros. 5.b.2. Autorrzamon de Estructura
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© Organizativa. 5.b.3 Autorizacién de convenios para ei afio 2022. 5_.b.4"'Autc.)rizacién- de las
Prestaciones para ei Personal y Directores Propietarios dé La Caja para e’l'aﬁor 2022, qué-no
se encuen'ti;an. en el Reglament'o Internoﬁ de L'a'.CaJ;a'._ 5.b.5 Autorizacion -def inicio de proceso
sancionatorio-confra la Contratista FORMULARIOS STANDARD, S.A. DE C.V.; relacionado
cbn el Proceso de Libre Gestién N° 96/2021, de la. Orden de Compra N° 9272021, de fecha
05/11/2021. Denominado: "IMPRESION DE FORMULARIOS DE MODIFICAGION Y
' ACTUALIZACION DE D'ATOS;’. 5.b.6.Autorizacion para declarar Deslerto 6l Tercer Proceso -
dela Libfé- G.esti.é.on Ne. 23/2022_, denominado “SUMINIST RO bEL SERVICIO DE TELEFON?A
 PARA CONTRATAR LINEAS FIJAS Y MOVILES PARA EL ARO 2022, 6.b.7 Autorizacion de
los Términos de Referehcié para iniciar el Cuarto P'fdceso de Libre Gesﬁtin N° 24/2022
denominado "SUMINISTRO DEL SERVICIO DE TELEFONIA FIJAS Y MOVILES PARA EL
ANO 2022", .S;b.a' Autorizacién para la firma del Contrato y nombramiento de la Administradora
i .del.brdceSo de Libre Gestion No. 06)'2022, dehominado “Servicio de man‘te.nimiento .preventivo
y correctivo, sin sustitucién de .partes pai'a équipos de aire acondicionado, secadores de mano
y deshumidlflcadores propiedad de Ia Caja Mutual de los Empleados del Mlnlsteno de

Educacmn para el pericdo de enero a dlclembre del afio 2022. C. DE_LOS DIRECTORES.

No hay 6. VARIOS. 6.1 Carta de la asegurada- f R ' . 6.2 Carta del asegurado
o o R Bacarta de la asegurada S ", 6.4 Carta
del asegurado . - L . PUNTO_TRES. LECTURA Y

APROBACION DEL ACTA NUMERO CIENTO GUATRO. El P_reéidente en Funciones da

lectura al Acta nimero Giento cuatro la cual se aprueba por unanimidad. PUNTO CUATRO.

'INFOR.N'IES: A)_I;)-E LA PRESIDENCIA. 4_.a.1‘_MODIFlCACI(5N AL PLAN DE TRABAJO DE
AUDiTORiA INTERNA DEL EJERCICIO 2021. El Presidente en Funciones p.resenta al
Consejo Directi_vo: elI' infa:)rme elaborado pof el licenciado Rigoberto Pérez Campos; Auditor
-lnterno medianfe él cual expohe las causas de modificacion al Plan de Trrabajo de Auditoria
Interna correspondlente al ejercicio 2021 segun anexo. Lo anterior, en cumpllmlento alo
establecido en el Art. 36 de la Ley de la Corie de Cuentas de la Republica vy el numeral 33
del _Manual de Auditoria Interna del Sector Gu_bernamentat. Al respecto el Consejo se da poar
infornﬂa'do.'4;é;2 INFORME DE AUDITORIA ESPECIAL DE CUENTAS ESPECIFICAS DEL

BALANCE DE COMPROBACION DE LA CAJA, AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021. I
Presidente en Func’:idheé presen_taalfiConsejo Directivo el'i'nfor.m'e.\ de Auditoria Especial de
Cuentas Especificas del Balance de Cbmprobadén de Lé Caja, al 30 de septi_embfe de 2021,

elaborado por el licenciado Rigoberto Pérez Campos, Auditor Interno. El objeti.vo de la
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éuditoria reaiiiada es determinar' el origen registro y presentacion de saldos de cuentas
especmcas cumphendo con las Normas de Contabuldad Gubernamental procedtmlentos y
demas normatlva aplicable, no encontrandose hallazgos Al respecto el Consejo Directivo se
da por informado. 4.a.3 INFORME DE AUDITORIA DE GESTION DE LA UNIDAD DE
.TECNOLOGIA DE INFORMACION DEL. PERIODO DE ENERO A SEPTIEMBRE DE 2021
El Premdente en Funmenes presenta al Consejo Directivo eI mforme de Gestlon de la Unidad
de. Tecnologla de tnformaclon del periodo de enero a sept:embre de 2021. El objetlvo de la
auditoria realizada, es evaluar la gestlon de la- Unldad de Tecno[ogla de lnformamon
verificando la eficiencia, efectlwdad y economia en eI uso de Ios recursos tecnologlcos de
informacion y comunicacion, asi como Ia conftdencnalldad Jintegridad y-accesibilidad de:la
informacion procesada por los snstemas automatlzados asi como el apoyo a los procesos
operativosy admlnlstratlvos de La Caja, no encontrandose hallazgos ‘Al respecto el Consejo
Directivo se da por informado. 4.a.4 INFORME DE AUDITORIA FINANCIERA DEL PERIODO
DE ABRIL A JUNIO DE 2021 El Presidente en’ Funclones presenta al Consejo Directivo el
informe de la auditoria ﬂnanclera correspondlente. al -periodo '-de abril-a junio de 2021, |
elaborada por los audltores exiernos Cornejo & Umafia; LTDA. DE C.V. En dicho informe se
presenta los resultados de la revisién que incluye aspectos de control interno y cumplimiento
de regulaciones y normativa, asfi como. oportunidades de mejora, no encontrandose hailazgos.
Al respecto el Consejo Directivo se da por mformado 4a5 INFORME DE AUDITORIA
FINANCIERA DEL PERIODO AL 30 DE JUNIO DE 2021 Y 2020. EI Pre5|dente en Func:ones
presenta-al Consejo Dlrectlvo el informe. que contiene el Estado de Sltuacmn Financiera
Intermedia; al 30 ‘dejunio de 2021, y los Estados qe' R_endlmuento.Econémico,. de Flujo de
thdos y.de Ejecucion Presupuestaria por el periodo del .1 de‘enero;.al"SO‘de.qunid de“2021,
elaborada por los auditores externos Cornejo-& Umania: LTDA. DE C.V, no encontréndosé
hallazgos. Al respecto el Consejo Directivo se da por mformado B) DE LA GERENCI A.'No
hay. C. DE LOS DIRECTORES No hay.  B) ‘DE LA GERENCIA 4 b.1: INFORME |

FINANCIERO AL 31 DE. DICIEMBRE‘ DEL ‘ANO.2021. La Gerente presenta al Consejo
Directivo e!._i.nfo_rme- elaborado pbr la licenciada C.egilia‘ Beatriz Soriano Mendoza, Jefa de la
Unidad . Financiera Institucional, medjante - el cual detalla:- 1. El reporte de los.fondos
institucionales del 1 al 31 de diciembre de 2021::2. Las-inversiones financieras realizadas el
27_ y 29 de diciembre'-de.202‘l; 3. El-detalla: de ingresos y egreso, asi .bomo el monto
acumulado; 4; Las inversiones por:Banco y Estado. Al respecto el Consejo.se da por

informado. 4.b.2 INFORME DE PRESTAMOS PERSONALES CORRESPONDIENTES AL
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DOCUMENTD N VERSION POBLICA DE CONFORMIDAD A LOS ART. 6, 24, 30, 31 Y
SIGUIENTIES, DE LA LEY DE ACCESD A LA INFORMACIGN POBLICA, EN LO RELATIVO A LA

INFORBAACIGR RESHRWAM, COMHIDENCIAL ¥ DATOS PERSONN.IES

MES DE DICIEMBRE '202_1. La Gerente_presehtaal Cohsejo Directivo el informe del licenciado
RéL'jI'Gu'tiéfrez Quijada, -Jefe de Ié UHidad de ‘Préstambs, medianté el cuai-d'étalla las
principales actividades.reélizadas réspecto al Programa de Préstamos Persona_leé de La Caja
Mutual de Empleados del Ministerio-de Educacion, él .ci.érre dél mes de didiembre de 2021,
segin énexo.. Al ‘respecto el ‘Consejo se da por informado, 4._b.3' INFORME DE
DESEMBOLSOS. DE PRESTAMOS'CORRESPONDIENT‘ES.AL MES DE DICIEMBRE 2021.
La Gerente presenta al Consej_o Directivo el -informe- del licenciado Raul Gutiérrez Quijada,
Jefe de la ‘Unidad- de Préstarﬁos, referente al detalle de los préstamos persohales

desembolsados durante el mes de dibien’ibre de 2021;
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Al respecto el Consejo se da por-informado. PUNTQO CINCO. PROPUESTAS PARA TOMAR

ACUERDOS: A} DE LA PRESIDENCIA. 5.2 REFRENDA DE NOMBRAMIENTOS Y

AUTORIZACIGN DE LOS CCNTRATOS-!NDIV[DUALES.DE TRABAJO PARA EL ANO
2022. De conformidad a'lo establecido en el Art, 15,7=de La Ley de La Caja, referente a las
atribuciones y deberes del ‘Coh‘sejo Directivo, especificamente en el literal *h®, el que define
que el nombramiento de ‘Ia-—Ge.renci'a,_ Subgerencias y Auditor Interno, es- autor.izadlo por el
‘ Consejb Directivo a propuesta-de la Presidencia, el 1iceﬁciado José Arturo’ Martinez Diaz,
~ Presidente en Func;ones solicita al Consejo Dlrectavo la autorizacion para la Refrenda de
Nombramlento por Ley de Salarios de las plazas antes detalladas para el afio 2022, Asimismo,
se .reallce_!as _gestlones correspondlentes :para los nombramientos -por eI sistema de coniratos
individuales. Analizado y discutido el .'pur.ﬁo el Consejo Directivo ACUERDA: 1. AUTORIZAR
a partir-del 1 de enero del afio 2022; la'Refrenda de los nombramientos por Ley_de- Salarios,

del siguiente personhal:
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3. Que Ia llcenmada Cecibel del Carmen Mejta de. Roque Gerente, en cumpl1m|ento al Art 20,
literal “e ' , realice la Refrenda de Nombramlentos del Personal por. Ley de Salanos para el afio
2022 4, Que la Unldad de Desarrollo Humano reahce Ias gestlones dentro de la normatlva

técnica y legal correspondiente .. ¢
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DOCUMENTD. EN. VERSIGN IPU]IIBEM.‘A DE CONFORMIDAD A LGOS ART. 6, 24, 30, 31 Y
SIGUIENTES, DE LA LEY DE AQCESD A LA INFORRACIIN POBLICA, EN LO RELATIVO A LA
INFORMACISN IRESEIRWADA, CDNFIDENCEAL Y DATOS PERSONALES.

| | 6. RATIFICAR
.e.l .:acuerdo ‘e.n la fecha de la preééﬁte A(I:ta.;_ﬁara .que_ 's:u_rté, eféctd de inmediato. 5.a.2
SOLICITUD- -DE PERM!SO DE LA 'LICENCIADA CEC]BEL_ DEL CARMEN '-MEJiA DE
ROQUE GERENTE El Pres:dente en Funcmnes presenta al Consejo Directivo la solicitud de
permiso de la [icenc,lada Cecnbel del. Carmen Mejia de Roque, Gerente, mediante la cual
| expresa que necesita realizar framites persona‘les que requieren-de su presencia, _por lo que
. pide se le conceda ‘permis‘o para ausentarse idel 10 al 21 de enero de 2022 de los cuales,
- Cinco dias de licencia cbh goce de sugldo y Cinco dl'asls'[n goce de suéido. Al respecto, .el
Consejo Directivd i;on base en el Art.5 literal h) de la Ley de la Cajé' Mutual de los Empleados
del Miﬁist'ef'fo de Educacion; y lo establec’idﬁ en los Arts. 5y 11 de la Ley de Asuetos,
Vacaciones y Licencias ‘de los Empieados. Publicos, ACUERDA: 1. Conceder licencia a la
licenciada .'Cecibel_del Carmen Mejia: de Roque, Gerente; con gbce de sueldo durante el
periodo comprrendi‘do de!_10 al 14 de eh'ero de 2022; asimismo- conceder Iicent_:ia sin goce de
sueldo durante ef pé'ri'cidé cofnbrendido:del-ﬂ' al 21 de.enero-de 2022; y 2. RATIFICAR ¢l
acuerdo en la .fecha dé la presente Acta. 5.a.3 MODIFICA_CIO.N DEL PROYECTO. DE
_ REGLAMENTO DE LAS NORMAS TECNICAS DE CONTROL INTERNO ESPECIFICAS DE
LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION. El -
Presidente en Funciones present.a._'a[: Consejo. Directivo la solicitud de la ficenciada Cecilia
Beatriz Soriano Mendoza, Jefa de la Unidad Financiera Institucional UFI, mediante la cual
- ‘expresa que en é\_tencién alas observac‘iohes realizadas por la DirecCién’ide‘ Auditoria Tres de
~la Corte.de Cuéntas de la Rept’zblica, al Proyecto de Reglamento de las Normas Técnicas de
Control irterno Especfficas de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacién,
el reférido.documento fue corregido y modifiéado cumpliendo‘ los requiéitos éoii'citados para
continuar: con. el proceso de validacion y posterlor aprobacién. Dado lo anterior se requiere la
aprobamon de la mod|f|cac;ton del Proyecto de Reglamento de Ias Normas Tecmcas de Control
Interno Especnflcas de la. Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de. Educac:on con las
modlficacnones y correcciones sohmtadas. Analizado y dlscutldo el punto eIConse;o Directivo
'ACUERD'A': 1. APROBAR Iar'modiﬁcarcién del Proyecto de Reglamento de las Normas
Técnicas de Control Interno E-'spéCifi'cés dela Caja‘MU’tual de los Empleados del Ministerio de
‘ Educaclon 2.Quela hcenmada Cecma Beatriz Soriano Mendoza Jefa de la Unidad Financiera

:lnstltucmnal UFI reallce las gestlones dentro de Ia normativa: tecmca y Iegal correspondlente
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para la ‘remisién del referido documento a la Direccidn de Auditoria Tres de la Corte de
Cuentas de la Republlca con Ios documentos anexos pertinentes; y 3, RATIFICAR el acuerdo
en'la fecha de Ia presente Acta para que suria efecto de inmediato. QE_LA_G_I_E@_CI_A 5.b.1
APROBACION DE PAGOS DE SEGUROS. La Gerente presenta al Consejo DII‘ECthO para
Su aprobacion y ratificacion, el Cuadro de pago de seguros numero 3.4.2.2-R-CPS-01-2022
de dieciséis asegurados failec&dos de conformldad a documentos anexos que consta de Doce
folios dtiles. AI respecto el Consejo Directivo ACUERDA 1. APROBAR los pagos de seguros
a los benef:c:anos de d:emsels asegurados fallemdos correspond|ente -a Srete casos de
Seguro de Vida Bamco y: Doce casos de Seguro de VJda Opcmnal por un monto total a pagar
de Sesenta y ocho mil seiscientos noventa dolares con cuarenta yun centavos de délar de
| los Estados Unidos de Amerlca ($68,690.41 USD), de conformldad al Cuadro de Pago de
Seguros de los’ asegurados fallemdos numero 3.4.2.2- R CPS 01-2022 el cual consta de Doce
folios dtiles y-es parte mtegrante dei presente acuerdo; 2. Que la Unidad: de Seguros realice
las ges’uones dentro dela normatava tecnrca v legal correspondlente 3. Ratlficar el acuerdo

en lafecha de Ia presente Acta. 5.b.2 AUTORIZACION DE ESTRUCTURA ORGANIZATIVA.

5:5.3 AUTORIZACION DE 66NVEN|O_$ PARA '-E'L‘_ANO' 2022. Lé:_'Géréhté presenta al
~Consejo Direc_tivo la propuesta de los. miembros de |a Comision de'Prograrﬁas de Bienestar
Social, mediante la cual sohcltan la renovacion de -los convenios dirigidos ‘a ta poblacién
asegurada para el afio 2022, Asimismo, que se autorice realizar las gesticnes
correspondientes a fin de renovar los convenios inactivos y buscar nuevos -convenijos; Al

respecto el Consejo Directivo- ACUERDA: - Dar por recibida la propuesta la-cual-analizara
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INFORMACIN RESERVADA, CONFIDENCIAL Y DATOS PERSONALES.

posteriormente. 5.b.4 SOLICITUD DE .AUTQRIZACI()N DE :PRESTACIONES PARA EL
'PERSONAL YDIRECTORES.‘.’- PROPIETARIOS DE-LA. CAJA PARA EL AFIO 2022, QUE NO
SE EVNCUENTR'A‘N EN'EL_REGLAMENfleTERNO DE LA CAJA. La Gerente presenta al
Consejo Directivo Ié solicitud de la licenciada .!vfania Maribel Alvarez de:Niéves,rJefa de la
-Umdad de Desarrollo Humano medlante la cual expresa que en atencién al Acuerdo 5.b.4
tomado por el Consejo Directivo med|ante el Acta No. 88 de fecha 27 de agosto. 2021 ala
aprobaclon de Ley del F’resupuesto General de la Nacaon afio 2022, vy a las Polfticas de
Prestaciones 8001ales para Ios Directores Prop;etanos dela Caja presenta el detalle de las
-prestacnones para el presente afio, que se otorgaran aI personal Yy miembros. propletarios del
) Consejo Dlrectlvo de la Caja Mutual dé los Empleados del Mlmsterlo de Educacmn las cuales

-no estan incluidas en el Regiamento Interno de Trabajo-de' La Caja:

1 Certificado para compra de productos Se otorga.ran SZ00.00 para compra de productas
familiares, para el personal: familiares & cada, persona ampleads. distribuides
- | endos-entregas de$150.00 cada una, pmgramadas
paralos meses de Marze y septiembre en cada afio.
2. BonificaciGn para Directores Propietarios | Cada. miembro propietario recibird en ia- primera
por el periodo de enéro a junio de 2022; | quincena de julio del afie 2022, una bonificacion
equivalente al 100% da la dieta mensual, por los
- servicios prestados en el periedo comprendido
entre el 1 de enera ¥ %0 de junic de 2022, bajo las
1 siguientes réglas: a) Haber asistido por lo menos &l
- | 00% de las sesiories del Consejo celebradas entre
| ol 3 de enero ¥ 30 da junio de 2022, para recibir el
equivalente al 100% de Tas dietas mensuales porun |-
monto de $500.00 cada uno; bl Quienes hayan
asistido a un Teimero menor de sgsiones a las
| establecidas en <t literal anterior., la bonificacion se
| les caleulara . proporcionalmente a las sesiones
asistidas; cf Cuando un suplente agista en calidad
de propiatario, por o menos al 10% de las sesiones
comprendidas entre =l 3 de enero ¥ 30 de junic de
t 2022. tendrd derecho.a ia bonificacion calculada
. . ... | proporcionatmente a las sesiones asistides.
3. Reintegro de gastos por prestacion de | Se ctorgara unia prestacion de hasta 560.00 a.cada
apoye ocondmico para la compra de| persona empleada de la institucion en concepto
calzadio: de calzado, coma comp!emento a los uniformnes
' de trabajo que proporciona La caja

Analizado y discuti‘do el punto el Conséjo Directivo ACUERDA: 1. APROBAR las prestaciones
para el afio 2022 de conformidad a lo siguiente: a} Certificado para la cbmpra de productos
familiares para el personal, por el vélor de Trescientos ddlares de los-E.stados Unidos de
América ($300.00USD) distribuidos en dos entregas de Ciento cincuenta délares de los
Estados Unidos de América ($1 S0.00USD) cada una, para .lols'.méses de marzo y septiembre
del afic 2022; b) Bonificacion de Seis‘cientos délares dé los Estados Unidos de América
($600.00 USD) a cada uno de los Directores »Propietarioé del Consejo Directivo y a los
Directores Suplentes cuando- asistan -en.caiidad de pr_opietario, por lo. menos al 10% de fas
 sesiones comprend_idas-_entre el 4 de enero y 30 de'j:unio de 2022, a entregarse en el mes de
julio del afio 2022; c) Reintegro de gastos por prestac_ién de apoyo economico para la compra
de.calzaddpor. $60.00 a cadaperscim-a.empleada-dé.la institucion. En 'virtud‘quesla prestacion

de calzado es un complemento a los uniformes de ‘trabajo del personal, se recibira una
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solrcrtud para efectuar enun solo pago el monto de $60 0o uUsD, Ia cual debera ser presentada
en el prrmer trimestre del afio; d). Que la chencrada Ivama Marrbel Alvarez de Nreves Jefa de
Desarro!lo Humano, modifique el procedrmrento correspondiente para el reintegro de gastos
por prestamon de apoyo econdémico para Ia compra de ca[-zado ye)Se. RATIFICA el acuerdo
enla fecha de la presente Acta para que surta efecto de mmedra’{o 5. b 5 APROBAR INICIO
DE PROCESO SANCIONATORIO CONTRA LA CONTRATISTA FORMULAR!OS
STANDARD S.A.DEC.v,, RELAGIONADO CON EL PROCESO DE LIBRE GESTION No.
96/2021, ORDEN DE COMPRA No. 92/2021 DE FECHA 051-11!2021- La Gerente presenta
al Consejo Drrectlvo la solicitud de la Ircencrada Sandra Janet Barahona de Huezo Jefa de la
Unrdad de Adqursrcrones y Contratacrones Instrtucrona! UACI medrante la cual expresa que
en atencion al rnforme de segurmrento dela ejecucron contractual del proceso de lere Gestron
.No 96/2021 de fecha 5 de nowembre de 202‘1 referente a la "IMPRESION DE |
FORMULAREOS DE MODIFICAC!ON Y ACTUALIZACION DE DATOS?, relacronado con la
Orden de Compra No.. 92/2021 eiaborado por- la: Ircencrada Marla Jose Montenegro de
Alcantara, Jefa de Operacrones y Archivo de Gestion, y admlnrstradora de Ia orden de compra
en referencra se recomrenda iniciar con el proceso sancronatono conforme a Ia Ley de
Adqursrcrones y Contratacrones de Ia Admrnrs’rracron Publrca LACAP en-contrade la empresa
| FORMULARIOS STANDARD S.A. DE CV,, por el mcumplrmrento en ia entrega de los
F.ormularros de modrfrcacron Y actuahzacron de datos” los cua!es-se recibieron con Dos (2)
dias de atraso de conformrdad al plazo defmrdo en Ia referlda orden de compra Anahzado Y
drscutrdo el punto el COﬂSGjO Drrectrvo ACUERDA 1 Con base en lo regulado enel Art. 85
de la LACAP, AUTORIZAR ei mrcro del proceso sancronatorro en contra de Ia contratista
FORMULARIOS STANDARD S A.DE C. V., porla entrega tardra de- Io pactado en ta-Orden
de Compra No. 92/2021 de la Libre Gestién No. 96/2021, de fecha 5 de novrembre de 2021
por el atraso de Dos (2) d:as enla entrega de "Formularros de modrflcacron y actualrzacron de
datos proceso adjudrcado a !a referrda empresa por un monto de CUATROCIENTOS
SESENTA Y OCHO DOLARES CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS DE DOLAR DE LOS
- ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($468 75 usD); 2, Que eI licenciado Francrsco Alfonso
Olmedo Torres Jefe de la Unidad Le_gal inicie con.el proceso sancronatono 3-'AUTORIZAR
al licenciado José Arturo Martinez Draz Presidente en Funciones, para que frrme la resolucron
resultante del referido proceso; y 4 Ratificar el acuerdo enla fecha de Ia presente Acta. 5.b.6
AUTORIZACION PARA DECLARAR DESIERTO EL TERCER PROCESO DE LA LIBRE

GESTIGN N°. 23/2022, DENOMINADO “SUMINISTRO DEL SERVICIO DE TELEFON!A
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'PARA CONTRATAR LINEAS FIJAS Y MOVILES PARA EL ANO 2022”. En atencidn a
proaeso de L.ibre gestién 23/2022' ' denbminado “SUMENISTRO DEL SERVICIO DE
'.TELEFONIA PARA CONTRATAR LINEAS FIJAS Y MOVILES PARA EL ANO 2022",
' TERCER PROCESO, la Gerente pr_esenta la sollcltud de_l:cenmada Sandra Janet Barahona
de Huezb Jafa-‘ de la Unidad de'Adquisicfones y Contrataciones Institucional UACI, mediante
la cual expresa que hablendose reallzado las gestlones dentro de la normativa técnica y Iegal
correspondlentes para el proceso en- referenma se recibié Gnicamente Una(‘l) oferta por lo
.que se procedlo a elaborar el cuadro de evaluacion para verificar el cumpl:mlento de las
| espemﬂcamones-.tecnlcas requeridas, siendo trasladado al Jefe de la Uinidad Sol:cntante quuen
recomiehda DECLARAR DESIERTO el prdceso en .referencia debido a que la oferta
econémica sobrepasa el monto estimado para fa compr.a', y por no cumplir con el GRUPO 1,
numerales 10, 11y 12 GRUPO 2, numeral 6, asi como con algunas de las espemflcacmnes
técnicas de los . |tems 2, 3, 4, 5 ademas por no cumphr con el numera[ 13 de Ias -
Responsabll_idades_ y Obligac1ones del Contratlsta. Por lo anterlor, con base-en el acuerdo
5.b.4, deI'Acta nurﬁero Setenfa y seis, de fecha 11 de"junio dei afio en curso, réferente al
“Cﬁad_ro de co.mpet‘encias ‘en temaade compras p'or Libre Gestidn de la Caja Mlutual de los
Empleados dal Ministerio da Educaéién”, solicita se declare desierto el referido proceso. Al
'res_pecto el Consejo Directivo AC_UE_RDA.: 1. DECLARAR DESEERTO el proceso de Libre
gestiéh 23/2022, denomihado: “SUMINISTRO DEL SERVICIO DE TELEFONIA PARA
CONTRATAR LINEAS FIJAS Y MOVILES PARA EL ANO 2022", TERCER PROCESO,
debido a que la oferta econdmica de la Gnica propuesta recibida, sobrepasa el monto.estirﬁ.ado
para la compra ¥ por no cumpllr con'el GRUPO 1, ‘numerales 10, 11 y 12, GRUPO 2, numeral
6 as{ como con algunas de las especnflcac:lones tecnlcas de los |tems 2 3, 4, 5; ademas por
no- cumpllr con-el numeral 13 de las: Responsabmdades y Obllgacmnes del Contratista; y 2. Se
RATIFICA el acuerdo en !a fecha de la presente Acta para que surta efecto de inmediato,
5.b.7 AUTORIZACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA INICIAR EL CUARTO
| 'PROCESO DE LIBRE GESTION N° 24!2022 DENOMINADO “SUMINISTRO DEL SERVICIO
DE TELEFONIA FIJ_AS Y MOVILES PARA EL ANO 2022”. La Gerente presenta al Consejo
Directivo la solicitud de la I'icen_ciada_. Sandra Janet Barahona de Huezo, Jefa de Ia Unidad de
Adqaisiciones y COntrataciqnes'!'nstituéiqna[ UACI, mediante la cual éxpreaa que en atencién
at acﬂerdo 5. b4 del Acta nﬂ'mérO'Sétehta y seis, de fecha 11 de -jUn'i.a' del afio en cu.rso
referente al “Cuadro de competenc:as en temas de compras por lere GEStIOH de la Caja

Mutua[ de los Empleados del Ministerio de Educacion” sollcrta la autorizacion de los Termlnos
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de referencia para realizar el proceso por Libre Gestlon N° 24/2022 “SUMINISTRO DEL
- SERVICIO DE TELEFONIA FIJAS Y MOVILES PARA EL ANO 20227, CUARTO PROCESO.
Al respecto el Consejo Directivo ACUERDA: 1. AUTORIZAR Ios Términos de. Referenc:a para
reallzar el proceso por Libre Gestion No 24/2022 denomlnado “SUMINISTRO DEL
SERVICIO DE TELEFONIA FIJAS Y MOVILES PARA EL ANO 20227, CUARTO PROCESO
y2. RATIFICAR el acuerdo enla fecha del acta respectlva para que surta efecto de |nmed|ato
5.b. 8 AUTORIZACION PARA LA FIRMA DEL CONTRATO Y NOMBRAMIENTO DE LA
ADMINISTRADORA DEL PROCESO DE LIBRE GESTION No. 06/2022, DENOMINADO
“SERVICIO DE MANTEN!MIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, SIN SUSTITUCION DE
PARTES, PARA EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO, SECADORES DE MANO Y
DESHUMIDIFICADORES PROPIEDAD DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL
MINISTERIO DE EDUCAC!ON PARA EL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DEL ANO
2022 La Gerente presenta al Consejo Dlrectlvo la solicitud de Ia Ilcenmada Sandra Janet
Barahona de Huezo, Jefa de la Unidad de Adqu;smtones y Contratamones Instltumonal UACH,
mediante la cual expresa que en atenmon al proceso de lere Gestién No. 06/2022,
: denomlnado “SERVICIO DE MANTENIIVIIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SIN '
SUSTITUCION DE PARTES, PARA EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO SECADORES
DE MANO Y DESHUMIDIFiCADORES PROPIEDAD DE LA CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION PARA EL PER[ODO DE ENERO A
DICIEMBRE DEL ANO 2022”, Ia UACI realizo las gestiones dentro de la normativa técnica y
legal correspondiente hab’iéndo r.ec_ibid_o. Tres (3) b,fe_rtas;- por :Io que con base en el acuerdo
5.b.4, del Acta ntimero Setenta y seis, de fecha 11 dejur_iid del afio 2021, referente al“Cuadro
de competenciés‘ en temas de compras por Lfbre'Ges‘tié.n dela Caja-MutUal de los Empleados
del Ministerio de Educacién” la Presidencia en . Funcnones ad}udlco diche proceso a la
empresa INGENIERIA ELECTRICA Y CIVIL S.A. DE C.V. ( INELCI) ‘por cumplir con las
especmcaqlones‘tecnlcas del proceso, vy por estar dentro del monto estimado siendo de
CINCO MIL NOVECIENTO’SNO\./ENTA Y OCHO DDLARES .DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA ($5 998. OOUSD) monto gue mcluye el Impuesto alas Transferenc;la de Bienes
Muebles yala Prestamon de Serwclos (IVA). Por la anterior, solicita gue se autorice al Ledo.
José Arturo Martinez Dlaz,-_Pr_esidente en -Funciones, para que firme el contrato-derivado del
p'roceso en mencidn, asimismo 'p_ar'a autorizar tod,as_ las .modiﬁcaciones y prérrogas del
* contrato por medio de resolucién razonada siguiendo el debido prdcbeso de co“nformid'ad ala

- LACAP. Asimismo, con base en el Art. 82 Bis dela Ley de Adquisiciohes y Contrataciones de
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la Administracion :Pliblica‘.(LACAP.j) y al 74 del Reglamento de la misméiLe'y (RELACAP), se
requiere-el _n.om.bramiento de los administradores de'c'o:nfréto. Al respect.defl Consejo Diredivo
ACUERDA: ;1. AUTORIZAR al.'Lcdo. ‘José:Ai’t_ur'o- 'Maﬁ_ihez Diaz, Pfe's’iidente en Funciones,
para que firhe ei contrato derivado del p'rocéso de Libre Gestic'Jn.No. 06/2022, denominado
: “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SIN SUSTITUCION DE
: PARTES PARA EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO SECADORES DE._MANO Y
DESHUMID!FICADORES PROPIEDAD DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL
MINISTERIO DE EDUCACION,- PARA EL_PER_IODO DE ENERO A DICIEMBRE DEL ANO
2022, con la empresa: INGENIERiA.ELECTRICA Y CIVIL, S.A. DE C.V. (INELCI), por un
| monto de CINGO MIL NOVEGIENTOS NOVENTA Y OCHO'DOLAR'ES- DE LOS ESTADOS
UN-IDOSDE AMERICA ($5‘ 998.0.0USD) monto QUe incluye @l impuesto a las Transferencia
de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servnc:os (IVA); 2. La efectividad de! contrato queda
condlmonada ala wgenma del presupuesto del S|gwente Ejel'GIC]O flscal oala prorroga del
presupues_to del 'ejercimo fiscal en-ejecucion; 3. FACULTAR al' Lcdo. José Arturo Martinez
Diaz, Presidente en Funciones, para auforizar modificacibnes‘y prérrogas de plazo por medio
de Resolﬁcioﬁes razonadas, siguiendo el debido prbcéso de conformidad a .Ia L'ACAP;' 4.

NOMBRAR a los _administradOres de cdntrato, de conformidad a lo siguiente:

IFEM NOMERE DE L%So mﬁlgrmuonﬁs DE | CA_RGD )
5 Mayra Estela Benitez Benavides- Asistente de bogistica
T2 Silvia Magdalena Sazde Osorio Encargada de la Agencia Departamental ds San
. . Migust’
3 Leiis Antorio Valencia Flores | Encargado de Agencia Cuscatlin
A Gleria Gisela Rauda Melgar ‘| Encargado de Agencia Chalatenango
5 Sonia Mariene Navarrete Or.tega Encargado de Ageteis Usulutan
& Daniel Alawander Velasco Vésquez . Auxliar de Agencin La Paz
7 ‘ Aura Liseth Herrera de Bazrténtcs | Encargado de-Agencia Aluachapin
8 | Luis de Los Angeles Aniola Gamez Encargado de Agencia San Vicenta
] - | Fatima Awdliadora Flores ;'l'urres . Encargedo de Agencia Morazin
) 10 Heéctor Humberto P-ara.!:ln' de-?_mrl ) ) Amtihar de Ageﬂmﬂ La Liberiad
| 11y 12 Carlos Balmoris Gonzalez Reyss Encargada de Agencia La Unidn
" [ 13y 1# | Joel Ismi Ortiz Pirnentel Encargado e Agencia Santa Ana
18 Roxana Yaneth Fares Encargada en funciones de Agencia Deﬁartarﬁenlal
) ' de Scnsonate .
16 Mayra Estela Benitez Benavides .| Asistente de Logistica

¥ 5. RATIFICAR el acuerdo en la fecha del acta respectiva, para que surta efecto de inmediato.

DE LOS DIRECTORES. No hay. 6. VARIOS. 6.1 CARTA DE LA ASEGURADA =

' E - El Presidenfe en"Funciones presénta.al Consej§ Directi\}o, unan::r;ar.taj suscrita
porla asegurada S, m.ediante la cual pide s.e-l_e acepte los pégos de lés primas
~ atrasadas del Seguro por_Sengio. Analizado y discutido_él_ punto y de conformidad al informe
de la Unidad de Operacién y Gestion de-Archivo de La C‘aja, segun anexo, el Consejo Directivo
ACUERDA: 1. DENEGAR lo soliéitadd_ | debido a gue excedio
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los periodos de mofa del afio péliza del Seguro por Sepelio; 2. Que el ingeniero Mario Ernesto
Navas Aguilar, Subgerente Comercial, comunique Ia'fésbuesta | |

, conforme a Io convenldo por el Consejo DII'eCtiVO en el presente acuerdo. 6.2
CARTA DEL ASEGURADO .~ S . EI Presidente en

Funciones presenta al Consejo Directivo, una carta suscrita por el asegurado

ACUERDA: 1. Ref_nitir el céso al ingéniero Mério :Erﬁesto Navés Agﬁilér,. Subgerente
Comercial, para que revise lo piant_eado po.r el asegurado )
se proceda de conformidad a la normativa técnica legal correspondiente y se le comunique lo
resuelto. 6.3 CARTA DE LA ASEGURADA" v - o . El Presidente en
Funciones presenta_a['Consejo Directivo, una. carta’ suscrita- por.=Ia asegurada =

' medlante la cual pide se le acepte los pagos de las primas atrasadas del Seguro de
Vida Dotal. Analizado y dlscu’udo el punto y de conformldad al informe de ia Unidad de
Operacion y Gestion de Archivo de La Caja, segun anexo, el Consejo Directivo ACUERDA:
1. DENEGAR lo solicitado .~ .., debido a que excedi6 los
periodos. de r.n_c.:ra;.de_l afio. pdliza del Seguro Vida _D_otal..:2. Que el ingenie;O:Mario_ Ernesto
Navas Aguilar, Subgerente Comercial, .comunique. [é réspueS_ta

. conforme a lo convenido por el Consejo Directivo en el presente acuerdo. 6.4
CARTA DEL ASEGURADO - S . El Presidente en
Funciones presenta al Consejo Directivo, una carta suscnta por el asegurado

: | med;ante la cual pide la devoluc:lon del porcentaje correspondlente al

Seguro de Vida Opcional, ya que en el presente mes cumple los 70 afios-de _edad,‘ alavez
hace saber que por Ia,-pandemia se afraso con algunas cuotas por situaciones ajenas a su
voluntad. Analizado y discutido el punto vy de confbrmidad al ‘informe ‘de la Unidad de
Operacidn y Gestién de*_Archivo de-La Caja, segﬂh anexo, el Consejo Directivo ACUERDA:
1. DENEGAR lo solicitado = - - ST e , debido a que
excedio los periodos de mora del afio poliza del Seguro de Vida Opcional; y 2. Que el ingeniero
Mario Emesto Navas Aguilar, Subgerente Comercial, comunique la respuesta .

, conforme a lo convenido por el Consejo Directivo en el presente
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acuerdo. ROMANO 1. CONVOCATOR]A EI Pre3|dente en Funclones convoca a ios Senores
Directores. para el dia viernes catorce de enero del afio dos mil velntldos a partir de las ocho
‘horas y treinta minutos, para celebrar sesion ordlnarla del Consejo Directivo. No habiendo |
ObjeCIOI‘I alguna el Consejo Directivo. ACUERDA Quedar. convocados para el dia wernes
catorce de enero del afio dosmll vemtsdos, a partlr de las ocho horas y treinta minutos para
celebrar sesién ordinaria de Consejo Directivo. Y_"nd habiendo mas que hacer constar se da

. por terminada la presente Acta, a las diez horas y treinta minutos de su fecha.

Ledo. José Arfuro Martinez Diaz
Presidente en Funciones -

 Leda. Magda Lorena Ortiz de Beltran . Ing:José Mauricio Pineda Rodriguez

Dlrectora Propietaria por el Ministerio de ' Director Propietario en Funciones por el
Hacienda . ~ -Ministerio:de ‘Educacion, Ciencia y
Tecnologia
Prof. José Cruz Juarez Garcia Prof. David 'Ramé_n Valdes Martinez
Director Propietario por el*Sector - Director Propietario porel Sector Docente
-Administrativo Pensionado del _ - Activo del MINEDUCYT
- MINEDUCYT . - '
. . Prof. Jaime Enrlque FranciaHuezo .. . . .Téc. Rall Emesto. Conrado Cuellar
Dlrector Propietario por el Sector Docente Director Propletano por el Sector

" Pensionado del MINEDUCYT . Administrativo Actlvo del MINEDUCYT

Lcda. Cecibel del Carmen Mejia de Roque
Gerente
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Y PARA LOS USOS QUE SE ESTIME CONVENIENTE DE CONFORMIDAD AL
REQUERIMIENTO CAJAMINED-2022-001 SE EXTIENDE LA PRESENTE
CERTIFICACION, LA CUAL ES CONFORME CON SU ORIGINAL, A ILOS
DIECINUEVE DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

EVA BEATRIZ MEJA VELASCO
ASISTENTE|EJECUTIVA DE PRESIDENCIA Y CONSEJO DIRECTIVO






