ACTA NUMERO SESENTA

Reunidos en la Sala de Sesiones, de la Caja Mutual de los

Empleados del Ministerio de Educacidn, a las ocho horas
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del dia 29 de marzo del dos mil doce, con la asistencia de
los Directores Propiletarios: licenciado Carlos Arturo Flores
Osorto, Presidente; licenciado José Maria Sandoval Vasquez,
por el Ministerio de Educacidn; licenciado Luis Mario
Martinez Recinos, por el Ministerio de Educacidn, liceqciado
Juan Francisco Barahona, por el Ministerio de Hacieﬁda;
profesor Max Francisco Rodriguez Murcia, por el Sector
Docente Activo; profesor Jaime Enrique Francia Huezo, por Ql
Sector Docente Pensionado; sefior José David Mendoza, por el
Sector Administrativo Pensionado; técnica Ana Ruth Alas de
Monge, por el Sector Administrativo Activo del Ministerio de
Educacidédn. Asimismo, estéd presente el ingeniero Satl Antonio
Blanco, Gerente de La Caja Mutual. DELIBERACIONES Y
ACUERDOS. PUNTO UNO. ESTABLECIMIENTO DE QUORUM. Se procede a

establecer qudrum, verificado se inicia la sesidn. PUNTO
DOS. APROBACION DE AGENDA. Se somete para su aprobacidén, la
agenda que se detalla a continuacidén: 1.Establecimiento de
qudérum. 2.Aprobacidén de la Agenda. 3.Lectura Acta nlmero
cincuenta y nueve.;é. Aprobacidn del pago de Seguros de Vida
5. Informes de la Presidencia. 5.1 Proyecto de Centro de
Atencidn Mutualista Casa San Miguel, 5.2 Contratacidn por
libre gestidn de servicios profesionales del Asesor Juridico
de Consejo Directivo y Presidencia. 5.3 Informe de
Entrevistas en Radio y Televisidén, 5.4 Informe de Auditoria
Practicada por la Corte de Cuentas de la Reptblica, del
periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2009,
6.Informes de los Directores. 7.Informes de la
Administracidn. 7.1 Reporte de Fondos Institucionales,
Inversiones e Ingresos y Gastos al 26 de marzo de 2012, gue
incluye: a) Inversiones Efectuadas, b) Inversiones para ser
aprobadas, c<¢) Reporte de ingresos y gastos. 7.2 Estados

ancieros de La Caja al mes de febrero de 2012, 7.3 Firma

C?ntrato Personal 7.4 Propuesta de compra de
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Articulos Promocionales, 7.5 Propuesta de acti ﬁ@@dé@ﬁ

de promocidn de los Seguros voluntarios 0%
fortalecimiento de los principios mutualistas, a
realizarse en el mes del maestro. 7.6 Devolucidn de

garantia de fiel cumplimiento. 7.7 Firma de contrato de
log servicios de radiologia. 8.Varios: Romano I:
Convocatoria prdxima sesidn de Consejo Directivo.

Conocida la agenda se da por aprobada. PUNTO TRES.

LECTURA DE ACTA NUMERO CINCUENTA Y NUEVE. El Presidente
da lectura al Acta nimero cincuenta y nueve, la cual.se
aprueba vy ratifica por unanimidad. PUNTO CUATRO.
INFORMES DE LA ADMINISTRACION. 4. APROBACION PAGO

SEGUROS DE VIDA. El1l Gerente somete al Consejo para su

aprobacidén, los pagos de Seguros de Vida que se

detallan a Cont inuacién o FEFF FFOFF OFF FF PF FY PP OFF FF FF LF XY IV JF FF PP P FF RP PR P FT RE R PP FT OPF AT NF

]
TIPOS DE SEGURO

No.

ASEGURADOS BENEFICIARIOS

SEGURO SEGURO SEGURO SEGURO
DE VIDA DE VIDA DE VIDA POR
BASICO | OPCIONAL DOTAL SEPELIO

SUBTOTAL 29/03/2012 i
9 $685.71 |  $16,114.28
I
TOTAL ACUMULADO AL 23/03/2012 753 $343,256.45 | $975,690.00 | $38,572.49 | $48.768.84 |
TOTAL GENERAL
762 $343,942.16 | $491,804.37 | $38,572.49 | $48.768.84

Los cuales fueron aprobados vy ratificados por el Consejo,

en esta acta. PUNTO CINCO. INFORMES DE LA PRESIDENCIA. 5.1

\

CASA \DE SAN MIGUEL. El licenciado Flores, hace pasar a la
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Sala de Sesiones, al Arquitecto Oscar Portillo vy al
licenciado Jorge Canales, para que expliquen el proyecto
de reparacidn de la Casa de San Miguel, con el objetivo de
que se desarrollen los programas de proyeccidn social que
implementa La caja, para los maestros y empleados
administrativos del Ministerio de Educacidédn. Evacuadas vy
discutidas que fueron las consultas, agradecen la
participacidén del personal que realizd dicho proyecto.
Discutido que fue el punto ampliamente, el consejo ACUERDA:
Reparar la casa de San Miguel, por un monto aproximado de
$27,200.00, encomendando a la administracidén, proceda con
los tramites necesarios para su ejecucidén, para el
desarrollo de los programas de proyeccidn social que realiza
La Caja en beneficio de sus asegurados. 5.2 CONTRATACION POR
LIBRE GESTION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ASESOR
JURIDICO INSTITUCIONAL. El Presidente consulta a los sefiores
del Consejo, si tienen alguna observacidn al documento que
se les entregara en relacidn a la contratacidn de los
servicios profesionales de un Asesor Juridico. Al respecto,
el licenciado Barahona, expresa gque no hay impedimento para
gue participe cualquier persona en el proceso, ﬁéy que
hacer una invitacidn general, asi como establecer y definir
los parametros para evaluar a ios aspirantes, los cuales
tienen que estar escritos. El1 licenciado Jose Maria, expresa
que para contratar al Asesor Juridico para el Consejo
Directivo y Presidencia, se debe seguir el procedimiento de
contratacidén respectivo. Disgscutido ampliamente el punto,
el Consejo Directivo ACUERDA: a)Aprobar la contratacidédn
de los servicios profesionales de un Asesor
Juridico para el Consejo Directivo y Presidencia,
b) Encomendar a la administracidn, proceda a realizar

el . concurso respectivo. 5.3 INFORME DE ENTREVISTAS EN

IO Y TELEVISION. El1 Presidente, informa a los sefiores
de Consejo Directivo, que recientemente estuvo en
Canal\ 8, Radio el Mundo, Radio Cadena Sonora, y en YSUES,
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en esta Gltima hizo una invitacidn a los docentes, para que
visiten las oficinas de La Caja, para suscribir los Seguros
que ofrecemos. Al respecto, el Consejo se da por enterado.
5.4 INFORME DE AUDITORIA PRACTICADA POR LA CORTE DE CUENTAS
DE ILA REPUBLICA DEL PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2009. El Presidente, hace entrega a los sefiores
del Consejo Directivo, del Informe definitivo de la
Auditoria Practicada por la Corte de Cuentas de 1la
Repiblica, del periodo comprendido del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2009, habiendo obtenido como resultado de las
pruebas de cumplimiento una observacidn, siendo ésta: “La
Entidad no cuenta con Autorizaciones para la apertura para
el manejo de cuentas bancarias instituciocnales.” Al respecto
los sefiores del Consejo ACUERDAN: a)Darse por recibido del
“INFORME DE AUDITORIA PRACTICADA POR LA CORTE DE CUENTAS DE
LA REPUBLICA DEL PERIOCDO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2009”. b)Encomendar a la administracidn, para que realice
las gestiones necesarias, a efecto de superar dicha
observacién. 5.5 COPIA DE CARTA ENVIADA POR EL SENOR
MINISTRO DE EDUCACION, A CASA PRESIDENCIAL. El Presidente,
da lectura a copia de carta enviada por el profesor Salvador
Sanchez Cerén, Vicepresidente de La RepUblica y Ministro de
Educacidén Ad-honorem, al doctor Alexander Ernesto Segovia
Caceres, Secretario Técnico de 1la Presidencia de La
Repiblica, en la cual solicita se conceda audiencia a una
Comisidén Técnica del MINED y de la Caja Mutual, a efecto de
poder evacuar las observaciones realizadas por dicha
Secretaria, en relacidn al Anteproyecto de Reformas a la Ley
de la Caja Mutual, que en su oportunidad fueron enviadas a
esa Secretaria por el Ministerio de Educacidn, en fecha tres
de juﬁip de 2011. Al respecto, los seflores del Consejo se
dan por \enterados. 5.6 ODEMA. El Presidente, informa a los

sefiorels el Consejo Directivo, gque se ha recibido de parte
L 7 |




de la Organizacidén de Entidades Mutuales de las Américas,
(ODEMA) , invitacidén para participar en el curso “Impulsando
la Transformacidn del Mutualismo-ITM”, mediante modalidad a
distancia, comenzando el prdédximo 23 de abril del presente
afilo, para lo cual presentard en prdxima reunidn, los costos,
la tematica y las personas que podrian participar en dicho
cursc. Al respecto, el Consejo se da por enterado y queda a
la espera de 1la informacidn. 5.7 SERVICIO TELEFONICO. El
Presidente, informa a los sefiores del Consejo, que en cuanto
al pago del Serxrvicio telefdnico, con la nueva planta, se ha
tenido una disminucidn de los costos, en relacidn con el ano
2011, dado gue en enero 2011 fue de $954.26 y en enero 2012,
$176.21, haciendo una diferencia de $778.10. Al respecto,
el Consejo se da por enterado. 5.8 BASES DE LICITACION
PUBLICA No.01/2012, “ADQUISICION DE VEHICULOS EN PLAZA PARA
LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE
EDUCACION”. El1 Presidente, entrega a los sefiores del
Consejo, las “BASES DE LICITACION PUBLICA No.01/2012,
“ADQUISICION DE VEHICULOS EN PLAZA PARA LA CAJA MUTUAL DE
LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION”, para su revisidn
y anadlisis. Al respecto, el Consejo se lo lleva para su
andlisis. 5.9 DOCUMENTALIZACION. El Presidente hace del
conocimiento a los seflores del Consejo, que a la fecha, se
ha documentalizado a 3,105 Asegurados. El Consejoc se da por
enterado. 5.10 REUNION CON ACTUARIO. El Presidente, hace del
conocimiento a los sefiores del Consejo, que en la Comisidn
de Administracién y Finanzas, se tuvo la participacidén del
Actuario, licenciade Juan Elias Rodriguez Arddn, dguien
efectio un anadlisis de la factibilidad de implementar

modificaciones a las prestaciones que actualmente ofrece La

Cafla con el Seguro de Vida Opcional, de acuerdo a los

ltados del Estudio Actuarial entregado en enero/2012. En

estudio se plantea la recomendacién que La Caja
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complemente el Seguro de Vida Opcional con los siguigﬁ es
beneficios sin cobro adicional de primas: a)Beneficio de
Incapacidad Total vy Permanente, b)Beneficio de doble
indemnizacidn por accidente, c¢)Gasto Funerario de hasta el
10% sin que éste exceda los $1,200.00, siempre y cuando se
contraten sumas aseguradas por montos iguales o superiores a
S5, 000,00 ; Los miembros del Consejo zrecomiendan a la
administracidén determinar los impactos econdmicos que podria
tener la implementacidn de los beneficios recomendados en
dicho estudio. Asimismo que el licenciado Rodriguez Arddn,
manifieste por escrito, si los 1impactos econdmicos que
podrian tener tales beneficios, estén considerados en las
proyecciones financieras contenidas en dicho estudio. PUNTO

SEIS. INFORMES DE LOS DIRECTORES. 6.1 SOLICITANDO

DOCUMENTALIZACION EN MORAZAN. EIl director Max Rodriguez,
manifiesta que los maestros del departamento de Morazan,
gsolicitan gue se haga la documentalizacidn, asi como se hizo
en Sonsonate. El Presidente, informa al Consejo gque se esta
tratando de ordenar la entrega de los documentos de
identidad con la Unidad de Comercializacidén. E1 Consejo se
da por enterado. 6.2 CAMBIO DE FECHA DE REUNION. La
directora Ana Ruth Alas de  Monge, solicita a 1la
administracidén, que en la medida de lo posible, no se cambie
la fecha pactada de la reunién. El1 licenciado Barahona,
manifiesta que cuando se alteren las reuniones del Consejo,
se hagan con suficiente antelacidén. Al respecto, la
administracidén, hace suya la sugerencia del Consejo
Directivo. 6.3 CASO DE ASEGURADA FALLECIDA. El licenciado
José Maria Sandoval, hace mencidén al caso de la Asegurada
fallecidq Delmy Elizabeth Fernandez de Escobar, quien esta
regis rada en la Caja como Delmy Elizabeth Fernandez Larios,

manifestando el licenciado Sandoval, que si el ISBM cancela

el suysi iq/gue se ha solicitado, tal vez La Caja podria
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proceder. Al respecto, el Gerente le expresa que ese caso ya
se dio por cerrado, habiéndosele cancelado el Seguro de Vida
Basico, que en lo gue respecta al Seguro de Vida Opcional,
éste lo perdid, debido a que no pago en el tiempo estipulado
sus cuotas, por lo que perdidé el derecho del Seguro. Sin
embargo, también expone que si hay inconformidad de 1los
beneficiarios sobre la forma en que se administrd el caso,
se solicita gue se hagan llegar a los beneficiarios para ver
el «caso vy escuchar los argumentos, para darles méas
explicaciones hasta dejar satisfechos a los beneficiarios.

Al respecto, el Consejo se da por enterado. PUNTO SIETE.

INFORMES DE LA ADMINISTRACION. 7.1 INFORME FINANCIERO AL 26
DE FEBRERO DE 2012. El Gerente presenta el informe
financiero de La Caja, del 20 al 26 de marzo de 2011,

seglin el siguiente

detal le PO L A A N A O N A N A A A A A A A A T L F U T

REPORTE DE FONDOS INSTITUCIONALES

FECHA VALORES PERIODO
AL 26/3/2012 $41,521,404.55 Informe semana actual
AL 19/3/2012 $41,359,016.23 Informe semana anterior

Variacion $162,388.32  0.39%

A)INVERSIONES EFECTUADAS EN EL PERIODO DEL 21 AL 28 DE MARZO DE 2012

FECHA DE CONTRATACION| INSTITUCION PLAZO TASA VALOR

Lunes, 26/03/2012 PROMERICA 360 DIAS 3.53% [$125,000.00
Miércoles, 28/03/2012 PROCREDIT 360 DIAS 3.61% $75,000.00
TOTALES $200,000.00

UESTA DE INVERSIONES DEL 29 DE MARZO AL 9 DE ABRIL DE 2012 (PUBLICACION
DEL 28 DE MARZO DE 2012)



VENCIMIENTOS

PROPUESTA DE INVERSIONES

FECHA DE VENCIMIENTO|INSTITUCION I

| TASA

PLAZO VALOR | INSTITUCION | PLAZO TASA VALOR

Jueves, 29/03/2012 CUENTAS DE AHORRO Y CORRIENTE $75,000.00| HIPOTECARIO | 360 DIAS 3.61% $75,000.00
Sabado, 31/03/2012 PROMERICA 360 DIAS | 2.50% | $355,000.00|PROMERICA 360 DIAS 3.61% $355,000.00
Sabado, 7/04/2012 PROCREDIT 390DIAS | 2.50% |$100,000.00{PROCREDIT 360 DIAS 3.61% $100,000.00)
Lunes, 9/04/2012 PROMERICA 360DIAS | 2.50% |$400,000.00|PROMERICA 360 DIAS 3.61% $400,000.00
TOTALES $930,000.00{ TOTALES $930,000.00

C)INGRESOS Y EGRESOS DE LA SEMANA DEL 20 AL 26 DE MARZO

La variacidn es positiva,

pagos de las primas de los

DE 2012.
Ingresos del pericdo $282,394.88
Egresos del periodo 5120:006-56
Resultado $162,388.32

diversas pagadurias vy

de las inversiones,

gastos
menores

Consejo

se da por

a los ingresos

administrativos

enterado

comprendido del 21 al 28

aperturaron Certificados

valor de

$200,000.00.

en este periodo se tienen los

seguros voluntarios de las

los ingresos por
siendo el pago de

institucionales,

los rendimientos

seguros vy los

de montos

reportados en la semana. E1
que durante el periodo

de marzo del presente afio, se

de Depdsitos a Plazo Fijo por

Darse por enterado que para el

periodo comprendido del 29

presente

Fijo por wvalor de $930,000.00.

de marzo al 9 de abril del

afio, wvenceran Certificados de Depdsito a Plazo

Asi

también se

informa

sobre los Ingresos y Gastos del periodo del 20 al 26 de

marzo de 2012.

inversidn

Gerentle,

por valor

presenta

al

Consejo

Directivo,

$930,000.00. 7.2

los

El Consejo se da por enterado y aprueba la
de

ESTADOS

FINtNCIEROS DE LA CAJA DEL MES DE FEBRERO 2012.

Financ erms del mes de febrero 2012 que comprenden
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Balance de Comprobacién, b) Estado de Ingresos y Gastos
de Gestién, c) Indices, d) Contribuciones y Primas por
tipo de Seguro, e) Pago por tipos de seguro, f£) Grafica
Ingresos y Pagos de Seguros, g) Ejecucidn del Presupuesto
Ingresos y Egresos, h) Modificaciones a las asignaciones
presupuestarias, i) Margen de contribucidén y Jj) Flujo de
Efectivo. Al respecto, el Consejo se da por recibido. 7.3
FIRMA DE CONTRATO A PERSONAL. El Gerente, informa al
Consejo Directivo, que se ha recibido la evaluacidn del
rendimiento observado durante el periodo de prueba del
Argquitecto Oscar Fernando Portillo Silva, quien fue
nombrado como Jefe de Logistica y Administracidén de
Activos Institucionales, desde el 23 de febrero de 2012,
donde ha demostrado eficiencia y capacidad en el
cumplimiento de su trabajo, tal como lo ha informado el
licenciado Rodrigo Salomdn Fuentes, Subgerente
Administrativo, por lo que se solicita la autorizacidn
del consejo para que el licenciado Carlos Arturo Flores
Oscrto, firme el contrato del Arg. Oscar Portillo.
Discutido gque fue el punto, el Consejo ACUERDA: Autorizar
al Presidente de La Caja, licenciado Carlos Arturo Flores
Osorto, para gque comparezca a la firma del contrato del
Arquitecto Oscar Fernando Portillo Silva, como Jefe de
Logistica y Administracidén de Activos Institucionales, a
partir del 1 de abril de 2012, con un sueldo mensual de
$1,370.00. 7.4 PROPUESTA DE COMPRA DE ARTICULOS
PROMOCIONALES PARA LA PROMOCION DE LA VENTA DE LOS
SEGUROS Y PROMOCION DE LOS SEGUROS VOLUNTARIOS A
REALIZARSE EN EL DIA DEL MAESTRO. El Gerente, presenta al
Coqsejo Directivo, la propuesta de compra de articulos
promocionales, con el objetivo de incrementar las wventas
en| ho seguros y estimular la entrega de estos a cada

aseguyrado gue opte ROr, un nuevo segurg O incremente la
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suma asegurada que tiene contratada. Los articulos
promocionales para la venta de los seguros son: a)
Lapiceros con marcador, b) Termos plasticos, e) Camisetas
color blanco, d) Loncheras, por un valor de $15,145.00.
Los electrodomésticos para el dia del maestro son: a)
Cocinas, b) Licuadoras, c) Planchas, d)vajillas, e)
Procesadores por un valor de $19,886.00, la compra se
realizard por medio de 1libre gestidn. Se solicita del
Consejo Directivo la autorizacidn del gasto por un valor
de $35,031.00. Discutido ampliamente el punto, los
sefiores del Consejo ACUERDAN: Autorizar 1la compra de
Articulos promocionales para la promocidn de la wventa de
los seguros y promocidn de 1los seguros voluntarios a
realizarse en el dia del maestro, con lo cual se estaria
incrementando las ventas en los seguros, estimulando a
cada Asegurado gque opte por umn nuevo seguro O incremente
la suma asegurada que tiene contratada. Los articulos
promocionales para la venta de 1los seguros son: a)
Lapiceros con marcador, b) Termos plasticos, ¢) Camisetas
color blanco, d) Loncheras, por un valor de $15,145.00.
Los electrodomésticos para el dia del maestro son: a)
Cocinas, b) Licuadoras, «¢) Planchas, d)vajillas, e)
Procesadores, por un valor de $19,886.00. La compra se
realizard por medio de Libre Gestidn, totalizando el
gasto por un valor de $35,031.00 7.5 PROPUESTA DE
ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LOS SEGUROS VOLUNTARIOS Y
FORTALECIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS MUTUALISTAS,

REALIZARSE EN EL MES DEL MAESTRO. El Gerente, presenta al
Consejo Directivo, la propuesta de actividades de
promocidén de los seguros voluntarios y fortalecimiento de
los fincipios mutualistas, a realizarse en el mes del
dia |del maestro, con el objetivo de estimular a los

maestr %//X empleados del, MINED, asi como docentes de
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instituciones ©privadas asegurados por La Caja, con
actividades de promocidn que permitan que los asegurados
confirmen el posicionamiento de La Caja como una
institucidén mutualista. En dichos eventos se realizarén
sorteos de electrodomésticos, entrega de refrigerios vy
actividades culturales 0% entretenimiento en los
diferentes lugares realizados por 1los Jefes de Agencia
Departamentales. La compra se realizard por medio de
libre gestidén; en tal sentido, se solicita del Consejo
Directivo, la aprobacidén del presupuesto, de conformidad
al siguiente detalle: a)Gastos de Alimentacidn
$27,625.00, c)Animacidn $3,780.00, d)Decoracidn

$1,730.00, e)Alquiler de Sillas, Mesas y Canopys $400.00,

f)Otros $1,200.00, totalizando $34,735.00, Discutido
ampliamente el punto, el Consejo Directivo ACUERDA:
Autorizar a 1la administracidn, para que proceda a

realizar las actividades de promocidén de los seguros
voluntarios v fortalecimiento de los principios
mutualistas, Yy ~promover un mayor acercamiento con
nuestros asegurados, a realizarse en el mes del maestro,
hasta por un monto aproximado de $34,735.00. 7.6
DEVOLUCION DE GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO. El Gerente,
informa al Consejo Directivo que se tiene solicitud del
Arg. Juan Carlos Quijada Carranza, para la devolucidn de
la Garantia de cumplimiento de contrato correspondiente a
la orden de compra N° 379-2011, 1libre gestién N°
255/2011, con vigencia del 9 de diciembre de 2011 al 8 de
marzo de 2012 sobre los servicios profesionales para
desarrollar la supervisidén del proyecto “Construccidédn de

Tapial, Suministro e Instalacidén de Portones de Acceso

Vehicular y Puertas de Acceso Peatonal en Sectores Norte
y |Sur”. De acuerdo con el Art. 35, inciso 4, que

literalmente dice; “Una vez cumplido el plazo de las



garantias y éstas no hubieren sido ejecutadas por haber
cumplido el otorgante de las mismas con las obligaciones
garantizadas, los documentos que amparan dichas garantias
seran devueltas mediante resolucidn razonada firmada por
el Titular o su designado, previa verificacidén del
referido cumplimiento debidamente documentado” . Se
verificé a través de la administradora de la orden de
compra Arg. Mayra Estela Benitez, que dicha garantia
puede ser devuelta, porque dicho plazo ya vencid. Por lo
anterior se solicita del Consejo Directivo autorizacidn
para proceder a la devolucidn de la Garantia de
Cumplimiento de Contrato, por un valor de $330.00.
Discutido gque fue el punto, el Consejo ACUERDA: Autorizar
a la administracidn, para que proceda a la devolucidn de
la Garantia de cumplimiento de contrato correspondiente a
la orden de compra N° 379-2011, 1libre gestidén N°©
255/2011, por valor de $330.00, a favor del Arg. Juan
Carlos Quijada Carranza. 7.7 FIRMA DE CONTRATO DE
SERVICIOS DE LABORATORIO RADIOLOGICO. El Gerente,
solicita del Consejo Directivo, autorizacidn para que el
licenciado Carlos Arturo Flores Osorto, firme el contrato
con la empresa Romero de Benavides Mayra Eugenia, para
los Servicios de Laboratorio Radioldgico para uso de
Directores y Empleados de La Caja, el monto del contrato
es por un valor de hasta $1,200.00. Discutido el punto,
el Consejo ACUERDA: Autorizar al Presidente, licenciado
Carlos Arturo Flores Osorto, para que firme el contrato
con la empresa Romero de Benavides Mayra Eugenia, para
los servicios de Laboratorio Radioldgico, por wvalor de

hasta $1,200.00 PUNTO OCHO. ROMANO I. CONVOCATORIA SESION

CONSEJO DIRECTIVO. E1l Presidente, licenciado Carlos
Artur lores Osgorto, convoca a los sefiores Directores a

reunipn (el dia viernmes 13 de ,abril de 2012; a péartir de
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las ocho horas, para celebrar sesidn ordinaria de Consejo
Directivo. No habiendo objecidn alguna, el Consejo
ACUERDA: Quedar convocados para el dia viernes 13 de
abril de 2012, a partir de las ocho horas, para celebrar
sesidn ordinaria de Consejo Directivo. Y no habiendo més
que hacer constar se da por terminada la presente acta

que firmamos a las catorce horas con treinta minutos de

su fecha. \
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LIC.LUIS MARIO MARTINEZ RECINOS

SR. JOSE DAVID MENDOZA TEC. ANA RUTH ALAS DE MONGE




