ACTA NUMERO SESENTA Y DOS

Reunidos en la Sala de Sesiones, de la Caja Mutual de 1los
Empleados del Ministerio de Educacidn, a las ocho horas del
dia 19 de abril del dos mil doce, con la asistencia de los
Directores Propietarios: licenciado Carlos Arturo Flores
Osorto, Presidente; licenciado José Maria Sandoval Vasquez,
p&@ el Ministerio de Educacidn; 1licenciado Luis Mario
Ma %inez Recinos, por el Ministerio de Educacidn, licenciado
Ju‘ﬁ Francisco Barahona, por el Ministerio de Hacienda;
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profesor Max Francisco Rodriguez Murcia, por el Sector
Docente Activo; profesor Jaime Enrique Francia Huezo, por el
Sector Docente Pensionado; seflor José& David Mendoza, por el
Sector Administrativoe Pensionado; técnica Ana Ruth Alag de
Monge, por el Sector Administrativo Activo del Ministerio de
Educacidén. Asimismo, estd presente el ingeniero Sall Antonio
Blance, Gerente de La Caja Mutual. DELIBERACIONES Y
ACUERDOS. PUNTC UNO. ESTABLECIMIENTO DE QUéRUM. Se procede a

establecer qudérum, verificado se inicia la sesidn. PUNTO
DOS. APROBACION DE AGENDA. Se somete para su aprobacidn, la
agenda que se detalla a continuacidn: 1.Establecimiento de
qudérum. 2.Aprobacidén de la Agenda. 3.Lectura Acta numero
sesenta vy uno. 4. Informes de la Presidencia. 4.1 Carta de
la Secretaria para Asuntos Estratégicos, 4.2 Documentacidn
de SISA VIDA, S.A. 4.3 Documentacidn de Statetrust (Asesor
Financiero Imnstitucional), 4.4 Proyécto de la Departamental
de La Libertad, 5.Informes de los Directores. 6.Informes de
la Administracidén. 6.1 Aprobacidn del pago de Seguros de
Vida 6.2 Reporte de Fondos Instituciocnales, Inversiones e
Ingresos y Gastos al 16 de abril de 2012, gue incluye: a)
Inversiones Efectuadas, b) Inversiones para ser aprobadas,
c) Reporte de ingresos y gastos. 6.3 Personal a indemnizar
en el mes de abril 2012, 6.4 Propuesta para contratar
“Servicios de Auditoria Externa para el afio 2012:
a)Aprobacidn de Términos de Referencia, Db)Nombramiento de
Comisidébn para revisidn de las ofertas y c)Nombramiento del
Admimistrador del Contrato. 6.5 Informe de Auditoria
Especial practicada por Auditoria Interna de La Caja, 6.6
Pro ujsta de Compra de Articulos Promocionales para la

promogidn de la venta de seguros y promocidn de los seguros
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voluntarios a realizarse en el mes del maestro. 6.7

Adquisicidn de equipo y software informatico. PUNTO TRES.

LECTURA DE ACTA NUMERO SESENTA Y UNO. El1 Presidente da
lectura al Acta nGmero sesenta y uno, la cual se aprueba y

ratifica por wunanimidad. PUNTO CUATRO. INFORMES DE LA

PRESIDENCIA. 4.1 CARTA DE LA SECRETARIA DE TRANSPARENCIA. El
Presidente da lectura a carta recibida de la Secretaria para
Asuntos Estratégicos, referencia SAE/SSTA/C/MR/93/2012,
recibida el 17 de abril del presente afio, firmada por el
licenciado Marcos Rodriguez, Subsecretario de Transparencia
y Anticorrupcidén, en la cual hacen una invitacidn para
participar en la rendiciébn de cuentas institucional, del
periodo comprendido entre junio 2011 a mayo 2012, brindando
el apoyo necesario, para lo cual desean conocer si La Caja
como Institucidn, participard en ellc y de ser asi designar
a la persona contacto para tal efeéto, asi como la fecha de
realizacidn. Al respecto; los sefiores del Consejo,
manifiestan que se deben de aprovechar las actividades que
se tendran en el mes de junio, para dar a conocer los logros
que ha alcanzado La Caja. La Rendicidn de Cuentas, podria
realizarse fuera de San Salvador, para lo cual se debera de
buscar un departamento con un nimero significativo de
docentes asegurados. Discutido que fue el punto, el Consejo
ACUERDA: 1l-Participar en la Rendicidn de Cuentas
Institucional, del periodo comprendido entre junio 2011 a
mayo 2012, 2.-Realizar el evento de la Rendicidn de Cuentas,
fuera de San Salvador, para lo cual se encomienda a la
!d%gnistracién, busque un lugar donde el numeroc de
a.e‘urados sea mas significativo, debiendo presentar dicha

informacidén, 1la prdxima semana, 3.-Aprovechar la ocasidn
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para documentalizar a los maestros, asi como asegurar a
quienes no lo estén. 4.2 ENTREGA DE INFORMACION DE SISA. El
Presidente hace entrega a los sefiores del Consejo,
informacidn relacionada con los Seguros que estd ofreciendo
SISA, Seguros de Vida, por medio de Corredora de Seguros,
manifestando que es muy delicado lo que estd sucediendo, va
gque mientras la Ley de La Caja no cambie, no podemos
competir con las demas Aseguradoras. Después de discutir
ampliamente el punto, los sefiores del Consejo ACUERDAN:
Darse por recibida 1la informacidn y encomendar a la
administracidn, gue se analice con el cuidado necesario,
juntamente con la comisidén de Administracidn y Finanzas.
4.3 PROYECTO DE LA DEPARTAMENTAL DE LA LIBERTAD. E1l
licenciado Flores da lectura al proyecto de la Departamental
de La Libertad, en el cual se tendrd la participacién en los
Juegos Magisteriales, a Desarrollarse el viernes 27 de abril
del presente aflo, entregandoles 12 trofeos, con un monto
estimado de $173.70. Escuchado 1lo anterior, el Consejo
ACUERDA: Aprobar el proyecto de 1la Departamental de La
Libertad, <con 1la entrega de 12 trofeos por un monto
aproximado de $173.70. 4.4 REFORMAS A LA LEY. El Presidente
comunica al Pleno, gue se tiene informacién de que el caso
de las Reformas a la Ley, estd bajo la responsabilidad del
licenciado Marinero, con gquien, se confia en que se
agilizard el andlisis de las observaciones al proyecto de
reformas. Al respecto, el Consejo se da por enterado. PUNTO
CINCO. INFORMES DE LOS DIRECTORES. 5.1 COMEDOR PARA EL
PERSONAL DE LA CAJA Y VISITANTES. El Director David Mendoza,
hace\;ver a la Administracidn, gue es necesario gue se
constﬂuya el comedor para %; personal yfusuarlos gue nos
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visitan, Al respecto, el Presidente, le informa que se estéa

revisando el proyecto, que posteriormente se les pasara. Al
respecto, el Consejo se da por enterado. 5.2 ADQUISICION DE
COMPUTADORAS LAPTOP. El Director David Mendoza, propone gue
se considere dentro de los articulos a rifar, computadoras
para el aniversario de La Caja, una por departamento. Al
respecto, el Presidente, le expresa dJque en cuanto a la
compra de computadoras, del total de promocionales se vera,
si es posible adquirirlas y que en prdxima reunidn se
presentarad un detalle de 1los precios de las laptop. Al

respecto, el Consejo se da por enterado. PUNTO SEIS.

INFORMES DE LA ADMINISTRACION. 6.1 APROBACION PAGO SEGUROS
DE VIDA. El Gerente somete al Consejo para su aprobacidn,

los pagos de Seguros de Vida gue se detallan a

Cont inuacién POV O T A T A A A T R T A A A A A T I R A T A I AT T R T T

{ TIPOS DE SEGURO

e \ No.
ASEGURADOS BENEFICIARIOS

SEGURO SEGURO SEGURO SEGURO
DE VIDA DE VIDA DE VIDA POR
BASICO OPCIONAL DOTAL SEPELIO

’SUBTOTAI_ 19/04/2012 9 $7,714.29 $22,285.71
TOTAL ACUMULADO AL 13/04/2012 771 $347,713.39 | $510,775.57 | $38,572.49 $48,768.84
; TOTAL GENERAL 780 ‘ $355,427.88 533,061.28 | §38,572.49 $48,768.84

| 1 - 5 g .
Los |cuales fueron aprobados y ratificados por el Consejo, en

e tal"; acta. 6.2 INFORME FINANCIERO AL 16 DE ABRIL DE 2012. El

\
Ge eqte presenta el informe financiero de La Caja, del
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10 al 16 de abril de 2012, segln el siguiente

detalle o FF X FE FE JF FF FF FF FE IE RE RE IP BF PF BF PF NF B 00 JF FF XF £F FF JF RT JU JF JF RE RE QF JF QP OE XE 0P MF RE 0P NP (0 08 00 00 1P 00 0r 0r 1 1t

REPORTE DE FONDOS INSTITUCIONALES

FECHA VALORES PERIODO
AL16/4/2012 $41,931,704.05 Informe semana actual
AL9/4/2012 $41,624,950.81 Informe semana anterior
Variacion $306,753.24  0.74%

A)INVERSIONES EFECTUADAS EN EL PERIODO DEL 11 AL 19 DE ABRIL DE 2012

FECHA DE CONTRATACION| INSTITUCION PLAZO TASA VALOR

Viernes, 13/04/2012 G&T 360DIAS | 3.84% $100,000.00
CONTINENTAL

Jueves, 19/04/2012 PROMERICA 360DIAS | 3.65% $975,000.00

TOTALES $1,075,000.00

B)PROPUESTA DE INVERSIONES DEL 19 AL 24 DE ABRIL DE 2012 (PUBLICACION DEL BCR DEL
18 DE ABRIL DE 2012)

VENCIMIENTOS PROPUESTA DE INVERSIONES
FECHA DE INSTITUCION PLAZO TASA VALOR | INSTITUCION PLAZO TASA VALOR
VENCIMIENTO
Jueves, 19/04/2012 |CUENTAS DE AHORRO Y CORRIENTE $340,000.00|HIPOTECARIO | 360 DIAS 3.65% $340,000.00
Sabado, 21/04/2012|HIPOTECARIO | 360DIAS | 2.30% | $125,000.00|HIPOTECARIO | 360 DIAS 3.65% $125,000.00
Lunes, 23/04/2012 |HIPOTECARIO | 360DIAS | 2.30% | $175,000.00|HIPOTECARIO | 360 DIiAS 3.65% $175,000.00
TOTALES $640,000.00| TOTALES $640,000.00

C)PROPUESTA DE INVERSIONES DEL 25 AL 27 DE ABRIL DE 2012 (PUBLICACION DEL BCR DEL
25 DE ABRIL DE 2012)

[ VENCIMIENTOS PROPUESTA DE INVERSIONES

FECHA DE INSTITUCION PLAZO TASA VALOR INSTITUCION PLAZO TASA VALOR
VENCIMIENTO

Jueves, 26/04/2012 |HIPOTECARIO 360 DIAS 2.30% $146,000.00|Se autoriza la contratacién de las| $146,000.00

Jueves, 26/04/2012 |CITIBANK 10ANOS | 7.00% | $120,000.00|"Versiones en los mismos Bancos, en 10s™ <155 5a5 o
\ (CEERiES casos que oferten la mayor tasa de

i interés, al plazo correspondiente, en ese
) de Inversidn) y 2P P £

Viernes, 27/ )4/20[‘12 HIPOTECARIO | 360DIAS | 2.30% | $270,000.00|Periodo. Caso contrario, se trasladaran los| <270 000.00
fondos al Banco que oferte la mejor opcidn
il en plazo e interés.

TOTALES $536,000.00{ TOTALES ]

?
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$536,000.00
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C)INGRESOS Y EGRESOS DE LA SEMANA DEL 10 AL 16 DE ABRIL DE2012.

|Ingresos del periodo -
o _ | $376,262.81
Egresos del periodo | $69,509.57
Resultado o :‘ .
} $306,753.24]

La variacibén es positiva, en este periodo se recibieron los
intereses por las inversiones en EUROBONOS que tiene La
Caja, con lo cual los 1ingresos han sido mayores que los
egresos al lograr una reduccion de los gastos
administrativos y los pagos de seguros gue 1los reportados
en la semana anterior. El1 Consejo se da por enterado, que
durante el periodo comprendido del 11 al 19 de abril del
presente aflo, se aperturaron Certificados de Depdsitos a
Plazo Fijo por valor de $1,075,0Q0.00. Darse por enterado
que para el periodo comprendido del 19 al 27 de abril del
presente afio, vencera@n Certificados de Depdsito a Plazo Fijo
por wvalor de $ 1,072,640.00. Asi también se informa sobre
los Ingresos y Gastos del periodo del 10 al 16 de abril de
2012. El1 Consejo se da por enterado y aprueba la inversidn
por valor de $306,753.24. 6.3 PERSONAL A INDEMNIZAR EN EL
MES DE ABRIL DE 2012. El1 Gerente, informa al Consejo
Directivo, gque se procederd a la indemnizacidn en el mes de
abril 2012, a 2 empleados de las diferentes areas de la

institucidén que han cumplido un afio de laborar para La Caja,

en cumplimiento al Art. 78 del Reglamento Interno de

indemn%zacién es de $1,335.00. Al respecto, el Consejo se da
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por enterado y autoriza se proceda a efectuar ei. éago
correspondientes. 6.4 TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATAR
“SERVICIOS DE AUDITORIA EXTERNA, PARA EL ANO 20127. El
Gerente, presenta al Consejo Directivo, los Términos de
referencia para contratar “Servicios de Auditoria Externa,
para el aflo 20127, para dar cumplimiento a lo definido en el
Art. 55 de la Ley de La Caja que dice: "“La Caja estara
sujeta a la fiscalizacidn de un Auditor Externo o firma de
auditores contratados por el Consejo Directivo, quienes
duraran un aflo en sus funciones, pudiendo ser designados
para un nuevo periodo”. En tal sentido, se solicita del
Consejo Directivo: A) La aprobacidn de los Términos de
Referencia, para contratar “servicios de Auditoria Externa,
para el aflo 2012” por un valor aproximado de $5,000.00, B)
Se autorice a los miembros de la comisidn gue revisaran las
ofertas para contratar 1los “Servicibs de Auditoria Externa,
para el afilo 2012", integrados por: Licda. Silvia Lorena
Landaverde de Barahona, dJefe UACI, Licda. Ivania Maribel
Alvarez de Nieves, Jefe UFI, Licda. Cecilia Beatriz Soriano,
Jefe Contabilidad, Licda. Ceci Maribel Sé&nchez de Ramirez,
Encargada de Presupuesto, Lic. Francisco Alfonso Olmedo
Torres, Asesor Juridico, encargado de revisar aspectos
legales de las ofertas. C) Nombrar a la Licenciada Ivania
Alvarez de Nieves, como Administrador del contrato, siendo
ella la responsable de verificar 1la buena marcha y el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. D)Autorizar
al Presidente para que comparezca a la firma del contrato
regspectivo. Discutido qgue fue el punto, el Consejo ACUERDA:
A)DAprobar los Términos de Referencia, para contratar 1los

“ser\l ios de Auditoria Externa, para el afie: 2012% por Un
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valor aproximado de $5,000.00, B) Aprobar la comi;ﬁﬁ?“qué
revisara las ofertas para contratar los “Servicios de
Auditoria Externa, para el aflo 2012”, de conformidad a 1la
propuesta presentada al inicio del presente punto, C)
Nombrar a la Licenciada Ivania Alvarez de Nieves, como
Administrador del contrato, siendo ella la responsable de
verificar la Dbuena marcha y el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. D)Autorizar al licenciado Carlos
Arturo Flores Osorto, para gue comparezca a la firma del
contrato respectivo. 6.5 INFORME DE AUDITORIA ESPECIAL. EI
Gerente, presenta al Consejo Directivo, el resultado de la
auditoria especial, practicada por la Auditoria Interna,
obteniendo el siguiente resultado: a) Auditoria especial
correspondiente al ejercicio 2011, sin hallazgos, Db)
Seguimiento a informe de auditoria de la Corte de Cuentas de
la Republica, los cuales son: i) Comprobacidn que el
Reglamento de la Ley de La Caja, no estd aprobado, del cual
la administracidén comenta, que esté& pendiente de someterse a
aprobacidn, debido a que se ha zrealizado un proyecto de
reformas a la Ley de La Caja, que se presentd al Ministerio
de Educacidn, y fue enviado a Casa Presidencial, 2)
Comprobacién de que La Caja no ha hecho efectiva la deuda de
ejercicios anteriores por parte del Ministerio de Educacidn
por un monto de S2,777,613.22 correspondiente a
transferencias en concepto de Seguro Basico, del cual la
administracidn comenta, se mantienen haciendo las gestiones
ne¢esarias ante el Ministerio de Educacidn y el Ministerio
de clienda a través de cartas enviadas, 3) Carta de asuntos
menores, ejercicio 2006, comprobacidn que el acuerdo de

Congejo Directivo esta pendiente de cumplir, ya que en el
. .
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acta nimero 9 de fecha 07/03/2003, punto 8.2, literal B)
enviar al Seflor Ministro de Educacidén, el correspondiente
proyecto de Reglamento de Seguro de Vida Opcional, para su
debida autorizacidn a través del Lic. Mario Antonio Reyes
Rivera, de lo cual la administracidén informa, que las Normas
de Aplicacidén para Afiliacidén e Incremento del Seguro de
Vida Opcional, se estda aplicando segin el manual de
procedimientos, vigente durante el ejercicio 2011. Discutido
que fue el punto, el Consejo se da por recibido del infdrme
de Auditoria Especial, presentado por el Auditor Interno de
La Caja. 6.6 ADQUISICION DE EQUIPO Y SOFTWARE INFORMATICO.
El Gerente, presenta al Consejo Directivo, la propuesta de
adquisicidn de equipo y software informidtico. Con el
objetivo de adquirir tecnologia que modernice el gquehacer de
La Caja, prevea los cambios proyectados en el Plan
Estratégico Institucional 2011-2015, logrando proporcionar a
nuestros asegurados rapidez en el tiempo de respuesta en el
acceso vy divulgacidén de la informacidén. La compra se

realizare en 1a5 Siguientes etapas_nnnnnnnnnnunnnnnnnnnnnnnn

a) Equipo y software presupuestado:
Por libre gestion.

—1

Cant. Descripcion $ Unidad U$D
4 Computadoras laptop $2,500.00 | $10,000.00
5 Computadoras de escritorio $2,500.00 | $12,500.00
5 UPS $350.00 | $1,750.00
35 | Licenciamiento Microsoft Office con $500.00 | $17,500.00
(-'-----Sgoftware Assurance Gobierno
& ;l"OTAL $41,750.00

/

Por Licitacion.
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Cant. Descripcion $ Unidad
2 Servidor de datos para los indices y | $21,000.00 | $42,000.00
las aplicaciones con su respectivo
chasis. (Anexo 1).
1 Servidor de pagina web y correos | $20,000.00 | $20,000.00
electrénicos
1 | SAN de Datos $35,000.00 | $35,000.00
1 Rack $3,500.00 $3,500.00
1 Ups con su respectivo gabinete $12,000.00 | $12,000.00
1 Tape Backup (libreria) $5,000.00 $5,000.00
5 Escaner $1,500.00 $7,500.00
3 Computadoras $2,500.00 $7,500.00
3 UPS $350.00 $1,050.00
1 Impresor multifuncional $100.00 $100.00
2 Impresor matricial $350.00 $700.00
1 Software Sistema de Digitalizacién $30,000.00 | $30,000.00
1 Servidor de correos $10,000.00 | $10,000.00
TOTAL $174,350.00

b) Equipo y software no presupuestado para la carnetizacién:

Cant. Descripcion $ Unidad usD
7 Computadoras $2,500.00 | $17,500.00
2 Céamaras $60.00 $120.00
2 Tripodes para las camaras $50.00 $100.00
1 Impresor de PVC $2,000.00 | $2,000.00
TOTAL $19,720.00

a) Equipo y recurso humano no presupuestado para digitalizacion en

1

2012:

Cant. Descripcion $ Unidad usD
4‘” Escaner $1,500.00 | $6,000.00
4\ Computadoras $2,500.00 | $10,000.00
8\ ’\Personas contratadas por servicios |  $2,100.00 $1?6,800.00
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profesionales por 6 meses. Con (1)
pago mensual de $350.00

TOTAL $32,800.00

(Il)$33,6OO.OO / 12 = 2,800.00 x 6 meses de 2012 = $16,800
para este afio. Durante la ejecucidn del presente proyecto se
hardan las evaluaciones vy ajustes respectivos para
planificar y legalizacidén en el 2013. Se solicita del
Consejo Directivo la autorizacidn de la compra por un valor
aproximado de $ 268,620.00. Al respecto, el Consejo se 1lo
lleva para analizarlo Y posteriormente dara sus
comentarios. 6.7 COMPRA DE ARTICULOS PROMOCIONALES PARA LA
PROMOCION DE LA VENTA DE SEGUROS Y PROMOCION DE LOS SEGUROS
VOLUNTARIOS A REALIZARSE EN EL MES DEL MAESTRO. El Gerente,
presenta al Consejo Directivo, la propuesta modificada de
compra de articulos promocionales para la promocidn de la
venta de seguros y promocidén de los seguros voluntarios, a
realizarse en el mes del maestro, con las observaciones vy
sugerencias hechas en la sesidén de Consejo de fecha 29 de
marzo de 2012, para mejorar los articulos promocionales a
ser entregados a nuestros asegurados, estos sSon: a)
Lapiceros con marcador, b) Termos plasticos, ) Camisetas
color blanca d) Toallas de mano con logo de La Caja, e)
Toallas playeras con logo de La Caja f£) Vasos térmicos, vy g)
Gorras, por un valor total de $15,695.00. Los
electrodomésticos para el dia del maestro son: a)
Licuadoras, b) Planchas, <¢) Procesador de alimentos d)
Loncheras, e) Coclnas a gas de 3 guemadores. Por un valor
tota de $19,878.80. La compra de 1los promocionales se
realizgra por medio de libre gestidn; en tal sentido, se

soli c1¢a del Consejo Dlrectlvo a) Dejar sin efecto el
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puntc 7.4, del acta namero 6O,Ide fecha 29 de marzo dehzgiz,
con valor de $35,031.00 y b) Autorizar el nuevo monto por un
valor de $35,573.80. Discutido que fue el punto, los sefores
del Consejo ACUERDAN: A)Dejar sin efecto el punto 7.4, del
Acta numero 60, de fecha 29 de marzo de 2012. B)Autorizar la
compra de Articulos Promocionales para la promocidn de la
venta de seguros y promocidn de los seguros voluntarios, a
realizarse en el mes del maestro, por un monto de

$35,573.80. PUNTO SIETE. ROMANO I. AMPLIACION DE ACUERDO DEL

ACTA NUMERO 50, DE FECHA 13 DE ENERO DE 2012, PUNTO 9.3 EL
Gerente, solicita a los seflores del Consejo, una ampliacidn
al Acuerdo tomado en fecha 13 de enero del 2012, punto 9.3,
del Acta No.50, literal “J”, en relacidén al Cargo de la
Arquitecta Mayra Estela Benitez, quien en su oportunidad se
le colocd como Administrador de Centro Recreativo y que a
peticibébn del Asesor Juridico, solicita le sea incorporado
Administrador de Centro Recreativo, con funciones de
Asistente de 1la Unidad de Logistica y Administracidn de
Activos Institucionales. Escuchado lo anterior, el Consejo
ACUERDA: Ampliar el Acuerdo tomado en fecha 13 de enero del
2012, puntd 9.3, del Acta No.50, literal “J”, én relacidén al
Cargo de la Arquitecta Mayra Estela Benitez, Administrador
de Centro Recreativo, c¢on funciones de Asistente de la
Unidad de Logistica v Administraciodon de Activos
Institucionales. ROMANO II. CONVOCATORIA SESION CONSEJO
DIRECTIVO. El1l Presidente, licenciado Carlos Arturc Flores
Osg;to, convoca a los seflores Directores a reunidn el dia
Vir%nes 27 de abril de 2012, a partir de las ocho horas,

|

pa celebrar sesidn ordinaria de Consejo Directivo. No

habiendo objecidén alguna, el Consejo ACUERDA: Quedar
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convocados para el dia viernes 27 de abril de 2012, a partir
de las ocho horas, para celebrar sesidn ordinaria de Consejo
Directivo. Y no habiendo mé&s gque hacer constar se da por

terminada la presenye \acta que firmamos a las trece horas

con treinta nutoside jsu fecha.

LIC. CARLOS ARTURC FLORES OSORTO LIC.
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