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ACTA NUMERO CIENTO CINCUENTA

Reunidos en sesion ordinaria los miembros del Consejo Directivo, en la sala de sesiones
de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion, a las ocho horas y
treinta minutos del dia veinticinco de noviembre de dos mil veintidés; estan presentes el
licenciado José Arturo Martinez Diaz, Presidente en Funciones; el profesor Jaime
Enriqgue Francia Huezo, por el Sector Docente Pensionado; el técnico Raul Ernesto
Conrado Cuéllar, por el Sector Administrativo Activo del Ministerio de Educacion; el
licenciado David Ramoén Valdés Martinez, por el Sector Docente Activo; la licenciada
Magda Lorena Ortiz de Beltran, por el Ministerio de Hacienda; el ingeniero José Mauricio
Pineda Rodriguez, Director Propietario por el MINEDUCYT; y la licenciada Maria Luisa
Benitez, Directora Propietaria en Funciones por el Sector Administrativo Pensionado. A
la fecha de la presente Acta, no ha habido nombramiento de la Presidencia de la
Republica, del Director representante de la Secretaria Técnica y de Planificacion de
esta. Asimismo, se encuentra presente la licenciada Cecibel del Carmen Mejia de

Roque, Gerente. DELIBERACIONES Y ACUERDOS. PUNTO  UNO.

ESTABLECIMIENTO DE QUORUM. Se procede a establecer quorum, y verificado, se

inicia la sesion. PUNTO DOS. APROBACION DE LA AGENDA. Se somete para su

aprobacion, la agenda que se detalla a continuacion: 1. Establecimiento de cu6rum. 2.
Aprobacién de la Agenda. 3. Lectura y aprobacion del Acta nUmero Ciento cuarenta y

nueve. 4. Informes: A) DE LA PRESIDENCIA: 4.a.1 Acuerdo de nombramiento como

Director Propietario del Consejo Directivo de la Caja Mutual de los Empleados del

Ministerio de Educacion, nombrado por el Ministro de Educacion. B) DE LA GERENCIA.

4.b.1 Informe de abonos de Capital e Intereses de Inversion en Titulos VTHVDOMO1,
colocados a través de Titularizadora HENCORP, S.A. 4.b.2 Informe fase final de

proceso de elecciones 2022. C) DE LOS DIRECTORES: No hay. 5. Propuestas para

tomar acuerdos: A) DE LA PRESIDENCIA. No hay. B) DE LA GERENCIA. 5.b.1

Aprobacion de Pagos de Seguros. 5.b.2 Propuesta de inversiones. 5.b.3 Plan de

Capacitacion Institucional 2023. C. DE LOS DIRECTORES. No hay. 6. VARIOS. No

hay. ROMANO |. Convocatoria. Leida que fue ésta, se somete a consideracion del

Consejo Directivo, la cual se aprueba por unanimidad. PUNTO TRES. LECTURA Y

APROBACION DEL ACTA NUMERO CIENTO CUARENTA Y NUEVE. El Presidente
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en Funciones da lectura al Acta numero Ciento cuarenta y nueve la cual se aprueba por

unanimidad. PUNTO CUATRO. INFORMES: A) DE LA PRESIDENCIA. 4.a.l

ACUERDO DE NOMBRAMIENTO COMO DIRECTOR PROPIETARIO DEL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE
EDUCACION, NOMBRADO POR EL MINISTRO DE EDUCACION. El licenciado José
Arturo Martinez Diaz, Presidente en Funciones, presenta al Consejo Directivo el
Acuerdo n.°15-1818 de fecha 18 de noviembre de 2022, suscrito por el Ministro de
Educacion, Ciencia y Tecnologia, Interino, ingeniero José Mauricio Pineda Rodriguez,
mediante el cual nombré como Director Propietario por el Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia al licenciado José Arturo Martinez Diaz, a partir del 18 de
noviembre de 2022. Al respecto, el Consejo Directivo da por recibido dicho acuerdo de

nombramiento. B) DE LA GERENCIA. 4.b.1 INFORME DE ABONOS DE CAPITAL E

INTERESES DE INVERSION EN TiTULOS VTHVDOMO1, COLOCADOS A TRAVES
DE TITULARIZADORA HENCORP, S.A. La Gerente presenta al Consejo Directivo el
informe de la licenciada Cecilia Beatriz Soriano Mendoza, Jefa de la Unidad Financiera
Institucional UFI, mediante el cual hace saber que se ha recibido la amortizacion de

capital y pago de intereses de inversion en Titulos VTHVDOMO1, segun el siguiente

detalle:
Monto Apertura $1,100,000.00
Tasa Interés: 7.55%
Plazo: 60 meses
Fecha de compra o liquidacidn: 20 de octubre de 2022
Fecha de abono 21 de noviembre de 2022
Titulo VTHVYDOMO1
Tramo Serie 4
interés $ 7,053.56
Abono a capital $13,679.36
Desde 20 de octubre de 2022
Hasta 21 de noviembre de 2022
Plazo en dias 31
Saldo de inversion después de abono a Capital $1,086,320.14
Valor total recibido $20,732.92

2deb6



DOCUMENTO EN VERSION PUBLICA DE CONFORMIDAD A LOS ART. 6, 24, 30, 31 Y
SIGUIENTES, DE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, EN LO RELATIVO A LA
INFORMACION RESERVADA, CONFIDENCIAL Y DATOS PERSONALES.

Monto Apertura $ 1,900,000.00
Tasa Interés: 7.55%
Plazo: 60 meses
Fecha de compra o liquidacién: 22-23 de septiembre de 2022
SALDO DE
PLAZO | INVERSION
Fzmge TITULO TSRS‘Q";'S INTERES %i%’lﬁﬁ DESDE HASTA EN | DESPUES DE \ggg}g;a'
DIAS ABONO A
CAPITAL
24-0ct-22 | VTHVDOMO1 3 11,790.41 $ 18,404.04| 22-Sep-22 21-0ct-22 30 $1,881,505.96| $30,194.45
22-Nov-22 | VTHVDOMO1 3 1206941 $ 2418673| 22-Oct-22 21-Nov-22 51! $1,857.409.24| $36252.14
Subtotal 2385582 § 4250077 Subtotal $66,446.59
Total | general $30,909.38| § 56,270.13 | Total general $87,179.51

Los depdsitos han sido recibidos en forma oportuna a través de la casa corredora de

bolsa Seguros Generales Bursatiles S.A. de C.V. por medio de transferencias

electronicas. Al respecto el Consejo Directivo se da por informado. 4.b.2 INFORME

FASE FINAL DE PROCESO DE ELECCIONES 2022. La Gerente presenta el informe

del licenciado Jorge Alberto Canales Blanco, Coordinador de la Comision de Elecciones,

mediante el cual hace del conocimiento que se realizé la Fase Final de eleccion de

Directores Propietarios y Suplentes para integrar el Consejo Directivo de La Caja,

periodo 2023-2025, resultandos electos las siguientes personas:

Nombre Cargo Sector
José Elvis Castro Pineda Propietario
) Docente Activo
Ursula Guadalupe Garcia Cerén Suplente
Henry Alirio Diaz Constanza Propietario
Administrativo Activo
José Franklin Mena Suplente
Oscar Williams Ramirez Propietario
Docente Pensionado
Ayner Galeas Meléndez Suplente
Guillermo Deras Propietario Administrativo Pensionado

Ademas, se informa que no hubo participacion para la eleccion del Director suplente por
el sector Administrativo Pensionado. Al respecto el Consejo Directivo se da por
informado de los resultados de la Fase Final de Elecciones para Directores Propietarios
y Suplentes que integraran el Consejo Directivo de La Caja, periodo 2023-2025. C. DE

LOS DIRECTORES. No hay. PUNTO CINCO. Propuestas para tomar acuerdos: A) DE

LA PRESIDENCIA. No hay. B) DE LA GERENCIA. 5.b.1 APROBACION DE PAGOS

DE SEGUROS. La Gerente presenta al Consejo Directivo para su aprobacion y
ratificacion, el cuadro de pago de seguros numero 3.4.2.2-R-CPS-45-2022 de once

asegurados fallecidos de conformidad a documentos anexos que consta de Tres folios
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Gtiles. Al respecto el Consejo Directivo ACUERDA: 1. APROBAR los pagos de seguros
a los beneficiarios de once asegurados fallecidos correspondiente a Tres casos de
Seguro de Vida Basico y Once casos de Seguro de Vida Opcional, por un monto total a
pagar de Sesenta y cuatro mil novecientos cuarenta y un dolares con setenta 'y
dos centavos de ddlar de los Estados Unidos de América ($64,941.72USD), de
conformidad al Cuadro de Pago de Seguros de los asegurados fallecidos numero
3.4.2.2-R-CPS-45-2022 el cual consta de Tres folios utiles y es parte integrante del
presente acuerdo; 2. Que la Subgerencia Comercial realice las gestiones dentro de la
normativa técnica y legal correspondiente; y 3.RATIFICAR el acuerdo en la fecha de la
presente Acta. 5.b.2 PROPUESTA DE INVERSIONES. La Gerente presenta al Consejo
Directivo el informe suscrito por la licenciada Cecilia Beatriz Soriano Mendoza, Jefa de
la Unidad Financiera Institucional, mediante el cual expresa que con fecha 20 de octubre
de 2022 se realiz6 la inversion en HENCORP VALORES, LTDA por un valor de Un
milléon cien mil délares de los Estados Unidos de América ($1,100.000.00 USD), a un
plazo de 1826 dias y con unatasa de 7.55%. Lo anterior, en cumplimiento a lo acordado
mediante el punto 5.b.2 del Acta n.°144 de fecha 14 de octubre de 2022. Asimismo,
presenta el andlisis técnico financiero en el cual informa que con fecha 27 de noviembre
de 2022, se tiene un vencimiento de depdésito a plazo fijo por un monto de Un millén
ciento cincuenta mil délares de los Estados Unidos de América ($1,150,000.00 USD), y
que con fecha 28 de noviembre de 2022, se vence un depdsito a plazo fijo por un monto
de Un millén ciento cuarenta y cinco mil délares de los Estados Unidos de América
($1,145,000.00 USD); ambos vencimientos, depositados en el Banco Hipotecario. Por
lo que con base en el art. 43, inciso 4 y 5 de la Ley de La Caja Mutual de los Empleados
del Ministerio de Educaciéon, y Lineamientos a las Instituciones Publicas para la
colocacion de depositos e inversiones, Numeral 1l No. 5, emitidos por el Ministerio de
Hacienda, recomienda invertir los fondos de estos vencimientos antes indicados,
también el remanente de fondos de inversion por un monto de Diez mil délares de los
Estados Unidos de América ($10,000.00 USD), y la amortizacién de capital por inversion
en VTHVDOMOL1 por un monto de Cincuenta y seis mil doscientos setenta ddlares con
trece centavos de dolar de los Estados Unidos de América ($56, 270.13 USD) y fondos

nuevos por un monto de Treinta y ocho mil setecientos veintinueve dolares con ochenta
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y siete centavos de dolar de los Estados Unidos de América ($38,729.87 USD),
haciendo un monto total a invertir de Dos millones cuatrocientos mil délares de los
Estados Unidos de América ($2,400,000.00USD). Esta propuesta fue conocida y
avalada por la Comision de Inversiones de los Fondos de La Caja. Analizado y discutido
el punto el Consejo Directivo ACUERDA: 1. Darse por informados de la inversion
realizada el 20 de octubre de 2022, de conformidad al detalle antes detallado; 2.
AUTORIZAR con base en el art. 43, inciso 4 y 5 de la Ley de La Caja Mutual de los
Empleados del Ministerio de Educacidn, y Lineamientos a las Instituciones Publicas para
la colocacion de depdsitos e inversiones, Numeral Il No. 5, emitidos por el Ministerio de
Hacienda, invertir en HENCORP VALORES, LTDA la cantidad de Dos millones
cuatrocientos mil doélares de los Estados Unidos de América ($2,400,000.00USD), de

conformidad al siguiente detalle:

FECHA INSTITUCION PLAZO TASA VALOR
$2,295,000.00 | Vencimiento de Depdsitos
] a plazo fijo de fecha 27 y
EN FECHA | INVERSION EN | AL PLAZO Y TASA 28 de noviembre de 2022.
ESTIPULADA HENCORP SEGUN LO
POR HENCORP | VALORES, LTDA. | DETERMINE $10,000.00 Remanente fondo de
VALORES, LTDA. HENCORP inversion aprobado en
VALORES, LTDA. Acta n.°144 del 14 de
octubre de 2022 y no
invertido a la fecha.
$56,270.13 Amortizacion de capital
por inversion en
VTHVDOMO1, Serie 3 por
$1,900,000.00 y Serie 4
por $ 1,100,000.00, de
octubre y noviembre de
2022.
$38,729.87 Fondos nuevos
VALOR TOTAL DE INVERSION $2,400,000.00

Y 3. RATIFICAR el acuerdo en la fecha de la presente Acta para que surta efecto de
inmediato. 5.b.3 PLAN DE CAPACITACION INSTITUCIONAL 2023. La Gerente
presenta al Consejo Directivo, el documento denominado “Plan de Capacitacion 2023”
elaborado por la licenciada lvania Maribel Alvarez de Nieves, Jefa de Desarrollo
Humano, con base en el Diagnostico de necesidades de capacitacion de cada una de
las unidades y areas organizativas de La Caja. El monto total de las capacitaciones que
se incluyen en el Plan es por Siete mil doscientos ddlares de los Estados Unidos de

América ($7,200.00USD). Analizado y discutido el punto el Consejo Directivo
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ACUERDA: 1. AUTORIZAR el Plan de Capacitacién Institucional 2023 por un monto
de Siete mil doscientos dolares de los Estados Unidos de Ameérica
($7,200.00USD); y 2. Que la Unidad de Desarrollo Humano realice las gestiones dentro

de la normativa correspondiente. C. DE LOS DIRECTORES. No hay. 6. VARIOS.

ROMANO |I. CONVOCATORIA. El Presidente en Funciones convoca a los Sefiores
Directores para el viernes uno de diciembre del afio dos mil veintidos, a partir de las
ocho horas y treinta minutos para celebrar sesion ordinaria del Consejo Directivo. No
habiendo objecion alguna, el Consejo Directivo ACUERDA: Quedar convocados para
el viernes uno de diciembre del afio dos mil veintidds, a partir de las ocho horas y treinta
minutos para celebrar sesion ordinaria de Consejo Directivo. Y no habiendo mas que

hacer constar se da por terminada la presente Acta, a las once horas de su fecha.

Lcdo. José Arturo Martinez Diaz
Presidente en Funciones

Lcda. Magda Lorena Ortiz de Beltran Ing. José Mauricio Pineda Rodriguez
Directora Propietaria por el Director Propietario por el Ministerio de
Ministerio de Hacienda Educacién, Cienciay Tecnhologia
Lcdo. David Ramoén Valdés Martinez Prof. Jaime Enrique Francia Huezo
Director Propietario por el Sector Director Propietario por el Sector
Docente Activo del MINEDUCYT Docente Pensionado del MINEDUCYT
Téc. Raul Ernesto Conrado Cuellar Lcda. Maria Luisa Benitez
Director Propietario por el Sector Directora Propietaria en Funciones por
Administrativo Activo del el Sector Administrativo Pensionado del
MINEDUCYT MINEDUCYT

Lcda. Cecibel del Carmen Mejia de Roque
Gerente
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