
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Versión pública elaborada de acuerdo a lo establecido en el artículo 30 de la LAIP 
“En caso que el ente obligado deba publicar documentos que en su versión original 
información reservada o confidencial, deberá preparar una versión que elimine los 
elementos clasificados con marca que impidan su lectura, haciendo constar en nota 
una razón que exprese la supresión efectuada”. Algunos documentos entregados 
por trámite de información y realizados por esta institución contienen datos 
personales como Número de Documento Único de Identidad (DUI) y Número de 
Identificación Tributaria (NIT) que de acuerdo al artículo 24 de la LAIP son 
considerados información confidencial. 
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UCITACION PUBLICA 
¡ · .. 

~--ODIGO D~~LI~lTACION: · LP /006/2011/PR 
l ~~--._...------t------------------1-------.i 
.. ·NOMBRE DB:C0NTRAT0:. 
1 

NUMERO DE SOBRE: 

NOMBRE DElAl~STITUCION: 
!· 

-.,SERVICIO DE SEGURIDAD YVIGllANCIA !ARA LAS 
INSTALACIONES DE DISTINTAS DEPENDENCIAS DE lA 

• PRESIDENCIA DE lA REPUBUCA" 

"4" 

. PRESIDENCIA DE 1A REPUBLICA D : EL SALVADOR 1..---------...---------------+--------t -# -

¡ · . NOMBRE DaOFERTANTE: , . . 
' .:-.· \ ' . 

~- . 
; -DIRECCION: 

¡. TELEFONQ:_ ,. .• 

;, FAX: ,. ' . . . 

. .. 
~ ... 

· ···0-0000118 

. COMPANIA SALVADORENA DE SEGURID , S.A. DE C.V. 
"COSASE, S.A. DE C.V." 

AVENIDA BERNAL, COL. BERNAL, RESIDE CIAL 
MONTECARLO, # 21, SAN SALVADOR. C. 

PBX (503): 2500-5222, 2500-5223, 25 0-5235 

(503) 2500-5252, 2500-5256 

·. gherrera@cosase.com, asistente@cosase com 
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SAN SALVADOR 
Av. Berna!, Col &mal, Residencial 

Montecarlo#21, San Salvador. B Salvador. 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana #16, 

Col. Panamerica11a, Banlo Concepción, 
Can!ón el Jule, San Miguel, 

SUCURSALSANTAAN 
Avenida Independencia 

entre 7 y 9 Calle Ponien 
# 32. Santa Ana PBX: 2500-5222. Fax: 2500-5252 

Venias 2500-5207 
1w1w.cosase.com 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Security Center Tel.: 2675-1006 

Tels.: 2403-0021, Fax: 2403 017 
Secwity Center TeU40 022 
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CERTIFICADO 
La entidad Certificadora TÜV CERT 

de TÜV-SAARLA:No 
certifica, conforme al procedim·ienlo 

TÜ\!-CERT, que 'ª empresa 

COMPAÑÍA SALVADOREÑA DE SEGUR!DÁD S.A. de .V. 

COSASE 
Aveniqa BernaL Colonia Berna!, Residencial ·Montecarlo #21, 

San Salvador. El Salvador 

Ha implantado y aplica un sistema 
de la calidad para el área 

Servicios de seguridad ármada, Custodia de Ru as y 
Convoyes, Servicio de GPS, Sistemas de Segu idad 

Electrónica 
Mediante auditoría realizada con Nº de informe 70030 

MU-:<41CH. 12.06 08 

Se verifico el cumplimiento de las exigencias 
recogidas en las normas 
DIN EN ISO 9001 :2000 

Este certificado es vaHdad hasta Julio 2011 
N;; de registro de certificado 12 100 17592 

•· 1r ' -1 !"> . ; .. 

I¡,. ·•· .,.,.., . ., 
.J .• 

li r1 

' . 
E;-rno . .;o C~RTW'icAl:iOr<P.. TÜV CE 

(W000182 
OF. TÜV SA,C..RL.\ND. 

.;' 

! .. 
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COSAS E, SA DE CV 
AVENIDA BERN!1, COLONIA BERNAL, RESIDENCIAL MONTECARLO, H° 21, SAN SALVADOR www.cosase.corri 

NUESTRI COMPAÑÍA SJILVADOREDI DE SEGURIDAD, SI DE CV, CONTJIMOS CON 0B SISTEMA DE GESTIÓN DE C.llLID.RD 
CERTIFICADO BAJO LA HORMA ISO 9001:2000, CON EL OBJETIVO DE MEJORAR COlfflNlJ LOS PROCESOS; 
BRIBDANDO lll UN SERVICIO DE CBLIDAD, llffEGBIDAD, TECNOLOGÍ.R. Y LA MEJORA ONTllílJI EN BUESTROS 
SERVICIOS. 

VISION: 

SER LA EmPRESa LIDER a NIVEL NACIONAL, CON OBI PROYICCION DE EXP.DNSIOlf EN EL 
SUIINISTRD.NDO SERVICIOS 

INTEGRALES QUE LOGREN LA SITISFACCION DE NUESTROS CLIENTES 

MISION: 

CENTROA.MEIUCIN.D., 

BRINDAR SERVICIOS INTEGRALES DE SEGUBID.D.D PW SATISFACER AL MBXIMO A NUESTRO CLIENTES, GERERIDO 
COmmA CON SERVICIOS Y PRODUCTOS ALTAMENTE C.D.Lil'IC.llDOS CON TECBOLOGl.9. DE V.IINGUARDIA. 

POLITICJI DE CBLIDIID 

NUESTRO COMPROMISO CON LOS CLIENTES ESTA BASBDO EH LA SA'nSF.ACCION DEL SERVICI EN EL CUMPLIMIENTO A 
LOS REOUISrros DE SEGOBIDAD DE SlJS BIENES, PERSONAS y A su YEZ BRIBDAR LA co ' CON EL PERSON.D.L 
CALil'IC.ADO FONDAMENTANDONOS EN NUESTRA PASION POR: LA CAlalDAD, INTEGRIDAD, TE OLOGI!, Y LA MEJORA 

CONTINUA EN NUESTROS PROCESOS Y SERVICIOS. 

q/!J 00000183 
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PRESIDENCIA DE LA REPUBUCA DE B. SALVADOR - DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACION S INSTITUCIONAL 
(OACI) referente: UCITACION PUBLICA CODIGO: LP/006/ 2011/ PR denominada "SERVICIO DE SEGUR DAD YVJGllANCJA 
PARA LAS INSTALACIONES DE DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBUCA". 

i '. 

, ' t , , • 

. ·:"'·;\_:. ~ . 

:~ 

• ;,r¡ , .. -, ,, 
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San Salvador, 08 de ebrero de 2011. 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial 

Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador. 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Ca1Tetera Panamericana #16, 

st!CU"'1.SNITAjA 
Avenida lndepende a 

enlre 7 y 9 Calle Ponie te 

•• IUV· 
~ [§~ Col. Panamericana, Banlo Concepción, 

Cantón elJute,San Miguel, # 32,SantaAna 
Ters. 2675-1008, 2675-1009 

Security Cenler Tel: 2675-1006 
Tels.: 2403-0021, Fax: 24 017 
Security Cenler Tel.: 24 22 (DIN EN) ISO 9001:2000 

PRESIDENCIA DE LA REPUBUCA DE B. SALVADOR - DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIO ES INSTITUCIONAL 
(OACI) referente: UCJTACION PUBLICA CODIGO: LP /006/2011/ PR denominada "SERVICIO DE SEGU IDAD Y VIGILANCIA 
PARA LAS INSTALACIONES DE DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DELA REPUBUCA". 

San Salvador, 08 d febrero de 2011. 

. . . .... . . . .,:: . .... .• , ,,. ;.,: ·:· ... .',.:,.··· .. . ~ -~ · ·:.: . . ·. . ••• . .«:: :·~ -· .. , .. .,. . _ ... .. ,: ~; , ,· . ' ,. . ,..· 

:coiy,eRO~ISOiDECOSASE;:S~~;,;D~:_cv. EN[~ OQMP-LIMIENTO.,DB~SESPECIFICA€10 g~TECNICAS;'t; 
' ALCANCEDELSERVICIO:DESEGtJRIDADY\i'IGILANCIAENTAS;JNSTALACIONES. PAAOUEOSY 
. . AtREDEDOR'ES'DELA SECRETARIA D81NCLUSION SOCIAL'.JNCLUSION:SOC . •,EN LAS 

· ·. INSTAL\CIONES, eAR0ÚEOS1' AiREDED0RES BE:LAS:ÓBélNAS;eENTRA~ES OEJ~ S -CllB"ARIA i:>E: 
. . ~iNCLÜSlóN' SOCIAL ?óiVISION DE'ASISTEÑCIAAÚMENTARIA·~As1~c0Mó LAS''iriJSt ¡lj\CIONES Y. 

BODEGAS ... ZAPóTIFÁN .SÁNTA . . AX.S . ·,MIGUB.'.DtLA'. EéRErARIAOEJNCiüs OÑ,SOCIAI.:· ·· 
· DIVISiON~DEASISfENc1AW!IIVIENTARIAfTAMBIEN(EN'l:AS'.INSTALJicroNES1.PAROUEOS;tM.REDORES.~­
. oE cANAL ±ó mEV1s10N eoucA11vAYcutrufiAL·v.EN acoNsEmNAcfóNAtoesEGüR1DADi. 

. . . PLIBUCA. . . .. . 
·_ .~:~?. . . :,... f: . ·:··.; ¡/. .. i ;~.\ .. ,/:',, .: : ... ~ :: ~ . :; .. .. :ii_-_ ___ _ _ ____ ....._ _ _ __, 
COSASE, S.A DE e.V; Contamos con mas de 27 años de experiencia en seguridad y para lnsti uclones publicas, 

bancarias y organismos internacionales. Tenemos con la suficiente capacidad instalada en cuanto a recurso 

humano debidamente capacitado para cubrir cualquier emergencia o inasistencia del segurldacl de tumo. 

SEG RID CJA EN S I T. CION SE 

INCLUSION SOCIAL/ INCLUSION SOCIAl; EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE 

CENlRALES DE lA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/ DMSION DE ASISTENCIA AUMENTAR!~ ASI COMO LAS 

INSTALACIONES y BODEGAS EN ZAPOMAN. SANTA ANA y SAN MIGUR DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL / 

DMStON DE ASISlENCIA ALIMENTARIA¡ TAMBIEN EN US iNSTALACIONES, PAROUEOS Y ALREDO~ES DE CANAL 10. 

TEl;.EVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; Y _EN EL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA., sujetas el servicio las 24 

horas manteniendo custodiados y resguardados los bienes, empleados y funcionarios; a gurando el buen 

desempeño de las actividades duran.te las horas que se establezcan, en tumo rotativo e ininte mpido, asimismo 

manteniendo un eficiente y competitiva operación en las Instalaciones. 

\ COBERTURA DEL SERVICIO Y VIGENCIA DEL SUMINISTRO 

En el servicio requerido se pondrá a disposición de la OACINAS CENTRALES DE LA SECREt 

SOCIAL/ INCLUSION SOCIAL (SIS/ IS), DIVISON DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SIS/ DAA): CANAL 10 

y CULRJRAL y CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, y durante el periodo comprendido de a M0rden de Inicio 

1 del lcltan e I día al 3 EAA 
O ll 

Diciembre del 2011 y cubrirá las veinticuatro (2~) horas durante los siete (7) días de la sem na. El se · S> e 

at>ooooo1as 
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SAN SALVADOR 

Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial 
Montecarlo#21, San Salvador, El Salvador. 

PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 
Ventas 2500-5207 
www.cosase.com 

SUCURSALSAN MIGUEL 
CarTetei-a Panamericana #16, 

Col. Panamericana. Barrio Concepción, 
Cantón el ,lute, San Miguel, 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Secuñty Center Tet: 2675-1006 

SUCURSAL SANTA . 
Avenfda lndependen 

entre 7 y 9 Calle Ponle te 
# 32, Santa Ana 

Tels.: 2403-0021, Fax: 240 017 
Seculity Center Tel.: 240 022 

~¿) 
(DIN EN) ISO 9001:2001> 

suministrar por medio de cincuenta y cuatro (54) agentes. en total. Por lo que no se permitirá e mismó personal 

para 2 turnos; por lo que habrá cambios de personas con el cambio de tumo, a su vez el perso al rotara por los 

diferentes puestos, en la cantidad y distribución detalladas en los cuadros anexos • 

. , 
UNiVERSÓ DEL SERVICIOJ)E SEGURIDAD Y VIGILANCIA REOUERlólL 

ílEM 1 REQUERIDO POR 1A SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/ INCLUSION SOCIAL 

1 

2 

3 

4 

lnstalaclones, parqueos y alrededores de la 

SECRETARIA DE INCWSION SOCIAU 

INCLUSION SOCIAL Ubicadas en Colonia 

Escalón, Calle José Martl, N• 15, 

San Salvador. 

ln~talaclones, parqueos y alrededores de la 

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/ CIUDAD 

MUJER. Ubicadas en 2 kilómetros de la calle que 

conduce a Sonsonate, en el desvió a 

FENADESAL, antes de ATEOS, la calle que 

conduce a Zapotitan junto al Rió Colon. Ex 

centro de capacitación de FUSAI. 

Secretaria de Inclusión Social/ Dirección de 

Seguridad Alimentarfa, ubicada en Lote N° 4 7-A, 

casa N° 275, Colonla San Benito. 

Secretaria de lncluslón Soclal / Dirección de 

Asistencia Social, ubicada en Avenida La 

Capilla, numero cuatrocientos treinta y dos, San 

Salvador. 

1f!9 00000186 

ti • 

rmMERo:DE-~~~l29, . · 

5 agentes debidamente uniformados. 

De lunes a domingo, 3 en tumo diurno y 2 

en tumo nocturno. 

6 agentes debidamente unifonnados. 

. De lunes a Domingo, 3 en tumo diurno y 3 

en tumo nocturno. 

2 agentes debidamente uniformados. 

De lunes a Domingo, 1 en tumo diurno y 1 

en tumo nocturno. 

3 agentes debidamente uniformados. 

De lunes a Domingo, 2 ~n tumo diurno y 1 

en tumo ooctumo. 

. )ftORARIO fiE: 
' ' lÜRNOS( 

7:00 p.m. a 7:00 am 

y 

7:00 a.m. a 7:00 pm 

7:00 pm a 7:00am 

y 

7:00 am a 7:00 pm 

7:00 pm a 7:00am 

y 

7:00 am a 7:00 pm 

7:00 pm a 7:00am 

y 



Vers
ión

 Púb
lica

5 
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7 

SAN SALVADOR · SUCURSAL SAN MIGUEL 
carretera Panamericana #16, 

•• 
Av. Berna!, Col Bemal, Residencial 

Montecar1o #21, San Salvador, El Salvador. Col Panamericana, Balrie> COl1cepci6n. 
Avenida lndependen a 

enlre 7 y 9 C31le Ponle te ~¿) 

-

PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 
Ventas 2500-5207 
www.cosase.com 

Bodegas de la Secretaria de lncluslón Social, 

ubicadas en Sitio del Niño, San Juan Opico. 

Centro Integral de Desarrollo Juvenil. 

Inmueble ubicado en el EX circulo Estudiantil, 

cantón Chancuyo, sobre fa calle al Cantón Palo 

Pique de la Jurisdicción de Ahuachapan. 

Bodega ubicada en Km 7, carretera a llobasco, 

San Rafael Cedros, Cuscatfan. 

# 32, Santa Ana Canlón el Jule, San Miguel, 
Tels. 2675-1008 • 2675-1009 

Security Center Tet: 2675-1006 
Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017 
Security Cellter Tel; 24-0 022 (DIN EN) ISO 9001:2000 

4 agentes debidamente uniformados 7:00 pm a 7:00am 

De lunes a Domingo, 2 en tumo diurno y 2 y 

en tumo nocturno 7:00 am a 7:00 pm 

5 agentes debidamente uniformados 
7:00 pm a 7:00am 

De lunes a Domingo, 3 en tumo diurno y 2 
y 

en tumo nocturno. 
7:00 am a 7:00 pm 

4 agentes debidamente uniformados. 
7:00 pm a 7:00am 

De lunes a Domingo, 2 en tumo diurno y 2 
y 

en tumo nocturno. 
7:00 ama 7:00 pm 

nEM 2 RE0UERID0'POR LA SECRETARIA DE INCLUSlON SOCIAU DMSIQN DE ASISTENCIA ALIMENTARIA 

1 

· LUGAR.DEPR-~A~tgND~SERVlCIO _, 
·· • - ...• r 

1 
Instalaciones, parqueo y alrededores de la 

Secretaria de Inclusión Social/ División de 

Asistencia Alimentaría. San Salvador. 

Oficinas Centrales, Final 17 Avenida Norte, 

contiguo a Portón de Palac1o·Legislativo, 

Edifico N° 1, Primera Planta, Centro de 

Gobierno. 

BODEGA SIS/DAA 
2 

Zapotitan: Km 33 ½, carretera a Santa Ana, 

frente a las ruinas de San Andrés. 

BODEGA SIS/DAA 

tJ 000~0181 

NUMERODE.A,,GF,NJ.ESJ16J -~ ... ., .. ,. . . 

4 agentes debidamente uniformados, 

(2 por tumo diurno y 2 por turno 

nocturno). 

4 agentes debidamente unlfonnados-

(2 por tumo diurno y 2 por tumo 

nocturno) 

4 agentes debidamente uniformados. 

.:; . je~ ,.HO.RJ\8(0J).E 
~·- TURNOS .. ···:--

7:00 pm a 7:00am 

y 

7:00 am a 7:00 pm 

7:00 pm a 7:00am 

y. 
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana #16, Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial 

Montecarfo 1121, San Salvador, El Salvador. 
PBX: 2500·5222. Fax: 2500.5252 

Ventas 2500.5207 
www.cosase.00111 

Col. Panamericana, Barrio Concepción, 
Canlón el Jule, San Miguel, 

SUCURSAL SANTA 
Av811ida lndep8llden a 

entre 7 y 9 Calle Pon· te 
# 32, Santa Ana 

Santa Ana: Anal Calle Libertad Poniente, 

Colonia San Lucia, Antiguo local del Banco 

Hipotecario, Santa Ana. 

BODEGA SIS/DAA 

San Miguel: Km 142 ½, Carretera Carrlllo, 

antiguo local del Banco de Fomento 

Agropecuario. 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Security Center Tel.: 2675-1006 

Tels.: 2403--0021, Fax: 24 17 
Security Cenler Tel.: 240 -0022 (DIN EN) ISO 9001:2000 

(2 por tumo diurno y 2 por turno y 

nocturno). 7:00 am a 7:00 pm 

4 agentes debidamente unlfonnados~ 
• 7:00 pm a 7:00am 

(2 portumo diumoy2 portumo 
y 

nocturno) 
7:00 am a 7:00 pm 

[EM 3 REQUERIDO POR El CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA. 

1 
Parqueo y alrededores de las oficinas 

administrativas del Consejo Nacional de 

Seguridad Publica, Plan Maestro, San Salvador. 

2 agentes debidamente unifonnados. 

(1 por tumo diurno y 1 por tumo nocturno). 

rrEM 4 REQUERIDO POR LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES (CANAL 1 

1 

2 

,UJGAR DEPRESTACiÓÑ DEL $.~VICIO 

Instalaciones, parqueo y alrededores de las 

oficinas administrativas del Canal 10 

Televlslón Educativa y Cultural, Anal 

Avenida Robert Baden Powell, frente al 

parqueo del ITCA, Santa Tecla, 

departamento de La Libertad. 

NUM~ODÉAGENIES (7)· 

5 agentes debidamente unlfonnados. 

(3 por tumo diurno y 2 por tumo nocturno). 

Caseta de transmisión C~rro Cacahuatique, 2 agentes debidamente unlfonnados. 

en el departamento de Morazán. (1 porblmo diurno, y 1 por tumo nocturno). 
¡. 

, ' , ! 

~00000188, 

7:00 pm a 7:00am 

y 

7:00 am a 7:00 pm 

HORARIO D~·. 
TURNOS 

7:00 pm a 7:00am 

y 

7:00 ama 7:00 pm 

7:00 pm a 7:00am 

y 
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SAN SALVADOR 

Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial 
Morrteear1o#21, San Salvador, El Salvador. 

PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 
Ventas 2500-5207 
www.cosase.oom 

SUCURSAL SAN MIGUB. 
C8rrelefa Panamericana #16, 

Col. Panamericana, Berilo Concepdón, 
Centón el Jute, San Miguel, 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Sec:urity Center Tet: 2675-1006 

Avenida lndependen ta 

entre 7 y 9 Calle Pon· 
# 32. Santa Ana 

Tels.: 2403-0021, Fax: 24 3-0017 
Sec:urity Center Tel.: 240 022 

~¿) 
(DIN EN) ISO 9001:2000 

(54) agentes , en total. 

Cada uno de los agentes desempeñara tumos de DOCE (12) HORAS, por lo que estarán debldam nte uniformados, 

entrenados y ~qulpados, portaran armas largas y cortas, con su equipo de radiocomunicación; a í como todos los 

accesoños y otros implementos que serán necesarios para la prestación del servicio de seguridad para las 

personas y bienes tanto Titulares como de los empleados de la institución. 

-- - -:::::-· .. .. . ·---·--:cOGARCHbRARlO Y'POOé;orEÑTREGAOECSUMIÑlSTRO,- ........• .. ·--- -···- .... 
_.,.., .,. , ,,, __ . ____ - --------·-·- ------------ - -- - -- ----- ------- ~---- - . ~- --

SECRETARIA DE INCWSION SOCIAL 
INCWSION SOCIAL 

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL 
DMSIQN DEASIS]ENCfA SOCIAL 

SECRETARIA DE INCWSION SOCIAL: 
DMSION DEASIS]ENCJA,AUMENTARIA BODEGA 
ZAPOTTTAN 

SECRETARIA DE INCWSION soc,AL 
DMSION DEASISlENCIAALIMENTARIA 

SECRETARIA DE INCWSION SOCIAL 
DMSION DEASISTENCIAALIMENTARIA 
BODEGA ZAPOTTTAN. 

• , e .. 

~ 00-000189 

luciones solicitantes ubicadas en el Orde si u lente: 

Oficina Central: en Avenida José arti, N° 15, Col. 
Escalón, San Salvador. 
Horario: de lunes a domingo de 7:po am a las 

19:00 y de las 19:00 a las 7:00 ªI· 
En Avenida La Capilla, numero 43 , San Salvador, 

1 • 

Horario: de lunes a domingo de 7:PO am a las 
19:00 y de las 19:00 a las 7:00 am. 

En Kilómetro 33 ½, Carretera a S nta Ana, frente a 
las ruinas de San Andrés, Departa ento de La 
Libertad. Horario: de lunes a doml go de 7:00 am a 
las 19:00 y de las 19:00 a las 7:01 am. 

Lote N° 47-A, casa N° 275, Col. S n Benito. Horario: 
de lunes a domingo de 7:00 am a las 19:00 y de las 
19:00 a las 7:00 am. 

En Kilómetro 33 ¼, carretera a S nta Ana, frente a 
las ruinas de San Andrés, depa_rta ento de La 
Libertad. Horario de lunes a domi go de 7:00 a =.,ri -·~ 

,'fJ",AD las 19:00 y de las 19:00 a las 7: O am. ~~ 0 .,.,..,~...... ,,,,_ 

J 

-
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial 

Montecarlo fl21, San Salvador, 8 Salvador. 
PBX: 2500-5222, Fax: 2500.5252 

Venias 2500-5207 
www.cosase.00m 

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL 
DMSION DE ASISlENCIA ALIMENTARIA 
BODEGA smo DEL NIÑO, 

SECRETARIA DE INClUSION SOCIAL 
DMSION DE ASISlENCIA ALIMENTARIA 
BODEGA SANTA ANA 

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL 
DMSION DE ASISlENCIA ALIMENTARIA 
BODEGA SAN MIGUB. 

SECRETARIA DE INClUSION SOCIAL 
EX CENTRO ESTUDIANTIL 
AHUACHAPAN 

SECRETARIA. DE INCLUSION SOCIAL 
BODEGA EN SAN RAFAEL CEDROS. 

SECRETARIA DE COMUNICACIONES 
CANAL 1OTB.EVJSION EDUCATIVAVCULJU~ 

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL 
CIUDAD MUJER COLON.: 

SECRETARIA DE COMUNICACIONES 
CANAL 10 TB.EVISION EDUCATIVA Y CULl\JRAL ., 
{CASETA DElRANSMISION): 

J00001·80 

•• 
SUCURSAL SAN MIGUEL 

Canelera Panamericana #16, 
Col. PanamerícaM, Barrio Concepción, 

cantón el Jule, San Miguel, 
Tels. 2875-1008 • 2675-1009 

Security Center Tel.: 2675-1006 

w~-=.l Avenida lndependen 
entre 7 y 9 Calle POllle 

# 32, Santa Ana 
Tels.: 2403-0021, Fax: 24 017 

~¿) 
Sec:urity Ce11ter Tel.: 240 022 (DIN EN) ISO 9001:2001) 

En Sitio del Niño, San Juan Opico, epartamento de 
La Libertad. Horario: de lunes a do ingo de 7:00 a 
Las 19:00 y de las 19:00 a las 7:0 am. 

En final Calle Libertad Poniente, Co onia Santa Lucia, 
antiguo local del Banco Hipoteca o, Santa Ana, 
departamento· de Santa Ana. Hora · o de lunes a 
domingo de 7:00 am a las 19:00 de las 19:00 a 
las7:00am 

En Kilómetro 142 ½, carretera Pa~americana a La 
Unión, frente a Colonia Carrillo, a tiguo local del 
Banco de Fomento Agropecuario, epartamento de 
San Mjguel. Horario: de lunes a domingo de 7:00 
am a las 19:00 y de las 19:0J a las 7:00 am. 

Cantón Chancuyo, sobre la calle a cantón Palo Piq­
ue, jurisdicción de Ahuachapan. orario: de lunes a 
domingo de 7:00 am a las 19:00 de las 19:00 a 
las 7:00 am. 

Kilómetro 7,carretera a llobasco, an Ráfael Cedros 
, Cuscatlan. Horario: de lunes a d mingo de 7:00 
am a las 19:00 y de las 19:0 a las 7:00 am. 

Oficina Central: en final Avenida ~obert Baden 
Powell, Canal 10, frente al parqu o ITCA, Santa 
Tecla, departamento de La Ub rtad. Horario: de 
lunes a domingo de 7:00 am a lrs 19:00 y de las 
19:00 a las 7:00 am. 

2 Kilómetros de la calle que cond ce a Sonsonate 
, en el desvió a FENADESAL, antes~e Ateos, la calle 
que conduce.a Zapotitán y junto Rió Colon. Ex 
centro de capacitación de FUSAI, Horario: de lunes 
a domingo de 7:00 am a las 19:00 y de las 19:00 a 
las 7:00am. 

En Cerro Cacahuatlque, departa ento de Morazán 
Horario de lunes a domingo de 7: 
y de las 19:00 a las 7:0Q am. 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial 

Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador. 
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 

Ventas 250().5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana #16, 

Col. Panamericana, Berrio Concepción, 
Cantón el Jute. San Miguel, 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Se<:urity Center Tel.: 2675-1006 

SUClOSAI.SANTA 

1 

Avenida lndepend~ 
entre 7 y 9 Calle Pooie e 

# 32, Santa Ana 
Tels.: 2403-0021, Fax: 240 
Security Center Tel.: 24 

•• 
~¿) 

CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA 

(DIN EN) ISO 9001:2000 

Oficinas del Consejo Nacional de S guridad 
Publica. Plan Maestro. Horario de unes a domingo 
de 7:00 am a las 19!00 y de las 9:00 a las 7:00 
am. 

~ EL PLAZO OB. PRESENTE SERVICIO ES DEI. MES DE ABRIL 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011 

--, HORARIO A CUBRIR 

Cada uno de los agentes desempeñara tumos de DOCE (12} HORAS Se entenderá que el tumo di mo comenzara a 

las siete de la mañana y finalizara a las siete de la noche. El tumo nocturnos iniciara a las siete de la noche y 

finalizara a las siete de la mañana del día siguiente. . l 
Seremos los responsables de distribuir en los tumos al personal, para cubrir el servicio brindado las 24 horas del 

día durante los siete días de la semana garantizando el servicio de forma eficiente, para lo cual 1~ jornada laboral 

será de conformidad a los parámetros ya establecidos. 

-. Por lo que COSASE..§.A. DE c.v., es nuestro compromiso de cumplir con las expectativas y responsabilidades que 

requiere la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL (INCLUSION SOCIAL Y LA DIVISION DE ASISTENCIA duMENTARIA}, Y LA 

ARIA DE OMUNICACIONES CANAL 10 TB.EVISION EDUCATIVA Y l RAL Y D 

SEGURIDAD PUBLICA); Incluyendo los supervisores de Zona , quienes se encargaran de sup rvlsar el servicio. 

Todos los agentes con su respectivo relevo, altamente calificados, capacitados, con experlen la en seguridad, 

para proteger las instalaciones y bienes, por lo que el servicio será de calidad: uniforma os, entrenados y 

equipados de armas según necesidad de la institución, con todos sus accesorios como o ros Implementos 

necesarios para brindar seguridad y cualquier otra tarea requerida, realizaciones y seguimiento de · 

Investigaciones, apoyo en operativos especiales y/ o de continencia que se presenten, sguardando las 

instalaciones, perfmetros1 zonas de no mucha fluidez de personas que puedan darse hechos ellctlvos. El tumo 

diurno comenzara a las siete de la mañana y finalizara a las siete de la noche. El tumo nocturno ni ciara a las siete 

de la noche y finalizara a las siete de la mañana del día siguiente. 

~00001$1 
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SAN SALVADOR 

Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial 
Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador. 

PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 
Ventas 2500-5207 
www.cosase.oom. 

SUCURSAL SAN MIGUa 
carretera Panamericana #16, 

Col. Pa11americana, Barrio Coru:epáón, 
cantón el Jute, San Miguel, • 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Security Center Tel.: 2675-1006 

SUCURSAL SANTAA 
Avenlda looependen · 

entre 7 y 9 Calle Pon 
# 32. Santa Ana 

Te!s.:2403-0021, Faic 2 3-0017 
Security Cellter Tel.: 240 022 

~¿) 
(DIN EN) ISO 9001:2000 

administrar el contrato de seguridad y vigilancia, para las instalaciones de distintas dependencias de la 

Presidencia de la Republlca, la cual controlaran el cumplimiento de las obligaciones y resp nsabilidades de 

nuestra empresa al ser adjudicada. Asimismo gesUonan los trámites de pago mensuales, demás de emitir 

requerimientos de anomalías, haciéndolas del conocimiento a nuestra empresa para la resolu Ión tnmedlata; y 

proporcionando las facilidades a nuestra empres~ para poder desárrollar el trabajo, como: 

"> (a) Facilitar el acceso de los vigilantes a las instalaciones de la institución; 

• (b) Instruir a los empleados de la Institución para que presten la colaboración y atiendan I indicaciones de 

los vigilantes; y 

~ (e) Proporclonar'locales o áreas de desarrollo de las actividades de los vigilantes, tal como: caseta, 

sanitarios, etc. 

Atentamente, 

"~ rv ~·• 
~ ~ l. 

¡ '! ) ~ f. L' 

~ .00000192 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemaf, Col. Bemal, Residencial 

Monlecarlo lf.21, San Salvador, El Salvador. 
PBX: 2500.5222, Fax: 2500-5252 

Ventas 2500-5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUB. 
Carre1era Panamericana #16, 

Col. Panamericana, Barrio Concepción, 
Cantón el Ju1e, San MigtJel, 
Tels. 2675-1008 • 2675-1009 

Sea.1rtty Center Tel.: 2675-1006 

SUCURSAL SANTA 
Avenida lndepende 

entre 7 y 9 Calle Ponie e 
#32. Santa Ana 

Tels.: 2403-0021, Fax: 240 017 
Security Cenler Tel.: 240 0022 

•• cr:;¿) 
(DIN EN) ISO 9001:2000 

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DE B. SALVADOR - DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONE INSllTUCIONAL (OACI) 
referente: UCITACION PUBLICA CODIGO: lP/006/2011/PR denominada "SERVICIO DE SEGURIDAD VIGILANCIA PARA LAS 
INSTALACIONES DE DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBUCA". 

COSASE. S.A. DE c.v. realizara una supervisión eficiente, mediante la actividad de control, la cual s desarrolla mediante 

un plan de trabajo , realizándose por medio de visitas DIARIAS de SupelVlsores de Zona y Jefes de IOperaclones, reportes 

periódicos a la central de radiocomunicaciones de la empresa y por marcación electrónica de indas (si lo solicitase), 

en las instalaciones que se ha recurrido, todo esto para poder controlar las actividades de los vigilantes asignados y así 

proporcionar un-eficiente servicio. Así mismo será proporcionado un Sistema de Registro (libro ~e Control o Bitácora) 

para que sea finnado diariamente. Se designara de un responsable de supervisar las instalacionJs de la SECRETARIA DE 

INCLUSION SOCIAL INCLUSION SOCIAL y LA DMSION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA y LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES 

{CANAL 10 lELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL} Y DB. CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, para el monltoreo del 

servicio y coordinación de las actividades, cumpliendo así un servicio de seguridad de calidad. 

agentes • en total. Cada uno de los agentes desempeñara tumos de DOCE (12) HORAS por I que estableceremos 

controles sobre los guardias de manera que el trabajo se desarrolle en total coordinación y se ueda responder a las 

emergencias con prontitud, para esto el supervisor, seria el responsable de coordinar estas ac iones y de reforzar las 

posiciones. Teniendo en cuenta las Indicaciones emanadas en REGLAS ESPECIALES APLICABLES A SUMINISlRO PARA LAS 

ORCINAS DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIA INCLUSION SOCIAL SIS IS 

Seremos los responsables de distribuir en los tumos al personal, para cubrir el selVlcio brinda o las 24 horas del día 

durante los siete días de la semana garantizando el servicio de fonna eficiente, para lo cual la ·ornada laboral será de 

confonnldad a los parámetros ya establecidos en las Instituciones. 

COSASE. SA DE CV; en calidad de contratistas destinaremos para la Gestión del Servicio, recurs s humanos, transporte 

de los supervisores de nuestra empresa, comunicación y demás logística para poder ate der eventualidades y 

proporcionar apoyo de manera oportuna, asignando dentro de nuestra estructura organizativa d la empresa a I~~~~ 

inmediato, para' qué 
1 
lleve una comunicación periódica con el Responsable por la Gerencia IAdmlnlstr.~~~.~ 

0 

. ~ 
SECRETARIA DE INCl:.USION SOCIAL/INCWSION SOCIAL (SIS IS DMSION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA SIS C 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial 

Monlecalfo #21, San Salvador, El Salvador. 
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 

Venias 2500-5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panameticana #16, 

Col. Panamericana, Barrio Concepción, 
cantón el Jute, San Miguel, 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Security Center Tel; 2675-1006 

SUCURSAL SANTAA/ilA 

A\-enida lndependent 
entre 7 y 9 Calle Ponie le 

# 32, Sanla Ana 
Tels.: 2403-0021, Fax: 240 17 
Security Center Tel.: 240 0022 

•• 
~¿) 

(DIN EN) ISO 9001:2000 

lEIEVISION EDUCATIVA Y CULl\JRAL Y CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PYBUCA. y/o por el Soli itante del Servicio la 

PRESIDENCIA DE lA REPUBUCA. 

Plan Contingencia[: Presentaremos un Plan de Trabajo y se notificara cualquier cambio dentr de ello, el cual será 

avalado por los responsables de la Gerencia Administrativa, la cual llevaran la administración del ¡°ntrato. 

Tomando en cuenta todos los sucesos causados por factores externos o fuera de control, se el,borará comunicación, 

atendiendo de forma inmediata las instrucciones y compromisos a adquirirse en el seivlclo de se uridad y vigilancia. Se 

dispondrá de todos los recursos logísticos que posee la empresa como lo son los vehículos, anna , supervisión física del 

personal por medio del Supervisor de zona, el cual será el contacto para saber de permisos, Inca acidades, vacaciones 

y la cobertura de emergencias, de fonna que el tiempo de respuesta sea inmediato. 

Cumpliendo las diferentes consignas, COMO: 

a Nos comprometemos a atender las diferentes reuniones convocadas. De igual manera programaremos reuniones 

con los agentes asignados para trasladar las instrucciones pertinentes, para dar_ el sef lmlento a reclamos, 

correcciones, situaciones reportadas o recomendaciones hechas por la Gerencia Administrativa. 

• El personal de seguridad sea un equipo de trabajo con capacidad de tomar decisiones y~ ponsabilidad de sus 

tareas las cuales deberán realizarse en fonna excepciona!. 

• Los supervisores y el personal de seguridad tendrá habilidades ~e comunicación, saber leer 

• Nos comprometemos a proveer y verificar que utilicen los uniformes todo el tiempo· 

• En caso de ausencia de un empleado, nos comprometemos a enviar el re-emplazo e infonn rlo con anticipación y 

haber sido este capacitado previamente en las rutinas a cubrir dentro de nuestra compañí • Este no tendrá costo 

adicional. (Ver Personal Supernumerario. 

• Proporcionaremos el listado de nombres con teléfonos de las personas claves dentro d nuestra empresa por 

cualquier emergencia que serán accesibles 24/ 7 (Ver Números Telefónicos en Casos de EmeJgencias). 

• Abordar planes para eventos especiales solicitando personal eventual si es requerido. 

• Abordar problemas de índole laboral (si lo hubiere): Deficiencias /Mejoras del servicio. 

Las normas son meramente enunciativas y tanto la .!O!SEEC~R~ET::!.!AR:Y!.1!1...!!l...m:!d,,lji2üo!ll..il~!C.!:.l!!!.li!.!:!l.2!!it~!,&!m._u.t~~~~~ 

ASISTENCIA ALIMENTARIA Y lA SECRETARIA DE OM 

CONSEJO NACIONACóE SEGURIDAD PUBLICA, podrán establecer otras adicionales que se considere pertinent .... 

~ 00000194 
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INSPECCIONES: 

SAN SALVADOR 
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial 

Monlecarlo #21,'San Salvador, El Salvador. 
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 

Ventas 2500-5207 
www.cx1use.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
carretera Panamericana#16, 

Col. Panamericana, Barrio Concepción, 
cantón el Jute, San Miguel, 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Sewrily CenterTel.: 2875-1006 

Avenida lndependen ·a 
entre 7 y 9 Calle Poni nte 

# 32. Santa Ana 
Te!s.: 2403-0021, Fax: 2 3-0017 
Security CenterTel.: 240 -0022 

' •• 
~¿) 

(DIN EN) ISO 9001:2000 

Designaremos supervisores para COORDINAR y Controlar al personal destacado, mediante visitas comunicación DIARIA, 

los cuales se informara de inmediato de cualquier novedad que se detecte- En cada una de las I stalaciones habrá un 

encargado de realizar diariamente las rondas diurnas y nocturnas y controles en todo el peri etro e Interior de las 

instalaciones. 

Las visitas diarias se realizaran constantemente mediante patrullajes o visitas anunciadas o im revistas todo según lo 

establecido¡ cubriendo los días hábiles y días feriados o asuetos en horario reglamentarlo dlsp esto.El Supervisor de 

seguridad , estará encargado directamente del operativo dando instrucciones a los guardias, dán101es monitoreo dando 

cumplimiento del contrato, por lo que visitaran el lugar directamente en los tumos correspondie es, por lo que su fin, 
-

esta encaminado a mantener el orden y la seguridad para proteger las personas y los bienes de la mejor forma. 

Se efectuaran recorridos de vigilancia continua a efecto de prevenir y/o evitar cualquier hecho d lictivo al usuario, y de 

su personal. 

-, Uevaremos un libro diario de novedades, en cada una de las dependencias donde se pres e el servicio. Toda la 

documentación producida por el servicio de seguridad y su información es propiedad exclusiv de la SECRETARIA DE 

USION SOCIAL N OCIAL Y LA DIVISION DE ASISTENCIA AUMENT LA S COMUNICACIONES 

(CANAL 101El,EVISION EDUCATIVA Y CULTIJRAU Y DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA. es será presentada para 

los efectos que estima conveniente y no será mostrada a terceras personas. 

0 El supervisor asignado por COSASE entregara los informes y reportes emitidos por los a entes asignados a las 

oficinas dentro de las situaciones o actos de relevancia a reportaren el Libro de Control que n el tumo suceda. 

o El personal de seguridad Informara las novedades o sucesos ocurridos en el cumplimiento de su tumo, anotando 

con letra legible en el libro de novedades que nosotros proporcionaremos como quipo, para lo cual 

obligatoriamente tendremos actualizado dicho registro, por lo que la omisión será visto como Incumplimiento 

contractual. 

• Los vigilante tendrán como responsabilidad el de mantener el orden y control en los estaclo amientos de vehículos 

particulares y vehículos nacionales. 

: .. 

11!J 0000019_~ 
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Monlecarto#21, San Salvador, El Selwdor. 
PBX: 2500-5222, Fax: 2500.5252 

Ventas 2500-6207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUa 
Carretera Panamericana #16, 

Col. Panamericaria, Barrio Concepción, 
Cantón el Jute, San Miguel, 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Security Center Tel: 2675-1006 

__..·'6i.··. 

SUCURSALSANTAf 
Avenida lndependen · a 

entre 7 y 9 Calle Pon· nie 
# 32, Santa Ana 

Tels.: 2403-0021, Fax: 24 3-00l7 
Secuñty Center Tel.: 240 022 

•• 
~¿) 

(DIN EN) ISO 9001:2000 

o 

Se Informara Inmediatamente a la Gerencia Administrativa de la Institución en ~ que .1 ceda algún Incidente, 

como choques, rayones, perdida de herramientas y accesorios de los vehículos, lo que s ivirá para realizar las 

investigaciones del caso, para poder así deducir responsabilidades, por lo que si ese infonnado a las 

Instituciones en menos de veinticQatro (24) horas, la responsabilidad pasara a hacer d nuestra compañía de 

seguridad; por lo que responderemos por daños o perdidas ocasionados. 

•') Informaremos de forma Inmediata a la Gerencia Administrativa de las instituciones, cua quier novedad que se 

presente en cualquier turno, y presentaremos a más tardar veinticuatro (24) horas despué , un informe detallado 

de la situación, Indicando las acciones a tomar, como también las medidas que se utili ron para solventar la 

situación y evitar así que vuelvan a ocurrir. 
-

d • Cuando el personal de empresas que prestan servicios de mantenimiento a la instituciones, en horas no laborales, 

/• 

',- . 
• , 

'). 

necesite ingresar a las instalaciones, la Gerencia Administraría proporcionara el listado de utorizaclón respectivo 

para Ingresar a las Instalaciones; 

Se llevara un control diario del ingreso y salida de vehículos con placa nacional. B vlgllant1anotara el kilometraje 

de salida y el kl!ometraje de llegada a las oficinas centrales, a,sí como verificación de golpes daños; 

Todo vehículo que transporte mobiliario, equipo de oficina y otros bienes, deberá entregar ota de autorización ya 

sea para retirar o Ingresar los referidos materiales¡ y, 

Uevara un libro de control bitácora de control diario, ~n donde anotara las entradas y salida y motivos de visitas de 

las personas ajenas a la instl~uclón en las bodegas, identificándolas con el DUI y el cam de la empresa a cual 

pertenecen, y al personal de la Secretaria de Inclusión Social/División de Asistencia Alime taría (SIS/ DAA), con el 

carne de la Institución. 

Solicitaremos los documentos de autorización de ingreso para realizar trabajos. de manteni'1'ientos preventivos y/o 

correctivos a los equipos en días y horas no hábiles. Certificando la hora de Ingreso y la hor.J de salida del personal 

de limpieza y mantenimiento en el formato correspondiente, registrando el número y nomb~e de las personas que 

Ingresan a laborar, así como revisar sus pertenencias al salir. 

~ 
1.--·PE-.~..,...~,....?:N-:,}-J-~u-. P.-. E-R~--Ü-;M-~-, ,A-).,....·~.?-, _,A-0-IC-: IO_N_A_ty;_'._ -.0-JEM-/-_, fe-. ~-RA-. L:-·. ---------,,-+-,----.,..._.,...,..... 

Nuestra compañía proporcionara en caso de que faltase un empleado a ~u lugar de trabajo, enjar en el mín · l posible al que lo su;;;tuiní, Además deberá girar Instrucciones a los empleados de~gnados, en caso de ro ' 
\ 1?l9 Q Q O O Q 19 6 ~ ~ ~ de 

" 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial 

Montecado #21, San Salvador. 8 Salvador. 
PSX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 

Venias 2500-5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
carretera Panamericana #16, 

Col. Panamericana. Banio Concepción, 
Cantón el Jute, San Miguel, 

Tets. 2675-1008 • 2675-1009 
Securlty Center Tel.: 2675-1006 

SUCURSAL SANTA A 
Avenida lndependen · a 

entre 7 y 9 Calle Poni nte 
# 32, Santa Ana 

Tels.: 2403-0021, Fax: 2 3-0017 
Security Center Tel.: 240 -0022 

•• 
~¿) 

(DIN EN) 1S0 9001 :2000 : 

por cualquier otro motivo que cuando tengan problemas para presentars~ a su lugar de trabajo, eberán notificarlo a la 

empresa, para que esta inmediatamente lo sustituya. Manteniendo siempre personal supemulerano a disposición. 

Prestaremos el servicio en forma continua, sin que ningún agente pueda prestar servicio más de 2 horas. 

Cuando el personal de Oficina Central labore tiempo extraordinario, será comunicado por la Geicia Administrativa a 

los agentes de seguridad; · 

De ser adjudicados nos comprometemos a tener siempre personal disponible para ActMdades e onllnarias o eventos 

especiales, para cubrir permisos, incapacidades, para cualquier emergencia en cualquier dep ndencia, vacaciones y 

cambios de personal cuando la contratante lo requiera. Así mismo días feriados que ocurran en I plazo de vigencia del 

contrato de servicios durante las 24 horas del día. 

ünlco que autorizara las rotaciones y solicitar el cambio de personal si este no cumple con los requisitos o no reallza 

bien sus tareas. 

Se rotara al personal cada TRES MESES, como mínimo o cuando la institución lo requiera, para e 1tar la familiaridad con . . 
los empleados y/o personas ajenas a la institución. 

Por ningún motivo se retirara en horas de servicio los vlgllantes destacados en las oficinas; e caso de que nosotros 

retiremos el personal en horas de trabajo se solicitara el permiso correspondiente a la G rencia Administrativa, 

presentando el sustituto; 

También el de instruir al personal de las normas y procedimientos de seguridad 

sometiéndonos a las condiciones y normas establecidas. 

Atentamente, 

00000191 
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PLAN DE TRABAJO 
LiciTACIÓN PÚBUCA LP/00fw/2011./PR. PAllA EL suMrNsrÍlo DEL "SERV ero DE SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE DISTINTAS DEPENDENCIAS O.~ LA PRESIDENCIA DE 

LA REPÚBUCA ~ 

• El Presente Plan de Trabajo se ha elaborado para ilustrar la metodología cbn que se realizarán las 
operaciones de la Empresa para cumplir con el Servicio de Seguridad para las ihstalaciones de ~distintas 
Dependencias de la Presidencia de la República que se le asignen en este Proyecto, ,~ue en lo que resta, para 
efectos de simplificación y cuando no se puedan individualizar, se denominarán taml ~ién como Instituciones o 
cuando aplique, se hará alusión a la Presidencia de la Republlca. El Plan consta de: 

a) 
b) 

e) 

d) 

e) 
f) 
g) 
h) 

1) 

j) 

Apartado 

Antecedentes 
Gestión del Servicio 

Desarrollo de las 
actividades 

Funcionamiento de 
la Estructura 

Descripción 
Descripción 
Descripción 
Aspectos de soporte 

· Información General 

Detalles de Coordi-. ' nac1on 
ANEXOS · 

7/tJ 00000198 

Contenido 
El origen y la razón de la presentación de este documento. 
La pretensión de la Empresa para cumplir las expectativas de la 
Administraciones de las Instituciones. 
1) De Ejecución: Las generalidad~ de córro se ejecutarán los 
procedimientos operativos en circunstancias normale• de seguridad, vigilancia 
y. sup~_rvislón. Comprende estructuras de mande , administt¡idón y _ de 
e1ecuc1on. 
2) De Apoyo: La mecánica para solventar requer mientes de personal o 
logísticos. 
Describe las funciones genéricas, las áreas de responsabilidad de las 
dependencias y autoridades y la asignación de instalé: dones a las unidades de 
supervisión de reacción, y particularmente de la esth.Jctura de supervisión y 
de la insoección electrónica de rondas. 
De la atención a casos de inasistencias. . .. 
Del procedimiento de investigación y contratación de personal. 
Del uniforme autorizado por la PNC. 
Ilustra la orgánica de la empresa y de las dependencias encargadas de las 
operaciones de seguridad; detalle de recurs( s, procedimientos de 
adiestramiento orácticas v caoacitación; lista de chec ueo de SUnPrvisión etc. 
Sobre políticas en materia de Seguridad Industrii 1, Salud Ocupacional y 
Medio Ambiente. 
Aspectos que se deben tener en cuenta para o btimizar y simplificar el 
servicio. v aclaración de conceotos • 
Documentos complementarlos que ilustran, acle ran, amplían, etc. el 
contenido del documento principal. En este caso se Ir cluyen los organigramas 
operativos de la Divisiones Centro Oriente y Centre Occidente, medidas de 

. Inteligencia y contralntellgencia, planes de adiestrarhiento y el formato del 
recorte de llamadas de atención al diente. 

Gerencia de Operaciones 
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d) Fundonamiento de la Estructura. ----------------------------- ---------
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8) Sector Centro Oriente. --·-------------------------

e} Descripción de atención en casos especiales {Inasistencias). --- --------
f) Descrlpc/6n del procedimiento de investigación y contra ión de 

personal.---------------------~-------------------------------------------
g) Descripción del uniforme autorizado por la P.N.C. --------------- ---------
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2) Número de Vehículos Disponibles.----------------------- --------
3) 77po de Armamento en Uso.------------~-------- -------
4) Personal y Elementos de Apoyo para Desarrollar el Servido.----- -------
5) Descripción del Procedimiento de Adiestramiento y capacitación. -------
6) oéscripción del Armamento, Equipo y Accesorios por cada Agen~ de 

Seguridad. --------------·--- ----------------- -------
7) Medios de Comun/a,c/ón -------------------·----·--~ 
8) Distribución de Personal ----------------------------------- ----------
9) Descripción de la Supervisión de los Puestos de Trabajo.---1---------

(a) Tiempo de Monitoreo con el Personal. ----------------1-.--
(b) Otros Medios de Comunia,ción y Supervisión ------------- ------
( e) Tiempo de Visitas de Supervisión. ---------------...-
( d) Medio por el cual se hacen las Visitas. ------------------ ------
( e) Usta de Chequeo de Supervisión. -----------------------i---

i) Descripción de la Operación para caso de Asalto y Plaii de Re 
j} Informac/6n General sobre Políticas en M.ateria de 

Industrial, Salud Ocupacional y Medio Ambiente. ----·---..¡. _____ _ 
k) Detalles de Coordinadón. -----------------------·----__._ __ 

ANEXOS: •~" Organización. 
''B" Medidas Preventivas de Seguridad. 
"C" formato para la Recolección de Información. 
"E'' Procedimiento Operativo para el Adiestramiento y Práctlc. de Tiro. 
"F" Plan de Adiestramiento de Personal. 
"G" Procedimiento Operativo para la capacitación del Persa I desde el 

enfoque de las Relaciones Humanas. 
'1H" Plan de Reacción desarrollado por el Cenúo de Ope. iones de 

COSASE, para las /nstalac/ones de la Presidencia Incluid.sen este 
Proceso. 

''J" Equipo mínimo necesario. 
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PLAN DE TRABAJO 

UCITACIÓN PÚBUCA LP/006/201VP¡¿ PARA EL SIJMINSTRO DEL ''SERVIi f.º DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE DIS17NTAS DEPENDENCIAS DE U PRESIDENCIA DE 

LA REPÚBUCA~ 

a) Antecedentes. 

Conforme a los requerimientos planteados en las Especificaciones Técnicas el presente Proceso de 

Licitación Pública para el suministro de "Servicio de Seguridad y Vigilancia para las In ladones de Distintas 

Dependencias de la Presidencia de la República" para el año 2011; con Agentes de guridad Armados, se 

presenta este Plan de Trabajo, que servirá de guía mientras se preste el servicio, y será sujeto a los cambios 

necesarios con el propósito de que el esfuerzo se mantenga bien orientado, se tenga c pacidad de acción y de 
~ 

reacción, y haya satisfacción de la Institución. Teniendo la Empresa la disposición de umplir cada uno de los 

requerimientos estimados en las Especificaciones Técnicas. 

b) Gestión del Servicio. 

La Empresa proporcionará, durante la vigencia del Contrato, el Servicio de Segu ldad y de Vigilancia en 

_ las Instalaciones de la Presidencia de la Repúbllca, que se le asignen para tal efecto, empeñando los medios 
. 

que esa Institución en calidad de Contratante ha requerido-para alcanzar y sostene un nivel adecuado de 

protección a los recursos que interactúan y/o que permanecen en sus instalaciones, d 

recibida la Orden de Inicio hasta el 31 de diciembre de 2011. La atención al Públi 

" normas de conducta, ética y moral del personal, se mejorará sustancialmente con 1 

de el día siguiente de 

y el cumplimiento de 

selección del personal 

que posee el perfil exigido y con su capacitación y evaluación permanente, por me lo de la Supervisora y 

Capacitadora de Personal de COSASE en materia de Relaciones Humanas y Atención! al Cliente. La Empresa 

está en disposición de cumplir con cada uno de los requerimientos mencionados en las Especificaciones 

Técnicas. 

e) Desarrollo de las Adividades. 

1) De Ejecución. 

(a) La_ Empresa dispondrá de los recursos establecidos en los Cont tos a la hora y fecha 

predefinida en el mismo, emplazando en las diferentes instalaciones un Agente encar ado o un Supervisor de 

Perímetro según sea el caso, a fin de que sea el nexo del servicio de seguridad • n la Empresa y con la 

Administración de cada Institución. 

(b) El Sub Jefe de Operaciones del sector correspondiente y el Jefe Regional, según sea el 

caso, o en su defecto el Supervisor de Zona, instruirá a los Grupos de Seguridad, a erca de las funciones y 

tareas a cumplir, las que se limitarán únicamente al control y vigilancia de estos recurs • 

(e) Durante la prestación del servicio, el encargado del Grupo d Seguridad mantendrá 

lnfom,ado a su superior jerárquico y al Enlace de la Institución de . (os pormenor 

lJ 00000200 
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prevenir o de corregir problemas o para modificar o fortalecer los procedimiento o el dispositivo de 

seguridad. 

(d) El Personal realizará las aperturas y cierres de las Instalaciones, o n su caso, los relevos 

de Grupo, a la hora establecida, para IQ que deberá presentarse a su lugar de trab 10 con la anticipación 

debida. 

(e) Desde el inicio hasta el final del tumo, cada agente deberá perman cer atento en su sitio, 

manteniendo actitud de listeza y desarrollando cada una de las tareas asignadas. 

(f) El servicio de Ronda Interna en los perimetros que sea necesar o, se efectuará a un 

intervalo acordado por las partes y se monltoreará por medios electrónicos en o de ser necesario y 

requerido; además se registrará en un libro de control y de anotación de novedades; ~e igual forma que las 

visitas que reallc~n los Supervls.ores de Zona, registrarán electrónicamente su llegada ~ retiro ,a la instalación, 

y anotarán sus visitas y las eventualidades en el mismo libro. El tiempo de permatncia normal en cada 

I nstalación, será el suficiente como para hacerse una apreciación de los acontecimientJ: y una evaluación del 

nivel de seguridad, el promedio oscila entre 15 y 30 minutos dependiendo de la dimensión de las 

instalaciones, cantidad de agentes empeñados, nivel de peligrosidad de la zona, cantid d y distribución de las 

edificaciones internas, calldad de las barreras perimetrales, y otras variantes que a~ cten la calidad de la 

Inspección, 

(g) En cada visita el Supervisor de Zona se reportará con el Enlace de la instalación en caso de 

que haya algún designado. 

(h) Mensualmente se enviará un reporte de marcación de rondas lnter I as, si se ha acordado 

ese servicio y de visitas de supervisión al Enlace de Seguridad en la Oficina de cada !ns ·tución. 

(1) · En cada Instalación habrá un libro de control y de eventualidades, el que debe ser revisado 

por el Supervisor o por la Autoridad de la Empresa que visite la instalación, y debe ser presentado a diario al 

Enlace de la Institución. 

(j) Los Guardias y Supervisores realizarán su servicio completa ente uniformados y 

equipados según se estableció en el contrato. 

(k) Las observaciones de la Institución relativas al servicio, se podrán hacer llegar a la 

Empresa por medio del Guardia encargado, Supervisor de Zona, Jefes o Sub Jefes ~de Operaciones, Jefes 

Regionales o por el Departamento de Atención al Cliente. (Anexo "D" Reporte de Llamadlas al Cliente). 

(1) Los Jefes o Sub Jefes de Operaciones visitarán las Instalaciones y s entrevistarán con las 

autoridades pertinentes como mínimo una vez al mes; las visitas estarán sujetas a lendario, cuya hora y 

fecha deberá ser respetada. 

(m) El personal del Departamento de Atención al diente, se comunicar ' periódicamente con el 

o los Enlaces de la Institución, para verificar el grado de satisfacción que se tiene del ervid o o para conocer 

las observaciones que se tengan de él. (Anexo "D" Reporte de Llamadas al Cliente). 

2) 
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Nacional Civil, Cuerpo de Bomberos Nacionales, Cruz Roja Salvadoreña, ·Comandos de S lvamento, etc. según 

sea el caso). 

(b) Los Incrementos, sustituciones, rotaciones, etc. de personal, al igua que las necesidades 

de reparación, sustitución e incremento de material y equipo, serán cubiertos en el tlerppo que sea 

prudentemente posible. 

( c) La Estación Central de Radio facilitará las coordinaciones cuando e una posición se le 

requiera, y las demás estaciones fijas o móviles respetarán el flujo de comunicaciones irincipalmente cuando 

se trate de eventualidades. 

(d) Los Supervisores y los Motoristas trasladarán desde la rse Central, Bases 

Departamentales o Sub Sedes, los medios humanos y materiales necesarios para solvenrr emergencias. 

(e) En la sede de San Salvador habrá un servicio permanente de Jefatura de Base, con la 

capacidad de toma de deci¡iones y de ejecución de medidas orientadas a dar coniinuidad al servicio, a 

mantener el nivel de seguridad de las instalaciones custodiadas y a administrar las acci¡ nes y las operaciones 

de reacción. 

(f) La Empresa dispone de un Centro de Operaciones que funciona pe¡anentemente y que 

tiene como tareas principales la planificación, coordinación y dirección de operaciones de seguridad, de apoyo 

y de reacción a nivel Nacional, además de los análisis de peligrosidad y niveles d~ seguridad de áreas­

geográficas y de Instalaciones. Nuestro Centro de Operaciones, es un Sitio de Acoplo y énálisls de Información 

relativa a la actividad de se seguridad, de centralización de las comunicaciones de r I dio, de teléfono y de 

satélite, y un sitio de t6ma permanente de decisiones tácticas para las operaciones de seguridad; eh ese 

s~ntido es una herramienta más con que cuenta la Empresa, para optimizar el servicio que proporciona a sus 

clientes. Entonces, la Empresa dispone además de la Sede Central, de dos Sedes Re lonales una en Santa 

Ana y una en San Miguel. 

d) Funcionamiento de la Estructura ara la Su 

el Cliente. (Anexo "A" Organización). 

ara la Coordinación con 

1) El territorio Nacional se ha dividido en dos sectores de trabajo cada uno ajo la responsabilidad 

del un Jefe de Operaciones y de su respectivo auxiliar. cada Sector, a decir el Se or Centro Oriente y el 

Sector Centro Occidente dispone de tres Unidades de Reacción Motorizada. 

2) cada Sector tiene orgánicas una Base Regional, éstas funcionan autónom mente en lo operativo 

normal, en lo administrativo, en lo logístico y en el apoyo a eventualidades son depend entes de la Sede. En la 

Zona Occidental funciona la Base de Santa Ana, y en la Oriental, la de San Miguel; mbas disponen de una 

Unidad de Reacción Motorizada. 

3) Las Unidades de Reacción Motorizada, se mantendrán disponibles las 24 

eventualidades delincuenciales o de apoyo en circunstancias de emergencia. 

4) La capacidad estimada de reacción en las árec!s metropolitanas de Sa Salvador, Nue • 

Salvador, San Miguel y Santa Ana será entre uno y quince minutos, ése es el margen que apile ~o s. ,Ge 
~ t 

f ~ ,E ~ 
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atención a eventualidades en las Instalaciones de la Presidencia de la República en esas áreas; fuera de ellas, 

se debe considerar la distancia, tipo de carretera, intensidad de tráfico, nivel de pe igrosidad, hora de la 

eventualidad y otras variantes para determinar cada tiempo de llegada. El segundo crite~io se utilizará para las 

Instalaciones de la Secretaría de Inclusión Social/Ciudad Mujer, las bodegas de la S cretaría de Inclusión 

Social en Sitio del Niño, el Centro Integral de Desarrollo Juvenil. y la Bodega ubicada e el Kilómetro 7 de la 

Carretera a Ilobasco, mientras que para el resto de instalaciones se empleará el -segundf 

5) Además de la actividad propia de seguridad y vigilancia, la estructura op rafiva de la Empresa 

mantendrá políticas de prevención para disminuir las probabilidades de daños a los Intereses de las 

Instituciones, de la Empresa, y de las personas que por diversas razones lnteraJan con las primeras. 

(Anexo "Bn Medidas Preventivas de Seguridad, y Anexo "C:' Formato para la Colección e Información). En el 

esfuerzo de resguardar los intereses de la Presidencia de la República, la Em • resa desarrollará las 

Indagaciones que la Ley permite para la deducción de responsabilidad en caso del daños y pérdidas; la 

restitución de lo dañado y perdido será proporcional a la participación o a la negllge cia del personal de la 

Empresa. Para la deducción de responsabilidad, también se evaluará si se tiene la ce eza de que los bienes 

perdidos han estado dentro pe la esfera de responsabilidad del personal de segurid d, es decir dentro del 

inventario encargado a ellos, el cual debe ser revisado periódicamente por las autorid des de la Presidencia 

de la República; en caso de ingreso o egresos, si estos bienes son de fácil identific ción, individualización, 

cuantificación, peso o medida, de tal forma que le haya sido factible revisar su ovlmlento al Agente 

responsable; y si estos se han perdido o no, como consecuencia de la om~sión d la Presidencia de la 

República a las observaciones hechas por cualquier medio, por el personal o por a toridades de COSASE, 

relativas a la protección general de los bienes de las Instituciones. 

6) Relacionado con el numeral anterior, la Empresa dispone de capacidad pa realizar inspecciones 

y diagnósticos de seguridad los que se incluyen las observaciones y recomendaciones ara determinar el nivel 

de protección de las instalaciones y de eficacia de los procedimientos. 

7) Sector Centro Occidente. 
(a) Jefe de Operaciones y su Auxiliar, 

Dirigen y coordinan el trabajo operativo y administrativo de sector y mantienen 

comunicación constante con las autoridades de la Presidencia de la República asigna as para administrar el 

contrato .. 

(b) Doce Supervisores de Area. 

Supervisan y visitan por lo menos una vez al día ( cada 24 horas), la instalaciones en áreas 

metropolitanas de San Salvador, Nueva San Satvador, Santa Ana, Ahuachapán y Sonso ate. 

(e) A la Unidad Charlle Alfa 21, Luis Alonso Barrientos, le corres ondería Supervisar la 

estaclonam.lento y alrededores de la Secretaría de.Inclusión Social; y a la de Reacció 

eventualidades que acontezcan en ellas. 
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(d) A la Unidad Charlie Alfa 18, José Antonio Supervisar las 

instalaciones, parqueos y alrededores del Proyecto Ciudad Mujer, Las Bodegas de la ecretaría de Inclusión 

-Social en Sitio del Niño y en Zapotitán, y a la de Reacción Delta 10, acudir a I s eventualidades que 

acontezcan en ellas, previa convocatoria de la PNC en esa jurisdicción. 

(e) A la Unidad Charlie Alfa 17 Sixto Mendoza, le corresponderla Supe isar las Bodegas de la 

Secretaría de Inclusión Social en Santa Ana, y a la de Reacción Delta 12, acudir a I s eventualidades que 

acontezcan en ellas. 

(f) A la Unidad Charlie Alfa 14 Miguel Ángel Ascencio, le correspondenr Supervisar el Centro 

Integral de Desarrollo Juvenil en Ahuachapán, y a fa de Reacción Delta 12, acudir a las eventualfdades que 

acontezcan en ellas, previa convocatoria a la PNC de la localidad. 

{g) ' 

(h) A fa Unidad Charlie Alfa 13, Israel Rojas, le correspondería Supervis r las Instalaciones del 

canal 10 Televisión Educativa y Cultural, y a la de Reacción Delta 17, acudir a I s eventualidades que 

acontezcan en ellas, previa convocatoria de la PNC en esa jurisdicción. 

(1) Ante el riesgo inminente, se pedirá la intervención del Sistema de e ergencia 911. 

{j) Las Unidades de Reacción de la Base de San Salvador apoyarán las eventualiqades en 

estas instalaciones, a excepción de las de la Zona Occidental. 

8) Sector Centro Oriente. 

(a) Jefe de Operaciones y su Auxiliar • ., 
Dirigen y coordinan el trabajo operativo y administrativo dell sector y mantienen 

comunicación constante con las autoridades de la Presidencia de la República, asigna as para administrar el 

contrato. 

(b) · Doce Supervisores de Área. 

1.~ Supervisan y visitan por lo menos una vez al día (cada 24 horas), la instalaciones en áreas 

metropolitanas de San Salvador y San Miguel. 

{c) A la Unidad Charlie Bravo 6, César López, le correspondería Supervi ar las Instalaciones de 

la División de Asistencia Alimentaria de la Secretaría de Inclusión Social en el Cen o de Gobierno de San 

Salvador y la Oficinas del Consejo Nacional de Seguridad Pública, además del estacio1amiento y alrededores 

de ambas dependencias, y a la de Reacción Delta 11, acudir a las eventualidades que ¡contezcan en ellas. 

( d) A la Unidad Charlie Bravo 21 José Antonio Bermúdez Cortez, le correspondería Supervisar 

las Bodegas de la Secretaría de ~ndusión Social en San Miguel, y a la de Reacción Delta 13, acudir a las 

eventualidades que acontezcan en ellas, previa convocatoria de fa PNC en esa jurisdicc ón. 

(d) A la Unidad Charlie Bravo 20 Luis Alonso Portillo, le correspondería upervisar la caseta de 

Transmisión en el Cerro Cacahuatique en Morazán, y a la de Reacción Delta 13, acu , ir a las eventualidades 

que acontezcan en ellas, previa convocatoria de la PNC en esa jurisdicción. 

(e) 
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(f) Las Unidades de Reacción de la Base de San Salvador apoyarán las eventualidades en las 

instalaciones del Centro de Gobierno. 

e) Descripdón de la Atención a Casos Especiales. 

El procedimiento para solventar casos de inasistencia, se inicia según se tenga o no la noticia oportuna 

de la Inasistencia: 

1. SI se dispone del aviso oportuno y por cualquier medio, antes de lnld r el tumo, el Jefe de 

Operaciones selecciona un Agente con el perfil debido, para que cubra la eventualidad por el tiempo que sea 

necesario; el Agente es trasladado por 
0

el Supervisor de Zona, lo instala en el puesto, 1 presenta junto con la 

documentación respectiva al representante del clien~ o le entera acerca de la sustituci • n. Si por !a naturaleza 

de la causa de la ausencia, la sustitución se prolonga en tiempo, se con!ulta con 1 cliente su opción de 

restablecer en su puesto al Agente sustituido o de dar continuidad al servicio con el Su~.ruto. 

El mismo procedimiento se realiza cuando el Agente esté autorizado para ausel ntarse ya iniciado su 

tumo. 

. 2. Cuando el Guardia no se presenta a recibir su turno y la noticia llega j la Empresa, se envía 

inmediatamente ~ un Supervisor de Zona, de preferencia al que le corresponde la posi ión descubierta y este 

Supervisor pennanece mientras se hace llegar un Agente sustituto. 

Lo mismo aplica cuando se trata de un Supervisor de Perímetro; los Superviso es de Zona extienden 

coordinadamente su área de responsabilidad al haber un faltante de ellos. 

Normalmente, los motoristas de apoyo, mientras están en¡.ruta se hacen compañar de Agentes 

para cubrir a las ausencias Imprevistas que están inmediatas a su desplazamiento. J 
f) Descri ción del Procedimiento d Contratación e Pers nal. 

El proceso inicia cuando el candidato se presenta a la Empresa, en los días est pulados para recibirlos 

(lunes y jueves), su presencia obedece a convocatoria por anuncios en periódicos, ho as volantes, perifoneo, 

consulta telefónica o personal, o por referencias. 

El encargado de recibir al personal los evalúa para cerciorarse si cubren los requisitos ñslcos, y si 

disponen de la documentación exigida para el empleo. Además se indaga si los aspir ntes habitan en zonas 

geográficas inmediatas a los puestos de trabajo para los que se han convocado. 

Una vez seleccionados los aspirantes, pasan a una semana de capacitació y ·evaluación integral, 

durante este periodo se realiza el examen de confiabilidad, del resultado de ambas a ·vidades depende si se 

otorga el empleo. 

El Departamento de Recursos Humanos elabora el expediente de cada aspirante y elabora el 

contrato individual de trabajo. 

Posteriormente los Agentes son dotados de uniforme, equipo, arma ento, munición y los 

accesorios establecidos en el contrato con el cliente, y se entregan a cada Jefe de Ope -aciones según el sector 

a que hayan sido asignados. • &=~ . 

00000205 



Vers
ión

 Púb
lica

7 

g) De orla P.N.C 

El uniforme se constituye d lo siguiente: 

1. Agente. 

a) Gorra de uso a intemperie, color azul con letras blancas. 

b) camisa color café claro, mangas cortas con dos bolsas de pech , con caponas en los 

hombros; en su manga izquierda se porta el parche bordado de la empresa en la derecha una 

representación de la bandera de El Salvador. La camisa se porta con su falda por dentr • del pantalón. 

c) Corbata azul. 

d) Pantalón azul con una franja vertical color café a cada costado. 

e) Calzado color negro de cuero, es opcional del Agente si utiliza apatillas, botines, etc. 

r- Siempre qu~ no sean informales ni deportivos. 

f) \ Cincho formal de cuero negro. 

2. Supervisor de Perímetro y de Zona, Motorista y Unidad de Reaccfó . 

a) Camisa color café claro, mangas largas con dos bolsas de pecho y e ponas en los hombros; 

en su manga izquierda se porta el parche bordado de la empresa y en la derecha u a representación de la 

bandera de El Salvador. La camisa se porta con su falda por dentro del pantalón. 

b) Corbata Azul. 

e) Pantalón Azul con una franja vertical café a cada costado. 

d) calzado (ídem al numeral anterior). 

t e) Cincho (ídem al numeral anterior). 

Sobre la bolsa izquierda de la camisa se porta el número "34" en forma de pa11 e color blanco, .con el 

que se reconoce esta Empresa en la División de Control y Supervisión de los Servicios rlvados de Seguridad. 

Los Agentes son dotados de uniformes con la debida regularidad, para que se antengan presentables 

en el ejercicio de sus funciones. 

h) Aspectos de Soporte. 

1) Organfzadón Operativa de la Empresa. 

Ver Anexo "A" Organización. 

2) Número de Vehículos Disponibles. 

a. 
b. 

Para supervisión -------------­

Para transporte de personal--------

Vehículos 8 Motoddeta 15. 

Vehículos 4 

c. Para actividades administrativas -- Vehículos 4 

d. Para patrullaje ---------------- Vehículos 1 

e. Para reacción -------------- Vehículos 3 6 

f. Para Escolta ------------------Vehículos B Motocicletas 

COSASE S.A. de C.V. dispone en su flota de transporte vehículos marca lssan 

marca Honda. Además COSASE dispone de vehículos eléctricos y de bicicletas para su 

instalaciones que tienen recintos amplios. El taller de mecánica automotriz, el taller d a 

?!; .000002·06 
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munición y la estación de suministro de combustible que son parte de la orgánica d la Empresa, permiten 

mantener la operadonalldad de los medios de transporte y del armamento. 

3) Tipo de Armamento en Uso. 

ªi Armas largas. 

Escopetas /12, marcas: 

Remington, Rossi, Mossberg, Winchester, Armstandar, Prof tested, e c. 

b. Armas cortas. 

Pistolas calibre 9 mm. y .45 de pulg. y Revólveres calibre .38 de pul . marcas: 

Rossl, Taurus, Jerlchó, Astra, Star, Beretta, Makarov, Daewoo, Smlth & West, Brownln •, Intratec, Glock, Colt, 

etc. 

La asociación con la Empresa GUN SHOP, con>sedes en-San Salv dor, Santa Ana y San 

Miguel, permite la provisión de armamento para la demanda de servido. 

4) Personal y Elementos de Apoyo para Desarrollar el Servicio. 

cada Jefe de Operaciones dispone del personal suficiente para cubrir las usencias de personal y 

los requerimientos eventuales de los clientes, normalmente en la Sede de la Emp esa se mantienen 20 

Agentes para estos efectos, los que a medida se van empeñando, se van sustituyendo de forma de mantener 

esa misma capacidad de apoyo y la continuidad del servicio bajo los parámetros esta • lecidos en el con~to. 

Para ese mismo propósito, los Jefes de Región y de Sub Sede, disponen de 5 Agentes. 

5) Descripción del Procedimiento de Adiestramiento y Capacitación. 

Ver Anexo "E" Procedimiento Operativo para el Adiestramiento y Práctica e liro. 

Ver Anexo "F" Plan de Adiestramiento de Personal para la Seguridad d Oficinas de Gobierno, 

Bancarias y Similares (Seguridad Integral). 

El cumplimiento de normas de conducta, de ética y de moral, se salven con la capacitación de 

Inducción y con la capacitación permanente que se hace en los sitos de trabajo, para llo la Empresa dispone 

de una persona capacitadota, experta en la materia, que evalúa la calidad de la In erreladón que dan los 

Grupos de Seguridad en cada puesto de trabajo e imparte la capacitación. 

6) Descripción del Armamento, Equipo y Accesorios por cada Agente de Seguridad. 

Cada una de los puestos instalados en las posiciones donde haya co tacto permanente con 

personas, serán dotadas de pistola calibre 9 mm., con 20 municiones cada una; y en los estacionamientos y 

otros recintos abiertos, de escopeta .12, corta, con 20 municiones. (Ver Anexo "I" nventarlo del Equipo a 

Utilizar en la Prestación del Servicio). 

Los Agentes que las Presidencia de la República requiera adlcionalmen e para cubrir eventos, 

serán destacados con su equipo, armamento, munición y accesorios completos. 

La Empresa ha asegurado la continuidad en las comunicaciones radiales p r medio d sus propia 

repetidoras distribuidas en sitios estratégicos del territorio Nacional y de una red admi istrada por al 

de radio que es operada permanente por personal especializado • • La dotación de raélios de comunicación, teléfonos y lámparas de m no, in 

respectivos cargad~res y baterías, todo este equipo es nuevo, por lo que se encuentra en bue 
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7) Medios de Comunicación: 

Secretaría de Inclusión Social: 

Inclusión Social: 

Posición: Red Red 
Total Externa Interna 

Instalaciones de la Secretaría de Indusión Social , Parqueas y Alrededores 1 2 3 

Instalaciones de Ciudad Mujer, Parqueas y Alrededores 11 2 3 

Dirección de Seguridad Alimentaria 1 - 1 

Dirección de Asistencia Social l 1 2 

Bodegas de la Secretaría de Inclusión Social, Sitia del Niña ~ 1 2 

,- ·. Centra Integral de Desarrollo Juvenil 2 3 

Bodega en Km 7, carretera a Ilobasco, San Rafael Cedros ~ 1 2 

'i 9 16 

División de Asistencia Alimentaria: 

Posición: Red J Red 
Total Extem Interna 

Oficinas Centrales de la División de Asistencia Alimentaria - 1 1 2 

Bodegas SIS/DAA Zapotitán 1 2 

Bodegas SIS/DAA Santa Ana 1 2 

't 
Bodegas SIS/DAA San Miguel 1 2 

4 4 8 • 
Consejo Nacional de Seguridad Pública: 

Posición: Red Red 
Total Extern¡ Interna 

Oficinas del Consejo Nacional de Seguridad Pública, Parqueos y Alrededores t - 1 

~ - 1 

Secretaría de Comunicaciones: 

Posición: Red Red Total Extem1 Interna 

canal 10 Televisi'ón Educativa y Cultural, Parqueos y Alrededores 2 3 

caseta de Transmisión Cerro Cacahuatique en Morazán - 1 
'I 2 4 ' 

8) Distribución de Personal: \,/ Secretaría de Inclusión Social: 

Inclusión Social: 

Posición: Agentes Jornada ~ q 
• .,¿;; V("' --~ - """" 

Instalaciones de la Secretaría de Inclusión Social. 
3 Diurna de lunes a Domingo 1 /./ ,,,. -:3 .uu-a 19:BO¿' '-
2 Nocturna de Lunes a Domln~o'-""' r¡r, 1;.~~Rii°.:'~: ~ " 
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Instalaciones de Oudad Mujer, Parqueos y 3 Diurna de lunes a Domingo De 07:00 a 19:00 

Alrededores 3 Nocturna de Lunes a Domini o De 19:00 a 07:00 

Dirección de Seguridad Alimentaria 
1 Diurna de lunes a Domingo De 07:00 a 19:00 

1 Nocturna de Lunes a Domln! o De 19:00 a 07:00 

Dirección de Asistencia Social 
2 Diurna de lunes a Domingo De 07:00 a 19:00 

1 Nocturna de Lunes a Domini o De 19:00 a 07:00 

Bodegas de la secretaría de Inc1u·sión Social, Sitio 2 Diurna de lunes a Domingo De 07:00 a 19:00 

del Niño 2 · Nocturna de Lunes apominJ lo De .1~:00 a 07:~ _ 

Centro Integral de Desarrollo Juvenil 
3 Diurna de lunes a Domingo De 07:00 a 19:00 

2 Nocturna de Lunes a Domln! o De 19:00 a 07:00 

Bodega en Km 7, Carretera a Ilobasco, San Rafael 2 Diurna de lunes a Domingo De 07:00 a 19:00 

Cedros 2 Nocturna de Lunes a Domin1 o De 19:00 a 07:00 

29 

• • 
División de Asistencia Alimentaria: 

Posición: Agentes Jamada Horario 

Oficinas Centrales de la División de Asistencia 2 Diurna de lunes a Domingo De 07:00 a 19:00 

Alimentaria, Parqueos y Alrededores. 2 Nocturna de lunes a Domlng ti De 19:00 a 07:00 

Bodegas SIS/DAA Zapotitán 
2 Diurna de lunes a Domingo De 07:00 a 19:00 

2 Nocturna de lunes a Doming t> De 19:00 a 07:00 

2 Diurna de lunes a Domingo De 07:00 a 19:00 
Bodegas SIS/DAA Santa Ana 

2 Nocturna de lunes a Domiog ~ De 19:00 a 07:00 

Bodegas SIS/DAA San Miguel 
2 Diurna de lunes a Domingo De 07:00 a 19:00 

2 No_ctuma de lunes a Domingo De 19:00 a 07:00 

16 

Consejo Nacional de Seguridad Pública: 

Posición: Agentes lomada Horario 

Oficinas del Consejo Nacional de Seguridad Pública, 1 Diurna de lunes a Domingo De 07:00 a 19:00 

Parqueos y Alrededores 1 Nocturna de lunes a Domingb De 19:00 a 07:00 

2 

Seaetaría de Comunicaciones: 

Posición: Agentes lomada Horario 

Canal 10 Televisión Educativa y Cultural 
3 Diurna de lunes a Domingo De 07:00 a 19:00 

2 Nocturna de lunes a Domin~ b De 19:00 a 07:00 

Caseta de Transmisión Cerro cacahuatlque 
1 Diurna de lunes a Domingo De 07:00 a 19:00 
,1 Nocturna de lunes a Domi~ b De 19:00 a 07:00 

7 

El ersonal se distribuirá se ún lo establecido en las Bases de Com encía de la 
/✓ 

r---<-••·-p g pe 

Licitación; COSASE S.~.' de C.V. _asignará el personal relevista necesario para que los Age·n 
cada puesto tengan sus descansos semanales, según corresponda. 
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9) Descripción la Supervisión en los Puestos ·de Trabajo. 

o Tiempo de Monitoreo con el Personal. 

COSASE designará un Coordinador de Proyecto para que supervise as instalaciones de la 

Presidencia de la República, para este caso, la tarea de coqrdinación recaerá en el Je e de Operaciones del 

Sector Centro Occidente, sin perjuicio de la revisión que debe realizar la estructura de S pervlsores de Zona. 

El Supervisor de Zona visita constantemente las posiciones! de · su sector de 

responsabilidad; para que le sea factible se asigna a cada uno de ellos un máximol de 20 posiciones; el 

Supervisor de Perímetro mantiene rondas internas periódicas de forma de tener co1trol de la calidad del 

servicio que está prestando el resto del equipo. El Agente encargado de una posicló se reporta a la Sede 

cada dos horas durante el periodo nocturno. 

o otros Medios de Comunicación y Supervisión. 

Algunas de las posiciones que no tienen línea telefónica fija y que or su ubicación no es 

factible la comunicación por radio, serán dotadas con teléfono celular, previo estudi • de la zona y de las 

pruebas de comunicación que se realicen ya instalado el servicio. 

o Tiempo de Visitas de Supervisión. 

El Supervisor de Zona permanecerá el tiempo suficiente para visi r todo el perímetro, 

detectar irregularidades en él y en el recinto y para hacerse una apreciación del ni I de seguridad de la 

instalación y de sus alrededores. Los Supervisores de Zona disponen del Sistema GU RD I, para el registro 

electrónico e infalible de sus visitas a cada posición; las rondas internas también pue en controlarse con un 

recurso similar; hasta la fecha solo COSASE tiene disponible los dispositivos físicos y el software de ambo'!; 

sistemas. 

El Coordinador del Proyecto, visitará las instalaciones conforme a un programación que se 

elaborará, considerando el parámetro establecido en las Bases de Competencia qu establece reuniones 

:,.- '· quincenales con el Responsable del Servicio de Seguridad de las Instituciones Incluidas n el Proyecto. 
\ : 

Ambos empleados operativos, desarrollan una lista de chequeo en cada una de sus 

inspecciones. 

o Medio por el cual se hacen las Visitas. 

Se dispone de una flota de vehículos tipo pick up y de motocicle 

todos con los indicativos de la Empresa. Las visitas se hacen con distinta frecuencia 

para la supervisión, 

ún la jerarquía de la 

autoridad que la realice, a decir, la Gerencia de la Empresa, la Gerencia de Operado es, las Jefaturas o las 

Sub Jefaturas de Operaciones, o los Supervisores de Zona. 

o Lista de Chequeo de Supervisión. 

1. Marcación de llegada ( con el Dispositivo GUARD I). 

2. Recepción de Novedades. 

3. Revisión de libro de novedades. 

4. 

0000021-9 
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S. Inspección perimetral 

a) Muros. 

b) Portones, Puertas y Ventanales. 

c) Resguardos superiores (alambradas, etc.). 

d) Iluminación. 

6. Entrevista con los Guardias. 

a) Estado de Salud. 

b) Nivel de Motivación. 

c) Problemas o requerimientos administrativos. 

d) Información, Indicios o amenaza de la delincuencia. 

e) Conocimiento de funciones y consignas de cada puesto. 

7. Inspección de presentación y estado de cada Guardias. 

8. Revisión de armamento, Munición, Equipo y Accesorios. 

9. Apreciación del nivel de seguridad de la instalación. 

10. Observación del trabajo de los Guardias para determinar i lo están ejecutando 

conforme a los manuales y procedimientos estipulados. 

11. Inspección de las· Casetas, posiciones y sectores de trabajo d los Guardias y de sus 

respectivos Inventarios. 

12. Inspección de los sectores externos inmediatos de cada Insta! ción. 

13. Entrevista con el E~lace de la Institución, Agencia, Sucursal, e~c. 

14. Marcación -de retirada (con el Dispositivo GUARO I). 

i) Descripción de la Operación para caso de Asalto y Plan de Reacción. 

La dinámica contingencia! para casos de asalto está contenida en los literal c) Desarrollo de las 

Actividades y d) Funcionamiento de la Estructura para la Supervisión y Reacción y pa la Coordinación con el 

diente. El Plan de Reacción se detalla en el Anexo "W Plan de Reacción desarro lado por el Centro de 

Operaciones de COSASE, para las Instalaciones de la Presidencia de la República. 

j) Información Genera_J sobre Políticas en Materia de Seguridad Industria , Salud Ocupacional 

y Medio Ambiente. 

Esta temática es parte del contenido de la capacitación del personal, por lo tant se imparte durante su 

periodo de inducción (ver Anexo "F" Plan de Adiestramiento de Personal para Seguri ad de Instituciones de 
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k) Detalles de Coordinación. 
1) En la tarea de dirección y coordinación que en forma general se I atribuye al Jefe · de 

Operaciones y a su Auxiliar, se debe observar la jerarquía del primero sobre el segÜndo. 

2) La asignación de instalaciones para las Unidades de Reacción, no obs a para que otras· de 

Reacción o de Supervisión atiendan eventualidades en razón de su proximidad o de s_u isponibilidad. 

3) Las Unidades de Supervisión y de Reacción, motoristas y personal armado estarán a disposición 

del Gerente de Operaciones, de los Jefes de Operaciones o de los Jefes de Base, pa que se empeñen en 

tareas de apoyo bajo el criterio de economía de fuerzas. 

4) Además de existir un canal exclusivo para administrar eventualidades, 1 Estación Central de 

Radio se encargará de despejar otro que se considerará como alterno para los mismos fectos. 

5) Los términos Institución, Empresa, y Enlace, hacen referencia respectlv mente a la compañía 

contratante, a la contratada y a la autoridad de Administración, de servicios Gene les, Coordinador de 

Seguridad, etc., de la Institución, designada en cada instalación como encargada del jervicio de seguridad y 

de vigilancia. 

6) El Supervisor de Zona, tiene a cargo posiciones de distintos clientes, ublcacfas dentro de un área 

geográfica. El Supervisor de Perímetro, tiene a cargo a un Grupo de Seguridad denfro de una Instalación 

considerada de recinto amplio. El Agente Encargado es el que se designa de un Equipo e Seguridad para que 

lo coordine, en Instalaciones consideradas de recinto reducido¡ también es el que sus ituye al Supervisor de 

Perímetro. cuatro o más Agentes destacados en una misma posición y un mismo turn constituyen.un Grupo 

de Seguridad, mientras que un tres o menos, forman un Equipo de Seguridad. 

7) Las visitas de las Jefaturas de Operación, serán a las Oficinas de la Instltu Ión, se acordarán con 

72 horas de anticipación, y solo serán reprogramadas con la debida justificación. 

8) Cuando personas de la Empresa requieran entrevistarse con las Autoridad o con el Enlace de la 

Institución o viceversa, lo harán previa cita, salvo cuando sean situaciones críticas. 

9) El Supervisor capacitador para el personal de la Presidencia de la República estará 

jerárquicamente subordinado al Jefe de Operaciones del Sector donde se encuentre d stacado el personal a 

capacitar, según la calendarizadón establecida. 

10) La capacitación en materia de recursos humanos se impartirá en el In erlor de la instalación 

donde se encuentre destacado el personal, para ello el Supervisor capacitador, s hará acompañar de 

personal auxiliar para relevar doslflcadamente al personal de forma que no se dese l 1den las fun~iones de 

seguridad y de atención y de que todos los Agentes reciban el readiestramiento. 

11) La presencia o la visita de inspección del Supervisor capacitador, no lme al Supervisor de 

campo para que ejecute sus tareas rutinarias o eventuales, ni le quita responsabilida • en el funcionamiento 

administrativo y operativo de los equipos de seguridad. 

12) El monitoreo del desenvolvimiento en materia de relaciol}es humanas de los equipos.r.--,,,_.,_,.,,,...,,.._ 

se incluye en las actividades del Supervisor Capacitador, por lo que éste debe visita ~ =~-

00000212 
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realizar las mediciones respectivas e informar por escrito sus resultados al efe de Operaciones 

correspondiente. 

13) Corresponde también al Gerente de Operaciones y a los Jefes de Ope dones la velar por la 

ejecución de los distintos programas de capacitación para el personal destacado e la Presidencia de . la 

República. 

14) cada Supervisor de Campó se cerciorará de que se dé cumplimiento a a capacitación que le 

corresponda a cada una de sus posiciones, de lo contrario y de las anomalías que se den en cuanto a esta 

capacitación hará la observación al Supervisor Capacitador, y si no hay satisfacción, 1 formará a su Jefe de 

Operaciones. 

15) El Supervisor de campo también fortalecerá los conocimientos en materia e relaciones humanas 

de los equipos de trabajo impartiendo· charla de oportunidad cuando detecte algu a irregularidad en el 

desenvolvimiento de los Agentes. 
/ . 

16) El personal de Atención al Cliente de COSASE, debe hacer las consultas r pectlvas en cuanto al 

desenvolvimiento del personal en cuanto a su relación con el público y empleados. 

0·00002·13 

Cap. y Lic. Enrique Cortez 

Gerente de Operaciones 
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Anexo "A" Organización 

Apéndice "1" Organización de COSASE S.A de C.V. 
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Anexo "'A" Organización 

o 
C) 

o 
C) 

o 
N ... 
a, 

Supervisor 
Charlie-.. -

' · 
10 

' ~~SAL~i>. 

º ,i,•' º~ ~ ~~ ~ 

Apéndice "2" Dispositivo de Supervisión de la División Centro/Occidente 

GERENCIA. DE 
OPERACIONES 

JEFE DE OPERACIONES 
( 

Centro/Occidente 

... 
. 

1 DELTA10 t- AUXILIAR DE OPERACIONES 
CHARUE ALFA 5 JEFE DE OPERACIONES 

1 DELTA 17 
Regl6n Occidental 

1 
1 

1 Motoristas 1-
1 

Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor SUpcn,fsor 

Olarlie Alfa Charlie Alfa Charlie Alfa <Jale Alfa Zona Ahui>dlapán 
Charlle Alfa 14 . 11 13 18 21 

Supervisor supervisor Supervisor 
Supervisor Su~Zona -·-- - --- '--- , __ 

'-harlio: "'"" Z, .. , le-Al; .. Charlie Alfa ::19 Cfuntie Alfo 16 15 Charlie Alfn 17 
12 

' i, 
Secretaría de induslón Social Bodega SJS/DM 

Dirección de Asistencia Alimentaria ~, 
Dirección de Asistencia Social 

Canal 10 Televisión ,1, 

Educativa y CUiturai Proyecto Oudad Mujer 
Bodegas de la SIS en Sitio Del Niño 

Bodega SIS/OAA Zapotitán 

, . 
Centro Integral de 
Desarrollo Juvenil 

Santa Ana 

r-1 DELTA12 1 

--1 Motorista 1 
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Anexo "A11 Organigramas Operativos 
Apéndice "3" Dispositivo de Supervisión de la División Centro/Oriente 

o 
o 
o 
C) 
C) 

N 
~ 
-J 

. 

1 OELTA11 

1 DELTA14 

1 DELTA15 

1 Motoristas 

... 
supervisor 

Chariie Bravo 
6 . 

1- 1 

1-
..__ 

1-
1-

1 

SUpervtsor 
Chartie Bravo 

11 

JEFE DE OPERACIONES 
Centro/Oñente 
Charlie Bravo 4 

Secretaria 
1 
1 

' 

JEFE DE OPERACIONES AUXILIAR DE OPERACIONES 
Región Oriental Charlie Bravo 5 
Charlie Bravo·20 

DELTA13 t---
Motorista 1-

1 1 1 
Supervisor supervisor supervisor SUpetvisor de Supemscw Zona 

Charlie Bravo Chatlie Bravo Charlie Bravo 
Zona san Migue! San Miguel 
Chilr11c Bl'ilVO 17 OlarSeBraw21 

13 15 19 

Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor de SÜpcmsorZona 
Zona la Unl6n SanlDMigud ·Chartie Bravo Char11e Bravo Charlie Bravo Charlie Bravo Charlle Bravo 

10 1'> 1.4 10:.' 1R 
Chllltle Bnwo 23 CJlarOe Btavo 22 

-
""'- <., .. 5,1.,: ~ 

,. 1r , 
J/1.'1~ 

Bodega en San Rafael caseta de Transmisión Cerro Bodega 51S/ DAA 
l~~j ~Cen ~ llislón cacahuatlque San Miguel 

1 

e Ali r,aria Cedros. Km 7, carretera a 
Dobasco -~~, ~ 

-~ ~"º w 
O) 

. 
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ANEXO ''B" Medidas Preventivas de 5 Contrainte/J 

Definiciones. 

INTEUGENCIA: 

Acumuladón de conocimientos sobre alguna materia, actividad, acontecimiento,, te. que rea/Iza el riva~ 

la comp~enda . o grupos contrarios al orden {vistos como amenazas reales o la entes), que han sido 

procesados de tal manera, que su resultado constituya una certeza. 

CONTRAINTEUGENCIA:. 

Parte de la Intellgencla, constituida por el conjunto de actividades ya sean pasiv. IS o activas, que tienen 

como propósitos pn"ndpales, los siguientes: 

a) Negar Información al adversario, a la competencia o a grupos contrarios al o · 'en, de las actividades 

que se rea/Izan, o despistar/o cediéndole desinformación. 1 

b) Obtener infomiadón dentro o fuera de la misma organización o ambiente, ace de actividades interna 

o externas que podrían causar daño a esa organización. 

DESARROLLO: 

a} MEDIDAS DE INTEUGENCIA 

1) El Plan de Búsqueda de Información se resume a la obtención de datos r sonsacamiento y por 

entrevistas abiertas orientadas a determinar la amenaza, utilizando las siguientes fuent. : 

(a) Empleados. 

(b) Moradores vecinos a las instalaciones. 
r 

(e) Visitantes. 

( d) Comisiones de la Pollaá Nacional Civil. 

( e) Otras de las que se pueda obtener Información de. valor. 

~ Además los Agentes y Supervisores mantendrán la actitud para det, L indicios y hacer sus 

propias evaluaciones del m,dlce de crlmlnalldad en los alrededores, valiéndose dé /a ªPft=Clac/6n directa, de ~o 

que proyecten los medios de comunicación y de la información que proporcione la Emp).esa y la InstitJJdón. 

2) La información obtenida será canalizada hacia la Jefatura de Operacion del respectivo sector 

por medio del Supervisor de Zona, y hacia la persona designada como enlace en cada h 'Sta/ación. 

3) La información y datos indicadores de amenazas, se harán del conoclmlen 'O de todo el Grupo de 

Seguridad en los diversos turnos. 

4) De toda la Información obtenida, las Jefaturas de Operaciones, tendrá su base de datOS¡ la 

mantendrán en constante análisis y devolverán inteligenda a los distintos Grupos de uridad, y a la vez los 

instruirán para que se tomen las medias necesarias para no ser sorprendidos por la am naza. 

b) MEDIDAS DE CONTRAINTEUGENCIA 

1) Por parte de la Institución. 

(a) 

(b) 

que lo porten. 

00000218 
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(e) Evaluar la confiabilidad de personas que ocupan puestos sens. vos y de manejo de 

recursos de fácil real/zadón, de empleados de conducta sospechosa y de candidatos a mpleo. 

Elaborar tarjetas de circulación interna para visitantes. 

Definir y señalar Áreps Sensitivas y restringir la permanencia o la ladón por ellas. 

{d) 

{e) 

{f) Proporcionará con la debida anticipación., la autorlzad6n de la n ' ina de personal que 

laborará en días y horas no hábiles, detallando las áreas de trabajo., la actlvida, a rea/Izar., la persona 

encargada de las actividades y los lapsos de pennaneilda. 

{g) Proporcionar a los Gn1pos de seguridad en cada puesto., los 

protegerse de inlluendas exteriores. 

2) De la Empresa. 

·, (1) Mantener la evaluación d.e confiabilidad a los Agentes y _Supervisor¡ 1 prir¡cipalmente de los 

destacados en Insta/adanes o puestos dasíficados como sensitivos. 

(2) Colectar y procesar la lnformadón proveniente de la Institució. y de los Grupos de, 

Seguridad. 

(3) Establecer políticas e instrucciones para contrarrestar el daño a los intereses de la 

Institución y de la Empresa. 

3) De los Grupos de Seguridad (y de los Supervisores en lo que ap/lque). 

(1) Mantener la actitud de listeza en el cumpllmlento de sus funciones. 

(2) No descuidar su armamento y accesorios. 

(3) Respetarán las lnstrucdones y consignas de cada puesto de segurid. 

(4) Verificarán el estado tísico y de funcionamiento, según sea el ca. o., de muros., paredes, 

cercas., ventanas, puertas, chapas, candados., cadenas de den-e, reflectores, etc. y Jo 'Portarán al Supervisor 

ya/Enlace. 

(5) Evitar que patticulares escuchen fas comunicaciones. 

(6) Mantener disciplina de ·seguridad (Evitar fumar, escuchar apara os de sonido, y todo 

distractor que cree inseguridad). 

(7) Evitar en todo momento la divulgación de informadón abierta., p [ sonsacamiento o por 

lnffdenclas. 

(8) UtJ1izar los recursos físicos de las Instalaciones para protegerse de 'a visión o de la acción 

extema, pn'ndpalmente en horas de escasa vislb/1/dad. 

, {9} Elaborará un repotte de las actMdades autorizadas a rea/Izarse en 'Ías y horas no hábile5¡ 

señalando los pormenores que sobrepasen la autorizadón girada por lá Administración. 

0000021:s 

cap. y Lle. Enrique Cortez 
• Gerencia de Opera~iones 
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Anexo "Cn Formato para la Recolección de Información 

COMPAÑÍA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD S.A. DE C. V. 

Hora Fecha: Instaladón: 

Asunto 

Qué: 

. 
cuándo: 

Donde: . 
' Apreciadón/coment.ano. 

- . . 

Hora y fecha Hora y fecha 
Infonnación Recibida Información Enviada -

Nombre y Firma (por la Institución) Nombre y Firma (por la Emp11 'Sil) 

-------------------------------------------------------------------------- ------------------
, 

COMPAIJÍA SALVADOREIJA DE SEGURIDAD S.A. DE C. V. 

Hora Fecha: Insta/ación: 
\ 

Asunto 

Qué: 

. 
cuándo: . 
Donde: 

Apreciadón/comentarlo. 

. 

~ 

Hora y fecha Hora y fecha ~,».DE~ 

~º 
lnformadón Recibida Información Enviada §. 

Nombre y Firma (por la Institución) Nombre y Rnna {por/a Emp, -esa) 1I:~~ 

-© 00000220 ~ft1 
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ANEXO "E" 

'-· OBJETIVO 

Estipular la perlodlddad.y la forma de ejecución de las actividades necesan"as pa mantener la destreza 

de operación de y disparo con el armamento de dotadón del p~rsonal de la Empresa. 

2. ALCANCE 

El personal operativo de la Empresa mantendnJ la destreza en la operación del i!l(mamento de dotación 

y para su disparo defensivo en casos críticos que sucedan en el desempeño de su serviJio. 

3. EJECUCIÓN 

a. Adiestramiento !nidal 

El personal de nuevo ingreso, independientemente de su experienda, sereí•sa etido a un periodo de 

adiestramiento en arme y desarme, operación y disparo de los diversos tipos de armam nto que utilizará en el 

ejercicio de sus tareas. 

b. Readiestramiento. 

Los Jefes de Operaciones son responsables de hacer las rotaclones y susti-uciones para que todo 

el personal bajo su responsi:lbilidad sea readiestrado en operadón y en técnicas de d. ;paro con los diversos 

tipos de armas que dispone la Empresa, los ele/os de capacitación son de seis eses, y los primeros 

mantendreín y da!án estricto cump/lmlento a la calendarlzaclón respectiva. 

4. LOGÍS17CA. 
• 

El Armamento, munición y accesorios serán proporcionados por el Departamento de Logística, el que 

hará la requisición a la Gerenda General de la Empresa, a pedimento de la Gen;inc11 de Operaciones, ésta 

Justfflcareí el consumo de munidón presentando los Cuadros de tiro debidamente der llados y firmados, al 

primer Departamento. (Ver anexo ')1 "Formato del Cuadro de 7iro). 

5. COORDINACIÓN. 

El Jefe de Base será el encargado de coordinar los aspectos administrativos ¡ de seguridad de las 

actividades en el polígono de tiro, y de la ejecudón del adiestramiento. 

El ad/estn,mlento In/da/ se hará dentro de la semana de capacitadón pre ingres, y el readlestramlento 

se realizará los días sábado y domingo, según las fechas estipuladas en la progra.Jclón de cada Jefe de 

Operaciones. 

El Jefe Operadones a cuyo sector con-espondan los Agentes que se van a re. [r debe hacer las 

coordinaciones administrativas con el instructor de tiro. 

El personal readiestrado retomará a sus respectivas posiciones, salvo petición co traria del diente o por 

conveniencia del setvicio. 

00000221 

Cap. y;_ic. Enrique Cortez 

Gerente de Operaciones 
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ANEXO"F" 

PLAN DE ADIESTRAMIENTO DE PE 

a. Derechos Humanos ------------------------------------------
1. Concepto. 

2. Derechos Humanos en la Constitución y en Leyes Secundarias. 
3. Función de Seguridad y Derechos Humanos. 

4. Derechos de carácter Social 

b, Salud Mental y Ocupacional e Higiene Industrial--------------------
1. La Salud Mental en el hogar y el trabajo. 

2: Conducta y Disciplina del Agente. 

3. Estima del agente en el ambiente laboral. 
4. Técnicas para mejorar la estima. 
S. Fallas Psicológicas. 

6. Seguridad e Higiene Industrial. 

c. Legislación -------·------------------------------------
1. Generalidades de la Ley de Servicio de Seguridad Privada. 
2. Código Penal. 

a) Aplicación de la Ley Penal. 

b) causas que excluyen de la responsabilidad penal. 

DAD DEIN 

c) Desempeño de las. funciones y uso recursos versus el Medio Ambiente 
1' 

d. Relaciones Humanas----·--------------------

Con el cliente, los funcionarios y los empleados. 

e. Procedimientos de Aperturas, aerres, Inspección y Registro en Instalaciones -----

l. Procedimiento de ap~rtura y cierre general. 
2. Procedimiento de apertura y cierre al público. 

3. Mecánica de apertura de puertas y de recepción de personas. 
4. Actitud de listeza. 
S. Uso de detectores de metal e interpretación de sus señales. 
6. Método de registro. 

7. Procedimiento para retención y devolución de armas y otros objetos. 

f. Procedimientos de Escolta y custodia ·------------
1. Embarque y desembarque. 
2. Dispositivo mediato e inmediato. 

3. Escolta a pie. 

g. Defensa Personal ---------------------·------------------
1. Cuerpo a cuerpo. 
2. con equipo, 

a) Arma. 

b) Bastón. 

t; 0000022.2 
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e) Gas. 

d} Detector de metales manual. 

3. Despojo violento de armas y objetos peligrosos. 
4. Inmovilización del sujeto amenazador. 

a) Uso de espósas. 
b) Uso de sogas, alambre, cinta adhesiva y similares. 

1. Auto protección y protección de personas. 

2. Actitud en caso de toma de rehenes. 

h. Uso de Armas de Fuego -----------------
1. Amenaza de uso. 

2. Operación y disparo. 
3. Técnicas de selección de objetivos. 

4. Tiro Instintivo. 

Hora del Director de Operaciones --------------------------

Crítica ------------------- •-- · ---------------
Total horas clase 

• 

Instructor 

Gerente de Operaciones 

00000223 
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APiNDICE "1" AL ANEXO "F 
COMPAÑÍA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD S.A. DE C.V . .. 

PROGRAMA DE INSTRUCCIÓN PARA LA CAPACITACION DE GUARDIAS DE SEGURIDAD 
FECHA: _________ _ 

PRIMERDIA SEGUNDO DIA . TERC~RIJIA CIIARTODIA _ QUINTO DIA 
- -

08:0008:50 Derechos Derechos 
Humanos Humanos Salud Mental Salud Mental Salud Mental 

09:0009:50 Derechos Derechos Relaciones 
Humanos Humanos Salud Mental Salud Mental Humanas 

10:0010:50 Hora del Gerente Relaciones Leglslaclón Leglsladón Leglslad6n 
de Opemdones Humanas 

11:0011:50 Procedimientos Procedimientos Raai,bm;ck FmaJ,hiaide UDcéAtrrascé 
en Instaladones en Instalaclones Br:dayQS!Xlia &:dayQJS/Jxlá /iJ:g) y Tro 

13:0013:50 Procedimientos Pr(X:edimientos ~da RaainBiaire UDreAnTBsre 
en Jnstaladones en Instalaciones Ba:JayQJstrxÉJ &:dayClJ5tr:db fúe!pyTm 

14:0014:50 Procedimientos Procedimientos RrxB:knem;d: FmaJ1i3iaitk UDdJAnrasre 
en Instaladones en Instalaciones Ba:JayQSIJ:iiJ Ba:JayClJ5tr:db fúe!pyTm 

15:0015:50 UDcklWn3!ick UDcéAnrascé Defensa Personal Defensa Personal Defensa Personal /ü:g)yTio /ü:g)yTm 
16:0016:50 UDckAlrrascé UDreAlrrascé 

. Defensa Personal Defensa Personal Defensa Personal 
Ñ.Jf:!PY11D Ñ.Jf:!PYTm 

\ 

SEXTODIA 

Salud Mental 

Reladones 
Humanas 

Relaciones 
Humanas 

Crítica 
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, ANEXO"I" EQUIPO MÍNIMO NECESARIO. 

Puestos Arma 

Instalaciones de Presi_dencia de la República 
Ul Ul 
IO 1!! ... 
o o 

~ ~ 
111 

~ .e .e 2' 
"1" N 8 ~ N .... F F 

.... ··• . ... , .. ,. . _. 

. ::'((:(_ ·-•• . 
:t .. ·,. 

. ·:'r.·· 

•.· 
. . 

1 Ofiánas de la Secretaría de Indusión Social - 5 5 2 1 3 

2 Proyecto Ciudad Mujer - 6 6 1 2 3 

3 Dirección de Seguridad Alimentaria - 2 2 1 - 1 

4 Dirección de Asistencia Social - 3 3 1 1 2 

5 Bodegas de la SIS en Sitio del Niño - 4 4 1 1 2 

6 Centro Integral de Desarrollo Juvenil - s 5 2 1 3 

7 Bodega en Kilómetro 7 Carretera a Ilobasco - 4 4 1 1 2 

8 División de Asistencia Alimentarla - 4 4 1 1 2 
39 Bodegas 51S/DAA Zapotitán - 4 4 - 2 2 

10 Bodegas 515/DAA Santa Ana - 4 4 - 2 2 

11 Bodegas 515/DAA San Miguel - 4 4 - 2 2 
12 Consejo Nacional de Seguridad Pública - 2 2 1 - 1 

13 canal 10 Televisión Educativa y CUiturai - 5 5 2 1 3 

.14 Caseta de Transmisión Cerro Cacahuatique - 2 2 - 1 1 

- 54 54 13 i6 29 
<: 

cada arma corta y radio de comunicación se dota con su respectiva funda. 

Cap. y Lic. Enrique Cortez 

Gerente de Operaciones 

' .-. _ ,,,. 

.f! 
e: 1!! 

(l) 

.Q o 
~ :g -e .B IO o 

·ª 
e: 

o B CI. -6 e: ,2 
'6 ro E '2 ü ~ e: :9 e ·o .r:. •GJ 

t,_ ~ e. ~ ~ ¡!! o ¡¡; aS ~ 
• • •• r ,1 '4- ••• •••• • <>•• • .. ·•• ¡ - ·· < 

' : .:: ~ : . //)'. .. 
3 3 1 2 3 3 - - - -
3 3 1 3 3 3 - - - -
1 1 1 1 1 1 - - - -
2 2 1 1 2 2 - - - -
2 2 1 2 2 2 - - - -
3 3 1 2 3 3 - - - -
2 2 1 2 2 2 - - - -
2 2 1 2 2 2 - - - -
2 2 1 2 2 2 - - - -
2 2 1 2 2 2 - - - -
2 2 .l. 2 2 2 - - - -
1 1 1 1 1 1 - - - -
3 3 1 2 3 3 - - - -
1 1 1 1 1 1 - - - -

29 29 14 29 29 29 - - -
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ANEXO"G" 

p OCEDIMIENTO OPE nvo PARA LA CAPACITACIÓN DEL PERSONAL D SDE EL ENFO u 
DE LAS RELACIONES HUMANAS 

1. OIVET.IVOS 

1 

Estipular la perlodla'dad y la forma de ejecución de las actividades necesanas para mantener la 

capadl3ción del personal que tiene dentro de sus funciones, la atención de personas bn las /nstala;iones. 

Fortalecer en el personal el desarrollo de habilidades humanas que Id permitan funcionar 

adecuadamente en los equipos de trabajo. ] 

Conocer técnicas de relaciones humanas y de comunicación importantes pa el desarrollo de sus 

funciones. j 
• 2. ALCANCE 

El personal operativo de la Empresa mantendrá actualizados los conocí. n(entos de relaciones 

humanas, y el respeto de normas de conducta e interactuará con las personas que ingresan debidamente a 

las lnstiJ/aclones custodiadas. 

3. EJECUCIÓN 

a. Adiestramiento Inicial. 

El personal de nuevo ingreso, independientemente de su experiencia, será som tido a un periodo de 

adiestramiento conductuat con el objetivo de asegurar la estabilidad laboral y la a , 'Senda de trastornos 

mentales y emocionales; de detectar la tillaclón a grupos delincuencia/es o antisocifes o la tendencia a 

congregarse a ellos¡ y de formar en cada uno de los Agentes la capac,da'd para comunicarse 

apropiadamente con el público. 

b. Readiestramiento. 

Se ha organizado un equipo móvil de Supervisión y capacitación con nciones específicas 

para sostener la fonnaclón del personal asignado. El Gerente de Operaciones a tr. vés de sus Jefes de 

Operaciones y Jefes Reglonales es responsable de que el persotJal destaca 'P en las diferentes 

instaladones, sea relevado oportunamente para someterse a la capaciración, para el/~ el Instructor se hará 

acompañar de personal para relevar a los grupos que se lrán adiestrando suceslvam nte. La d_uraclón y la 

periodicidad de los ciclos de capacitación se programará de acuerdo a la a,ntid d de Agentes y de 

Posiciones, esta programación se acordará posterior a la adjudicación y se cumplirá ey¡ún lo estlpulado o 

cuando las partes de la re/ación comercial lo estimen necesario. La capacitación se i ipartlrá al interior de 

las lnstiJlaciones donde se encuentran destacados los Agentes a readiestrar, y según sea el caso y de ser 

necesario,, se dará en el propio puesto de labores. 

e) Contenido de la Qpadtadón. 
·1) Control y Adaptación Emocional. 

2) Actitud General y Aptitud de Personalidad. • 
3) Conceptos Generales de Ética y Moral 
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4) La Ética y el Servido. 

5) Reladones Humanas. 

{a) ¿Qué son las relaciones Humanas? (pregunta de entrada). 

(b) lmportanda de las Relaciones Humanas en el trabajo. 

(e) Causas por las cuales se defonnan las relaciones humanas. 

(d) Pasos para mantener fas re!adones humanas en el trabajo. 

(e) Etapas del desarrollo de habilidades humanas en el trabajo. 

6) Atención al Público. 

(a) Función de Seguridad versus Atención al Público. 

(b} Conocimiento de las fundones de la Institución y de las . ependendas para la 

orientadón al público. 

d} Técnicas Metodológicas. 

1) Exposidón conlnterrogatorlo. 

2) Dinámicas Grupales (En los casos que apliquen por la 

participantes). 

e) Material Didáctico. 

1} Guía Didáctica. 

2) Material de Apoyo. 

4. LOGÍS17CA. .. 

tidad de Guardias 

El medio de transporte, el combustible y demás fluidos necesarios, el manten,,
1 

iento preventivo, la 

papelería, utilería y demás accesorios necesarios para fa capadtadón del persona~ srá proporcionado por 

el Departamento de logística, el que hará la requisición a la Gerenda General de la crpresa, a pedimento 

de la Gerenda de Operaaones. la asignadón y pago de viáticos al equipo de adíestra.Jiento corresponde a 

la Gerencia de Operaciones. 

5. . . COORDINACIÓN. 

El adiestramiento inicial se hará dentro de la semana de capacitaciá pre ingreso y el 

readiestramiento se realizará permanentemente de lunes a sábado, en horas háb,;J en el sitio que sea 

más adecuado dentro de la instalación donde se encuentren destacados los Agentes a valuar y capacitar. 

. El Jefe Operadones a cuyo sector correspondan los Agentes que se V3n a read1, r debe hacer las 

coordinaciones administrativas para mantener completo el dispositivo de seguridad 

El personal readiestrado se reincorporará a sus respectivas posiciones, salvo · etlclón contraria del 

cliente o por conveniencia del servicio. 

El readiestramiento inidará sesenta días calendado después de haberse instalad. el servido. 

00000221 

Cap. y Uc. Enrique Cortez 

Gerente de Opetoclones 
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Anexa "H" Plan de Reacción desan-ol/ado por el Centro de Operaciones d COSASE, para las 

Insta/adanes de la Presidencia de la República Incluidas en Proceso. 

Sala de Monitoreo. 

1) Recibir la alerta ya sea por llamada telefónica o por la activación de los iversos sistemas, en 

caso de que los hayan; registrar su hora y el resto de la cronología del incidente. 

2) Alertar a la Patrulla, orientarla hacia la instalación afectada y design r las Unidades que 

servirán de apoyo. 

3) Mantener la coordinación con el Enlace de la Instalación afectada, la atrulla de Reacción, 

Base de Radio, Unidades de Apoyo y PNC. 

4) Consultar con la Unidad de Reacción la necesidad de intervención del Si ema de Emergencia 

911. 

5) Recibir la información de la identidad de los empleados, ocupantes, f ncionaños, usuarios, 

clientes, etc. según sea el caso, y transmitirla al Enlace de la Oficina Central o en su d fecto al de la que se 

haya designado para esos efectos y esperar su respuesta 

6) Consultar con el Enlace, la situación, y transmitirla a la Unidad de Rea 'ón y al sistema de 

Emergencia 911, si es que se ha convocado. 

7) Incorporar los detalles del Incidente a su bitácora. 

Sala de Monitoreo. 

1) Despejar la. Red de Radio, coordinar el apoyo operativo y aUXiliar las coor • inaciones. 

2) Mantener alerta al Sistema de Emergencia 911. 

3) Tramitar el apoyo de la Empresa o del Sistema de emergencia 911. 

4) Solicitar o reiterar la solicitud de apoyo del Sistema de Emergencia 911. 

5) Incorporar en el reporte de novedades, los pormenores del incidente. 

Patrullas de Reacción. 

1) Acudir a la instalación. 

2) Ejecutar la aproximación. Cuando haya indicador de peligrosidad coor inar con la base de 

monltoreo y con unidades de apoyo. 

3) Hacer una Apreciación de la situación en el área inmediata. 

4) Esperar el Apoyo si es necesario. SI no, llamar la atención, tocando a la puerta o sonando la 

bocina. il~ DE $iG 

5) Ingresar a la instalación, Intentar establecer contacto con personas en el 
1
nterior it ~ 

quienes permanecen y transmitir la información de su identificación a la Base de Monltoreo. ~ s.· .__,-D'V 
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6) De no ser posible el ingreso, informar a la Base de Monitoreo; esperar a ue personal de de la 

Instalación afectada se presente a hacer .la apertura de la instalación si ese es el cas • SI la emergencia es 

en horas de atención al público, y se detectan situaciones de riesgo, se debe perm r que la situación la 

desarrolle el Sistema de Emergencias 911. 

7) Inspeccionar. las instalaciones para localizar presencia de personas aj nas o de objetos o 

sustancias sospechosas, principalmente explosivos. 

8) Si lo anterior se confirma, solicitar la Intervención del sistema de mergencias 911, sin 

manipular objeto alguno. 

9) Si el personal pertenece a la instalación afectada, pero no siguió lj establecido en los 

procedimientos de seguridad, requerir instrucciones para permitir la continuación de su permanencia al 

interior de la instalación. 

10) Presentar Inmediatamente un Informe detallado del Incidente, para que las autoridades de 

COSASE, lo puedan presentar a la Administración Central de la Institución afectada, más tardar 24 horas 

de transcurrido. 

supervisores y Motoristas. 

1) Reportar su ubicación a la Base. 

2) Mantenerse en las proximidades del evento o de la Base o acercarse ellos según sea su 

ubicación y de acuerdo a las instrucciones recibidas. 
' 3) Constituirse en apoyo según se le ordene. 

4) Trasladar el personal de apoyo que se le ordene. 

5) Apoyar la custodia del área sin Interferir en la actividad de las autoridade • 

6) Cooperar en la dirección del tráfico vehicular si así se le requiere. 

Jefe del Centro de Operaciones. 

1) Coordina las actividades de prevención, de Apoyo y de Reacción. 

2.) Informa y consulta a la superioridad. 

ftJ 00000229 

cap. y Lic. Enrique Cortez 
Gerente de Operaciones 
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San Salvador, 08 de febrero de 2011. 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DIRECClON DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES 
INSTinJCIONAL (OACI) . 
Presente 

Ref.: UCrTACION PUBLICA. CODIGO: LP /006/2011/PR; 

) 

"SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBUCA•. 

NÚMEROS TELEFÓNICOS EN CASOS DE EMERGENCIA O CUALQUIER EVENTUALIDAD OCURRIDA DURANTE LA GESTION DEL SERVICIO 

Teléfonos para reportar emergencias: 

1, lng German Herrera Barahona 
2. Lic. José Ángel Avendaño 
3. Sr. Rene Grande 
4. Sr. Gllberto Rivera 
5. Sr. Julio Orantes 
6. Sr. Luis Oeras 
7. Sr. Henry Emir Olmedo 
8. Lic. Enrique Cortéz 

9. Centro de Monltoreo: 7 /24 

10. Andrea Menéndez 
11. Atención al Cliente: 

Í2. PBX: 2500-5222,2500-5223 

Gerente General admin. 
Gerente General de Comercialización 
Jefe Centro Oriente 
Sub. Jefe Centro Oriente 
Jefe de Servicios Especiales 
Sub- Jefe de Centro Occidente 
Jefe de Operaciones Occidente 
Gerente de Operaciones 

Gerente de Atención al Cliente . 
atencionalcliente@cosase.com, atencionalclienteha@cosase.com 

Dirección electrónica: www.cosase.com 

De conformidad a las Condiciones y Especificaciones Técnicas de los Servicios R 

claves-dentro aeta empresa por clfatqoteTetñe~Ui que será acceslt> e 
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a.) ¿Cómo se establece la comunicación con la PNC? 

Existen prácticamente dos tipos de comunlcaci6n hada la PNC, la primera es de carácter Administrativo y la nda es de carácter 

Operativo, me referilé a la segunda, ya que la primeta está oontemplada en la LeydeSenñcios Privados deSegu d. 

Nues1ra oomunlcacl6n en el caso especifico de Agentes de Seguridad que se encuentran destacados en instituc toes gubernamentales 

se lleva a cabo de la siguiente manera: 

1) Reportar a la División de Servicios Privados de Seguridad, que se ha iniciado un servicio en donde se detalla: 

cantidad de elementos, wgares, Dfreccfones, Annameato yencaigado (Supervisor de Zona) 

2) En el transcurso de la prestación de servlctos, se envía infonnes de actividades delin enciales ó nowdades 

relevantes (Esto puede ser en cualquier momento del mes). 

3) A parte de la comunicación con la OMslón de Semcios Privados, se hace contactos con la d legación de seguridad 

públlca correspondiente al sector del sewicio, para ooordlnaclones de carácter Operativos. 

Procedimiento para Jo Coordinación con la Policía Nacional Civil. 

El Cenbo de Operaciones dispone de un listado actualilado de tildas las dependencias de la PNC, ésta se actu lila con la frecuencia 

debida, y con prioridad, las Delegaciones pñncipales, y a éstas se llama para establecercomunlcaci6n con sus entidades oigánicasen 

caso de que por algún impedimento no se pueda estableoercontacto directo con ellas. 

La informacl6n que se propoiciona es la siguiente: 

1) Circunstancias y naturafeza det hedlo, lo que se presume esté sucediendo o se espera que va)'a a ceder. 

2) Lugar del acontecimiento o de su probableperpetmción. 

3) Cantidad de personas inwlucradas. 

4) Existencia y estado de víctimas y apreciación de daños. 

5) Otra lnfonnacl6n que la entidad solicite. 

El procedimiento decomunícación es básico, tiene tres variantes: 

A. Cuando es necesario alertar a la PNC, pero aún no se requiere stl intervención. 

Ubicado el lugar del hedlo o de su probable perpetmclón, se Identifica la dependencia de la PNC más cercana, se le proporeiona la 

lnfonnaclón, Inmediatamente, después se le transmite a la Delegaci6n Departamen1al, aclarándoles a ambas qu sólo es para tenerlas 

en aler1a. 

SI del desanollo la situación se deduce la necesidad de intervención, se restablece la comunicaci6n con las dos entitades y se les 

solicita su presencia; caso contrario solo se les infurma el desenlaoedel hecho. 

B. Cuando se requiere la intervención de la PNC. 

Ubicado el lugar del hecho o de su probable perpetracl6n, se Identifica la dependencia de la PNC más cercana, 

JnfonnacJ6n, inmediatamente después se le transmite a la Delegación Departamentil. A ambas se Jes solicita 

comun lea si hay presencia o no dede nuestras Unidades e11 la zona • 

. 00000231 
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e-) Cuando el Hecho ya ha sucedido. 

Ubicado el lugar del hecho, se Identifica la depetldencia de la PNC más oeroana, y se le proporoiona eJ delalle e los acontecimientos¡ 

se le lnfonna si haypmsencia denuestra6unidadesen el sitio. 

Cuando la comunicación con ras dependencias no es posible o cuando el Operador lo considera necesario o má conven lente, establece 

comunicación con el Sistema de Eme,gencla 911. 

Dependiendo de la na1Uralem del hedlo, de la existencia de \'fctimas y de daños y de la presencia de fuegos, obj s peligrosos, sujetos 

annados, sustancias tóxicas, etc. o de su probabilkfad, seg(in sea el caso, se requieren o se afeitan a las Organlzací>nes 

correspondientes. 

b.) ¿Cómo se establece la comunicación interna entre los Agentes de Seguridad desta dos en los lugares 
de trabajo y COSASE SA DE C. V.? 

1 ) Cuando se inicia un servicio se requiere a Logfstica por medio del Jefe de Operaciones del área, una ntidad de medios de 

comunicación (Radios) este se precede a programa acolde a nuestro plan estratégico de medios de munlcación (RADIOS) 

y se les asigna una clave alfa numérica, para su identificación en nuestra central. 

Por Ejemplo: 

Si el sesviclo es de 12 horas deben de Identificar aperturas, cienes, si el tumo es de 24 horas deben d Identificar aperturas, 

cien-es y después de las 18:00 horas deberán de dar un mpo11e de novedades cada dos horas hasta la 05:00 horas, esto se 

conbola por medio de nuestra central de Radio que opera las 24 horas los 365 días del año (En época e wcación 6 asueto el 

cenba I establece las 24 horas del dfa). 

Cada medio de comunicaciín contiene un Radio yun cargador. 

Por otra parte si ef servfclo requiere que exista un canal memo y un canal fntemo pam coordilaclones afmes d¡cada lugar de trabajo, 

se procede a pro¡l¡amarfosoon un canal que se comunica a unas repetidoras y un canal que se convierta loeahnT en Sinplex 

c.) Frecuencias y asignación de Radios para la Comunicación 

COSAS E cuenta con diez repetidoras que están dls1ribuldas en 4 puntos de repetición a lo la~ de nues1ro tenito o nacional. 

1. Cuenta con Radios propios, de los cuales se asi§'lan al personal destacado a cada lugar. 

2. Contamos oon nuestro propio departamento técnico de comunicación, en el cual hay tres INGENIEROS s cuales se encargan 

dedarmanteniniento a los equipos 

Atentamente, 
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SAN SALVADOR 

Av. Bemal, Col. Bemal, ResldellCial 
Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador. 

PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 
Ventas 2500-5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Paíll!lllericana #16, 

Col. Panamericana, Banio Concepción, 
Cantón el Juta, San Miguel, 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Sewnly Center Tel.: 2675-1006 

SUCURSALSANTA A 
Avenida lndependen a 

errtre 7 y 9 caue Ponle te 
# 32. San!a Ana 

Tels.: 2403-0021, Fax: 240 -0017 
Security Center Tel.: 2403 0022 

~¿) 
(DIN EN) ISO 9001:2000 

PRESIDENCIA DE lA REPUBLICA DE EL SALVADOR - DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACION S INSTITUCIONAL 
(OACI) referente: UCITACION PUBLICA CODIGO: LP/006/2011/PR denominada "SERVICIO DE SEGURI AD Y VIGILANCIA 
PARA LAS INSTAlACIONES DE DISTINTAS DEPBIDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DELA REPUBUCA". 

El Servicio de Vigilancia y Protección física de las Instalaciones, con lleva B.eieOJ~RI.MlllE.S~..coJSMUºª 

PERSONAL DE SEGURIDAD -REGLAS ESPECJALES APLICABLES AL SUMINISTRO las cuales son las slgule 

1 ). Brindaremos el servicio de seguridad en las instalaciones, parqueos y alrededores de I Secretaria de 

Inclusión Social/ Inclusión Social; en las instalaciones y bodegas _de la Secretaria de I clusión Social/ 

División de Asistencia Alimentaria; y en las instalaciones, parqueo y alrededores de e 10 Televisión 

Educativa y Cultural; y en las instalaciones y alrededores del Consejo Nacional de Seguridad 

2 ). Seremos los responsables de resguardar en forma apropiada y efectiva el patrimonio de I institución, así 

como de velar por mantener el orden y seguridad en las diferentes Instalaciones dond se requiera el 

servicio; 

3 J. Será nuestra responsabilidad el de suministrar y controlar, que se mantenga en buen estado el armamento y 

equipo asignado a cada agente, tales como: armas de fuego, municiones, radios portátiles teléfono móvil, 

en los casos donde el sistema de radio no funcione, silbato, lámparas, capas para lluvia, rmularios para 

desarrollar el trabajo y cualquier otro Implemento que será utilizado por los vigilantes en e servicio que se 

brindara. 
) 

4). Los vigilantes pennanecerán siempre armados y con un medio de comunicación opera ional, a fin ~ 
. i,EIAOE $~ 

informar inmediatamente cuando exista emergencia en el lugar que se encuentren. ~o ª ~ 
:; ..,.~~ '6 
~ 'G 

e,, 00000233 
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•• SAN SALVADOR 
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial 

Monlecallo 1121, San sálvador. El Salvador. 
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 

Ven1as 2500-5207 
www.oosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana #16, 

Col. Panamericana, Barrio Com:epáón, 
Canlón el Jute, San Míguel, 

Tels. 2675-1008 • 2675-1 009 
Security Center Tel.: 2675-1006 

~~--.l Avenida lndependeo a 
entre 7 y 9 Calle Pon te 

# 32, Santa Ana 
Tels.: 2403-0021, Fax: 2 
Security CenterTel.: 240 

~¿) 
(DIN EN) ISO 9001 :2000 

s). La prestación laboral y social de los vigilantes, como asuetos, descansos, vacaciones bonificaciones, 

aguinaldos, seguro social, etc. será totalmente nuestra responsabilidad. 

6 ). Como COSASE. SA DE CV, no pondremos bajo ninguna circunstancia sub contratar, cede, comprometer o 

negociar bajo ningún concepto legal los derechos y obllgaclones que nos corresponden. 

7 ). Como COSASE, SA DE CV, es nuestra obligación y deber que todo el personal de segu dad y vigilancia 

destacado, cuente con una excelente conducta, sin vicios y que respete las Normas de éti y moral en todo 

momento¡ si los Jefes de Bodegas y Oficina Central consideran que cualquiera de los age tes falta a estos 

principios, puede solicitar el retiro del agente, y nosotros como Compañía de seguridad e mos obligados a 

atender Inmediatamente esta sollcltud, por lo cual podrfan dar por terminado el contrato. 

a). Designaremos supervisores para COORDINAR y Controlar al personal destacado, me lante visitas o 

comunicación DIARIA, los cuales se Informara de Inmediato de cualquier novedad que se det cte. 

9 ). Bajo ninguna circunstancia se permitirá que los vigilantes asignados cubran mas de un tu o de DOCE (12) 

HORAS por lugar, debido a que si se exponen-a los vigilantes a jornadas extremas no podr: 'n rendir bien el 

servicio de vigilancia, 

10). Se rotara al personal cada TRES MESES, como mínimo o cuando la Institución lo requier , para evitar la 

familiaridad con los empleados y/ o personas ajenas a la institución. 

11). La experiencia en los servicios prestados, sollc~dos a través de las Bases de Licitación, s rá como mínimo 

· de DOS AÑOS. 

12). El personal no ingerirá bebidas alcohólicas ni consumir drogas en las instalaciones, parqu os y/ o bodegas, 

ni presentarse bajo efectos de las mismas. 

13 ). Los vigilante tendrán como responsabilidad el de mantener el orden y control en los esta ionamientos de 

vehículos particulares y vehículos nacionales. Se informara inmediatamente a la Gerencia minlstratlva de 

la Institución en caso que suceda algún incidente, como choques, rayones, perdida d herramientas y 

accesorios de los vehículQs, lo que servirá para realizar las Investigaciones del caso, para oder así deducir 

responsabilidades, por lo que si fuese informado a las instituciones en menos de veinticu o (24) horas, la 

responsabilidad pasara a hacer de nuestra Ct)mpañfa de seguridad; por lo que respondere os por daños o 

perdidas ocasionados con nuestro propio patrimonio. 

14 ). Se atenderá de forma inmediata cualquier recomendación o corrección hecha por la Gerenci 1 . 

15). Informaremos de fonna Inmediata a la Gerencia Administrativa de las Instituciones, cualq ler noveda~J!~"i,~~~· 

se presente en cualquier turno, y presentaremos a más tardar veinticuatro (24) hótas des ués, un 1·0 tt0~~-..) 

00000234. 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bemal, Residencial 

Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador. 
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 

Ventas 2500-5207 
www.cosase.c:om 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
carretera Panameñcana 1#16, 

Col. Panamericana, Barrio Con~ción, 
Canlón el Jute, San Miguel, 

Tets. 2675-1008 • 2675-1009 
Security Center Tel.: 2675-1006 

0000-~1 
Avenida lndependen a 

enlre 7 y 9 Calle Ponie te 
#32. Santa Ana 

Tels.: 2403--0021, Fax: 240 0017 
Secuñty Cenler Tel.: 240 022 (DIN EN} ISO 9001:2000 

detallado de la situación, indicando las acciones a tomar, como también las medidas que utilizaron para 

solventar la situación y evitar así que vuelvan a ocurrir. 

16). Los vigilantes asignados no tendrán antecedentes penales y/o dellncuenclales, por lo que nf estra Compañía 

de seguridad, pondrá a disposición de la institución las solvencias de antecede tes penales y 

dellncuenclales extendidas por la PNC. 

17). En caso de robo a las instalaciones, nosotros como COSASE, SA DE CV¡ investigaremos fara deducir las 

responsabilidades y si hubo negligencia en el servicio brindado por el personal nuestro, lo que 

responderemos lo robado en el plazo de tres días hábiles posteriores a la notificacló del robo, caso 

contrario la institución puede se deducirá del monto a pagar en el mes corresp ndiente, previa 

investigación. 

~t·'.:· .. - ,,,: .. ,:,i..;,,:"' ·· · t ·: · .. "' . ., .:.~ - - . . ··. ,,. ; .. 1.; ... ::l<("Ó·.,·,. . 
. .. . ,, , . .. • : :REGlAS;ESP.ECIAl:.ES;AP.UCABLES:ALSUMINISlRO: . -~~:i,,.t .:r, ~: - ,. 

·~ '.PARAt~s;bflffiNASC~~E-(ASE~RETARiAó~IN-Ñ'~CIAL[iNci:ü$10NsoctAIÍ'(s1áz ~:.! '1¡.DMslÓÑ bE -~ 
- , _,_,,,_,..,,, - - - · - · , " o" , ... • .... .. , ,,,... . ... - • ' • - · ., .. , . _ .. .. . .. ~ , , , , , , 

. . . • .. ' • -- . ... ·• f /SIS OAA .. Y Á .. 1 . .. SIOÑ"EDUCATIVA,V:éULtúRAlYéóNSEJ9:~ACtONAtDE'• 

SEGURIDAD•PUBUCA: 

La misión es de salvaguardar la Integridad física del personal ejecutivo y sus colaboradores, res ardando todo 

tipo de mobiliario y equipo de oficina; por lo que se dará seguimiento a las NORMAS OPERATIVAS si uientes: 

a), En cada una de las instalaciones habrá un encargado de realizar diariam-ente rondas dium s y nocturnas y 

controles en todo el perímetro e interior de las instalaciones; 

b). Por ningún motivo se retirara en horas de servicio los vigilantes destacados en las oficinas; en caso de que 

nosotros retiremos el personal en horas de trabajo se solicitara el permiso correspondien e a la Gerencia 

Administrativa, presentando el sustituto¡ 

c). Cuando el personal de Oficina Central labore tiempo extraordinario, será comunicado or la Gerencia 

Administrativa a los agentes de seguridad; 

d). Cuando el personal de empresas que prestan servicios de mantenimiento a la institucion , en horas no 

laborales, necesite ingresar a las instalaciones, la Ger,mcla Administrativa proporciona el listado de 

autorización respectivo para Ingresar a las Instalaciones; 

e). Siempre permanecerá un vigilante en la entrada principal de las oficinas centrales; 

f). Se prohibirá tennlnanteml}nte la manipulación innecesaria de las armas de fuego¡ 

0.0000235 
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g). Se llevara un control diario del ingreso y salida de vehículos con placa nacional. El vig lante anotara el 

kilometraje de salida y el kilometraje de llegada a las oficinas centrales, así como verifica Ión de golpes o 

daños; 

h). Todo vehiculo que transporte mobiliario, equipo de oficina y otros bienes, deberá e 

autorización ya sea para retirar o ingresar los referidos materiales; y, 

Q. Por ningún motivo los vigilantes estarán autorizados a manejar, mover o extraer vehículos de la institución 

Y /o vehículos particulares que queden estacionados en horas no laborales en las Instalaciones. 

Las anteriores normas son meramente enunciativas y tanto la Secretarla de Inclusión Social OS/O ), como CANAL 

10· Televisión Educativa y Cultural, y el Consejo Nacional de Seguridad Publica, podrán 

adlclonales que se consideren pertinentes. 

e . ,•. .. ~, ,~,,~ .)EGLAS;ESP.~IALES1APÚCABLÉSAliSUMINismo . 

PARA'BODEGASDEAUMENIDS,DE~ SECRfiARlitDE·INClU~O~~OCIÁ . A~rihSION DE A -· . 

.·· ~'•. 
.. (SIS/DAÁ}: 

~:·· .,. - .. ·-

La misión será de salvaguardar al personal, los bienes alimentarios y no alimentarios que se 

interior de las citadas bodegas, por lo que se dará seguimiento a las NORMAS OPERATIVAS siguien es: 

a), El vigilante asignado cumplirá con el perfil profesional del vigilante para bodegas de allment s; 

1A 

b). El vigilante se mantendrá uniformado y en control de su arma, efectuando rondas periódicas en todo el área, 

y estará provisto de medios de comunicación, ya sea radio portátil o teléfono celular, para i formar en caso 

de emergencias; y, 

c). Llevara un libro de control bitácora de control diario, en donde anotara las entradas y sall as y motivos de 

visitas de las personas ajenas a la institución en las bodegas, identificándolas con el DUI el carne de la 

empresa a cual pertenecen, y al personal de la Secretaria de Inclusión Social/Divisló de Asistencia 

Alimentaría (SIS/DAA), con el carne de la Institución. 

Las anteriores normas son meramente enunciativas, y la Secretaria de Inclusión Social (DAA), odrá establecer 

' otras adicionales que consideren pertinentes. 

i/f; .JJ.0.000236 
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SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana #16, 

Col Panamericana, Sanio Concepción, 
Centón el Jute, San Miguel, 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Sewrily Center Tel.: 2675-1006 

SUCURSAL SANTA A 
Avenida lndepende a 

entre 7 y 9 Cs!!e Ponie te 
tJ 32, Sanla Ana 

Te!s.: 2403-0021, Fax: 24 
Securily Cenlet Tel.: 24 (DIN EN) ISO 9001:2000 

PRESIDENCIA DE LA REPUBUCA DE EL SALVADOR - DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACION S INSmtJCIONAL 
(DAC0 referente: UCfTACION PUBLICA CODIGO: LP /OO6/2O11/PR denominada ªSERVICIO DE SEGURI AD Y VIGILANCIA 
PARA LAS INSTAlACIONES DE DISTINTAS DEPENDENCIAS DE lÁ PRESIDENCIA DE LA REPUBUCA". - . 

. . : . · ... •' .. .. ~,~/ :~~&.~~·~:}\;;.;: .. :./··.:, .... .. !> .... . 

·: : ~RIDAD:ífl.Sl~§;~f:BJ~E.SY· 
ORMAS.OPERATIV: SO l AS'REGLAS,ES 

· ;-' ' '·" ' 

San Salvador, 08 de ebrero de 2011 • 

Compañía Salvadoreña de Seguridad •• SA DE CV. garantizamos velar por la integridad física de los bienes, 

empleados, visitantes y usuarios; obligándose a responder por daños y perdidas qu~ se origineJ en la prestación 

del servicio ofertado; por lo que el desempeño del servicio será eficiente para evitar robos, hu os, daños a los 

bienes materiales, por lo que se estará siempre alerta en casos de personas extrañas o infrusos que aludieron la 

seguridad, atentados o amenazas telefónicas, estableciendo estrictamente las normas y procedimientos 

dispuestos por la institución. 

Se Informara Inmediatamente a la Gerencia Administrativa de la Institución en caso que suceda algún incidente, 

comó choques, rayones, perdida de herramientas y accesorios de los vehículos, lo que servirá para realizar las 

investigaciones del caso, para poder así deducir responsabilidades, por lo que si fuese nformado a las 

Instituciones en menos de veinticuatro (2~) horas, la responsabilidad pasara a hacer de nue1tra compañía de 

seguridad; por lo que responderemos por daños o perdidas ocasionados. 

Procedimiento: Se notificara a la.supeti~ridad de la acción detectada, misma que valorando la ituación, emitirá 

de emergencia un lineamiento a seguir dependiendo el siniestro, se notificara a las autoridades competentes 

para recibir el apoyo necesario, se mantendrá la calma entre los empleados y visitantes pa I evitar mayores 

daños, pues será esta la que haga cumplir toda disposición superior evitando el vandalismo. 

OBJETOS ENCONTRADOS 

Todo objeto o material de valor que se encuentre abandonado y/u olvidado, será lnmedlatam nte entregado al 

responsable Jefe de la Institución y/o Gerencia Administrativa; registrando el hecho en el Lib de Novedades, 

consignando: fecha, lugar especifico, circunstancia del hallazgo, descripción del objeto, destin provisorio de lo 

hallado y medidas adoptadas a fin de proveer su devolución. 

00000238 
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Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
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woo-~J. 
Avenida lndependen ·a 

entre 7 y 9 Calle Pon· nte 
# 32, Santa Ana 

Tels.: 2403-0021. Fax: 2 3-0017 
Security Cen!er Tel.: 240 22 (DIN EN) ISO 9001:2000 

Por otra parte nuestra compañía realiza la investigación en caso de hurtos, robo o cualqule otro daño, que 

dentro de las lnstalaclones se presenten, utilizando sus propios medios de investigación,(abso[ iendo gastos de 

investigación) hasta establecer los hechos y deducir responsabllldades ya se ha por una inad uada prestación 

del servicio por el peisonal designado a la Institución u otro; si no se encontra_se culpable se ~ sponderá por los 

daños causados que se designen en la prestación del servicio, cubriendo el costo total del valuól de lo sustraído o 

daño, por lo que COSASE, S.A. DE c.v., cuenta con una Póllza de Responsabilidad Civil(Ver PrestJ iones de LeyJ 

En caso de robo a las Instalaciones, nosotros como ~E. SA DE cv; Investigaremos ara deducir las 

responsabilidades y si hubo negligencia en el se,vlclo brindado por el personal nuestro, lo que sponderemos lo 

robado en el plazo de tres dfas hábiles posteriores a la notificación del robo, caso contrario la nstitución puede 

se deducirá del monto a pagar en el mes co1Tespondiente, previa investigación. 

Procedimiento: Informaremos de fonna Inmediata a la Gerencia ·Administrativa de las lnstitu iones, cualquier 

novedad que se presente en cualquier tumo, y presentaremos a más tardar veinticuatro (24) h ras después, un 

Informe detallado de la situación, Indicando las acciones a tomar, como también las medidas que se utilizaron 

para solventar la situación y evitar asi que vuelvan a ocurrir. 

Los guardias de seguridad tendrán capacidad de actuar y realizar una inspección de campo de y fuera de las 

instalaciones cuando la situación lo amerite (peligro eminente): tomando en cuenta objetos aros, vehículos y 

personas sospechosas. Tomando en cuenta las indicaciones estipuladas indicadas en las Bases 

Cuando se descubran en el interior de las instalaciones personas extrañas a la misma qu hayan entrado 

subrepticiamente, por escalamiento o Intrusión clandestina por lugares de entrada no hablll dos (puertas de 
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personal de seguridad, o que se encuentren en aparente estado de ebriedad, de presunta enaj nación mental o 

de visible estado de mendicidad, se procederá de Inmediato de la siguiente manera: 

1. Tratar de identificar a los causantes y de retenerlos en el lugar. 

2. Llamar a la dependencia policial que corresponda a la zona de la instalación al haber urto; sustracción 

de bienes, daños ·al personal visitante y empleados). 

3. Anotar en la Bitácora de Novedades, los nombres de las personas que Intervengan los números de 

documentos de identidad y los hechos ocurridos. 

Tomaremos en cuenta todo suceso ocasionado por razones externas o fuera de control (inc ndios, desastres 

naturales) o produci~os por el hombre (robos o hurtos); reportando Inmediatamente el suceso 

la Gerencia Administrativa y enlace con la SECR NCLUSION SOCIAL NCLUSI N 

ASISlENCIA ALIMENTARIA Y COMUNI A 

CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA). SI la emergencia se ocasionase en tumo nocturno 

números telefónicos del personal de la Institución de tumo que se nos asignaran al inicio del se icio. 

Se capacitara al personal de seguridad para el uso de equipos de emergencia en prevención de ncendlos, uso de 

extintores, controles de acceso: 

1. Ante un incendio se utilizara los medios. disponibles para combatir el mismo, solicit ndo apoyo a los 

Bomberos de la zona y avisando a las autoridades correspondientes. 

2. Dará apoyo a los requerimientos e Indicaciones de las Fue12as Policiales, Bom eros o de todo 

organismo de apoyo externo que esté prestando ayuda. 

3. Durante fa ejecución de una evacuación: se mantendrán despejadas las rutas de ese pe hacia lugares 

seguros. 

4. 

puertas de salida y/o acceso al local o áreas afectad~. 

5. Se deberá infundir calma y serenidad ante la emergencia, a fin de evitar el pánico. imismo v 

que el personal no corra, grite ni se empuje. 

1/!!J ,00000-240 
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~¿) 

6. Se anotará en la Bitácora (Libro de Novedades) el hecho ocurrido, presentando 

infonne detallado de las circunstancias y acciones tomadas. 

(DIN EN) ISO 9001:2000 

7. Verifica que las rutas de evacuación (pasmos) y las salidas de emergencia no se encu ntren bloqueadas 

por cajas, equipos y/ o muebles. 

B. Conocimiento de las rutas de evacuación con el propósito de apoyar a las brigadas e emergencia en 

caso de evacuación. Vigila que en caso de evacuación no sean extraídos sin a torización bienes 

propiedad del estado Oa SECRETARIA DE INCWSION SOCIAL INCWS 

CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA visitas 

instalaciones, custodiando aquellos períi:netros donde se localicen valores, evitando a í vandalismo. 

9. Ayuda a todas las personas que en un momento dado requieran de auxilio, en I caso de alguna 

emergencia. 

Participaremos activamente en el cumplimiento de las tareas indicadas, aún en casos de catá trofes, siniestros, 

conmoción cMI, huelgas, daños maliciosos o vandalismo y, en general, en todo disturbio, e alqulera fuera su 

origen, que pudiera afectar el normal desempeño de las a~tlvldades. 

Atentamente, 

~ 000-00241 
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Ejecutar las acciones idóneas y necesarias para detenninar la inexistencia o, seg6n sea la drcunstancJ e, grado de responsabilidad de 
la Empresa en casos de daños y perdidas en que estén involuCflldos el personal de Hombre Annado, Yt que dicho proceso es aplicable 
solamente para este seNicio, en el ejercicio de sus funciones y para ejecutar el resarcimiento en caso de ue tenga aplicación. 

Una vez realizada las acciones correspondientes y teniendo una noción de la sucesión de los hechos, se drá deducir la responsabllldad 
por los daños o perdidas, o admitir que no hay ceiteza de como sucedieron, entonces se podrá tomar una decisión de resarcir o no al 
reclamante. 

DOCUMENTOS DE REFERENCm 
Conespondencia de reclamo 
Libro de Novedades 
Reporte de Novedad 
Informe circunstanciado emitido por el Investigador. 
Informe de resultados de PoHgrafia 
Informes de Investigaciones de Campo 
Informe de Entrevistas 
Denuncia ante las autoridades competentes. 

4. DEFINICIONES 
4.1. Investigación: 

Trabajo de campo que se realiza con el fin de Indagar sobre un suceso, consta de e stas a los Involucrados en un 
hecho, entrevistas a vecinos de estos exámenes de poligrafía. 

Investigación de Campo: 
Trabajo de indagación que se realiza en la vencldad de los sospechosos de habeise a roplado de bienes ajenos, que 
incluye Inspecciones someras y entreMistas a los vecinos; también puede hacerse en lug res o a personas que se sospe­
che hayan sido los receptores de esos bienes. 

Libro de Rovedades: 
Henamlenta de que se disponen el o los Agentes en un Puesto de Seguridad, para hace las anotaciones de los asuntos 
relevantes del 5ervfcio. 

Reporte de Novedades: 
lnfonne verbal o escrito que se hace de un incidente relativo a la función de seguridad que podría afectada. El realizar 
este lnfonne no &ime que se haga la anotación debida en el libro de Novedades. 

Poligrafia: 
Examen técnico ejecutado por un expelto en la materia que siive para medir el grado de nflabllldad de la persona eva• 
luada. Su informe de resultados Incluye el cuestionario respondido por eJ examinado y la pinión al respecto del examina­
dor. 

Supervisor de Zona: 
Empleado de seguridad con mando medio, que tiene la responsabilidad de monltorear el seJVlclo de seguridad en una 
zona goográllca delimitada o en un grupo de Dependencias de la misma naturaleza o de n mismo diente. 

Supervisor de Perimetro: 
Empleado de seguridad con mando inferior, qnetiene la responsabilidad de monltoreare servicio de seguridad dentro de 
un recinto o área determinada. 

00000242 
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!gente Encargado: 
Agente que por su capacidad se le asigna la responsabilidad del seswicio de seguridad a e la Inexistencia o la ausen­
cia temporal de un SupelVisor de peñmetto. 

Presunto Afectado: 
Peisona natural o Juñdica, que puede ser empleado, cliente, visitante, usuario, etc. Que L clama la reparaci6n de daño 
o la reposición de lo perdido para atdbuflselo a los empleados de la empresa en viltud d :1 seNiclo. 

5. RmONSIBDdDJIDES. 
Gerente General ldministrativo: 

Es responsable de desarrollar la negociación con el presunto afeaado, de notificalle a deeisión de la Empresa en 
cuanto al resarcimiento y ejecutar el compromiso adquiñdo sí la decisión es la subsanar. 

Gerente de Operaciones: 
Es responsable de hacer las entremtas e inspecciones preliminares para efectos de determinar si hay o no• 
responsabilidad de los Empleados de la Empresa y el nivel de esta e infonnar del incide e a la Gerencia General Admi­
nistrativa. 

Gerente Administrativo: 

DESARROLLO 

Es responsable de incorporar las cantidades erogadas en calidad de resarcimientos por érdidas o dailos, a los afecta· 
dos, con desglose de lo que se cargo a la Empresa y lo que se cargo a los Empleados. 

Se recibe el infonne preliminar de palle del Agente encargado del servicio o del Supervisor de Pe metro o del supelVisor de Zo-
na. 

Se ordena y se programa la investigación. 
Se recibe el reclamo del presunto afectado. 
Se entrevista a todos los involucrados que estén al alcance, incluyendo a las personas que se rel cionan con el incidente, aun-

que no pellenezcan a la Empresa. 
Se hace la evaluación poligráfica a las peisonas que para fines del esclarecimiento, sean necesari s. 
Se hace las investigaciones de campo que sean necesarias para los fines del esclarecimiento. 
Se presenta a la Gerencia General Administrativa el infonne circunstanciado de la investigación con la apreciación de haber 

sucedido o no el hecho, la de haber o responsabilidad o no de la empresa y la de haber "bución de1 hecho o los Em-
pleados. 

Se evalúa el Jnfonne circunstanciado de la Investigación; se decide si se va a resarcir por el recia o al cliente; se establecen los 
ténninos para ejecutarlo; se define si el cargo se hará a la Empresa o a los Empleados inv lucrados ... 

B depaitamento Jundico comunicara por escrito al presunto afectado, en caso de resarcimiento d daños, la decisión y la fonna 
en que este será ,esponsable y a la wz los ténninos en que se ejecutara. 

Se fonnaliza el finiquito. 
Se comunica a las dependencias involucradas de la empresa reclamante, la decisión tomada si eJ amo procede o no, finiqui-

tando et caso por medio de nota o recibo de pago. 
Se hacen los descuentos de las cuotas, en los casos que aplique. 
Se hacen las anotaciones respectivas de las cifras erogadas en los registros contables, para el uso onespondlente. 

6. Notificación a la Aseguradora some el reclamo. 
(En caso 1111e el reclamo lo relJIIÍera) 

' 6.14.1 Se notifica a la aseguradora sobre el reclamo, por medio de correo electJónico o nola, 
durante las 72 horas hábiles después de recibir el reclamo por palle del diente reclamant • 

6.14.2 Se envía la documentación que respalda lo reclamado (Doeumentos de referencia). 
6.14.3 la aseguradora Indaga sobre el reclamo, visitando el lugar en donde se dieron los hechos. 
6.14.4 La aseguradora detennina si procede o no lo reclamado enviando nota. 
6.14.5 La aseguradora ajusta el reclamo. 
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EXPERIENCIA EN INVESTIGACIONES DELICTIVAS 
RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS. 

Considerando que la situación acjal del país 

nos impulsa a estar a la vangu rdia de la 

tecnología y hacer el mejor uso e ella para 

poder agilizar labores de con tación de 

personal, confiabilidad del perso al que ya 

esta prestando sus servicios para a empresa 

y se 

desea 

saber los procedimientos que aplican en el 

cumplimiento de la función encomendada, o 

aquellos casos que exista un hecho o evento en 

el cual se quiera deducir responsabilidades 

directas o indirectas del personal involucrado. 

-·· . \.-------
r -:-

Hacemos de su conocimiento q e nuestro 

personal de expertos ligrafistas, 

constantemente son capacitados, por lo que le 

garantizamos que los resultados obtenidos 

son acorde a las nuevas 

administración poligráfica. 

icas de 

La administración de pruebas poligráficas computarizadas tiene su fun onamiento 

informático de los comúnmente llamados "Detectores de mentiras", los cuales es 

posible ya tendrán algún oonocimiento pero, surgen muchas interrogan es básicas 

como por ejemplo: ¿Cómo funciona? ¿Para qué sirven? Y lo que es más, qué tienen 

a usted las respuestas adecuadas sobre las pruebas poligráficas computari adas. 

f!j 00000244 
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Hablar del detector de mentiras puede ser que 

suene a algo no muy creíble, pero la verdad es 

que estos instrumentos son para detectar la 

veracidad de una declaración o evento, son 

utilizadas a diario por el Órgano estatal y 

privado. 

Este instrumento, con muchos años de vida, ha 

sufrido una gran evolución desde los primeros modelos hasta los actuales 

la ayuda de los nuevos sistemas informáticos, es posible una detección 

mas perfeccionada. 

Las personas dicen mentiras y engañan a otros por muchas razones .Para muchos, la 

mentira puede llegar a ser un mecanismo de defensa utilizada para evadi problemas 

con la justicia, ros jefes o figuras autoritarias. A veces, es posible descu rir cuando 

miente alguien, pero en otras ocasiones, puede que no sea tan fácil. 

r~~~~~~,:'--:.;x.')-"l :e.~ .~¡ ._ •'-! •~ ••: •,~ • •, '; - ?~ •i.W•I ~ ...... ~, l _, • 

"': EVALUACIONES PSICOLOGICAS 
APLICADAS AL PERSONAL 

Un equipo especializado de Psi 

encarga de hacer las evaluacion 

de diferentes tipos de Test que s 

continuación: 

TEST DE PERSONAUDAD: 

principales características de la 

datos que resultan útiles en la selección de personal, los cuales son: 

Estabilidad Emocional, la posibilidad de que el 

individuo utilice molestias físicas ante presiones 

laborales y faltas al trabajo; la capacidad autocritica 

del individuo, capacidad de trabajar bajo presión, la 

capacidad de autocontrol, toma de decisiones en 

situaciones difíciles, tolerancia, responsabilidad, 

(JfJ 00000245 
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actitudes de caballerosidad, disciplina, capacidad para el desempeño .de actividades 

en que se requiere un estado de alerta constante, control sobre el enojo y la 

agresividad y afgunas características psicopatológicas. 

personales. 

TEST DE CARÁCTER: valúa el 

temperamento y el carácter que reúne los 

requisitos para el desempeño de f gentes de 

Seguridad, tales como: 

Sanguíneo, Flemático y Apasionad ; los cuales 

están catalogados como los más estables y 

fuertes a las eventualidades diarias laborales y 

TEST DE INTELIGENCIA: Evalúa la capacidad intelectual del sujeto para I adecuada 

adaptación al medio social, el cual debe estar en los límites normales pa el puesto 

de Agente de Seguridad. 

ENTREVISTA PSICOLóGICA: Serie de preguntas personales. 

RECURSOS MATERIALES: 

POUGRAFO ANALOGO CONVENCIONAL 

[I DOS PNEUMOGRAFOS 

ABDOMENYTORAX 

lTI UN BRAZAI.El'A PARA COLOCAR EN BRASO 

CUALQUIER BRASO 

ti) UNAPERAINYEC'IORADEAIRE 

PARA ELBRAZAlETE 

ID DOS ELECTRODOS SE COLOCAN EN LOS omos 
l'n TODO ELSISIEMA SEADMINIS'JRA MANUALMENTE 

POLIGRAFO ANALAOGO ELECTRONICO 

w nos PNRIMOGRAms 

00000246 
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ABDOMENYTORAX 

• UN BRAZALETA PARA COLOCAR EN BRASO 

CUALQUIER BRASO 

1m UNA PERA INYECTORA DEAlRE 

PARAELBRAZALETE 

ta DOS ELEClRODOS 

SE COLOCAN EN LOS DEDOS 

ill ENTRADAS PARAAGREGARANAUZADORES DE VOZ 

ID TODO ELSISlEMA ES W:CTRONICO 

'-.) POUGRAFO COHPUTARlZADO STOELTIG VERSZON 3.0 

ACCESORIOS DE POUGRAFO COMPUTARIZADO CPC 1 

VERSION3.0 

E] DOSPNBJMOGRAFOS 

ABDOMENYlORAX(IRY AR) 

[] B.EClRODOS (SC) 

CONDUNTANCIA DE 1A PIEL/ EN DEDOS 

li1 PLEIJSMOGRAFO (PL) 

AJUSTA LA SENSIBILIDAD GENERAL 

[j INYECIORA DEAlRE(P) 

11::3 MONITOR DE ACTIVIDAD (AM) 

IDENTIFICA MOVJMIENlOS DEL CUERPO 

[iJ ANTIDROGAS 

00000247 
111; 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal, Col. Bemal. Residencial 

Monlecarlo 1121, San Salvador, El Salvador. 
PBX: 2500.5222, Fax: 2500-5252 

Ventas 2500-5207 
Wttw.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEl 
Carretera Panamericana #16, 

Col. Panamericana, Banio Concepción, 
Cantón el Jute, San Migvel, 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Securily Center Tel.: 2675-1006 

SUCURSAL SANTA 
Avenkla lndependen ·a 

entre 7 y 9 Calle Poní nte 
# 32, Santa Ana 

Tels.: 2403-0021, Fax: 2 3-0017 
Seauity Canter Tel.: 240 0022 

•• 
~¿) 

(DIN EN) ISO 9001:2000 

PRESIDENCIA DE lA REPUBUCA DE El SALVADOR - DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACION INSTmJCIONAL 
(OACI) referente: UCITACION PUBLICA CODIGO: LP /006/2011/PR denominada "SERVICIO DE SEGURID D Y VIGllANCIA 
PARA lAS INSfALACIONES DE DISTINTAS DEPENDENCIAS DE lA PRESIDENCIA DE LAREPUBUCA•. 

L 
DET4U,El.)B.EQUJPO .P~·~l;GURIDAD 4 .UTIUlAR PARA'.lA1PRESTACION,DEL S 

Equipo solicitado por la PRESIDENCIA DE lA REPUBUr.A PARA lA SECRETARIA DE INCLUSION s 
TENCIA ALIMENTARIA Y LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES CAN 

EDUCATIVA y CULJURAI.) y DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PUBUCA.,_J)ara cada uno de os agentes de 

vigilancia: Nos comprometemos a dotar del equipo que senrirá para proveer el servicio en fonna completa en 

cada una de las áreas mencionadas y seremos responsables del mantenimiento de los mismos. ~s Guardias de 

Seguridad están faailtados según ras nonnas legales, debidamente equipados con annas de fue~o mabiculadas 

de aooenlo a lo e,dgfdo por la ley I mn los demis implememos necesarios y su unifonne reglamtrio. 

~Q.UIPO Y/9 "«.~Oll!D•" SUMIN.ISJRAR 

Unifonne (COMPLETO: pantalón, camisa, camiseta centJO (blanca) y sus respectivas insit,iias; 
zapatos negros de amanar. 

Cinturón tipo policial, mllltaro similar/ Accesoños para la adea.iada prestación del semcios. 
Porta munición 

Affllas la s 12MM ~ft6n corto, con Ita anna 

Dotación de munlcf6n de veinte (20) cartuchos mínimo 

Porta baton y batDn para todos los agentes; pan¡ueos 

Porta lintema J lintema de mano con su bateJfas y suficientes baterias de repuesto 

Detectores de Metal 

Esposas de mano 

Ponaios o capas para la protec:clón de lluvia lmpenneab!es 

Papelería y útiles, Note Booko bitácora. Porta documentos y una libreta de apuntes y lapicero, 
para tomar notas 

Reloj de pufio 

Pito o Silbatos; parqueos 

O O Q Q Ü 2'8e Radiocomunicación, suficientes bateria~de repuestm ycatgadoms. 

-(1jfJ 

DAD}(AGem.: 

2 

1 

1 

20 

1 

1 

segpn distribución 

1 

1 

Segt,1n se requieran 

1 

1 

1 

1 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal, Col. Bemal, Residenáal 

Montecar1o #21, San Salvador, 8 Salvador. 
PBX: 2500-5222, Fa.: 2500-5252 

Ventas 2500-5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUa 
Carretera Panameócana #16, 

Col. Panamericana. Banio Concepción, 
Cantón el Ju!&, San Miguel, 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Security CenlerTel.: 267>1006 

Nuestro personal de seguridad que se designara para tal cargo se presentara debidamente 

debidamente equipado con su annamento y accesorios de defensa, el ~oipo mínimo requerido pa 

Dotación de unifonne (según lo requeddo) debidamente autorizado por la División de Registro y Control de 

Servicios Privados de Seguridad de la Policía Nacional Civil y de un equipo idóneo para el persona de ~gilanda 

para garantizar el óptimo funcionamiento de ros elementos logísticos y dotar de su respectiva radiocomunicación 

la cual se garantiza las 24 horas de cobertura de comunicadón telef'ónica o por radio-; a• ños y otros 

implementos para cubrir posiciones dentro de las instalaciones, cuando sea requerido en su m1mento según 

eventos u otros, reemplazándolo el equipo dai'iado o dotaáón para el personal de servicio, lnmed atamente de 

ser reportado. Nos responsabilizáremos ya sea por falta de documentos como licencia para uso de annas de 

fuego, matriculas del arma, requisitos en el uso del unifonne, entre otros o por cualquier in mplimiento 

señalado porla POUCIA NACIONALCNILO en sus inspecciones. 

[ U~IFORME DEL ~ERSONAL :: 
El uniforme del peisonal se dótara completamente NUEVOS, con su respectivo gafete con dlstintiv rango (caso 

del Supervisor), credencial vigente que lo identifique con fotografía actualizada, que indique el ombre de la 
., . 

Empresa y nombres y apellidos completos del guanlia. Dotaci6n de unlfonne (seg6n lo requerido) et.idamente 

autorizado y reconocido por et NUMERO "34" por la ~=!!.!....l~R~-~~m!!!!!..ll!!<...;--~.!...lll---.­

Seggridad de la PoHcía Nacional Civil; 

El unifonne se constituye de lo siguiente: 

AGENTE. 

• Gorra de uso intemperie, color azul con letras blancas 

• Camisa color café claro, camiseta blanca, mangas cortas con dos bolsas de peeflo, con ca onas en los 

hombros; en su manga izquierda se ~rta el parche bordado de la empresa y en la erecha una 

representación de ra bandera de B Safrador. la camisa se porta con su falda pordentro del pan Ión. 

• camiseta centro (blanca) ~~oE s~(}-~~ 

• Corbata azul, pantalón azul con franja vertical color café a cada costado. Ó. ;ª . .. : ' 
• Calzado color negro de cuero de vestir, es opcional del agente si utiliza zapatillas, botines, ca cetines r ~ ,t ~ 
~egro,~C~~•;~~~~;•egro. ~; 
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SAN SALVADOR 

Av. Befnal, Col. Bema1, Residencial 
Montecatlo 1121. San Salvador, 8 Salvador. 

PBX: 2500-5222. Fa 25()().5252 
Ventas 2500-5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
carretera Panamericana #16. 

Col. Panamericana, Barrio Concepción, 
Can1ón e1 Jule, San Miguel, 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Security Center Tel.: 2675-1006 

SUCURSALSANTAANA 
Avenida lndepenclencta 

entre 7 y 9 Calle Ponient 
# 32. Santa Ana 

Tels.: 2403-0021, Fax: 2403- 017 
Security Center Tel.: 2403-0 

ct:r¿) 
(DIN EN) ISO 9001:2000 

SUPERVISOR DE PERÍMETRO Y DE ZONA, MOTORISTA Y UNIDAD DE REACCIÓN 

• Camisa color café claro, mangas largas con dos bolsas de pecho y caponas en los hombros; en su manga 

izquierda se porta el parche bordado de la empresa y en la dereeha una representación de la 
1
bandera de El 

Salvador. La camisa se porta con su falda por dentro del pantalón. 

• Camiseta centro (blanca) 

• Corbata azul. Pantalón ami con franja vertical café a cada costado. 

• Calzado color negro de cuero, es opcional si utiliza zapatillas, botines, etc. Cincho fonnal de cuero negro. 

Sobre la botsa izquierda de la camisa se porta el NUMERQ'.'34:'" en fonna de parche color blanco. 

COSASE. S.A. PE c.v. posee una distribución de sitios de repetición la cual se encuentran tégicamente 

colocadas para una mayor cobertura en el territDrio nacional (Ver Sitios y ubicación de Radioco~unicación). La 

Compañía ha asegurado la continuidad en las comunlcaáones radiales por medio de sus prop,as repetidoras 

distribuidas en sitios estratégicos del territorio nacional y de una red administrada por una central de radio que es 

operada pennanente por pe1Sonal especializado. Estará enlazado eo toda la red con nuestra e presa, a nivel 

nacional, para que los agentes puedan comunica1Se entre si, con su respectivo cargador de bate as y con enlace 

con nuestra empresa y la PRESIDENCIA DE lA REPUBUCA y sus DEPENDENCIAS (SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL 
1 

{INCLUSION SOCIAL Y lA DIVISION DE AS DE COMUNICACIONES CANAL 10 

TREV!SIQN EDUCATIVA y CUllURAL) y DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA), a trav de la Gerencia 

Adminlstmttva como organismos de seguridad publica, para cualquier emergencia o evenbJalidad. 

n la legislación 

Ministerio de la Defensa Nacional, bajo la tenencia N° 11581. Incluye para cada respectiva anna 

cartuchos y munición adicional; las annas se encuentran en pelfecto estado y que funcionan e su 

mantenimiento de estas se realiza periódicamente. por lo que se presentaran en buenas condiciJnes. 

1/J 0000025'0 
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SAN SALVADOR 

Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial 
Montecarlo #21, San Salvador. El Salvador. 

PBX: 2500-5222, Fax: 2500-52S2 
Ventas 2500-5207 
v.ww.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Canelera Panamericana #16, 

Cor. Panamericana, Barrio Conr.eptión, 
Cantón el Jute, San Miguel, 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Secwily CenterTel.: 2675-1006 

SUCURSAL SANTAANA 
Avenida Independencia 

el\lre 7 y 9 Calle Poniente 
# 32, Santa Ana 

Tels.: 2403-0021, Fax: 2403·Dp17 
Seautty Center Tel.: 2403-0 22 

~¿) 
(DIN EN) ISO 9001:2000 

cambio de equipos, hem1mientas que a su juicio no resultaren competentes en el desarrollo de la funciones o 

ejecución del servido. Por lo que objetaremos por los gastosadidonales por la remodón y/o sustit cfón. 

a) Instalaciones cerradas 

deCOSASE 

d) lmientario 

~: 

00000251 

lOGISTICADicosASE 

DESCRIP.aÓN 

QRCINM CENlRAI.ES COSASE', S.A DEC.V. 
COLONIA YAVENJDA BERNAI, RESIDENCIAL MONTE 
CARLO No. 21 SAN SALVADOR. 
m. 2500-5222 

SUctJRSALSANTAANA 
AltlNDEPENDENCIA EN111E7•Y9•CAl.lEP1E. No 32 
SANTAANA 
m.2403-0021 
SUCURSALSMI MIGUa 
CARRElERA PANAMERICANA No. 16, COL 
PANAMElllCANA, BARRIO CONCEPCION, CANTON RJlnE 
SANMIGUEL 
1B. 2675-1008 

OFICINAS DElDGISTICA 
SENDA YULYMARLENEBLK.A No 11 RESO.ALlOS DE SAN 
WIS,S.S. 
1EL 2500-5230 31 
PARQUEQYTAl.lER COSASE 
COL BElNALCALIE PRINCIPAL No. 2 LOIE No.11 SAN 
SALVADOR. . 
1EL 2500-5234 

ORCINM CENJBO DENfflOCIOS 
AV. BERNA!. COLONIA BBINAL RESlDEWCIAl 
MONIECARLO No. SAN SALVADOR. 1ll. 2500-5207 
OAClNAS SEGURIDAD EIEClRONICA 
AVENIDA YCOLONIA BERIW.No 35 U SAN SAUIAOORTB. 
2500-5212 
FABRICAD E MUNICION 
BARRIO RCALVARlO No. 46 SANTOlOMAS TEi. 2220-
9089 

CANllDAD DESCRIPOON 

12 ARCO DEJECIORES 

125 DEIECTORES DEMETAL MANUnES 
6 smos DERB'EDCIONANIVELNACIONJIL 

698 ESCOPEUIS CAUBRE 12 GA. 

784 ARMASCORTASIPISIOIASYREVOLIIEI 

9000 CARTUCHOSCIU.12GA 

12,500 

13,000 UIPO PARA PORTAR ARMAS Y 

500 ESPOSASMEJAUCAS 

800 BATONESllPO lDNFA 

~ ·. 

LOCAL PROPIO 

CO ODATO 

ARRENDADO 
1 

57MAG.,380ACP. · 

,• . 00070 
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Atentamente, 

SAN SALVADOR 
Av. Bemal, Col. Bemal, Residelleial 

Monlecallo #21, San Salvador, El Salvador. 
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 

Ventas 2500-5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana #16, 

Col. Panameñcaoa, Barrio Concepción, 
Canló.'1 el Jute, Sao Miguel, 

Avenida Independencia 
entre 7 y 9 caue Ponient 

# 32. Santa Ana 
Tels.: 2403-0021, Fax: 240 
Seairity Center Tel.: 2403-

200 

500 

50 

3 

1 

Tels. 2675-1008 •2675-1009 
Security CenlerTel.: 2675-1006 

GORGORROS 

GAS PIMIENTA 

CHAI.ECOSANTJBAIANIIIB.IIA 

EQUIPOS DE POUGRAFIA 

ARMERIACOMPl.ErAMENlEEQUIPADA 

ING. GERMMI HERRERA B~IHl>IWM"°' 
REPRESENTANTE lE 

00000252 
v/J 

•• «=~ 
(DIN EN) ISO 9801:2000 

.... 
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ARMAS A UTILIZAR EN EL PROYECTO. 

• ARLA LARGA ESCOPETA 

• ARMA CORTA, REVOLVER O PISTLA 

~ --- .. ,.., ........ .. 

DETECTORES DE METAL 

~ 00000253 

._ .. ,,..... ,·-

EQUIPO DE 

PROTECCION ARA 

PERSONALD 

SUPERVISION V 

REACCION 
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PERSONAL DE COMUNICACIONES (RADIO) 

: · :s- • - • • .. ., 
.,' .. : ~-:. .. 

~"'-~· :-
. ... , <• • . --1 

. . .. , .. 
. .' .. . :::-:.· ,. .. ' • ! 

·.-~.; .. _---· 
. •"·· . j 

o ·1 

/ 

- - ···------ -- · - · -- - -- • - ----- - - .. ·-··- •-- ttf.. •• 
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CENTRAL DE MONITOREO, ALARMAS, CCTV, GPS 

\. 

PERSONAL DE SEGURJDAD FEMENINO. 

CAPACITACION, INSTRUCCIÓN Y PRACTICAS DE TIRO 

~ 00000255 
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PERSONAL DE SEGURIDAD EN PRACTICAS DE TIRO, EN LAS INSTALACIONES DE POLI ONO 

ELECTRONICO DE TIRO PROPIEDAD DE COSASE S,A DE C. V 

PERSONAL Y EQUIPO EN ZONAS DE PARQUEO 

'?!; 00000256 
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PERSONAL DE REACCION Y SUPERVISION 

- ~»- , . . .... - ... 

SUBJEFE DE OPERACIONES CENTRO OCCIDENTE 

~~ 
.( ' J ~t .~1 ~ IJ .. ~ 
~ . ~ . 
- 1. 

CAPAS PARA LLUVIA 

00000257 
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DECLARACION JURADA ESPECIAL 

En la ciudad de San Salvador, a las quince horas y cinco minutos del 

febrero del año ·dos mil once. Ante mi·, LUCIO ALBINO ARIAS LOPEZ, 
domicilio de San Salvador, comparece el señor GERMAN HERRERA Bn:i.•U'1o.la.O A, 

de a:f\os de edad, , de este domicilio, pers9na a quien 

conozco e identifico por medio de su Documento Único de Identidad núm,o: -

quien actúa ef nombre y 
representación en su calidad de Presidente de la Junta Directi~a y Represen~te ~gal de 

la sociedad que gira con la denominación de "COMPANÍA SALVADdRENA DE 

SEGURIDAD, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE", quel se abrevia 

"COSASE, S. A. DE C.V.", de este domicilio, con Número de ldentificació1 Tributaria: 

Cero seiscientos catorce - cero uno cero siete nueve uno - ciento tres - nuevte personería 
que doy fe de ser legitima y suficiente por haber tenido a la vista: A) La Escri a Publica 

de modificación e incorporación en un solo texto del Pacto Social de a Sociedad 

"COMP~ÍA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, SOCIEDAD AN NIMA DE 

CAPITAL VARIABLE", que se abrevia "COSASE, S. A. DE C.V." en la cªuencuentra 
_ integro el texto de la misma, otorgada en esta ciudad, a las ocho horas del cuatro de 

diciembre de dos mil seis, ante los oficios de la Notario Elisa Oaudine He dez Larios, 
e inscrita en el Registro de Comercio al Número SEIS del Libro DOS M L CIENTO 

NOVENTA Y SIETE del Registro de Sociedades del Registro de ComerciJ , en el cual 

consta que su naturaleza, denominación y domicilio, son los antes expresadoJ( que dentro 

de su finalidad se encuentra el otorgar actos como el presente; que la Administración de la 

Sociedad está confiada a una Junta Directiva, que dura en sus funciones cinco/años; que la 

representación legal y el uso de la firma social le corresponde al Director Pr~idente. B) 

Credencial de-elección de la Junta Directiva de la Sociedad "COSASE, S. A. DE C.V.." que 

se encuentra inscrita en el Registro de Comercio al Número VEINTINUE E del Libro 

DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO del Registro de Sociedades, del Registro 

de Comercio, de la. cual consta que en el libro de actas de la Junta General que lleva la 

sociedad se encuentra en su punto dos de reestructuración de.la JÚnta Directi a, habiendo 

res~tado electo como Director Presidente de la Junta Directiva el señof GERMAN 
HERRERA BARAHONA para un periodo de cinco años contados a partir dJ día siete de 

enero de dos mil once, y en la calidad en que actúa ME DICE: Que con

1
1el objeto de 

participar en la LICIT ACION PUBLICA Nº LP/006/2011/PR, relativa a 
"SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALA I IONES DE 

DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUB ICA" de El 

Salvador, en adelante. denominada "la Presidenciaº, BAJO JURAMENT1 HA9E LAS 
SIGUIENTES DECLARACIONES: 1) Que, en caso de resultar adjud catario de~l ~~ ..... 

contrato respectivo, pondrá a dispo~ición de la Presidencia, centros 

operación regionales~ debidamente instalados, con sistema de comunicad ;;; ~r.-:,,;o'f,;u-,,...,,/: 
~ 

·vt; 00000258 
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vehículos, para los respectivos supervisores y en la cantidad necesaria para la 

buena prestación del servicio requerido en estas bases; 2) Que, presentara la 

cantidad de radios, baterías y cargadores, así como el inventario de armas de 

fuego registradas por la PNC, que estarán destinados al suministro de merito; 3) 

Que, sé someterá y cumplirá con cuanto requisito o condición le imponga la 

Presidencia, en términos razonables; y,.4) Que, toda la información proporcionada 

es veraz, pudiendo someterse a su verificación por parte de la Presidencia.- El 

suscrito notario hace constar, que explique al compareciente sobre lo establecido 

en el Código Penal, en cuanto al delito de Falsedad Ideológica, regulado en el 

articulo doscientos ochenta y cuatro.- El compareciente me manifiesta, que para 

los efectos legales de esta acta notarial, y para los demás que surgieren en el proceso 

de licitación, señala como domicilio a esta ciudad, a cuyos tribunales se somete 

expresamente. Así se expreso el compareciente, a quien le expliqué los efectos 

legales de este instrumento y leído que le fue por mi íntegramente en un solo acto 

sin interrupción, ratifica su contenido y firmamos. DOY FE. 
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TIPO 

RADIO PORTATIL 
Al\11 1 

CARGADORES Y 
ACCESORIOS 

BATERIAS DE 
RESPALDO 

TELEFONOS FIJOS 
TELEFONO CELULAR 

TIGO 
TELEFONO CELULAR 

DIGICEL 

'" ... -

' :, ,. ~ ., 

DESCRIPCION 
CONMUTADOR 

LINEA TELEFONICA 

TELEFONO MOVIL 

RADIO TRANSMISOR 

. --FAX 
~ 

~~, COÍIÍP ~ADORA 
-~.. OC ,1 ADORA 

~ . JS., - g 

~~w 
1""s º"~ ---

- ._...,.. - ... ·- .. - ·: · - ... - . - - ·- - - ·- ·- - -- _._ ._, 

EQUIPO DI: CO.MUNICAQ.IÓN 
CANTIDAD MARCA MODELO ANO PROPIO ARRENDADO 

11 FRECUENCIAS DE. RADIO 

VERTEX VARIOS N/A X COMUNICACIÓN EN BANDA 

STANDARD, ALTA DE VHF CONSESIONADAS 

1104 MOTOROLA PORLASIGET 

VERTEX 
STANDARD, CD-30 N/A X 

100 C/U MOTOROLA 
VERTEX 

STANDARD, FNB-57 2011 X 
150 MOTOROLA 

E1 TIGO: 30 LINEAS TIGO N/A N/A CONTRATO RENOBABLE 
CON 100 EXTENSIONES 

160 VARIOS VARIOS N/A CONTRATO RENOBABLE 

183 VARIOS VARIOS N/A CONTRATO RENOBABLE 

- ..•... .. . ... .. , . 

' 
-· ., . . . ··- . ·-·· ·< .... . .,. •• .. -···· ·-

' -l;Qt)IP,Q l)E. O.:FICINA .. , -,; ,, " .... .. 
CANTIDAD MARCA MODELO Aflo PROPIO ARRENDADO 

1 ALCATEL Offlce 4200E N/A X 

E 1 TIGO: 30 LINEAS TIGO N/A N/A CONTRATO RENOBABLE 
CON 100 EXTENSIONES ... 

160 LINEAS TIGO VARIOS VARIOS N/A CONTRATO RENOBABLE 
-182-l:INEAS-DIGIGE:. .. 

VERTEX 
STANDARD, VARIOS N/A X 

1104 MOTOROLA 

10 BROTHER KX-FHD332 N/A X 
110 VARIOS VARIOS N/A X 
5 LANIER 5627, MPS000 N/A X 
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DENOMINACION DEL EQUIPO Y 
ACCESORIOS 
ARMA CORTA 
ARMALARGA 

MUNICION ARMA CORTA 
MUNICION ARMA LARGA 

RADIO DE COMUNICACION 
CtNTURON CON EQUIPO 

SILBATO 
LAMPARA DE MANO 

PONCHO PARA LLUVIA 
BATON 

BICICLETA 

CANTIDAD 

13 
16 
312 
192 
29 
29 
14 
25 
29 
29 
29 

( ' 

MARCA MODELO Y AÑO ESTADO DE USO MATRICULA 

VARIOS VARIOS BUEN ESTADO 11581 
VARIOS VARIOS BUEN ESTADO 11581 

REMINGTON L9MM3 NUEVO 11581 
REMINGTON 12B00 NUEVO 11581 

VERTEX STANDARD VX•160V BUEN ESTADO NO APLICA 
FORREST N/A NUEVO NO APLICA 

ACME N/A NUEVO NOAPLICA 
PANASONIC N/A NUEVO NO APLICA 

CICLON N/A NUEVO NO APLICA 
S/M N/A NUEVO NO APLICA 

CORSARIO STORM NUEVO NO APLICA 
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Sitios y Cobertura del Sistema de Radiocomunicación COSASE. 

1•Plcacho: 
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38 
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49 
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53 
54 
55 
56 
57 
58 
59 
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61 
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C) 
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o 
N> 
a) 

~ 

75 MILC~J,..191.SblL i.00~~- •,--'- ~'•Ck"J.JC'-_ _._. 

76 
77 
78 
79 
80 
81 
82 
83 
84 
85 
86 
87 
88 
89 
90 
91 
92 
93 
94 
95 
96 
97 
98 
99 
100 AM 
101 AM1 
102 AM 
103 AM 
104 
105 
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MAJlCA • 

• MOSSBERG 

DATOS Da.ARMA 

CAIJBflil 
12ESCOP 

Tll'O 
ESCOPETA 

SEAIE 
P919267 

IIOIIElO 
SOOA 

PAVÓN 
NEGRO 

EIICAIJOAO DE: 
PROPIETARIO 

@~ 

/.....,_ 

\......,.✓ 

.............. --.9ie9al --. .... _ .......... _ _...... 

DATOS DEL ARMA 

t!Al!CA CALJBRI 
REMINGTON 12ESCOP 

TIPO MODELO 
ESCOPETA ll10 

SIRIE l'AVON 
C9723SOM NEGRO 

DATOS DEL ARMA 

MARCA CAlJBRI 
MAVERICK 12ESCOP 

TIPO MODELO 
ESCOPETA 88 

SERIE PAW>ft 
111"594180 NEGRO 

~ 
~~ ............ - ..... --. .. .,..... _... ..... -. ........ 

DATOS Da. ARMA 

MARC,\ CAUBR&: 
WINCHESTER 12ESCOP 

TIPO imono 
EScOPETA 1300 

SUII PAVOM 
L32262S7 NEGRO 

lAROODlicAlloH 
20 

NUII.RCGISTRO 
11!!81 

DI CAUDAD DE: 
PROPll:TAftlO 

LARGOl:EC~ 
18 

-RIIGISTRO 
11581 

iJI 1:AUDAD Dli: 
PROP1ETAfllO 

LAIIGODéC~ 
18 

MAI.REOISJRO 
11581 

ENCAUDADO&: 
PROPIETARIO 

DATOSDELAIIMA 

IIAJtCA ""1l8Rli LARQODEc.vlON 
MOSSBERG 12ESCDP 20 

Tlf'O MODELO IIIN.RCCIStAO 
ESCOPETA S/114 11681 

S&atE PAVOH 
iH CALIDAD DI! 1'607054 NEGRO PAOPIETARIO 

~ - . O O O O O 2 6 5--- ---

MATRlaJUNo. 

· - .-1-581561· 

• .. . 
"' .. 
s:; 

IMTRlau.\Ho.. 

1581245 

• g .. .. .. .. 
WAT/mlLA llo. 

11'58198 

't 
N • . ., 
s:; 

l : s 

1 
1 

1 1 
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' 
MARCA 
M.'\VERICK 

TIPO 
ESCOPETA 

·sERa; 
MV948780 

MARCA 
MAVERICK 

""° ESCOPETA 

SER~ 
MV95069G 

IIAACA 
MA\'ERICK 

TIPO 
ESCOPETA 

SEIU& 
MV947820 

' '' •CA .,Ji' 
\___ ; :veRICR 

TIPO 
ESCOPETA 

SIRII 
MV94fflG 

DATOS Da.ARMA 

CAUIIH 
12ESCOP 

IIODBO 
88 

PA-
NEGRO 

DATOS DEL ARMA 

CAU8RE 
12ESCOP 

MOOEl.O 
88 

PAIION 

NEORO 

LARGODEcNl0H :t t8 .. I ' ' r:: 
" l&ll&.R&GIS'IRO ... 

11581 

EHCAUDAO DE; 
PROPIETARIO 

1 -
-.-----

LARGODE~ 
18 

-. REGISntO 
11581 

ENt;JWDADDE: 
PROPIETARIO 

,DATOS OS. ARMA " 

CAUSAi LAAGODEUÁDN 
12ESCOP 18 

IIOOUO --º 98. · 11881 

PA- C~DE-
111:0RO DE HOMBRO O LARGAS 

DATOS DE.I.ARMA 

C:AUBIII UIIO()DCc:JlllaH . ,, 
t2ESCDP t8 lf. ... 

o, 
o 

l&Ollil.O --nto a 
88 11181 

P.\VDN CLASIF.eACICli OI ARll4 
NEGRO DEHOMBROO!,,Af!GAS 

~-=I 
MARCA 
MA'\IERICK 

lU'O 
ESCOPl:TA 

DATOS DEL ARMA 

. cAU&IIE 
t2ESCOP 

ll0DILO 
88 

LARGODlc;AlloM 
18 

·-- ---~--'-:-"-- ---· -
ooo-002s1 -~ 

F. i:MISION 02JoóQ010 I' f.XPIRAC.IC!l 02JW20U 

., 
"' 

F. EM!SION 15/01/2010 F S<PIRACtON ISJQ11l0'3 

11 
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"' " 

/ 
\ 

... .. ~ 

DATOS De.ARMA 

111,ARCA CAUSRE LAIIGODEcAlloft 
MAYERICK 12ESCOP ta 

11PO IIOIIEUI NUll.~QISTltO ESCOPETA 88 11581 

SEIUI PA-
MV75304J NEGRO IN CALIDAD DE! 

PROPIETARIO 

1 
DATOS DE.L ARMA 

IIARCA CALIBRf LMGOP&cAAolo 
MAVERICI< 121!SCOP 18 / 

TIPO IIODELO -.RiGISTRO 
ESCOPETA 88 11&81 

llERIE PAVOII 
MV75303J NEGRO 

EMciwo.Dl:IIE: 
PROPIETARIO 

@)~ ... ..,.....--. ..... -----......... --. 

·.DATDB DEL ARMA 

LAROODlWotl 
18 ---11581 
~ICAQOMDUIOM 

.. . o 
o .. 
o 
'" .. 

• • .. 
1 

MARCA 
MAVERICK 
Tl'O 
ESCOPETA 
S8IIE 
MW5291E 
CW!IRf 
t2ESCOP 
IIOOEI.O 

DE HOMBRO O lARCAS 

88 
PAVON Ktr_..Qllf LEGAi. t~if ·-~~~ .... 

DATOS DEL ARMA 

IIIAACA CAUBRE LARliOl:llicAAcN ~ MAVERICK 12ESCOP 18 ! 
lll'O IIOHl.0 NUII.RIGISlRO a 
ESCOPETA 88 111181 
U'.RIE PAYOH 
MV76262J NEORO EM C:AUOAD DI: 

PROPIETARIO 

DATOS Ola.ARMA 
IIAIICA CALIBRE LMGO H CA1110N MAVEIIICK " 12ESCOf' 18 ~ 

"' TIPO lllODEI.O NU&REt.lSTIIO 
:¡ 

ESCOPETA 8lt 
.. 

1fS81 
SOII& PAVDH 
MV75225J NEGRO EN CAUIMD DE: 

PROPIETARIO 

,~1 1 
1/!i~-----0·0-o·o-0·2·6-8· 

·~;,IIATRICULANa. 

f,~:ª-J.473'.; 

LUOARl:li_,. 
S~N SALVADOR 

F. EMIS:ON ·30/Ó7J2010 • . • F. EXPtRACIOl'f'.30!07/2013 

Rffflf$llffllffl:Lf6AL 
ROMEO ANTONIO 
LUGARDEEIIISION 

SAN SALVADOR . 
.,F. EMISION )0107/2010 "• ,fi'' -,~, . F. EXPIRAClON 30J0112Ót:3 

COMPAÑIASAI.V 
S.ADEC.V. 
COLYAV.BER 
NO 21 SAN SAL 
-flltUIIE lEGM. 
ROMEO ANTONIO H 
LUGAlt K

0

E11310N 
SAN SALVADOR 

•; Mf f1Biu•0·1ilfl•1:; f·I.HJIIM1I 
,:,:.,, ~ACION 

·SEGURJDAQ; "" ' IIATRIQJLA-lla. 

-1581446 .; ... ·: .,. . 

F. EMISION 1510712010 ;.. . F €XPÍRAC10N 1510712013 
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/ 

MARCA 
'SARSILMAZ 

11l'O 
PISTOLA 

SEIU! 
T1102-06E00118 

NARCA 
SARSILMAZ 

TIPO 
PISTOLA 

SERIE 
T1102~00110 

DATOS DEL ARMA 

CALlllllli 
9MM 

NOl>t:LO 
BERNARDEUI 

DATOS DEL ARMA 

CAUBRi 
9MM 

IIODILO 
8ERNARDaLI 

PAIION 

NEGRO 

____ ,___,_., ...... 
-..Na•---------~ 

MARCA 
SARSILMAZ 

.. nPO 
PISTOLA 

SGUI 
TJ102-06E00l07. 

DATOS DEL ARMA 

CAUBM 
9MM 

MODELO 
BERNAROELLI 

PAVDN 

NE:GRO 

..._....,_ __ ..... ___ .,._ ---..-----.. 

IIIM.RIOISl/lO 
11581 

EII CAIJD<ID H: 
PROPIETARIO 

LARGO DE CMON 
4 

lfUllAl!QISlRO 
11ll81 

11N CAUDAD DE: 
PROPIETARIO 

U.ROO DE CMlOII 
4 

Nllll.R&GISTIIO 
11681 

ÉII CAUDAD DE; 
PROPIETARIO 

DATOSOELARMA 

CALIBU LAIIOD DECAAolt 
4 

TIPO 

PISTOLA 

SERIII 
T1102-06E00127 

9MM 

-..o 
BERNARDl;LLI 

l'AVCN 
NGR.VERDE 

®::Z- u· -... .... _....___ 11 

DATOS DEL ARMA 

MAACA CAUBRe 
SARSILMAZ 9MM 

TIPO MOORO 
PIST01A l<ILINC2000 

SIRII! . PAVOH 
T1102.0SB00165 Ac:eROINOX 

LARGODE~ 
4 

NUN.REGISTAO 
11581 

PI CAUDIIO DI!: 
PROPIETARIO 

't 
1 .. 
5 

:t· , •, ••\ •· , • -~i\ h ( l¡·•f ~ : \. ,.v ,,)¡,.~r;. ) ·•?·~1~,1' .¡ .-;•• ( ·, t 
•, •• '1,'r'' -~~ ,;, ,1 .•. \,~.Jli.,,A ,r. 
~ .,,¡ ~· ,:) ,fl ~ •;.~ •.»,,.,;;~,¡~.! ~\ ,q,¡' r"' ,,,¡.. <·.:. ,, 11~:. , .. , ,., 1 
1 l,.'I 1 .. ✓ , , \ ¡\• I • ¡ 1 1 • )i~, ! 

_Jm 

. ·-• 

• • ,!- .• 

........ ~ 
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DATOS DEL ARMA 

•~::A CAUBRI LARGOIJCCMON % 
9Xf9MM 4 , . 

i= 
MODELO NU11. RIGISTIIO .. 

TIPO 
PISTOLA THUNDER9 PftO WJ81 

S&lllli PAIION IN CALIDAD Dfl; 
97488$ NEGRO PROPIETARIO 

1 
.( 
~ i '"!•._ 

DATOS DEI. ARMA 

MARCA CALIBRE .LAAQODECAAOII ~ 
BERSA 9X19MM 4 ... .. .. .. 
TIPO MODELO 1111111. R6GISTRO .. 
PISTOLA THUNDER9 PRO 11S81 

SE/112 PAVOH EN CAUPAD DE, 
97-4884 NEGRO PROPIETARIO 

DATOS DEL ARMA 

MARCA CALIBRE LAAGODECAÍIOI( , 

8ERSA 9X19MM 4 

TIPO MODEI.O NU11. REGafRO 
PISTOLA THUNDER9 PRO 11581 

SEJlll! PAVDN EH CAUIMP DE: 
974886 NEGRO PROPIETARIO 

@ ·~ 
.............. ..-.-.. - .. -__ ................. 

DATOS DEL ARMA 
,' , .. ) MARCA 

CIWIIRi LARGOIIEe.l#loN 
. , / BERSA ax 19MM 4 

TIPO -ªº NI.IM.ll&OISfRO 
PISTOLA THUNDER9 PRO 118111 

S&RIE PAVON ,,/ 81 CAUDAi> DE: 974887 NJ:GRO PROPIETARIO 

DATOS DEL ARMA 

MARCA CAllllf\l! U>R<>0 1)1 CAIIOH 
BERSA 9X19MM 4 

TIP0 IIODnO HUM.REGISTRO 
PISTOLA TiiUNOER9 PRO 11581 

SEIUE PAVON IN CAUDA0 01: 974888 NEGRO PROPIETARIO 

®~--1 _,.. .. Ml ...... -4 

~ ···-· -u-•-011 o z1-o---

'9 ... 
"' : 
SI 

., 
= ... 
= "! 

1 

1 .. _,.. ( ' 

IIATRIQU 1111. 

,1581500 

LUGAR D& EIIISIOH. 
SAN SAl;VADOR 

F. EMISION 01109/20!0 F. EXPIRACI01<Ó1109no13 

11A TIIICtltA HG. 

1581499 

REl'llfSEIIWllt I.EGAl 
ROMEO ANTONIO HERMANOEZ M RAH 
I.IIGAADEEICilOH 
SANSALVADOR 

F. EMISICN Cl/09/2010 • -.,_- - F. E'.XPIRAC!ON 01/09/2013 

ll/GARD!;EMSICN 

SAN SALVADOR 
. F. EMISION 01/0.9/2010 . - .• · F. EXPIR,\CIQII 011csm,3 

";;•~..., .... ~ REPUBUCA Of·B."SAUIABOR 
A-~"':); .,.•, M.lNISTERIO JJE LA'OEFOISA, NACIONAl tt:r:) ;. IIATRICUlA PAR~,ARIA.IJE FUEGO 

-t,e:,;,.· .. 
,•,¡•¡\;o~•"'' 

LIIGARDEE&SOt 
SAN SALVADOR 

158;1502 

F. 'EM1$,0N 01/09/2010 ._ F. EXl'IRACION 0ll09n013 

,..,;..,.,, ~~-· 'BEP.UBUCA DE El SALVADDR~•~i 
/,.:" .,,,'f. ~~JE.IWJ.IJE LA DEEENS~ NAl.l~L• 

. i\ i:!jJ? . lfATBICUIA PARA ARMA DE FUEGO• 
.,,,. ' ' ~ 

"4(•·-·\., 

F. EMÍSION 01/09~19 ~ ···· 9 
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DATOSDELARMA 

AA!ICA CAUBRE 
LAR<JO Dl!cAJION 
4 

BERSA 9X19MM 

MODü.0 NlJII. AEGIIITIIO 
TIPO 
PISTQLA THUNDl:R.9 PRO 11aa1 

S!IIIE PAYON EIC CAI.IDAD Dt. 

91•eea NEGRO • PROPIETARIO 

@~~ 1 .............. ~ ..... ---_ .... -~ 
DATOSOELARMI\ 

ltARCA CAt.1811! 
BERSA 9X 19MM 

Tll'O 
IIIODBl.0 

PISTOLA THUNDER9 PRO 

sElllE PAVON 

9741192 NEGRO 

·. ·~~ 

............. _.... ..... ............. 
__. .... -----

U.ROO DE cNicH 
4_ 

11\111.REGISTIIO 
11581 

eNCAUCIAODI: 
PROPIETARIO 

DATOS DEL ARMA 

":' .. : • .. . 

1 

CAUBRe 
UJIQO ~ c"110M• 

"16ltCA 4 
BERSA 9X19MM 

111'0 
MODElO ltUfll. MGISlRO 

PISTOLA THUNDER9 PRO 11,a1 

SER!& PAVOII ENCAlJOADDli! 

-974891 NEGRO PROPleT.AJIIO 

® 1 . ~ ~~----.... ___ ..... 
_... ............. ~ 

DATO$ DeL ARMA 

) MARCA CAU8U 
_,. BERSA 9X t9MM 

•ooao 
111'0 
PISTOLA THUN~PRO 

UIIJE PAVOH 

974890 NEGRO 

@~ ............... ---... -N­_..... ... __...__.... 

DATOS 08: ARMA 

LAAQOOIIC ... 
4 

NUII. 1tE(i4STRO 
t1S81 

IN CALIOAD Di: 
PROPieTARIO 

1 

\ 

.. 
1 

-CA CAU8Ri LARGO DE CAlloll 

BERSA 9X19MM 4 

TIPO MODEl.0 NUII. REGISTRO 

PISTOlA THUNOER9 PRO 11581 

SS:Rili . PA'iON tNCAUDAD 06' 

9741189 NEGRO PRoP!ETARIO 

i . 

1(1 

" : -.. ., 

l 
i ::: 

,., 
• "' .. • ::: 

-sairr-­ROMEOANTONIO HERtWfllEZr 
LUCARDiEIIISION 
SANSALVADOR 

li!ATAICUlA lóo. 

,15~1508 

IIA!faCWA llo. 

;-1581507 

IW~No. 

1581$06 

o 
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El Suscrito Notario CERT-lFICA la fidclid;id y conformidad de 
la presente foiocopin con d ongincd que tuve a la vista y para 
los ef<.ictos del Afl. 30 1.k l:.1 Ley del Ejercicio Not:irínl de la 
Jnris¡fo;dóo Vohm::irí:.i y de C>lms Piligcnc'ías,:t{;n y sello l.i 
presente, oo la Ciudad d@-::1lvador a lo:;, e--:, 
<lías, Ud mes de ¡=t <le dos mil cflCe. 

.... 
• .. 

P. 

Í 

,! 

/ 

.. . .. ~ 

·¡ 
' ·, 
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.,• 

MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 
DIRECCIÓN DE LOGÍSTICA -·-

EL INFRASCRITO DIRECTOR DE LA DIRECCIÓN DE LOG St CA, por medio ., · ---

de la pr~ente hace constar _el detalle de las armas de la COMP AÑÍj SALVADORE~A 

DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. (COSASE), Solicitado por el señor YOSIS OMAR 

ARGUETA, Apoderado Legal de COSASE, empresa con registro No. 11581. 

Se extiende la presente constancia, en San Salvador a los trece días del mes de 

octubre del año dos-.:mTrd·iez . 
. :· :·: :: :~_\_· .... 

·- ..: : 

Dpto. de Registro y Control de Armas de Fuego ' 
TELEFAX 2250-0035 
Carretera a Santa Tecla, KM 5 ½ 
SAGQ/JFPL/v,, • .,,.. 

00000212 , -

QUEZADA 
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···1 ✓~< ÁJi'1. :•·· 
-\:'·:, ·f ,_;.-\ Page2 .'?°V ..¡IS' 

.:) 

~~-a ., ·• , n 

REPORTE DE ARMAS DE FUE• :toT .. • • rr, 
~ . ,, 

V ~ ty ~ . ~ MINISTERIO DE LA DEFENS~ NACIONAL ~ -?~ a 

~ ... ~Ó' . ... .. .¡, ... DIRECCION DE LOGJSTICA t 1 C" ~<': * .. .,, 
sl\L l,ApO ·- . , ,, ·."¡;, 

Nombre: COMPARiA SALVADORE~A DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. -- Registro: 11581 

' 
. . . 

SCOR 1 ,._ o t11-A2 RTACION 2NAtM>3 ~ll-06 1027 · ROIIAl)I\IHURTADA 

"""'seo~ ISTOi./1 "'"º"' ¡.45' AUTO 01.JUL~ owu~ 1027 ROBADA/HURTADA 

""-IISCOR ISTOi./1 "•=•~ •~~•v ,-oRTACIUN ,.....,.:.;:w 1...,u ...... 11)20 ROBADA/HURTADA 

""""scoR ISTOlA Al93130 1•• ~•v ,-oRTACION 13-.k/L-99 ,...,u= 
"''" ROBADA/HURTADA 

""'"SCOR ISTOI.A Al93131 IA5"""-' 1V "'M -vRTACION 3C.JUL~ 30-.IUL·ft 

"""'SCOR ISTOlA Al93l33 ,._..• AUTO -...,r.,~10N 1a..a,L~8 lhlUIA? IIIZ'I 

"'°'MSCOR ISTOlA Al93134 1.45" AUTO "'M .-•··--·-· -"""'ª :IO-SEP-11 200so=1m1 

"'°'MSCOR ISTot.A Al93135 1.45'AUTO -··-·-· _...., . ..,. 0WIOY.11 2008102101017 

~RMSCOR ISTot.A Al9l136 .4S'AUTO l>'M CRTACION ,.,...,c..,. J..,..,,,UL•1'1, .,..,...,12,.,,u,e 
"'°'MSCOR ISTO\.A Al93137 ' $'AUTO n~M2 -uRTACION .... l'CZ>Vl1 .,.., ci>-1< 

~MSCOR ISTO\.A Al'93UO '$'AUTO A811-A2 CRTACION - .......,....,. '""' nv-~AIHURTADA 

"""$COR ISTO\.A Affi1Q • ~•AUTO A811-A2 l'I.IRTACION 09"Pe&<)9 uv-tt9--12 

~SCOR ISTOLA Alll3144 •S"AUTO A811-A2 l'I.IRTACJON 09"FE9-09 ~ ,2 2009020201045 

~SCOR JSTOLA Al931'8 •$"AUTQ A911"2 t'I.R<TACION - oe-.:AN-09 102$ ROIIADA/HUR1ADA 

r,,v,<SC0/1 ~VOi.Vii\ Z75SO WESP ,-uRTAClON 2o-.iAH-S9 - 1047 ROBADA/HURTADA 

r,,v,<~0011 "" ....... = Z75;4 :ia-es? IZ10 '°""TACION 24.JNMlS 24.JAll-11 2008CI 111010S1 

iii( ~, =• ..... •= Vfia ~e•.sp ~10 "'-"<IACION 2- 24-JAN-0$ 1048 ROBADA/HURTADA 

AJI· ., ncc•..,..•= "'""' ' 36"1:SP "'11<TACJON 21~JAIHi - 111» ROIIAl)A/HURTADA 

~<>~vn =•..,..Vl:K """" 36"UP IZ10 "'-"<TACJON ~-<)8 Ol-MAR•11 200~1101~1 

M~SCOK HEVOI.VfR .,_, ~,•up IZ10 """TACION ~--08 o~-,, 2008')21101034 

~scoK Ht:VOI.V!!R '""'º ..,.•up IZ10 ;-oKTACION O:M.IAR-IJ4! ~HMR-11, 2008'l21101~S 

,RMSCOR =• ..... V!R 2,ouo "'º cor PQI\TACION 21hJAl•I-S9 2lhlAN-02 10$3 ROBADA/HURTADA 

"""'SCCR REVOI.V!R .,..,, ••• cor l'ORTACION 21h/AIH8 21h/AN-02 10« ROBAOA/HURTADA 

'IRll,SCC!l ""v"LV.ER 2,011 , •• c.,,- ~o 1'01\TACION -P.9& 30-SEM2 10S1 DESTRUIDA 

"""'SCOR m,v.,cvfR 27812 .-,o cor ... "'-"' TAC ION 3h/AN-ClS 31..JAl+CS 1043 ROBAOAIHURTADA 

"""''"·"" ""."""'"' m1• 34• C.01" ~1• ....,_TACION 3o-JUl,Q8 ~UL-11 2008012501029 

"""'"~"'" nccvu,.VER "'º'º -"i"ESP ~10 - ...-,·,,~ ... , ... ,. ,.,...wL-Ga ~UL-11 20!1110l2SO\DaB 

l'U'Url!SvUR Rl!l/0(.VfR "'º"' -"&•ESP ~10 nm,,,..fON .,..,wL-GZ ....... c .... 100 ROIIAIIAIHURTADA 

IIR"'SCOR REVOLVER 278<"'0 c.,•·=.- ~o '°""TACIOtl 27...,..y..., 4#-M/\ -11 z~~t-4u1-. 

-.RMSCOR REVOLVER 27622 C:l&"ESP ... '"""TACION 30-JUL-GII »JUL-11 

'1\1/.SCOR REVOLVfR 27623 e)6'ESP ~10 20-l«)y.o¡ ,~c-10 1052 

¡o,RMSCOR REVOLVER 2762• 3&"E$P ¡10 • .,... ... c ... a<J.JUL•II 2008C)l2501034 

¡o,RMSCOR ~VULVfR 278ZS .38" ESP ¡10 """'""'"" --Da 2o-MAr-<12 10SI DESTRUIDA 

1"1"'-1SCOR ~VOLVeR 271127 .38" ESP ¡10 F'ONTACION 30-.IUL,08 au-JU--ff ,....,72..,,_ 
lll<MSCOR ~vuLVER 2762'3 38"ESP l10 "°"TACIOf< \;,...iUlM), l a-JUN-O> 10~5 ROBADA/HURTADA 

f'\KMSOOR r"'-VOL\ISR 27830 .38•ESP 210 FQRTACIOJ< ,,,._y~ 12-T-<iZ 1U4> nu..,..,..,nUftT ADA 

"""'SCCR ~VOLVER 270311 .:,a• ESP 210 ORTACION 27.W.Y-oll i, ..... Y-11 200llll>I..,,..,, 
""°"SCCR ~vOLveR 27G3a .:,e• ESP 210 ORTACION 30-JVL-oll 30.l\J\,11 2008012501033 

,,...,,SCCR 11'\.::VOLVtiR Z7&IO .:,9•esp 210 ORTACION 28-MAY-99 2M.IAY-OZ 105' RO 

"""'SCCR ,..,vOLVER 35939 .:lS-ESP 'ºº FORTACION 27-W.Y-oll 27-W.Y•11 2-1401074 

"""'"'""" ..., . .," .. "' 36940 .38" ESP 'ºª P ORTACION »APR•99 SIM?R-02 1033 ROBADA/HURTAD"-

:- ' -. i ""VVCVCO< .... , 38" UP 08 ORTACION »APR•ill llMPR-02 103• ROBADA/HURTADA 

f<EVOL\/ER ..... 3t" ESP 00 ORTACION 27-IMY-oll 27-MAY•11 :iOOIIOS140107S 

P'\f'WiS~ ~VOLVER ·- 38" ESP 00 ORTACION 15-APR.08 1MPR•11 200800100111118 

~Rt.!SCCR ,-,OLVER " ....... .3S- ESP 00 ORTAClON 15-APR-08 15-APR•n 2006001001104 

I\RMSCOR "~•OLVER u ..... L38" ESP 00 ORTACION 1)$.fEB-(12 ll!).FE~ 1052 ROBADA/HURTADA 

l'RMSCOR p<1:VOLVER TTl\ll80 , .. "º'" DZ ORTACION -~i - 1068 ROBADA/HURTADA 

.,.,_ ,-w .. ER """"" !""" ... ¡¡oo ORTAClON 15-APR-08 1MPR•11. 2006001001105 

"11,- JUC•V••= n- ¡ .... ..... 1100 ORTAClON o,- 03-t.lAA-11 20•1101 m 

""~ JUC•v-•= TT6871 ¡ .......... ~·· ORTACION l>APfl.00 1>APR·11 2011&041001100 

""~ ,uc•v-•= ·-· 311• Es¡> ~uo ,-ur<TACION 24-JAN-08 ZWAN•ll 2011&1111101 058 

""~ l<"VO~VER ·- :ia• ESI' ""º 2Hi8-89 ~,u-oz 1112' ROBADA/HURTADA 

i,u<MSCOR ,,._,OLVER i!W3'JO ,_ ~~, ,-1A<1ACION - 21hW<.Cf2 10$7 RIIIIAllAIHURTADA 

i,u<MSCOR ,=vOLVER 7&C391 ·-"~ ~- ORTACION 2,<hlAN-<18 ZWANCfl - --·-
"""'SCOR l'C'•OLVER 78439• :is·""' ·vnT/;ClON 20-JAN,98 - llJ,1 . nuo,,,,,,.nURTADA 

"""'SCOR ~vOl.\lER 78'395 3!f•ESP _,NO - 1050 DES,,..,.... 
iN'.<'.ISCOR ""V0!.\11:R 7&1397 :Ji• ESP ~- - 0$.l,IAA-98 0H.Wl-02 lffi 'ADA 

)At(tASCOR l'C'•OlVER 7843119 :wi•ESP ~- • ...,.,,. .. ,ON 084'\R-98 08-MAIH)2 1004 -i,.><MSCOR J<EVO~VER 784A02 :J8•ESP ~- ...... , .... , ... , 2.1-MAY.OC 27.W.Y-11 2011111J>14un""' 

i4,Ht-'SCOR =•O~VéR 784403 38• ESP ~02 OMIAR-98 0UIAA-02 1026 ADA 

i'J<l,ISCOR >"'•OLVéR 78'-405 ¡..,o ESP ~- - 084'\R·98 0UIAA-02 1000 TADA 

JAt<MSCOR '°'"'vOLVER 784-406 :Wt.SP ~-· • ..,,.,,..ON OS-NAA,99 0u.lAR.Q2 1oz, -i'RMScOR r""•OLVER 790022 ~ESP ~02 ..... ~ ...... 31-.IAN.cs )1.JAN-08 1077 RC.....,..,nuRlADJ-· 

i'RMSCOR ra:vOLVER 790027 :W ESP ~02 ~vn;,A,..11,,1n . ., ....... , ...... 0J•MAIMJ 2fl08021101 .., / 
~OR ra:vOLVER 7iOIIZII ..,. ESP OflT/\CION _. ... - 10,~..,¡,_f. ¡, -
-scoR ra:vuLVI:.'\ 7iOll2i ""'E3P - ORTACION 24-IAN-08 ·- ~--,r:.5:1""{ /~,:,\' 
¡ARMSCOR ""VOLVER 790030 :WESP - OflTACION 03-MAMS 03-MÁ)l-!1 20<¡.,,021,10,03~- ,.¿ , '::¡ 1 

¡AIIMSCUIC "°"•v••= 7i0033 ""'ESP CflTACICN Oe_...¡m99 - l / 1'!57 , ... .. -~ 
)"V"l~OR rs,c;vOlv~ ,_ f""ESP - ORTACION ai-MAR-08 03-MAR•11 i 200802JIOI ,, ~ ~ ~:. o 
ll'RMSCOR =•vLVER ·~ •- ESP 1202 CRTACION - 2WAN-11 .oopo~7,., ~"":--~J:"'•~·-- ~~ 
!Af(MSCOR ""'º"~ 1- '""'"º' - CRlACION - 2....-11 1 zooso,,.,,., º' 1 1 1 1 i l '-;#-,.K. 

- .. 
7~ 

~ 0000027·3 
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REPORTE DE ARMAS DE FUEGO 
MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCION DE LOGÍSTICA 

Nombre: COMPAf;IIA SALVADORE.:iA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 

Cantidad de Armas de fuego: 2319 
. 

MSCOR SOOPETA A762e20 2ESCOP R ORTACION 2 2 11 

ARMSCOR ESCOPETA A7621121 12ESCOP JOR ORTACION 24..IA"'""" ,....,......11 - ESCOPETA A762822 12ESCOP JOR PORTACION 24-IA ...... 2WAN-1.1 

I\RMSCOR · SCOPf:íA A762e24 )2ESCOP JOR ORTACJON 31),,M..OC 30-JU~•l1 

11.RMSCOR •SCOl'ETA A762BZ!> 1i ¡¡seo? J</R ORTACION 24-IAN.Qe 24-IAN-11 

AAMSCOR •$COPIITA A, .. e26. 1,¡¡scoP ""R ORTACION 00.MAR--O& 00.MAfMl 

..... scOR •SCOPETA_ A7152827 1, ¡¡scop "'R ORTACION ·-- 24-JAN.11 

~scOR •SCOP~TA An2,.a 12 1:SCOP ,o¡R r'URTACION 03-MAl\,118 OO.IMR•11 

"""'SCOR .s .. ,,n,,, ~ ....... 12"""0P :Ml R ORTACION 24-JAl+-08 2~,, 
•RMscOR .. c_..,rc,A ~--•.u: 12"'"'-"r ORTACION 20-JAN-119 2IJ.JAN-02 -~-= -~-ce A ~-·- ,.,._..,e -n -· 24..JAN-Olj 24-JAN-11 

-~wwn .-vcc,A A/8283' 12..-wc Oe-JAN-98 Oil-JAN-02 

=~wwn cSCvccTA A/828'2 1"~wc - n ,,.,n,A_..,,,. 2~-- 2-N-11 

"""'se,,., •SCOPETN ATII• •- , 2 ~0P ,oR ·vn,A~vn -~·- 24-JAN-11 

,,- scut< -~--··" ,,, .. ,_ ,,,.seo~ ,o,C 01<1A1,;10N .,~~· 0;J-MN<•11 

"\~ scut-< -~--··" ,,, .. ,- lac-OP ORTA,;;¡ON -~~~ ·~~ 
'V'\nlsc ..... n :SCOP;1n .... , .. ,,. 12 ~SCOP OKIA~vn "'°- .. -~--se,,,, :SCOr;1n .... , .. ,_ 1a .. -0P auR ORTA<;iON ·~·~ -~~11 

,,-sc o R ;:<i>\,o...,....; IA ~ .. ,,. 12,.,.,..,c ""' ORTA<-ION -~~- -w~•11 

1'RMsCOR ª""""°C>A ........... 12co,,..,c °'M ·v,.,n~ON ~-~· _.lll'll"ln.11 

1'R.,,,.,o,. : ,,.,.,..ac,A Al93157 12=-,vc "'"' ,..., ... , ...... ..," u!,FE!H19 O!,FE!Ha 

"""""'""'" CC"'-OPETA A793158 12ESCO P ... ,., ,..., ... , ...... ..," --~· ~ ... ~·11 

'"''""'""'" ESCOPeTA A793159 2 l;SCOP "'" 
,..., ... ,,..,,..," .......,,, ... ~. u.r•vv v1 1 

..,..,,,.,.., ... ,,..,OPETA A79l1!0 2ESCOP ORTAC,._,N ............. .... .._.. 

"""'º""" F"'-OPIITA A7e:11&3 2E6COP 30 r-vRTACION 11>-Af"'"•UI 1D"N"tv11 

.. -s .. .., .. F"'-OPETA A793165 2ESCOP ,-.,RTACION ... ,c ..... -~ 
""MSCO'l j:SCOPETA A79l166 2 ESCOP IOIC ,-vRTACION ~M.N't--08 ~~ .. 11 

~SCOR ".._OPETA "783167 2ESCO? 10R ORTACION 24-JAN.OS "'"""'-'"" 
~SCOR J:SCOPETA A79a1ti8 2 ESCO? - ,-v,<TACION 2>FE8-10 2s. .... s.1a 

'°'RMSCOR F9W r~ •A A,sai,u 1' = ~v< - 2...,,.N-Oa . 24-,HU\1-1 1 

r--•v-n "SCuPi.TA "79a171 2 = cu.- _,. -~· ·-~ ~11 

r--•vvvn ,,_OP!.1A A7S) l7i 21:SCOP -... -~~· -- ~·' 
""""-º" "SCOPETA "78317& 21.SCOP ,uR -=TACIOII 2-.,~ ·---
,......,SCOR ~COPIITA ATU:1174 2ESCOP ,uR r,,r.TACION 24-J .. N-08 2.t-J,,_.1 1 

,.......scoR ~COPETA "183115 2E.sCOP ,uR ,..,.,.TACION 24-JAN-08 24-JAN-II 

,,._.$COR liSCOPIITA ,., ... ,1e 2ESCOP ,oR r""TACIOH 24-JAN-08 24-JAll-11 

,vv,nSCOR ~••"e"''" ,., ... .,. l"H.,..,r ""' ~ 1,. .... 01< .27-JUL-OS 27.JUL•12 

,,.,..ISCOR ~•!-"C&,f\ ,,, ... ,,. , ...... ..,,. .... llh/AtHII 1~12 

,,.,..scoR ~, .. ..,,. .. ,,. ,,, ... 1116 ,.,..,,..,r 12.JAl'l-89 1.2.JAN-02 

""""SCOR """"e"'" ,., ... 11111 ........... PDR ,.,....r,. .... ..,.. 2A-J.l<N-OB 24-JAN-11 

"""'$COR "'"""'""'" ,., ... 1w l""'"'-'-'r ~·" 1&,:,Wl.02 16-JAN-0~ 

,.,._coR ,...,..,,. .. ,,. ,., ... 1., l" c ......_.r µa ~OV-09 IS-OEC-10 

...,_,coR = • .., ... ,,. A'Nl8/l ~2ESCOP µow 2+JllfMl5 2....,,..,.11 

"""""'OR 00•'-'=f A A .. , 189 ~2 Esc:tJP I""' - ·-·-.. z...,,.._s ~ ., 
ARMSCOR ESCOPETA A193180 ~2ESCOP l)OOG "'-"'TACION ...... moa 2,4-J,.,.,11 

~R ESCO?IITA f\7931112 ~2ESCOP f"M ~ RTACION 29-.Wl-10 2-13 

~R - - r~, ,. ..... , ... ~•e- ~oo .. . ..,f!TACION n-sEP.OS 23-SEP.QS 

AAMSCOR C9Y-rc , A A,o.>hll ~• •°"wr- ~u -·~··-·~ 27.JUL-G'i 27.JUl ,t2 

~-~ ,..;COPETA A7Gl199 ,2 escoP ~º"" ~,,...,..(UN ·~-· ·-~~· 
N<M->COR C9_c , A Ali .u-- ,<co wwr ~u --...,'"""!UN ··~-·- <1.Jul.-\2 

AAMSCOR c9_c,A A .. - ., ~e••- ··- -· ··-·- U<•W<T.oD 0 2-MAY-43 

"""'SCOR 
__ c,A A,.., _ ,,e_..,, '""'"' -· ····-· 2A.JAf«J! 24.JAH.11 

- COR C9_c,,. A,,.=•• ,,c9- -·- QU,,IAR,011 03-MAR•\1 

"""'SCOR ,-,y_c,,. A .. -•• ,,~- '""' 24.JA~a ~11 

IARMSCOR ,....wrc,,. ...... ,. l•c~..,..,c -·~ 27-J~-09 27.JUL·1.2 

!"""'SCOR ,....wrc ,A ~···' ' ··~- ~ m 2e--MAK-09 .,AAR-12 

r""""'COR ,cowwrc ,,. ~•-1• 1¿~- ..... -~•-412 1lhWHJS 

~MSCOR oc•wwcc ,A ... ,.,.1. 1¿"'- "''" -~ o.f'l:IH)' 

rv,Msc~ ,.=vcc,A AJ9l21 t 

,, __ 
"' ,-wn,nwlu r, --~~, ~rvlU 

r-,<H!Sw~ ~SCOc ,.,A A793211 12eSCOP ..,,e 0 1< 1ACluN ~~ ~~1, 

r-•~'"~" "scoc .. , n ~•=•• ,,._ ilOIC ORTA<.iON - ·~~11 
~-.., ... "º"""'" '" Afll32ZU 12•- 20.JAN·IIO ~~ 

~= • .,....,ce ,,.. A,..,.u., 12ES\.o\,,II"' ''"'" ,~,.ov.os •~•vy,v8 ~- ::.~Or-e1!"- A7= 12ESCOP ,OIC ,-v .. , ..... .., ... ,_,_,, ·-~se= e:,¡c..,na,A 1,793223 12 ,;,,.,..,,.. PolC rvo"A'-'V" , ............. ............ 
""~" ESCOPETA AJll:?22• 112 ESCOP PolC ORTACIOtf ...,.uo,..,. 06-uc...., 

""MO'-"" "SCOPETA A19322S 12 ESCOP r,,RTACION ........... ~ -r"'M"""" . J:S<:QPETA A79322& 12.SCOP po,c r,.,RTAOION 03.1~8 03.IUl,11 

'''""~COR , l$TOI.A, 792114'5 45"AUTo ~1111-A2 r,.,RTACION 20.JAN,0) .WAN--06 . ,. . - . ,, •; , .. .JI,; 1 -13-1 u u,::;w r--1v . 

'! r 

Registro: 11581 

-
2C0&0117010<0 

200&011701v-,a 

200&021101092 

,0080117010'3 

20080211010~ 

2008011701030 

1086 ROOADA/HURT AOA 

20080117010211 

106¿ DE&TRUIDI< 

2008011701027 

200801170102C 

2<JC)8CIZ1101090 ,. 
1D7!1 R011AOA/HURT 

111M ROBADAIHURrk,; 

20080117010U 

... a.,.110I08i 

··---· ····~ -·-·-· . 
o.r1o1~-,1u1.., ... 

2ClCl80211011M2 

1105 ROBADA/HURTADA 

21l080<1C01!12a 

R.,.....,,..nuRTADA 

....... 1 ,,.,.,, 

- ,. 

, .aiuou117011,1-

2'106011701u->0 

2ll0&011701,u., 

,_., 1<0B...,,.,,,..RTADA 

'"""'"'"'' ~,u1-.. 
.. ..,.,,a01110 1,__, 

20oa0111010l2 

2009072201W4 

2008'20901010 

1014 ROIIAIWHURTADA 

20081111701021 ,,,.-, 
1076 ROSADAIHURT, ., ) 

20091125010<2 

2008011701020 

20IJ8011701019 

2006011701018 

l:01001:!8011Ml 

1017 ROBAIWHURTADA 

2009012201~ 

20m0111111u11 

200S0122010e9 

1040 ROBADA/HURTADA 

200IIOll701016 

2008021101094 

2008011701015 

ZQ090122010!» 

20illl0324011 10 

1Gl $ ROIIADAIH\JftTADA 

1077 Dl:$TRI.IIDA 

101• ARMA VENCIDA 

-·-···-·--
1082 n '-"'WWAIHUR .,_ 

1053 ROBADA/HURTADA 

i008vt11"'"'""" 

"" 
1073 

10&4 RCBADAAIUR ,,...,., 

2008062401076 

102!; ROB4DMIIIRTADA 
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REPORTE DE ARMAS DE FUEG 
MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCION DE LOGisTICA 

CÓMPAÑIA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 

1$-APR.08 

15-APR.08 

15-Al'k.08 

15-APR-418 

12-MAY•99 

27-MAY-48 

12-MAY·99 

780055 12-MAY-99 

7'00$6 1~ 

7'0057 

7'0058 

7'0059 

7'0060 38"ESP 

791)061 38"E6P 

A7161132 38"ESP 

Anam 38"ESP 

AnGIIJ4 38"ESP 

An6t:15 36"ESP 

A776938 36"ES? ORTACION 

S8"ESP ORTACION 

36"ES? ORTACION 

38"ESP ORTACION 

38"ESP ORTACION 

ORTACION 

ORTACION 21"'f'R•S~ 

ORTi'ICION 2&,t,IJG.08 

21..-.PR-% 

,!1..-.PR•S9 

1~PIH8 

2N4AY-08 

2MPR·S8 

An6949· 23-<'J'R·&S 

A776950 1$-APR·OB 

A'/16&51 38"E6P 

A7769S2 38"ESP 

A716954 38"ESP 

An61156 SS-ESP 

An6i57 SS-ESP 

An61159 s.,-esp 
An6801 3.,-1:3p 

AnGll53 38"1,SP 

A776M4 38"ESP 

38"ESP 

WfS? ORTACION 

ORTACION 

ORTi'ICION 

ORTACION 

ORTACION 02.;UL.()9 

ORTACION 22-APR•i8 

ORTACION l!S-JAl<·9S 

ORTACION 

ORTACICN 

ORTACICN 

ORTACION 

ORTACION 

ORTACION 

ORTACION 

N97103Z 

1197041 

727810 

727911 

727914 

72191~ 

727918 

727917 

00000274 

TADA 

A 

12-MAY.()2 ROBA 

27411.Y-11. 

12-MAY.OZ 1037 DESTRUIDA 

12-Y-OZ 1041 l!OIIADMWRÍADA 

1WUIC-OS 10Q ARMA VENCIDA 

,7-M1 200$0$1401079 

12-Y-t>Z 1038 ROIIADAllftJRTADA 

,f.l,IAM1 200$0$1401070 

20080725010)0 

1004 ROBAOMtURTAllA 

1020 ROBADMIIIRTADA. 

1039 ROBADA/HURTADA 

15"PR•11 200ll8'10010W 

, 7-MAY•11 200806U01076 

2MPR.02 1058 ROBADA/HURTADA 

2MPR.OZ 1057 ROGADNHURTADA 

15-APR•11 20089'1001086 

ID-JUL•11 2008062•01059 

2- 10G4 ROSADA/HURTADA 

20080117011104 

2008011701054 

2008021101Cl3i 

2008C117010&0 

2008011701081 

2008CB2e01055 

ROIIACAIHURTADA 

ROIIADAIHURTADA 

IIACAIH\IIITADA 

1123 A/HURTADA 

-98 1007 RTADA 
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REPORTEDEARMASDEFUEGO 
MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCION DE LOGÍSTICA 

Nombre: COMPAÑIA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 

f:;:\r:.,,;-;:..¡ T,~;:;;, S;!:-:r: ,,. Calibre. Modelo Tipo_ de Matrie. Fecha Ext. Fecha Venc. 
< 
. . •" 

n1111a ' MM ORTJ\CION R-<19 3-MAR12 

J05RSA fl!ilOl.A (iCIU19 ~., .. ,, .,,,,,CER9 ORTACION l f -M.A"-(,flll 3,......,...,2 

""""" 'J!iJOLA "la1920 ~MM "~"v""" ...,,.r ..... ,..,,, 3I--MAR.OO 31-MAl'f•12 

"""'"" JGTOLA n1i21 ~MM ¡1 r,uNCt:tW 31-MI\R.09 31-MAK-12 

135RSA JSTOLA = !IMM 11,,.,NCERU ,,_..,. 31-IMR•\2 

j35RSA ISTOLA n= !IMM 11,,.,NCER9 ORTACION 31•MN<•D9 3,.....,..12 

jleRSA. JSTOLA 7%7924 IIMM 11,,.,NCER9 '""'RTACION 31•WU<~~ 31-MAJ<•12 

¡leRSA ISTOLA nmu IIMM 11 nuNCl:l\9 ~TACION l l •MAR.09 · •- •f2 

131:RSA JSlOLJ\ 7Z7900 111/M nnuNCliR9 ORTACION 31•MAR.09 31-MAR-12 

131.RSA JSTO,.,, ,., .. lilMM nHUNCliRII ORTACION 3WMR.09 31..r.AK-t~ 

jllill:IA '••w- "'""" ""'"' nHUNCEIW ~TACION 31-MAR.09 3HMR•t2 

'3ERSA '••w- ,., ... '"'"' nHUNCEI\II ~TACION 31-MAR.09 31-·12 

'3~ ,.,. ,w- ,., .... 
""'"' (lrwNC;Re ~TACION 31-MAR.09 31+MAK•1.2 

jlliRSA t'l>•w- ,., ... , .... 11rwNCER8 • '""'RTACION 31-MI\R-09 31-wu<•f2 

"= l••u- ,.,..,5 ...... 11nvND:R8 ,-CXTACION 31•MAR•09 31-MA!<•l2 

.. ~ ... liil'.'""LA ' "''''" ...... """""'""" "'-"'TACION 31·MAIW9 31MAA•12 

.. ~ ... ISTOL.A 7279eg OMfll """~"""" """"TACION 3I -1\Wl-09 3HMR·12 .. ~ ... ISTOL.A 728022 IIMM """""""" ORTACION 3t ·MAR.09 3HMIH2 

.,.nSA ISlOLJ\ 728023 9MM 11nuNCcrw -"~'u" 01·1\Wl.OO 01-h'AR.QD 

.. ~ JSlOLA 7Zau.:• PMM 11nuN...aw 31--MAR-09 31-h'AR·12 

tll:RSA lSlOL.A 728026 PMM 1ir·wNCER9 r-vn:1~ION 3\-MAR-<19 3\-h'AR·12 

t1ERS/\ ISTu- '""""" ~ MM 11nuNCERII .--.r<TACION 01./MR-oG OHMR-08 

t1EASA ~•• •w'-" ., .... IIX19MM 11r,uNCER9 PRO "'-'>< ACION 01-SEP•10 01--sEP-13 

t1BISA ISTOLA ., .... Wl'-18MM 11 .,..,NOERII PRO ..._,,.. ACION 01-SEP•10 01--sEP•13 

t!E'RSA FISTOLA ., .... a,Allr.-i1111 11r,uNCl!fUIPRO l""Ul'C ACION OI-SEP•10 01--sE1'•1 3 

"ERSA ISTOLA 07<U7 IIXIIMM 11,wNC=rUIIPAO ·-•~•u•• OI-SEP•10 01-SEP-13 

"ERSA ISTOLA ., .... WA.18MM 11r,uNC....,PRO · - ••~•u" Of-SEP•10 01--sEP-13 

"ERSA PISTOLA ., .... IIX 1h•M ~I-IIJNCERD PRO ·-•~•u" 01-SEP-lQ 01--SEP•1 3 

t11!.RSA ~·••'-''-" ., ... u Wl\19 MM ITHUNC!RD PRO '"'-"'TACION u, ....... ,u 01-SEP• \3 

"Ef!SA PISTOLA 97<1191 Ul\l9MM ,,.,..,,.oERDFRO .....,_TACION 01-SEP•10 01•SEP•13 

D"""" ISTOLA 97'Jm OXIOMM llffllNU=i<• n«.> ""-"'TACION 01-SEP,10 01-::>C:t'~13 

Da><oA ISTOLA 974893 IIX19MM ¡1r,uNO,:xu •HU =•ftu,u .. 01-SEP•\O 01-SEP-13 

DOr<OA iSTOU. 974894 IIX18MM IINUNOoRO PRO 01-SEP•lO 01-sel'•l3 

oonSA ISTO!.A 97<18~5 IIX18MM 11...,NDSR9 PRO ~ ACION UJ..,,Cf"•10 01.sep.13 

Bl!RSJ\ ISTOl.A 87- ~X18 MM llfflJNOER9 PRO "'°"TJ\CION u,-,,.,..10 01-SEP•1 3 

BeRISJ\ ISTOl.A 81'8!l1 ~XI9MM ~HUNOER8 FRO f"ORTACION 0\-SEP-10 111 ... .,...13 ·- ISTOLA "84012 ~X19 MM ~HUNO.ERO FRO f"ORTACION 02..Mll-10 D2.JUN-l3 B- ISTOJ.A "84073 ~XIO MM llffllNOER9 FRO P<ll<TACION 02--JUW-tO 02.JUN-l3 

BeRSA ISTOLJ\ -· ~XIO MM ITHUNDER9 PRO f"ORTACION 02.JUN-I0 02.JUN-13 

Bl!RSA ISTOLA AWrJ) -~XIOMM ITHUNDER9 FRO f"ORTACION ll2.JIJ1'1-IO 02.JUN-13 

BERSA ISTOLA ·' MC07& ~XI8MM ITHUNOER9 F RO f"ORTAClON 02.Jtlr,l.10 Ol.JUN-1:1 

BER!i>< ISTOLA M4017 ~X 18M.II llt1UNDER9PRO f"ORTAClON 02.JUN-10 C2~UN-13 

BERSA ISTOLA- MC078 ~X19MM llt1UNOER8PRO l'ORTACION 02.JIJN-10 02.JUN-13 

BSRSA, ISTOLA MC079 ~X 191.<M ~liUNUER9 PRO f"ORTACION 02.JlJN-10 02.JLIN-13 - ISTOLJ\ A!MC)80 X1Ut\ll ilt1UN~PI«> PORTAC!ON 02-JUtl-10 1)2.JUN-13 

p:I<'-"' ISTOLA AG4Q81 IIX 19MM lll1U-PRO PoRTACION 02.JUN-10 02.JUN-13 

¡:,em,A JSTOIA "540$2 11 X 19 1,\\1 11nvNDER9PRO PoRTAC!ON 02.JUN-10 02-JUN-13 _.... JSTOLJ\ M4C&3 IIX \9MM nnu NCER9 PRO PoRTI-ClOl'I 02.JUN-10 02.JUlll-13 - JSTOLJ\ M4CB4 IIX \91,\\1 nnuNDER9 PRO PllRTACION 02..JUN•10 02.JUN-I3 

-SA .... 01.11 A/MCBS IIX1U.1M nffllNDERi PRO l'QRTACION 02.JUN•10 02..JUN-13 - ,....101.11 -a IIX18MM lfHUNOER9PRO ""-"<TACION 02.JUN-10 02..JUN-U 

"°"'SA ,.,.. OLA Ai40a1 IIX19MM nnvNDER9 PRO IPORTACION 02.JUN-10 02.JUN-U 

p<:t«,A ~TOLA 1,$4068 IIX18MM IJHUNDERU PRO ORTACION 02.JUN-10 02.JUN-13 

¡,eRSA PISTOLA M4068 11 X I 81.W, IJHVNDERO PRO ORTACION 02.JUN-10 02.JVN•13 -- PISTOLA A54090 IIXl8MM IJHVNO!aRU PRO ORtACION 02.JUN-10 02.JUN-13 

"""SA PISTOLA 

_, 
11Xl9MM llliUNO!aRU PRO ORTACION OS-JUl.-10 05.JUL-13 

.. ~ riSTOLA M,4092 IIX19MM " ""NDER8PRO ORTACION .,,.,.,,._.,o UO•,M,,. ~- t16TOLA >.84093 IIX19MM " ""NDERDPRO ORTACION ~ UL-IC \lrr..lUl.,•'3 

~SA 16TOI.A - IIXl9MM " ""NC&RUPRO ORTACION OS-U.•IC u:i-.,UL-i3 

.,..~SA ISTOLA - ~XIOMM " .... Noem PRO ORTACION OS...U.,.I 0 ~UL-13 

pt:RS,\ ISTOLA A&<086 ~Xl9MM lt'.UNOERI PRO ORTACION IJ6..A!l..•IO U>tJUL• 13 

pe:RSA ISTOLA ASC087 ijX19MM [lt'.UNIE<\JPRO ORTAClON Olr,M.•I0 ll5.JU~13 

"ERSA ,-iSTOI.A /\&4088 lrX 1aP.1M ¡,...,NDliRi PRO OffTAClON Oi-NL-I0 ll5.JU~13 

" laRSA ISlOI.J\ ...... , ,_099 1rx1aP.1M iTHUND&ffl PRO ORTACION 08..JUL•IO o:;..iuL-13 

"- , , ISTOI.A ✓ •·~ • A84IG0 IIX 19MM ~UNCIERII PRO ORTACION 0&.JUL•10 o:;..i11L-"13 

~t¡RSA ISTOt.A . ..- ; \ . ASCIGI ~X I9MM ~l<UNDER'I PRO OffTACION Oi>.JUL-10 ll5.JJJ~13 

"laRSA J~TOLA . ,...,112 liX I9111M ~t1UNOEH9 PRO ORTACION ~&.JUL•IO 05.JUL•n 

"- PISTOLJ\' i AM103 liX \9MM ~ UNDER'IPRO ORTACION 06.JUL•IO ~UJ.,13 - r~T"""' ,. .. ,oc lill1w- 11n1,1NUt:r<Vn<,;,> 08-JU~IO QS.JUL•13 

~ERSA ISTO"I.A ,...1115 9X1VOIM 11nuMll:Nlln<,;,> "'"""'""" 011-JUl.•10 11$.JUl.-lJ 

"ERSA r-iauOLJ\ .. A&410& ,:t X l9MM fl'HUNOERIPRO ORTACION 08..JUL=lO U>.JUI.Cff 

- -

. .. 

Registro: 11581 
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Nombre: - Registro: 11581 

. . ·-·-ERSA ISTOI.A A84101 X 181M( UNOER8PRO TAQON 06-JUL•IO OS-.IUl.•13 201VOC08íl5021 • 

~ERSA ISTCI.A ,..,.,.., X19MM TI1UN!le<V n<U r'""''ACIOH 116-JUL•IO OWUI.-U 20100408-

eERSA ISTOI.A AM109 " ...... THUNceRII PRO 116-JUJ.,.10 OWUl.•13 2010(M08~9 

oERSA lSTOI.A 11114110 ,.,..,,.. '"""OERIIPRO uo-.,U\,10 OWUl.•13 2010040805030 

6:RSA JSTOI.A All"111 X 19 MM '"""""""PRO r-uRTAClot-1 .....,uC.-10 CWUL-13 2010040805031 

BERSA ISTOU\ AGf112 X19MM U NN=ml ·nv vnTAClON u:NUL•IO CWUl.•13 .201C040805032 

BERSA ISTOI.A A6'113 X19MM 1nu,w""" ·nv U>-JUL-10 uwl.ll.-U 2010040805033 

~ERSA lSTOI.A iU5'114 1X l9MM ,nurwe/nlPRO ~~,A-~• 11$.JUL•IO CWUL-'1~ 20100408050:W 

B=RSA ISTOI.A AIHl1$ I X l9 MM 1nurwER9 PRO r<>RTACION -..y~••• CIWtA..13 

B!RS/\ ISTOI.A A84l16 IXl9MM lttUNOER9PRO P<>RTACION ~Yc•1Q =ur-u 201II04/J&1DWO 

""'"'" ISTOI.A AIM11 7 IX19MM IMUNDER9 PRO P<>RTACION Os.JUL•IO _,,..._.13 201GOW&ll503l 

•=- ,sro .... A/MUO IX l91M1 rHUNOERS PRO P<>RTACION 11$.JUC.-10 . ......... 13 1 ""'"""'--~ ,, .. ,..,..,, AG4119 9X19MM ll1\JND5R',I PRO P<>RTACION 06-JUl.-10 0,>-,,,IUL.•13 9 -~ "'ª'"'"' 1\114120 8X19MM MJ~PRO PORTACION 11$.JUC.-10 05-JUl.•13 

•=- c, . , ........ 1\114121 8X19MM HIJNO;RIIPRO PORTACION 11$.JUL•IO 0~UL,13 

•=•A · lo,wLA .... ,u iX19"1M lttUNOCffll PRO PORTACION 05--JUL•I O 05-JUL-13 2 

m- = --,,-,LA .... u X19MM HUNDl:R9 PRO "'-"'TACION 05--JUL•I O OWUl.•13 201-.,¡--., 

~ ISTOI.A ...... , .. IOXl91M1 rRONDl:R9 PRO r."'TACION 05--JUL•I O 05-JUl.•13 2010G10a-

al!J'lSI\ ISTOLA · ~12:j .,,.19M1,1 rttUNIJERB PRO ,-u,<TACION 05--JUL-10 05-JUL-13 201-!~ 

~E."vl" ISTOLA · "8412111 IIXl8MM fttUNgi/19 PRO ""'°'TACION 05-,JUL:10 OWUL-13 
1 201-9-

PISTOLA ,,,..... IIMl,'I fN """TACION 14-APR·i 9 1w.f'R-OZ 1GM R08"JlMIURTADA 

~nvn,.JNG ,.,..,OLA "'""'"°'¿ JU.1111 """' ·vnTACIOW 2 1--'l'R-e9 21-APR•l2 :ioo-1801021 

a~YCOAAMS .STOI.A , ........ II MM ~~ ·vnT~•-• l>JAN-911 15-JA."'-01 1019 N08ADA/HURTADA 

.,,.r,..OAAMS ISTOI.A 1..,..,. ~- Je.NN>NvS~= 03-0CT~ 03-0CT-ot 1004 ARMAVENCWA 

llRYCOA/U&S n:,TOI.A 10M<13 ~- """NI.NGS ·vn,~IUN 01-NOV-97 03-NOV-OO 101$ ROl3ADAIIIURTADA 

llRYCOAAMS n:,TOLA 10= 9WII JcNNO/ICS NINE rvn,A<.l<>N 01-N0\1•97 03-NOV-40 ( 1012 ROBADA/HURTADA 

BRYCOAAMS n:;TO!A 101l$42G IIMM JcNNJ/ICS NINe r=oACIUN ••-oEc-oo 04-DEC-OII 10W ROBADMIURTADA 

llRYCOAAMS PtSTOJ..A 10~7 ~IIIM _,,.,...SNINE ·=o:ACI"" O..OCT-011 ~-ce 100$ ROBADMIURTADA 

[ll!YCOARMS PISTOLA IOS5'29 IIMM JcNNINGS rwRTACION ............. 03-IIOV-eD 10i2 DESTRIJIDI< 

llRYCOARA'S PIS TOLA 1085'30 • l,f,1 Jl:NHINGS ,.,,.e ·wRTAC10N ,..,,~. 10-S&P-OO 1003 ROBADMIURTADI< 

j!RYCOMMS "1STOlA 108$198 9MM eNl'IIN<»;m,.c cwR,,.,..,CN 2 ............ .... , .. ,G-01 1011 ROllADAAIURTADI< 

ORYCOAAN.S ISTOlA 108$797 9 MM ENNtGSNINE t3 .. ,., .• ,, .. -88 ,......,...., 1010 ROSAl)I\IIIURTADA 

o><YCOAAll!S ISTOlA ,~ • iMM /ENNINGS NINe ORTA-.,v,. 23-APR-99 "'-HV'.,.,,. ,. i ROIW)AIINRTAPA 

BRYCOARMS ISTOIA 143iS311 iMM lcNHING NINE ORTACIC"I ,,..,_,...,. 2 H I AY.CW """" ROSADAIHURTAOA 

""'"•'-'""""' ,-.,,{OlA 1439530 8MM JelNING NINE ORTACION ., .. u~,u l NUH-13 1 2010081v· ••-

p,nCOARMS ISTOLA 143$539 ~PAM I CNNll'N NlNE ORfACION 21-"'AY.O, ZI-MAMM 1 8()(19 R TAPA 

BRYCOAAMS ISTO\A 144,),139 8 MLI ICNNINl,l:;i,N'IN~ .-vRTACION 01-SEP-10 o,.s.,,-.13 

-·-~~ -·- ,~1, 0 8MM ENMINOSNINE cvRTACION Ol-SEP-10 01.Se!'-13 

~•Y- ~ ·~·- 1us,s1 I MM Jl!NHINGS NlNE cvRTACICN 01-SEP-10 01-SEP-13 

""'-T --- 525"'5.<1 5,56MM MlOAI i :HENCIA Y COOIJCCION 26-AIJG.OII 21l-AVC-13 ~1 ... ~- N•Y"" 01M:M9 » " AUTO """ ORTACION 1s-JUL•10 15-J\JL•13 2'>10u-r •Qlfn ,1• 

cti;i' "'\ .,.,v- 120111.s -.U-AUTO """ OIUACION 1•oec-oo 1~EC-1l 2001112'X10t1'2 

c51\ . .,.,~ 2915-CT 4S'AUTO 1817 ORTAC10N 1~0CT~7 15-0C"MQ 1151 
....... _./ --· 'º''-"-" 290n-LW 38"AIJTO" ORTAClON 27-MAR.O, 2l-MAR-o4 1110 ......... DMIURTADA 

-· ,srov. ...... · AS'Alml """ "''W'R.TACJON l:;..IIA>IO ts-JUL•13 2010071301013 

,,_.LT ISTOiA ••o-9 1"-'' AIJTO CON-"AT .ORTACION 15-APfiMO 15-,IJ>R•13 2010040101072 

~LT 15TOIA 1osc;ims IAS' ~~1oER ~...," . .... -ONI 22·MIIN·9S 22-IMR•IIII AAJM.& .. _W_ 
~r ISTUU\ c:224760 IA>'MIJ"O 30VEJVl.l4E!IIT rVl"(IA\A""N l lNWV'\"10 ,,..._.t3 1 "'10031201034 

........ l o,.._,.,._ ~ A5•AUTO DEFENDER ORTACION ......... ..,. CJS.NOV·12 ·-
"""' ,u:v..,.vcr< 1392011' =MAGN ORTACION ... ,.., ..... ......vV·ll ··-
...... "' """"'-VCK >1.....0 3a•1:5p ORTACION o .......... .......,....,, 1 ..... KOIIADAIIIURTAPA 

cwLT - •-•= ....... :,a· u n.1RTACION 22~-9S "~- 1W<> KO"""'MIURTAPA 

cwLT ~vOLVEFt ...... 35" l:SP n.1RTACION C,..OE~ ....., ......... """ª nv-vAIHURTADA 

COLT -~••= ~ 3S'ESP DEreCTIVE PORTACION ?4-SEP·9e "-·· '°'° nv-DAIIIURT-

---· -~ .. &~ OMC6R ... "~" """ n,,¡:RTACIOl'II 3MA.-OS 30-.JUL·11 

---· -•v_.&~ L,,_,.;, ... """ l'VRTACIOrt 22·APR-9!1 22...,.,, .. , ,l ZI -[;OLT - •v••= ..... _.. .~o ·esP- CRTACION OS-Fe&IM .,,......,..,, 1001 T/WA 

·- ....... o, ..... MM "1M ENl:NCIA Y CODUCC!ON :lleOCT~9 ,...., .. , ... 2009102001011 

,-,-.. vv ·•••v- Clfjl'\,00188 """ Ol'l>1 ORTACIO,, 28,A!JG.j)S ~UG-11 

..,._. ,vv /SIOU\ .... , .. 12 ..... 01'51 ORTACION 01-AUG--05 0 1-AUG-oe ..,.. R 

......... oo ""STCLA .......... MM """' ORTACION 3o-sf:P--OO 30,Gé/',11 V 

..,..woo lSTOI.A .,,.,..,, .. •m •,._,, , ORTACION 26-MAR-C9 26-MAR-12 200903240111> / 
-woo "'1STOLA BA1001oe ~- • P>1 "ORTACION OWIUG-0$ OWIIJG.08 sme ........... Al~:>--M 

-woo "'1STOI.A Sl\100ao:J ~- PST 
_ ,., ___ 

15-APR.Q8 1- 11 200504j;,, ./ 

"""""" "iSTOI.A lll\1002l)9 .... M P-51 ---·--· 26-MAR-C!I ~-12 ~~t\~,,r. ~, -w- 'ISTOLA Sl\10ilm ·- ,,.... . ..,,.,,.,_, ... , 01-AIJG-0$ º'""'"""""'º 77~"f1'103 V , .. ' ....... ....., .... , ...... Sl\10025~ UMM ,..,., OR:TA~"-'"' M-MAR-09 26-<\IAR•l 2 /211¿$032CO ~ J, \ ' 
......... ....., ,..,.,,_LA IIA1032112 llMM ...... 1 ORTACION .... ...., .... 26·1,IA!MZ 1 ~032.F] 11':,,~ e I o¿_ 
---- PISTOl.A .... , .. .,, 9MM ,,....1 2•~ 27.f'ió1Ml9 ..; ,..,,.,_, ,IA,, ,?""""": URTIIWiAI 

_,.vv -,~ ~- .... , .. ..., U!M w-51 ···- 28-MAR-09 ~~2 1 1,......,:12<01~" J;,_· 

:)CT-13-10 02:20 PIV ~4 
"J/!) 00000275 
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REPORTE DE ARMAS DE FUEGO 
MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCION DE LOGÍSTICA 
* 

Nombre: COMPAÑIA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 

i1:S!5tp-~ .. í:r.c. . . .s~.;r,. Calibre Modelo Tipo de Matric. Fecha Ext. Fecha Venc . 

' " o • ISTOLA . M1003"9 IIIM !'-SI TACION IJ3;M'IR..03 º-~ 
"""""" r•<>10LA IIAIO- iMM PP51 .-vt<TACION 15-1\PR-cMI 15-APR•11 

"""""" lSTOLA IIA101143I iMM PP·51 .-ut<TACION 26-/MR..()9 2&-IMR•12 

"""""" lSTOLA IIA100432 IMM PP•51 .-ut<TACION ~,o 29'1Aff.13 

"""°woo lSTOLA IIAID0-4» ,MM ~P.•• """TACION 2$-MI\R-09 -·•2 
~"'ºº lSTOLA -·- ,mm ,,,., ~ TACION IMPR-08 15-APIM1 

~ ... oo lSTOLA -·~· ,mm .. ~. 27-l'al-08 27-FEII-C$ 

"""" ... oo PISTCLA ..,,,_1 OMN .. ~. _.,.,,_,_, 211-MAR-09 2NMR•12 

01\EWOO p,sro..,. ""'- MM µP~1 ~•nvl'-N ~~-
...,...,.._.,..,2 

p!\EWOO P,STO"" -·- ,n'.lo\ µP~1 ~,A,;1"1N ·~~- ~-,z 
~vvvv rsoT- -·-·' ,mM µP->1 c-,A-wo, 2,T_ ~1-FU-09 

~ .. oo P,$,_ ""''- MIII ~P->1 ,.."'",Alf.lf;J.~ ~, ~ -,.a 
PAEWOO 1$,....,, ""'1- MIII µ,,51 c-•Avowo, ,r,.-n- lirf'V""•ll 

PAEWOO e~,....,, aA10C41!S MM µP51 roR1AcloN lr,.-n- ,_." .. ,, 
OAEWOO IST....,. BA1..,.7& ~MM .,,-.1 l'ORTAClON lr,.-n-OS 1;nv""rv11 

.,= .. ww IST...,. M\..,.OL ~MM .,,. .. , 
' 2&-IIIAR.()9 2t•l,IAIM2 

w=.,- n,,r...,. IIA\..,..o, ~ .... "r•l 15-APR-oo 15-APR-11 

w~~ n .. r ..... IIA\00491 ~ .. ., OP·OI l'V'"""'"" ""'"""'"'9 """""'•12 

w=.,ww ru, ' ""' M 101l>193 ~MM OP•>1 ,-v,-., ........... . ... .,,..... .... _._.,z 
.,= .. - º"''""' B/1100404 ~MM PI'~, ORT"\,,IVrtl , .. ,..."_ ,~n•11 

.. -.. - n.>R>lA BA100,l95 ~MM p!'S1 OfUAv1un '"'N'"""' ,.....,.n•l1 

,,= .. - r~ , ..,.,. l!A\00503 ~- ......,, ,-vRTACION 27•rco-vo .. -<'CD""J. 
.,= .. ww ... s ........ BAIOOSl9 ~- .....-,1 '"""' '"'"'"'" ................ ,,,-...,,n,12 

w=••- .. s . ....... 8A1l,v;,,,d PMM CP·>I '"""'"'"'"" .........,..,,. ~~•12 

w=•~ -,STOLA .,,.,......, PMM DP-51 ................... ..... C<H<> .,.,..,,,..., . 
"=•~ ,s ....... BA1uu=o ·- DP-51 P ORTA\.#IV" -- ~~--12 

~nww IS,....,. BA1"""-'• 9M_, DPSI ....... ,11e ....... ........,...,. ~-12 

~-~ .. ~ . .....,., BA\00544 DMII/I DP$1 ORTACION 21-APR-OV Z1·APIM2 

oAEWOO IS r<>LA BA100S48 8MM DPS1 ORTACION 26-MI\R.()9 26-MAR-12 

oAEnuu ISTOL/\ BA100SSO 9MM DPS\ ORTACIOH 2S-IMR.09 26-WIM2 
.,,.., .......... ISTOLA BA100SS1 9MI.I DP-51 fORT/ICION 26-MAR.()9 26-w>JM2 
.,,.., ........ ISTOLA BA1005S9 9MM uP-51 ORTACIOH 28-1/AA-09 ~ -,2 
~n-uu ISTOI..A ll,,\100563 •MM uPSI ORTACION ~ .... :iw.lAR-12 
.,,..,....,... ISTOLA BA100564 • MIii UP-51 ORTACIOII 21-l'EB-06 

' 
21-faMIS 

DAEWOO ISTOI..A BAIOOS~ • MI/I ...... ~, PORTACION 2S-IAAR..Q9 :¡&.W.R-12 
.,,.,,....,,.. ISTOI.A BA1005ea •MM ws1 ORTACION a1•APR..Q9 21.,t.J>R-12 

DAEWOO ISTOU. IIA100~ •MM WSI .,,,RTACION 15-N'R..QII 15-N'R·II 

""""'vu ISTOLA IIA10091J •MM ..... 1 r,,RT,.CION ~V,07 15-tl~C-10 

""""'uu ISTOLA IIA100G10 'l'MI ..... , r,,RTACIOff 15-APR..QG 15-N'R·l l 

"""""" ISTOLA IIA100017 'MM 1Jt'>1 r,,RTACION 15-APR.08 15-N'R•11 _ .. ..,.., 
ISTOLA IIAl00018 OMN 1Jt'51 r,,RTACION 15-APR-<18 15-APll-11 

-woo 16TOLA EIA100S34 ,w, r;>P-51 rwRTAC10N 21HMR..Q9 20-tAAIHZ ~= P16TOLA e,,..1ooeee i MI' ~•1 rwRTACION \WJ'R-OB 1$-APlt-1I 

"""woo ISTOi.A EIA1CIOSGi i """ r;>Pó1 rwRTACION 2>-S&P-09 ZMel'-12 

.-:VYVO !$TOLA IIA100&70 ~- ""·' 1 ...... R.Q1 '""""""" µ;1<:VVVO ISTOi.A IIAIC011 ~ MOi "" .. ,,_..R-lls ........... 11 

µ;1<:YVOO lSTOLA -·- ~"'"' ~··· .-..co--v• ........... -u 
µ;1<:WOO lSTOLA """""'"" ~"'"' ~~·· rw"'""''"" ....... ., .... 1..-.v-1<•11 

'1'\CVVOO lSTOLA IIAI_,,, ~MM ~··· '"'""-'ION ,..,.,.,...,. '"""'""'·11 
'"""'Y'IOO ISTOLA M1w,w ~.\4M ~~• I '°""'""'ION ....... cr-11. ...,.....,,._,z 
µ,.,:nOO ISTCLA ..,.,w11n ~MM ~ ... , '"""'""'ION ,..,.,.,...,. 15--A?R-11 

f»"'rn.lV ISTO!A IIA100718 ~MM "'""1 ........ TACION 113-J/\N-Gl • ....,.,..,o 
,-woo ISTO!A IIAI00718 ~MIII r;>PSI __,.,.. .... ....-..,;r•12 

'-"'="'00 lqfOLA IIAI00123 ~MM "n' OMUG-QO . ,.,.,,. ...... 
....., .. .,o ISTOLA i1'11001Z4 ~"'"' ~n>I ......,.,,.-.,. .......,,_,. 

""""'"º ISTOLA ..,.,w, ... ~"'"' ~n>I '°""'ACION .............. , ......... 12 

~ ••ww ISTOLA ..,.,w, ... ~MM "'""' r"ffllACION ,...,_,,...., . 1..,..,,R·11 

~••00 ISTOLA ..,.,w, ... ~"'"' "'""1 "UN1AClON .,...,.,..oa 1HIEP·12 

~ woo l!lTOLA ..,., .. ,,, ~MM "ni ,.,,.,,.CION 23--SEP-CD --t2 

~AEWOO lSTOLA ..,.,w,, s QMM pP51 ORTACION 11-Sl!P.(19 17-se,.,2 

"-·~ .-..., OLA ..,.,uw, 47 ~MM ",.., f'ORTACION 1..,.,-R-08 1UJ'ft-11 _ .. .,.., "1STOLA ........ ,., QMM "'""' ,-,unTACION 1iHY"R-G2 12-APII~ 

-••ww c..,JOV, ""'"''º' ~MM OP51 ,.....rA.CION 23--SEP.(19 ~El'-12 

~ •,w ISTOLA 8Alw1•• QMM pP51 ,--...,ACICN 1$-APR-Ga 1~APll-11 
,..._ .. .,.., ISJ"OLA, BA1w,,.. HIM DP51 ,...,..,ACICN ~- ~•2 

....... oo IST~ · BA1wH5 QMM uP51 ,-,.,,.TACION ~- -~·· ,,.... .. ...., c,~ , w_LA 8"10074• Om- "r,o -v=- ~-lz 

.,.... ... oo .-io,uLA .... , ... ,a. ·-~ ,-ra\ ·vno,,.~vn ·•-=~· .,__,_,~ 
11AINl00 - ~$T~ .. ~ , u,uo8 0 M-, •r•1 ORT,.CION 23-SEP.Q9 23-SEl'•l2 
.,... .. ..., .ll'Tw-/ IIA1007S2 • MM Cll'51 ·vRTACION ~..()9 :z3.SEl',12 

""""'"" ; _IS:Tv- ,, IIA100793 •IIIM ur.a1 ORTACION 23-SE?..()9 23-SEP•l:Z 

-- - - ,. 

'· 

. . 

Registro: 11581 

Cod. Balístico Estado 
.. 

$008 ROBADAlltURTADA 

;zoGe0410G10H 

2QIJl¡OU40110fl 

201001211010~ 

200S<l32401107 

200S04l0G1014 

= ROl1ADAIIIU/!"lADA 

=o32401059 

2009032401 esa 
~40107:1 

6042 ROIIADMMUADA 

2009032401103 

200S041001011 RODADIVHURTADA 

...... ,001me 

•-1-,v•• 

2.008032401 1oz . -, 2Jl09CM 1001012 

2009032401101 ., 
2009032401112 

-· '"''"""•..._v ....... 

R A ..... ...,..,. ........... ,. 

2009C,ll!IOI01G 

2DIKI03240IGe8 

2008032401068 

2009032401063 

20(19032401-

200VCXl240\DIM 

soss RODADA/HURTADA 

;¡oo;o:i¡401065 

2Doa«M1601 oiQ 

2QOSIM 1001 osa 
50(7 ROIJAII/VKURTADA 

2'J08041001050 

21lOS041001011 

20DII041001049 

20DW32401010 ,-1 

' 20Da!M1001010 

200 ....... ,. ••• 

-
- -

'""""'10011121 
.. ,.,. ... 1.,,. ... 

2009w=i1-

......... 1001021 

5010 Ro l!,..,,..,nuR,_,. 

4 ... , . ·-
"""'""""h_.... 
"""'"""u1ooe 
21)0~041001024 

2009091101030 

2009092201021 

2009091101031 

200804100l016 

!,007 ROa,w,vnuRT....,,. 

200909220100$ 

- ·-·-
200$092201011 

200S091101024 

200$092201010 

200S09220101& 

20090922DIG14 
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~yf~. ~~:o: 
23-SEP-12 :!fflcm201022 

.. ; 

11581 

111\100907 DP5I PORTAC!ON 311,MA1\-ll5 ROBAllAIHUIITADA 

~01002 

PISTOI.A """"1918 ~MM DP>I ORTACION 07.,o.UG~ / 07.,t,00-09 

ISTOI.A i1A1ll092Q , '""' OPof ORTACION :O-se?-09 23-SEP-12 2009092201010 

ISTOI.A BAIW80 •""" DP51 ORTACION 07.,t,UCrllQ 07.,0.U!M9 5033 RTADA 

ISTOI.A BA\ IIOM7 , _, DPi l 2~ 5S'.Qt 23-Se'•1Z 2009092201009 

""' 101.A BA\00~ • MM .,,..., ,-u,oACION Z3-SEP-G9 23-SEP•12 20090$2201017 

PISTOI.A BA100951 a MM .,,.., , ,-v,<TACION 07-AUG« 01-AUG-(18 5023 ARMAVENCIOA 

"""""'00 >JSTOI.A ilA\ 009&1 HIN\ DP5\ -TACION 23-SEl'-ll8 23-Sl:P•12 2009082201018 

>JSTOI.A i1A10096S 11.IM DP51 -TACION 07-AUG« 07..<IUG,(li 5020 AAMAVENCIOA 

- TOI.A IIA\00.,.. 1 MM DP51 03-JUL-03 OSJJL.CO 5Cl\2 ARMA VENCIDA 

•= •~ •1,HOI.A BAIOO .. , 1 MM D?51 23-5.,...,w • =El'•\2 20080112201003 

~ •~ -~,w~ tlAlWo/07 1 MM DPó1 vnTACM, 17.SEP.OO 11-,¡1:J'•I~ 2009081101023 
CA1' ------,l;_~ .... ,..,,,,,=.----+-- -.BA;¡'"..,.,""""''";-- k, m;MM,-----to"1p;,51¡------svn=T"AC=-1UN=----+-- r.-,_.v •• -:,:;-o--+---,1;¡,""":-a,1r.L•• .. ~...+- -+- -;2;;¡0;;100=1,;:;;U1-¡;,1;;;01"'e¡--+----'-- ---1 

W!i;_ "°"-"•~ 13113 ~2 tll<.OP "'"" ,.,.._TACION . ,.....,..,. O~B-~ ~ 091121l201061 
ROIIADA/MURTADA 

~LOCK _,._ ISTOI.A .,._._.13 ~HlM AUTO- 12<! ,-,..RTACION 011-MAY.()0 ""'"""'ººª 1054 RTADA 

~LOCK ISTOI.A ' " " ,,. , M M ~J r,RTACtON 30-JUL,10 30-,IL0.-13 !011 

~LOCK JSTOLA LOM111 ,.., IU ..,_,rs,AC<ON 28-MAR-08 ......,...,..1, <wou11805012 

~OCK ISTOLA l.DM114 ,.., !U 2Wfll-10 2>Fco-,~ ..,.....,. , • ....,.~ 

HECKLER & KOCH ISTOI.A 16lMO ~ MM c..,,m, HK & O~fl>09 OffES-1i ..:WW<>Ull,005 

Hl-P<.>tN l ISTOI.A P122SW 9MM Cll N RTACION W-"""1<•38 113-MA!l-11 20080211111068 

Hi-E'O,n, ISTOI.A P122SHZ 9 MM C11 ,..,RTACION oz.J........, D2.J\JL·12 2008010101033 

ROBADAIKURTADA 

HI-POJNT ISTOI.A P80T.,_ ,_, ' ""'" ;;F3H """'TACION ' "'""""" 1,.,.,,..11 ZOGl!~0010<S r -----k.18T= O.-:LA-,-----+--,,,=..,.,1,25=is--ii,;wr.,.-=,.,.,.,.., ..,- - -l;;~;;;IF38..;;;D;------i,-nm"'--T,"A'-Cl"ON'"'"-- --+---,,rri>,A'",,.,...-,-...-.---t---,1:;-5-AP="'R•-:l .+1 --+--.zooa=ioo=1"'001=0,"'z:-+ ---- ----I 

;l: O.,.N:··''->·,~ -_ -_ -_ -_ -_ -_ -_ lJ~IS~~T;O~LA~=======1====y~..,~~•-~~====e-:~2.~~~•~,Q====1•~•·:;,..~•~=========t~~!•RT~/\~CIOll~~~=========t====~1,_,.~-~:1<~-.()~8~===jt===~\~lUJ'~~:R~-t~11===1==~::::~~~:~::t::=========::j ,.,~ --•• 13101.A POAJ,&>7 ,..._,. AUTO .,.,.., ,uRT/\CION 1>A!'R-ll8 1-...R0 11 """""°1w 1uo1 

~1-t>OtNT JSTOI.A • 1'807258 _...,. AUl<> _,...., ~RTAClON l >APR-08 1>N'l<•f1 20080&1101ul• 

Hi-4>0tNT JSTOLA P807259 3W' AUJU '-"_, ,-wnTA',;I.,.. 15""PR-08 1>N-"K-f1 20080&1001048 

rm M R!Mll.VER 1059301 357" tMGJt 51M ,-,.R1AC,- 1>A!'R-08 1-R•l1 

r" M REVOI.VEI{ 1f>42112 38" ESP ,-,.;IIT/\C!ON JÍ).JUL•10 Sl>JU~-13 

f""'"' KC"""'-Vl:I< l l;42W S8" ESP 1>/111 , ....,.,L•10 1S.JUL•13 

nvvM KCVUO.VCI< ll;42Q S8" esP , ..... UL-10 1S.JUL•13 

n"""' •cvu,.vc,, 1542a27 S8" es P s.<M , .,..,., • • ,o 3'"'1UL·13 

" "'"' •cVV\.VCI< 154m8 38" esP 51M Oo-., ... -u, ~UL-10 

"""' REVOl.nt< 16<2820 3a" l:SP ORTACION 10.Jl.tl-CM ,....,UN-07 

ºº 

20100713(11\UU' 

aG10071301CZI 

5015 

21l10ca:JOOIOl7 

21)10071301017 

5011 

ROHAu,vnuRTADA 

' "ffi = vv..VER 1642<!°" ..-1:lil' "™ ORl,'\CION 1~APR-OS , ..,..,,..11 ,wB~,._ ,,_ 
c,¡¡¡¡¡.,ffi,------jis;REVOL""'""'VER----+--- =,...,:m,u,,-, --n¡..-iP"l•i,"'":¡pr----la.,..=------.J,;;OñRS'Trlll:",C"'IO"N;,------,f---,.,6-APwicR-OS=,--+---,,ll!"!,._:;;a,.".'l •• 1~-1 t--+--;,...,;;¡;¡;;;...,.,1ü1,_;m, ,,.,-_-t------- -f1/ • 

, ,.ffi sc"'-'I.VER '""• '" ¡..-1:sP ORl ,'\CION 10-.:UN-Ool tu-,u N-01 

,.,ffi REVOL\/ER ' ""•l:13 :l!" ESP ORTACION 06-JUL.QJ 0&-JJL-10 

,m ffi ...,.,._._\/ER 154l124 3.-1:SP SIM ORTACION .o-tlOV-07 2D-NOV0 IO 

"""' ... ...,. 
...,.,._._~R 1543128 oo c ;:,P S.'M PORTACION 16-APR-OII 15-N'R-11 

~EVOLVEI{ 1541860 384ESP "'M ORTA"''-'" 111·MAIHO 1S-IAAR-13 

•EVOL~I{ 154<i 9S 38'ESP ,.,. ORTACION 21MUG-o8 28-AU<r11 

•cvv..vcR 1541011 3.- ESP "1M - • u,-,.u......, DT·AUG-09 

00000216 

5013 

- ~\. 

ROSADAIHURTAD1/ 

~..._,VENCl';II" 

~'\' 
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HWM 

nnm 

nnm 

OffM 

OffM 

nmq 

nn.so 
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"""' 
nm,, 
l"fWM 

,m'l,I 

HWM ...... 
nYYM 

"""' .,...., 
rm,. 

,, .... 
,, .. ,. 
,, .... 
H\"IM 

HWM 

n<VM 

HW"1 

HW"1 

HW!4 

1-<ll'IM 

,, ..... 
,, ..... 
til'VM 

F'"'HI ,, ..... 
,, .. ., 
,.,,.M 
/'f'IVM 

"""™ 
'1WM 
'1WM ,.._ 
'°"'M ...... 
,.nm 

"""' 
nm• 

nm• 

HVIM 

,hM 

'"'"' 
HWM 
r,nM 

""" 
"'"" 
""m 
"""' 
"""' 
nnM 

,,..,., 
nm• 

""'"' 
nvvM 

i<WM 

"'Nl,I 
""'"' 
""'M 

""""" ,,,_ 
l,IWM . -
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REPORTE DE ARlvlAS DE FUEGO 
MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCION DE LOGÍSTICA 

COMPA.ÑIA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. De c .v. 

=•uLVER 15<5013 311"E3P °'"' r-"' TAC ION 17.SEP.(19 17•SEP·12 

J<E\IOLVER 15"5014 Sll"ESP .... r-"' TAC ION 17-SEP.(19 17•SEP·12 

l'la\lOLVER 1545015 Sll"ESP .,,. F"'-"'TACION 11-SEP.(19 17.SEl'•12 

,sc\lOLVER 1545ll1D :Ir ESP "'" l"""'TACION 17-SEP-G9 17.SEP,12 

J<E\101.VEf< 1545017 :WESP PI" ORTAC!ON 11-SEP-GS 17.SEP-12 

J<E\/01.VER 1~e :WfSP Fi/M ORTAClON Ol•AUG-06 01-AUG-09 

,u;,,u,.Vl:R 1545018 3r ESP P,M ¡-uRTAClON 17-SEP-G9 11.SEP-12 

RE\101.VER 1545020 38'1:SP - ¡-u<'\TACION 01•1\\JG.06 01 ... -09 

"°'"""VER 1545021 » ·es¡;, - rv,sTACION 17.SEP-G9 ,1.SliP-..: 

""wLVER \~022 sa• ESi' - r~'"''º" ,7,sep..,.. ··~-·, .. 
r,.v..,LVER \~023 $11"ESP P,M .,-.,e,-..,. 1 •~cr·1Z 

REVOLVER \$4$024 1n e~.- i>'"' o,~cr..,. 11.S~a-12 

RE\IOLVl:R UUll25 135" ...... P,M ...,._,ACION 11--lil:f'.(19 17,Sl!P,12 

l<EVOI.VER 1 ....... 35"c.:,,- P,M l"""TAC!ON 17,SEP-o9 17,SEP,l2 

l<EVOl.v= 15451)27 35' E.5P P,M OIUAClON 17, SEP-IMI u•SEP·" 

""VUI.Vct\ 15451128 .3S"ESP P,M ORTAClON 17-SEP-1141 1 1•.., ... - ... 

RiVOl.v"" boov2D 3S"ESP P,M ORTACIOtl zo.NOV.()7 , $-OEC-10 

R5VOI.VER 1~ov•O WE.Sf' 

"""' 
ORTACION 17-SEP-Ot ,7,Séf>•l2 

REVO\.vi;K 1545032 38"E.S? PI" ORTACIOtl ,7,SEP.QO ,¡._ .,. 
=vCLVER 1.,...,.3 ¡.» 'ES!' ,.,.. ORTACIOtl 17,SEP..o9 ,,._.,. 
ruavCL\/ER 1-... 36'E.SP .... ORTACIOtl ,7-SENJ9 ,.._., . 
f<E\/CLVER ,~3~ 38'ES? ,.,.. ORTACIOtl 07-,wG.(16 --~---
REVOLVeR 15<5035 3&' ESP ..... O,., __ ,. ..~-- .. ~ -•· 
pu;VOLvct< 1545565 38' ESP ·- u1-....... -n, u1~ ... , •1J 

,u:vOLVB< 15'SS92 ¡.,re.,., pm u 1-Se.~•1u Ol,SEP-13 

ru,v..,,v1:.1< , .... &. I••• e= .... ~ 01-SE.P-10 01-SEP-13 

,U:VULVl:.I< ·-·· ,-,o e= l"'m -..,R,......,1...,.-. 22,~-1 22~1/.10 

""vOL\/ER ,~1 35• t&P P'M rvRTACJOtl 22-NCV-07 22-l<OV-10 

~VOL•= 1-9 38ºESP l"'M r·vRTACIOtl 22-NO\I-G7 22-NOl/-10 

,=!l:VOI.~ l5'805S 38º ESP ..M ,-vRTACION 2MIOWJ7 22-NOV-IO 

""•-•en 15'8056 38" ESP 15<"4 ,.vRTACION 22-NOWJ7 22-N0\1-10 

r,•;v-ven l5-UOS7 WESP ''"" r vRTAClON 22-NOWJ7 22-NOV-10 

FE•-•= 15'8058 ,.... ESP .,.m rvRTACtON 22-NOll-07 22-NOV-tO 

= •-•en 15450e3 ~ESP .,. .. rvRYACION 22,NOII-G7 22-N0\1•10 

=•-•en 1......,. ..... "'" P,M ~1ACION 'A•N0\1-07 22-NOV-10 

-=•=•eR ,_...,., ..... .,... ..,M ~ TACION 2-l•N0\/-07 22-N0\/-10 

,=v=VER ·-·- 1...-1:sp "'" r-"'TACION 03-JUWQ 03,,JUL•II 

,<1,Vvo.v"" , .. , ... :Ir ESP ..,., r--)•ACION CIW\A.-OS OWUL· II 

"""""VER 1,., 0,07 311"ESP P,M r-'f'TACION 0)-..U.-~s OWIJL.11 

~VOt;v"" 15470<8 38"la$P "'" f',JRTACION ~-08 ll3-JUl.-11 

'""VUI.VCK 154704$ 311"ESP P,M ,.ORTACION O:hl\JL-D8 ~ -· 
rscc"'-'LVct< 15470GO 311"ESP P,M ORTACION O:I-JUL-08 --•1l 

,S:CVVLVct< 1S470G1 38"ESP F'IM ORTACICN OWUl.-08 .....-vv .. · 11 

1547052 SS"ESP """ ORTACICN o.,......, ....... 
-~-· 1 

P<CCY'-' '-VCJ< 1547063 Sll"ESP """ ORTACION º~~· v--•l1 

r,ccvVCVl!J< 15'7064 S8'ES? S,'1,! ORTACION º~-~· 
.., ___ ,, 

""VIJL.~CO< 1547066 3~'ESP il/M ORTACION ·-· ... ~-11 

,SCVVL.VCO< 15'7067 38" ESP F'/M CRTACION 
__ ¡¡,os 

~uo.1, 

::.vut.:v~ ls.7183 .3Bº ESP - CRTACioi, --~- 28-AIJG-h 

REVOLVER 154718"1 3BºESP ... - .. ... , _,_,. -- ~AUG-11 

tu:VVCVt:O< 15'7185 38"1áSP - PORTACION 21W<UG-G8 :Z.AUG-'1 

tu:vOWa! 1547185 311' ESP - ORTACION 28-AUG-<>8 28-AUG-11 

~VVLVct< 1547187 ~ESI' IS-'M r wRTACION 28-AUG-08 25-AUG-11 

tu:vOL\/ER 1547155 38"ESP ... ~ ORTACJON 2&-AUG-08 28-AUG-11 

=vOLVER 15'17970 'Jl!'ESP .,.,w avRTACION 17•DEC07 17-DEC-I O 

=•OLVER 15"8000 i=ESP ,a,m ,.._... ACtON 17-0!!COT 17-DEC10 

=•OLVER 154ll0l01 ...-esP ;,,M r-~,ACION 17-0EC-DT 17-DEc-10 

l<eVVLVER l54e002 311"ESP ~ M ·"'"",ACION 17-01:C-07 11-ot:e-,o 

,<evvcVER 15<8CO'J 311' ESP ... ~ · - , ACION 17-Dl:C-07 17-0EClO 

l<láVOL'VER 154eOOC 311" E51' "'"' ·'""'1ACCON 17-0EC-07 11-0EC-10 

REIIOJ.VER 1S<a005 311"E$1' .. M i"VRTAC!ON 17-0ec-o7 17-DEC-IO 

RfNOI.VER 1548021 ,a.-~ "'"' r-"TACION 17•Cl!~7 17-Cl:C-lu 

~"'-'-VER 1548022 :WeSP a,M r-"'TACICN 17-C¡¡c;,()7 ,1-0~,. 

.~v..,Ll/ER 1scm3 iaresP "'" r-=TACION 17,0......,7 .. ~=·10 

tu,.VUL~ 

' 1- 3S-l:SP ..... r""TAC10N -·•• Q3.JUL,11 

,a,VO~\IER ; ,5:4eo:za 3&-ESP P,M r-"'•AC!ON 03-.U.-OS ___ .. ,, 
111a VOi. VER 1648031 n·=~ ¡;>rM ORTAClON 03-JUL-08 ---~•11 
,.._v..,.,VER , .... ,.. :35' E'.SP - ORTACION •~u"~• O:.JUL•II 

"":\IOLVER !""'º"" !38' ESP - ORT.O.C,.,. ~-~--- 04-fEll-13 

r.v'-":yeR ) 1 .... 55o1 38'ESP ,..~ "'""e·-· CM-ro;;.i.r10 04-FEB-13 

- - - - ·--. 

Registro: 11581 

2009091101022 

20090i\10Un& 

200Sa091 1010l2 

2009091101011 

200!I0911010ZI 

2DOeo.10405023 RO 

20080911010l0 

ADA 

·--· ····-
·--.. 1111 ... - . 

-911u1-

2009091101coe 

2009091101001 

2CIMI091101-

-· ·· .. J,~ 
-: ---·-- ...... 

........... 

....... - .. 11 ..... ____ ,,.,. 
&..,.,._.,,,1u1 ..... 

ROBADl>JHURTADA 

•-- Uuluo• 

2010083001073 

2010053001091 

20100SJ00109C 

2001041605007 

2007041BOSOO!I 

2007041605031 

200704160Soi4 

200704100$02$ 

2007041G05112& 

2Q0704IG051l27 

2007041605013 

2007041 tiOS<IIZ 

2007041805011 

2007l01005COS 

20Cll01005Q09 

200710100S010 

' 
.... 101005013 

-710100501• 

2007101005015 

200710l0Q501e 

2007101005017 

2007101005018 

200710100~8 

2007'1u,o-., 

2 ••• 

2 0071Ul005003 

2007,v,=•-

2007 ,.,.~ 

·-·······-
,..,.,,,10n,v.;;040 

11:11,u1utuuM34 

,.,.11,l Oluu;;,,v..a,;;, 

, ..,v, 1U1uu.,v.....,. 

2 ..... ,1utuu, u:J1 

-···••=•º .. 
. ... ,01.-,. 
.o,OnOIOC5C21 

-1101oo.sc22 

200710100$023 

200nu,u....,... 

·-1101 o moza 
2007101005031 

2007101005032 

2010011305017 

2.010011305018 
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,. '~ --~ .., . "' o ¡:; 1 - . ·~ ... REPOR.TE DE ARMAS DE FUEG01·.~ 1>l1 )T~ 
/: ... ,, .. ... ' " . ~ ~JI MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL . 3 w 

.,.,.~4' -....wir--;.-.. ~"" DIRECCION DE LOGÍSTICA "'~ _. 'V .,,.,,. 

* :.,l:lucP.<>~* 
, .. ,·;'.~ 

COMPAf;IJA SALVADOREf;IA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 
~ 

Nombre: 4LvAo9,.,._ egfstro: 11681 
. . - - i•":.f:Jrr.:1. 

WM OLVER 1652857 sr¡¡sp · •'M CRTACION 04.fEl!-10 o,.fE&-13 201001\30~1 

hWNI l<CVIJLYCr< ,.,,..... 135' ESP SIM ORTACION 04-fEB-10 / 04-FE&-13 ..,,w 1130S02< 

, ....... ""VVLYJ:t< 1$52!64 '°º""" ,WM CRTACION _-a,.10 1/ 04-FE&-13 201001 t 3\.QUC.I 

""'"" ReVOLlleR 1652- 311'!!SP '"" OFl'TACION 04-FEB-10 / -13 20100113~9 

,m'M ,u;vOL\ll:R ,,,_,. iall'ESP >IM n.ift'TACION 04-FEll-10 _,3 201001130!031 

HWM REVOL\ll:R ,,,,,.., 135' ESP "''" -·~···-·-·· 04.f'fB-10 04-FEB-13 .Z01001130S033 

Hl\'M REVOL\lcR 155268S 13lrt,:S ... >IM _,,. ,.,_,_, . 04-Fl:B-10 04-FfB-n 201001130S03C 

,m'M REVOL\ll:R 155281111 1311" """ S/M cv~ Av ~" 04-f-l:B-10 04-Fe&-13 201001130S038 

"V\'M REVOL\ll:R 15528111 CW"-:S" SJM ORI Av~e• 04-fl!IMO 04-FE&-13 ,010011305039 

~.-.'M REVOLIIER 15$2893 30'"-"" SJM -,,F!TA<.ION .,.,.1:11-10 oo-fi:8-13 ,01001130504\ 

,..,,. ~EVOLIIER 15529St 3S' "º" SJM 01<1AC~" Ol'fl!IMO 04-Fc&-13 2010011305047 

, .. M i<i:VOLVER 1552892 -3S't:,;t' """ ORT/\CICN ..,,...,.~,a 04-fl:8-\3 20100l130S050 

n .. M , ....... 111:R 1552995 .38'E6P SIM ~'-"''"..,.ON .......... ,. 04-FE&-U 201001130$053 

... ..,,,c .. "''"'"'-" 001341 ..S-AVTO ~-45 -•-,~--·· 22-APR·9ll .u-...-n-01 10« DUlRUlttA 

..,..,,TEC lo.,vLA w.<S9\ 45•AUTO ~T-45 ""'-1"1Aetvn1 ,o-uEC-98 ,....,.,,,.. 1oa1 ROBAllA/llllkTAIIA 

n,~,~c JSTOLA uu, . OMM :AT-9 >oRTACION -"--• 24-1/\N-11 '"-" .... ,. .. 
¡:¡¡' ISTOLA U'J¿/~ MM ~T-9 ORTACION 1,>-N\JV'•!:ll!S 13-NOII-Ol ,.,., DESTRUIDA 

¡m· PISTOLA .._.,a IIMM CAT-t ...vRTACION o .. uc:v-v> """""""ª ,ose RTAIIA 

..,,,.,_ ,c. .. ~ ... ,.., .... 04277 IIIMM CAT•I t'VRTACION 20-0EC-95 ~~"""ª 10.0 -ENCIDA 

~"""-0Cv PISTOLA =1• IIIJM CAT•I ,.....RTACION 20-0:v-95 .t:U-O:V""91 10121 RTAUA 

"''""'"" PISTOLA 042711 IIMM SIM ,.....RTACION 20•NOV-07 ..,.....,.,.,. 1G()8 

l"''""TEC ""' '-'LA 0.11.111 IIMM CAT-e ORTACION O~EC-98 g:,.o:,.""" 1DC3 

NTRATEC PISTOLA 04$70 II_MM CAT•I ORTACION 13-NOV•SS ,,...vv-i.n 1019 R ~ 

NTAATEC JSTOLA 053118 IIMM "'"" OR1ACION 30-JUl.,08 ,.,_,UL•1f zwoun 501017 

,.., ..... rec ISTOLA ...... UIM ,..,. OR1ACION O~Fe&-08 --=-12 2lKIIIUi!ll201063 

. .. ~,cv JSTOUI US4l 8 91.IM S/M ORTACION 03-JUL-OS 03-JUi..-H 

• .,~,c v ·~•-'-" OS.17 9MM SIM ORTACION 2~AUG-08 21!-AUG-11 

""'"""TEC -~,., .... o~ 9MM CAT•I ORTACION r.;.JUL•M GS-JUL-99 , .. , 
·""""' VEl,ICIIJA 

NlRATEC ISTOLA ~ ....... ~MM .,..,. ORTACION 21-AUG-07 2 ..... UG-10 1C20 ·~-
NlRATEC ISTOLA AOl1,.,. II MM Al>-ID ,-,RTACION 11-FEB-98 11-F:D-Cl1 1045 ROSAO 

ITTRATlaC ISTCIA A01~70 IIMM ..... ,o ""~ ............. 2s-Al'R-98 23-,\PR,01 1019 DeSlllUIOA 

NlRATEC ISTOLA A013VI IIMM "'"'º cv",A"'"" 1Z-APR-OJ l2-APR-10 1017 ARMA VENCIDA 

~TEC ISTOJ.A AOl:1272 11,.M -10 ORTACl1JN 2$4\PR-9& 23-APR-01 11121 ROSADAIHURTAOj\ 

'"'""'"" ISTOI.A AOl3Z73 OMM """'" ORTACh,a, 06-IMY•lO 06-MAY-13 2010043001 on 
, ... , .... ,c. .. ISTOl.A AOl4756 OMM """'" ORTACION 2<-AUG-98 24-1\IJG.01 1018 ROIJADAIHURTAl>j\ 

,,..,..,,,c. .. ?ISTOl.A A014757 ~ MM """'" OFITACION 24-AUG-98 24-1\UG-01 1015 ROIJADAIHIIRTADA 

¡r,1,v,1c-. OISTOl.A A0l475cl 9MM ..... 10 ORTACION ~u•"'"' m.JUL-11 2008062(0IIJGO 

,,., , ..,, ,ce ., .. ,,., ..... I\D147S8 9MM "'"'º , ........ , .. , 15-0CT-1 0 1017 

INTAATEC IST0l.A 1\1)15574 9MM -,o 1S.OCT-07 1MA,;1•10 1013 

• •~•~w -,~rol.A ,w, .. ,. HIM -,o 0 1< 1AC1v,. 26-1\UG-Oa ~ .... l.K>-1 2008CaZ&0\071 

.... ~,~e ·,o~ AOl,.,a U.IM -,o ORTACtON . ,~ ,o :?1.SEP..13 201UUi0701113 

r,1·- - : PIS TCllA A015577 ~MM ..... ,o ORTACION ;¡¡:+-Au~ ,_v::;.ol 1009 RCBADAlltUll TADA 

i •, .. PISTCllA A015578 U.IM "'"'º ORTACION ·~·~· , ........ T-10 101~ 

NTRATEC P1STCllA ... , .. ,. U.tM "'"'º ORTACION 1S.OCT-07 , ........ ,.10 1011 

NTRATEC PISTOLA . ...,,.,... ,.M "'"'º ORTACION 1S.OCT-07 1;1-V\ot••1D 1019 

NTIV,TEC 16TOLA "º'"""' "1,1M """'º ORTACION 2W.UG.Q8 2W.v.,..,, 1020 ADA 

"' ' ""TEC ISTOLA A01»a.c , .... , -,~ ORTACION 01.¡¡a,.10 OI-S~P-13 .w1wl!J001070 

INTRATEC ISTOlA A010000 ,,..., ~!1-10 ORTACION 20-JUL-IJII 2o-JUL-01 , ... RO 

INTAAll;C ISTOI.A A0l5589 ,,_ - ,~ ~vrw,CION 24-AUG-911 ,.....u ::;.o1 '""' ROBADAln UI\ '""" 

ll'ITRATEC ISTOLA "º'= ,,_ .... ,o .v1<11\w<vr, 20-NOV-07 20-NOV•IO ,.,. 
_..Nl~GS ISTOLA 933020 ~!O"AUTO .. ,.....1<,1\-..vr, 21).SEP.;a .:1.11-SEP..99 ,_, nv-A/HURT-

=-NINGS ISTOLA 873229 3IIO"AUTO .. , vFITACION 211-SEP.SJ 29-SEP-OO 2039 w~mUIDA 

=-ININC.S ISTOLA 81n30 3!0" AUTC .. ,vRTACION --97 29-SEP..00 2036 RO ADA 

JENNINC.S JSTOLA 900$04 3!0"AUTO a -·--··-- -.ic......, 0<-DEC-01 2031 RQ-.,AfHun.,_ 

JE,,,.,,,~s ""'"""' 906805 3!0"AUTO 8 r"'V"l :A.\,;lvN 2MEJl.Q1 _,..,....,. 21142 ROBADA.'HUIU-

JE,,~NGS .,.,,,...,.,, 90660S 300-AUTO .. ,., .. vFffACION , -EP-97 =t:-• 2035 DESTIIU!Oj\ 

-•~•l~o .,.,, '""" 906807 380"AUTO .. 0Rl:A.v1v, .. 21.Af'R-9e """""""'1 21MO ROSADAfll= ,_ 

-.,~, GS ,.,,,....,. 9068011 380'AUTO .. rvFITACION oo-NO\1-011 U>l<<N•1°2 2009102ll010J3 

il'li.1,.,,...NGS FI~ ,.,.....,. •= 380' AUTO a cvFITACION 02.JUL-OO 02.JULC-~ =«)10101063 

- ••HC ,.,.....,. 115~ 1\111! M1 FS ,..svRTACION 01-SEP•IO 01.St: ... 15 lln0083001086 

-~He 'º'""' 121209 ~.l\!M M1FS ORTACION .~ .. o\1-011 D>NOV•f:1 .... 10290\032 

=•wHO PIS '-AJ\ 123195 ~MM M1fS , -.,RT/\CION ,-.iw-L•1U 15-.JUL-13 llnWl130\012 

Jt:RICHO ISTOLA F1«11 5 ~MM M1 FS l"' ..... RIA\,,ION 0 1-~cr-,o"" 01.SEP•U 201008300107$ 

..,,,..,,.. ISTOLA ..... m ~MM ~ ---·~--·· 13-MA"-ao 13-MAR.O, ~- AAMA~S."CIDA 

.....,CIN "'ºT""' 
_.,. 311G' AUTO ~o ORTA.,,.,,.. 12.o~c-"" ,2..,;;c .99 :;;;v-.1.<!!f¡A ,,,...,.., :;;_ROBADAIHURT~ 

~'-"'ulN ISTOLA L085813 ~-- - ORTACION 05-6EP-G7 __,,,,..oo '/ ..... ~'-TOS4 \ · " ' ,.,, TAllA 

.DRCIN ISTOIA L07- ~-- .111.iM ORTACION . .... ,u,-u, --10 I ;;:r -1,~95 ,t" ~n AVl:NCIDA 

ORCIN ISTOIA LU..,,.. IMM .-M ORTACION ll•NOv-w ,..,. .... :.o, 1 v., ~r<1.~ ~, -"URTADA 

ORCIN ISTCllA LOl!05,09 !MM .BMM ·v~ ACIOr< 1$-MA!We ,_-41 1 ~ 4. }f'Y-;:t.. /. ~ TRUIOA 

' f-ORCJN JSTOLA l.047876 a,... LIIMM _,,. .. ,_._,. ll$-MAR·07 -40 -., --ml'I-!::.,_ '-"•v.\ . AR ••e-
f-OR.CIN ISTOIA = !MM .,,.... OltTACIOr< ».IUL·99 31)..JUL~ 

7¿,_ " · nnr - R-~ 

- - ·- ·-- ~ ~.~ 
I .., 

-u!> ·00000277 -



Vers
ión

 Púb
lica

'--,¡;,.OOR ~II l 

1,7 .,.~ 

:!{ l 
• • 
~ ') 

~ ~ 
~4' """ * 

Page 10 

REPORTE DE ARMAS DE FUEGO 
MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCION DE LOGÍSTICA 

Nombre: COMPAÑIA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 

... :~· : 

13-AUG-96 13-AUIH9 

ORCIN lsrot.A LOS3121 19MM J.SMM t"OH A<;IUN 03-NOV-CII .... Nov-n 
ORCIN ptSTOl.A LOS37ZZ 19MM J.SMIII t"UH A<;IUN 12'JUL•B9 1, ....... ...,,. 

ORCIN ISTOLA L073321 191,11,1 9MM OIUA~IUN Cl-OCT-<lS .,.,...,.,,..,. 
OACIN ISTOl.A l0133ZZ IHN J.!IMM OIUA\;IUN 2u-u<..T"39 """""'.,,. 
ORCIN ISTQ.A l073324 PMM J,.9MM ORIACIUN 24,A\JG.118 ............. , 
ORCIN JSTOI.A L07332S 19MM 1-91,1111 ORTACIUN 30..SEP-8'1 30-:S~l"-W 

ORCIN ISTOI.A L07332G IIIMM BMM ORTACION c ...... , ... 03-0CT.()9 

ORCiN ISTOI.A L073327 lllMM IJiMI\I ORTACION C>-OvHl<> 0:1-0CT.()9 

ORCIN JSTOI.A L073325 ,a.w~ IJjMI\I ORTACION ;!MEP-07 2..,;EP.OO 

¡.ORCiN ISTOLA LOr.1329 ,aMP,I IJiMM PoRTACION 06-MAY-10 ........ ,.13 

p.ORCJN ISTOLA L073UO !il,N 9MM ORTACIOtl 2&-6EP-OO , .... ,,.,.,, 
'"ORClN '"''"""" L07<8S7 JIMM 9MM ORTACION Ol-OCT.()S =•'ºº 
1-0R<;;IN f lSTOV. L0748$9 19MM 9MIII n,RTACION Ol-OCT.o6 03-0Cf.()g 

'°ORClN f l5TOI.A L014e91 l9MM 9MIII ORT/ICION 03-0CT.OS 03.Qt.1-09 

,.,.\ '°"""°'INA .,..,.. .. 30' .... 1 E.NENCL'I Y CODUCCIOl'l 26-0CT-04 26-0CT-10 

"""""""' f'ISTOV. .,.,,., .. 13'• ·~•º IS/ti ORTACION 09.QCT.()8 21-MAY-t 1 

"""""""' r~'""" OIM2$0 380-AUTO """ ORTIICION 11-0EC-07 1J-0i,e-1Q 

"""""'"' flSTOLA Vll\lQII 1380-AUTO ISlli ORT/ICION 1 >,M.,IV 15-JlA.-ff 

I"""""'"' f lSTOLA v, ...... , 2,0-,..,, ,0 ORT/ICION ~n-98 ~-A?f\.()1 

I"""""'"' PISTOLA UlMC>ll 1,. •. ,..,,,0 ORTACION o .... u ... ,c roJUN-01 

í""""""V ptSTOLA .,..,,,, I"""-""''-' 151M ORTACION l2-APR•07 12..e.Pfl-lO 
,.,..,..,.,...,. r~•OLII ,..,,. ... , '1MM'-"'<IU """ ORTACION 1e-JAN.()8 ,....,,....,. 
fW'N'\ROV ptSTOL/1 Al<><= l~O"JWI'-' ORTACION 04-JUN.()1 .,.._,......,. 
r,,IIKAROV f'ISTOL/1 BW&eS 380" ,-uio ~ ORT/ICIOl'l 2-•90 ,.,,.-,,.01 

fW'""ROV ISTOLA BN12C5 380",-uiu ~ ORT/ICION 25-I.IAR•VO ...-;<""' 
,,.,..,..,v<OV ISTOLA EK'391 380-MHO ORTACION 17.f«)Y.98 17-NVY-"l 

(MN\ROV f'ISTOL/1 NA.47-48 380" ""'" ORT/ICION 11-f'eS-98 11 41""1:.1>411 

""""""OV f'ISTOLA TUl<S 380- AUTO ,:e ORTACION 1!!-MAR-90 13-UAR-O, 

r,,AKAROV f'ISTOI.A TEl3&4 380-AUTO ,-1.1RTACION 25-MAR-91 ls.MAR-01 

""""'1'0V w,_ A-5 380"AUTO ,-1.1t<T111;10N 1:,.FES-Q• 13-f¡¡jMJ7 

r,,AVERJCK E.SCOPET" Mv-2H ~2 ESCOf' ~8 """"'"'ON 1>.L'IN-10 1>,JAN-13 

~m~n ~uvvr ~•~ ffl•-=" ~,~-- ~8 l~JAtf.10 1$-JAN-1:¡ 

,...,..=,~~ =vvr~•~ MV-JO>N ~,~-- ~8 ORT/1,;,"'N 04-FE.IHO o+FES-13 

~-•~n~~ .,,.COP,.TA IMl0385 H ~2eSCOP ~· ORTACION UNM.()7 03-JAN.10 

l'l'AVERICK 1<SCOPETA M\/00529H ~2ESCOP ~8 ORTACION w-JAH<JI 03-JAN.10 

l"AVERlCK ""COPETA MV00530H 12ESCOP "" º"'"'-'VN 03-JAN-Ol .......... ,o 
l'MVERICK o.:,COPETA MV00510H 12ESCOP "" ~Atl-10 ............ ,~ 
l""VERICK c<>COPETA MV00697H 12ESCOP "" 03-JAN-<17 ............ ,o 
i"AVERICK o.:,COPETA ~MJ0696H 12ESCOP ~B -uRTA\A'VN "2.JAN-10 22 ....... ,~ 

""'VERICK ., ""COPETA MWOT•OH ~2ESCOP "" ORJA\.,,l'VN ......,.N.()1 ~·· 
IW'VERICK o.:,COPETA MVOOIIS3H ~2 1:.SCOP ~B ORT"'""'"'" ... FEB-10 OHt::1>-U 

"""'VERtCK SCOPETA MV0088óH ~2ESCOP ~B ORJA\A'VN ..._.AN.()7 ~I\IHU 

l'MVERLCK i::sCOPETA MVOOB74H ~2ESCOF ~B ORTA\,,f'-'" 1&-JAN-10 ,-,~ 
,...VERLCK c-,COPETA MW4298 G U:SCOF lis ORTAClvn u.....,L.OS 03-JUL-11 

l'MVERICK icscopeTA M-•03 G 2 ESCOI> "" ORTACION u ...... , .... 03-JUL-11 

MAVERICK SCOPET/11 t,MM420G 2 laSCOI> ~B ORTIICION ª""""'""" 3o-JUL•11 

1Y1AVER1CK pCOPET/11 MY118!120H P2 ESCOP ~B ORTACION ......,,.....,, --¡w,.\IERICK ¡e.,¡COPET/1 MV,995G H P2ESCOP llll ORTACION 21.seP-10 ¿1~1"~1.3 

¡;IAVERICK J;SCOPET/1 MV20002H P2 ESCOP 1811 ORTACIOl'l 30.JIJL-IM •u-JUL.()7 

l""VERICK J;SCOPETA ~IV20022H P2E8COP BS ORTACION 211-AU= 20-AUG-10 

,W,VERICK llal>COPETA MV20030H P2E8COP 1811 ORTACION 31).JUL.()• •u-JUL-V• 

,,,,.VERICK ¡laSOOPETA MV2004C H P2ESCOP "" ORTACIOl'l , 21..-,-10 21-:,ce•n 

¡w,.VERICK -IITA MV200<GH 2ESCOP "" ORrACION 2u-MJ~7 ,...,.u ... ,v 
¡w,.VERICK P'NPETA MV200S2H 2ESCOP l"8 ORTACION 01-N.H:.~1 V l-AU ..... 

¡w,.VERICK ~r~TA M\121Í070 H ~ ESCOP "" ORTACJON 21~r--1D .,.,...,..,. 
¡w,.VERICI{ ~rETA MV20078 H lESCOP l!8 ORTACJON 21-•·10 ~.SEP-13 

¡w,.VERICK i!aSCOPIITA Mv.lC07, H 2ESCOP "" ORTACION· 21-=~·10 .,....,,...,. 
IW\VSRICK ¡,¡SCOPIITA -93H 2ESCOP 111! ORTACJON 21-SEP-10 ., ... ..,..,. 
,....IIERJc,; -ETA 1,1v;¡o137 H ~ EGCOP "" ORTACION 21~ .... 10 .'1~~~13 

'"""VERJCK " SCOPETA MV2Zl$l G P2 EllCOP ll8 ORTACION 11-tlOV.OS 11-NV"-08 

~~ICK " SCOFIITA MV22318G P2ESCOP 138 ORTACION 31..JAN"3S 31.JAIHl3 

!""IIERICK "SCOPIITA MV2232• G P2ESCOP 138 K>RTACICIJ'I 17-•~t>-•• 17•FE8-<li 

"4',val!CI( i=.OPETA MV2235aG ~2 ESCOP 138 "'-'RTACION .,......,...,, .,......,.,03 

MA\IERICI\ ¡.sCOPliTA Mv:z:z:ie<G 112 ESCOP ¡as f'Ul<IACION 1>At-H-0B t>AYR•11 

/,AA\laucK l;SCOl'l!TA MV2Z!ll&G ~2E$CCP 1811 ,-u,<IACION l7•W.T-OB '°'~l•1f 

/MVERI'-'\ -.w~,n Mv ..... ,,e ~· =-, .,,- "" ,-u;<tACION 27-MAY.()8 2t-MAT•11 

µ,,.v-- ·~-0,.~,'A. . M~~~Q 12eSwwl"" IN J>ORTACION 1&.JAN--09 16-JAN.12 

f,!AVERIC~ oc=ur~,A .......... oo 12.,., .. u,- '"' ...,..,ACION 27...AJ~.()9 27../UL,12 

I""'•~ ~"'""~'"" MV"""' 1 G "2.,.. .. op - PORlACION OJ-NOV-Ge OHIOV.11 . .. 
1'1A•"""'-" ·. "'5COPETA• :\t• ~ M\12335•H ~2!$COF' ,a ,....,..J/ICION O\-Sli.P.10 01-SEP.13 

- .. - - - - ·-

Registro: 

·- ·--. 
1008 

200a10210101G 

1010 

1042 

2009100801086 

2056 

2054 

1043 

<U>J 

..,,. 
201C0<3001v,• 

= 
,me 
1048 

1041 

:zw8051•0 J 052 

1172 

~l0071301015 
-,,u 

1101 

1U2/ 

200812D901w• 

10.0g 

1133 

11)63 

1033 
,..., 
,.,. 
\1114 .. ,,~ 

20100 U4\11 1V"'1'• 

201001 ,-
20100203010,o¡ 

$004 ~,, 
1058 

2CUl012B0\019 

$039 

20100UI0\033 

$OH 

201~011129 

$ 

201001140\CMll 

2"""""2•0\011 

............ , 010 

,era 
2011109070\ 102 .... ... , 

6072 

20100907010H 

1073 

S046 

2010090701100 

2010090701101 

2010090701103 

201111190701097 

2010090101011a 

1101 

10St 

11MS 

2ooao•I001w9 

2ooao51'0\00> ¿_,_,_ 
2C08120Qll1D211 

200!101420\0< J 

200$102101 IM> 

201ooa:io01oee 

.. .. . ... 

11581 

ROBADAll<URTADA 

ROBADA/HURTADA 

ARMA VENCIOA 

ROSADA/HURTADA 

ROBADAIHURTM». 

ARMA VENCIDA 

ARMAVENCIDA 

ROSADAAIURTADA 

DESTRUIDA 

=-VENCIDA 

~•·• . •--IDA 

R~nvRTADA 

.. 

R08ADAMURlADA 

ROBADAIKURlADA 

ARMA VENCIDA 

ROBADA/IIUR'TADA 

RTADA 

RO 

ROB 

ROB 

ROBAuwnUR 1NN\ 

ROBAu,.vnUR 1""1»\ 

ARMA VENCIDA 

,~A 

ARIMVENCIDA 

AAIMVENCIDA 

R08ADMIVRTADA 

RoeADAIINRTAllA 

R08ADMIURTAI-

"'-""'DAIHURTAllA 

RO--···· - · 
ROBAwu"UR """' 

,...,A 

... -· 
"""""""'"URTADA 

ROBA_ ·- -
ROBAOAIHU1mw" 

ROBADAIHURfADA 

RTADA 

\ 



Vers
ión

 Púb
lica

,Page 11 

REPORTE DE ARMAS DE FUEGO 
MINISlERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCION DE LOOÍSTICA 

COMPAf.alA SALVADOREf;IA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 

MV24w.lG 

MV247060 

MV247140 

MV2471BO 

MV24721 O 

MV24TT80 

MV24mG 

M\1247860 

M\12471180 

M\/2ó405H 

M~29H 

ORtACION 

ORTACION 

ORTACION 

ORTACION 

ORTACION 

ORTACION 

O!'lTACION 

O!'lTACION 

ORTACIQN 

ORTACION 
i...."-"'=.-----l~==,---+-===.-----!,...-.""'...---b--------l.-O""RTACIQN 

1w.FR..o& 

26-NOV~ 

· 2¡.,,,F'R-99 

1WJ'R--08 

Zl•N'R-ill 

~-~ 
1>APR-ce 

V-l.'AY-00 

1-R-08 

C4-MAR-OS 

l>APR-08 

09-0C7-08 

09-0CT..o& 

IG-JUL•O!I 

1s.APl\•11 

21.Af'R.(12 

»r,W!.()6 

15-APl'.•11 

2N •IAY•11 

27-Y•11 

15-AFR•11 

04-MAR.(18 

15-Af'R-11 

2741AY•11 

, N ,IAY•11 

1o.lUL-Ot 

03-JUl.•1 1 

RO 

1015 ROBAD 

2006041001128 

:l0()60S1401097 

20060S1501oi9 

ROIIADAlilURlADA 

ROIIADAlilURTADA 

E$TRUIDA 

RT 

1108A 

2001041001,U 

1016 ROIIADA/HUR 

2001041001121 

2001lQS1501C21 

200l!OS1501022 

1008 Al<MA ve;c10A 

2008062'111072 

ZIIOI04100111S 

20080S1501Cl23 

2008041001120 

2006051401 

2006041001114 

_,001059 

20100129010'"' 
R08ADA/IIURTADA 

21106041001062 

21106oa:zeot107 

21106CS1'°1093 

211CS0S1"'10S4 

2009100801078 

111$3 Al<MA VENCIDA 

A 



Vers
ión

 Púb
lica

Nombre: 

,-.~RICK 

,..,,VERICK 

•••WCN'-" ..... ""' .. " ..... """ .. " 
""'"'VERICK 

rt"'VERICK 

fl"'VERICK 

f,lAVERICK 

¡tMVERICK 

,.,.VERJCK 

l"AVERICK 

...,.VERICK 

,MIIVERICK 

~AVERlCI\ 

l',IA\IERICK 

l'olAVERICK 

'°'AVERICK 

~VERICK 

,-,.VERICK 

jl,IAVERICK 

,-AVERICK 

,-AVERICK 

~VERICK 

~VERICK 

,.,.VERICK 

j!IIAveRICK 

f,lAVERICK 

~VERICI\ 

,.._..\lliRICK 

W,WRICK 

·-·~~ 
-•=~~ 
'""'""~~ 
,,.,.""'ICK 

,w,VEftlCK 

,..,VEftlCK 

"'AVERJCK 

""''"""-K 
,.,.VERJCK 

"-'•=•CK 
,.,.VERlCK 

,..,.VERICK 

..,.1/Ef\1 .. ~ 

...,. . .,,,, .. ~ 
'""'"""'"" 
"""'""'CI\ 
IIIIA~ICI( 

.,,,.lll;RICK 

1MAVERICI( 

,..,.,,c,slCK 

,... . ..,,, .. ~ 
... ~-.... ~ 
"'"""''-~ 
J'MVE'"'-" 

'"'"""'"~ 
W\VERl<.J< 

,-v\YCP'(!C)( 

,,,...vc,RICI( 

Jll»+.V~RICI( 

,-VE.RIC~ 

IAVERI'-"' 

r-n•=-~ 
p~ .. ~, ...... 

!\IAVERIC• 

"'-'VE~w, 
"'AVER,,_, 
1•,..~~w~ 
l'""•=w, ... 
,..,..=e~ 

Page 12 

REPORTE DE ARMAS DE FUEGO 
MINISTERIO DE LA DEFENSA NAClONAL 

DIRECCION DE LOGÍSTICA 

. COMPAÑIA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A DE C.V. 

~SCOPETA l.llll6856F n2ESCO? ' ª PCRTACION 20-NOV-07 20-NOV•IO 

., .. .,..,~," MV•tmE n2ESCOP 158 2'.'-'FE~ 24-FES-12 
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~C01""C.1A MV.,.,.._, f n2""""'~ i,a PollTA'-""" 20-NOV.()7 20-NOV-10 

·SCOPETA -F n2 ...... v~ 158 PORTA""'" ............ 27-0CT-01 

~COPETA MV39<92F ~2ESCOP i,a PORTAClON ,v-~v-v, 20.NOV,10 

ESCOPETA -~F ~2 ESCOP i,a O~ M.N-'17 OJ.NOV,00 

ESCOPETA UV.9497 F ~2 ESCOP i,a PC~lA\.IVN IUAAl\.10 ,-,..,) 

J;SCOPETA Mv:l~02F ~2ESCOP pa 20-HOV-07 <IH'<VV•IO 

"8COPETA MV:l9no F ~2ESCOP 118 PORIALIVC, 20-NOV-07 ,.,.,...., •. ,o 
l'SCOPETA MV:19773 F n2ESCOP i,a f'Ollu•'-""" 115-Af'R-OS 11>-N't<-TI 

11<SCOPETA MV397e3F n2ESCOP 118 f'OIITACovn 27.0CT.eS 2 ,..;1¡;1-1n 

¡,:sCOPETA MV39788F n2ESCOP 118 OR•"'-""" 27-0CT.eS ZH><.MII 

,-SCCPETA MVl9937 F n21:sCOP 158 ORTACiclN ,......CT.(JO 20--0<.T--03 

µ CCPETA MV:W93GF n2ESCOP DO PCRTACION .,....,.,... 31.JlJL•ff 

~ CQPETA Ml/3894ZF n2ESCOP .. PORTACiclN ,,.,....., • ..,7 2o-NOll-io 

!=5COPETA loll/3U64 F n2ESCOP IIO PORTACION ,.,...,.,, .... ~T-11 

,-SCOPETA Ml/3811166 F ~2ESCOP IIO PORTACION 16-.,,,...., u Ul•MAll-13 

,.SCO!'ETA Ml/311172 F P2ESCOP .. PCRTACION <»Vul -V> 2 ...... T-12 

¡ESCO?!:,A Mll<OOOaF n2ESCOP 118 IPORTACION OJ.OCT-08 • ....,.,f;l)9 

1=$COPETA Ml/400211' ~2ESCOP 118 OR'íACION 20.CCT.09 , .....,._,.,z 
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"° 
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REPORTE DE ARMAS DE FUEGO 
MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCION DE LOOfsTICA 
* 

Nombre: COMPAf,IA SALVADORE~A DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 

'<AVl:l'<ICX ..,.._vrcoA UVll2330J lZc- .. 3o..JUJ...10 3l).JUl.-13 

=•e~~~ "SCOPETA M V.....U J 12ESCOP .. run,ACION ..,......,..,L•lU ,......,...,, 
-1/ERJCI( ~SCOPETA ... ...., .. 12c ...... ..- .. '°""TACION 30-JuL.-10 ..,,...__,,__.1:, 

,..,IIERJCI( ,,,,.,..,re,,. .......... , 12c........- .. '"""''ACION 10-JU~ l"--'UN-01 ----~ """"""'A MW23a1J 12ESCOP .. ls.JUL-10 I S-JUl,13 

""'"""'""' F"'-"""'A MVoZSS3J 12ESCOP ... 3,.,,v.•10 Jll.JUl.-13 

""'"""'""' p>'-"MStA MV1,~J 12ESCOP "" , ...... u,...,. 10-JUN-07 -•=--~ l'SCOPETA MV&:miGJ 12ESCOP .. r--vn1~10N • .,..v.•10 Jll.JUl.-13 

""''"""'~ .,;.,vPl:,,A 1Mil374J 12ESCOP "" '°""''"'-ION ., .. u .. ..,, 31.JUL.12 

"""'""""" J:SCO!'aA MV&24Cl$J 12ESCOP .. """'"'-'º" , ,.,,v ...... 10.M.-clO 

I""•= -~ =CO¡>¡¡,JA IM.2'19J 12ESCOP "" ~ , .. ,., ..... . , .. ,_ ___ 
31..U.-12 

I"""•=~~ " SCOPETA MV&2~$J 12ESCOP '"' -"""', A-..; ION ., .. ,. .. _. 31.JJl.•12 

IW\VERICK "°'COPETA M\lo2443J 12ESCOP .. , .,,_TACION 
., .. ,_ __ , 

3,..,.,...12 

IW'\IERICK '°"COPETA MWS07•E 12 ESCOP .. """TACION 311-JUL-clS <,;...--.A.•11 

IW'\l!:RICK ESCOPETA MW511UO E 12ESCOP .. r""TACION 3o-JUL-clB ..,,.,..__,._.,, 
IW'IIERICK t;SCO!'ETA MVGD789E 12ESCOP 'ª """TACION 3o-JULAl8 3~11 

r,A\leRJCI( ~COPETA .,__E 12ESCOP 'ª "-"'TACION 3o-JUL.O& 3:>-AJL•l1 

l'MIIERICK l'SCOPETA MW7080E 12ESCDP .. "-"'TACION 30-JUL.08 31).JUl,11 

""""'VERICK ""COl'ETA !.IVUOWE 12ESCOP "" n.inTACION So-JUl.•99 30.JUL,(12 

AAIIERICK t;SCOi'ETA UVUZ37E 12ESCOP .. ""'TAC ION 11-AUG-OS 11-AUG-OD 

AA\IERICK t;SCOPETA MVG723VE 12ESCOP .. ""'TACION 3o-JUL.08 30.JUl,-11 

l'M\IERICK t;SCOPETA M'/6121101:. 12ESCOP .. '°""TACION 18-JUN-89 18-J'JN-02 

,.,,_\la<ICK l'SCOPETA 1Ml7381 E 12ESCOP .. n.,nJACION 3o-JUI..OS 30.JUl,II 

l'MVERICK t;SCOP!:TA M\'0731M E 12UCOP ... n.inl'A.CION 18-JUl"-99 18,,JUN-cl2 

l'MVERICK t;SCOPETl'I MW1•0e E 12 UCOP .. "'-"'TAC ION 19-JIJN-e& 1&-JUN-89 

IW'IIERICK l'SCOPETl'I MW&efOF UUCOP i;e ""'TAC ION .2:IMUG-08 2&-A~ II 

IW\\lí¡RK;I\ ""COPETA M\17Z31$E 2 ESCOP 11 "-"'TACION ~-cl9 -R-12 

l'MVERICK ""COP~I\ M\17~E 12ESCOP 11 ""'TAC ION 
, .. _ 

2A-FES-12 

r,AVERICK ESCO¡>¡¡TA MV'llffi: 12ESCOP .. "'-"'TACION 2iHMJ\.(19 26-MAR•12 

JW-VERIC~ UCOPETl'I m .. -~ ""-- .. ·-TACION 24-l'Ell-09 Uf'f.8-12 

WWERJCK liSCOPUl'I -··-~ ""- .. ·-TACION 1~ 13-1'1:e-OS 

rMVERICK UCOPG,n •••-c 1'c- .. 1:1-FEll.o:I 13-Féll-OS 

¡yAVliRICK u~~,A .. ,, ,", .. 1t:. ""- .. 14-FU.97 14-Fes-otl 

¡yAVi.RJCK .... ,_" 1zc-P .. ·~ 24-f'Ell-12 

l\'Avi.RICK -~~·" Mv, .. 58" IZ c-P "' •vnon,l"N ·~- 24-Fill-12 

l\'AVliRICK =~c,A M\17~76" I!. ,2 .scop .. •-•~l"N 
. --·~· »NOV•12 

l\'AVliRIC .. =~~,A M'J71781 I! 2 • SCOP "' •vn,~l<>N OT~• ,~-
f,IAVliRlC .. =~c,A MV7m,f 12ESCOP .. OR,~ION --·-- •r=•~ ,·~-~-~ t:S-..,,,-i;;;,A MV7313ZF 2ESCOP .. ORTACION •~w•~• •~v,•11 

psV"\·~~"' -.SCOPETA MVUO•< r 12ESCOP .. ORTACION 0:hlUL~ - ..... - 11 

,__.,~ICK ESCOPc,,. MVf><D<r l2c.., .... "' O~.JUL-cl8 02-JUL•l2 

rv,,u~rdCK -.. s ........ c,,. Mv,...,1 F 12c"",.... "' ,.,..v,-00 31).JlJt,.11 

fW'•~tCK ,ao .....,,.c,,. MV735°'F 12ESCoP "' r v " ' ""ION """"""""ª ,e-,..,... .. 
l'MVERICK CO.....,,.CII\ MV7351•F 12ESCOP 'ª PoRTAClDN 3o..rut.-06 • .,.,.u,•11 

""''"''"-~ co.....,,-E;TA MV73517F UESCOP "' PoRTAClON 1""""""" ,...,,....,2 

,.,., ........ ~ co.....,,-eTA MVl3887F 2ESCOP 'ª ORTACION 31.JUL-09 ,, ....... u 
l'MVEl'l ..... =<-..,..ETA M\173135 E 2ESCOP B! ORTACICN 21-APR.OO 21~ -t2 

, .............. c~PETA. MV73mE 2ESCOP ea ORTACION 21-APR.OO 21-APR-12 ...... ..,,, .... ESCOPETA M\1'137$1 E 2ESCOP "' ORTACION 0$-W.Y.00 05-MAY.(13 

,... . ...,, .... ~PETA MVl3&13E UESCOP "' r-'KTACION 16..JIW.([9 16-JAN.12 

MA'I/ERICK c ,.__..,~c,A 111173359 F l2ESCOP "' r-urctACION 03.JUL-08 u.>--l'L,IL-11 

MAI/ERJCK ....... ~., .. 11111•2S11F t12EM......,... "' rvo<•ACION • .,....,l-<lll u.,-,,,ua_~1 1 

•••WERICK .......... , .. MV1•210, l2ESCOP 113 ru,oACION 211-AUG-<lll -11 

"'-'VERICK c......,.c, 1'1 M\17"885E -~2e;scc,p ~, ORTACION 21-APR-119 21•Al""n .. 12 

w~veR, ... CO<AWIITA M\17- -..~ 1••=-- "" ORTACION 05-MAY-clO 05-fAAY-03 
....,,...,.,.,,_ COVUO"JIT/'I ~ . ,5,- · ,., ese ..... F8 ORTACION 15.JUI.-IO 15-AA,13 

w~v..,.,,_~ ESCOPETA _.,.,.,. 1••~-- "" ---~c,v .. 31).JUl.-tO 3ll.JUl.-13 

W~V""''-"- ESCOPETA ~ .... , .. ~· ~-- "" 15.J\.11.-10 16-AA.13 

""'""-"''"" ESCOPETJ\ 
~ .. ·-· 1••~-- "" ,~v-•lU -~··•3 

"'v,=_,,.,,..,._, ESCOPETA 
_., ___ ···~-- "" """'''"'c ....... .,, 31).JUl.-,u --13 

'""'"'"ICK ESCOPETJ\ -.. ·-· 1••~-- ~· --,A-., •~-•lU ,.-v,•1'> 

""'' ........ ......,.,ETA _., .... e ~·~-- "" ·~- ~= u-n 

"'•"""-~ :,,,.,OPETl'I ·- ~---· ~·••'-"' "" --•lU •~v•• ló> 

,!/\y""""' ~COi'ETA .. , .... . -··-· ~· ~~vYC "" -~mA-~" ~--·•• • -u.•l ó> 

""'"""'"" ESCOPET~~ . \ _ ....... ~- ~~--- "" ~noA-~., ~---•· -.J......,wl•l .J 
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""'VER'"" i;;.~11::A . · .. MVl5438J ~2ESCOP "" ,-,.,RTACIOH 15-/UL-10 15-JUl.•13 

-•=v~ ~~erA MV75"43J 12.ESCOP "" ORTACION 06-.IUL.07 06-JUL-10 
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/'y . 
* o~* ,;,,. --~ Nombre: COMPAÑIA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. ~( lr:iu~~-?: egistro: . 11581 

O~ Y•97 

. . 
Os-MA'l'-40 103' ROBAl>AIHURTADA 

~WRICK - !ITA MVl'G"$9 ¡¡ 12 =<>~ &8 ~ n ,~ON 05-MAY•97 / O>MAY-40 1033 

IWWCKIC~ ""'-""ETA ~GE 12 i.sc<>~ &8 ~R.•~- O!-MAY.OO ' O~'l'-G3 1037 ROSAPAIHIJRTADA 

~ ,,,~ ,e~ =....,.e,,, 14WS-4el E 12 EeCOP u ~ RTACION v2-0eC'll6 02-0EC-99 10'1 ROBADAIHUR.TADA 

""''""'CK = ...,..c,A NVt "71~ 12ESCOP u · Zl·~ n ~ • :zl.;,pR,12 2009041fo0l030 

,.,., ..,,.ICK = ...,..c , A Mvn,aaF 12 ESCOP 18 ~~. o.-FES-12 ZOOBll:2C2010$8 

,,,.vus,.,~ ESCOPETA MVID019 F 12ESC0P 'ª 17•FB99 ,, ... =-u ,mu ROIIAllAll1UR.TAPA 

,.,_v,,,.ICK c ......,..ETA MV7Wll' 12 c<>vwP 18 "'-"'TACION ' """"':.o2 ........ , .... DUTl!VlllA 

WIVERICK .......... ,,, MV?fflOF 12 C""'->~ n.,nTACtON o,,rco-•• w-rc:8-02 10H ROl:lAllAll1URTAUA 

W,vaRICK """""""" !M8708 F 12 = ~ B8 "'-"'CTACION o ....... v .... OH-IOV,11 
1 

,_,,.,.1•10$0 

MA\/i¡RJCI\ ................ MVfi:t71Zf 12 ESCOP sa ~RTACION 21.JUL-OS 2 J.JU~•12 

W.VER.lCI( ! SCOPETA MVIIJtüF 12 1!SCOP 18 -uRTACtON OS-FEB-99 -..8,02 """ ROBADA/HVR.TAPA 

""""""'CK ~l!TA MVll>t .,. F 12 1!SCOP 18 """TACION 03,,MAA-Ga .......v<•11 ZUUDU.l1101_ , 

-·-- """""ª" MVtoto;,E 12iESCOP 18 ""9<iAa0N 0»1AY•97 U><MT-W 1031 MMA VENCIDA 

-•= •vn ~vPETA MVl1H"'F 12ESCOP 18 ~nTACION 0$-FEB-99 ...... """"" 1103 TN>A 

•-•~":w" -~•e•" MV1S1nl' 12 - =P 18 ~nTACION 21•APR•99 21 ..... 1<-uz 1<120 RO 

w;I --v , . , ,, MV7SS391! 121:SCX}P aa ~ RTACXON 29-JAIM O 2NAN-13 

~· .~, e,,. ....... " 2 l!S<.Ci' 118' "'°'TACION 12,Qt¡C-116 12-0EC49 10I~ R0 11AOAIHURTAOA 

"""VERICK c ~ Pl:IA ,.. • .,,. r n2 ESCOP J8' r""TACXON zo.tlOV-W 2~0 V.10 1034 

l"AVERICJI ~u, ETA M" H~f- p2 ESCOP J8' r-,RTACION 2C>-NOV-o7 20-NOV•10 1 1031 

l"AVERlCK ESCOPETA M•u=-> P P2C~'-"' !a' l"W"TACION ~V-07 20,NOV•tO 1032 

l"AIIERICK SCOPETA MV7755l l' P2c""" ' lila 20-NOV-07 20-NOV•ID 1033 

~ Vfr(¡Q( SOOPETA ~)' P2 ...,...._,, "" - 05-0CT.Q4 Q5-0CT.07 1038 ROBADAll<URTADA 

..,,,1/ERICI( SCOFETA INTT77• f' M2==• a - ' 05-0CM 18 Q5,0CT.O, 1039 ROBADA.'llURTADA 

MAIIERlCI( SOOPETA WTfMIJf M2c,,.....,, 118 20-HOV-07 :i0-l<OV•10 ... , 
..,.VERJCI( SOOPETA MVT1We E M2=--vt 118 12-Dl;C-116 12~ , .... 0<0 BADAIHURTADA 

h'AIIERICI( SCOPETA MV780C8 E M2=--vt 1114 12-0l:C-116 12-0EC-99 ,...., ....,IIAl)All<URTADA 

-=CI( ESCOPETA MV78000E M2ESCOP B8 1G-.IAl+-09 1$-JAll-12 -- 01> 

IW\\IERICK ESCOl'ETA MV78072E M2ESCOP ms ·-RTACION ,,..,,,.....,. 21h1AN-09 1033 RO 

MI\IIERlCK ESCOl'é:TA MV78:l0:!E 2ESCO? me _ ,...,, 03-APR-OO 10G2 ROSAD-nvR,""""" 

ON\11"..RICI( ltSCOP.l!TA MVl'mlllE 2.f;SCOP 1115 ~R.•~-- ,_9 ,....,.,.., 2 ZOGa120901077 

-•=- • llCOPo:TA NV78WIE 2 ESCOP 88 ,vRTACtON ,.....,..,.. 1e.JAH.12 I 200812ll901850 

""'vi:nlCII """"""'" MV790B7 E 12ESCOP íl8 ...,,., ACION ,........,. 1- 121 ....,,,uwo07& 

""'1/ERICK ES'-""t:lA MVl -=<E 12.ESCOP sa ~ RTACION 1- 16.JAlf.12 

""v1:1<0CK oSCOPETA IIY"1/ UO E 1HlSCOP sa ""'<TACION - --,) 1041 ROBADA/HURTADA 

"-•• n•vn -~~e,,. MV82072 E 12.UI.QP sa ~RTACION 13-F~3 13-FEB-Oi 100-I ROBADA/HURTADA 

-•= vn cow=• •" MVa208B e 12 c,¡1.QP B8 ~ RTACION ·-~ -·· 11140 ROBADAfHURTADA 

-•cRlc.1< co-c,,. MV823e01! 121:51.QP Be ~ RTACION ·-~· 2 ..... 1:.D-u 20CIIQ21 SD1032 

- •=ICK :.SCvrc.1"' ......... e 12 1:SC<IP B8 ~ RTACION ·-· '"""""'' I 2w1n20901079 

-~ =-~,A M • ..... 1E 12ES<:<IP U' ~RTACION 

, __ 
16-IAH-12 - •= .. ,C21 

=VERICK !SCOPIITJo .,, .. ,ooG 12 ESC0P ff' ~RTACION -·· 2'-'AN-13 21nw1••••• •• 
W:-· .. 

., aSCOPETJo ,...,. ... .., ,2escoP 88 ~ RTACION IW AN-10 ,~N-13 2011if114un.1.:>1 

w::·. . aSCOPETA MVG4 ·1au ., ,. • .....,p H -vRTACION 1,.,,,.....10 ,..., ... rv-, • 20100114Dlu,u 

11A\IER10<. ESCOPE:fA MVll-47B2G ,2 ............ H """'r,.....oN ~ ,o ,,.., ...... ,. 2010012101035 

IIAV!;RICK ESCOP~A MV8-4878G l ESCu..- ea 17.,JU~10 H .JUIH3 

MAV&RICK =OPETA MVDS069 G N2ESCOP 118 ru0<•ACION 112.,JUN,10 Q2.JIJN-13 2111-·-
MAV-c:RICK p:scoPETA M 'N><U10 N2 Cb<-UP 118 - """"'TACION 2_,o 2&.IAN-13 201001.....un.-u 

MA~ l=SCOPETA MVD= G ~2== ~ 118 r"wn TA.Cte)N DG-MAY•10 06-MAY-13 2010003001Ge0 

~·~- !ESCOPETA MVD$21G O 2==~ 118 03,,JAN,07 OWAN-10 5031 ... _ ,_. IDA 

·-•=- ~COPETA M\18S2SO O N2 ESCOI> B8 04-MAY-10 OloMAY•13 2010050301030 

··~•=- ~ _,._,PETA 11,\\18$)31 O N2ESCOP 118 r-,A~- 15-JAN-10 15-JAN-13 20100114011>'"4 

""'•=·" ""''"'"''" '" -~º !2ESCOP 114 OR, A,_..,... 31.JU~~ 31.JUl,12 2009073001009 

.,.,.,=ICK lrM!ó340 0 12 ESCOP ll8 ru" TACION ZNAH-10 22-JAN-l3 20100121011)37 

.,.,..""'CK IIMl~O 12ESCOP 1111 .,..,.,ACJON ZZ--w+-10 22.JAN-13 2010012101032 

W,1/ERn." ,...,_CPETA MVll ..... G l 2ESCOP ta ,.~ 17-IIEC-12 2ll09121401000 

'"''"""""~ ...,,_u,...TA 11,1.,..,..., .. 12ESCOP lf8 03-.1,.,_, OWAN-10 SC1211 RODADA/HURTADA 

'"''"""""~ ESCOPETA M\18!>3S1 G !2ESCOP ~ ,.....,,.....,., 1WAN-1.3 21110011401048 

- •crm.~ Cb'-'-'~C.I A MVIIS.0000 J2iESCOP 118 """'A""VN ~ -10 OM,1.AY•t3 201004.001073 

IYAV CNR.~ ...,._,,,,.,,A IAVIIS.0100 12 iESCOP íl8' n.JN., AwtvN 31.JUL~ i 1.JIJl..12 2009073001008 

..,.v c,u,.,K MVIIS.015 0 12ESCOP ea ""°'TACIOI< 2e.Jll. ... 10 .....,.,...,, 2111001ZI01042 

WIIIEFUC~ .......,,,.,,A MVll5-t17G 12ESCOP íl8 ""°'TACION l,IIIWN\Y•10 .....,,AY•13 2010050301029 

w.vauc~ ESCOPETA MVWS4.22G 12ESCOP íl8 "'-"'TACIOI< ---oc -· ~o - ·"""'"" -•= vn ESCOPETA MVV..,..G 12 ESCOP IMI "'-"'TACIOH ,...,,.....,o _..,. 2DTOOl2801041 

-•~"vn ESCOPETA ......... c. 12ESCOP 118 "'-"'TACIOII .......... ,o --••13 20101)430010 7~ 

- •=vn i.SCO?ETA .. ,,. ... ~ .. 12 l!Sl:OP 118 "'-"<TACION ..,..,,.,....,, 0 .......... 10 $043 ROBAllAIHURTADA 

• V • •= v~ MVII .... G 12E.SCOP IMI nJt<TACION ..,_,.R-00 2&,APR-117 ..... RT5"" 

.... ~e~ 11,1119...., G 121:SCOP aa ~TACION 
......,._,, 

11 .......... 10 -· .,,._ NJA -
.... VERICK i.sco ,,.,,, M\18$510 G 12 U COP 118 · vnTACION 1~ 10 ,,,,_,_., 

1 
2010011 ...,/ ~,e,-'-.'\. 

..,.1/!:fUCK E.sCO?ETA MV9::1.::u1 G 12 ESCOP 111' ..,..TACION 22.JAN-10 22.JIW.13 201 ..... ./ e::," 
~-'V=RICK E.sCOl'IITA M\18"°4G 12 C~'-'-'' !a ...,._,ACIOH 22~10 22.JAN-13 20100 - - ~ .. . 1 
""VERICK ESCOPETA M..sms o 12 ESCOP "" 1H IA'l'.07 17-MAY-10 ~ i¡¡ ~ "<,? · .,O ~.,, ~ 

- -.- - - . ✓,, ~tiU J ~Fg-9,, 
~ 00000280 . .,,d:.'t,~/ 

~ i<· ·r- . ...... 
-.:,~-:-: .:-✓ 



Vers
ión

 Púb
lica

Nombre: 

J,!AVERICI< , 

,.,.,=-~ 
~w~ICK 

~v~ .. " 

-•='"" 
JMVERICK 

..,,.VE,'IJci<; 

MAVERICX 

""''"""'"" 
rNwcrtlel<; 

!'fAVt:t<l'-'\ 

J,!AVERfCt( 

W.~CK 
IMVERICK 

'°"'VERICK 

"""111:RlCK 
W,VERICK 

"'41/ERJCK 

,...._VERICX 

!"AIIERICK 

!"AVERICK 

r,,AVERICI< 

!W'VERJCK 

,.,,..""""" 
-•=CII. 
,-Vl;IUCK 

,,...\IERJCO( 

..,VERJCK 

....,VERJCK 

""'\IERICK 

......,SB!:RO 

""""""!:RO 

""""'BERC 
r,10SSl!ERC 

j',,10SSDERG 

t,llOSSSERG 

t,llOSS8ERG 

"'OSSBERG 

"'OSSBERG 

"'OSSBERG 

~10SSBERG 

,,,_531o,.,,.. 
MQSSII"""' 

Jl,OQSS8Cffl> 

..... sssc.. .. 
MOSSII:><'" 

MOsss ...... 
i.,QSSSCl<U 

I.IOSSot:t«> 

'""-'ºct<U 
i.,ossscxu 

'-10SS8CNU 

-s~ 
MOS-,i=,G 

MOSSt11:1«> 

MOSSi=<O 

~==><<> 
MOSSDCK<> 

MOSSBE«i 

MOSSIIERG 

MOSSBERG 

~!iRG 

l,10SSB=~ 

l,10SSBERG 

,-•-o=G 
,...,...,~G. 
,-v.,SBERG 

-=SERG . 
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REPORTE DE ARMAS DE FUEGO 
MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCION DE LOGiSTlCA 

COMPAlillA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. Registro: 

,.~:11· '~~~::~~:::· 
"SCOPETA Mw,r.,10 3 G 12ESCOP li ORTACIOH .e-Al'R-o4 2W.PR°7ó7 -
"'°""""CIA MW580G IZESCOP es ORTACKlN 02-iu,.,o --n• ""'-:-.. ,-
""""'"C IA MW5857G µESCOP iU p>OIUAaoN ·~-,V • V'W'V •• 1 .. .cw, ..... ,..__, ... ... 
='-"""C IA MWSaGOG µESCOP 8 '""'RTACION .. ~-~-- ·•-*13 201.-1001-. 

F"'-""t'CIA M\195eWG µESCOP 1118 '""'RTACIO!I -~-~,V --1H3 201-•-
F"'-...,..gTA MW5900G 2ESCOP 1118 PCIUACI- "-•-1 21-MAY~ ~ 

C"'-..,..eTA MWS90SG ,~2 ESCOP '"' CRT~- ,--•••H•'º DWMY•U 20100l0301031 

ESCOPeTA MWS908G UESCOP '"' -·'º 11(.MAy.13 20100lll3010M 

·SCOPETA M\19511110 12 ESCOP "" ~•~,A.,- ce-uA Y• I O -y.13 201-1012 

ESCOPEiA MV951128G 12ESCOP "" ORTACION 1S,,,JAH.t0 15-JAN.1• 201001, •• ,_7 

c=OPEiA MW7C91G (UESCCP "" r,,,RTACtON 11-,0 .. ~-·-·· 
C"'"OPl<TA MW7SC1 G p2ESCOP "" ~IITACION ---- u.i,iu~,~ 

ESCOPl<TA loMll'l500 G p2SSCOP ~8 ""'RTAC"'"'" -·-·· "'"' ..... ~ ,3 -'Vl.,._.,,.-"')Ul7 

~SCOPl<TA MW75CWG P21:SCOP ~· 11~-10 17.JUN-13 20100610010!0 

"SCOPElA loMl7&12G P2ESCOP "" r-"-1.-.:loN 17-MAY.01 17-MAY-10 6032 

1:SCOPl<TA IMl7&18G P2ESCOP "" 02.JIJN.10 02-JUN-13 .... ,006 ... ,018 

lal>COPETA I.Ml1172G 2UCOI' PII '""'"'"""'""' 11-IMY.01 11-v.10 -
!ESCOPETA t.Ml7ll08G P2UCOP "' '""'"'""''°"' 11.JUtl-10 17..-ilM3 20U)Olll001027 

!ESCOPETA MWIIJ01G P2ESCOP PII r-m•""''""' 28-MAY.OI 2&-MAY-G4 

l:SCOPETA MW7IIOCG P2Ut:0P pe -PR-61 28-N'R-07 5042 

f;SCOPETA MW711Z3G 2UCOP "' 21-SEP-10 21.sep.¡3 2010090,u, ,-

llaliCOPETA MV98091 G n2ES_..,,- PI' run•""ION 01,Sl!l'-10 01-SEP-1~ 20,oooauu, ..... 

laSCOPETA !4WS1:llG ~zc......- "8 run•""ION 21,SEP-10 ,..sep.,3 
i=:>COPETA "'1/8S10GO. ~z .,__. "8 runTACION .,,-s...-.,v • •--•v Dl11MO--,-· 

~TA -...... pz...,..,.,... pe r""TACION ·-~~- -v-1V ov30 

laSC0PETA 1,1.,._,.. pz....,u,- pe NRTACION .. ~~-- --~13 .wl00\2101039 

laSCOPETA ....... ,o 2=-.0P "" 30-!«>V.OO »f,IOV-c.3 500$ 

F'-""'"'" Mll!ISCS1 G 2ESCOP "" 04-FEe-lO 04-fES.13 20\0020001031 
F...,..,_,,. MWM52C 2ESCut' "" ,-vR1ACIO~ 22...w,i.10 22.JA!,1-13 20\0012101038 
F,..,,..._,,. MW~G 2~v- "" -__.,,TACION 1~10 1$.JAl,l-13 20\00\ICOUMO 

~•A ~ p< c~- """" ~TACION 31.JUL.09 31.JUl.·12 20090130010Zl 

-~•A 1C2-.. P2 c.,.....,. I"""' r""TACION 02.JULMI 02-JU!,...12 200IIO'Nl101059 

""·"'""''" - ~z c.......,. P""" r""'TACION 27.JUL,09 27..AJL.-12 200ll01Zl01066 

""""',..,'" - ~2 c.....,,. IOOOA r"""TAClON 27.JUL-49 27-JUL.-12 :lOl>U07=1Cl71 

1:SCOPl!TA ""'""""'' ¡1, c.,.,.,., l!!OllA 2,.......,L.·00 ,1-JUL.-1.i 2 0090722010i7 

1:SCOPETA ..,, .. ,, 12escai "º°" 3 1-JULAII 31'1UL•12 200907aoo1021 
l'SCOP:oA """39 ~2ESCOP .,.,- -..,,.... ,A\AON 21-JUL-oi 2NUL•12 2.00907Z101 IIGO 
,.......,.,,A KT71746 p, c ._- ... - rvRTACION .27-JUL,o¡ 2NUL·1Z 200907Zl0111$9 
.,..._...,, A "'"••• P•~•' ¡:i<JOA ORTACION 31-NL-oi 31-JIJL•l2 200110,_.,_ 

~~A N•••- p<cuwvP ....... ~IUACIOH 31.JUL-GG 3I.JUL.-12 2 
.,,..;OPETA ""'º- p:¡~scop """" ORTACION 1o-JUI.-C8 •~w~• -~SCOPETA nrn,-11;, 1Z l:SCOP ~- ORTACION 1o-JU- ,~uL,... -~OPETA n• 82'10 12:SCOP - ORTACION ., ... u-. >1.JUL•12 2009073001027 

SCO?ETA n, 82'18 2fSC?P ,_ ORlAClON 31.JUl.-u• >1.JUL-12 ,..Q073001029 

==,O?El"A nr 8618 ,2escoP - ORTAClON ..... u-. >1.JUL-12 ,uu90, .vv,028 

:=OPETA n, Mal i2ESCOP a,,... ORTAaON 3 WUL.o9 3'-JUL-12 2009073001031 

=oPETA n, UM i2ESCOP - r'""'lACION 3 1-JUL.Qi 3\.J\JL•1Z 2009073001011 

"SCOPETA L1IIOJ114 ,2ESCOP ...... r""'\Jn.lACIOH Oi-OCT-118 27-MAY-11 200S0514010S9 

,=~vr,;1" L160784 ,2 EsCOP - """,ACION Oó-OCT•&S 0$-0CT~I ·-
,--•re,,_ L1&7836 l2ESCOP """" c"""TACION 0U.IAY-10 ~~Y-13 ....... . - ... 1-

-•re , ,_ L187878 2ESCOP - c"""TACION OZ.JIJN-10 OWUN-13 201006Q20102l 

=O ·c•" · L1871119 >2ESCOP 300 cv..TACJON 09-0CT-<lll ,7-MAY•I• •--- 1wl-
cSCvrc.,A L1&93.e 2 ESCOP ""'A l'ORTACION 2- 24-l'U.118 ·-
e•••=•" L170Me 2ESCOP """' r--s1ACION 08-M-.Y•IO .,_,AY•U -·····-· 
t:-Sv,,.,r-c.1A L173'04 2ESCO!' >OOA r,nTACION 1~Af'R-10 ,.,-,... .... ,., -··~·0•01a 
euw~e•" L173422 2ESCOP ~OA r,n1ACl0N 30-Sl:iP-GS ,.-..EP•n ·--·-·012 
t:.s ... ..,~,~ L173'S1 2ESCOP ~OA runTACION \S-MAR·10 -~~·•1 -·--1-,. 
c ~rc,~ L17:IAS$ 2ESCOP - run•ACION lS-Ml\11-10 IS-AMl!-13 

~s-e,n U73463 2ESCOP P""" r,,osTACION 20-NOV-Gl 20-NOV•10 .... 
c--cA L11':lol4!e 11,c.....,.. - r,,RTACION O>IAAR-G1 ~ -10 -~• 
c - cA 1.21)11 .. 11,c...,_,,, ~OOA ORTACION 12·APIH17 12-.. n •lu ··-
c~-cA ........ , P2c,._..,, ~º°" ORTACION 11-fliS-VS .. ~~· ··-
i=-ETA 1.Zl41178 p2ESCOP OOOA ORTACION ..-,,y.10 ~~-··· ~01011St13011132 

~COPETA ,.._.,, 2E$COP r,«IOA ORTACION •~e~• 1:h-95 1101 

~COPETA l244S8ll 112E$CO? - r,;RTACION 1~-1u 1&-IMR-13 20 

="'-'"" A U c.lm 112ESCOP r,wA 14-MAR-95 -~-.. ,..,. 
EScpPETA U4708 ~2 ESCOP .,.,.... QRrACI"" 16-FE8.QI '-~ 1010 

~PETA U479:ZO ~2ESCOP --- o,uACION ,-r=» 14-RB-Ga 1122 

!ESCOPETA , . 1.2471122 ~2 ESCOP --- ORTACION vo-.,JL-01 w-.,UL•10 1171 

ES_<:01'.ET~ ; " ' l.241M09 ~ e~wYr - On•~~~ 1!-AF'R .. 10 15-APR·13 20100C07010T,1 

-- - - .. 

. ' 

11581 

ROBADAIHURT-

De&TRU!O• • - <o,' 

R 

R<mAUAIIIUlmw .. 

ARMAVENCIUA 

ROBADAIIIURTADA 

ROBADAIIIURTADA 

.---ARMAV......., '\ 

I ROBADA/KURT#t 

ROB~wnURTADA 

R0cuwA/H Yn ADA 

RQ.,...,..,n.,RlADA 

ARMA VENCIDA 

ROBADA/HURTADA 

ltOBADAIHURfAflA 

ROBADA/HURTADA 

Rol3AOAIHURTADA 

ARMA\'eolcaiA 

... 
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REPORTE -DE ARMAS DE FUEGO 
MINISTERJO DE LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCION DE LOOÍSTICA 

COMPAÑIA SALVADOREft4 DÉ SEGURIDA_D, SA DE C.V. 

I.AISffi 

L416021 

L'16053 

LA16071 Z2-Al'R•ll8 

LAZ3320 02..NN-1O 

LAZ5SS8 20-IAAR-aa 
LA211CM12 20-SEP-88 

LUIIG12 03-NO\I~ 

U211f11• OX>CT-55 

LA2117 .. 2I-SS'•1G 

21-Sl:P·PS 

O>-MAR-oll 

24-FEIHMI 

24-JAT'-11 

1'-0CT•ll8 

03-Cle:;.()\ 

20-NOV•IO 

~EJ',02 . 2~ 

17-l)EC-1O 

01-AUG-0$ • 01°"'UG-C8 

,o-NOY-07 20-NOV•IO 

24-AUG-H 24-AUG-OI 

12 .... !'IMO 

16-0CT-10 

IA3916' 

I.A50t38 

IAS7188 

L,457301 

LA51•11 

L457 ... 

IAS7~ 
G3-JUl+&8 

18-0fc.>S 

15-APR•IO 

z¡.,w,¡.u 
2+FEHa 

1&-MAR~7 1MMR,(J0 

:z.+fe&Oa 2.;-es.12 

02-MAR~ 02-MAR-07 

DS-OCT-98 OS-OCT-01 

1!.APll-13 

;!>f¡¡a.13 

1~a 

2&-FES-VB 

L710&1& 

L710&1S 

L7~990 

L791109 

L7934&7 

L783630 

1.79'6&:> 

L7V5135 

~ 

US5eS2 

L195787 

L196351 

00000281 

RO 

AAJM VEN 

ROEIAOA/HURTADA 

ROIIADAAIURTADA 

ROEIAOA/HURTADA 

ROHADAAIURTADA 

1056 

2()09021801030 

2()09021801031 

20-401Dee 

110$ ROIIADMl\lll TAO 

10$7 

200G0724011121 

10137 ROSADAIIIURTAOO. 

1013' ROBADA/HURTADA 

105!J 

ROSAl>AAIU 

ROBAPMIURTADO. 

1128 

200003240108 

20081.203j)l 011 

111130 RTADA 

1033 UlDt. 

.I009072201073 

2(JCB06ZBOIO!J4 

10131 



Vers
ión
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lica

* 
Nombre: 

M-B=u 

M-81:RG 

-sseeRG 
-sERC 

....,....,c..G 

"""""-,:; 
~ssaa1,:; 

,.ws~ 
··-s~v 

1\10-u=v 

t•~BERG 

,-v-BERG 

,-~SBERG 

,.osseeRG 
,.osseERG 
M0SS8ERG 

,.~8ERG 

,.ossSERo 
,.OS88ER() 

!1'0SS8ERG 

I\IOSSBERG 

r,IOSSBERG 

MOSSBERG 

,,.,.,;.;~e; 

MOSSIIERG .. ~ 
MOS$8ERG 

,.osseERG 
" OSSllERG 

.. csseeRO 
MCSS8ERO 

MCSS8ERG 

M0SS8ERG 

MCSS8ERG 

MOSSBe«, 

MCSSUER<l 

MOSsuew 

MOSSBERG 

MOSSBERG 

MCSSSEflG 

MOSSBelG 

"'OSSUEJIG 

..vSSBERG 

,-.ossaERG 
,-.OSSl:IERG 

.....,_ERQ 

"""""'= 
"'"""ª-
''"""'ª-
'""""eERG 
~SERG 

MOSSSiaRG 

'-IOSSllE/IG 

MOSS!ll:RG 

1,10-.,.u 

l,IOSS.,.,,G 

~o-~u 

' . 

r •• 
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REPORTEDEARMASDE FUEGO 
MINJSTER!O DE LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCION DE LOGÍSTICA 

COMPAÑIA SALVADORERA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 

""'""p.,,,, u,ooJ&S 12ESCOP f>W" rn>TACION 15-0CT.07- ,,._,,,,.,o 
<OY<.O•c,,. .,.,,253 1iESCOP P""" f'Ul'lACION ,_97 29JAN-OO 

ª""""'"'" l.98aa52 1ZESCOP l'W" """TAC!ON 24-Fe&-oll 2'-fEB.12 

ª""""'e'" ~54 1ZESCOP P""" ORTACION 1f.0Ec-o8 , e.o.:c.11 
._,..,e,,., P0173Zl 1ZESCOP ...... ORTACION 04-NOV•96 ()4-NOV•99 

~"'Or-i;1A POl 7429 12ESCOP '"""' PORTACION 111-0Ec-o8 1e.o.:c.11 

.-OPETA POl9e9a 12ESCOP - poRTACION ,e-o.:c.oa 1=11 

:SCO?ETA P020078 z¡¡scop >UW\ r-»<TACION OC-N0\/-116 GWI0\/-99 

:SCOPETA P020099 ZESCOP """' """-TACION 20-QCT,OII 2CI-OCT•1• 

F-...Vr-lóo,IA P0201~9 ZESCOP ...... ~TACION 1$-- 1$-Qt¡C-11 

...,.._~n .,A f'020141 2 ESCOP - ~TACICN 11•NO\/•llli 11-1'10\/•~ 

"SCOPETA POZ204 2ESCOP >OIIA. ""°'TACICN 1---03 14-MAR.QG 

,__.OPGTA POZZSOI 21:.SCOP ·- o:-fAC10N 24-FE&C>ll 2"-Fü-12 

"SCOPETA -1 ZESCOP ,...... ~TACION 115-tlO\/~ O~tl0\/•12 

" SCOPETA P02270l 2ESCOP , oa,. ~ TACION 27-FE&-06 21~ 

iaSCOPETA P022713 2ESCOP """' ~TACION ,e-- 111-DEc-11 

iaSCOPETA P022716 2ESCOP ......... vo,TACION 08-N0\/-45 Os.NOV-4l8 

,=SCDPETA POJS431 2ESCOP """' ~TACION Cl>NO\/.OS OWIOV•11 

" SCOPETA !'036439 2ESCOP """' "'°'TACION 18-CJEC.08 111-DEC-11 

F-OPETA PO-S 2ESCOP """' rv,,TACION 07-0CT•86 07-0CT-99 

_...oPETA POJme 2ESCOP - rv,,TACION :JC-SEP-99 30-SE?.OZ 

~OPETA f'031281 2 ESOOP ·- r '-"'TACION 21).AIJG-08 2W.U~11 

F,,CO?ETA P0722$3 2 ESC9P """' rv,,TACION 24-JAN,04 24-JAK.11 

~""11CO?f:TA P012256 2 ESCOP """' ORTACION 21-$EP-1D 21.s¡¡p.13 

l:>lCOPETA 1'1111433 2ESCOP 00A ,-ORTACION 2WEP-o5 23-SEP-011 

=-:,COPIITA P11oecl7 2 ESCOP """' PORTACION OG--JAN.97 -o 
"'3C0Pt¡TA P11ef174 ZESCOP ...,. ORTACtON 2Nl.ll.-4lt 27-.JUL•l2 

"'3CO!'UA P110CS6 2ESCOP ,_ ,._,RTACION 24-fe&Of 24-FEll-12 

"'3CO~A P1 1121S IZESCOP 00A ~ RTACtON -•1 O&.JAN.oO 

"'3COPETA P118il0 ~ZESCOP ;QOA ,._,RTACION 111-0Ec-oll IN>EC-n 

e.sCOPETA P118034 ZESC>OP 00,. ,._,RTAClON 06..JAl'l-97 O&.JAN.oO 

¡¡éSCOPETA P11903l 2ESCOP ,_ ORTAClON 27-.JUI.-Ot 27-JUL·12 

ESCOPETA Pl\8111 ZESCOP f>UU" ORTACIOtl 112-0E<:46 02-CIEC-H 

~COPETA Pl\Nl 2ESC01' '''"'" ORJ,..,ON -·· -~SCOl'ETA .. , ...... ~ZE~OP ~90 NruACION 10Hl\,0-97 l'HA,MN 

~SCOPETA .. , ... ,. ~,c.._..,.. 
"""" r-uRTACtON """"''.QI) 03-0CT_. 

~SCOPETA ......... ~ZESCOP ~- ORTACIO.'I 01>-NOV.OS 05-M0\/·12 

i<SCOPEíA PI"""" ~ZESCOP ~90 ORTACION 2 ....... r-01 2-,.;1-4)0 

i.:1co .... ,,_ Pl...,78 ~ZESCOP p90 ORTA-• ,~T-97 -~·-
ESCOn:,,_ Pa1,.., ~2ESCOP ·- OR'ln-• u,.SEP-9, .,~. 
............ , ... P1678$S ~2 ESCO,- ,,,,_ - ······--·· IU-..'Ul.•W 11<..Jul...u 
i.sCu n:,,. P167971 ~;escoP --- OR'ln-- u•~•- -~V-
esc..,n:,11 Pl67118$ ~2ESCOP ..,_ -·· ··--· ··~-- • = v-• . 
•~-un:,A Pl823U ~.E-~- - -·· ··--· ~ ve- --..u ,1.•l l -~ . ..,...,,,._ P111281h ~2 E5C0>' ·- -·~. ··--· u1~-~ u•~•-• 
eSCOPt:,A P20•-• µ--~· - N~A-- . ~ , .Q9 , ,._,.,_,. 12 

ESCOPt:TA P20,. _ ~-'•-~· •= OS-NO\I.Q9 c .... 01<-12 

ESCOPIITA ·~··- µ tSCOP """" ORTACION 211-JAN.10 2f.JAH.13 

•-~•n ... ~ 12 ESCOP """" 
o ... , .... ..,N ............ , -,=-v,,, 

•~•- A P203310 ¡2E5C0P """" ·--~ ,,.._,.,, . ..., 
óSCOPIFIA ,._, 12 ESCOP - PORTACJOII 0$.NOV.Oi 05-HOl'-12 

oSCOPlITI\ .. ~ 12 ESCO!' """" "ORTACION -~·- ..... ov-12 

oSCOPlITI\ ... au1 12 ESCO!' """" ORTACION 31..J\L.()9 31..JUL•12 

ESCOP. ,n ... 8U2 12esco¡, """" ,-uRTACION uo.NOY.09 0$.NOV•12 

•SCOl'ETI\ ·-~ 12 escop - ORTACION 05-NC\/.09 06-NOV•l2 

•SCOPIITA , . ,1,n 12cSCOP "'CA ORTACION 15--APR-4l& 1Ml'ft•U 

•SCOPliTA , .. 1- l2t:,;C<>P ooCA OIITACION ».JUL..oa 30-JW.•11 

•SCOPIITA p.,,,,. '"=-~• 13110 """TACION 15.Af'R-4l8 1~ Al'IH1 

..:ICOPIITA f",;Jf , , . l2~SC<>P """" r<>RTACION 21·MAY.O& 27-MAY-11 

ESCOPETA r-.t,1--. ,2escop 
"""" ,-oRTACIOt/ 03.JUl...ce ~IA.-11 

oSCOP. ,~ t<OIZZ08 12ESCOP - ~ TACl<>N .,.,...,,....., .....,,,...... . 
P312214 l2ESCOP - t,......, ... l ~ K •11 ~,.,~_,,. 

' 
P3!2224 """"'"' .. """' r-,i"'l•ACJON 27-MAY-& 27-MAY•lt 

OOYOPETA ••:. P3J....., , .. ,,...., .. 
"""' rv,,TACION 2 ....... N-08 2_, , 

~'-""'PE'J'.A, - . . ,. r •m41 ue<>..vr """' ORTAClON 2<-JAN,08 2-11 

•SCOPETA .. ., ... 1711 2esco¡, """' ""'°'TACION 27•MAY-4l8 27-IAAY•ll 

1ESC~1"' ' PWIS8 2E$CQP - l'Ul<IACION l ~Al'R-08 1s-APR•11 
F..,..,..c,A P39$1S9 2ESCOP """" ~KTACION llf.OCT-88 27-MAY•\1 

1:sco .... ,A P395160 2ESCOP - "'-'KTACION l z.tMY-115 12N.AY~ 
............. , ... P311S173 ~2ESCOf> - t'U<IACION 1-R--08 11>-APR•11 

- - - . -

Registro: 

1uo., 

1vou 

~ l 3D1UQoli: 

200812()301017 

1030 

20Qa12Cl30101< 

200812G30101$ 

1031 

2009102001019 

~ oa-,ot• ,oss 
1024 

:l()()9():¡1801043 

4009102QOI024 ,~ 
200812()301013 

102JI 

201181~101020 

:l008120301009 

1015 

1016 

200IIOlll6010T3 

20080117 01048 

2010050701098 

1CC3 

1~11 

lOOIIOmD'IDn 

200il021801044 ,~ 
2008120301012 

,oss 
2009072201012 

\1)44 

\CG\ 

1 ..... 

1...u 

200<)1m$01018 

11128 

·-ª 
1053 

·--, . ., 
1 

1-
,uv;:iit 008010/V 

2009102901013 

2010012901051 

'""" ,_ 
20091Q280I01• 

2001, ... 011m 

20C90T.l001D3a 

.....,9102801023 

20C9102li01Dzz 

20C40.1COI032 

2004072501013 

20040.1001034 

20(l&QS1401090 

zooe ....... ,v 74 ,_, 
~8441001u..>.> 

2003051401039 

Z00801170l°'5 

2008011701031 

ZIIOeOS10IOl087 

200e04100103I 

lOOl!OS14010SS 

tosa 
2008041001091 

11581 

A 

DESTRUIDA 

ROBADA/HURTADA 

ROBAD-n vRTADA 

ROBADMIURTI\DA 

ROBADM«JRT_.O~. 

' -
ROBADAMtJlm · • 

ROBADAIIIURTADA 

RO!IADAIIIURTI\DA 

ROBADMIURTADA 

ROBADA/HURTADA 

II08Al)AllfURTADA 

RoeADMIURTADA 

ROIIADA/KURTADA 

R.,.,_MiVRTADA 

uca,1,wlllA 

ARMA \/ENCll>A 

Ru.....,AIIWRTADA 

~vw.,..A/HURTAD11 

R,...,,. 
RTA,_... -

' 

A 
R,...,.. 

ROBAl)MIURTADA 

\ ,,. 
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Nombre: 

OSSBEllG 

DIRECCION DE LOGISTICA ~ J / "v _ 

COMPAAIA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. DE c.v. ... ~y·.1·,1 1 ucP.Í stro: 

ETA 1'395\7i 1,SCCP 0QA RTACICN - 200l!OSl•DIOS7 

11681 

1<SCOPETA r•-••• m, ESCCP ~'JO l'UKTACION l«M1•119 / 12...,...,-w 10,47 DESTRUIOA 

,,.,,,urc,,. P395180 nzt:JiC:QP o0QA l'UKTACION 27-IMY-OO / V·IMY•11 

'"''-""C ' " 1'395338 nz t:JiC:QP W f'CKTACION DHMR•W CJ&.MAR.02 1112'1 

~OPETA ,-......., n2ESCOl' """" "'-"'' "'-ION ~-Ge / 27-MAY-11 1 20080Sl 401055 

~OSSBERG 

ROBADA/HURTADA 

""'"SSiRG '1iSCOP5TA PJ96.el n2ESCOl' OQQA """ ' ""'ON 2&-MAY.00 28-MAY-ll• 10,z AAldA VENCIDA 

MOl.~ ·I ¡.SCOPETA P4101~ ,2ESCOP ~O - "~~•~ 23-APR,90 23-APR'M 10'3 NO.....,,.,nURTADA 

MOl' r, ----i=¡.SCOP=·p¡nffiA:----t----¡;p,¡¡1¡¡¡0300ooij,-j¡"2•2EESsiCOPci:i•-"i..,u,,sooi, ____ "'l-vnül'f.A;;¡, .. :1o, ...... Ñ----r--¡¡3c,.irMMIIN,OC . .o5:¡g"--r--3311H,1AR¡:¡;;:¡¡¡¡:.ooiarl--t---,m .... r--t-1m11A1i>PliiuiRii"1Afl,_;;.l 

MOSSBERG 

~ BERG 

"'""'°SBERG 

"""""El-' P411Dll! n2ESCOP ~OA -vn,A1,,..,,.. •O-.U'-08 3~1.-11 

-5TA f'!I06732 n2ESCOP r:,oo ·-·· ''"""...... 31).AUG-C:! 
¡.SCOPETA f'!IGT047 n2 ESCOP r:,oOA ....,,,..,,...,.. ._.".,..' 25-ALJG-C:! ) 

f'SCOPETA f'!ID1054 n2ESCOP ,.,.. "'-"<1ACION ,.......,,,.., lS-OEC-10 

liSCOl'ETA 1'1112384 nz ESCCP r!IOOA "'-"<lACION 28-AUG-oa 2&-,\UG-11 

---ETA 1'913343 n2 ESCCP 1500A t'U<IACION 2G-NOV-01 20-IIOV•1O 

~c,n 

~COPc:;,n 

""COPl!TA 

¡¡SCOPETA 

1'913044 jZESCCP ISOOA "'-"<lACICN 28-AUG.o& 2&-AUG-11 

,..,.., n2ESCCP i>VOI\ """TACION 30-Sf;/'-G& :)l).SEP-11 

ro, •100 n2ESCOP !><'JI\ PORTACION 1HIOV.o5 1H'IOV~8 

1'111•""" 1~ ¡¡SCOf" i>WI\ ORTACION lf-0~ 1•DE.C-11 

'"""""r'"" p91,,_, ,a -,......,r ,.... ORTACION 3<MUQ.V9 lll-AU~ 

F-vro,,,. 1'913338 12 ,.:,,;u,- - ORTACICN 0:1-HOV~ OHIOV•11 

~vSSBER<> p,wvr"'" 1'913341 12 E""'-'1' "°"" PORTACICN llH>EC-08 1f-O&C-11 

111OSSBERG "5COP,.1A ~•- 12 E,._.,P - PORTACICN 0:H«>V.o& O:I-HOV•11 

r,,OSSBERG ¡¡SCOPETA 1'91-• ,zi,SCOP ""°"' Dl-HOV-O& OHIOV·11 J 

MOSSUEkG S COPETA PGl3350 1l .,....,,. .,..... roK<ACION 1....,,.,...,. 111-JAN.12 

MCSSSERG ~CCPETA P613355 1Z .,....,,- ...,.. l'QRTACION 11H.l=-<II> llH.l¡¡C-ff 

1092 

1a11 

1",~ 

1ll20 

103& 

2008120301006 

tel3 

20081CZI 01019 

20081112101018 

200IIC2l0\~ 

20081.2.090101S 

101G 

AAMAVEHCIDA 

ROBAl>AAiURTADA 

ROBADA/HURTADA 

ROSADA/HURTADA 

I\IOSSBERG ga..OPETA f'Ol)SIO 2 ESOOP """ ORTACov~ ......., ';u< 04-NOV.O.S 1049 
MO ..... - ---ia-= ,c"'PeT="'A---+---f'0=1"'3w¡=--l.lZ;;-E""S;;;COP=;---l,..,_ooc.------ia;ao"'RT""A"c"10""N"'"""----t---=,,.,..,,,.,.,,.,_~ ..... --1---.....,.=.,,ep..,..,1"'1-+-+--,200=~=2501="'aza""'-+--------i 

RO..,..,,.,nURTADA 

MO , • .-----'=="""'= •o"'PET=""1o.---+---f'0=1"'3s'"'z"4--l.lZ;;-E"S"'COl'=;---l,50;;;¡¡-,QA¡------i;:,;O-,:RT'"'A"c"10"'N"'"""----t----,,c.H'<V'""'"'"'"'-¡--+---,"...,......,,""" .... 1:,,,r-!-+--,200=a1rni'u"<'1"'01"'03"'1,r-c-+--------i 

.css~v --PETA f'Ol3632 2ESCOP "'"'"' ORTACION __,.,....og .........,..11 20080US0t032 

~o •• .,cnv -wvr-, , A f'013el5 2E$CCP "'"'"' O1-AU~ O1-AU"""' 
oa•-r .,,A 1'1113044 2ESCOi' pwl\ ,-u1<0A,.;01m »sel'.08 __,,.,,...11 
J-SCOPUA .,.,~1 2 ESCOP ~ ClftACION """'""""" 23-AUG-11 

,.osse"""' 
F"'-"""'A 1'11137"3 """,.__ """" ORTACION 28,AUc..oa 

"'OSSBERG p<,UPETA ,...,34Cl3 n2 OSCOP """" P0RTACION 1HIEC-08 

MOSSSERG j:SCOPETA 1'111...,. n2 ESCCP """"' ,...., TACION O~& 

'-"""PETA 1'11152U n2u'-'-"' ~- ,-..,,.,A1.•m ID-NOV-DS 

"SCOPEJ'A P616'83 n2 •== D'""' ORTACION o.,.,._,v-vo 
"SCCPETA P7149M 1u cSCOP '"'"" ORTACION 

P714089 n2 u<,u r ~- CRTACION 

P715Gl>1 n2 c ,....cp ~- CRTACION 

P715217 n2 escoa ~- CRTACION 

,... ..... ssa5RG ~soo -~ A P715218 n2 """""" ~- PORTACION 02..JUL~ 

r,,OSSBERG 1-SCO~A 
~,,.~o~s~s~~=~---~ .. =SCOPETA 

...... ssBERG "SCOf'ETA 

140SS~ p.,.....iITA 

,..._,ss11eRG 

,...,s.g=~ 
pivS~BE.RC 

,~SBERC 

F.......,... ,,_ 

~SCCPETA 

t'IIW1 2°""'u, """A PORTACION 

··-
1'71~1 

PJ\5298 

?115306 

P715500 

P715ó0~ 

P71SS41l 

P718132 

P7200)1 

n2 escop ISOIIA '"""TACION 

l1c'c:...,,.,,v1 ~ ,-,VKIAl,;IUN 

íl2 [:SCCP •- ,-oRTACION 

~2 ~CP ~DOA ORTACION 

n2ESCOP ~-

1'4ESCOP ~00 

112 ESCOP ~-

112 ESCOP ~C(IA 

~ 1i',CION 

,,._., ,ACION 

n.t< oACION 

00000282 

27.!UL-09 

27..IUL.OS 

O),N()V.,, 

Q2.JUL•12 J 

1s-0ec-10 

24-JUN-12 

24-JUN-1Z ) 

Q2.JUL•12 

24-JUN-12 

2f-JLJIA2 1 

19-MAY..Q3 t 
27.J\JL•12 

,,..,1r.11.-12 

2008120901014 

11)2$ 

2008102101029 
2009070101051 

20091U5010U 

20090611101030 

2009061901029 

2009061901~1 

RO!IAOAMURTAOA 

RO 

1023 ROBAOA/l!Y" · -

1022 ~ • l~AAIURT-

h"~ ROio~"'.".RTADA_ V 
Y""G'~l~ ~,...... °&1/ 
'111!"•=• -<Y' . 

2 

20 

0tll722010 

"' .. ~V!:' l. 
_ .. 

0
TADA 

-~ ·J/ 
,'-! .// 
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Nombre: 

·i "•r.•:_..;_ 
f ~•J ,1,c,1 '"''" 
L • ~ ~, " A ._ 

.,.,,.,SBERG 

""""'BERG 

MOSSIIERG 

MOSSSERG 

"'"""BERC 

~0S$.BERG 

MOSS8ERG 

~OSS8ERG 

~'-'»S8r..n1t.a 

--ERG 
""""""SS13ERG 

l""w'SSBERG 

..,.,SSB!;RG 

.-,v5$6E'RG 

~sseERO 
......,sseERO 
msseERG 
...,..530ERG 

MOSS8El!O 

r,<CSSl:IERG 

~sseERG 
r,<OSSBEl<G 

r,<OSSBERG 

MOSSSERG 

MOS36ERG 

MOS361,RG 

MOSSeERG 

MOSS6fRG 

.,....sseERG 
M\t/SS6i:RG 

~G 

..... sse ..... 

....,ssSERlil 

...,sse ..... 

"""""ª..,.. 
-..DERG 

tfE.W HA-.,n 

ARA-oA!lrws~c. 

¡>ROOF •=•o:u 
EMINaoUN 

....,,,,,.,..,ON 
,.cMJNG'IDH 

P'(CMJNGTQN 

,u:MJNGsvl11 

,-u:.MJn,,_, 1'-"N 

ru:,MJN,.. • ~ 

- INGTON 

,._1NGTON 

"'""'INGTON 

""""IN3TON 

....,...1NGJON 

"""'INGTON 

1<1;M1NGTON 

...,_,,..TON 

-INGTON 

,.,_,.1NGTOrc 

/IEMINGTON 

J'!EMINC.iON 

REMING, .... 

,-•,.n-j """r 

~ln,.,wn 

R!:M1N..--rON _ 

"""""""'"" 
!W',~NGTON 

~ MINC,~ , . 

; 
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. REPORTE DE ARMAS DE FUEGO 
MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCION DE LOGÍSTICA 

COMPAf:ilASALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 

· ~·~.; · Tlr°''i ~ s~r:r: Caljbre :·; Modelo Tipo qe Matric. Fecha Ext. Fecha Ven'c: 
~•.t .. ~ - .. .,,. ~ •.,.-

SCOl'ETA 2ESCOP - OR ACON 1o-JUL , 111. 

1:sc ... ...,,A Pl'20980 12ESCOP SOOA OR'fACION 2,._,UH-09 :IA-JUN-12 

F"'-"n,TA P7209e9 j 2ESCO~ ~OOA ORT¡O.CION ONU~-OV Cz.JLll,12 

C"'-"f'!ITA P121116 ¡i ESCOP 5011A r'-'J<l ¡O.CIOl'I lHMY-4)3 lH.IAY-00 

=PETA -· i l:3COP ?UIIA Ofl.T¡O.CION 21-Se'-10 21-SEP-13 

~ PETA f'9Q905a ,zESCOP .,.,, r,,r.T¡I.CION ~✓IJIHO ~u.-..n 
1:SCOPET" P90IIOG2 2ESCOP """" rvnTACION_ Z1-sli?-10 Z1-SEP-13 

1:SCOPET" - 2ESCOP !010 rwnTACICN 17✓U:+-10 1N~r, I 

"5C0PETA P91Q;¡ iESCOP IOOOA ORTACICN .,.si¡;,.,~ ,,-~-u 
"-SCOPETA P91Slll 2 ESCOP ¡,OOA r-wnTAC...,.., ,...,.,L..., 1>-JUL-Uf 

!aSCOPETA 1'91119114 2ESCOP - '"""'"c ...... "--ocr•1~ z1~ -u 

laSCOPETA Pi18181 ~USCOP P""" z1-.,c,-•1~ zHlEP-1> 

1¡SCOPET" 1'9111267 n2ESCOP P""" 21-.,c,-•11> 21-,,EP· l • 

"SOOPETA "111BGG ~2ESCOP j>WI' 21-Sl:P-10 21-llEP-13 

!aSCOPETA P81M7 ~2ESCOP - zt.~"""'º 2H301'· 10 

ia=PETA p;u1e111 pzescOP pwl< f""'"'""''"'" 2H¡e;P-10 al-SEP-13 

!aSOOPETA p¡,_, 112ESCOP """"' f""'"'A"''"'" 23-AIJG-01 21MUG-t0 

SCOPETA r>UIDO p2"""""' """" f"V"'A,_,v., 01-AIJG-01 01-AUG-44 

SOOPIITA ......, ... p2., .. ...,,, fMU\ r-vRTACION 20-AUG-o7 21Mui;.10 

-ª"' ......... p2escop fMU\ C RTACION 20-AUG-117 20-AUG-10 

laSCOl'.IITI< Pll210U p2 1:SCOP puu O~ACtoN 11.,iu,.., o ,7-- -- 3 

ESCOP.IITA P9210159 p 2ESCOP ,-... OFITAC~,. ·~~- ~~-1 &. 

ESCOPETA R0»154 P2ESCOP ,-,,1' -R'"-~" ·-~- &-~ ..... 1~ 

ESCOPETA R033S49 p2ESCOP ,...,. ·-~-- &-~-12 

ESCOPETA Rll340Q8 p2ESCOP ,...,. º '"'·'"'e-.. u✓vL..,. -,✓Ul-12 

~OPETA ROltilO p2ESCOP ,...... ·~·- ·--1• 

~COPETA R07TIIMI IUESCOP ....... r-RT~-• ·~~-- __,....,...,,.....,¿, 

!;SCOPEl¡O. RIUOIS9 IUiSCOP ,,_, ••-"'L""" •1✓\Jl.-12 

ESCOPETI< 11.188117 p2iSCOP - <r✓ul-w 27✓\Jl.-\2 

~COPETA 11.1800$S p2fSCO,- ~- r-~,A--• 27-JUL-08 27✓Ul.•\2 

1:SCOPEl¡O. R47- P<=•w, """" ,-.... R1A-....... 2HE8-10 ~..S-13 

=OPET¡O. ""-· p2e;SC<>I' ........ r wRTACION 25-F=,0 ~ = •• 
"""op¡¡r¡0. R41~,~ p2ESCOI' ,,.... -·· ·-·-· ~-·· &-.r'I ......... ,., 

"seº""'" R'7t!IM 2ESCO!' ,_. .. .,.,.~tu 2-5-l'E&-13 
,.......,,..,_,,. R475e0o ~ •c~vw, ,..,.,. r__.., ... ,...luN 25-l'EB-10 25-FE&-13 
1="',0n,1A R470011 ~•=v- ....... •= TACION 25-<'ES-10 2r..FE8-13 

,.....oPE.TA n••=•• p z~SCOP ...... ·=TAC!ON 25-<'ES-10 2>FE8-13 

i:=,OPETA n••-11 P2== """" r=TACION 25-l'ES-1C 2$,fEll-13 

...,_.oPeTA "'"'"'" ZESCOP ..... -~TACION 2$-l'f8.10 .25-fEll-'13 

1="'-"""'"' n.,_, 2=- ..... -~TACtON 2S-fEB.10 25-fEB-13 

r 1r.>1L _, ¡..,u;·l'M.GN ,-KS , ~ -•CIA Y COOUOCION 22.na-o\ 22.f.Efl-07 

F~~,;,•1,1A no••- 2t!tiCOP P"" ,.....,,..TACION 24-JI.Jlp09 24...IUN-12 

f'(STOI.A -~ •S"Au10 ~'M r~TACION 16-JAN.Ofl 1&-JAN-12 

!=SCO?ETA ,,,,.., 2.,,.cop r16A r"'TACION Ol.JUN.118 03.JUN--01 

l!SCOPETA essso1V 2ESCOP ~70 rvn,ACION 07-fal-~ 01-FEB-88 

"-"<.<Jl'ElA 02578!9M 2ESCOP ~70 r"f'TACION 1&-0 E~ ,~~11 

=v'-'rc,A ...,,,...,. , .. cSvu.- ~70 rv"TACiON 1&-Da:-08 1,i..ci.c-1, 

e.sCOPETA ......... ,. 2~SCOP ~10 rv>'TACJON 1&-JIW-09 ,_,.,,z 
E:SCOPETA C31197>M 2EliCOP ~TO "'°"'TACJON - 23-SE.l'-GIJ 

ESCO.-c," C311i7GM ~2E800P ~70 ORTACJON 03-NOV-OS -----•-11 
ESCOPETA C3\7979 M ~2ESCOP J10 ORT"-ClON 11•NOV-c)S 1h-•~• 
c,~wo~,A ....,,,_,M n2ESCOP B10 ~vRT'-CION 11-l'IOV-CS 11-NOV-c)B 

.......,~e A C3un, M nz.-SC<>P "70 r-uRTACION 11-NOV.Q5 11~ 

........,,.e A C317"°"M nzt'SCOP 670 evRTACICJ'f 21hJAN.10 :19-JAH.13 

........ "" C317H>M "'""""'" 670 evRTACION 0$,ff8,Q9 09-FEIJ.12 

c......-" A 
...... _.,. n2 c_,.. ... ,. 670 ORTAC!ON 1&-0Ec.cte 111-DEC-11 

........ "" C3178SBM nzESvvr- no O~TACION 18-rec.cte \!J.DEC-11 

• ..,...,,.." A ..., ª"""" ~2 c,..,vP OTO ORTACION ~ OV-OB 0).N()V•11 

c-.vr" A Q10<.A.IQM µ ESCOP ~70 ORTACION ~-08 03-NOV•11 

e;sCOPETA C31ouuaM 112escop B10 ORTACION 11-NOV-OS 11-H~ 

1:SCOPl:TA l.l1!5008M µ escop 810 ORT,.CION 02-MAR.OO Cz.t.SAR-03 

eSCOPET" c;a1so,, M ~2ESCOP 810 ORTACION 111-0ec-os 11M>EC.11 

ESCOl'E!'A C311!016"1 ~2ESCOP 870 ORT¡O.CION 03-NOv-o8 0~011-11 

', l!liCOl'ET~. 
' 

C318027 M ~2ESCOP 870 ORT¡O.CION 1CI-.IAN-Ot llhWl-12 
1lSCOP,:1A C3f6030 M ~2 ESCOP 870 ORT¡O.CION 03-NOV-GD 0).N0\/-11 

=vvl'E'!'A C32:1991A ~2 1:&:CP 870 l'CRTACION 1M)Ec-0J IH>l:C-11 

IE.SC'-""';,A ' C32697I M ~2 E3CO? 870 ~RTAClON Oll-felMIII 09-f'U-12 .. .......,.,,,. .:: C327003M '2 ESCOP oro r-,¡O.CJON 111-0iC,CIS lHIEC-11 

F .......,.o:,A C327C35 M 2 t.SCOP 1>70 r.....,,¡0.c 10N Z,-r,Ov-OZ ,~;..,y . .,. 

F "'-'-',."IA C327C38 M 2.1:SCOP !070 r...,,_T¡O.CION 1..-.. cv-os ,~,ov-oe 
ESCOPETA C3271M.11 "1 2i:SCOP "70 rwR ,,. •• ..,,. 

,_ 
'"""':':'".'2 -- ·- - .. 

,, 
.. " 

Registro: 11581 

Cod. Balfstlco~•~ 
:J. ... ' Estado.;_~~ 

204)8081901008 

2008<11Q101CS6 

u~ R08A0MIUII.TPDA 

201-70110$ 

2010000291023 

.'IO'l-701111 

-·--•001038 

- ,vw,070101$ - R,...,,. 
_, .... ,.n06 
-•--~••noa _, ....... ,,. 
201 ...... 1,12 

201 ....... 110 

2'11vu .. ,0\107 

200108070\002 ROBAUA1nollT\ 

5064 ROBA1'Al1WRT..:_ 

506a AIIMAV"11<.WA 

6065 ROBAOAll<URTADA 

201---·-
·---··-
&,. __ ,..,1-.... 
•• ,001 ........ 

.......... -ty,1099 

·-~··-·-
200907220111111 

200ll012201 ~ 

20 

··~·-· 
2005022•D.50CM 

~05045 

.2005022405047 

200S022405025 

2005022A0S028 

2005022A050119 

2005022• 0;008 

20050Z240504' ,_ ROBADA/HUIHADA . 
20090!l19011l!l1 

:IC08'1:IOV01070 

1Clll0 ROBAl>AIHURTADA 

1127 ROUADA/HURTADA 

2008'1ZD30102e 

,008'1ZD3010V 

~aoa1mo1011 

·-· .• .,., • - ••IIIA 

20081112101027 ,_ RODt\llNHvn 1AWA 

1047 ROiwiAlil1iiffiiol\ 

IOS2 ,...,....,,.nURTADA 

2010012SIOl059 

200'I020201054 

200812113ll1094 

20081203010~ 

200810ZIG102B 

200B1Q21GICl28 

1054 R08ADAIIIURTADA 

1033 llOIIADMIURTADA 

200812'G3010!5 

200l102101025 

200l120801018 

4008102101023 

.200813;101011 

200a12--1-

1037 l\""'""""'uR,...,,. 
1095 

... .., .. .,. ,_ .,.,.tu13 

..... .J ,, •• ,f 
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~ ~ MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 
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DIRECCION DE LOGÍSTICA 1 'v .. *~~ (J"-'* 
~ 

.... 

Nombre: COMP~IA SALVAOOREAA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. ~ s ucP- _istro: 11581 
l~ •Tal•i.;-"""L' 

MINGTON SCOP&TA C327°'8M 2ESl:OP 70 TACION 18-Dt;c..oe I 19-a!C.11 200812G30102S 

i=,,INGTON SCOPE:TA '-"'fUfGM 12ESCOP "'º """'TACION ..,.,.._.,~. / ...... ov-11 2'JUIS1"2I•••-"' 

rs=ilNGTON SCOPE:TA C327078M ,.._"""p 170 "'-"'TACION :llh'IFR-113 / ,.....,..,..--,6 1037 DEST/IUIDA 

i=,,INGTON SCOPE:TA C327079M 12 .. ~....,, Jlo "'-"'TACION 1- , ........... ,. 200IJ120Q0101B 

~ IN<.TON ESCOl'ETA C3287$1 M ,, ...... ,.,~ 170 "'-"''"'c:oN t8-CEC-OII 1~ ..... ,, 2ooa120Jo1caa 

~INGTON ESCOPlaTA C328771M ,, ...... ..,~ 870 "'-"''""''ON Sl.JIJl.-09 31.JU~12 ,w,,,,,.001034 

.u.MINGTON ESCOPETA C328776M 12ESCOP .,u •=•ACCON 18-0EC-oll 19-0eC-11 .._.._,...,,v.c;.,. 

RiMINGTON ESCOPETA C3292>1M 12ESCOP o,u •ORTACION 18-0Ec-o8 lMlEC-11 2()081203u ,uhll 

KcMINülON -SCOP¡¡'JA =11131,1 12ESOOP .,u -·--····- h•uc"""" 1;.oe¡c.11 1 200812!MIOB1 

~,IN\.'>,,...'"' •SCOP&TA C3S01&4M 12ESCOP 870 -=,A~,u" 07-CEC-911 u,..,..c-oz IOS2 ROIIADMIUR,~A 

,ueMING un ª"'""""u" c:330\101,1 12ESCOP 810 --r,i.c10N 07-CEC-to u,..,.,_.,..,, 1 1058 ROBAl>A.'MUIUADA 

"""INGTON ª°"""""'" C330172M 12ESCOP. .,., -,.,,-TACION ,~9 1 ......... u l1Xllf12090100B 

'l!MINGTON ª"""""'"'" =11MM 12ESCOP 810 '"""'"°'º"' ,~u~ 18-0EC-11 :zooa120301021 

-.-INGTON ª""""'"'" ...,.198M 12Est:OP 810 ~~,rn..,ON ..... ..,.,..,. ~-12 2009Q2020105) 

.._,,..,,TON :__,,. .. ,,, C3~1HM 12ESCOP 810 """''""'"N 111-u= .. 18-DEC-11 2111)8120301032 

,. :!SCOPc:11\ .....,...,.., 12ESCOP 870 "'-"'i"w'U°' 111-u~ 18-0EC-11 2005120301031 

~ "" ª"""" .. '" ._,,.,.,M 2EIK:OP IJ7IJ t'-NOv~ 14-NOV-OI 11)4.C ARMA VENCIDA 

11!'• ª" ESCOPETA ............. i2ESCOP irro ,,_,,_,,i..,u,., l t..lAN-09 ,......,...,2 :ZOOSl20901007 

ESCOPETA -, ..... , ... u¡¡scoP ITO "''"""'''-'" 18-0EC-08 , .. uc..-n :ZOCSl20301082 

l"l:t:MING1u" ,,_.ETA c:33...aM !2lSCCP 170 ORTAC!ON ·111-0EC-Ge i~n 200112030loan 

,u;MINGTON '°""""'"'" C330212M ,2 .......... 110 ORTACION , ... .,.,.,,..,. 19-0l!C.11 1 _,.,~019 

m:.o,¡JNGTON ~"""""-'" C3302!8M !2C"'-'>~ 1110 n.11,TACION 21•1'NV_, 21-HOv.M ¡ luu ROSAOAIHURTADA 

,w,olNGTON ~(;:TA =• .. Ut:"'-"'~ •tu r,,,<TACCON OW'Ell-09 ~-,2 
KCMINGTON ~...,,.ETA =A 12ESCOP •tu """TAC!ON ,_,....,,. , ......... ,2 20031..... ,._,. 

t<CMINGTON eSCOPETA C3527,9A 12ESCOP "'" .-uo<TACION ,.....,.,....,. ,...,,.....,2 2008120901011 

KCWllNGTON eSCOPETA <-=to/A 12ESCOP DfU .-uo<TACíON 1- ,.....,..,~ 20Cll2090t ...... "' 

Rl:l,'INGTON e=ui'ETA C352lltSA 12ESCOP "'" '""'TAC!ON 18-0EC-OB 11'-UC""1f j ,wol20301Dal 

"""'INGTON eSCOPETA =oooA tzc=oP DfO ·-TACCON 18-0EC-OI I V-UC\.-11 ...,8120301029 

REMINGTON l!SCOPETA C3$3109A 12 CSCOP 170 '""'T,u,;ION IS..W.-09 16-JAN-12 ,..,.,.,,wl023 

KI.MINGTON i;SCOPETA C353111A 12.,scoP 170 """''"wlON 16-JAN.09 16-JMl.12 ·-··-~·022 
~INGTON ¡¡scOPETA C3~M 121'-SCOP 170 '"'-"'",.,tUN 09-fES-09 . 09-FEB-12 

~INGTON .:.COPETA C353300M 12ESCOP 010 •v,,,AclUN OW'ES.o9 09-fEB.12 

,,u~INGTQN .SCOPETA C354143A 12ESCOP ~,. ;,oRrAC!oN l~EC-08 111-0E:C-11 2008UDOOIC30 

!"•••1JNGTON a!>COPETA C3$7oa!M 12ESCOP 1110 "ORTACION ,~~·- 14-NOV-118 1 1084 H ·-
r-''"'._ • -• iSCO?ETA C353J41M 12ESCOP 170 ...,,,,ACION 21-Nvv-w: 21-HOV-OS 1 1070 ROS .... -, .... , ... _ 

l"""'NGTON ="""'""" c:363S42M 12 ESCOP 870 PORT,.CION 1~EC-Oa , ............ 11 200812030109> 

- •NGTOH ""'-U~t:IA ......,...M 12ESCOP B70 · -T,i.CION 21ai'IIIJY-G2 21-NOV-05 1072 R03ADA/HURTADA 

-·····- ~- -OPETA ........... 12ESCOP o,u ·-•~•ON ,...,.,....,. 18-0EC-\I 1 2008!20301092 

----~- o:>COPETA ~, .. , 121áSCOP .,. . .. -·-· ,...,.,.,...a ,e-cec-u 1 ==-
,---· - ~- s,aCOPETA """"""IM 12ESCOP "'" ... -·-· ,...,.,.,_ 18-DeC-II 200a l2D3CI 1097 

ru;;nolNG,......, = wu""'" ~., 12ESCCP 870 -··· ··-·-·- ,e-oec-oa 18-0EC.II 200a121n0102a 

Ri ,OH = vuec,., C3&557M 12iSCOP B70 ·=,Aw,w~ 1&-0ec-oe , .......... 11 2008l203010i1 

Rh ;ON = wu""'" C367218M 12t:"'-OP 870 ·w-RTAC,...,,,. ie-oec-oa ,,..ue.C.Tf 200&120301Ut 

= •NGTON !;6CO ·c.,A ......,7241 M 12 1:SCQP 870 ORTACION O~El!-09 ~ ......... ,, -Q20201058 

'="INGTON !;6COl'IITA .....,n~M fffSCOP" B?C ORTACION ..,,...,,,_-09 31-JU.~ 200W7300101l 

,=,,INGTON ~CO?ETA ....,.,,. .. M u~= ,10 ORTACION ••w~ 18-u=-fl 200n20301oao 

~LNGTON ~COPETA ...,.,,.loM 2ESCOP .,. ORTACION l•u~ 111-0EC-11 211QH2WUl07' 

~ INGTON ¡,;.,COl'IITA c:3610</M UESCO!' p,o ORTAt:ICN 1 e-o¡¡c.oa , ....... c-11 200a,--ov .. 

r<CMU'fGlON la$CO?ETA C367329M U C""'-'' p,C ORTACICN 1~0V•99 1e-,.,_, • ..,. 1002 ROIIAl>AAIURTADA 

,=.INGTON jaSCOPETA C3673SlM UESCOP .,. I.OEC-08 1~c-1, .... ,200010911 

ra:MIHGTOH ~PETA C:16736:IM 12 ESCOP .,. ,..v, uACIQN I.OEC-111 1e-oe;c-11 ....,,., ...... 102< 

pCOl'l:;"TA C3673T•M 12 ESCOP D/U O!\TACICN 1.0EC-08 18-0E0-11 ~81-~•-

~•COPETA C3614D"' 12ESOOP 170 ORTACICN ·-~ ,~12 200812090101< 

~GTON ..,.,_,ec,A c:16IO•M 12 ESOOP 170 r-""""' "'CION 
1 """'"""'" 

111-oec-11 200812000101 / 

,:a,""''"'A C3ST"41 M 12~$COP 870 _,_, ,..,.,., ___ 1!..Nov_.,, 1>NOV.o5 1086 Ruo-nvRTADA 

~NG,un ESC:OPIITA CS'l2437M 12ESCOP 870 -•H ""'•-•• 
..._.ca - -,2 20090~1097 

~ ,NGTON """"''""'" C'l20UIM 12 ESOOP 870 EXPRESS --•-w,CN U>MAK-07 D>IAAR-10 5006 -~Av.......,.. 

i<t:MINGTCN ,:a,....,,-"'" Cll201l2M 2 ~SCCIP 870 r-wn 11"\w10N ..... .-.09 ~ -12 200903240108' 

=INGTON ='-"'"c,A C820175M lESCOP B70EXPRESS -w~,-v,ON 1D-MN<-10 1WI.AR•13 2010031201043 

-,,,INGTCN ='-"=•A ~ 12ESCOP 870 "u"•-v•O" 02.JUl.-09 02-Jl..l,12 2009070101-

ESCOPETA -- 2ESCOP .,., ORIA<.l<.iN 21-MAR-49 - •12 20090324010115 ,_ .. ,._."" icSCOPET,i. ....,._131,1 ~2ESCOP 870 ORTACION Z6"".AR-Oi 2IMIAR•12 2009032401098 

ra:MlkGTON =~==!A ....... ,.1u ~ZESCOP D70¡¡¡o>"""" •w"TACION ·-·º 1~,a 2010011401036 

'"-'"11NGTON ""<,<.)""'" C&CZ28'lM IIZESCOP lf70 "'-'"'""'""' 17-uC'\rV91 17-lll!C-12 21)()i\ 2140\0lt ~,, 
REMINGTON ESCOPETA ....a,M a¿ c ......... BJO i'ORTACION CW-0~ - -v.,., 
,=olNCJTON faSCOPETA ......,,., .. ~2 Cl>'-""' D7G ORTACION 17-UAY.(17 l('"W',,Kl•1D ~ 11, _()_ 

-o:N.INGTON • eSCOPETA """""""M 12 C"'-Ot" D70 ORJ,i.CION 25-FEB-10 .o-ra,-1) 201 - I o ., 
<t:MINGTON ESCOPETA .,.,...,., u 12 ESCOP D7G ORTACION ........,,...,o 02.JUN-ll 201 ¡¡a,7 1:1 • 

"""INGTCN ~COPUA C&&22&M 12ESCOP 010 ORTACION 2::i-t""l:U-10 25-FE0-13 1 201 ~
1s.t N-ll,.tJ/. t': 

""MINGTON óSCOPETA C&lmSM lZ~=<Jf' a10 ORT,.C:ION 17-t)laC-09 17-llEC-12 9"'!. l', 1: 
""MINGTON l:SCOPETA 'C842296M 12ESGOP aro •oRT,i.CION 17•0Ec-oll 17 • ., ..... ,2 ""2.UU912 "1 '<?', .,;,'1 // 

00000283· 
-- - - .. o o j§:-4 ~"-·· 

aJP; 
' o .... ~ 
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REPORTE DE ARMAS DE FUEGO 
MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCIONDELOGIBTICÁ 

COMPAÑIA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 

.. .• T:)'.'v ·s?,:i;. , Calibre Modelo Tip? de Matric. Fecha Ext. Fecha Vcnc. 
.. I' 70 .. RTACI N INUN-1D 

•SCOl'ETA CIMl312M ~21;;SCQP ~•ul:XPRESS f'ORTACION 26""!'1-10 2...,,.,..1) 

-~OPETA QMZ)l~M ~ESCCP "'ul:XPRESS ,-v,<TAClON 20.JAl'l-10 :.JNl.1) 

eSCCPETA C042318M ~21:SCOP ~70 f'ORTAC!ON lf.tMY-07 1HN\Y•1 D 

•""'-'PETA Clll2318M ~2 UCCP •.. ""RTACIO,. -~••r•• 02-.IVN-13 

.:iCCPETA QIG:n ; u il'-- ·~~-- ~ -· 
5l>COPETA CIIG:l21M ~.li.S-, •.. ,. ..... ,-1 .... -~••r•• -~=•• 
5l>CO?ETA ~-u iz--, ... .--,A•- .. ~u!'l-1u .. ~=•• 
5l>COP~A _, ... riz~-.,.,... ,. ..... , .... ~~ 2&-J,..,.1u .~ .. 
5l>CO?ETA --•M iz--, ... ,-~,Awr.,N 1,~ u=-1Z 

5l>C0?1ITA _, .. iz--, ,--,A~l"N ~-- _,. 
~COPETA _, .. iz=-, o,o~~s ,-,,n,A~l'1N 2lhl=•• ~,. 
"""'OPETA _,. iz~ .,o~~~ r-,-n,AwrwN ·~·- -~1• 

~CCPETA _,M ,z.- 010 ElCPIWIS ,-vn,ACION 2lhlAIHO -~1;, 

--'"'~ .,...._.M ,zesooP 070 ORTACION 2&.MAY-01 Zl!MAY-04 

oc••'-'""'A ce423$!1M ,2 e .......... ,....,, .. c ..... 
"""""''" 

.....,,.,.. ,. 
,aow0PETA .,... ,.o 6M 12,ss...,, ,,,...,....,. . ......,.,..,. 
tSCO,-,A ..... ,.a~ .. ,z,,o .... .- "'''""'"'" 

, ......... ,. 
,cowvc<.oA ......v•M ""º"" ... =~•- "" ......... ,. 
""COrc,A .,.......,M '2c.....,... ............. • ....,_,v 
= ...... ., .... .....,.,! " ""º""" .... •1-..L-<19 .Jl"""UL•12 

""COl'ETA .,-,.,a, M '2c--..- ... ................... 31-.JUL..,. 31...,,1.N...•12 

=....,..", ... ............. ""°""" . .. ~I.JJL-<19 ,H-.IU.L•1 2 

""""'""'"' .... ,.,.., .. 
""""""" ·--· ........... ,. 

=-r.,A -7652 .. 12 ............. .... ., ... .,L .... ......... , z 

,..........c,A '"""""'" 12c.....,... .... .,......,.., .. ~1;, 

_...,"'"' ., .. ,.,., M ,, .. .....,,.. .... o,-...,L-<19 31-.iu~•12 

tSCOPETA ........... 12 .. ......,,.. .... r""'"""" ~- .<.>-<>er•t2 

uCOP., .. CIM711nM 12c.....,,.. '70EXPReSS .-vRTActON 24-JAH-ol 24-JAN.10 

"º....,.."'" -7874M 12ESCOP i70EXPRE6S ORTActON ~10 211-JAN.13 

""'"..,.."'" C-M 12E,SCOP ilOEXPRESS ORTActON 29-JAN.10 2~13 

=<-..,..c,A CMee7M 1ZE,SCOP BWEXPRESS ORTActON 24-..IAN-07 2~10 

C"'-Ul'ETA C948930M 12ESCOP B10 lá)(pRESS ruRlACION 28-.IAN-10 ~13 

"""""ETA 
_,,. 12 ESCOI> BIO EXPReSS ruRTACION ZWAN-10 ;¡a..w¡.13 
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S TOLA n,02--os,.01m MM NCGOO TACION 2Z·NOV.Ol 2Z-NOV•10 

~TOLA TI102-o$.0\01~ ~ MM l<ILlNQOOO 0RTACION 2Z·NOV.Ol 22-NOV· 1Q 

~•OLA Tt102-o$.0\01:199 ~ MM l<JUNQCOO "'-'KTACION 22-NOV.Ol 2Z-NOV·10 

...,,,OLA T1102-0!,i\0 141B ~MM l<JUNQGOO "'-"<TACJON 22-NOV.Ol 2Z-NOV•10 

PISTOLA T1102-o$.0\0142B ~MM . NUNQOOO ""9<TACION 22-NOV.Ol 22-NOV-10 

ISTOLA TU02-0MOl•S7 ,w.1 KIUNQOOO ORTAClOr, 22-NOV.Ol ZZ•NOV•10 

PIS TOLA TI 102-01-'01450 ~MM - .. -.oo ~ 10,. - • -y~l 2Z-NOV•10 

PIS TOLA n,02-0-•-
,_ ,...._- <=•-·º" --·~· ~,•10 

PISTOLA . MM ~ ,ACION ZZ•l"t'.l'V"J -~•• IQ 

... s ,~ 1l 102-05EG0181 , MIA """""""'a.u ,-..,..TACION 22-NOV.Ol 2Z-NOV•IU 

"1STOLA T11112-0550lll 83 , MM r1tJATACION 111•5EP•IO 111-sEP-13 

"1S TOLA T 1102-05500l .., ,MM ri-i"-•"'wlON 111'Sl:P•10 111.si;p.13 

"1STOLA T , ..,,. 111•o,cr-,u ... ...,..,3 
"1STOLA TI1 lJMM KllJN......,., P""VKI Awov ni Ul~•1U ••-=--•3 

ISTOLA Tl1u,...,8D01 .. QMM IULINC2000 PoRTACION O~IMR.O! 1~,u 

PISTOLA TI 102.oseoo .... , ~ MM BE.RNAROeLLI PoRTACION 01-SB'-IO D1-.:.cr-t3 

,-,~l<llA TI 102.0,500071 ~MM BERNAROaLJ PoRTACION 01-~10 u,~~13 

ISTOLA TI 102--0ec wu,o PMM BERNARDEW """" ' '-lON 22~0V.Ol .......... ,o 
ISTOLA T l1 ,_ PMM BERNARDEW ~"•ACION 22·.-.uv.Ol .......... ,o 

r'"'T"""" TI 102·06EDOCS2 p MM BERNARDEW fORTACION 22·Nwv.OI .u:-nuv•10 

•t-•- TI 1112·06Euw .. pMM BERWIRDEW r"'JO\TACION 22·NU>i-lll u-nuv •10 

r-••·- T l102.0SEC0087 ~MM BERIWIDEW '"""TACION 22.WOV.OI 2Z~V-10 

r-••l<IIA TI 1112.o6E00106 9MM BERNAROEW l'ORTACION IHE9-09 1>0=10 

r''"iOlA T1102~E00107 ~MM •-~ew f()RTACION 17.FES-09 1&-QEC.1D 
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ISTOlA 111---·-· , m ~ 1,-, ,~,v 
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·-·- t l10M6E00133 •MM ~au ~ TACIO>I 23-AUG-08 ~ uc;11 

PISTOIA Tl102.()gE001!5 9MM ~au r,-ur<TloCIO"I 2~MJG-08 2&,AlJ(;11 

PISTOIA Tl 102-<l6E00135 9MM i=<NV<Ual.l rv,<TACIOt<I 2~ AUG-4l6 2&.J\1)(;1 1 

,., .. mu, T1102•06EOOl37 9MM o="WUlaLI """'TACION 23-AUG-08 23-AIJ(;U 

FUSI~ "'·-· ~~ ~- 1'-"~"1''-'V'II T co.....,,,,...,,IUN - •- •v 
flSTOIA A1-74 •MM ,~2 "'"""'TACtoN. 27..,_ ,<.JAl+-u9 

,v ,v~ A204,l:2D •MM ,~2 .,.,.,fACICN 20-NOV.07 2o.t'IOV•10 

w•v- ~VS3 •MM ,; ~TACION 28-APR-113 28-APR-lle 

w,v- >,;,o;i~ •MM , 11-a ,--TACION 24-FES-oll 24-FE&-12 

·•~•v- Ai7246il •MIii >il ~T ... CION ~MAR.OS 25-l,Wl-12 
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ISTOlA Kll'3038S ~o•,AUTo PT 5e HC r<>t<TACION 17-u=.v41:;1 17,0EC.12 

ISTOI.A JITT =~ Pl>ll",AlifO PTSOHC r<>t<TACION 17-UC:&«19 11.uEC.12 

ISTOLA icw3onr ~•;AUTO f'TS-!IHC r<>t<TACION 17.¡igc.c9 t7-ot=:'-'""12 

ISTOLA IITT 303~ ..,.o•1AUTO T S-!IHC P<>RTACION , ,.oec.ca ''i7•oct...12 

ISTOI.A lITT JOlO~ 1""0",AUTO n s.aHC P<>RfACION 17-llEc.c8 17•• ~12 

ISTOLA IITT303~ 300",AUTO l'l 58 HC P<>RTACION o--oe~ IM-!Jle!,08 
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lSTOLA OAw-- •"- T92AFS l'Oi<TAC""' 15-0CT-07 15-0CT-10 

IST- OAw=•~ •""': u ÁF l'Ol'flACION 1>-<>'-l -<17 15-0CMO 
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<t:vut.VER ae1m , .38" 1fSP ~ """""'""' ., ... u . ... D2.JUL•12 

- • "'-• ER A1.165482 , 1.38" 1fSP ~ """TACION , O>U""-"'O 1~EC.11 

~•= •ER Lfti291131 P 8"t;SP IJ2 .-vo<TACION 30.Sl:f'-99 ~- """"' 
' ' '" V,. Vfl,( LH66Z174 1351' 111'.AGN PIN ,,.,...JACION 21K>CT~ 9 .aJ-U\., · 12 

J<EVOLV:R M:770917 138' 1 113 ,-ut<I ACION 2+MA.~•9S 24,/,IAA-9& 
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,, c:vv l 'lat N09119S1 138' ESP 112 M.>KIACION ll-4'~$8 
,_ 

""vOL\/ER ND930CJV2 130- lfSP B2 .-ut<TACION 03-NO~S m.NOV•l l 

""vvLVéR N09300&3 t30• ~ ID2 """'o ACION 01-SEP•l O 0 I-SEP-13 

~•vLVER NOt- 3e• eSP l'Vl<TACION 20.JUl.,95 -..uL•98 

~•uLVER 1109303'4$ 38• 1fSP 112 .-vr<TACION ,~oec.ca , ... """'' 
"EVOLVER ND930:M9 I.:W~SP 112 -vo<TACION ~ ..,....._,.._ 

"EVOLVER ND932133 38"ESP ~o t•v«TACION 30-U,08 ;x,-.JiUL• l1 

"'-vvLVER ND93Z™ L28" ESP ~o .-vr<1:IICION 04-MAY•IO fl'.MAY•13 

=•vLI/ER N0932T.lS- LllO' ESI> POl'<TACION . . -Y~S :i&,MAY~ 6 

NevvLVEI< NOmnCI, L311' 1fSP PORTACION Gt-5 01-'UG-08 

1<-"VOLl/l:I< N~l L311" ESP DO .-ut<TACION 30-JUL.Qa 30.JUl.•11 

r:u;;:vOLvt;R ND9:l2738 3e• ESP po PORTACION 2&-AI.JG.08 28.UIG-11 

r=•ºl:.~ - NDflZ741' ~ · lfSP 110 f'ORTACION 03-0Cl •ie O).()CT-98 

r=•º:~ . N09l2742 ~·lfSP p¡o P0RTACION Xl•N'R-98 22-APR-ot 

~-a.~. - NDSU7S.O ~ ' ESP l!O t'U'(TAC!ON 24-fal.09 24-FEB-12 

_(• ~•OI.VEII NOS32782 38' ESP l!O P0RTACION 24-fEB.Q8 24'-fEa-12 

~•"L~R Nli9478911 38' ESP '50 ,-uo<TACION 02-0:C-96 02.oec-w 

-~~~ NE941_, 38" ESP "" "°"TACION 13--FEB-03 13-l'EB-OS 

· i ~E\101.WR . - Nl:9471101 38" ESP "" l'Ol'TAe lON 2- 24-FE8-12 

l'IJ,\/OLl.'ER N84711D2 38" ESP "" l'Ol<TACION 24-AUC..9/l , .. AUG-01 

~i!Vpt.11!:',! .. ~~-·- ,_ ~- "" 2 7•~c.cMIQ, 27-FE&Ca 

- - - ~ --· .. 

.. 

Registro: 11581 

5~1 ROSADA/HURTADA 

1109 ARMA VENCIDA 

1002 ROilAl>l\lttURll\DA 

2010U830010112 

ARMA VS.CWA 

:iot0012'1G10t0 

101• ROllADAlll URTAl>A 

.aNW1Zt<W100a 

~ 1Z1.uhn1 

:zoog121.c11.,. 

20091214Dto1z 

2009121 MI 1009 

5017 

2009121401011 

= 121401018 

1020 ROBADMlu~ ,J' 

1032 

5001 -·-'·-·-·-" 
1037 AAMA VEN o IDA 

11141 ROBADIVHUlllADA 

201001c.N ,_ 

2010041!101001 

:1010022501...,. 

2(1'.);o9U0hJ.c, 

11124 RO 

20CGOl)U0h.u v 

1035 -··- ·-·-·--
20090911010~7 

200909110102$ 

!009 MMAVEHCIDA 

2009002201020 

2009001101028 

2C0'l omo 1 040 

$OC$ ROBAl>A'IIURTAOA 

5001 

~ 

liOll3 

5004 

2110í1209010113 
-f173 RCBADAIHURTADI\, 

,,., RO.....,..nURTAC. 

""" RCIIAPI\IHURTAC 

11W RC........,nURTADA 

2IIOS0111'10 1 W4 

2001112:20>018 

10C9 RCBADM!URTAUA 

,, , . ......... ,0&2 

1""" 

11154 t<O--··-· · ··-
1CM4 t<O~nUR,_ 

.LIIU81- .... , .... . 

, .... ROBADAIIIURTADA 

....,.,,. ......... ,_ RTADA 

··-
20 1.,, _ ...,,... 

1w.< ···-
1008 

200S01iCU1"""' 

2008~1061 

1010 R08ADAIIIURTADA 

1042 R08ADAIIIURlAD4 

2009021801055 

2009CZ1 801048 

1038 ROBADIVHURJAllA 

1032 ROilAOIVHURTAl>A 

20090218010S< 

1028 ROBADAIIIURl ADA 

1020 KOIIAOAIKUKTADA 

. ' ' - . -·· 
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COMPAf;ilA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 

:13 

ROIIAllMIURTADA 

MSRUS ROBADA/IIURTAPA 

AURUS 

AURUS 

AURV$ 

AURUS Nl<S0719 0-11-9~ 

AURUS NK&m9 30-MN-'9 

AURUS 0821'211 01-0CT-97 01.()CT-OO 

O!l237$&2 11-0CT•fi 11.()CT-98 

01)2379&5 09-0EQ.99 

OF116734 38" ESP lr.w.R-13 2010031201035 

OF116735 38" .ESP 1001 RO 

OF.81624 38".E$P 1059 ROBAD 

OF211W 38" fSl' 1060 ROBADMIUR 

Of211162a :Wi:SP 21X1801170100l 

Of292n2 )57'1,11\GN Q.4-tMY•IO Z0100C3001070 

OF292n3 3S7'MAGN ~AU?-02 1031 ROl!ADAAtURTAOA 

3S7' MAGN 21-APIM2 2CW041001024 

».AJl.•11 2008012ó0ttrl4 

»JUl.•11 2ll08012S01C31 

10!>2 ROBADA/IIURTADA 

1044 KOBADA/IIURTADA 

lOl)f!On50102& 

30,JU~oOe 

111-JAl+.09 

01-sEP-4S 

2&-AUC.-00 2&.WG-11 

01•AU<r0ó 01..wG-48 

onn~ 24-AUG-98 2.........0-01 1016 

0Jl113'11 111-0CT--, 111-0CT-<M 1015 

OJ"8079 211-AUG-Oe :za..wa-11 2008062001062 

Q,1338082 24-FES-Oi 24-l'EB-12 20090210010>3 

= • 1s..APR•l3 20100407010!15 

3lhWG-(IS 1003 ROBADAAtURTADA 

16-JAN.12 2!J08 l20901081 

-~11 ~a¡oo1oea 

2110e()l'2SQ10 li 

1033 IIOIIADA/HURTADA 

IIOIIADA/HURTADA 

URTADA 

IG-AUG-90 RTADA 

12.,tJJG,02 

3o-JUt,99 

ORTACION 23-JU....0> 

ORTACION 02-AUG-02 

ORTACION 01.,t.UG-GS 

ORTAC10N lti-JAN-09 

ORTACION 09-t'EB-OO - A 

16-JAN-09 ,.-,z 
w,:¡¡¡."'-08 3~11 

2NmoG ~-113 

30·,A.n.-&9 31),JUL-ol 

20-0CT•'2 

21-APR•12 

21-APR-12 

00000287 
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REPORTE DE ARMAS DE FUEGO 
MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 

DÍRECCJON DE LOGÍSTICA 

Nombre: COMPAÑIA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 

i!1Jt .. r~<;(~tt . ,. .. -i,JTip~- ,. '. S::,;-;i,.'', Calibre 1. ~:Modelo.:~ ·' Tipo (!e )Vlatric:. :· Fecha .Ext. Fecha Venc. 
t ::"'. ,., ' . .. :. ~ - ~.., . 

ESI' ... :(, 

'"""V~ f'C.V>A.V;n p ... ..,. • • L><>" C°". 112 MJRTACION 02,1..,.,.,, ONUL-12 

AURUS " "VOI.V"1'\ 1'1<4619~ L3S- ESP D2 """TACION 23-N"'t<-97 23-APR-OO 

AURVS f'<.V0\.1/liR 1'1(4G2$17 1,38"ESP 112 t"'VKIA\,,i i;.ml 21~ ,,.,.......,.,, 
11AURVS f'<.V0\.1/liR Pl'.~18 l,38" E.SP 112 t"URTAC!Ofril .:,....,.R,09 ,,.,...¡1-12 

¡1AURVS ,uavOLl/laR PIWl~ZI l,38"ESP 112 ORTACION .,....,.,..,. 0S-FES-07 

AUR\JS REVOLVliR PIWl:-429 WESP 112 ""RTACION 15-APR-\0 l o-N'R-13 

AUR\JS REVOl.1/iR 1'1((4$00:Z ~ll'ESP 112 "'-'RTACION 2~-~ ..........,.12 

AU«\IS ,, .... ot.. .. '-" ...... ..,,. ..... '"""'"' ,..m "'-'RTACIOfl 24-fE&-09 ,,..,~ ... ,:, 
IIAl,l l<\IS ,,,avwl.• = .......... .... ~- ...... f'ORTACION 15-1\PR•IO 1~ K-1l 

l'"'"'"S f'C• wL• = .......... , ... c .... 112 l'CRTACION 14-0CT•W 14-U<.l..,U 

,,... .. .,. -·~••= ..... , •• 1. .... c .... l'CRTACION 20J.\.•V& 20,J\JL-4>1 

•~~u• f"'•W~•= n. .... 1i .... c .... f'QRTACION 20-AUG-Gl .....Wl>-IU 

•~ "u• r,cvwL,cn ""''ºº" ..., e,_. l"<lRTACION 01-liláf'lO Ol~13 

,-.,R:Ul:i "EVOl.111:R Pt,1n&11 ¡.,o ESP ....,RTACION 20-AA.•96 '°""""°1 

AURUS "EVOLVSR Pl.476~18 ""' ESP ....,,,,,.c ..... :ZO.AW-07 21MVG-10 

AUI\US REVu-o.v=n w,n o,,... aa• ESP 1127 29-JAN-10 2i-JIIN-13 

AURUS =•..,,.•e" """""""' L:ia• ESP 24-0CT·91 24-0CT-4)0 

,,,..,...uS =•"'-•= ...,..,.,,. ~"'° '~SP IZ741 14-0CM l 14-0CT-4)0 

:o~nu• ""'"'"' e" ...,_,o .... c..- ..,., ,~~ 1P.0Ec-11 

""'u"u• r=•uL,cn ..,.,_,.,. ""' c..- ..,., r-uRTAC~ ·- 1e-.ll\l';-12 

''"""u~ ~c.vu., c,s ...,...,,., ....,,...., .. .... .-vRTACION ..,...,.v-oo 04-MAY-03 

""u"u~ ~e•v••eo< Ol-'3038 L38• ... ,. .-uRTACION ............. OP.OEC-01 

'"'u"•~ REVOLV.sR Ol-'3038 :18·~- 115 .-uRTACION .. ,.., ...... , 111-0EC-of 

""""'"' rte•'-'-•"" 0U3CM1 L38· ~ .. ,. .-vRTACION ...,.,..,...-s, ZMPR-OZ 

""""'u~ r<CVVCYeK OU30<2 L38 . . .. ,. .-uRTACION """'"'-02 a-APR-05 

'"'"""~ rte•'--•"" OU3043 1.38' ~ .. ,. l>IM .-uRTACION .,,_,.,,..,. 27-MAY•lf 

,.,.., .. us ¡<CVV'-Y"" OU3!W.C L38• ,esp .-uRTACION ~•- 9 2:1-APR-OZ 

AURUS ReVO!.VliR QU3045 3a•esP r'VRTACION , ,-,..v,o 23-APR-OZ 

íAURUS ~•01.V.sR QU3046 1,3a• es P ..,,,.T.......,. 23-APR·99 ,-.-n\-02 

TAURVS REVO\.V-cR OLA3047 :laº ESP """ 21-Y.08 4/-MA •11 

TAURUS KCVOLVER Ol.431K8 38º ESP l'<>RTACION .......... .os ,o.JYW(-<)0 

TAURUS Kl:VV \.1/¡¡R Ql,43049 ¡.3S· Esf> - PoRTAClON u ...... , ... 27.W..Y•II 

TAURUS REVOt.VGR QLA3050 38º ESP "°RTACJON ~·- 00.MAY.OS 

AURUS REVOL\IER QLSi7~ ~ • ¡¡sp "'™ PoRTACION -- 2 4'1AN-l1 

TAURUS • EVO~\liR ROOS) 3a•e,¡¡p ~L F'ORTACION 25-MAIH! ,...,,,. .. ,01 

TAURUS = •OLVS\ RCG3278a 38ºESP - PoRTACION 21-APR.09 21""'!<•12 

fAURUS ""'O~VS\ ~ 38' ESP ~131 PoRTACION 0,-0~ 114-""-G--Oli 

fAURUS ""vOL.VS\ - ~ ·esP PoRTACION c,,¡.o¡¡c.gg -= 
TAURUS "°'vOL\IER Rll642999 3a• esp O!l'l'ACION 09-0¡¡c.gg Q&.aleC-01 

TAURUS ..c,OLViaR RL701738 38º ESP Po!ITACION 14-NOV.OS 1..00\/.08 

AURUS = • OLveR RL7017:19 :ia• ESP ...... PoRTACION 1$.JAN-09 1&..IAN-12 

AURUS KEVOLVfR RU01740 :ia· esp IUM ,-..,RTACION ls.JAN-09 16-.IAN-12 

AURVS KEVOLWR RL701742 :ia• eSP t'I.IRTACION 14-NOV.OS 14-NOV.08 

AURUS KEVOL\11:R /11.1017~ 3a• esp 113 ,.._,RTACION 02.JVUJ'.l 02-JUL-12 

AURUS f'CVOt.1/iR 111.7017115 ~ESP 113 ORTACION 27.JUL.QII 27✓VL•12 

AURUS "'""º·•"" .... ,.,,,u ¡.3S' c..,.. fl3 rvRTM:lON 27..JUI.-W V✓VL•U 

AURUS ¡<CV'-'•Vcn .... ,.,,,-¿ ¡.aa• c;:,,- 11:J rvRTACl0N 02..IUL.QII 02.JUl.-12 

AURl.iS f'CYVLvcn SA714ll01 p1a· eSP l!O P'VRTACION \5-NOV-02 15-NOV.OS 

AU~• f'<=VOLVSR Sl\114002 :,a• ESP l!O ' 19-Cl~8 111-0EC-11, 

" ""RIIS ¡<evOLVtft SA-714003 :,a• eSP J!O 11hWHl9 1&-.W+-12 

AURUS f'CVOL\IER SA710..,. 1,3a' ESP ¡¡o ""lUM:lON 16.JAN-W ,_,2 
AURUS f'<.VO~\liR .... ,. ..... ~ ·....,.. llO ""RT/\ClON 1S-0Ec-c18 1S-OEC.11 

AURU$ ""vOLViR _,,...., ..., ESP JIU .-.,RTACION lG.JAN.(111 ,~12 

AURUS ("&VOL\l&R SA114007 ~ ESP llO .-vRTACION 16-.IAN.a. 18..JAN-12 

AURUS ,,... o t.\l&R .... ,. .... ~ ESP ¡¡o rvRTACKIN 1- 16.JAN-12 

AURUS ~VO. vc.... .... ,. .... Pl8' e;:,,- 1141 rvRTACION 1- · 1WA"'-12 

AURVS ("&Y'-'"'"" ..im4010 pl8• e :,~ ¡¡o ..,_,RTACION 11hWH18 1G.JAN-IZ· 

AURVS f'CY'-'LYJ:A S/1714011 13B•c..,.. 1141 f'Vl<iAI.ION llhl,V H l8 ,-12 

AURUS f'CVWLYet< Sl\114012 \18' ESP llll \9-0~ l P.Cec-1\ 

AURUS ~VOLvcn SA1t,013 ~ ESP ~· 1i.tl:C-GII 19-llec.1\ 

AURUS ~~VOL~-- SA71,01 4 ¡.;,,,• eSP ~o ,............,. 16-JAN-1Z 

AURUS _,.,< r1EVOLV8'!. 84714015 ¡.aa• es P ~o :.< .. Nl.lV-U 2+NOV.Q2 

¡, ,.,.,Rus , , ¿ .-- f'CYOI.Vc.o< ' 
S/111401& ll8• ESP IBO l• NOV-<>a \5-NOV.O. 

I'"""- 1: ; "':~91-VEFI SA7140\7 ¡.aa• ESP ~· ,-Ul<IACIUN ,.......,._ 1e-JI\N•1Z 

¡,......,.,. i;";V~VI:" Sf\71<1)1& µla º ESP llll '""""""' 16-JAK.12 

I"'' ""'" ¡<CVVLVE!.~ ·SA714~19 µ,¡,ESP l!O r'QKIACION ·-· 10-.1"1'"12 

l'"'-'"I.IS ruavu l.1/l!R -·- •- .SP "" ,-oRTACION 1.....0V-<12 1!>HOV-4>5 

[11\Urur.> ¡<CVUL,= -.. ~~ ..,, - u~ ,.m -..,,,,,,,_,QN 04-MAY•lll 04-MAY-13 

lfAURUS .. ~•= •= - 1~392 L35r .... GN ..... ..,,, ,,_,..,.,w --10 0$-MI\Y-13 
,,_,_ - • 01.• eR $07327$2 357ºMAGN liZ -uRTACION '""""""" - +.Jo,,,..(A~J., ... 

- - . - ·- .. 
, ' 

Registro: 11581 

Cod. Balístico· Est.ado_. 'l1 ·-1 1 

lOOS01010Ul32 

1041 ROSADMIURTADA 

1022 ROBADAIHUR íAD'-

~1iw1C2f .... ROSADMIURTADA 

20t00i'OT01v,c, 

2000032Ajlfo, • 

lOO!loi1801~S2 

.lU10CM07011:lS.S 

1045 RO-- --·~· -- · 

1030 ···- · 
1037 RO--···~ •n-• 

an00830010! .S 

, ... ~SuuJIUA 
--

'""' ROSAD.AIIIUI\TAj' ' 
201001"""•vv11 \ .... 1 

10<28 ""'"""AIHURT....,.. 

1IK8 f....,,. 

20()8120301155 

21)4)812W01037 

10$8 ROBADN " UR I~,.. 

10SS ROBADAfHUR,...,A 

1070 ROSAOAIHUR1NJA 

1007 ROSAOAIHun;1.tUM1111 

1008 R OBADAIHUKI~ 

200~1401084 

1049 ROBAOAniUR1.tUJA 

,oso ROEIAPAlltURTADA ,os, ROEIAP.AIHUlUADA 

20080S14010SS 

101D llOEIAPA/IIURTAOA 

,..,.u:,14UI US3 

1012 KOBADA/llURTADA 

2005011701u•• 

lOIIS 110 

21X19041801023 

1(135 ARMA VENCIDA 

'""' ROBADA/lluR,_ 

'""" ROBADAIKIIRl ADA 
, ... ROIIADA/HURll·:• - •, 

20Ca12DBOtU,)U 
; 

200!120001043 -
105S 

21)09070101(135 

21)09012201042 

2C09072201039 

21)0'1070101038 

1027 llOBAOA/IIURTAOA 

.• 21l0a12VJOl157 

21)081209010Z9 

2008120901044 

21)08120301158 

2004120901049 

20081200010l' 

2008120001024 

20081.,,,..104(. 

Z00812090104S 

2008120901040 

200il 2o;IOl1$1 

2Q081Z113011$9 

2008120901C3:) 

1040 ROIIACMIURTADA 

1112li ROIIACA/HURTADA 

2008l2U90104& 

ZIIG6'2090l042 

211C$Ul901039 

11121 R0BAOAIIIURTADA 

20100A3001071 

. .. ~ ... 

': .~ •• l -. 
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REPORTE DE ARMAS DE FUEGO ! ,., t, o .~ 

~d' ~11~-~., i ' MJNISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL \ :i 
?.,_.,~ ~ " .. ~ .. DIRECCION DE LOGÍSTICA \•. -> '/ «; ~ 

* ~. Q* · .. ., ,. 
LtCI" f<-. ~ • 

Nombre: COMPAFllA SALVADORERA DE SEGURIDAD, SA DE C.V. ( SALVP. egistro: 11581 

... . 
AU l l/E:R S07l275' $rMAGN ORTAClON t lli•JAN-09 ' l&JIW.IZ 20081209010!0 

[fAVRUS = V\.IL.V:I< so, .. ,.~ ..,., MAGN i!2 ORTACION. t&-JAN-0!1 lW<IN-IZ 

[fAURUS scvCLVER 60732757 --- - .. M ORTAf'°".I 16-JAN-119 1-12 2ootu-..... tu .... 

[fAURVS <1:wL•- ;,u,.u~8 3SrMA<>,. B2 ORJACIO!' ,o-ci.c-~ 16-DEc-c2 111'9 

[fAUl!US "'-vCLval =•- .38" E$P B2 ORTACION ,..oec-oa 111-DEC.11 20081203011~ 

AIJRUS <1:.vOLval S01:166Cl0 "° "~~ .... l&-JAN-Oi l&JIW.lZ 2008120901027 

AURUS «.vOLV-~ 60135601 """~~ - cvAoAv,- 1..0l;C-Oll 11l-0Ec.11 :l00812m0lt60 

"-- ~EVOLVER 60735602 38',ESP CRTAC!ON ,.,.,.oV'O$ 14-NO- 1047 f«)SADNffllkTADA 

¡A-u~ ""''"'L'"" S073e603 38"E$P S/M euRJ,.,,.,.,.., ,....,..._, llhll\N-\Z 20081:ZOS~lOU 
' TAL'WS ..cvvL•= 6013e604 38" ESP - ,............., ,,._...12 2aos1:mso1041 

T"UA'- l"\C'IOLVE.R SF13JGS1 3S7"MAON SIM 16-JAN.OII 1-12 2GOS120IIIJI031 -~- ru,v-.,L\IER =s:z 3$1"WION SR,11 ORJACION 2,"""".oa 21-l'V'l"\-U 1 ,ww,100102:í 

r"- ~VOLVER =s:i 3S1" MAON 31M ORTACION ,-,EC,(18 1&.ucv11 ,wo1.....,lllk 

·~- -u:.vOLVER UCl7'202 38"ESP 112 "CRTACION ,_.,,_,. 2&.WG-11 , ............ 111111 

TAURUS =•OLVER UC874203 38"ESP j¡ ORTACION """A""'°"O 28-MJG.11 

TA\I'~·· -- ~EVOLVER UC8'/'204 ss•esp j¡ CRTACION 30-AU\,,,,. ....... .,...o~ -· 1<0BADAIIIURTAl>A 

~. ''"""'"'ER UC87420S ss•¡;;:¡p j¡ CRTACION 28-AUG-UO ,..,......., 200&0826yt-.,. 

~ ''''""'"'"" UC874208 L38.ESP lllt CRTACION --u5 .... ,.,...., 
1 200~,-· TADA 

AURUS ~V\.ILVCK UCll'QOT L38"ESP B2 CRTACION 2WIUG-()5 ,..,.u<>-11 200SOl2e011167 

AURUS r«:YYL•=-< ......,,.,,... U'liSP lllt ORJACION 28-AUG-08 2&,WG-11 

,o~wnw~ =vOLV!R ......,,4214 13G":l!P ~ ORTACION 211-MAR~ -•12 21IUIIU32•u, ... 
11A-w~ = •º ••= U.92'3211 ISO :liP ll3 ORTACIOH· 28-MAR--00 26-MAR-12 200Q032A01080 

~"=- ,=vv•• = Ul.92'330 1••·c,¡p ll3 ORTACION .0-MAll-llU 26-MAA-12 21)01M)32401081 

~AURUS ,=vv• •= ,.......,.a 35' l:SP J2l ORTACION 2$-f¡¡j¡.10 2!>1'~13 20l002l501070 

~AVRUS =•v••= ,.......,o "5'ESl'- 1121 CRTACION 2&-MI\R-(1~ 26-"""'"·12 1 ""'""""• 01083 

~"IJIIVS ru=•Ol.•CI'\ ..... Q7 35• l:liP ~ ORTACION 02-JIA'l-10 !;JZ.J~\3 1 ..,,.........,,036 

[(AIJftUS =•º••= ...... ,,- 35• l:liP in ORTACICN 2hl\PR-OC "°""'""'' 1 ;¡uo9 """"""'"u""''"' 
ITAURU6 =•º••= 

..... ,_ 35'ESl' ~ ORTACION 02-.AIN-10 ........... ., ,..,.....,..,,029 
[(AURUS =•OLVE:R . ..,,.,...., ss·esP u ORTACION 02.JUN.10 02.,jl.JH-13 

ITAURUS =•01.VER VJ98,ou1 .,s·esP J2 ,, ... ,,,c ... ,., 02.JUN.10 Q2.,jUN-13 201---•v-

~AURUs =•OLVER VJ9871!112 ,-e;,, 112 "''"' A""'" 26-N'R-OC 26-N'R-<ll WSJ R1,wA 

TAURUS REIIOLVER WBl00821 ,a·.,,,,. 82 "-•"•A•ovN '""""",º 1s-..l'R•13 1 2010040101074 

IAI.IRUS ..... 01.val WB103422 == lt2 ..,RJACION --••1D ll'-w.Y•13 2!)100416010$5 

IAURUS ,..,OLVER WB10SS23 38º :S? B2 • .,,,,~e,,.,~ 1 °"'"'· lO . ....,.R,13 23\0040101070 

IAIJR\JS ,.._,OLVER Wll103B2• ss·esP il2- ~"•"v•v~ 1MPIMO t;)oló\,l""f'\•13 2010040101071 

,AURUS rwavOLl/liR Wlll03SZ$ 38"ESP 112 ~1<1ACICN ..........,.-07 O>MAA-10 50IJS ROIIADIVIIURTAl>A 

·- rwa•OLVER WS10382i ,s•¡¡sP 112 ·vRTACION ............. ,o 16-APR-IS 2010CMOIQ1087 

'""""" '""º"'"" Wlll03a27 3S'ESP 112 ·vnonw,O" o.&-~Y-10 ~,.;13 20\00418QIOS4 

'""""" ........ ~•= Wll1CIS828 38'ESP 112 ·vnonCJUrc Q4.-Y-10 ~T•1~ 2010041e1>1oso 

'""""" =•'-'~VCJ< wat=t 38'ESP 112 -···· "" ·-·· 11.JUH-IQ ,, ............ 201oce1001035 

'"" . •~ ........ LVCK WIIID3830 38' ESP u IS.APR·10 1~K~ 2010040101-

00: ><tvOLVER ff.n&GaQS 38'ESP Uf ·vn.1Aw1v1~ oz.,¡UN-10 .............. 201oce=1031 

m;...,.. KCV ... SVER ff.n5680i 3S' ESP .,., ·v"1Av1vn 1T.,jUl""10 17"-.IN-13 ""'"'"'IOQlll34 

rAURUS RevOLVEl'l .. .n .... , 38' ESP iu, ORTACION ., ....... ,o 02 ......... ,. ........... 1037 

•~R= = •0Lftl'l WJl,..01 38'ESP >Z,/ ORTACION =~•n•IO Q2~13 •• , ......... 11134 

1•~•n= WJ10IZ!l9 ¡,o'cSP ,..., ORTACICN ,......,,..,, 1U!AY•10 AA!~A IIEHCIDA 

AURUS ,u;vOlVER " " 156812 38"ESP 1121 ORTACICN 27.,jUl.o9 <NUC•l2 1 20090722011138 

,.,..,, .. =vvL,c.. ......... l'"'ESP 1127 Olff1'CION 02-.IUL-09 ONUL-12 """""10101m 1 

IOAUKWO WJ1-,ua,3 13S'ESP li27 ORT .. CION :JO,,JUL•10 31l-JUL-~3 ., ... 
AURUS WJ1S0874 1••·=~ ,.., l""'IJRTACION 02-JUN•IO oz.J\JH-13 201006u.a,\ ~u 

AURUS "'-vvLVER ... , ... ,a 3S"t::,"" -~ evRTACION ONUlt-10 ONUH-13 201006.ml wo 

AIJRUS "'-vvLVER WJ1, .. ,. 38' ESP - PORTACICN Oz.,jUN-10 02.IUH-13 2010060201030 

AIJRUS "°'vuLVER Wl.170818 ur !IACN 66 n.1RTACION 1W,pR-<J8 1!>-Al'R-11 1 200e04l001117 

AIJRUS ,<1avuLVER XA.1,.,,,1 3!r!AACN ..,. cvRTI\CION a-w+IO 29-JJ\1+13 1 2010012901057 

AIJRUS "°'vOL\IER XAllG782 .,. """ 1!26 ORTACION lS-OCT-07 l>OCMQ 5081 

AURUS ,..:vulVER XAU6711:l 35"~"" B2S 01<1Awl"'l'I 1 5-0CT·07 15-0CMO = 
AURUS ,«:vut.VER )(1\17&78' .;,o 'ESP 1128 ORTACIOl'I 15-0CT-07 ISrOCMQ 506) 

lfAURUS ~VOLVER Xl\17&785 .,. i,,;p = -· ... -·-·- 15-0CT-07 1$-0CT-10 5004 

líAUIIUS l<EY"'-VER x.t.17&7ee .38• i,sp = 1S-OCT-07 1S-0Cl-1Q 506S 

[fAURUS =•OI.VER x.t.17&787 38'ESP -= 01<1A<,l..,N 1$-0CT-07 1$-0CMQ 5066 

11AURUS ru:vu,.\'ER Xl\17&7~ 38" ESP ox~ 01<1A<,ION l S-CX:T-07 1S-OCT•10 5061 

AURUS . "'-CVULVER Xl\17671111 3S' ESP -= ORTACION , ........ ,-ó7 1S-OCT-10 $0GS . 
AURUS ,U:VULVER Xl\178790 38' E6P !125 n,RTACION ,o-vv,·07 1$-0CT-10 SOH ? 

, ..... 11u~ ru:VOI.V&R Xl\170191 36"EsP 1126 "'-'"'""''-'" 1S.OCT,D7 H•·'"""l•tO ~~ ...... ~ ~ / 

'""""· - Xl\111180$ ;¡5•1;3p ll2S "'-'"'""''-'" 1S.OCT.07 . .....,..~•10 
I H' ' - ~'-V 

ffAURUS r<CVULVCJS XAl1M06 38'ESP ll2S ,.,.,,.,,. .. ,,.," ,...,..T-07 1~1-10 f/ _~'7"· ~07Z V ~ 
AURUS ,U:YULVCK Xl\lnG07 ~s·ESP ll2S QRT .. CIOI< ,.....,,..,, b·-ul.il-10 ::r ij~ - -..-1:1 

TAURUS ""VOI.Vl:J< x.t.llNOII 38ºESP .... ORTACION 1 ...... , ... , 15-0CT-IO :$ ,AJ~•;.:rv,s; 6 
,, nw~w~ =•-• "R ""'""'~ 38'ESP =, ORTACION 03-JUl-08 .,...,., ... ,. 

~ .......... /'l 
••~VAV~ =•-·"" xs,,..,.. 3~r MI\GN ~08 ORTACION 16-APR-<18 1>At-'N- H 

1 '\~ -.&•ao41001t ,. ,.: l. 
rAURUS ""'"'-'"" XC182T&7 .,. , • ••·cSP 113 ORTACIOl'I 15-0CT-07 \>lX; l-10 " ·-~/"In. -oza:r - - - ·-- . ~-u ~ -ºººº 
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REPORTEDEARMASDEFUEGO 
MINISTERIO DE.LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCION DE LOGÍSTICA 
* 

Nombra: COMPAÑIA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 

i";:r~~cFrE • T,c..; : S?i.=G • Calibre • i.,ty'lodelo.,.!' Tipo d~}Jlatri!=;:-{::. Fecha ~ ,~Fe~ha Vc~c. 
;. . ' -

WAURUS =""'-VER XC18'483 SIi" ES? i3 ORTACION \S-OCT-G7 15-0CT-10 

~AURUS tu,VU1.V5R XC1134H WE$P .. ORTACION \5-0CT-G1 1S.OCT-10 

~AURUS --= ~·-· 1- CYr .. --TACIOrc \5-0CT-G7 1S.OCT•10 

~AlfRUS .,..,_,= ~·-·· ,_ ...... .. ---~-'"" ··~--~· 112 .... ui.-12 

~Al/RUS ""'·••= lCD78!187 :ia•esp .. ,--,A~l'1N ,~~n- l rf'V"""'•ll 

[nTAHII ,.,..,.,. . Ell\~88 380" AUTO .--,AcloN ~ ~~-

µ,s. CARAS- - 1NA UCJN01115t w ... , ¡o=ENCIA Y co~tON 25-H:S-lu •~r= •• 
~ THER ., .. ..,.,. 5HWI. 380"AUTO ORTACION ·~- ..,._,,_c.H 

~/lN~H=•= c ScOPETA tlQ61 ¡2E.......- O,M ORTACION 111-1.1AR-10 ·lól'"ff-•1Ji 

~IJNCHESTER cSCOPETA A16$713T !2c.......- ,m ~TACION 17-MAR-95 11-MAR-98 

t,l\~NCHESTER cSCOPETA Ell6614a ioESCOP '1 ~ENl:NCIA Y CODUCClotl 24.,rAN-011 1s-oec-10 

t,l\1NCHESTER OSCOPETA u .. 1020 12c.......,. O,M ORTACION 31.JUC.-o9 31...,UL-12 

1/VINCHESTB! !:SCOPia"" ...,,.,..... 12c.....- ,ow ,-, .... KCION 21-APR-G9 21•Al'R-l2 

VVINC .... SlcR C"'-""COA 12101078 12ESCOP 300 U>ftVV..,. 0$-NOV•12 

w,~~~•Cl"I ESCOFfTA uTOho 12ESCOP 300 0EFa«JER ORTACION 12-APR-OT l.t:'"'"""'l"\•10 

ESCOPETA i.:TS,- "~- ••• o ORTACION 18-t---, ,...,,...."' 
ESCOPETA .. ,.,_ u~- ·~º ORTACION OG-fEll-09 UOH"C!l-12 

~1N .. n=,.,. ESCOF~,~ .. ,.,~ uc- ·- ORTACION 84-0EC-96 uo-ucC-811 

¡NlN.n=,c:n ESCOPETA ........ "·--· ·-~=-= -.RTAC~., 28-AUG-Oa 2a-AUCH1 

ESCOPETA ul.,,.10 ···~· .... .RTACt,)N 3~-illl """"""""' 
ESCOPETA u757 .. , uE~r ,..,_.,...-~ ... E.~ ,,ORTACICN OS-tJNI-CJa g....,.,...,, 
ESCOPETA ..,757_ ··~- ··-~~- CRTACICN 2"11\N-08 2"1AN· 11 

~'Vlr,,-r=,oc:n ESCOPETA u,7$7,- l< ESCOP ORTACION 15-APR-ol 1:,-,v-r,-11 

••••••-•"" p;cc>PETA ,.,,,_,, •••~P 30..,~lán- ORTACION 0:hJUL-Ca 03-.IUL-11 

ESCOPETA .. ,_, ··~-- ~-.,~~ ....... poRTACION 30-JU'. -Oa .....,uL-11 

:,>>N=t.R ESCOPETA .. , ,.1,.., l< c~r -~•= ·=•= uRT~-.. 2&.AUG-OS 28-AUG-11 

'RINCI-IJ!Sl'.ER csco-~-~ .... 11272 12,.;;QvvP •-~~"u~, 2a.AUG-OS 2&-AUG-\1 

Wl,,vr-.;_q 1~ ~~PETA 1.27!113" 12ESCOP ~300 OKíACION 1-=• 1~2 

w1 ... ·-~•= oSCOPETA 127$83S8 12ESCOP ~300 l)EfeNOER CRTACION 01-AuG-CS ul~u-

·-· ESCOPETA 127U-41S 12ESCOP ~300 l)EfeNOER ORTACJON 2'-'AN-05 ,~1, 

ESCOPETA 127$5468 2ESCOP ~300 DEFEHDER ORTACJON 1S.OCT-01 1!>0Cf,1o 

WlNCHESTER ESCOPETA l.2158S82 2ESCOP ~300 D"'JeNDER ORTACJON 1UPR-10 16-APR, l3 

VVINC><ESloR ESCOPETA IZIS9723 2ESCOP ~300 ORTAC10N 23-SEP-02 2).SeP.CS 

WINC~ ESCOPETA l.2"381118 2ESCOP ~300 ORTAClON 16-JAN-09 1&..Wl·12 

..,...,cHeSTER -~~--~ 1.280229 iESCOP ~30~ Ono~=" ·-~~- 2 ... v~12 

WINCHES'loR -~----·~ 1.284/>300 iESCOP ~300 DEF¡¡NDe t< ~~~., 23-,;..,..oa 
wv,= -~r~•~ 1.2~17 iESCOP ~300 u ~DER -vR:IA..._n ·~~· ·-" 
WIN= ~~r.,A l.2&'S3V uESCOP ~300 ORJACION -~= ~• ,.,,..,...,...,. -11 
WJN....--,..,..,. i..v""vP~IA ~ uESCOP ~- ORJ ... CION 13-AUO-~ 1~--

WJNC ~ , ..,..,. eSCOPiITA ~75 p;¡ ESCOP ~300 0EFENDER ORTACION iO-l«>V.07 20-NOV-1u 

U'f1......- ::S 1'-" ...... OPETA W60125 ~2 ESCOP ~300 0EFE.NDER ORTACION 31✓UL-oll 31✓UL•12 

" • .,_..._biEJ.t ....,QPE.TA Ln60~ 12 ESCOP ~300 DEFENDER ORTACION 03""1AR-G8 O'l-MAR•11 

.,.,_ ESTER ....,QPETA 12872184 12 f::SCOP ~300 OEfi:HOER ORTACION ~8 24-JAN.11 

.. ,~ESTER SCOPETA 1.21!82'300 2 ESCOP .,, .. ORTACICN 2a.AUG-Oa 211-AIJ0-11 

mNCHESTER SCOPETA 1.21!1!2!!84 2ESCOP ~300 .-vRTACION 09-FEfl-09 Oi-fEB-12 

mNCHES'lal =-,OPIITA 12883138 ~2ESCOP ~300 OIUACION 03-JAN,.96 ~99 

.. -- =-,OPETA 128i13S9 ~2ESCOP ~300 .-vRTACION :zo.s¡¡p.se JlO.SEl'-99 

''""""'-STER ~Or1El"A ~,vn 12ESCOP ~300 ,-uRTACION ;¡u_ua-os 29-AUG-08 

wtNCHESlS! ~OPETA uei2017 12ESCOP !300 O!UACION l2~Y-1i9 12-IAAY-02 

wiÑCÍl°astER ,-SCOPETA l.2ffi094 , ~2ESCOP !300 ORTACION 2WIU<r08 :iW.UG-l1 

.... ~e.sTER SCOPETA l.2900650 l2ESCOP !300 ORTACION Z1-APR-09 ~-APIM2 

,..,_HESTER SCOPETA L291)(1698 [ll?ESCOP !300 .-vRTACION IJ9.l'EIMJ9 OM"ED-1.2 

...... ._.HE.stER SCOPETA l..2900rn ~2ESCOP ! 300 .-vRTACION o~-oa 27-MA\'•11 

,. ... ,...,KE&~ SCO?El'A l.28Q(J804 [1211.SCQP 13«1 "'-"'•ACION U~R•i8 ~-Al'R-lll 

n n~HESJER SCOPIITA 1.2861470 ~211.SCOP ! 34)0 ,-,.,,.¡TAQON Of>.NOV-09 QS.N0\/.12 

n••~HESTER ,-.OPETA L3000i~ ~2ESCOP !34l0 OEFe!OfR ....... rACIOI< ».iu~-oe »..JUl.•11 

n~CHESTER ISSCO!'láTA L30010$:l ~211.SCOP !34l0 t'Vt'\TACION 12-.IU~• PII ,2✓~ 

"'™CHESTER .-,O?!.T¡I L3001081 [ll?ESCOP ,wo DS'ENDfR "'-"'TACION 2a-A1,;Q-Ot 28-,11.UO-l1 

M~STER ISSCOP!¡TA L.3001431 [ll?ESCOP ,sao CEFfNOfR ORTACIOH 3Ch/UL-Oa ».J\A.-11 

Ml'1Ct<1:S1cn ISSCOPj¡TA UOOCiSt 12ESCOP ,:ioo 0EFEN05R PORTACION »-JUL-Ge 3ChlUL-11 

r,vlNCn.c..:>t c.r1 ISSCOPETA U011o;JS 12.ESCOP 300 DefEIICER PORTACION 30-JVL-Cl8 ;¡g.,¡IJL,11 

f'lilNCn.c.4tc.r1 ISSCOPETA l.3011205 12El!COP 3000EfENOER fQRTACION 2e-MA.Y-05 26-MAY-08 

[IVINwn~;i;,1~ .,. l:SCOP~A l.30111121 12 ESCOP 300 PORTACION ~t.&AR-00 02-MAR-o) 

WINCn=•"" r , , .. ~~E.TA 1.3012084 12 ESCOP :1011 0EfliNOER r-v,<TACION :,o.,JUL·08 30....IJl.·11 

~ ..... nc., ,cn '-i;SCOPETA U012218 12ESCOP :1011 fQRTACIOH 12~ 12 .... UN-OO 

YYlNCN!áSTEI\ 1 .. ~SCpi>E.TA l.301ZZZ2 12ESC0P 300 PORTACION \2-AIL•89 12-JU~~ 

l'YINCHESTI;R ' . "SCOPETA 1.304252• 12 ESCO!' 300 DEnNDER ,-u><TACION 12-W.Y•S8 12-MAY-42 

WINCHESlER 1 J;SCOPE.TA _ .- .· ~-- lZ=~ ,-~= ~,-IYN l~ ,~-
MNCHESTER ~COPETA . ¡ ~ .. ,~, 2=~ 300 n.,,,TACION 05-NOV-G~ OS-NOV-12 

.. .,..CHESTER ... -.,~, " U0$079D 2ESCOP 300 .-...-TACICN 05-..,..,-4Q U>M.<V•l2 

--· - - ·-- .. 

; .. 
~ 

>· 

Registro: 11581 

Cod .. Balistico Estado'·, #-· .. ~ ' 
5018 

$019 

$(12~ 

20Cl9070101061 

200II041001118 

1104 ROSADAIINRTADA 

-•-•CXIS 
,_ 7 KUSADAIKURTAUA 

9 
L 

101i AAJM\11:NCID"-

10ii 

200i073~l037 

20090416014121 

2:00911!2901017 

1030 ARMAVENQI . 
2oon20ao1c8' ' . 
....,_10s1 .... ....,.....,,.,nURT,-

....... ,, .... , ... 113 

1IXIS 

•••-••wlCIG 

.......,,.,w1Q5l 

o 
..,,_.,....,.10n 

"""""''"••lvw 
.-.--11H 

~01100 RO 

2.00$120301080 

,.._ R0840"1m11<TADA 

lluz 

20100&0101v,:, 

1002 ·-" 
20un120901073 

2001101119010113 

1013 ROSADA.'IIURTADA 

20Qeol17010,&8 

200$111,c, 0102• 

·-· ,.- r 
2009073001038 ' .) 

·- ,, 
2008021101085 

2 008011 701050 

200808260\ 110 

2 00902ll20\061 

1090 l{OtlADA/ltuRfADA 

100 lfOIIADAAIUkfADA 

1020 ROIIADAIHIJRTADA 

1014 ROBADA/HURTADA 

-~1111 

.200904161>1029 

200902D2GIOCM 

:200!IOSM(IIOS3 

11ru ROeADAIIIURTADA 

i 00111112901019 

2009072401013 

105G ROSADAIIIURT ADA 

~01112 

2008072401 OOll 

200él07240l007 

200li07240l0De 

1oo;4 R08A0AIHURTADI\ 

1003 R08AOMIURTAlll\ 

2008~72401009 ,mo ROUAOMtUIITADA 

1o:.2 R08AIIMil.JRTADA 

1- ROtuWAIHURTAUA 

1023 ROB"-OAMURTADA 

20091 Cl290l025 

2000102901020 
.. . 

t. 
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REPORTEDEARMASDEFUEGO 
MINJSTERJO DE LA DEFENSA NACIONAL 

DIRECCION DE LOGÍSTICA 

COMPAÑIA SALVAOORSilA DE.SEGURIDAD, S.A. DE C.V. Registro: 

1..3114527 

L311'56S 

L3U4e(>6 

L:1114648 

u1,_ 

L:111465t 

UU<US 

Ll114n2 

1.:112130 

1.32129&4 

1.3225369 

1.3226398 

l.3226402 

l.32264Cl9 

1.3221M10 

18 2flSCO? 

t.:122803 2fSCO? 

~ 21:SCO? 

~ 2ESCOP 

2ESCOP 

2.UCOI' 

21:llCO? 

Os-NOV-00 

Us-NOV-09 -OV.12 

2.~EP•97 2~EP-OO 

10-SEP-ol 10.S¡¡f'.()9 I = 
24--JUl+O!I 24-,JUt,!.12 :lll09061901062 

lH51'-00 2&-SfP«l 1091 

2IHIEP-OS 30-S.P.'1 2008092501025 

-.,o 2WAN-13 

Os-NOv-o9 -OV-12 200ll102001 

--0, 1041 

24-JIJN.12 2WIOG1801000 

20081l0901003 

20080&1801044 

211CSUOIIGI002 

:zoo906180Ul32 

2G090Sl8010)3 

10511 

20090619011)47 

2009112S0100e 

2009070101052 

200111125011)40 

2.4.AJN-09 

02.JUI.-Ge 

2.4-A.lrM)g 

Z<.JUM,09 

2).MAY-00 

ZM.IAY-413 

Z,4.JUN-09 24.JUN.12 

2~ov-oa -011-12 
OII.JUl",06 -24-NN-OW 2'-JIM-12 

2~ov-oa , s-oec.10 

112-JUL-09 02-JVl.•12 

112-JUI.-OV 02-JVl.-12 2009070\0105" 

~Ul,09 02.JVl.•12 4DQ90101010S5 

IM-FEB-13 200405)10>-038 

04-FEB-13 1 21)040$:110S0$3 

-13 1 -,-
OW'ill-13 -10>-0n 
OW'EB-13 _,oson 

El Suscrito Notario CERTIFJCA la fidelidad confonnidad de ta 
presente fotocopia con el original GUe tuve !3 vista y para ·tos 
efectos del Art. 30 de la Ley <!el Ejercí io Notarial de 1 . 
Jurisdicción Voluntaria y de otras Diligcnci firmo -1 
presente, en la Ciudad de San Salvadora los te ' 
días,delmesde ...S21'\e..yt) dedos 

JCT-13-10 02:20 PW 

11581 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal, Col. Bemal, Resid81\cial 

Montecar!o #21, San Salvador, El Salvador. 
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 

Ventas 2500-5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL · 
Carretera Panamericana #16, 

Col. Panamericana, Barrio Collcepción, 
Cantón el Jule, San Miguel. 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 
Security Center Tel : 2675-1006 

'"""8N.SANTA 

1 

Avenida lndepen~* 
en!re 7 y 9 Calle Ponie e 

# 32, Santa Ana 
Tels.: 2403-0021, Fax: 240 17 

•• 
~¿) 

Security Cenle1 Tel.: 2403- (DIN EN) ISO 9001:2000 

f

.. ., . ,·... . . ;· 
'._ R . 11ERIMÍENTO·SERVICI · 
:- íNetCISION1SDCiAL fSI~ . 
j ' . 

PERAL DEL PERSONAL DE VIGILANC[A: Se cubrirán con Guardias de Seguridad, el cual será el encargado de 

mantener la seguridad, evitando que se cometan actos delictivos de cualquier naturalez! dentro de las 

Instalaciones, para lo cual estar capacitado y aprovisionado de todo el equipo que sea necesario ~ara reallzar con 

eficiencia su trabajo y con el criterio para poder solucionar, se res aldar con a ud del Su ervisbr el cual será el 

encargado de asignarles ordenes. 

El personal de vigilancia estará debidamente uniformado y entrenado para prevenir y respo der a cualquier 

evento que afecte la seguridad de los bienes que se resguarde. Se presentara Hoja de Vida sus atestados 

correspondientes, al Igual al personal que se sustituirá. Notificaremos mensualmente la nomina de agentes 

asignados a la seguridad de los establecimientos en virtud a la rotación de los mismos q e segiln se ha 

establecido se hará periódicamente, al igual se notificara cualquier cambio en el persona a la Gerencia 

Administrativa del Estableclmlento donde se efectué dicho cambio. 

Características del personal a asignar; 

a). Mayor de 25 años y menor de cuarenta y cinco (45) años. 

b). Nivel académico mínimo: 

1- Noveno grado a Bachillerato como regla general para todos los agentes; y 

2- Séptimo grado, como mínimo, y por excepción solamente para agente destinados al 

resguardo de las bodegas de alimentos de la División de Asistencia Alimentaría de ia Secretaria 

de Inclusión Social. 

e). Contando con experiencia previa en trabajos similares de seiviclos de· seguridad de insta! clones, mínimo 

tres (3) años. 

d). 

e). 

ortacion de armas Solvencia exten · 

00000290 
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•• SAN SALVADOR 
Av. Bema\ Col. Bem~I. Residencial 

Monteear1o #21, San Salvador, El Salvador. 
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 

Venias 2500-5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
carretera Panamericana #16, 

Col. Panamericana, Barrio Concepcíón, 
Cantón el Jute, San Miguel, 

Te!s. 267~ 1008 • 2675-1009 
Security Center Tel.: 2675-1006 

SUCURSAL SANTAAf,/A 
Ave11ida lndependent 

entre 7 y 9 Calle Ponie 
# 32, Santa Ana 

Te!$.: 2403-0021, Fax: 240 017 
~¿) 

Secuñty Center Tel.: 240 022 (DIN EN) ISO 9001:2000 

Compañía de 

seguridad, pondrá a disposición de la institución las solvencias de antecedentes penales y delincuenciales 

extendidas por la PNC. 

• Copla de Certificado de Adiestramiento de la Academia Nacional de Seguridad Publica ANSP), de cada 

elemento. 

• Matricula de armas que utilizaran los guardias de seguridad contratados para el servicio, 1 cuales estará 

legalmente registradas y vigentes. 1 

• los agentes designados, estarán debidamente uniformados, de acuerdo a la disciplina de ~orma, conducta 

Intachable dentro y fuera de las Instalaciones, establecido en los reglamentos internos de COSASE y también 

establecidos por la Policía Nacional Civil. (PNC). 

• No poseer tatuajes y perforaciones visibles, Buen porte físico y buena presentación y Buena c ndfción física. 

• Currículum con copla de DUI y NIT, AFP'S , ISSS, dirección particular, entre otros. 

Respetuosos de las nonnas de ética y morales, de confidencialidad en todo momento, puntualid d, p~rtando su 

equipo, fluidez verbal y claridad en 1~ escritura, para redactar lnfonnes, cortesía en atención a I visitantes, alto 

grado de resporisabllldad, honestidad, lealtad, dlscreclonalldad y disciplina, apariencia personal bien 

organizados y limpios, alto espíritu de servicio y capacidad para atender cortésmente a los usuarios internos 

l , como externos. 

DESCRtPCION¡ TERMINOS 

1- Guardia: Elemento de seguridad de menor rango encargado de desempeñar fas consign¡s y actividades 

encomendadas por el Supervisor y la autoridad la Gerencia Administrativa para la SE'CRETA8r DE INCLUSION 

SOCIAL flNClUSIDN SOCIAL Y LA DMSIQN DE ASISTENCIA ALIMENTARIA). Y LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES 

(CANAL 10TELEVlSION EDUCATIVA Y CULTURAL) Y DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA. ! 
2- Supervisor de Seguridad: Zona, y/o Perfmetro: tendrá experiencia como Supervisor, para 1ue no se tenga 

Inconveniente al momento de ejecutar una orden de mando hacia el personal que este bajo su mando y 

responsabilidad. Será la autoridad en el servicio responsable de dirigir, coordinar y controlf el servicio de 

vigilancia encomendado para tener máximo control del personal y de reportar al responsabl de la Gerencia 

Administrativa de la PRESIDENCIA DE 1A REPUBUCA, las novedades y Incidencias que se pr enten para su 

conocimiento y seguimie~to correspondiente. El área de su responsabilidad serán el personJI de s~gl!tltam~ 

a fin de tener mayor control sobre los agentes asignados ,Y proporcionar una eficiente coo 
1
1n 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal, Col. Bernal, Residencial 

Montecailo #21, San Satvador, El Salvador. 
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 

Ventas 2500-5207 
www.cosase.com 

actividades de su personal. 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana #16, 

Col. Panamericana, Barrio Concepción, 
Cantón el Jute, San Miguel, 

Tels. 2675-1008 • 267~1009 
Sec:urity Center Tel.: 267~ 1006 

SUCURSAL SANTA 
Avenida lndependenci 

entre 7 y 9 Cafle Ponie le 
# 32, SanlaAna 

Tels.: 2403-0021, Fax: 240 
Seanity Center Tel.: 24 

El Supervisor de seguridad , estará encargado dire~mente del operativo dando Instrucciones a los guardias, 

dándoles monitoreo; y su fin esta encaminado a mant;~~r el orden y la seguridad para proteker las personas _ 

y los bienes de la mejor fonna para la SECRETAR! D SOCIAL OCIAL ¡ LA DIVISION DE 

ASISTENCIA ALIMENTARIA Y NICA I O 1B.EVISION EDUCA ,\ Y CULTURAL Y · 

DB, CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA. 

Atentamente, 

, 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal, Col. Bemal, R~idencial 

Monlecarlo # 21, San Salvador, El Salvador. 

Seftores 

PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 
Venias 2500-5207 
www.cosase.com 

Presidencia de la Republica 
Presente, 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. Panamericana, Barrio Co.icepción, 
Cantón El Jute, San Miguel, 

Tels.: 2675· 1008 • 2675-1009 
SecUl'.ity CenterTet.:2675-1006 

SUCURSALSANTAj 
Avenida lndepei,den~ 

e11lre 7 y 9 CaUe Ponie 
# 32, Santa Ana · 

Tels.: 2403-0021. Fax: 240 
Security Center Tel.: 2403-

(DIN EN) ISO 9001:2000 

San Salvador, 01 de Feb ro de 2011 

Reciban un cordial saludo de la Compaftía Salvadoref'ia de Seguridad, S.A. d C.V. 

Al mismo tiempo nos permitimos informarles que por Políticas de nues a empresa 
nuestros empleados presentan Solvencia de la PNC y Antecedentes Penales ualmente, 
con el objeto de tener personal confiable. 

Atentamente, 

00000293 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemat, Col. Bemal. Residencial 

Monteca/10121, San Salvador, El Salvador. 
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 

Venias 2500-5207 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
carretera Panamericana #16, 

Col..Panamericana. Barrio Conoeciáón, 
Cantón el Jule, San Miguel, 

SUCURSALSANTA NA 
Avenida looependen 

enlte 7 y 9 Calle Pon· 
# 32, Santa Ana 

Tels.: 2403-0021. Fax: 24 3-0017 
Securily Cellter Tel.: 240 0022 (DIN EN) ISO 9001:2000 

PRESIDENCIA DE 1A REPUBUCA DE B. SALVADOR - DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACION S INSTITUCIONAL 
(OACI) referente: UCITACION PUBLICA CODIGO: lP /006/2011/PR denominada "SERVICIO DE SEGUR AD Y VIGILANCIA 
PARA LAS INSTAI.ACIONES DE DISTINTAS DEPENDENCIAS DE 1A PRESIDENCIA DE 1A REPUBUCA•. 

San Salvador, 08 de ebrero de 2011. 

~ '. 'J~libcEso oE REccut~M,tNro. sEtEoc1óNr:1NVEST1GAc10Niv100NtRArAe1óNtDE'eélsoNAL :· ·. · 
. .. • ASP.IRANTE·AAGENTféDESEGÜRIDAD 1rcóSASE~ . t:· .. 

Este proceso Inicia con las campañas de reclutamiento que Impulsa el Departamento de Recursos Humanos de la 

Empresa, a través de los medios de prensa es~rita, volantes, personal referido o recomendaJo, reclutamiento 

persona a persona, etc; que se diseminan a nivel nacional. 

Como primer paso, al personal ya reclutado se le da la Inducción general sobre la empresa y so~bre el puesto a 

cubrir. 

Como segundo paso, se inician las evaluaciones pertinentes en nuestra aula de capacita ión, las cuales 

consisten ~n chequeo medico-físico, revisión de tatuajes, un test psicológico y otras pruebas de aptitud al puesto 

que se la asignara. 

Durante este proceso, se investiga la conducta social en el lugar donde reside y otras indaga • iones que se le 
( 
'-- hacen sobre las referencias personales y sus relaciones con las personas del lugar de residencia. 

Posterlonnente, se procede a la selección para la contratación, donde se desarrolla el programa de 

adiestramiento, el cual dura cinco días; con la participación de varios Gerentes de nuestra E¡presa, quienes 

Imparten sus charlas confonne a los horarios de adiestramiento que tiene asignado cada uno, dnalizando el día 

vi emes de cada semana, con la toma de carnet' de identificación y las practicas de tiro. j 
La parte final consiste en la entrega del personal contratado de parte del Departamento de Recur os Humanos, al 

Departamento de Operaciones para su asignación de puestos y funciones que el agente ha de ejJutar. 
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Av. Bema1, Col. Bemal, Residencial 
Montecarto #21, San Salvador, El salvador. 
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Ventas 2500-5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana #16, 

Col. Panamericana, Barrio Concepción, 
Canlón el Jute, San Miguel, 

Tels. 2675-1008 • 2675-1009 . 
Securtty Center Tel.: 2675-1006 

Avenida lndependen a 
entre 7 y 9 Calle Pon· te 

# 32, Santa Ana 
Tels.: 2403-0021, Fax: 2 3-0017 
Security Ceoter Tel.: 240 022 

~~ 
(DIN EN) ISO 9001:2000 

• Documentos de ldentlflcaci6n personal como: DUI, Nrr, Tarjeta del Seguro Social, AFP, y Llce cla de Portaclcm 

de Armas. 

• Solvencias de Antecedentes Penales y Solvencia de la Pollcfa Nacional Civil, 

• Investigación de referencias laborales y personales. 

• Investigación de residencia y comportamiento del agente con la comunidad. 

• Test De Prueba Psicológica. 

• Prueba Pollgráflca. 

• Sondeo del Comportamiento del agente en su tiempo libre. 

TIEMPO DE DURACION DE PROCESO DE INVESTIGACION: 

• 3 días mínimos y 5. máximos. 

DETALLE DE DOCUMENTOS UE CONFORMAN EL EXPEDIENTE DEL PERSONAL SEGÚ 
COSASE: 

Ficha personal, DUI, NIT, Tarjeta de JSSS, T~rjeta de AFP, Certificado de estudio, Licencia de Po I cion de Annas, 

Solvencia de Antecedentes Penales, Solvencia PNC, Constancia De Baja (Si posee; Requisito nl indlspens~ble), 

Certificado ANSP, Solicitud de empleo, &,ficltud de Seguro de Vida, Contrato Individual de Trabr 
DETALLE DE DO UMENTOS LEGALES EXIGIDOS POR LA EMPRESA A CADA AGENTE · PARA ER 
CONTRATADO: 

DUI, NIT, Certificado de estudio, Solvencia PNC, Solvencia de Antecedentes Penales, Certifica o ANSP (si no lo 

posee, se envía al agente al Curso de ANSP), Licencia de Portacion de Armas {Se tramita para qui la persona pase 

los requerimientos que se exigen para obtenerla). 

Como COSASE, SA DE CV, no poridremos bajo ninguna circunstancia subcontratar, cede, compro eter o negociar 

bajo ningún concepto legal. los derechos y obligaciones que nos co1Tesponden. 
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