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GOBIERNO DE EL SALVADOR 

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA SECRETARÍA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 

Gerencia de Recursos 
Humanos 

Secretaría Privada 

Gerencia Administrativa 

Equipo Asesores 

Departamento de 
Franquicias 

Presidenciales 

Departamento de 
Becas Presidenciales 

Fecha: 28 de enero de 2020 
Autorizado por: Lic. Ernesto Alfredo Castro Aldana 
Firma y Sello: 



Unidad de Acceso a la Información Pública 

Presidencia de la República 

Publicación de Información Oficiosa 

No. Unidad 

1 
Departamento de Franquicias 

Presidenciales 

2 Departamento de Becas Presidenciales 

3 Gerencia de Recursos Humanos 

4 Gerencia Administrativa 

Secretaría Privada 

Encargado Función de la unidad 

Realizar la logística de Franquicias Presidenciales, en 

cumplimiento con las directrices del Señor Presidente de la 

Roberto Alfredo Rivera. República a través de la Secretaría Privada, con el fin de que 

todas las solicitudes de franquicias presentadas al señor 

Presidente se- efectuen de una forma eficaz y eficiente. 

Otorgar apoyo economico a estudiantes con buen 

rendimiento academico, que proceden de familias con 

Maria Cuadra de Beltrán limitaciones economicas a fin de que puedan asistir a las 

Instituciones universitaias para la realziacion de estudios 

superiores. 

Planificar, coordinar y supervisar los procesos tecnicos 

adminsitrativos de gestion del talento humano de la 

Presidencia de la República de acuerdo con las normas, planes 

Norma Estela Vásquez estrategicos, y legislación contribuyendo al desarrollo, 

fortalecimiento y permanencia de personal competente que 

garantice el cumplimiento de los objetivos estrategicos 

Institucionales. 

Administrar I os recursos materiales y humanos con eficiencia, 

racionalidad y transparencia a fin de contribuir con un 
Licda. Morena Elizabeht Rivas funcionamiento institucional integrado e interrelacionado, de

de García conformidad a las disposiciones establecidas. 

Total 

Número de 
No. Hombres 

empleados 
No. Mujeres 

6 3 3 

3 1 2 

26 8 18 

145 107 38 

180 119 61 




