Presidencia de la Repiublica

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Ejecutar y dar seguimiento al programa de Gobierno 2009-2014.

Planificar, coordinar y ejecutar con las Secretarias de Estado e Instituciones Adscritas, las metas trazadas para el mediano y largo plazo del Plan Quinquenal de Desarrollo
2009-2014.

Promover el uso innovador, eficiente y eficaz de las tecnologias de informacién y comunicacion.

Facilitar los canales de comunicacion y divulgacion de noticias, de todo lo relacionado a la administracion piblica.

Crear oportunidades de estudio a través del oforgamiento de Becas a estudiantes de escasos recursos del drea rural y urbana.

Dar cumplimiento a los principios Constitucionales de la Repiblica de EI Salvador y revisar proyectos legislativos y ejecutivos para que cumplan con el principio de legalidad.

Desarrollar procesos de didlogo, que faciliten e integren la administracion pablica, el acceso a la informacién, con los sectores econémicos, sociales y politicos del pais, con la
finalidad de generar mejores condiciones econdmicas a favor de la poblacion pobre y exduida.

Implementar el cambio y posicionamiento de la cultura, estimulando y apoyando la creatividad y produccion artistica de los actores culturales, con el propésito de brindar el
acceso libre y equitativo de la poblacion salvadorefia a los bienes culturales del pais.

Articular las acciones para la inclusién social de la sociedad salvadorefia, para la eliminacion de la discriminacion, generando condiciones de igualdad en la familia
salvadorefia.

Coordinar acciones de cardcter interinstitucional, para promover programas que ofrezcan mayores y mejores niveles de bienestar a la familia salvadorefia para el desarrollo
integral del pais.

Crear condiciones que permita a la micro, media y gran empresa exportar bienes y servicios, de igual forma generar un ambiente favorable para la creacion de nuevas
empresas.

Generar programas encaminados al fomento del deporte, a la proteccion de los seres mds vulnerables, como la mujer y personas con discapacidades.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Atender oportunamente las necesidades de la Presidencia.

Crear los espacios informativos que orienten e informen a la poblacion en general.

Generar oportunidades de estudio a través de Becas.

Coordinar acciones para la inclusion social de los sectores con pobreza extrema.

Realizar estudios de politicas pablicas y efectuar seguimiento y evaluacién de las mismas.

Desarrollar programas que expandan el deporte, la cultura, el desarrollo de la mujer y que favorezcan a las personas con discapacidad.

Fortalecer la Innovacién Tecnoldgica e Informdtica.
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3. Obijetivos

Generar procesos que contribuyan a una administracion dgil, eficiente y transparente de los recursos asignados, para la toma de decisiones y el cumplimiento del plan de
trabaijo.

Disefiar, ejecutar y evaluar la estrategia general de comunicacion del Gobierno, con el fin de informar, orientar y fomentar el fortalecimiento institucional y la transparencia
en el ejercicio de la funcion pablica, en las distintas entidades del Organo Ejecutivo.

Velar por la generacion de condiciones favorables para la gobernabilidad democrdtica, la modernizacion del Estado, la transparencia de su gestion y el desarrollo local.

Consolidar el rol de la Secretaria de Inclusion Social como ente asesor de la Presidencia de la Repdblica y coordinador del sistema nacional de proteccion a la poblacion
mediante la implementacion de procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de politicas orientadas a fortalecer el grupo familiar y los miembros que lo conforman,
muier, nifios, nifias, adolescencia, juventud, adultos mayores y personas con discapacidad; eliminando con ello la discriminacion y logrando la construccion de equidad e
implementar el proyecto Ciudad Mujer.

Brindar asesoria al sefior Presidente de la Rep(blica en la toma de decisiones estratégicas en las dreas econémicas y sociales que permitan el desarrollo eficiente de los planes
de gobierno.

Propiciar el cambio cultural que genere procesos sociales hacia la cultura de la creatividad y el conocimiento, sustento de una sociedad con oportunidades, equidad y sin
violendia.

Facilitar oportunidades de deporte y recreacion a todos los sectores del pais, promover politicas con enfoque de género y cumplimiento de los derechos humanos de la mujer, a
través de la territorializacion de la politica nacional de la mujer.

Coadyuvar esfuerzos con otros Entes para que la nifiez y personas con discapacidad se incorporen a la sociedad; asimismo, generar vias de desarrollo productivo para el pais.

B.ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable ;:nne(i'zl ng:;::::s Donaciones Total
01 Direccion y Administracion Institucional Secretfario Privado 38,865,385 3,652,690 42,518,075
02 Secretaria de Comunicaciones de la Presidencia Secretario de Comunicaciones 12,654,655 12,654,655
03 Secretaria para Asuntos Estratégicos Secrefario para Asuntos Estratégicos 4,357,540 4,357,540
04 Secretaria de Inclusion Social Secretaria de Inclusién Social 9,271,215 1,756,085 11,027,300
05 Secretaria Técnica Secretario Técnico 3,798,075 3,798,075
06 Secretaria de Cultura Secretario de Cultura 16,414,310 16,414,310
07 Apoyo a Instituciones Adscritas Secretfario Privado 16,055,100 16,055,100
08 Apoyo a Otras Entidades Secretario Privado 3,608,755 3,608,755
09 Financiamiento de Gastos Imprevistos Secrefario Privado 2,536,400 2,536,400

Total 107,561,435 1,756,085 3,652,690 | 112,970,210
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2. Clasificacion Econdmica Institucional por Area de Gestion

Conduccion Desarrollo Total
Administrativa Social
Gastos Corrientes 60,168,300 44,869,980 105,038,280
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 56,202,790 23,581,265 79,784,055
Remuneraciones 13,037,290 15,525,500 28,562,790
Bienes y Servicios 43,165,500 8,055,765 51,221,265
Gastos Financieros y Otros 2,649,155 324,400 2,973,555
Impuestos, Tasas y Derechos 41,380 50,900 92,280
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 71,375 273,500 344,875
Asignaciones por Aplicar 2,536,400 2,536,400
Transferencias Corrientes 1,316,355 20,964,315 22,280,670
Transferencias Corrientes al Sector PGblico 19,640,955 19,640,955
Transferencias Corrientes al Sector Privado 1,277,355 1,285,510 2,562,865
Transferencias Corrientes al Sector Externo 39,000 37,850 76,850
Gastos de Capital 5,696,445 2,235,485 7,931,930
Inversiones en Activos Fijos 1,476,055 1,825,105 3,301,160
Bienes Muebles 383,625 1,804,855 2,188,480
Intangibles 41,620 20,250 61,870
Infraestructura 1,050,810 1,050,810
Inversion en Capital Humano 2,685,390 410,380 3,095,770
Inversion en Capital Humano 2,685,390 410,380 3,095,770
Transferencias de Capital 1,535,000 1,535,000
Transferencias de Capital al Sector Privado 1,535,000 1,535,000
Total 65,864,745 47,105,465 112,970,210
3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
01 Direccion y Administracion Institucional 42,518,075
01 Direccion Superior Desarrollar la gestion financiera institucional de forma integrada, con eficiencia, oportunidad y transparencia
en el uso y manejo de los recursos, dar seguimiento a la ejecucion del Plan Quinquenal de Desarrollo 2009-
2014, 21,390,340
02 Administracion General Administrar los recursos financieros, materiales y humanos, con eficiencia, racionalidad y transparencia, a fin
de contribuir con el logro de los objetivos institucionales y su funcionamiento de manera integrada e
interrelacionada. 9,819,485
03 Unidad Financiera Institucional Adminisirar la ejecucion financiera institucional de forma integrada, eficiente, dgil, oportuna y con
transparencia en el uso y manejo de los recursos financieros asignados a la Presidencia de la Repdblica; asi
como dar asesoria e informacion a los ejecutores, de igual forma a nivel superior en el proceso de toma de
decisiones a fin de contribuir al buen uso de los recursos financieros y al cumplimiento de las leyes y sus
reglamentos e instructivos, que regulan la ejecucion presupuestaria. 347 485
04 Secretaria para Asuntos Legislativos y Revisar los proyecios de Decretos Legislativos y Ejecutivos y su respectivo proceso de formacion, con la finalidad
Juridicos que se cumpla el principio de legalidad, se respete la armonia entre las leyes secundarias y que estén ajustados
a las normas constitucionales. 1,590,640
05 Consejo Nacional de la Juventud Organizar y brindar atencion a la juventud salvadorefia en materia de asistencia social, cultural, recreacion e
incorporacion a procesos productivos, a fin de alcanzar el desarrollo integral de los jovenes, definir e
instrumentar una politica de juventud que permita incorporar plenamente a los jovenes a la sociedad, por
medio de la ejecucion de proyectos y programas en los temas relacionados con sus fines. 1,456,025
06 Servicio de Becas Administrar el programa de Becas presidenciales para educacion superior, orientado a la poblacion en
condiciones de mayor pobreza. 366,870
07 Innovacion Tecnoldgica e Informdtica Promover el uso innovador, eficiente y eficaz de las tecnologias de informacion y comunicacion, como medio
para mejorar y modernizar la gestion poblica de la Presidencia de la Repablica y asegurar el resguardo de la
informacion. 2,380,300
08 Prevencion Social de la Violencia con Fortalecer las capacidades de actuacion de las instituciones con jurisdiccion en la prevencién de la violencia y
Participacion Juvenil (Donacién rehabilitacion de personas menores de 35 afios en conflicto con la ley, asi como recuperar los entornos
Comunidad Europea) fisicos/ambientales de las comunidades acioras. 3,652,690
09 Prevencion Social de la Violencia con Apoyar las acciones tendientes a promover la cohesién social y mitigar los factores de riesgo de la violencia y
Participacion Juvenil (Contrapartida) delincuencia juvenil en El Salvador. 1,514,240
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
02 Secretaria de Comunicaciones de la
Presidencia 12,654,655
01 Servicio de Comunicacion Oficial de la Facilitar una comunicacion amplia, oportuna y efectiva entre la Presidencia de la Repdblica y las distintas
Presidencia dependencias del gobierno central y la sociedad salvadorefia. 10,193,765
02 Canal 10 Television Educativa y Cultural | Transmision de programas. 2,114,320
03 Radio Nacional de El Salvador Proporcionar a la poblacién salvadorefia un servicio de comunicacion de calidad. 346,570
03 Secretaria para Asuntos Estratégicos 4,357,540
01 Asuntos Estratégicos Desarrollar procesos de didlogo, concertacion, negociacion y estructuracion de acuerdos con los diferentes
sectores econdémicos, sociales y politicos a nivel nacional e internacional referente a los temas de
gobernabilidad, transparencia y desarrollo territorial, en forma eficiente, oportuna y eficaz, velando asi
por el fiel cumplimiento de las leyes y normativas establecidas; se incluye la cantidad de $300,000 para
el financiamiento a la Ley de Acceso a la Informacién Pablica, segin Dictamen No.337 de fecha 23 de
noviembre de 2011, emitido por la Comision de Hacienda y Especial del Presupuesto de la Asamblea
Legislativa. 3,177,795
02 Programa de Desarrollo Comunitario | Transferir recursos para financiar la ejecucion de proyectos, segin Dictamen No.337 de fecha 23 de
noviembre de 2011, emitido por la Comision de Hacienda y Especial del Presupuesto de la Asamblea
Legislativa. 1,179,745
Asociacion de Proyectos Comunales de El Salvador (PROCOMES), para financiar programas
de prevencion de violencia juvenil. 47,245
Fundacién de Desarrollo Local (FUDEL) 55,000
Asociacion Cadena Cristiana de Difusion Club 700 362,500
Fundacién para la Democracia, Seguridad y Paz (FUNDEMOSPAZ) 30,000
Construccion de la Casa Comunal de la Ciudad de San Vicente, Departamento de San Vicente 45,000
Fundacién Salvadoreia para el Desarrollo Local y la Democracia (FUNDASPAD), para
proyectos de Desarrollo Local. 100,000
Asociacion Intersectorial para el Desarrollo Econdmico y Progreso Social (CIDEP): 65,000
Construccion de una aula provisional en el Centro Escolar La Serena del Municipio de
San José Villanueva, Departamento de La Libertad $10,000; construccion de tres aulas
provisionales en el Centro Escolar Bellos Horizontes del Municipio de Comasagua,
Departamento de La Libertad $30,000 y construccidn de cuatro aulas provisionales en el
Cantdn Las Graditas, jurisdiccion de Jayaque, Departamento de La Libertad $25,000.
Asociacion Salvadoreiia de Ayuda Humanitaria PRO-VIDA, para la construccion de un
dispensario médico en la colonia Venezuela del Municipio de Comasagua, Departamento de
La Libertad. 25,000
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria (FOSOFAMILIA), la cantidad de $300,000
para el otorgamiento de créditos y $150,000 para el fortalecimiento institucional. 450,000
04 Secretaria de Inclusion Social 11,027,300
07 Inclusién Social Articular esfuerzos para asegurar la inclusion social de la nifiez y la adolescencia, j6venes,
muieres, personas adultas mayores, pueblos indigenas y personas con discapacidad, para la
eliminacion de la discriminacion y construccion de la equidad, implementacion del programa
ventana ciudadana, creacion de un modelo de asistencia social. 4,909,545
02 Division de Asistencia Alimentaria Fomentar el desarrollo integral del pais, facilitando ayuda alimentaria a los grupos mds
vulnerables y excluidos de El Salvador, con mayor cobertura, excelente focalizacién y mayor
eficiencia. 1,463,105
03 Ciudad Mujer Fortalecer las acciones de prevencidn de violencia contra la mujer y la atencion a mujeres que
sufren de violencia, evitando su victimizacién, mediante la facilitacion de servicios que
satisfagan sus necesidades bdsicas ofrecidos o coordinados por los centros de atencion
integral conocidos como Ciudad Mujer. 4,654,650




0500 Presidencia de la Repiblica i

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
05 Secretaria Técnica 3,798,075
01 Asistencia Técnica Fortalecer la toma de decisiones estratégicas y la coordinacion de la gestion publica en las dreas
econdmicas y sociales, con el objeto de lograr su compatibilidad con el Plan General del Gobierno, asi
como coordinar, priorizar y asignar la distribucion de la cooperacion técnica infernacional. 3,726,310
02 Pago de IVA Contribuir con el pago de IVA a las cooperaciones internacionales. 71,765
06 Secretaria de Cultura 16,414,310
01 Direccion y Administracion Formular, disefiar, fomentar, propiciar y facilitar el desarrollo de la politica cultural y artistica nacional. 2,095,240
02 Servicios Culturales Nacionales Crear, gestionar, difundir y promover politicas culturales, fomento a las distintas artes, investigacién,
formacién artistica, creacion popular. Asi como salvaguardar y velar por la conservacién restauracion y
proteccion del Patrimonio Cultural del pais. 13,546,070
03 Subsidio a Instituciones Culturales Dictaminar, formular y revisar convenios suscritos con las Ong's y Casas de la Cultura, a las cuales se les
apoya financieramente y dar seguimiento a la ejecucion de los mismos. 773,000
Fundacién Ballet de El Salvador 15,000
Fundacion Museo de la Palabra y la Imagen 15,000
Opera de El Salvador 20,000
Fundacion Julia Diaz 25,000
Fundacion Clic 20,000
Asociacion Pro Arte de El Salvador 90,000
Fundacion Educativa para las Artes de San Esteban Catarina 35,000
Fundacion Virgen Maria de la 0 10,000
Academia Salvadorefia de la Historia 20,000
Asociacion del Patrimonio Cultural de Santa Ana 30,000
Academia Salvadorefia de la Lengua 20,000
Patronato Pro Mejoramiento de la Parroquia de San Miguel Arcdngel de llobasco 20,000
Ateneo de El Salvador 10,000
ASCINE 12,000
Asociacion Pro Restauracion de la Catedral de Santa Ana 24,000
Asociacion de Arte para el Desarrollo — Primer Acto 18,000
Casas de la Cultura 389,000
07 Apoyo a Instituciones Adscritas
Subvenciones: 16,055,100
01 Instituto Nacional de los Deportes de EI
Salvador Definir politicas y lineamientos para la conduccion del deporte nacional. 12,098,205
02 Instituto Salvadorefio para el Desarrollo
de la Mujer, Gastos Corrientes Promover la incorporacion de la mujer al proceso de desarrollo integral e insercion en la sociedad
econdmicamente productiva; se incluye la cantidad de $300,000 segin Dictamen No. 337 de fecha 23 de
noviembre de 2011, emitido por la Comision de Hacienda y Especial del Presupuesto de la Asamblea
Legislativa. 3,956,895
08 Apoyo a Otras Entidades
Subsidios: 3,608,755
01 Entes Privados Orientar los recursos necesarios para proporcionar apoyo integral a fin de logar el bienestar de la nifiez. 22,900
02 Consejo Nacional de Atencién Integral a | Apoyar las actividades de atencién a las personas discapacitadas con la finalidad de incluirlo dentro de
la Persona Discapacitada la sociedad productiva. 369,285
03 Consejo Nacional para el Desarrollo Apoyar los programas de desarrollo sostenible.
Sostenible 66,570
04 Agencia de Promocion de Exportaciones | Contribuir en el mejoramiento del clima de inversiones en el pais por medio de la realizacion de
e Inversiones de El Salvador actividades tendiente a este propdsito e incrementar la oferta exportable y la cantidad de empresas
exportadoras. 3,150,000
09 Financiamiento de Gastos Imprevistos 2,536,400
01 Gastos Imprevistos Financiar necesidades imprevistas 2,536,400

Total

112,970,210
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4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econdémico

51 54 55 56 61 62 99
Unidad Presupuestaria y Cifrado Presupuestario Linea de Trabajo Remuneraciones|Adquisiciones de|  Gastos Transferencias | Inversiones en | Transferencias | Asignaciones Gastos Gastos de Total
Bienes y Financierosy | Corrientes | Activos Fijos de Capital por Aplicar | Corrientes Capital
Servicios Otros

01 Direccion y Administracion Institucional 6,494,915 32,943,285 52,460 332,610 1,394,805 1,300,000 37,209,645 | 5308430 | 42,518,075
2012-0500-1-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior 185,070 21,205,270 21,390,340 21,390,340
02-21-1 Fondo General Administracion General 2,813,770 6,978,305 27,410 9,819,485 9,819,485
03-21-1 Fondo General Unidad Financiera Institucional 253,620 93,865 347 485 347,485
04-21-1 Fondo General Secretaria para Asuntos Legislativos y Juridicos 498475 1,087,565 600 1,586,640 1,586,640
22-1 Fondo General 4,000 4,000 4,000
05-21-1 Fondo General Consejo Nacional de la Juventud 1,023,745 421,030 11,250 1,456,025 1,456,025
06-21-1 Fondo General Servicio de Becas 34,260 332,610 366,870 366,870
07-21-1 Fondo General Innovacion Tecnolégica e Informdtica 479,155 1,763,645 2,242,800 2,242,800
22-1 Fondo General 137,500 137,500 137,500

08-22-5 Donaciones Prevencion Social de la Violencia con

Participacion Juvenil (Donacién Comunidad

Europea) 275,185 811,000 13,200 1,253,305 1,300,000 3,652,690 3,652,690

09-22-1 Fondo General Prevencion Social de la Violencia con
Participacion Juvenil (Contrapartida) 931,635 582,605 1,514,240 1,514,240
02 Secretaria de Comunicaciones de la Presidencia 2,650,990 9,974,370 17,295 12,000 12,642,655 12,000 | 12,654,655

2012-0500-1-02-01-21-1 Fondo General Servicio de Comunicacion Oficial de la
Presidencia 729,050 9,451,755 960 10,181,765 10,181,765
22-1 Fondo General 12,000 12,000 12,000
02-21-1 Fondo General Canal 10 Television Educativa y Cultural 1,575,370 522,615 16,335 2,114,320 2,114,320
03-21-1 Fondo General Radio Nacional de El Salvador 346,570 346,570 346,570
03 Secretaria para Asuntos Estratégicos 1,745,290 1,300,255 49,000 958,745 69,250 235,000 4,053,290 304,250 4,357,540
2012-0500-1-03-01-21-1 Fondo General Asuntos Estratégicos 1,745,290 1,300,255 49,000 14,000 3,108,545 3,108,545
22-1 Fondo General 69,250 69,250 69,250
02-21-1 Fondo General Programa de Desarrollo Comunitario 944,745 944,745 944,745
22-1 Fondo General 235,000 235,000 235,000
04 Secretaria de Inclusion Social 3,063,760 5,818,435 151,500 455,000 1,538,605 9,078,315 | 1,948,985 | 11,027,300
2012-0500-3-04-01-21-1 Fondo General Inclusion Social 1,689,590 2,583,845 37,110 455,000 4,765,545 4,765,545
22-1 Fondo General 144,000 144,000 144,000
02-21-1 Fondo General Division de Asistencia Alimentaria 822,205 604,010 36,890 1,463,105 1,463,105
03-21-1 Fondo General Ciudad Mujer 551,965 2,220,200 77,500 2,849,665 2,849,665
22-1 Fondo General 48,900 48,900 48,900
22-3 Préstamos Externos 410,380 1,345,705 1,756,085 1,756,085
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51 54 55 56 61 62 99
Unidad Presupuestaria y Cifrado Presupuestario Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones de Gastos Transferencias | Inversiones en | Transferencias | Asignaciones Gastos Gastos de Total
Bienes y Financierosy | Corrientes | Adtivos Fijos de Capital por Aplicar Corrientes Capital
Servicios Otros
05 Secretaria Técnica 3,352,915 341,195 78,965 25,000 3,726,310 71,765 3,798,075
2012-0500-1-05-01-21-1 Fondo General Asistencia Técnica 3,352,915 341,195 7,200 25,000 3,726,310 3,726,310
02-22-1 Fondo General Pago de IVA 71,765 71,765 71,765
06 Secretaria de Cultura 12,461,740 2,647,710 172,900 845,460 286,500 16,127,810 286,500 16,414,310
2012-0500-3-06-01-21-1 Fondo General Direccion y Administracion 1,995,090 36,750 5,000 7,000 2,043,840 2,043,840
22-1 Fondo General 51,400 51,400 51,400
02-21-1 Fondo General Servicios Culturales Nacionales 10,466,650 2,610,960 167,900 65,460 13,310,970 13,310,970
22-1 Fondo General 235,100 235,100 235,100
03-21-1 Fondo General Subsidio a Instituciones Culturales 773,000 773,000 773,000
07 Apoyo a Instituciones Adscritas 16,055,100 16,055,100 16,055,100
2012-0500-3-07-01-21-1 Fondo General Instituto Nacional de los Deportes de El
Salvador 12,098,205 12,098,205 12,098,205
02-21-1 Fondo General Instituto Salvadoreiio para el Desarrollo de
la Mujer, Gastos Corrientes 3,956,895 3,956,895 3,956,895
08 Apoyo a Otras Entidades 3,608,755 3,608,755 3,608,755
2012-0500-3-08-01-21-1 Fondo General Entes Privados 22,900 22,900 22,900
02-21-1 Fondo General Consejo Nacional de Atencion Integral a la
Persona Discapacitada 369,285 369,285 369,285
03-21-1 Fondo General Consejo Nacional para el Desarrollo
Sostenible 66,570 66,570 66,570
04-21-1 Fondo General Agencia de Promocion de Exportaciones e
Inversiones de El Salvador 3,150,000 3,150,000 3,150,000
09 Financiamiento de Gastos Imprevistos 2,536,400 2,536,400 2,536,400
2012-0500-1-09-01-21-1 Fondo General Gastos Imprevistos 2,536,400 2,536,400 2,536,400
Total 29,769,610 53,025,250 522,120 | 22,280,670 3,301,160 1,535,000 2,536,400 | 105,038,280 7,931,930 | 112,970,210




0 0500 Presidencia de la Reptblica

5. Listado de Proyectos de Inversion Pablica
o Fuente de . Ubicacion Fecha de Monto del
Codigo Proyecto Financiamiento Meta Fisica Geogrdfica Finalizacion Proyecto
04 Secretaria de Inclusion Social 1,756,085
03 Civdad Mujer 1,756,085
5644 Proyecto de Atencion Integral, Promocion Comunitaria y Préstamos ANivel
Fortalecimiento Institucional de Ciudad Mujer Externos 100% Nacional Dic. /2012 1,756,085
C. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
251.00- 300.99 11 39,600 11 39,600
301.00- 350.99 1 4,005 11 45,280 12 49,285
351.00- 400.99 34 160,960 26 120,820 60 281,780
401.00- 450.99 55 282,590 80 414,850 135 697,440
451.00- 500.99 39 225,535 33 189,280 72 414,815
501.00- 550.99 63 401,360 50 322,215 113 723,575
551.00- 600.99 137 955,675 64 448,885 201 1,404,560
601.00- 650.99 128 972,345 46 347,540 174 1,319,885
651.00- 700.99 131 1,057,770 63 504,655 194 1,562,425
701.00- 750.99 55 477,765 62 540,875 117 1,018,640
751.00- 800.99 54 500,450 32 299,595 86 800,045
801.00- 850.99 65 638,205 50 497,565 115 1,135,770
851.00- 900.99 27 285,120 35 373,955 62 659,075
901.00- 950.99 37 408,850 35 386,320 72 795,170
951.00 - 1,000.99 43 503,780 Al 829,840 114 1,333,620
1,001.00 - 1,100.99 42 526,020 96 1,207,250 138 1,733,270
1,101.00 - 1,200.99 12 165,830 46 651,100 58 816,930
1,201.00 - 1,300.99 26 389,515 26 396,230 52 785,745
1,301.00 - 1,400.99 5 78,515 11 179,655 16 258,170
1,401.00 - 1,500.99 3 53,105 35 622,890 38 675,995
1,501.00 - 1,600.99 24 445,550 24 445,550
1,601.00 - 1,700.99 20 396,020 20 396,020
1,701.00 - 1,800.99 38 802,075 38 802,075
1,801.00 - 1,900.99 1 21,790 4 88,815 5 110,605
1,901.00 - 2,000.99 3 71,060 3 741,920 34 812,980
2,001.00 - 2,100.99 2 49,935 12 296,665 14 346,600
2,101.00 - 2,200.99 1 25,720 3 77,545 4 103,265
2,201.00 - 2,300.99 8 219,740 8 219,740
2,301.00 en adelante 5 170,275 135 5,265,485 140 5,435,760
Total 969 8,426,175 1,158 16,752,215 2127 25,178,390
2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo
(lasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto
Personal de Gobierno 4 6 10 505,230
Personal Ejecutivo 4 75 79 2,200,055
Personal Técnico 481 630 1,1 14,251,690
Personal Docente 37 37 370,880
Personal  Administrativo 225 285 510 5,347,150
Personal de Obra 67 13 80 537915
Personal de Servicio 188 112 300 1,965,470
Total 969 1,158 2127 25,178,390




