PLAN OPERATIVO ANUAL

SECRETARIA TECNICA DE LA PRESIDENCIA
ANO 2013



3.1. Unidad de_Administracién vy Finanzas

Matriz de Seguimiento del Plan Estratégico y Operativo

OWETVO BTRATEGICODE | Gestionar efectivamente los recursos financieros, materiales y humanos para la operatividad de la institucién y de proyectos interinstitucionales
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA-
PRIGRIDAD* META INDICADOR SUB ACTIVIDAD ESTADO™*
PROYVECTO Medida Nombre Cargo tnicio Fin Periodicidad cIon
Supervisién y -
f
coordinacién de Gilma Ficres J:eidz S:NICIOS Diario En Curso
Motoristas y Ordenazas Py
rdinaei P wici
Coordinacidn de Gilena Flores Jefe de Servicios Diatio £n Curso
Transporte de Apoyo
. Control de {nventario de Jefe de Servicios
. Alto nivel de Gilma Flores Mensual En Curso
Admi i | " . ) Encuesta de iliari ;
dmmlstr?qén del Critica | satistaccion de .u ! 9% mobiliario y materiales de Apoyo
apoyo logistico . satisfaccion
usuarios o ] ] o
A_dmlmstraclénl de !iondo Gilma Flores Jefe de Servicios: Diario En Curso
Circulante y Caja Chica de Apoyo
R imi i f ici
eque{n‘mzento de Bienes Gilma Flores Jefe de Servicios Diario £n Curso
¥ Servicios de Apoyo
Mantenimiento de " Jefe de Servicios .
s . Gilma Flores Diario En Curso
mobiliario y equipo de Apoyo
UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA-
PRIQRIDAD* META INDICADOR . SUB ACTIVIDAD ESTADO**
PROYECTO Medida Nombre Carge tnicio Fin Periodicidad aon
Recepcién Gustavo
P . 'de Jefe UACI Diario En curso
Reguerimiento Lépez
Nivel de Tiem
velas e ?c?s de Implementacién de Gustavo .
cumplimiento de Adguisionesy Tigmpo Jefe UACI Diario En curso
. X ) proceso Lépez
tiempos estipuiades |Contratacion
Gestidn de Proceso ) Gustavo o
de Adquisiciones y Critica Contratacidn Lopez Jefe UACI Diario En curso
Contrataciones
Capacitacidn de otras Gustavo !
Nivel de satisfaccion unidades Lopez Jefe UAC Trimestral En curso
. Encuesta de
de ususarios y satisfaccién *
proveedores Administracién de Planes |Gustavo
L Jefe UACI Mensual Encurss
de Adguisiones Lépez

*PRIORIDAD: Alta / Media / Baja

**ESTADO: Planificade / En cursa / Detenido / Concluido / Cerrado




UNIDAD FINANCIERA

ACTIVIDADES CLAVE / . Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: o= | OBSERVA-
M IND} R B A ESTADO
PROYECTO PRIORIOAD ETA DICADO Medida SUBACTIVIDAD Nombre Carao Inicio Fin Periodicidad ClON
Formulacién Ana Ruth )
i Presupuestaria Anual En curso
100% de Ejecucién | Presupuestaria Morales
. Ejecucion
de Fondos segiin . % .
o Presupuestaria Seguimiento y control de .
requerimientos . . Patricia de i
la ejecucion Ramirez Coordinadora Anual En curso
presupuestaria
Ejecucion de fon Seguimnient; ntrol de .
Jecuct ) cos % g o'y cont Osmin Lopez jJefe UFI Anual En curso
Gestién Financiera Critica de cooperacién fondos de cooperantes
Page de remuneraciones .
Armida
de empleadosy Merino Tesorera Anual En curso
100% de pagosa proveedores
. Pagos %
tiempo
Elaboracion y .
. Yasmin
presentacion de estades , Contador Anual En cursc
) . Ramirez
financieros

*PRIORIDAD: Critica / Alta / Medla / Baja

**ESTADO: Planificado / En curso / Detenido / Concluido / Cerrado




3.3. Unidad de Estadistica e Indicadores

Matriz de Seguimiento del Plan Estratégico y Operativo

&muﬂ:;g;s"‘mmm ® |Proveer informacién confiable, oportuna y analisis técnico estadistico para [a toma de decisiones y formulacién de politicas
ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA -
PRIORIDAD* META INDICADOR . SUB ACTIVIDAD ESTADO**
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad CION
Formulacion del Maura de
Anteproyecto de Ley de Montalvo Técenico feb-12  |dic-12 En curso
L SEN e ISE en Nivel de avance en Estadistica
Creacidn del SEN y . ) . .
Alta funcionamiento paraifuncionamiento de Tiempo . L,
su Ente Rector Junio 2013 SEN & ISE Discusion Anteproyecto
Ley de Creacidn del SEN y |Jaime Acosta |Coerdinador ene-13 abr-13 En curso
Ente Rector
Revision y Ajustes del
Anteproyecto de Leyen  [Jaime Acosta |Coordinador feb-13 may-13 Planificada
ja STP
Elaboracion de Propuesta
s Maura de L.
de Organizacion y Técnico ene-12 mar-13 En curso
N Montaivo
Funciones del ISE
Evaluacion de Mauta de
competencias del Montalvo Técnico sep-12 ene-13 planificada
personat de DIGESTYC
i P M
Valoracién de Puestos aura de Téenico oct-12 ene-13 En curso
para el ISE Montalvo
Elaboracidn del Maura de
Técenico sep-12 mar-13 En curso
presupuesto del ISE Montalvo : P
Elaboracidn de
Diagnéstico y Plan de
Fortalecimiento en Maura de
Técnic -12 may-13 En cur:
Estadistica para Montalvo ico sep-1 Y curse
determinadas
Instituciones Publicas
Coordinacidn con MINEC
Jaime Acosta |Coordinador abr-12 jun-13 Planifi
y DIGESTYC i br-1 I anificada




RESPONSABLE:

ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de TIEMPO: OBSERVA -
PRIORIDAD™ META INDICADOR . SUB ACTIVIDAD ESTARO**
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad CION
Implementacién de la
nueva estructura en el ISE . . .
. Jaime Acosta {Coordinador may-13  |dic-13 Planificada
d parte |I: Equipo Asesory
. SEN e ISEen Nivel de avance en
Creacidn del SEN y , X . i gerentes clave.
su Ente Rector Alta funcionamiento para |funcionamiento de Tiempo
Junio 2013 SENe ISE
Seguirniento de avances
en implementacion de la [Jaime Acosta |Coordinador sep-13 dic-13 Planificada
Reforma Estadistica
» Identificar prioridades de Nadia
Creacidn e informacisn de las Técnico abr-13 abr-13 Planificada
integracién del Mdédulo Informatico unidades de [a STP Carranza
médulo de de Estadisticas e Nivel de avance en
Est?dnstucas e En-chcadores, creado _creacionf: Elaborar catslogo de
Ir.:d:cadores al Alta e‘mtegrado al mt’ergac:on del Tiempo |indicadores por dreas Nadia
Sistemna de sistema de médulo de teméticas (Sociales, o |Tecnico may-13  |may-13 Planificada
Informat:.non fie E‘a Informacion de la !nforr?é.tnca y Econémicos,
Secretaria Técnica STPD. Estadistica. Ambientales)
de Planificacidan y {Depende de Ti) " [
Desarrollo (STPD) Esta e‘cer protocelos y Nadia L . .
mecanismos de accesc a Técnico may-13  |jun-13 Planificada
. . Carranza
la informacidn
Lafecha
i R depende de
Validar y retroalimentar {as fechas de
el médulo de estadisticas [Nadia el desarrollo
. Técnico ju-13 jul-13 Planifi
con las unidades de la Carranza ' J M anificada delos
$TP médules
informaticos
()
La fecha
depende de
Definir y coordinar el las fechas de
desarrollo del mddule: Nadia . ¢l desarrollo
L Téen ago-13 sep-13 Planifi
Objetivos de Desarrolloe  {Carranza écnico g P anificada de ios
del Milenio modulos
informaticos
{m)




ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA -
PRIORIDAD* META INDICADOR . SUB ACTIVIDAD ESTADO**
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Pericdicidad CION
Nadi
Disefio de Reportes ¢ 2 Técnico oct-13 oct-13 Planificada E:;:n;e dieTl
Integraci6n del arranza
Registro de Registro de Nadi de d
. A adia - . .
Veteranos det FMLN ; Nivel de avance en Coordinacion con Tl Téenico oct-13  |dic-13 Planificada |-cherde oe
i Veteranos integrado | . ) Carranza tiempos de Tl
al Sistema de , la integracién del
" Alta al Sistema de . Tiempo
Informacion de la Informacién de la registro de
Secretaria Técnica veteranos del FMLN Mapeo de informacidn
. L, STP para . . . Depende de
de Planificacion y disponible de censos y Nadia . . . .
. Técnico nov-13 dic-13 Planificada  |consultoria
Desarrollo encuestas y los niveles de |Carranza con™
desagregacion geogréfica
- Nadia o .
N Médule de Disefio de reportes Técnico ene-14  |ene-14 Planificada
Crganizacion del . Carranza
; Informacidn .
Modulo de e Nivel de avance en
.. Territorializada X .
informacidn . el funcionamiento e
- funcionando e . R
Territorializada e . integracién del . .
Alta integrado en el Tiempe  |Elaboracién de mapas Nadia I .
Incorporaria al . médulo de L. Técnico feb-14 mar-14 Planificada
X Sistema de . tematicos Carranza
Sistema de R Informacion
. Informacion de la e
Informacidn de la STPD Territorializada
STPD o .
Junio de 2013 L Nadia - .
Coordinacién con Tl Téchico ene-14 mar-14 Planificada
Carranza
Asesoria estadistica Jaime Acosta {Coordinador ene-12  [die-13 A Demanda £n curso
; Nadia . .
Apoyola tos estudios 100% de Definicién de Indicadores Carranza Técnico ene-12  [dic-13  |A Demanda En curso
ara e
P . Media [requerimientos Requerimientos %
fortalecimiento de atendidos Aplicacién de
las Estadisticas. ) ... |daime Acosta |Coordinador ene-12 dic-13 A Demanda En curso
metodologias de andlisis
Mantenimiento de base |Nadia . . -
Técnico ene-12 dic-13 Diaria En curso
de datos Carranza

*PRIORIDAD: Alta / Media /Baja

**ESTADO: Planificade / En curso / Detenide / Condluido / Cerradeo




3.4. Unidad de Sistema de Proteccidn Social Univeral - SPSU

Matriz de Seguimiento del Plan Estratégico y Operativo

iy TEIEOPE tAsegurar gque la poblacién en situacién de vulnerabilidad, exclusién social y pobreza pueda ejercer sus derechos y disminuir desigualdades
RESPOMSABLE: TIEMPO:
ACTIVIDADES CLAVE | oo opipap® META INDICADOR Unidad de SUB ACTIVIDAD ESTADO** | oBSERVA-CION
PROYECTO Medlda Nombre Carge Inicic Fin periodicidad
Disefio juan Grande |Técnico oct-09|  mar-13|anual En curso
ntamien |
Leva ta‘ |e. to.ged 52 municipios con  [Ndmero municipics
RUP/ Priofizacionde| o | participantes con participantes Nomero |implementacién Juzn Grande |Téenico jun-11|  may-14|semenstral En curso
ﬁ::‘;:ﬁ; :I:tses pricrizadoes. priorizados.
Menitoreo y Evaluacién  [Juan Grande |Técnico ene-13| may-14|semenstral Planificado
Encuesta Disefic Juan Grande [Técnico ene-12|  ago-12{semenstral En curso
En finali
Longitudinal de Media |-nouestaft a'z;da Nivel de avance Fecha
Proteccién Sodial para diciembre 2013 Implementacién Juan Grande | Técnico jume1ll  may-14{semenstral En curso
Monitoreo vy Evaluacion  lJuan Grande {Técnico ene-13|  may-1i4{semenstral Planificado
Asegurarlas Disefio y actualizacion del |Nidia Técnica ene-13l  mave1s Anual Planificado
:Apolyoa la om gl condll»::lones téczxcas Cumplimiento de programa Rodriguez - 2013
m: mern n ra la entr
;r:gfar:a ?:I € Alta z?ograr:at dzga ®  lfechas limite de Fecha
A ; cada proceso Coordinacién de la mesa |Nidia I
Técn ne-1 may-1 mensyai n gur:
Uniformes t{mformes ep el téenica Rodriguez écnica ene-13 ay-13 ensua En curso
tiempo planificado
En proceso
gestién de
Seguimiento a Nidia o Planificade  [financiamientc
. X Téenica ene-13] may-13 mensual .
Evaluaciones Rodriguez 2013 y condiciones
técnicas para al
evaluacidn




RESPONSABLE: TIEMPO:
ACTIVIDADES CLAVE / | oo META INDICADOR Unidad de SUB ACTIVIDAD o ESTADO™* | OBSERVA-CION
PROYECTO Medida Nombre Cargo Iricio Fin Periodicidad
gurar a> Disef ctualizacién del | Nidi
.. - L I
Apeyo ala condiciones técnicas - 5eno y actualzac by |a. Téecnica nov-09 jun-14({Anual En Curso
. . Cumplimiento de programa Rodriguez
implementacion del para la entrega de o
Programa Nuestros Alta programaNuastros fechas fimite de Fecha
cada proceso Apoyo Coordinacidn de laiNidia . . )
Técnica -0 ur-14{bimestral n Cur:
Mayores Derechos mayores derechos mesa técnica Rodriguez i nov-0% j i En Curso
en el tiempo
Planificado,
Seguimiento 2 Nidlia ) v
el |.e ° = . Técnica mar-11 jun-14;mensual 2013, 2
Evaiuaciones Rodriguez .
evaluacicnes

Gestidn de Efectivo seguimiento .
Cooperacién resupuestario Porcentaje de Negociacion de Juan
X R Alta P ; P programas con % goct ' . Cocrdinador ene-10|nero 2015 | Semestral En Curse
internacioral para el Unién Europea, financiamienta cooperacion Meléndez
SPSL AECID y Luxernburg

Elaboracidn de Informe Clavida

de avance 2012 programa Técnica ene-11|nero 2015 |Semestral En Curso

. e Sandoval

Comunidades Solidarias

Reduccién y

actulizacion,con medios Juan

e Meléndez Coordinador .
de verificacién, de la : ¥ ot v ene-11 dic-15|Semestral En Curso
R - Caludia técnica
Matriz de evaluacién del
o Sandovai

desempefio 2012

Realizacién de Solicitud Clavida

de desernbolse tramo candoval Técncia ene-11 dic-15|Anual En Curso

variable FOCAP PACSES

Elaboracién de Propuesta Juan

de asignacidn fondos . Coordinador ene-13 dic-15{ Anual £n Curso

2014 Meléndez

*PRIORIDAD: Alta / Media / Baja— **ESTADO: Planificado / En eurse / Detenide / Coneluide / Cerrado




ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMFO; o
PRIORIDAD* META INDICADOR ) SUB ACTIVIDAD ESTADC OBSERVA-CION
PROYECTO o Medida Nombre Cargo inicio Fin Periodicidad
i - Disefio y actualizacié . i .
Implementacién del t Cumplimiento de Isefoy actualizacion del Sonia Hasbun |Técnica ene-09 dic-14|Anuai En curso
programa Asegurar las fochas lim: foch programa
Comunidades Atz |condiciones técnicas |fechas limite de echa
o cada proceso inacion de 1 .
Solidarias Rurales para la entrega de P c?m:dl ion de la mesa Sonia Hasbun |Técnica ene-09 dic-14] Anual En curso
programa de tecnica
Comun.ldades Sistematizacion Sonia tHasbun |Técnica ene-09 dic-14{Anual Planificada
solidarias rurales en
el tiempo planificado irni
pop Segmml'ento a Sonia Hasbun [Técnica ene-09 dic-14|Cuatrimestral En curso
Evaluaciones
ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: .
PRIORIDAD* M INDICADOR SUB ACTIVI ESTADO OBSERVA-CION
PROYECTO RIOREDAD ETA Medida PAR Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad
Asegurar las - -
) Disefio y actualizacidn del |Rebeca ) .
Implementacién del condiciones téenicas Cumplimiento de p:.vegrzn:,a alizacion sinchez Técnica oct-09 dic-14|anual En curso
programa de Alta para la entrega del fechas limite de Fecha
Comunidades programa de I
a procese Coordinacién de la mesa |Rebeta . . -
Solidarias Urbanas Comunidades cadap % écnic:a Sanchez Téenica oct-09 dic-14|Bimestral Er curso
solidarias urbanas
en el tiempo .
planificado Generacién de escenarios |Juan
para planificar expansién {Meléndez/Re |Técnico oct-09 dic-14| Anual Encurso
del programa beca Sanchez
Apoyoala
Implementacion del Rebeca
Componente de Bonos de Técnica mar-10 dic-13;mensual En curso
. . Sanchez
Educacién a nivel
operativo y territorial
. - R . ,
Sistermatizacién ebeca Técnica oct-09 dic-14| sernestral En curso
Sdnchez

*PRIORIDAD: Alta / Media / Baja — *“ESTADO: Planificade / En curso / Detenido / Coneluido / Cerrade




i RESPONSABLE: TIEMPO:
ACTIVIDADES CLAVE / PRIORIDAD™ META INDICADOR U"'da_d de SUB ACTIVIDAD — ESTADO** OBSERVA-CION
PROYECTO Medida Nembre Carge tnicio Fin Pericdicidad
Apoyo ala Asegurar las Rebeca
Coordinacién del condiciones técnicas " Coordinacién Sanch Técnica feb-11|  mar-13|mensual En curso
Cumplimiento de nenez
programa de Media (Porolaentregadel | o o timite de Fecha
Seguridad programa de Talleres y jornadas de
) R X cada proceso L Irma Yolanda . , -

alimentariay seguridad sensibilizacién con Nufiez Técnica dic-12 ago-13( mensual Planificada

nutricional alimentaria diferentes sectores une
Disefic y gestién de
financiamiento de
proyecto piloto sobre

X A Irma Yolanda |, ”
Vinculacién de compras Nufiez Técnica nov-12 feb-14|anual Planificada
Locales de la Agricuitura
Familiar para el PASE-
MINED
Apoyo en coordinacion al |Rebeca o .
Técnica ene-10 dic-14|mensual En curso
CONASAN y COTSAN Sdnchez
*PRIORIDAD: Alta/ Media / Baja « **ESTADO: Planificade / En curse / Detenido / Congluido / Cerrado
b RESPONSABLE: TIEMPO:
ACTIVIDADES CLAVE S | 0 opipaD META INDICADOR Unidad de SUB ACTIVIDAD — ESTADO* | OBSERVA-CION
PROYECTO Medlda Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad
Sequimiento a los Informe de Revisién y actualizacidn rena Yolanda
ODgNI Media [seguimiento alos Informe publicado Tiempo |deindicadores con Nufiez Técnica jun-12 dic-15|Semestral En curso
ODM elaborado contrapartes
. . Irma Yolanda |, . .

Elaboracién de informe NuRiez Téenica ene-13 jun-15|anual En curso
Conformaciény tma Yolanda
coordicacion de comité Nufiez Técnica ene-13 jun=15!mensuzl En curso
téenico de seguimiento

*PRIORIDAD: Alta f Media / Baja — “*ESTADQ: Planificado / En eurse / Detenide / Concluido / Cerrade




i RESPONSABLE: TIEMPO:
ACTIVIDADES CLAVE / | oo cpinaD» META INDICADOR Unidad de SUB ACTIVIDAD - EsTADO™ | oBszrva-clON
PROYECTO Medida Nombre Carge Inicio Fin Periodicidad
Asegurar las ' $o proparcians
condiciones téenicas seguimiento.a los 3
programas.
para la entrega del Disef ctualizacion del |Marth Implementadas: PATI,
coordinacién A - isefio y actualizacién del {Martha ) ~ o d
PR d\; PATl.e.n el tiempo Cumplimiento de programa Gonzélez Técnica sep-09 jun-14{Semestral En curso :m:‘:::: \n:uly
6 planificado fechas limite de Fecha Emprendedurisme Social
Programas de apoyo : d v apoyo técnico a las
temperaly de Alta cada proceso Instituciones
generacion de ¢ et
oordinacion de lamesa (Martha
i i ene-10 ic-141 mensual En curso
ingresos técnica Gonzilez Técnica dic-14i mensua
Seguimiento a Martha
B I. Técnica ene-11 dic-14|Semestral En curso
Evaluaciones Gonzdlez
A Redisefio periddico de
4 Modelos Nmero de ro, rama: ara ajustes  [Martha A
Alta  |implementadosy  |Modelos Namero b o6 para & Técnice jukos | jun-3 Anual Encursp |hemeedine
\ deacuerdo a revisiony  |Gonzdlez P M °
evaluados implementasos Adulte Mayor v Nifiez
recursos
3 de las Intervenclones.
Sistematizacién de Martha Especialista estén slstematizadas on
. . ene-11 dic-13 Anual En curso
modeics Gonzdlez técnica sus primerss <tapms de
Implementacién [pilotos)

*PRIORIDAD: Alta/Media [ Baja - **ESTADQ: Planificado / En curso / Detenide / Concluide / Cerrado




i RESPONSABLE: TIEMPO:
ACTIVIDADES CLAVE/ | oo\ spipap META INDICADOR Unidad de $UB ACTRVIDAD - estapo= | opserva-CloN
PROYECTC Medida Mombre Cargo inicio Fin Periodicidad
Ejecucion del Programa de
Programa de proteccién a . . Apoyo técnico a Se ha sostenido la
n n del plan n
Proteccién a Alta Ingresosy Porcentaje de % G:mé, fje plan de fu;a a la Unidad dei oct-12 dic-14 Variable Ercurso  |reunidnen el mes
Ingresos y empleabilidad avance adauisiciones obato $PSU-BM de octubre 2012,
ernpleabilidad ejecutade
Los informes
Elaboracidn de informes corresponden a los
sernestrales de é periedos enero-
Al técni juni julé
seguimientos de las Susana poyf: cnicoa _ jurio, ¥ julio-

" la Unidad del nov-11 dic-14 Semestral Encurse |diciembreyse
actividades de! Lobate SPSU-EM presentan 45 dias
componente 3 del después de
préstamos del BM finalizado el

periodo
Proyecto de
Coordinacion con Consolidacidn de . Martha
R Porcentaje de o . . . .
PNUD para la estrategia de avance % Disefio e implementacién |Gonzdlez, Téenicos jun-12 dic-14 Semanal En curso
ejecucitn del atencidna la juan Grande
Alta
Proyecto de pobreza
Consolidacién de Coordinacién del Juan
. I
Atencién eordina & u? Cocrdinader jun-12 dic-14 Semestral En curso
proyecto Meléndez

“PRIORIDAD: Alta / Media [ Baja -~ **ESTADOQ: Planificado / En curso / Detenido / Concluido / Cerrado




ACTIVIDADES CLAVE / | pesoripao META INDICADOR U"'da:’ de SUB ACTIVIDAD RESPONSABLE: TIEMPO: ESTADD** | OBSERVA-CION
PROYECTO Medida Nombre Cargo Tricio Fin Perioticidad
Seguimiento a temas Capacitacién al personat
esgeciales de STP sobre erradicacién Estas sub
P del Trabajo infantil actividades se
Martha N N
Tecnica ene-10 jun-14 Mensuai Encurso ldesarrcllaend
Gonzdlez
Procesos
Representacion en el diferentes
comité de erradicacidn de
peores formas de trabajo
infantil
Ateprovecto de Le Juan Construccion
proy 4 Documento final . Meléndez/ |Coordinar y con el equipe
presentado a la numere |Leyde Desarrollo Social . X Enero octubre mensual EN Curso
. |elaborado Nidia de Tecnica SPsU y DUG,
Asamblea Legislativa .
Rodriguez Consultor,
Documento
finalizado con los Juan
‘3 ! y Documento conceptual ] Construccion
insumos de actores |Documento final R .. |Meléndez/  [Coordinadory I
Numers  |del Sistema de Proteccidn, N enro octubre mensual n curse con el equipo
clave y aprobado por|elaborado . . Nidia de Tecnica
. social Universal , SPSU, DHG
el Comité Rodriguez
Intesectorial
Incidiren la —_— .
) A Participacién en Gabinete
vinculacién de . . Juan . . .
. numero  {Técnico de Prevencidn de Coordinador jun-12 jun-14 Mensual En curso
acciones con el Violencia Meléndez
SPSU
Participacién en Comité | Juan Grande, Coordinado/ Con ¢l 3p6v0
Técnico de Pobreza Manue! L jun-12 jun-14 Mensuat Er curso F.J y
;. ) Técncio de especialista
Multidimensional Delgado
Participancdn en comité n el
P " .' Juan Grande Cone ar.m}fo
de encuesta iengitudinal de especialista




3.5. Unidad de Andlisis Econdmica y Social
Matriz de Seguimiento del Plan Estratégico y Operativo

w0 STRATEGICO0E | Contribuir al desarrollo econdmico y social mediante la coordinacion y elaboracion de estudios y politicas piblicas
ACTIVIDARES QLAVE/ | o oipap META INDICADOR Unidad dg SUBACTIVIDAD SEPONSARE TP O: ESTADO* OBSERVA-CION
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad
Construccion de un marco
conceptual y ’ i
8 estudios e metodoldgicoparala |G NG | b sep-12|  mar-13 Encurso | Eneoordinacion con
investigaciones de medicién de fa pobreza Herndndez UNICEF
!Estudif)s € Altg  Ltemas st?ciales Y Estudios realizados | Estudios |Multidimensional en NNA.
investigaciones econdmicos
prioritarios Estudio de percepcién
realizados. sobre viventias y miradas |Gina Navas de o En coordinacién con
de la pobreza en NNA en  |Herndndez Bspecialista oc-12 ene-13 £n curso UNICEF
El Salvador
Medicidn de la inversién
social en nifiez y .
adolescencia del gobierno |2 Navesde 1o et mar-13|  juna3 £n curso En coordinacién con
Herndndez UNICEF
central en £l Salvador para
los afios 2007 a 2011.
Revizdn v andlisis delos
componantas del Sistema de
Proteccidn Social Universal con
enfaque de darechos ¥ Gina Navas de E sali 13 .13 £ En coordinacién con
equidnd, identificanda brechas | Herndnees specialista ene- mar: n curse UNICER
da proteccion para fanifiezy
adolestencis y posibilidades
da fortalacimtentos.
Diagndstico de jos Silvia Campos :hnnés::o:um -aLr:ch
indicadores del Doing |, "0 A L |Especialista ene-13|  mar-13 ENCUISO |y anconmdmactin con 9C.
Business. B ¥ lad ihstituciones involucradas.|
"Medicién de los avances |Esmeralda
de pais en aguay Torres de Experto jun-11 jun-13 En curso Banco Mundlal.
saneamiento [MAPAS)"  |Posada
Estudio sobre los subsidios Gina de
a los servicios basicos en H.er'néndez ¥ Especialistas jun-13 die-13 £n curso
El Salvador. Sivi de
Machuca
"Avances y retos de fa
politica de vivienda y Américo Colaborador o RADITAT, 1272011,
accese al suelo a dos afios Hidalgo técnico En curso 25014 :
y medio de gobierna 2009+ (Experto IV}
2014",




ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO:
PRIQRIDAD* META INDICADOR SUB ACTIVIDAD ESTADO™* OBSERVA-CION
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inlcio Fin Periodicidad
Lo En coordinacién con el srea
?etgulmu?ntola acuerdo:o Sivia Ca secinl de la STP
internacionales como: Los [Silvia Campos ;
. Especialista nrol2  |dic 14
QDM , trabajadores de Machuca specialist enro
Participacidn en migrantes y otros.
informes de pais por Informes de pais Informes Proceso de Revisién del Prograima de Accién de Cairo a
compromisos sobre indicadores p de Accién de fa 20 sfios de haberse realizada la
N . Alta . elaborados a Tiempo TOgrama de AcC conferencia, Cuestionarlo
internacicnales de sociales elaborados a tiempo Conferencia Internacional Esmerald GlobaliGIPD mas alls de 2014
seguimiento a tiempe de Poblacién y Desarrolla a preparado por of Fondo de
indicadores sociales Torres de Experto ago-12 nov-12 Poblackond e las Naciones
g Posada Unidad {UNFRA), Protose
coordinado por RREE. En
coordinaglén con |a Unldad
cooperacidn Extorna.
Proceso de disefio de Proceso eoordinade por RREE y
. . la ©Y€ de ln cooperacién
indicadores de impacto en espaficla,
el Sector Hidrico para la
construccion de (@ matriz | Egmeralda
de seguimientoy Torres de Experto ene-12)  nov-12
evaluacién del Marco de  |posada
Asociacion El Salvador-
Espaiia 2010-2014.
Ogpiniones Téenicas
sobre los diferentes Emitir opiniones téenicas Andlisis sectoriales de
marcos normativos, 100% de solicitudes Porcentaje de sobre marcos normatives [Todos los Colaborador ;-turalm econdmica, .
temas estratégicos Alta aten;i das solicitudes % ytemas estratégicos téenicos dela [técnico eventual En curso m’::t;:‘z’:::oﬁ‘ °
institucionales y atendidas institucionales y UAES {Experto V) dictsmines lepales a cargo te le
sectoriales sectoriales prioritarios AL
pricritarios
Planificacién
o Elaboracién d
participacion y " i .e R Gina Navss de
o diagndstico situagional. | yarndndaz
contribucién al Sistema Nacional de E Id T
disefio y formulacion X Porcentaje de REUnIGNES tacnicas smaraiea Torres o
sen Y act Alta Planificacién ! % o, Y de Posada, Especialista ene-12 may-12
del Sisterna Nacional . avance elaboracién de
X . Disefiado Américo Hidalgo
de Planificacién documentos. v Silvia Campos
Participar en ¢l disefio,  |4° Machuca
Participar en la Glna Navas de
. " H ¥
coordinacién de la E:r:;:rde::rorres Esta meta depende del
elaboracién de los de Posads Especialista ineio del funciomamiente
diferentes instrumentos Américo H'i dalgo P del sistama nacional de
programaticos e informes |y <t campos planificacién,
del gobierno central. de Mathuca

*PRIORIDAD: Alta/ Media / Baja
"ESTADO: Planificado / En curse / Detenide / Concluide / Cerrade




RESPON! H TIEMPO:
ACTIVIDADES CLAVE / PRIORIDAD* META INDICADOR Unkiad de SUB ACTIVIDAD FPONsARLE ENPO ESTADO"" OBSERVA-CION
PROYECTO Medlda Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad
?argcnpazéndellwpila d 5l ca d Contraparte de jos.
cordinacidn del Plan de ilvia Campos . . Acuerdo eén  |espedalistas del IFC. Sujeto a
8 proyectos n-1.
i Proy v Reforma de Indicadores | de Machuca Especilistas feb-d3)  jun-i3 revisién aprohacién de scuerdo de
Contribucion ala sistemas de mejora . . cooperacién gob- IFC.
. . . Proyectos de de Doing Business.
mejora del Clima de del clima de ‘ f }
) Alta - mejora del clima de | Cantidad
Negocios e negocios diseftados, negocios
Indicadores apoyadosy Participacidn en el Disefio | : Iit:hfm W:h Ma:'"“,d e
. . i A Sitvia CBmpOS e trdmites gubernamentales
coordinados e implantacién del sistema Especialista ene-12 dic-14 dencio, opetacion y clerre de
Mi Em presa de Machuca empresas comeo contraparte da
13 UNCTAD,
Gestion para [a puesta en
funcionamiente del
Proyecto Fortalecimiento o Gestiones En coardinacién da RREE
de [a Plataforma del Silvia Campos Especialista ene-12 dic-14 realizadas por ¥y MINEC. Sujeto a
Sisterma de Indicadores de Machuca P RREE POr s probacisn del proyacto
Econbmicos y de . mossametica.
Competitividad de El
Salvador y Mesoamérica.
Particigacidn en la .
cordinacién del Proyecto ﬁma ;la:as de e dol
Facilitacién del comercio .er-n ndezy Especialistas feb-12 dic-14 En disefio ontraparts e los
Silvia Campos especialistas dal IFC.
Guatemala- Honduras- El
de Machuca
Salvador.
Participar en Ja
cordinacion y 10s planas Silvia Campos Lf:nﬂtr:;arte o liat el
. . VI s 1 . Fara ampliat e
;leftra:ajo del S;st‘?ma & de Machuca Especialista ene-12 dic-24 shsterna para trémites 3
alvador e-regulotions - ampresas y cludadanos
infotromites. gob.sv
Participacién en Comité
Ejecutivo, monitoreo y
apoye a la administracion
y actualizacién del sistema
Participacién en el Comité
Téenico del Sistema Silvia Campos
s x LIV )
Integral de Atencién al de Mach P Especialista ene-12 dic-14
Irversionista SIAL- ¢ Machuca
PROESA,
Proyectos de mejora de 3 |Gina Navas de |  Especialista ene-12 dic-13 Firma de Producto del
indicadores del Doing Herndndez y acuerdo memordndum de
Business. Silvia Campos reforma.
de Machuca




Unidad de

RESPONSABLE:

TIEMPO:

ACTIVIDADES CLAVE f
PRIGRIDAD™ META INDICADOR S8 ACTIVIDAD ESTADOQ** OBSERVA-CION
PROYECTO Medida Nombre I Cargo Iniclo Fin Periodicldad
Participacionr en los
Contribucién ala 8 anteproyectos de Anteproyectos de procesos de elaboracién, Loy de Formento s s MYPES.
; | Clim: i iracion diseucion y apoyo enla | g <Y de Fomento o las
mejora de climade|  ppp |l einvestigacionss ley e Cantidad  |sorobacién e Silvia Campos Especialista | sep-12 | dic-22 En procesq  ['vesdiescén sabre otms
Negocios e apoyadosy Investigaciones P! | on del de Machuca carenclar. para ef seqtor MYPES.
i H implementacién de leyes. Lay de Recuperacién de
indicadores coordinados P ey Eptoses (autebra o
inzolvenenz)
Ley de Firma Electrénica.

Loy de Garantias Mobiliatias.
Reformas al Cédigo de
Comercle,

Ley do Protecclén de Datos,
Normativa de Simplificaclén de
Tréamites Incorporada al
Decreto def SIAL




ACTIVIDADES CLAVE | peioRIDAD* META INDICADOR Uridad de SUB ACTIVIDAD bt e ESTADO™ OBSERVA-CION
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Pariodicidad
Coordinacién y
__dacumentos de plar;icipaiéndenlla "
Politicas piblicas politicas piblicas Documentos de Cantidad |ea ol’a'm[ s PT mTa Gina Navas de Especialista nov-12 dic-14 En curso
P elaborados y politicas publicas ndustrial y marcos legales { o 2ndes P
coordinadas para el sector.
Participar en disefio de Gina Navas de Se tiene estudlo base de
propueta de organizacién |Herndndez y la OEA Y propuesta
del sector de Silvia Campos ertrogada no gxpuesta al
. Secretario Téenlco.
telecomunicaciones y TICs | de Machuca Especiafistas ene-12 dic-13 En curso
y la estructura
organizativa para el ente
rector.
Apoyo a fa gestién def Se cuanhta con TdR para la
MOP para la contratacion de un ente
implementacion y Américo Colaborador st o' politiea
monitoreo de la Politica | dalgo téenico ene-12| mar-13 En curse de transporte. {a cargo del
Nacional de Transporte (Experto Iv) MOPTVDU)
A Gina Navas de
Participacién en disefic de Hemandez y
propuestas de rf:.arcos Silvia Campos
legales v de politica del de Machuca Especialistas hov12 die-13 En curso
sector financiero en apoyo
a MYPEs.
Apoyo a la gestion del
MOP para la Américo Colaborador
implementacion y Hidalgo técnico ene-12 dic-12 En curso (A cargo de la $50T)
manitorec de |a Politica {Experto IV)
de descentralizacion
Participacidén en los Esmeralda
Comités Inter Torres de
institucionales de Agua, Posada,
Einanciero e Inmobiliaric | Américo Especialistas ene-12 dic-14. Parmanente
relacionados al Sistema | Hidalgo, Silvia
Nacional de Proteccién al [Campos de
Coordinacién de Loy General de Agua,
Comisiénes Ley de Agua Potable y
Intergubernamentales Esmeralda fan:ar:lentn. N
vinculadas con la gestign | TOrTes 98 Experto sep-10|Dic. 2017 Er curso B;p;u":::m eeyuso
Integrada de los Recursos Posada Politice de Gestién Integtada
Hidricos y sectores :;E;Tm?::ﬁ: ¥
Elaboracion de politicas y :;:a:ldid de J:;'Z:" 3.1:! -
leyes del sector hidrico. prestacion de servitlos de agua
potable y saneamiento)
Palitica de Rlego y
Avenamilento (Politica de Agua
para Uso Agricola}.




RESPONSABLE: TIEMPO:
ACTIVIGADES CLAVE / | g orinan* META INDICADOR Unidad de SUB ACTIVIDAD ESTADO"* OBSERVA-CION
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Poriadicidad
Apovar a Instituciones
ANDA-FOCARD-APS-SICA - "
) . meralda
para Mejorar la capacidad Torres de Comisionas de Pollticas
degestionen la Posad Experto jun-11} Dic. 2016 En curso Publicas y Sistemas de
prestacién de servicios de || 0oaca ¥ Informacién.
agua potable y consultores
saneamiento.
Administracion y
ejecucitén de cooperacién
externa: Fortalecimiento
de la Gobernabilidad y
Sostenibilidad de los Esmeralda
ici Torr
Servicios de Agua Potable |Torresde | ) ene-11] Dic. 2013 En cursa {PNUD-PAS, No. 77657)
y Saneamiento en El Posaday
Salvador bajo un enfoque [consultores
de Gestitn Integrada del
Agua.
“Gobernabilidad,
Seguimiento a la ejecucion £ d planificacion & inversién
del Fondo de Agua de la meralia ) en getién hidrica, aguay
Cooperacion Espaficla- Torres de Experto ene-1l di¢-16 En curso sangamiento,
P Posada responsables de fa
AECID. afecution ANDA, MARN y
FISDLY
"Fortalecimlents
. . . Instituelonal, gestién rural
st
Saneamiento- Préstamo | 1°77E5 d¢ Experta Jun-11 dic-16 &n curso E:;e:m;ant:a e
BID-AECID. Posada responsables de l2
ajecucion ANDA, MARN y
FISDL"
?artmpac'é_n Yyapoyoa Politica de Segurldad
la formulacidn e & Alimentaria
implementacion de H:: idez Politica de Cienea
politicas ptiblicas Améri 4 Especialistas ene-12 die-14 En turso Tecnologia e Innovacién,
econdmicas y sociales, H:e]nco Politica de Calidad.
coordinadas con el Plan 1dalse Palitica da Vivienda,
Quinquenal de Gobierno Palftica Descentralizacion,




RESPONSABLE: TIEMPO:
ACTMIDADES CLAVE [ o0 o oiDAD META INDICADOR Unidad de SUB ACTIVIDAD ESTADO** OBSERVA-CION
PROYECTO Medida Nombre Cargo inleio tin perlodicidad
Apoyo técnico Apoyo al Viceministerio de
consultivo a otros Transporte Factltaetén.on la planificacin,
rogramas, 100% de los apoyos en los procesos , Colaborador slecucién, manktoresy eualuaclée
Prog - y P y Apoyos téenicos o P ¥ Américo N . el provacto SITRANS, on Las atapas|
estrategias y Alta téenicas consultivos astendidos % productos del Hidalro téenico Bimensual En curse de preitweridn  Inveridn.
proyectos atendidos Proyecto de transporte & {Experto IV} e oo
institucionales y masivo para el AMSS 2014,
sectoriales. (Proyecto SITRANS)
Apoyo a la Secretaria de Missa para conaver probloma de
Cultura, en la mesa dosartollo de aste sector y se
plantean y dinamizan estratagias
permanente de Pueblos ministeriales da ap0vo ol desarrolio
Originarios de los mismos.
Farticipacion én 13
elaborar Plan de Accitn
. . . Colaborador Prapuests dafinidaz perioa
para mejoramiento dela | Américo técnico nov-1?  |mar13 En curso shinlstarios: MAG: MARN; Turime;
calidad de vida de la Hidalgo (Experto V) E::::ﬁ:;MDP:MIMSAL'vW’
“
poblacidn originaria del peto
pals.
Definicién de acciones Colaborador
ministeriales en los Améri
. rné i@ téenico ene-13  |dic-13 Abual En curso
respectivos planes Hidaigo (Experto IV}
operativos del afic 2013 P
Participacidn en e disefio
Desarrollo ¥ mon::oreo del Américo Colaborador
Territorial: . Programa: Ciudad Puerto, | Hidalgo Téenico mar-13  |dic-13 Trimestral Planificado
Proyectos Especiales 4 programas y su Programasy La Unidn {Experto IV)
Desarrcliodela Alta reonitoreo monitoreo Cantidad Particioacen on ol diseds
. . . ICIL i I
franja Costers disefiados disefados e ol Améri Colaborador
. méri
Marina de Ef Y merico Técnico mar-13  {dic-13 | Trimestral Planificado ~|Se necesits que los POAs de las
Salvador Programa: Desarrollo del | Hidalgo Ex Py Instituclones responsables de
Bajo Lempa. (Experto V) PrOEramas, Broyectos y
acclones, enla
Participacién en el disefio de desarralio de la
y monitoreo del Américo Colaborador :m :?:::-l::i " g;f:tﬂrdﬂr
Programa:Desarrollo de la Hidaleo Técnico mar-13  |dic-13 Trimestral Planificado  |imora; Este emprendimienta
regién de los idale [Experto IV) G en ol aflo 2014.)
Condinaclén con: Desarrolio
NONUALCOS. Productivo, Isabel Villatero;
can Roberto Turcios,
Participacién en el disefio
¥ mohitoreo del Colaborad
S olaborador
Programa: Rehabilitacion | Américo
Erama: ¥ mer Técnico mar13  |dicd3  |Trimestral Planificado
¥ construccion de Hidalgo (Experto V)
infraestructura en el Bajo perto
Lempa.

“PRIORIDAD: Alta/Medla / Baja

**ESTADO: Planificads f En curse / Detenido / Concluido / Camado




RESPONSABLE: TIEMPO:
ACTIVIDADES CLAVE S | o\ ornynpn META INDICADOR Unidad de SUB ACTIVIDAD ESTADO™™ OBSERVA-LION
PROYECTO Medica Nombre Cargo Inicio Ein Periodicidad
Particpacion on calidad de
enlace téenice, para conocer
1'? esa{roll I? Provect Plan de trabajo 2023 Participacién en la Mesa Colaborador problemeas que ese territorio
rritorial: Pry .
ermitorial Froyecto de MESPABAL Plan de trabajo Permanente de los Américo b tienes para su desarealio
[ / Didl i Fech Técni contribulr on la fornulation de
Especial / Didlogo Alta echa N " cnice
Social en e Bai elaborado para elaborado Actores del Bajolempa |Hidalgo (Bxperto V) propuestas, gestionando
Loc:a Tn «l Bajo fFecha) (MESPABAL). P apoyas en STP. (NOTA: Este
empa emprendimiente continuard en
elafs 20143
Las seciones de este plan son
Y. parte asuvezdelos planes
Elaboracién del Plan de Colaborador operatlvos del MOP, VMV,
Trabajo del programa en | Américo Técnico dic-12 enr13 anual En curso JasaL, MARN, MaG ¥
1 1C-.
coordinacién con las Hidalgo {Experto V) ;:ﬂ;:w.ba}oln coordinacién
instituciones involucradas, P Se necesita que los POAS de las
Instituciones responsables de
pr  proyectos y
. . " ecciones, ostableckdas en la
Coordinar la EJQCUCIén de estrategla de dasarrolio de la
" . Colaborador
los diferentes proyectosy |Américo . N N . FCM, esten listos a mas tardar
: Técnico feb-13 dic-13  [Trimestral Planificado  |e131 de anero de 2013,
planes del Programa; y Hidalgo {Experto IV)
menitoreo.
Participar en las reuniones
) R de trabajo del Grupo de
5 | Dlagnésiflcg ¥ Didlogo Ruzal ({GDR) bajo La estrategia de mitigacion y
Tese.xrro. ll) _ es.ttjateglla e Diagadsti la coordinacién de Améri Colaborador adpatacién de camblo
: : m
E‘:rrlt?rllz; D";'Ic‘at“’a Alta mnt:ga{_::n y; b ;afn s;uco Fecha  (fundacién PRISMAy el i ;’Co Téenico Mensual En curso :'x::":uz:'::: el parte
pgcna idlogo aﬁptacll n al cambio |elaborado Centro Latinoamericano idalgo. (Experto IV} . Y oot e
Social. climético efaborado para el Desarrallo Rural - dearrollo naclonal,
para (fecha) RIMISP
Elaborar diagnésticoy Comprendera: andlisis
. conceptual y metodelégico;
estrategia de caractenzacldn histérica;
incorporacion de la reconstruccién de dindmicas def
. 1y : modelos de desaralle y
estrategla qe m:tugac:én Y decislones de Inversion publica;
adapaptabilidad de la Américo Colaborador Identificacin de estrategias de
variable de cambio ) Téenico Mensual En curse cooperacién y dindmicas
. Hidalgo. endégenas y orlentacldn de
climdtico en cada {Experte IV} pollticas.
programa, proyectoy
emprendimiento de
desarrollo,
Gestidn de
laincorporacion de varible
rporagon ¢ . Colaborador
de cambio climatico en las | Américo N i La Iniciativa dard Inicle en
" ! Técnico Mensual Planificado
politicas y planes Hidalgo. (Experto IV} noviemira 2012,
nacionales y efectuar la P
coordicacién pertinente.
Monitoreo e informes Anilisls sectorlales de
. o o e ¥ |Todos los Coiaborador rotursezs ccanémicn,
Apoyo a acciones Media 100% de solicitudes |Solicitudes % particicion en procesos y téenicos de la rhenicn A peticin En curse | nenderav/o en arcas de
estratégicas de STP. de apoyo atendicas |atendidas acciones prioritarias de la Ingenieriz, de spoyoa
TP UAES (Experto IV} dictémines legales a cargo de fa
' SAL,

*PRIORIDAD: Altn / Media / Baja

~ESTADC: Planificade f En curso { Detenide / Conclulde / Cerrado



3.6. Programa de Atencidn Integral a Productores en Pequefia Escala - PAIPPE

Matriz de Seguimiento del Plan Estratégico y Operativo

OBIETIVO ESTRATEGECO DE LA
UNIDAD

Fortalecer la orgenizacion de los asentamientos productives en pequefia escala contribuyendo a su desarrolic econdmico y social mediante acompafiamiento y asesoria técnica integral

ACTIVIDADES CLAVE / UNIDAD DE RESPONSABLE TIEMPQ
PRIORIDAD META INDICABOR SUB ACTIVIDAD ESTADO** RVACION
PROYECTO MEBIDA Nombre Cargs Inicio Fin Periedicidad OBSERVACIO
Desarralle do contanido de
Jornadas de formacion ena-11 die-11 Una vez Concluido
agropecusia
0 grupos da Grupes da Implementacidn da citlos de Equipo CENTA Asesores téenlco
Farmacién agrapacyatia para , formacién agropecuaria bisica agropecuarles
X Alta productores preductores Namero
mejorar lag téenlcas de cultivo farmados formados
implementacin de ciclos de nov-12 mar-14 Permanents En curso
formaclén agropecuaria
avanzada
i Especialista
Control: monitoreo y Natales Castro P. 2
Sepuimiento técnico
ACTIVIDADES CLAVE / UNIDAD DE RESPONSABLE TIEMPO
PRIORIDAD* META INDICADOR SUB ACTIVIDAD ESTADO** OBSERVACION
PROYECTO MEDIDA Nombre Cargo Inlclo Fln Perlodicldad
Desarrells de contenldo df} ane-10 die-10 Una vez Concluido
Jornadas da formacion juridica
implementacidn de jormadas
de formacldn juridica
contribuir a la organizackin y At Broductores con md:z::e;m Nirma 1mplement?cién fle Jomadas o GonzéTuz
articulackin de loz grupos de porsonerta Juridiea Pr' orts s ro da formacidn juridica PAIPPE~
productares atendides y funcionande parse . MAG ong-14 mar-14 Patmanente En cutso
Asesorla jurldica para el
funclonamiente de los grupes
de productores organizados
ntrel, monitors Especialista
Col t‘o: onitareay Nataiee Castro P !
Seguimiento tcnico
ACTIVIDADES CLAVE / UNIDAD DE RESPONSABLE TIEMPO
PRIORIDAD* META INDICADOR SUB ACTIVIDAD ESTADO** BSERV. N
PROYECTO MEDIDA Nombre Cargo Iniclo Fln Perlodicldad o AT
Desarrolio de contenido de
jornadas de formacién ene]2 Jumd2 Una vez Concluido
Formacion administrativa pare adminlstrativa v contable Francisco Edgardo Asistante
foontribulr con el buan manejo 70zrupos de Grupos de Il tacian de jomad Guintanilla Adminlstrative
Media productores productores NOmers MpleMmentacion de jomacas
de los recursos y de las " de formacién administrativa y
formados formados
actividades productivas contable Jul-12 mar-14 Permanente En curso
y j Especialista
Cont-ro - menitoreo y Natalee Castro P 2
Seguimiento técnico




ACTIVIDADES CLAVE / UNIDAD DE RESPONSABLE TIEMPO
4 - INDICADOR ACTIVI ESTADOQ** OBSERVACION
PROYECTO RIORIDAD META CADD MEDIGA SUB ACTIVIDAD Nombre Cargo Inlclo Fin Perlodicldad
o . g o s Planeacion de la produccidn Equipo CENTA A:Ej:re:: f:‘t:'::o
Pr;f;' 6:““ ° Alta " gm”fs P e Ndmaro Asesoria técnica Erom eneg-12 mar-14 Permanente En curso
Control, monitoreo y Especialista
o Natalee Castro ;
Sezuimiento técnico
ACTIVIDADES CLAVE / . UNIDAD DE RESPONSABLE TIEMPO
INDICAD! ESTADO** OBSERVACION
PROYECTO PRIGRIDAD META o Ok MEDIDA SUB ACTIVIDAD Nombre Cargo Inicio Fin Perlodicidad
identificacion de poblacién |Mauricio -
T Asesor juridico
abjetive Gonzdlez
Natalee Castro .
Efaboracion de carpetas ) ¥ Especiaiistas
. Mariano i
S5 slstamas de téenicas téenicos
ego Romere
rdo
funcionande, 45 . Edga . Asistentes
aguetes de Gestion de recursos Quintanilla y adeninistrativos
h:rramler:tas v Plataformas Natalee Castro
1mplemantacfén de proye"c*tos: Alta cqulpo productivas Némera Donacion y traslade de Edgardo Asistente ene-10 mar-14 Permanente En curso
Plataformas productivas entrogadas y materiales a grupos de
entragados, 5 funclonando Quintaniila administrativo
talleres de productores
Mariano
produccidn da Coordinacion para Especialistas
insumes orgénlcos ejecucién Romeroy téenicos
funcionando Natalee Castro
. Mariane Especialista
Supervision .
Romero técnico
i Especialista
Controlf monitoreo y Natalee Castro P 3
Seguimiento téenico
ACTIVIDADES QLAVE / UNIDAD DE RESPONSABLE TIEMPQ
Pl . INDICADOR ACTIVI ESTADO*" OBSERVACION
PROYECTO RIORIDAD META o MEDIDA SUB ACTIVIDAD Nombre Carga Iniclo Fin Perlodicidad
identificacidn de poblacién | Mauricio -
I, eact poblacian | Ma Asesor juridice
objetivo Gonzalez
Natalee Castro
Efaboracién de carpetas ? § Y Especiafistas
Lot Mariano )
téenicas téenicos
Romero
Edgardo !
. g " Asistentes
Gestion de recursos Quintanillay o i
10 proyectos administrativos
Natzlee Castro
Implementacién de 10 productives Provostos Donacion y traslado de
provactos productivos Media Integradeos y Impler:znta:ios Nimero " " | M d Edgardo Asistente eng-13 mar-14 Una vez Planificade
integrados y reglonales reglonales materiales a grupos de Quintanitla administrative
funclonando rodugtores A
Coardinacidn para Romeroy Especialistas
ejecucion Natalee Castro técnicos
L Mariane Especialista
Supervision .
Romero téenico
i Especialista
Cor:i:.rolj mMonitoreo y Natalee Castro P )
Seguimiento téenico




ACTIVIDADES CLAVE / UNIDAR DE RESPONSABLE TIEMPO
PRIORIDAD* META INDICADOR 5UB ACTAIDAD ESTADO* OBSERVACION
PROYECTO MEDIDA Nombre Carge Inlclo Fin Perlodlcldad
Identificacion de poblacion |Mauricio
L et poblacion L Asesor juridico
objetivo Gonzdlez
Natalee Castro -
Elaboracién de carpetas i ¥ Especialistas
. Mariano ]
téenicas técnicos
Romero
Edgardo
X ga i Asistentes
Gestion de recursos Quintanilla y L. |
administratives
Natalee Castro
Implementacidn da 2 Proyectos Doracidn y traslado de
proyectos do astablecimliento Media 2 proyectos Implur:onm das Namers m ter'alesva oS de Edgarde Asistente ene-13 mar-14 Permanente Planificade
3 I U
de café orgénico grup Cuintanilla administrativo
productores
s Mariano N
Coardinacicn para Especialistas
ejecucion Romero y téenicos
) Natalee Castro
R Mariane Especialista
Supervisidn .
Romero técnico
Control, monitorecy Especialista
’ Natalee Castro N
Seguimiento técnico




3.7. Unidad FANTEL

Matriz de Seguimiento del Plan Estratégico y Operativo

e (STRATEGICORE | Garantizar la administracién efectiva de los fondos de FANTEL en cuanto a su inversién y uso en proyectos de desarrollo econémico y social.
ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA-
PRIORIDAD™* META INDICADOR SUB ACTIVIDAD ESTADO**
PROYECTO Medida Nombre Cargo tnicio Fin Perlodicidad <ion
Proveer al fondo de la
Anall-sls de Variables Alta mayor cantidad de Numero de Inversiones Revision de LIBOR Jorge Arteaga {Coordinador Cuatrimestral £n Curse
finacieras recursos en concepto | Inversiones
de rentabiiidad
% In.vemvzlo de % Comparaciér con tasas Jorge Arteaga Coordinador Cuatrimestral En Curso
Patrimonio locales
lecimien 12
Eftab ?c' ienta de Spred Jorge Arteaga Coordinador Cuatrimestral | En Curso
Financiero
lecimein T:
.E stab .eo:|me| to de Tasas de Jorge Arteaga |Coordinador Cuatrimestral | En Curso
inversion
Creacion de Posturas para. |, . ateaga |Coordinador Cuateimestral | En Curso
la Inversién
Alta Presentacidn de Posturas al | 1500 Arteaga |Coordinador Segdn Invitacién | En Curso
Asesoria al Consejo de Coordinador del Consejo de
Administracian Administracion
Recomendaciones al A Coordinad i tmvitacian | En ©
Consejo sobre la Revisién y |10788 A7teaga | Coardinador Segin Invitacidn | En Curso
Actualizacidn de la Polftica
de Inversidn del Fondo
Participacion en Subastas | Carlos
. " [ i () itaci n
Ejecucion de Alta publicas Henriquez Técnico Seg(n Invitacién | En Curso
Inversiones
Concretrizacion de Carlos . j o
Inversice Henriquez Técnico Segin Invitacién | En Curso

*PRIORIDAD: Alta / Media / Baja

*RESTADO: Planificade / En curse / Detenido / Concluido / Cerrado




ACTIVIDADES CEAVE / N Unidad de RESPONSABLE: TEMPO:
ACTIVIDAD ADO™* RVACI
PROYECTO PRIORIDAD META INDICADOR Medida SUB ACTIVID, rrP— o e — v ESTADO BSERVACIO
. Miguel . )
Andlisis de proyectos ) Técnico ene-12 oct-12{  unasclavez | concluido
Urrutia
ria al plan de Migue! .
Asescf aalp & '_2 Técnico ene-12 oct-12;  unasolaver | concluido
i ) Elevar los indices de trabajo Urrutia
Alimentacién Escolar Alta asistencia a [a .
escuela, disminuir la Indices de Coordinar el
re etici’én asnste.nf:!a, funcionamiento del Miguel Técnico ago-12 sep-12] unasolavez | concluido
deF;erci on :scolar repeticion, % comité consuitivo previa |Urrutia & P
By | desercién escolar, suscripcién de convenio
aumentar los niveles | o dimiento
de rendimiento académico de nifios Suscripcién de convenio Miguel
académico de nifios ¥ niftas en zonas entre FANTEL v erticdad Urrgu tia Técnico sep-12 sep-12| unasolavez | concluido
de zonas vulnerables | rnarables ejecutora
del pais, mediante la Migdel
dotacién diaria de Transferencia de fondes  |Urrutia Técnico oct-12 dic-14{tres tranferencias| en curso
una dieta — Carlas
alimenticia Seguimiento a la Miguel
. ejecucion de fondos Urfutia Téenico oct-12 dic-14 Mensuat &h curso
asignados
Revisién de informes Migue! . " .
. & X Técnico act-12 dic-14;  Trimestral en curso
trimestrales y final Urrutia
Cierre y liquidacién de Mzgugl Técnico dic-14 planificado
proyectos Urrutia
- Miguel . , . .
Andlisis de proyectos Urrutia Técnico ene-11 dic-14 pgin requerimient en curse
Desarrollo Comunal Alta
Dotar alas Asesorfa al plan de Miguel
) . Téenico ane-11 dic-14pgln requerimient concluide
comunidades mds trabajo Urrutia € a
necesitadas del pais ]
con infraestructura foordlnar el
: : uncionamiento del Miguel
bisica, ya sea de tipo ! 1ente . BUe Téenico oct-10 dic-10 una vez concluide
social o productive, a comité consultivo previa  |Urrutia
fin de impactar suscripcidn de convenio
pos'itivan'.\ente en el Suscripcién de convenio Miguel
mejaramiento desu entre FANTEL y unidad Urrgutia Técnico dic-10|  dic-10 una ver concluido
calidad de vida gjecutora
Miguel
Transferencia de fondos  |Urrutia Técnico nov-11 dic-14]  ademanda &N turso
Carlns
Seguimiento a la Migual
ejecucidn de fondos Urrguﬁa Técnico nov-11 dic-14 mensual en curso
asignados
Revisidn de informes Miguel \ . :
. ‘s . Técenico dic-10 dic-14|trimestral y anual| en curso
trimestrales y final Urrutia
Cierre y liguidacién de Miguel . i . .
v & . Téenico nov-12 dic-14|trimestral y anual| planificado
proyectos Urrutia




ACTIVIDADES CLAVE / . Unidad de RESPQNSABLE: TIEMPO:
ADO™* RVACH
PROYECTO PRIORIDAD META INDICADOR Medida SUBACTIVIDAD Nombre Cargo Inicic Fin Periodicidad ESTADO PESERVACIO
MEJD-I'?!' las ; Analisis de proyectos Carlo.s Tecnico oct-11 dic-11} unasolovez concluide
condiciones de vida de Henriguez
los artesanos .
salvaodrefios y sus Asebsc'rla alplan de (:'arlo_s Tecenico oct-11 dic-11!  unasclovez | concluide
familias, conservadno trabajo ennquez
el patrimonio cultural Coordinar et
Pesarrollo Artesanz! Al ?oil g:cisczsl?sr:ado « funcionamiento del Carlos Tecnico oct-11 dic<ll|  umasolover | concluido
costumbres implicitos comufé c.znsultxvo ;)re\fla Henriquez
en la ctividad suscripcién de convenic
artesanal, medlante la Suseripcidn de convenio Carios
consolidacién de entre FANTEL y unidad ; Tecnico die-11|  dic-24] unasolovez | concluide
sistemas efectivos de ejecutora Henriguez
apoyo que conduzcan
: © vl
al mejoramiento de [a Transferencia de fondos Ca O,S Tecnico ene-12 dic~-14|tres transferenciad en curso
preductividad y Henriquez
competitividad de la Seguimiento ala Carlos
produccion de los gjecucion de fondos - Tecnico ene-12 dic-14 mensual en curso
aretesanos asignados Henriquez
salvadorefios, asi x R
como Ja ampliacién de Revision de informes Carlos Tecnico ene-12 dic-14| semestrales en curse
mercados locales & trimestrales y final Henriquez
internacionales para Cierre y liguidacién de Carlos
. . Tegni dic-14 lanificado
dicha produccién proyectos Heoriquez | o0 P
Contribuirala
reforestacién del Andlisis de proyectos Marta Gamez [Tecnico ene-11 oct-12| unasolavez | concluida
pals, apoyando N
Desarrollo proyctos destinados :‘S‘f","a al plan de Marta Gamez | Tecnico ene-12|  oct-12| unasolaver | concluida
! ai mantenimiento y ranajo
productivo y Alta d llo |
proteccion forestal fest"f‘rr{l’ o o:?staé Coordinar el
Tuticola y cultivo de funcionamiento del
H i ne- o n la v I
café bajo sombra comité consultivo previa Marta Gamer |Tecnico ene-12 oct-12|  unasclavez | concluida
suscripcidn de convenio
Suscripcién de convenio
entre FANTEL y unidad Marta Gamez |Tecnico oct-12 oct-12[ unasolavez | cencluida
ejecutora
Marla Gamez
Transferencia de fondos |y Carlos Tecnico nov-12 dic-14 tres veces &0 Curso
Hanrim ia
Seguimiento a la
ejecucicn de fondos Marta Gamez |Tecnice nov-12 dic-14 trimestral en curso
asignados
Revisitn de informes . trimestral
. Marta Gamez |Tecnico feb-13 dic-14 ! ay en curso
trimestrales y final anual
Cierra y liquidacién
erre y liquidacidn de Marta Gamez | Tecnico dic-14 planificado

proyectos




ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO:
PRIORIDAD* META INDICADOR SUB ACTIVIDAD ESTADO**  PBSERVACIO
PROYECFO 0 0 Medida v Nombre Cargo o Fin Periogicidad
Promocior: de Propiciar la creacién B . ‘
empleo a través de de mayores Andlisis de proyectos Marta Gamez |Tecnico ene-12 sep-12| unasolovez | cencluido
inversién extranjera, oportunidades de )

: ! bat Asesoria al plan de . "
exportaciones y empleo en el pais, a bai Marta Gamez |Tecnico ene-12 sep-12| unasolovez | concluido
turismo At través del trabajo

incremento de Coordinar el
inversion extranjera funci I
uncionamiento dei . .

i - sep-12| wunasolovez | concl
f;ue c(?mplen'fente la comité consultivo previa Marta Gamez |Tecnico dic-11 P ki oncluido
inversién nacional en suscripcidn de convenio
el pais; la
diversificacion e Suscripeidn de convenic
incremento de las entre FANTEL y unidad Marta Gamez (Tecnico may-12| may-12| unasolovez | concluide
exportaciones y el ejecutara
desarrollo de ecencia de fond Martz]a Gamez __ " ol
operaciones Transferencia de fondos Z Canj os. ecnico may- may- res veces en curso

2o iN]=0rd
turisticas. Seguimiento a la
ejecucion de fondos Marta Gamez |Tecnico may-12 dic-14| trimestrales | encurso
asignados
Revisién de informes . L
¢ isidn d Marta Gamez |Tecnico age-12 dic-14imestrales y anual en curso
trimestrales y finai
- uidacian
Cierre y liquidacion de Marta Gamez |Tecnico dic-14 planificado
proyectos
Elaboracién de los
Términos de Referencia
atar la entidad ri
Becas Alta p.ara contr ca o's Tecnico may-12 oct-12|  unasolovez | concluido
ejecutora que Henriquez
administrars el Programa
de Becas
Participar n &} proceso Carlos
de contratacion de la Henriquez Tecnico sep-12 feb-13| unasolovez | encurso
entidad ejecutora a
Coordinar el
funcignamiento del Carlos .
c.o N i , ) Tecnico mar-12 jun-12| unasclovez | concluide
comité consultivo previa |Henriquez
suscripcién de contrato
’ Carlos R
Transferencia de fondos i Tecnico sep-12|  mar-17 mensual en curso
Henriquez
Seguimiento a la mensuales,
N " Carlos R .
ejecucion de fondos Henriquez Tecnico set/12 mar-17| trimestralesy | encurso
asignados 9 sermestrales
- . mensuales,
Revisién de informes Carlos . .
) ) ., Tecnico set/12 mar-17| trimestralesy | encurse
trimestrales y final Henriquez
semestrales
Cierre y liquidacidndel  |Carlos . ,
¥ lia . Tecnico abr-13 abr-17 dos veces planificado
contrato Henriquez

*PRIQRIDAD: Alta / Media / Baja

“*ESTADO: Planificado / En curso / Detenido / Concluidoe / Cerrado




3.8. Unidad de Seguimiento v Evaluacidn de Politicas y Programas GOES

Matriz de Seguimiento del Plan Estratégico y Operativo

o ATEGICO BE | Garantizar el cumplimiento de Tas politicas, programas v proyectos definidos en el Plan Quinquenal de Desarrollo
ACTIVIDAD! i RESPONSABLE: TIEMPO:
T eovecro | Promoa0® META INDICADOR e SUB ACTIVIDAD EsTaDO™ | osserva-cion
Nombre Carge Inlcio Fin Periodicidad
P T TR
disefio del Sistema da
Lvaluacion y sus
Disefio del Observatorio médulos y mecanismos
de Evaluacién 2011 Permanente En curso de operaciin depende
del nuevo RIOE de la
Construccion de la STP de Planiflcacién
Propuesta del Observatoric de m:;‘;ﬁf“ val
Observatcrio de Evaluacion de Porcentaje de Desarrsllo Sotlal, que
Alta % i ’
Evaluacién de Politicas y Programas|avance * :?nseﬁo.de propuestas Ide conjuntamente can la
Politicas y Programas del GOES construido mearatm! entc;s \; ;:nua | Clotilde ::V o::;::i‘;: :?:c .
del GOES ope. vos del St errr:a Barrios Falcon |Coordinadora Base para el desarrollo
Nacional de Evaluacion de Santamariz 2012 2014 En curso y1a Implomentacion
con base al nuevo RIOE plena del Skszema, (E1
de la STP de Planificacidn e dean
para ef Desarrollo aprobar Ins1:Itulanes, ¥
£on baze af nueve RIQE]
Disefio del Sistema de S encuentra pendionte
inf i6n de b la publication del Portal
nrormacion de base para del Slsterna Kadonal de
el Observatorio de 2011 Permanente En curso Evaluacién que
Evaluacién depende de la
. , . aprobacién y
{sisternatizacidn} autarizacién de los
Disefic, desarralio e Consultor en sefipres titulares de 1a
implementacién del Francisco disefio y TP
Sisterna Informatico y Javier Melgar desarrollo de {2011
portal web del Sistema de & Sistemas
Evaluacidn informaticos
Disefic del portal de Clotilde
publicaciones y Barrios Falcon [ Coordinadora | 2012
participacion ciudadana  |de Santamaria
Desarrolle, Consultor en
implementacion y . disefioy
o N Francisco
administracién del portal ) desarroilo de 12012
. lavier Melgar | .
de publicaciones y Sistemas
participacién ciudadana Informéticos
Implementacion y
Adminsitracién del Banco |Clotilde
de Consultores del Barrios Falcon [Coordinadora  |2011

Sistema Nacional de

Evaluacion

de Santamaria




RESPONSABLE: TIEMPO:
ACTIVIDADES CLAVE/ | oo opinape META INDICADOR Unidad de SUB ACTIVIDAD esTano** | oBsErRva-cion
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad
Disefio, desarrollo & Consultor en Se encuentra
implementacién del Erancisco disefio y pendiente Ja
Banco de Consultores def | . "0 |desarrollode 12011 Permanente En curso publicacion del
Sistema Nacional de B3" | sisternas Portal del
Evaluacion Informaticos Sistema Naclonal
de Evaluacion
! Clotilde ue depende de
DiseRo de portal de ! . que depenc
. Barrios Falcon|Coordinadora  |2012 la aprobaciony
publicaciones y eventos : N
de Santamaria autorizacidn de
los sefiores
titulares de la
Administracién de la Base STP.
de Datos y del Sistema de
Evaluacidn en web, con Consuitor en
sus diversos Médulos y . disefioy
.y Franciseo
otras actividades ) desarrollcde  |2012
. Javier Melgar | _.
relacionadas con el tema Sistemas
de monitoreo y Informaticos
evaluacién de las politicas
publicas.
Desarrollo y
Administracion de la Red
Salvadorefia de
Monitoreo y Bvaluacion,
Intercambio de que incluye incorporacién
experiencias de material informativo, Consultor en
penencias y Red Salvadorefia o : :
conocimientos en . . publicaciones, interactuar . disefioy
monitoreo Madio de Monitoreo y Porcertaje de % con los miembros, Francisco desarrollode {2011 Permanente Implementad
i Y ! Evaluacién online |avance y Javier Melgar | _. o v operando
evaluacién online a responder preguntas, Sistemas
) i operande . o "
nivel nacional ¢ subir Seminarios, Cursos, Informéticos
internacional Conferenicas y otras
actividades relacionadas
con el tema de monitoreo
y evaluacién de las
politicas publicas.




ACTIVIDADES CLAVE [ Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO:
PRIORIDAD* META INDICADOR, . SUB ACTIVIDAD ESTADO** OBSERVA-CION
PROYECTO Medida Nombra Carge inleio Fin Periodicidad
Intercambio de
experiencias y Adoptar la teenclogia
conocimientas en NING, para la creacitn del
monitoreo v Red Salvadorefia de dorninio propic de la 5TP, El costo d
) . - . costo de esta
avaluacién online a Medjp |Monitoreay Porcentaje de o que asegura fa Administracié i ' -
nivel nacional & Evaluacién online  |avance % independencia de la Red, {ny Finanzas 2012 2013 Pendiertte Pendiente tecnzo;oog(;a ?s de
internacional operando y el manejo propic porla US$25.00 a1 mes
STP de los usuarios y
contenidos de la Red.
Dar imiento al
f:ncsi:E:!mi::nto yla Clotilde
. ) Barrios Falcon | Coordinadora  |2011 Permanente
retroalimentacion de la |
de Santamaria
Red.
’ Establecer la Agenda anual de
Politicas y Programas evaluaciones
de Gobierno
Evaluaciones de pGnEle:_iO::Er el Conformacidn de comitds .
X e
Politicas, Programas . : ;v; ph Porcentaje de N interinstitucionales para la . C.|0tl|FdT Coorginad .
e intervenciones del Y Y avance > realizagién de las aArrios Fa co'n oordinadora 2012 ermanente En curse
contenidos en la evaluaciones. de Santarmaria

Gobierno

Agenda Anual de
Evaluacion,
evaluados

Identificacién da los Recursos
flnancieros necesarios para
realizar las evaluaciones

Elaboracidn de TDR para la
roalizacion de los astudios,
Investigaciones ¥ evaluaciones
de las politicas y programas
pabllcos

Coardinacién de la ejecucion
da las evaluaciones de las
politicas, programis @
intervenciones da Goblarno

Prasentacién y divulgacién de
Infarmes Ejecutivos sobre las
Bvaluaciones realzadas

Disefio de matodologla
estdndares para la reallzacién
de las evaluaciones

intarmedias




RESPONSABLE: TIEMPO:
ACTIVIDADES CLAVE | oo mipap META INDICADOR Unidac! de SUB ACTIVIDAD ESTADO** | OBSERVA-CION
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad
Gestidn de Recursos
finacieros ante paises,
Gestion de recursos 100% de Ejecucion organismos y/o entidades
financieros, de convenios de cooperantes.
cooperaciones y cooperacion y de
asistencia téenica ara |ESiStencd técnica en | Porcentaje de % Elaboracién de
- 0 ] +
para convenios de los temas de ejecucion propuestas de convenios
apoyo el tema de monitoreo y de cooperacién y de Clotilde
monitor valuacién de las asistencia técnica en los ]
ev?ahﬁcigzy ;ol‘rt icaaéépuzﬁcas temas de monitores y Barrios Falcon |Coordinadora {2010 Perrmanente En curse
evaluacion de las politicas |98 Santamaria
publicas
Monitoreo de la
ejecucion de las
cooperaciones, apoyos y
asistencias tecnicas
obtenidas para la Unidad.
Gestién de recursos y
Fortalecimiento d asistencia técnica para la
c: ;%::,nef e: ¢ realizacién de talleres, Se han realizade
3 n . 1
pa % Funcionarios Porcentaje de semrinarios, cursos y diversas
monitoreoy Alta . . % L capacitelones en
evaluacion en los piblicos capacitados |avance capa_cltacnones en . tomas do monttarco y
funcionarios publices monitoreo y evaluacidn evaluagion,
" P de los funcionarios destacando las
ublicos . capacitaclones pars
p Clotilde elaboracidn de las
. - Barrios Faicon | Coordinadora (2011 Permanente En curse Matrices de Marco
Supew{sa'r las actnvnd'ades de Santarmaria Lglen mara 30
vy la logistica necesaria Programas
para la realizacién de las estratéglcos de
capacitaciones Goblerno, con
aslstencla téenlca del
. A ILPES/CEPAL Y ba
Coordinar y supervisar la mm’r;nlogh:ﬂ fo
realizacion de las los aprenderhadiendo
eventos de
tapacitaciones
Conformacion de Comité "
Insterinstitucional de Clotilde
Medition y Gasto Publico 2004~ Porcentaje de Medicion del Gasto Barrios Falcon | Coodinadora 2011, Pfermanente En curso
Evaluacién del Gasto Alta 2010 medido v ’ % L de Santamaria
- | avance Piblico 2004 - 2010
Pdblico Social evaluago
Recopilacion vy
actualizacion de dates | Gloria Miriam | Técnico del
Rubio MINSAL
Andlisis de la informacion
. Publicacion del
Presentacion de Clotilde libro "Medicidn
Barrios Falcon | Cocdinadora 2011 2013 En curse y
resultados 2004-2010 de Santamaria del gasto social
de ES 04-10"




ACTIVIDADES CLAVE /
PROYECTO

PRIORIDAD*

META

INDICADOR.

Udiaaarge
Medida

SUB ACTIVIDADES

RESPONSABLE:

TIEMPO:

Nombre Cargo

Inlcio

Fin Periedicidad

ESTADO**

Observa-ciones

Construccidn del
Sisterna de
Monitoreo del SPSU

Alta

Sistema de
Monitoreo del SPSU
operando online

Porcentaje de
avance

%

Disefic y desarroilo del
Sistema de Monitoreo del
5PSU

Implementacién del
Sistema de Menitorec del
5P5U

Elaboracion del Manual
de Usuario y de manual
Téenico del Sisterna

Realizacion de
capacitaciones ala STPy
usuarios del Sisterna de
Moenitoreo dei SPSU

Administracion de la Base
de Datos del Sisterma de
Monitoreo del SPSU

Consultor en
disefioy
desarrollc de
Sistemas
informéticos

Francisco
Javier Melgar

2012

2013

2013

Permanente

2013

2013

2013

2013

2012

En curso

*PRIORIDAD: Alta/ Madia /Baja

**ESTADQ: Planificade / En curso / Detenido / Concluido / Carrado




v RESPONSABLE: TIEMPO:
ACTIVIDADES QLAVE | oo o pipans META INDICADOR Unidad de SUB ACTIVIDAD ESTADO** | OBSERVA-CION
PROYECTO Medida Nermbre Cargo Inicio Fin Perlodicidad
- 100% de programas Porcentaje de N . i
Recopilacion progr 4 Programas de Verificacién Especialista por
. ) Alta y proyectos programas y % Permanente En curso
sistematica de datos de Campo Zona
muestreados Proyectos
Coordinacién con
: : Especialista por
Unidades Ejecutoras peciaiista p Permanente En curse
Zona
Interna v Externa
f Alimentacién de bases de Especialista por
~ o 100% de la Porcentaje de P B Permanente £n curso
Sistematizacion de Alta Informacién informacién o datos Zona
informacidn actualizada y actualizaday ’ comrol do catdad @ o
" . . . ntr . 3]
sistematizada sisternatizada ontrol de calidad de Brenda Garcia < |cof \ Permanente En curse
datos Informdtica
Construceion de fichas Especialista por
. Permanente En curso
técenicas Zona
. . . Especialista por
Andlisis de Ficha Técnica z;a s Permanente En curso
Revisitn y Validacién d :
?' idacion de Patricia Avila |Coordinadora Permanente En curso
Informacién
Actualizacién de Ficha Especialista por
. Permanente En curso
Técnica Zona
Coordinacion para
Rendicién de y Generacion de Fecha de establecer seguimento a i A \
Media , Fechas . i Patricia Avila [Coordinadora Permangnie En curse
Informes Informes oportunos |presentacion las acciones de avance,
COITeCaion ¢ ajuste
. Especialista por
Elabeoracion de informes Zoﬂa P Permanente En curso
Coordinadoray
Presentacion de Informes | Patricia Avila | Especialista por Permanente En curse
Zona

*PRIQRIDAD: Alta / Media / Baja

“YESTADO: Planlificade / En curse / Detenido / Concluida / Corrada




3.9. Unidad de Cooperacion Externa

Matriz de Seguimiento del Plan Estratégico y Operativo

OBJETIVO ESTRATEGICO DE
LA UNIDAD

Contribuir a la implementacion de |z agenda de eficacia de la ayuda en el pais

ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA-
PRIORIDAD* META INDICADOR SUB ACTIVIDAD ESTADO**
PROYECTO Medida Mombre Cargo Inicio Fin Periodicidad Clon
Identificar necesidades
de infermacién y
Operaciones de sistematizacién para
P asistencia técnica de la Anz Benitez Técnico nov-12 | dic-12 En curso
préstamoy . .
. . . unidad de cooperacion
asistencia técnica . .
hacia otras unidades de
con el BIDy BM, o .
. Ventanilla (inica de STP.
expedientes de .
. atencidn a -
cooperacién ne demandas de Mecanismo
reembolsable de STP Alta i Ventanilla dnica Tiempo  [automatizado para
R cooperaciéon externa - . . .
alineado con el Plan de 2 STP seguimiente de [2 agenda | Jeimy Campos Técenico nov-12 dic-12 En curso
Quinquenai de N de trabajo con las
implementada, ,
Desarrollo. unidades.
Creacidn de proceso de Ana Benitez
atencion de ventanilla . ¥ Técenicos nov-12 die-12 En curso
L Jeimy Campos
unica.
Implementacién de
Ana Benitez
reporte automatizado y : enitezy Técnicos ene-13 | mar-13 En curso
X L. Jeimy Campos
uso de [ informacion.
Asistencia técnica para el [ Dr.Roberto | Coordinadory
redisefio institucional Rodriguez y Técnico dic-12 En curso
concluida Katia Zepeda ; Especialista
Instrumento Solicitud para
financiero nacional 'u 'p Dr. Roberto | Coerdinadory
. acreditacién al Fondo de . ) .
para el cambio . X Rodriguez y Técnice dic-12 En curso
Alta e " Instrumento Tiempo  jadaptacidn de cambio ) ol
climdtico redisefiado o Katia Zepeda | Especialista
climatico presentada
Yy coen nueva cartera
de cooperacion
P Acreditacién del FONAES . .
Dr. Rodriguez| Coordinadory
en el Fondo Global de . . .
R X v Katia Técnico jun-13 £ncurso
adaptacién al cambio .
e Zepeda Especialista
climatico lograda




ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPQ: " OBSERVA-
PRIQRIDAD™ M INDICADOR . SUB ACTIVIDAD ESTADO™*
PROYECTO o ETA Medida Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad CION
ra de cooperacién
Qperaciones de Instrumento Cart.e adeco p
. . téenica y financiera nueva
préstamoy financiero nacional .
. . . X {FONAES) para Coordinadory
asistencia técnica para el cambio . . ) Dr. Reberte X
Alta L . Instrumento Tiempe |implementacién de la . Técnico may-14 En curso
con el BIDy BM, o climatico redisefiado " i Rodriguez o
. politica nacional de Especialista
expedientes de ¥ CON nueva cartera ) .
. L medio ambiente y agenda
cooperacion no de cooperacidn hidriea nacional
reembolsable de STP '
alineado ¢on ¢l Plan
Quinguenal de Creacién del calendario
Desarrollo. i -
{cooperacién re José Handal Técnico nov-12 En curso
embolsable, no re-
mbolsabl r
Calendario de £ ¢y otros)
eventos de la . . .
cooperacion Herramienta informatica
Media |, . Calendario Tiermpo ndari
edi internacional 1emp f:on calendario José Handal Téenico nov-12 En curso
i incorporada al médulo de
atendido de manera cooneracitn rando
sistermndtica P ¥ operando.
mi rdinador
.Compro_ 1508 , UCE Coordi 'ado L4 may-14 Permanente En curso
internacionales atendidos equipo
Seguimiento a Disefio, administracion y
Organismos socializacién de
internacicnaliesy procedimientos y
expedientes de formatos internos para
cooperacion regular flujc de Ana Benitez Téenico ott-12 Conluigo
relevantes para la informacion relativa a
STP Sistemna de operaciones 1:Je préstamo
informacién sobre BID y BM perfodo 2009-
Alta cooperacién con Sistermna Tiempo 2014
operaciones BID y Desarrc}llo del médulo
BM en produccion. perencial de la UCE en '
refacioén con BID, BMy el|Jeimy Camipos Técnico oct-12 Conluido
Plan Quinquenal de
Desarrolic
Reportes a i An ni
P utomatizados . 3 Benitezy Técnicos nov-12 | may-14 Permanente En cursc
operando Jeimy Campos




ACTIVIDADES CLAVE f

Unidad de

RESPONSABLE:

PRIORIDAD* META INDHCADOR SUB ACTIVIDAD TIEMPO: EsTapow+ | OBSERVA-
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin periodicidad CION
Seguimiento a
organismos
. gant . © Mapeo de instituciones y
internacionales y enlaces clave en el tema
expedientes de . José Handal Técnico oct-12 Contluido
. . - de cooperacién externa y
cooperacién Directorio de
, proyectos
reflevantes parala Organismos e
STP Media  |instituciones de Directorio Tiempo
cooperacion Integracién en el sistema
actualizado informatico de José Handal Téenico nov-12 En curso
cooperacion
Administracidén de la
herramienta con José Hardal Técnico novw-12 | may-14 Permanente Encurso
directorio operando.
Dr. Roberto
Fase 1: Construccion de ? < .
Rodriguezy | Coordinadory
agendas comunes entre . nov-12 En turse
STPy VMCD Guadalupe especialista
Y ) Cortés
. r.R
Sistemas de Fase 2: Construccion de Eo dﬁo iee;to oordinador
informacién de agendas comunes entre Gua dgaiu : especiall stay feb-13 En curso
cooperacion de la STP, VMCD y MH, Cort ésp pecial
Alta  |STP, de VMCD/RREE interfase 2
¥ MH Fase3: 3.1 Establecer
interrelacionados flujos de informacién
(SICDES) entre la STP, el RREE- Dr. Roberto
VMCD y el MH-DGICP, en | Rodriguezy | Coordinadory
. - - may-13 En curso
relacidn con: misiones, Guadalupe especialista
convenios, Cortés
negociaciones, eventos,
etc.
Tiempo
P 3.2 Elaboracién de
propuesta para
incerporacién de la Dr. Roberte
informacidn de Rodriguez Coordinador
' L i Buezy ! . ¥ may-13 En curse
seguimiento 2 la Guadalupe especialista
cooperacién en la Cortés
plataforma infermética
SICDES-VMCD.
3.3 Validacién de
propuesta por parte de :
D h - - En curso
{as autoridades STP, espacho Jun-13 Y
VMCD/RREE y MH
Fase 4: Desarrollo de
. Dr. Roberto
propuesta de la interfase . , ,
- Redriguezy | Coordinaderes jul-az En curse
en los sisternas )
. . David Toledo
informaticos




ACTIVIDADES CLAVE /
PROYECTO

PRIORIDAD*

META

INDICADOR

Unidad de
Medida

SUB ACTIVIDAR

RESPONSABLE:

TIEMPO:

Nombre

Cargo

Inicic

Fin

Periodicidad

ESTADO**

OBSERVA-
CION

Seguirmiento a
organismes
internacionalesy
expedientes de
cooperacion
relevantes para la
STP

Alta

Sistemas de
informacién de
cooperacitn dela
STP, de VMCD/RREE
y M
interrelaciorados
(SICDES)

Interfase

Tiempo

Fase 5: Implementacién
de seguimiento a
expedientes de
cooperacion con STP,
VMCD/RREE y MH/DGICP
{comisiones mixtas,
misiones, convenios,
negociaciones, eventos,
ete.)

Gualupe
Cortés

Especialista

ago-13

En curso

Media

Demandas de apoyo
desde la SPSU en
aplicacién del Cédigo
de Conducta de
Comunidades
Solidarias atendidas

Demandas
atendidas

%

Apoyo a la unidad del
sistema proteccidn social
universal (SPSLY), en el
area de cooperacién
(revision de documentos,
preparacion de
reuniones,
acompafiamiento a
reuniones, etc.)

Gualupe
Cortés

Especialista

may-14

Permanente

En curso

Alta

Seguimiento 2
indicadores MCC
funcionando

Cumpliriento de
tiempos

Fecha

Adaptacién de sistema
informatico MCC
{construccidn de mddulo
informatico)

Jeimy Campos

Técnico

oct-12

Concluido

Establecimiento de
comité de enlaces inter-
institucionales {(gerencial
y téenico)

Jeimy Campos

Técnico

may-14

Permanente

En curso

Automatizacion de carga
de datos por parte de
instituciones nacionales

Jeimy Campos

Téenico

oct-12

Concluido

Seguimiento de
informacién de
instituciones

intérnacionales

Jeimy Campos

Técnico

may-14

Trimestral

En curso

Elaboracidn de informes
a despacho

Jeimy Campos

Técnico

may-14

Semestral

En curso

Retroalimentacién de
informacién a
instituciones nacionales

leiry Campos

Técnico

may-14

Trimestral

En curso




ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA-
PRIORIDAD* META INDICADOR SUB ACTIVIDAD ESTADO**
PROYECTO Medida Nombre Cargo inicio Fin Periodicidad CION
Fortalecimiento 1} Identificacién de dreas | Dr. Roberto | Coordinadory
. ! . ' ene-13 En curso
institucional y Personal de la de formacién Rodriguez equipo
especializacion de la , unidad de )
Media ) Personal capacitado % i i
unidad de cooperacion externa P ? 2 Gesttlér.\ de convenios, Dr. Reberte i ’
. . capacitaciones, , Coordinador dic-13 En curso
cooperacion externa capacitade N ) R Rodriguez
asistencias técnicas
Crganizacién inicial del
Archivo de la UCE arch|:: deliaL{;(l:s de Ana Benitez Técnico mar-13 En curso
normalizado de Archivo Tiernpo acueropa?
acuerdo a la LAIP Organizar el archive de la
Ana Benitez Técnico may-14 [Permanente En curse
UCE de acuerdo a la LAIP Y
Establecer enlaces José Handal Técnico dic-12 En curso
Media Crear base de datos
documental
. . {publicaciones, estudios . X
Biblioteca virtual de . ) . R José Handal Técnico dic-12 En curso
Biblioteca Tiempe  [econdmicos, estrategia
consulta operando A
de pais de cooperantes,
peliticas pablicas)
Actualizacion
permanente de la base de| José Handal Técnico may-14 |Permanente En curso
datos
Atencion
con tiempos.
e s - de
§ fi s
. dentifiacién de estudios | Or. Ro‘berto Coordinador mar-13 {Permanente Encurso  |contratacié
Estudios sobre clave Rodriguez n, ejecucién
temas de Estudios » eiecuee
Media . Estudios ¥
cooperacién desarrollados publicacion
desarrollados. Desarroilar estudios,
andlisis y prospeccién Dr. Roberto
1518 y prospecci . Coordinador may-14 {Permanente Encursc
sobre temas de Rodriguez
cooperacién externa.

*PRIORIDAD: Alta [ Media [ Baja

**ESTADO; Planificado / En curso / Detenido / Concluido / Cerrado




3.10. Unidad Desarrollo Productivo

Matriz de Seguimiento del Plan Estratégico y Operativo

D o SSTRATESICO BE | pyanificar de manera articulada con otras instituciones, las estrategias y mecanismos de gestién para el desarrollo productivo de los territorios
\" i RESPONSABLE: TIEMPO: -
ACTIVIDADES CLAVE/ | oo 2 ipapw META INDICADOR Unidad de SUB ACTIVIDAD gstapows | OBSERVA
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicic Fin Periodicidad CION
e Esto
Definicion de incluye la
instituciones invelucradas planificacié
en la atencién lsabel . i ] i ] rdelos
Villatoro Coordinadora ul-09 Jun-14 Trimestral Concluide |procesos de
Corformacicn de fos implementa
Planificacién del Sistema Nacional de |Nivel equipos cién del
Sistema Nacional de Alta Desarrollo de avance en el o interistitucionales Sr:?: l-:fmoqr:‘2
1
Desarrollo Productivo funcionamiento del ® b del bel los pee
. : isefio participativo del  {lsabe : . ) -
Productivo. funcionande SNE SNDP particip Villatoro Coordinadora jun-09|  jun-10! Semanales | Finalizado [sigulentes
temas:
FCM, APP,
Desarrollo participativo sabel ICT,
del marco legal - Villatoro Coordinadora jun-12|  ene-13|  Mensyal En proceso  |ventanillas
institucional del SNDP de
atencion,
Supervisién y Evenitualme
Isabel
coordinacién en la >a0€ ; . . nte pueden
N . Villatoro y Coardinadora jun-09 jun-14 Mensual Enproceso  |suparse
implementacién del .
Si Fidel Ramos otras
istema institucione
s
Seguimiento, monitoreo y
evalucion sobre: -
avance y logros de los Willian
& - Hernandez y 1Técnico ene-13{jun.2014 Semestral £n proceso
resultadoS y objetivos del | _
. . . Fidel Ramos
SNDP; inversién pablica y
privada en el SNDP




ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: ORBSERVA-
PRIORIDAD* META INDICADGOR . SUB ACTIVIDAD ESTADO**
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad CION

Difusion del SNDP a nivel sabel
nacional, regional y Villatoro Coordinadora jun-12|  mar-13|Mensual proceso
municipal.
Informar periodicamente
sobre los avances de los

rogramas Isabel
Rrog M . Villatoro y Coordinadeora  |Jun.09 jun-14|Semestral Proceso
componentes del Sistema | _.

Fidel Ramos

a los tomadores de
decisidn

*PRIORIDAD: Alta/Media /Baja

**ESTADO: Planificado / En curso / Detenido / Concluide / Carrado




ACTIVIDADES CLAVE / . Unidad de RESPONSABLE; TIEMPO: e | OBSERVA-
PROYECTO PRIORIDAD META INDICADOR Medida SUB ACTIVIDAD pem—— e — = Soricidod ESTADO CION
Asesorias , Asistencias
técnica y capacitaciones | William
o ) enla impha:menmcién de H?rnandez Y Ases.ores ene-13 jun-14|Trimestral En proceso
Asesoria, asistencia las Ventanillas de Mirna tecnicos
técnica y 100% de Solicitudes atencidn a la inversién Palacios
capacitaciones para atendidas de Solicitudes productiva
el desarrollo e Alta servicios integrales ) % Asesorias , Asistencias
implementacién de de apoyoala atendidas técnica y capacitaciones
los programas y inversion en el disefioy Isabel
proyectos del SNDP funcionamiento de la Villatoro Coordinadora jun-12 jun-14|Mensual En proceso
estrategia para el
desarrollo integral y
sostenible de la FCM
Asesorias, Asistencias
técmca‘ Y E_apaCltaCIoneS M'ma. Asesora Tecnica ene-13 feb-13| Trimestral En proceso
en el disefio y Palacion
funcionamiento de la ICT.
Asesorias, Asistencias
técnica v capacitaciones
én los programas V. Is.abel Coordinadora ene-13 feb-13|Trimestral En procese
provectos estrategicos  |villatoro
que lo demanden en el
marco det SNDP

*PRIORIDAD: Alta /Media [ Baja

**ESTADO: Planificade / En curso / Detenide / Concluido / Cerrado




3.11. Unidad de Didlogo Social

Matriz de Seguimiento del Plan Estratégico y Operativo

OBIETIVO ESPECIFICO Promover el didlogo social y [a participacién ciudadana para lograr que las politicas de Estado lleguen de modo articulado a las poblaciones que mas [as necesitan
RESPONSABLE: TIEMPO: .
ACTN;?&ET%AVE /| prioriDAD" META INDICADOR U"'::,‘Lde SUS ACTIVIDAD ESTADO** OBSIER:A
0 Medida Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad ao
Eormulacidn y flrma Elaboracién de Mapa Asesores del
Territorios de de 15 pactos social de actores del uns rerritorio ene13 | mara3 Trimestral En curso
Progreso Zona itori itord
OEreso 20 Al [territorilesen Pactos firmados Pactos  [teritorio
Costera (Segunda zona costera entre el " i6n d del
etapa) Presidente y los Con orma;ni n Ff ! uDs Ase.sorejs € Febrero may-13 Semestral En curso
Consejos del consejos del territorio territorio
territorio. ! i6n de Demandas| Asesol
E aborac,'é ebe uns | re_'.s del Enero ago-13 Anual En curso
estrategicas territorio
£laboracién de un Plan
Operativo anual de
instituciones nacional Nugl
instituciones ac? aja s ups e e? Enero dic-13 Trimestral En curso
del Programa Territorios coordinador
de Progreso integran
demandas estrategicas
Reunicnes de
negeciacion para . Enero de | Febrero de
ups Coordinador Anual Er curso
formulacion de pactos ' 2014 2014
territoraeles
Firma de 4 Pactos
o Territoriales entre el e
Territorics de . Seguimiento de la oferta
. Presidente de la , Asesores det
Progreso (Primera Alta L Pactos firmados Pactos  [gubernamental a traves ubs - Permanente En curso
Republica y los \ territorio
etapa) \ de encuentros sectoriales
Consejos del
Territorio
- o Asesores del
Visitas al territorio ups L, Permanente En curso
territorio
Realizacidn mbl r |
ealizacio c.je asambleas uDs Asgso e_s de Permanente En curso
de lps consejos territorio
lizacion de reunion A I |
Ree? izacid ~de gu iones ubs se.so gs de Permanente En curso
de juntas directivas territorio
Verificacién de Asesores del M.
et . ] ups o arzo de Diciembre Trimestral En curso
cumplimiento territorio 2013

*PRIORIDAD: Alta / Media / Baja

**ESTADO: Planificado / En curso / Detenide / Concluido / Cerrade




ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA-
PROYECTO PRIORIDAD" META (NDICADOR Medida SUBACTIVIDAD Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad ESTARO™ cion
Terrirorios de Formulacién y firma Elaboracién de Mapa Coordinador
progreso 2 fase Alta de 9 pactos secial de actores del ups tecnico ! Engro marzo Anual En curso
{Zona norte) territoriales en la pactos firmados pactos territoric
Zona norte entre ¢l Conformacién de
Presidente y los . T ups Tecnico Marzo Mayo Anual En curso
X consejos del territorio
Consejos del
Eiaboracién de Demandas
estrategicas
Elaboracion de un Plan
Operativo anual de
instituciones nacionales
del Programa Territorios
de Progreso integran
demandas estrategicas
Reuniones de
negociacion para
formulacién de pactos
territoraeles
Seguimiento de
Cumplimiento del compromisos asumidos
100% de los por instituciones del
COMpPromisos . i .
asumidos por Porcer}ta.Je de % ngfpia; cciones del uDs Coor.dlnador, Enero | Diciembre Anual En curso
e cumplimiento tecnico
instituciones del
GOES para acciones
del COMPACT

*PRIORIDAD: Alta/ Media / Baja

**ESTADO: Planificado / En curso / Detenido / Concluide / Cerrado




ACTIVIDADES CLAVE /

RESPONSABLE:

Unidad de TIEEMPO: OBSERVA-
PRIORIDAD* META INDICADOR SUB ACTIVIDAD ESTADO**
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad GON
Ley de
Mesa de Veteranos reconocimiento de  [Demandas Promocion de la Coordinador, .
Alt: N . uDs R ’ ene-13 un-13 Mensual En curso
del historico FMLN @ veteranos del gestionadas %* aprobacién de la ley tecnicos !
Histérico FMLN
Firrar contratos de
transferencia monetari rdinador, . .
cia mo _Et a uDs coo ,d' ador, Enero | Diciembre Trimestrai En curso
entre FISDL y totalidad de tecnico
veteranos beneficiarios
Montaie de foros coordinador
territoriales con mesa de ups tecnico ’ Enero |Diciembre|  Trimestral En curso
memoria historica €
Verificar implementacion Coordinador
del nuevo modele de ups teenico ! Enero | Diciembre Trimestral Encurso
salud para los veteranos

*PRIORIDAD: Alta / Media / Baja

**ESTADO: Planificade / En cursa / Detenido / Concluido / Cerrado




ACTIVIDADES CLAVE /

RESPONSABLE:

Unidad de TIEMPO: OBSERVA-~
PRIORIDAD* META INDICADOR SUB ACTIVIDAD ESTADO™*
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad CION
Al G
vateranos
para entrega
. 100% de demanda . d ot
Coordinacién técnica o sti:)na daes c:n s Demandas Vinculacién de la Coordinador a:,?:;:s, =
de mesa de Alta g e . % demanda de apoyo con uDs R ¥ Enero Diciembre Trimestral En curso mesa en <l
Veterano de la FFAA Instituciones del gestionadas instituciones del GOES técnico BFAda
& GOES ereditos,
elaboracion de
proyectos
LT T
Incorperacion
160 - . - . enel
Creacidn de directivas uDs Coor:dmadory Enero Diciembre|  Trimestral En curso programa
departamentales éenico penslén bisica
universal
Elaboracidn de l_.ustado de uns Coor.dlnadory Enero Diciembre Trirnestral En curso
Proyectos canalizados técnico
Elaboracién de listado de .
) Coordinadory - .
Proyectos atendidos por uDs R Enero Diciembre Trimestral En curso
técnico
GOES
Realizacion de reuniones
de coordinacidn con coordinador
Comité de veteranos para uDs wbemico Y lenero Diciembre|  Trimestral En curso
seguimiento de proyectos
presentados al GOES

*PRIORIDAD: Alta / Media /Baja

**ESTADO: Planificada / En curso / Detenido / Coneluida f Cesrado




i RESPONSABLE: TEMPO: -
ACTIVIDADES CLAVE/ | ooy cionpe META INDICADOR Unidad de SUB ACTIVIDAD gsrapgre | OBSERVA
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad CIoN
N Informe del Registro . .
Coordinacién de la . g Elaboracién del informe
. de victimasy . -
Mesa técnica de familiares de la del Registro de victimas y Coordinador
compremisos Alta Libro publicado Fecha farnifiares de la masacre uos R ! Enere Marzo Trimestreal  [En curse
¥ . masacre de £ tecnicos
Presidenciales El de El Miozote de
Mozote Mozote elaborado diciembre 1981
para marzo 2013
Programa de
atencién a las
victin;as la Disefio del programa de Coordinador,
) Y Programa disefiado Fecha atencidn a las victimas y uos s ! Enere | Diciembre|  Trimestreal En curso
comunidad El la comunidad El Mozote tecnicos
Mozote disefiade
para diciembre 2013
Coordinacion del
sector ,p,Ub“Fo para Documento de .
fa planificacion det planificacion Coordinacién de
desarrollo del Ejecucién de diferentes proyectos de
n , las instituciones piblicas
ca t?r_l slanta marta, proyectos estecificos instituciones publ
municipio de
victoria, Cabafias
100% de demandas
gestionadas con - .
mi 1 -13
mstituciones del Dar seguimiento ene-13 dic
GOES

*PRIORIDAD: Alta / Media / Baja

**ESTADO: Planificado / En curso / Detenido / Concluide / Cerrado




3.12. Unidad de Derechos Humanos y Género

Matriz de Seguimiento del Plan Estratégico y Operativo

:’3‘” TNE?SICODE A Asegurar la transversalizacion progresiva del enfoque de derechos humanos y género en las politicas, estrategias, programas y proyectos que coordina y ejecuta
UNIDAD la TP
ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO:
PRIORIDAD* META INDICADOR SUB ACTIVIDAD ESTADO**
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Periodi-cidad
Generacién de 100% del personal Capacitacion en DDEH y
capacidades en el de la STP Personal género al personal de las ||yonne Técnica
equipo detrabajode|  Alta  [sensibilizado y sensibilizado y % distintas dreas dela STP | Arpyeta, Ana Coor dinz dora |Ene13 |mav-1z |Anual Planificado
la $TP en temas de capacitado en temas |capacitade (Protocaidn soclal, Plantfieaclén ) 1 4
2 indicadoes con enfoque de
DDHH y Género de DDHH v Género géners)
Desarrolle de eventos de
sensibilizacién con UDHG Permanente Planificado
equipe coordinador
Disefio y elaboracién de
material de campafia de |Ana Landa Coordinadora  [feb-12 dic-12 Ternporal En curso
sensibilizacién interna
investigacion Iy igaciones Investigacion sobr rfil |Iven
Media zriualeslgreallizae;as re:?szgiac’ Cantidad d vez;g;olen SPSUe pert :: un:a Técnica oct-12 feb-12 Temporal En curso
Realizacidn de izadas e g gue
investigaciones,
guias y publicaciones Elaboracién, validacion y
relacionadas al difusion del diagndstico
enfoque de género sobre el acceso de las Patricia Flores | Téenica age-12 nov-12  |Temporal En curso
mujeres al sistema
bancario nacional
Publicacion de [a Guia
4 publicaciones ar cwentan Parla I? participacién Ana Landa Coordinadora [abr-12 Temporal Detenido
relacicnadasala cofla:niue inchislve,
Alta participacién herramienta Cantidad | Publicacion de la Guia
inclusiva y el . para la transversalizacidn
especifica A da rdi - D i
enfoque de género pecifi det EG en el quehacer de na Lan Coordinadora [abr-12 Temporal etenido
[ERI
Revision y publicacién
evision y publicacié Ana Landa Coordinadora |abr-12 Temporal Detenido
preguntas sobre género
Sistematizacidn y
publicacién procesos de  |Ivonne \ ,

. Téen mar- Pl
formacion en DOHHy Argueta écnica ene-13 ar-13  [Temporal anificado
género
Disefio de guia para la
planificacién con enfoque|Ana tanda Coordinadora  |feb-13 abr-13 Temparal Planificado
de género




ACTIVIDADES CLAVE / " Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: o
PROYECTO PRIORIDAD META INDICABOR Wiedida SUB ACTIVIDAD Nombrc Cargo nicio Fin Feriodiddad ESTADO
o tvonne ,
o Coordinacién y Aress con las que Coordinacién con SPSU Argueta Coordinadora Permanente En curso
Fortalecimiento de asesoria con 5 se mantiene
la capaci . . inaci icia Fl i
fac p c:|'dad de Alta unidades sustantivas|coordinacion y Cantidad Coordinacién ¢on SNDP | Patricia Flores | Técnica Permanente En curso
incidencia de la .
UDHG de STP de forma asesoria Coordinacion con
permanente permanente ,m, ' N Ana landa Coordinadora Permanente En curso
Estadisticas e Indicadores
Coordinacid Andlisis{ lvenne
oor m'fac:on cor) nalisisyiven Téenica Permanente En curso
Econdmico y Social Argueta
Coo.rdmacnén con Didlogo Ana Landa Técnica Permanente Planificado
Secial
3 les de Curso sobre politica fiscal
e:ursf’fia:l;g:sn Cursos de ¥ presupuestos plblices (Ana Landa Coordinadora  [sep-12 nov-12  |Temporal En curso
. pacafzacion & formacién Cantidad |con EG
areas claves realizados Curso sobre Género
realizados . ¥ Patricia Flores | Técnica may-12  [nov-12 Temporal €0 curso
Economia
Curso DDHH de las |ivonne , .
Y . sabre €5 | Téenica jun-12 dic-12 Temporal En curso
mujeres Argueta
Curso (o)
Y ) sabre lGéner Y Ana Landa Coordinadora  |oct-12 dic-12 Termporal En curso
Gestién de riesgos
1 Diagndéstico
e s ST
institucional Elaboracion participativa |lvenne . .
puesta en marcha Alta Plan de Accion para ! al de Cantidad ,ac'é p cipat! Técnica ene-13 mar-13  |Temporal Planificado
- géneroy su plan de del diagndstico Argueta
del Plan Institucional la Igualdad accién disefados
de lpualdad diseftados :
prticipativamente,
Disefio, aprobacién e
implementacién Plan de | Ana Landa Cocrdinadora |mar-13  |jun-13 Temporal Planificado
Accidn
Informes Elaboracién de informes
Medicion de avances semestrales de semestrales sobre
en la institucién d a t Fecha de avan la STP (lvonne
institucién de Alta VANces y retos en N entrega Tiempo vancesy reto.s dpj ,a v Téenica nov-12 ene-13  |Semestral Planificado
los enfoques de programas de informes en transversalizacién Argueta
DBHH vy género presidenciales a enfoque de DDHE v
tiempo género
Slsten.'nauz.ac:én dela Ana Landa Coordinadora  |nov-12 ene-13  |Anual Planificado
experiencia de la UDHG
Informe avances y retos
cumplimiento Ivonne
compromisos CS en Téenica nov-12  |ene-13  |Anual Planificado
. Argueta
materia de ddhhy
género




ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: -
PROYECTO PRIORIDAD™ META INDICADOR Medida SUB ACTIVIDAD Nombre Cargo Inicic Fin Periodicidad ESTADO
isi I h
100% de programas ze:l:a'ﬁt::;lﬁnua i Avf'::a Técnica Temporal En curso
del SPSU incluyen P 8
acciones afirmativas Documento sistema de
Fortalecer el en el marco del roteccion social vonne Técnica Temporal En curso
enfoque de DDHH v Alta Programas def SPSU P - Argueta P
enfoque de DDHH y . o universal
género en el SPSU revisados o % -
Género e Evaluacion de paquete  |lvonne .
e evaluados N Técnica Temporal En curso
indicadores de escolary uniformes Argueta
reduccion de i vonne .
brechas de Evaluacién PAM Argueta Técnica Temporal En curso
desigualdad isidn i
ig Revisién mstrumentos Ivenne Téenica Temporal En curso
bono educacién Argueta
Cartillas de derechos y
deberes de participantes |lvonne . -
Téenica Temporal Finalizado
bonos de educacidn y BIE Argueta ! » nak
3CsU
Elaboracion y difusidn de |lvonne téenica Temporal En curso
protocolo de acoso en S |Argueta
100% d Revisi
. N evisidn de documentos Ana Landa Coordinadora  |feb-12 Temporal En curso
Incorporacién del componentes del conceptuales
enfoque de DOHH y Sisterma Nacional de Componentes del —
géneroen elSisterna|  Alta | Planificacion SNP revisados % Revision marco Analanda  |Coordinadora Temporal
Nacional de incorporan el normativo
Planificacién enfoque de DDHH y : : :
Snere F}lagnéftsco ca?ac:td.ades Ana tanda Coordinadora  [mar-12  abr-12 Temporal Finalizado
12 - instituciones ejecutivo
Elaboracién y difusién de
propuesta para Ana Landa Coordinadera |mar-12  |ago-i2 Termnperat Finalizado
transversalizacién
100% de Revisién d l
evision de manuales y . .
fortalecimiento del lnstrurnentos del documentos del SNDB Patricia Flores | Téenica Permanente En curso
SNDP incluyen el
enfoque de DOHH y
Género en &l enfoque de DDHH y |Intrumentos del
I P H [} . -
1Indi
Desarrolio . ro.grama € ApOYo Patricia Flores |Técnica jun-12 nov-12 Temporal En curso
Productivo reduccion de Mujeres Emprendedoras
Alta brechas de y Empresarias
desigualdad
Puesta en marcha y
seguimiento del
Programa de Apoyc 2 Patricia Flores| Técnica ene-13 Permanente En curso
Mujeres Emprendedoras
y Empresarias




ACTIVIDADES CLAVE nidad d P : TIEMPC:
PROYES(‘TI?O / PRIORIDAD® META INDICADOR UM::;‘: SUB ACTIVIDAD Ncn-nhrReEs DNSABLE(‘:argo Inicio Fin Periodiddad ESTADO™
100% de
Incorporacién del componentes del et .
enfoque de DDHH y Sistema Nacional de ;Z‘;gigii Iger:i;rééde :ft:l:a Técnica feb-12  [jun-13 Permanente En curso
Género en el Alta Estadistica Componentes del % g
Sistema Nacional de Indicadores SNE! revisados
Estadisticas e incorporan el Revisidn onne
Indicadores enfoque de DDHH y subsistemamatriz Argueta Técnica jun-12 nov-12  [Permanente En curso
género. indicadores SNIV
2::22;2?;:12“0 R’::::a Técnica feb-12 jun-13 Permanente En curso
Incorporacidn det 5 de marcos Marcos :;2?5;:?;;:& v
enfoque de DDHH v regulatorios con regulatorios con . vonne . N
género en Marcos Alta enfogue de DDHH y |enfoque Cantidad Género‘al Marco . Argueta Técnica nev-12 Planificade
regulatorios Género incorporade |incorperade normativo zegulatorio del
sector hidrico
Incorporacion del
enfoque de DDHH y
Género al Marco Ana Landa Coordinadora  [ene-13  [jun-13 Termperal Planificado
regulatoric de Fomento a
la Inversidn.
Incorporacion del
enfoque de CDHH y Worne
Género al Marco Argueta Técnica abr-12 Temperal Detenido
regulatoric parala
Sepuridad Alimentaria
Incorparacion del
enfoque de DDHH y onae
Género al Marco Técnica oct-12 Temporal En curso
: .. fArgueta
regulatoric de Proteccion
Sccial
FTUNTOCTOTT U T
partlc§pac'|én de Ias. Ivenne Técnica jun-12 Permanente En curso
organizaciones mujeres |Argueta




RESPONSABLE:

ACTIVIDADES CLAVE Unidad de TIEMPO:
PROYECTO /| priowioao® META INDICADOR Medida SUB ACTIVIDAD Nombre Cargo nido Fin Periodi-idad ESTADO™
Disefio y desarrolle Nosane
Induccion y proceso de induccidn con Argueta Tecnica nov-12  jdic-12 Temporal En curse
formacidn téenica 8 institucicnes con Instituciones personal bonos CSU
en DDHH y Género a Alta formacién técnica formadas Cantidad
otras instituciones desarrollada Asistencia técnica para
del estado. curso de formacidn honne Tecnica sepd2  |diciz  [Temporal En curso
) Argueta
personal gerencial MOP
Asistencia técnica para
curso de formacicn Patricia Flores | Tecnica sep-i2 jun-13 Temporal Detenido
personal MITUR
Asistencia técnica para
curso de formacion Patricia Flores | Tetnita Temporal Pianificado
personal MINEC
Asistencia técnica para vonne
curso farmacién personal Argueta Tecnica sep-12 jun-13 Ternporal Detenido
FOVIAL
Andlisis de capacidades
del IS5 para la
'amphaczon.de la Ivonne Tecnica ago-12 oct-12 Temporal En curso
incorporacion de las Argueta
trabajadoras domésticas
al régimen especial
Elaboracién y
coordinacién de Ivonne
propuesta para reforma Tecnica sep-12 ene-13  |Temporal En curso
i . Argueta
régimen especial de
trabajadoras domésticas
Asistencia técnica para
fortalecimiento Ana Landa Coordinadora joct-12 mar-13  [Temporal Planificado
capacidades del MOP
Asistencia técnica para
fortalteclmento Patricia Flores | Teenica sep-12 mar-13  |Temporal Detenido
capacidades del
CONAMYPE




3.13. Unidad de Comunicaciones y Publicaciones
Matriz de Seguimiento del Plan Estratégico y Operativo

OBJETIVO ESTRATEGICO DE
LA UNIDAD

Dar a conocer el quehacer de la Secretarfa Técnica de la Presidencia, a través de acciones y actividades propias de comunicacién institucional en apoyoe a los titulares y a las
unidades de trabajo en el desarrollo de sus respectivos procesos.

ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA-
PRIORIDAD* META INDICADOR . SUB ACTIVIDAD ESTADO**
PROYECTO Medida Nombre Cargo tnicio Fin Periodicidad CloN
. Concepcién de propuesta [Lucfa Martinez {Técnico Detenido
- . Intranet disefiada P prop
Administracién la i .
Intranet STP Alta para (pendiente Intranet disefiada Fecha
Cotaboracién en el disefio , , .
facha) ‘onene disen Lucfa Martinez |Técnico Detenido
de la herramienta
Cuando la
. idad de T}
Actualizacidn . un
ctu , d'e' iucia Martinez |Técnico Permanente Detenido construya la
contenidos noticiosos herrarienta
Personal capacitado .
para (3 mesis _:) Perscnal capacitado Fecha
Ad lizacion i
ct-ua izacion de espacios Lucia Martinez |Técnico Permanente Detenido
de interés del personal
periddico Actualizacién de material Maria Elena
Periddico mural Alta ) Periddico Fecha noticiese vincutado la gue Técnico Permanente | En curso
actualizado e Colocho
hacer institucional
Actualizacion de Maria Elena
contenidos de interés del Técnico Permanente | En curso
Colocho
personat
Seguimiento Seguimiento de prensa Maritza Técnico Perrmanente | Encurso
1mi .
g}J . ® Informacién i 8 P Mazariego
noticieso en los . . tnformacién
- Alta disponible i \ Fecha Unidad de
medios de opertunamente disponiole Adecuacién de contenido Comunicacione {Unidad Permanente | En curso
comunicacién al interés del personal
Unidad de
Alertas noticiosas Comunicacione Unidad Permanente En curso
X

*PRIORIDAD: Alta / Media / Baja

**ESTADO: Planificade / En curse / Detenido / Concluide / Cerrado




ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA-
PRIORIDAD* IND} VIDAD ESTADO**
PROYECTO o META DICADOR Medida SUB ACT Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad Clon
Administracién de
N Informacidn contenidos conceptuales
Sitio web Alta Sitio web actualizado ! ! Cantidad 1dos co p Mario Cerna Coordinador Mensual En curso
actualizada de dreas de trabajo de la
sTp
Elaborar contenidos Unidad de
noticiosos de cada una de | Comunicacione |Unidad Permanente | En curso
las actividades de la STP |s
Actualizacidn noticiosa Mario Cerna Coordinador Permanente | En curso
Incorporar documentos y
publicaciones sobre el Mario Cerna Coordinador Mensual En curso
trabajo de {a STP
Aplicacidn de indicaciones
delaleyde Accesoala |Mario Cerna Coordinador feb-12| mar-12 Concluido
Informacién
Atender participacién
tiudadana a través de Maric Cerna Coordinador Permanente | En curso
Contédctenos
_— Marisela X
Contacto con periodistas Velasco Técnico Permanente | En curso
Interaccidn con Publicacion
prensa lon ¢ Alta Presencia en Medios an:r:z?:slzo o8y Cantidad
Gestion de espacios en
) P T Mario Cerna Coordinader A peticion
medios de comunicacién
Apoyo a los titulares en | Unidad de
su interaccion con la Comunicacione |Unidad Permanente | Encurso
prensa s
Roxana Huezo /
Convocatorias de prensa | Maria Flena Técnico A peticidn
Colocho
Unidad de
Elaboracién de e :
. Comunicacione |Unidad Permanente | Encurso
Comunicades de prensa s
nida
Elaboracién de contenido Unid d'de N . .
Corunicacione |Unidad A peticién

para los titulares

S




ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA-
PRIORIDAD* META INDICADOR ) SUB ACTIVIDAD ESTADO**
PROYECTO Medida Nombre Carge Inicio Fin Periodicidad CION
Elaborar y facilitar
material de apoye a los .
Interaccidn con Publicaciones medios de cozufnicacién Unidad de
Alta Presencia en Medios ) ¥ Cantidad , ) * |Comunicacione |Unidad Perrmanente | Encurso
prensa anuncios como videos, audios,
fotografias y contenido
documental
Coordinacién de
reuniones estr. d
euniones estratégicas Mario Cerna Coordinador Mensual En curso
con representantes de los
medios de comuznicacicn
Publicaciones de
anuncios, esquelas Marisela . -
queias y Técnico A peticidn
campos pagados en Velasco
periddicos
Como PPTP,
Lograr difusién ApC, Cpt,
g de L Apoyo comunicacional Unidad de APP,
, los proyectos Requerimientos o i . . - .
Proyectos especiales Alta cal X % para proyectos especiales |Comunicacione |Unidad A peticitn Fomilenio 1,
especiales que se atendidos deta STP s SPsU, didlogo
emprenden con sectores
sociales
Elaboracidn de
ropuestas de acciones
Ze fomunicacién Unidad de
. Comunicacione |Unidad A peticion
estratégica para
programas y apuestas de
la STP
Unidad de
Estrategia de .
,gl . Comunicacione [Unidad feb-12| mar-12 Concluido
comunicacion de la STP




ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA-
PRIORIDAD* META INDICADOR ; SUB ACTIVIDAD ESTADO**
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin periodicidad CION
Apoyo a la logistica para  |Marisela , -
- Téen A N
Actividades el desarrolle de eventos  |Velasco éenico petlcio
institucionales y Alta Eventos mentados Requerimiento %
. n Gl
corferencias de efectivamente atendidos Marisela
Apoyo al montaje de ., . L
prensa pay L Velasco y Lucia [ Téenico A peticién
eventos .
Martinez
Atencién a la prensa Roxana Huezo |Técnico A peticién
ni
Distribucidén de material Y udad‘de‘ . 5ot
Comunicacione |Unidad A peticién
de apoyo s
Unidad de
Protocolo y precedencia | Comunicacione |Unidad A peticidn
S
Unidad de
Registro fotogréfico, de . . o
| . Comunicacione [Unidad A peticion
audio y contenide s
Meoderacion Mario Cerna Coordinador A peticion

*PRIORIDAD: Alta f Media / Baja

+*ESTADO: Pianificado / En curso / Detenido / Concluido / Cerrado




ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA-
PRIORIDAD* META Al A
PROYECTO o INDICADOR Medida SUB ACTIVIDAD Nombre Cargo Toieio Fin Periodicidad ESTADD cion
Recepcion de materia ri rn rdinador
P materiales Ma jo Cernay |Cool fil adory A dernanda En curso
base Lidice Gonzélez |Téenicos
Publicacién de
Documentos de documentos Fecha de Revisit i
Al fech evisidn de estilo y . . .
trabajo R | orogramados publicacién SN edaccin Lidice Gonzdlez [Técnico Ademanda | Encurso
oportunamente
Secretario como
Revision del Comit ’
" ditlolrial omité Jaime Barba, |STAFF A demanda En curso publicacion
Maric Cerna de politicas,
Edicién Lidice Gonzdlez |Técnico A demanda En curso
Disefo Lidice Gonzdlez |Técnico A demanda En curso
Montaje Lidice Gonzédlez |Técnico A demanda £n curso
Impresidn Lidice Gonzdlez { Técnico A demanda En curso
Unidad de
Difusién Comunicacione |Unidad A demanda En curso
s
R ién i ri iq rdin r
Publicacion de ecepcién de materizles Ma joCernay |[Coo .dl ador y A demanda En curso
base Lidice Gonzdlez |{Técnicos
Documentos documentos Fecha de
Alta . Fecha
conceptuales programados publicacién
Revision de estil ) .
oportunamente 10 stiloy Lidice Gonzdlez |Téenico may-12|  may-12 Anual En curso
redaccién
Secretario,
Revisién del Corni ’
e.' :. omité Jaime Barba, STAFF may-12|  may-12 Anual En curso
Editorial _
Mario Cerna
Edicién Lidice Gonzélez |Técnico jun-12 jun-12 Anual En curse
Disefio Lidice Gonzalez |Técnico jun-12 jun-12 Anual £n curso
Montaje Lidice Gonzdlez |Técnice jul-12: jul-12 Anual En curso
Impresién Lidice Genzadlez |Técnico Jul-12 juk12 Anual En curso
Unidad de
Difusién Comunicacione |Unidad ago-12 ago-12 Anual En curso
<




ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA-
PRIORIDAD* META INDICADOR N SUB ACTIVIDAD ESTADO**
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inigio fin periodicidad CION
Unidad de
Materiales . Concepcién Comunicacione Unidad Mensual En curso Como beletir
R X . Requerimientos de
Material de apoyo Alta disponibles A % <
materiales
cporturamente Disefio Lidice Gonzalez {Técnico Mensuai En curso
Montaje Lidice Gonzalez |Técnico Mensual En curso
Edicidn Lidice Gonzdlez |Téenico Mensual En curso
Impresicn Lidice Gonzalez [Técnico En curso
Mensual
UROaT 08
Difusién Comunicacione |Unidad Mensuai En curso

~

*PRIORIDAD: Alta/ Media 7 Baja

**ESTADO: Planificado / En curso / Detenido / Concluida / Cerrado



ACTIVIDADES CLAVE / Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA-
PRIORIDAD* META INDI ACTIV ADO**
PROYECTO AD CADOR Medida SUB ACTIVIDAD Nombre Cargo nicio Fin Periodicidad ESTADO ClON
Archivo digital y Maritza
. Y . Material dispenible |Requerimientos de o .
monitoree fisico de Media Po d ) entos % Seguimiento de prensa  |Mazariego y Técnico Permanente | En curso
L oportunamente materiales 3 ,
publicaciones Lucia Martinez
, Mario Cerna Coordinador
Fotografia . , ¥ ) ¥ Permanente | Encurso
Lucia Martinez |técnicos
Mario Cern rdinador
Audio , ce ’ay CDO, adory Permanente | Encurso
Lucia Martinez [técnicos
Maric rdin
Video a, Cerr}ay Coo‘ adory Permanente | Encurso
Lucia Martinez |técnicos
i fisi it
Mon.utoreo S":f) de Maria Elena Técnico Permanente | Encurso
medios prensa impresa | Colocho
*PRIORIDAD: Alta / Media / Baja

**ESTADOQ: Planificado / En curso / Detenide / Concluido / Cerrado




3.14. Unidad de Auditoria Interna

Matriz de Seguimiento del Plan Estratégico y Operativo

o TEGICOPE | Garantizar la legalidad, efectividad y transparencia de la gestién operativa, administrativa y financiera de la unidades de Ia STP.
ACTIVIDADES CLAVE " Unidad de RESPONSABLE: TIEMPO: OBSERVA-
Vi ESTADO**
PROYECTO PRIORIDAD META INDICADOR Niedida SUB ACTIVIDAD py— pm — — Pa———— STADO CION
Es variable,
Solicitud de documentos algunas
para verificar que se obligaciones su
Evaluacion de la i las fech Manyei
) Carta de control fan\{uaron &n eenas a ‘fe Auditor Interno |N/A N/A pericdicidad es | En curso
documentacién cumplimiento de indicadas de acuerde a un|Martinez trimestral
legal, administrativa obligaciones requerimiento legal o semestrallo
y financiera que Alta reguladas en Leyes Fecha de realizacion| Tiempo  |normativo. anual
regula las ’ -
. Manuales ¢ Normas N .
actividades de Ia Verificar manejo y control| Manuel . .
i i . ) Auditor Interno |N/A N/A Mensual Planificade
STR. realizada a tiempo. de cuentas bancarias. Martinez / /
Verificacién de Manuel
cumplimiento de . Auditor Internc |NfA N/A Mensial Planificado
o . . Martinez
oblicaciones tributarias
JITCTOT UE T o LaiLr LT Expresar “ha
situacidn financiera y opinién acerca
" : Manuel de sl los
r‘er}dumu?nto. elconérmco 2 Lfe Auditor Interno |N/A N/A Semestral Planificado estados
Ultimo ejercicio cerrado | Martinez financloros
{0 de la documentacién presentan
Examen especial a informe del examen I P
; te los saldos
cuentas materiales Alta Espem_al est:::l;a do Fecha de realizacién| Tiempo  [para evaluar informacién Manuel de las cuentas
clave. INANGEros financiera (o punto de . Auditor Internc |N/A N/A Semestral Planificado tateriales
a tiempo, ) Martinez significativas
interés de cada deacuerde a
Evatuscin oe cuenas tas Normas
sujetas a revision Manuel Gancratesy
., Auditor Interno |N/A N/A Semestral Planificado Especficas
(Identificacién de puntos |Martinez / / emitidas por
H ntael la DGCE.
€ realizan acciones
ivas dependien Marizel
correctivas dependie ,dD anue Auditor Interno [N/A N/A Semestral Planificado
del grado de refevancia  |Martinez
Ada lns ballazaas
iGn de inferm M |
ElaboraciGn de informe anue Auditor Interno |NfA N/A Semestral Planificado

firal .

Martinez




ACTIVIDADES CLAVE /
PROYECTOQ

PRIORIDAD*

META

INDICADOR

Unidad de
Medida

SUB ACTIVIDAD

RESPONSABLE:

TIEMPO:

Nombre I Cargo

Inigie: I

Fin | Periodicidad

ESTADO*"

OBSERVA-
CION

Realizacién de
exdmenes especiales

Alta

Inferme del exarmen
especial realizado a

tiempo

Fecha de realizacién

Tiempo

Examen especiai a la
ejecucidn presupuestaria.

Manuel
Martinez

Auditor Interno

N/A

N/A

Semestral

Planificado

Examen especial a la
gjecucidn presupuestaria
de Lineas de Trabajo que
se incorperen en las
Modificaciones
Presupuestarias.

Marnuel
Martinez

Auditor Interno

N/A

N/A

Semestral

Planificado

£xamen especial a las
adguisiciones y
contratacicnes realizadas
por la UACI Fendos GOES.

Manuel
Martinex

Auditer Interno

N/A

N/A

Semestral

Planificado

Examen especial 2 las
adquisiciones y
contrataciones realizadas
por la UACI con fondos de
Préstamos del Banco
Internacional de
Reconstruccion y
Fomento (BIRF) y del
Bance Mundial (BM).

Manuel
Martinez

Auditor Interno

N/A

N/A

Semestral

Planificado




i RESPONSABLE: TIEMPO: "
ACTIVIDADES CLAVE/ | oo oipap® META INDICADOR Unidad de $UB ACTIVIDAD EsTApQ+s | OBSERVA
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad CION
P A
Solicitud det Cu.adrqlde Mamfel Auditor interno [N/A N/A Trimestral Planificada implementar
Control del Activo Fijo.  |Martinez seen 2013
Verificacion de la SETETITON O UM TS5 0E
T I 1 "
de los activos fijos Manuel . )
Monitoreo del existencia fisica del L . 1 ) Auditor Interno [N/A N/A Trimestral Planificado
. . . Fecha de realizacidn adquiridos Martinez
control del activo Media lactivofijoysu Tiempe s .
fijo adecuado control de Carta de control. Identifi H;.é"n del M. |
. entificaci e los anuel
- . i i Planificad
realizada a tiempo. puntos a evaluar. Martinez Auditor Interno IN/A N/A Trimestral anificado
Verificacion Tisica de 1os Manuel
activos fijos de la . Auditor Interno [N/A N/A Trimestral Planificado
Martinez
mugsstra
Se realizan acciones
i i nuel
correctivas dependiendo | Manue Auditor Interno |N/A N/A Trimestral Planificado
del grado de relevancia  [Martinez
lde las hallazeos
iGN nue!
Elaboracion de carta de  |Marue Auditor Internc [N/A N/A Trimestral Planificado
control. Martinez
SONCEuda Ia
Administracién de Manuel 263 veces al
. . Auditor interno |N/A N/A N Planificado
borraderes de informe de |Martinez udl / / afio '
)
i Verificacién del
Seguimiento a c.ac. Respge?stas c'!e 2 Manuel i 263 vecesal ’
) cumplimiento de o Administracién a las . Auditor Interno |N/A NfA Planificado
abservaciones de la Media  |observadiones de Ia Fecha de realizacidn Tiemoo b . dela G Martinez 2fio
Corte de Cuentas de Corte de Cuentas de Carta de control. P 3 s;arvacmnes € a Core
la Repdblica. ) i Y
P realizada a tiempo. Identificacién de los Mantfel Auditor Interno |N/A N/A 263 vecesal Planificade
puntos a evaluar. Martinez afio
SEgurmiento ael
r ient rior anuel 3 vec i
tratamie .o pasterior con | M |:1e Auditor Interno |N/A N/A 26 3vecesa Plarificade
las partes invelucradas en | Martinez afio
¢ abhconmiarinnac
Se reahzana accicnes
correctivas dependi Manuei v |
Orrectiv pendiendo ) Auditor Interno [N/A N/A 2__6 3vecesa Pianificado
del grado de Martinez afio
cumnlimisnte
El i6n d Manuel
aboracion de carta de nL'Je Auditor Interno |N/A N/A 2 63 vecesal Planificado
control. Martinez afio
Argueo al fondo
) Manuel N 26 3 vecesal do/Planifi
circulante de monto fifo y A Auditor interno |N/A N/A 2 Cerrado/Planific
. . Martinez ano ado
cajas chicas.
Examen especial al N ; )
Informe del examen Identificacién de los Manuel Audi 26 3vecesal Cerrado/Planific
i i izaci . uditor Interno |N/A N/A
fendo cflr'culante de Baja especial realizado Fecha de realizacién| Tiempo puntos a evaluar. Martinez i / /| o ado
monto fijo. SeTealizan acciones
correctivas dependiendo [Manuel 263 vecesal Cerrado/Planific
. Auditor Int N/A N/A
del grado de relevancia  |Martinez uditor Interno N/ / afio ado
{de log hallazeos
Elaboracién de informe  [Manuel 3ve 1 do/Plani
) A Auditor Interno {N/A N/A 2~é cesa Cerrado/Planific
final. Martinez afo ado




i RESPONSABLE: TIEMPO: -
ACTIVIDADES CLAVE/ | oo oo paDe META INDICADOR Unidad de SUB ACTIVIDAD gstapoer | OBSERVA
PROYECTO Medida Nombre Cargo Inicio Fin Periodicidad CION
A
Solicitud de cheques Manuel implementars
emitidos durante el Martinez Auditor Interno [N/A N/A Trimestral Planificado &on 2013 en
" adelante
periodo a evaluar, conforme el
Control Pago de Verificacidn del pago B :ﬂanual de
Obligaciones (No Baja  |de obligaciones Fecha de realizacién| Tiempo |Seleccion deuna muestra\, i ) . |;:::$|§:m
salarios). realizada a tiempo. de los pagos de Martinez Auditor Interno |N/A N/A Trimestral Planificado presiptrestart
obligaciones efectuados. a
Identificacién de ! Manuel .
entificacion de los nue Auditor Interno |N/A N/A Frimestral Planificado
puntos a evaluar. Martinez
Se realizan acciones
correctivas dependiendo |Manuel .
' pendi n u Auditor Interno IN/A N/A Trimestral Planificado
del grado de relevancia  |Martinez
de los hallazgos.
laboraciénd Manuel
Elaboracion de carta de \ Manue Auditor Interno |N/A N/A Trimestral Panificado
control. Martinez
Planifizacidn de la Manuel
i ) Auditor Interno |N/A N/A A peticion
auditoria. Martinez / / P
Auditorias solicitadas " laci6
. Examen (Recopilacién de |Manuel
por los titulares de la ot : . Auditor Interno |N/A N/A A peticidn
InStitucion o 100% de auditorias |Porcentaje de la evidencia} Martinez ' / / P
i Alta requeridas atendidas|auditorias %
autorizadas por A . . .
- atiempo atendidas Se realizan acciones
requerimiento de correctivas dependiendo {Manuel
Jefes de Unidades. va P |en~ lfe Auditor Interno |N/A N/A A peticidén
del grade de relevancia  |Martinez
de los hallazges.
Elaboraclén de informe  [Manuel
Audi rne |N/A N/A A ici
final. Martinez ditor Interno |N/. /. peticién

*PRIORIDAD: Alta / Media / Baja

**ESTADO: Planificado / En curso / Detenido / Concluide / Cerrado




