
CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

ACTA N° 38-2018 ORDINARIA

Reunidos en la sala de sesiones del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada, a las once
horas del dia cuatro de junio de dos mil dieciocho, los señores mIembros del Consejo
Directivo: Sr. General de Brigada Alirio Garcra Flamenco Sevilla. Presidente; Cap. Nvlo.
OEM Exon Oswaldo Ascencio Albeño, Secretario; Myr. y Dr. Luis Roberto Linares Ramirez,
Primer Vocal y Cnel. PA DEM Carlos Roberto Villatoro Tafio, Segundo Vocal.

COMPROBADO EL QUÓRUM SE INICIA LA SESiÓN ORDINARIA DE FECHA 04JUN018.

l. LECTURA DE AGENDA DE TRABAJO REUNiÓN ORDINARIA
El Sr. Gerente General presentó agenda de trabajo.
Acuerdo W 1
El Consejo Directivo da lectura a la agenda y acuerda aprobar la agenda de trabajo.

11. LECTURA DE ACTA N' 37-2018
Se dio lectura al Ada N° 37-2018 se resuelve:

Acuerdo N° 2
El Consejo Directivo aprueba el Acta N° 37-201 B.

111. DETALLE DE MOVIMIENTOS BANCARIOS Y VENTAS REALIZADAS DURANTE EL ~
PERiODO COMPRENDIDO DEL 01ENE018 AL 31MAY018. , ,
Se dio ledura al detalle de movimientos bancarios y ventas realizadas del 01 de enero _

al31 de mayo del 2018. de acuerdo al siguiente detalle:

COSTOS Y GASTOS OEL 01 DE ENERO AL 31 DE MAYO DE 2018 I I

Información confidencial, conforme al Artículo
24 de la ley de Acceso a la Información Pública.

,
Acuerdo N° 3
El Consejo Directivo acuerda aprobar el detalle de movimientos bancarios y ventas

realizadas del 01 de enero al31 de mayo de12018.
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IV. DETALLE DE EROGACIONES QUE PASAN DE USS 6.000.00, PERioDO DEL 14 AL
31MAY018, PARA SU AUTORIZACiÓN.
El Señor Gerente General solicitó autonzación al Consejo Directivo para realizar

erogaciones que sobrepasan de USS 6,000 OO. para el período del 14 al 31 de mayo del
2018. segun detalle sIgUiente

I

1 VALOR US SCONCEPTOI PROVEEDORES.- I --~-_._._--,--, .._-1
COMPRAS COMERCIALES

PAGO POR COMPRA DE MEDICAMENTO ~
PARA LA VENTA AL PUBLICO SEGUN

C. IMBERTON, S.A DE C V CCF 881635 881629. 881628 881627. 6.09831
ORDEN DE COMPRA NOS 201802 260.
246.247.245
PAGO POR cofiP'RA"- DE-;.ie-OICAMENi6 ¡

DROGUERrA SANTA LUCIA, S A DE PARA LA VENTA Al PUBLICO y FOPROLYO,

CV
SEGUN CCF 740814, 74\0829 740831. 740826, 6,54424
740808. 740760, ORDEN DE COMPRA NOS

,
20189~.~~_239J..2~~246, 3J2.•236
PAGO POR COMPRA DE MEDICAMENTO Y

DROGUERtA SANTA LUCIA. S A. DE
PRODUCTOS VARIOS PARA LA VENTAIAL PUBLICO, SEGUN CCF 741129, 741124, , 685681

CV 740809, 740785, ORDEN DE COMPRA NOS I
201803 22?,.292, 293. 276
¡PAGO'POR'COMPRA DE MEDICAMENTOl4
PARA LA VENTA AL PUBLICO. SEGUN

JOMI.SA DECV f CeF 15048, 15049. ORDEN DE COMPRA 8.077 01
NO 201804 61
PAGO POR COMPRA DEMEOtCAMENTO

,
DROGUERIA SANTA LUCIA S A DE

PARA LA VENTA A PUBLICO Y
FOPROl YO. SEGUN CCF 739406. 739445 8,53359

CV 739479.739477, ORDEN DE COMPRA NOS
7'11803146, 145. 18.ª. 143

',~ ~" '~"AA " '''<~~''ljPARA LA VENTA A PUBLICO Y

MONTREAL S A DE ev
FOPROLYD. SEGUN CCF 82892. 83172.
83115 83116.83442,83197.83438. ORDEN 11.3851
DE COMPRA NOS 201803 166, 186. 132, 1
221,189,216

PAGO POR COMPRA OERÉCARGA'S I '
erE TELECOM PERSONAL S A DE e V

TELEFONtCAS PARA LA VENTA Al¡

~'ro. ,,~ w " '""" "~COMPRA NO. 201804 126
. PAGO POR COMPRA' DE-MEOiCAMENTO
PARA LA VENTA A AlGES y PUBLICO,

DROGUERIA SANTA LUCIA, S A DE SEGUN CCF 739122. 739155, 739162, 739186. 4219339
CV 739207, 739242 739279. 739297, 739313 '

ORDEN DE COMPRA NOS 201803 171, 104,
130, '65.J.02~~!!:...!_º.:J.....!.63¿2.

CENTRO FARMACEUTICO DE LA PAGO DE PROVEEDORES COMERCIALES 23.03371
FUERZA ARMADA CORRESPONDIENTE A 1S.QS.2018

CENTRO FARMACEUTICO DE LA PAGO DE PROVEEDORES COMERCIALES 45,73631
~~ZAARMADA CORRESPONDIENTE A 16-05-2018
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

PAGO DE PROVEEDORES COMERCIALES I
CORRESPONDIENTE A 23-05.2018

IPAGO DE PROVEEDORES COMERCIALES
CORRESPONDIENTE A 30-05.2018.
I US S

TELEMOVIL DE EL SALVADOR. S A PAGO DE RECARGAS ELECTRONICASDECV

¡CENTRO FARMACEUTlCO DE LA
FUERZA ARMADA
CENTRO FARMACEUTICO DE LA
FUERZA ARMADA
I Total de Compras Comerciales

FONDO DE APOYO AL COSAM

'5.00000

98.994 91

9.647081

295.664.09

DROGUERIA SANTA LUCIA. SA DE
C'v'

DROGUERIA PISA DE EL SALVADOR.
SA DECV

PAGO POR COMPRA DE MEDICAMENTO
PARA EL COSAM. SEGUN FACTURA
156370.156615. 157172.157173.156312,
CONTRATO N,. 119-CO-D3-2017-URGENCIA¡'
MED-COSAM
PAGO POR COMPRA DE MEDICAMENTOS
PARA EL COSAM, SEGUN FACTURA
NO.1289, 1291, 1292, 1293. 1294. 1295.
1297,1323,1324.1325, CONTRATO NO.43-
LP-01-MED-COSAM 2018.

6.652,06

8,68780

PAGO POR COMPRA DE MATERIAL
MEDICO QUIRURGICO PARA EL COSAM,

NIPRO MEDICAL CORPORATION SUC ISEGUN FACTURA 944, 945, 946, 991, 6906075EL SALVADOR CONTRATO NO.35 LP
NO.412018/MAT/MED/.
aUIRURGICO/HEMODIALISISlCOSAM

CENTRO FARMACEUTlCO DE LA PAGO DE PROVEEDORES COSAM. 154.38125FUERZA ARMADA CORRESPONDIENTE AL 23MAY018
CENTRO FARMACEUTICO DE LA PAGO DE PROVEEDORES 7,450.00FUERZA ARMAOA CORRESPONDIENTE A 09MAY018

CENTRO FARMACEUTICO DE LA PAGO DE PROVEEDORES DEL FONDO DE I
FUERZA ARMADA APOYO AL COSAM CORRESPONDIENTE A 117.394.37

,6MAYO,8
Total de Pagos del Fondo Apoyo al I

[COSAM US SI 363,626.23

PAGOS DEL FONDO PROGRAMA DE IREHABILITACION
TRANSFERENCIADE FONDOS DE eTA. CTE. INO 0590-058861-2 A NOMBRE DE

CENTRO FARMACEUTICQ DE LA CEFAFAlPRQG DE REHABILlTACION 1 POR
CIENTO PERSONAL ACTIvO. PARA 1,500.00000FUERZA ARMADA APERTURAR CDP A 180 OlAS. AL 7.5 POR
CIENTO, EN BANCO COOPERATIVO
FINANCIEROVISIONARIOIPAGO DE PLANilLA DE SUELDOS DE

CENTRO FARMACEUTICO DE LA EMPLEADOS DEL FONDO DEL PROGRAMA 10.260,11FUERZA ARMADA DE REHABILITACiÓN.CORRESPONDIENTEA
MAY018

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE . PAGO DE CUOTA NO. 21 DE CONTRATO DE
COMPRAVENTA DE BIENES MUEBLES, 20.00000LA FUERZA ARMADA CORRESPONDIENTEAl MES DE MAY018

ono BOCK DEMEXICO. SA DE c,v, COMPLEMENTODE PAGO POR COMPRA DE 10.59288 IMATERIAPRIMA
Total de Pagos del Fondo Programa

USS¡ 1,540,852.99de Rehabilitación
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

" I-

GASTOS DE OPERACiÓN I
CENTRO FARMACEUT1CO DE LA

PAGO DE PLANilLA DE SUELDOS DE I
FUERZA ARMADA

EMPLEADOS Del CEFAFA 74.937.87
CORRESPONDIENTE A MAY018

Total d. Gastos de Operación US S¡ 74,937.87

ITOTAL DE PAGOS GENERALES US 51 2.275.081.18

Acuerdo N. 4
El Consejo DJrectlvo acuerda aprobar los pagos mayores a USS 6,00000

correspondientes al periodo del 14 a131 de mayo del 2018.

V. OFICIO COSAM
El Sr, Gerente General informó al Consejo Directivo. que se recibIÓ oficio del COSAM,

que se detalla a continuacíon:

OFICIO RECIBIDO ACUERDO W 5

1.- OfICIO N. 1180 UCP,Comandancta del COSAM 1.- Of/Clo W 1180 UCP/ComandanCJ3 del COSAM
de fecha 01JUN018, soliCttando autonzaciOn para El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda
dejar SIn efecto. lo soliCitado en OficIO N" 1106 de 'ordenar al Sr Gerente General, que comunique al [-
¡techa 21MAY018, referente al Suministro de FOSAM, que se autoriza la compra de las vacunas rf
~acunas. deoldo a que a través del CENASl' ollcltacas por el COSAM, tomando en
obluv'e<on el b,0169'COMED.5'023 Hepabl'S B ~n"de •• c,on que en el 'ubro Vacunas del Fondo JJ;I¡
lpe:ilátrica Por lo cual remllen nuevamente elide las Aportaoones para donaCIÓnal COSAM, se
reQuerimiento corregidO, a efecto de aulorizar que tuenta con una disponibilidad presupuestana de
'se Inicie el proceso de la segunda compra de US$ 20750 15. a traves ce un proceso de LIbre
ta<:unas para el HMC Gestión segun el Art, 40 lACAP

VI. PRESENTACiÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31MAR018 y 30ABROI8.
La Sra Gerente Financiero, presento al ConsejO DirectiVo, el Informe de los estados

financieros al 31MAR01B y 30ABR018, el cual estaba conformado de acuerdo al detalle
siguiente

A. BASE LEGAL
Se menCIona que el punto se presenta para dar cumplimiento con lo establecido en el Art. 9
de la Ley de CEFAFA, que establece
Art. 9.- Son atribuCiones y deberes del Consejo Directivo; e) Aprobar o no los estados
finanCieros

B. ESTADOS FINANCIEROS AL MES DE MARZO Y ABRIL DE 2018
1. INGRESOS DEL MES MARZO Y ABRIL DE 2018
Se muestra la ejecución de los ingresos del mes de MAR018 y ABR01B. en la que

se observa que se alcanza un 7033% Para el mes de marzo y un 72.91% En abnl. los otros
ingresos como lo son, Ingresos de Segundad SOCia! e Ingresos FinanCieros y Otros.
presentan un leve cremento comparado con el mes de marzo. lo que favorece la tendencia a
la alta a nivel de Ingresos totales. se presenta resumen de Lngresos:
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA e'! -..-- i. 1t .
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MARZO I ABRIL
DOAlU

PRESUPUESTADO I EJECUTADO I I PRESUPUESTADO I EJECUTADO I• •
ONTRIBUCIONES LABORAL

Información confidencial. conforme alCOTIZACIÓN 4" PERSONAL ACTIVO
O,SAMI

Artículo 24 de la Ley de laONTRl8UClONES LABORAL Acceso a
COTlZAOÓN 1% PERSONAL ACTIVO Información Pública.PORTE GOES - REHABILlTAClÓ-Nl

ONTRrBuaONES lABORAL
COTIZACIONES 1% PENSIONADOS
o>W)
~NTA DE BIENES V SER\IlO(
SUCURSALES)
NGIl;ESOS rlNANCIEROS v OTR(
1~~RE5[S. ALQUILERES, MULTAne

rom

Información confidencial, conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso a la Información pública

2. BALANCE GENERAL AL 31 DE MARZO DE 2018 Y AL 30 DE ABRIL DE 2018

3. ESTADO DE RESULTADOS AL 31 DE MARZO DE 2018 y AL 30 DE ABRIL
2018

4. COMPARATIVO MENSUAL DE RESULTADOS FINANCIEROS BRUTOS,
OPERATIVOS Y NETOS DE FONDO CEFAFA FEB - MAR - ABR18

5. COMPARATIVO MENSUAL DE UTILIDAD BRUTA. OPERATIVA Y NETA DE \"11
FONDOS COSAM FEB - MAR - ABR018. \ '51

6. COMPARATIVO MENSUAL DE UTILIDAD BRUTA. OPERATIVA Y NETA DEL (_ I
PROGRAMA DE REHABILlTACION FEB - MAR - ABR018.

7. RAZONES FINANCIERAS COMPARATIVAS MAR018-MAR017 y ABR018- ~\- -.'

ABR017 -:J..
8. VENTAS POR SUCURSAL

Información confidencial. conforme al Artículo 24 de la Ley
de Acceso a la Información Pública.
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CONFIDENCIAL I(~
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA '.. .

Información confidencial. conforme al Artículo 24 de la
Ley de Acceso a la Información Pública.
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"'. - ..
d. Al realizar la comparación de las ventas mensuales desde el mes de Febrero

a Abril 2018, determinamos que hay una tendencia al incremento en la venta público, esta
tendencia favorece a que la parte de comercialización vaya presentando utilidades mas
altas, en el caso de venta del ISSS y de otros clientes corporativos es fluctuante, por que
obedece a necesidades de momento y no se mantiene en una sola constante, por lo que los
esfuerzos deben estar enfocados al incremento de la venta del cliente que visita las
sucursales y compra y paga de manera inmediata

e. Al realizar el calculo de rentabilidad, determinamos que, a nivel de utilidad
operativa, considerando la venta neta con los costos y gastos netamente de sucursal, en el
mes de marzo únicamente 11 sucursales presentan rentabilidad positiva, y en el caso de
abril, únicamente 09 sucursales, las otras, presentan rentabilidad negativa, este efecto esta
asociado a la baja venta, costos altos y los gastos se mantienen en su misma tendencia.

f. Para el calculo de rentabilidad, únicamente se presenta la utilidad operativa,
no se ha considerado la carga administrativa.

Q. En el caso del punto de equilibrio, se presenta el mismo efedo, para los 02
meses, marzo 09 sucursales lograron su punto de equilibrio, y en el mes de abril únicamente
07.

h. Las bajas ventas, ha ocasionado efectos negativos en cuanto al nivel de
ingresos y rentabilidad de sucursales, teniendo un efecto negativo en el rubro de ventas de
bienes y servicios.

i. No se logra mantener una estabilidad en cuanto a resultados debido a que el
gasto fijo en los meses de marzo y abril se mantuvieron en la misma tendencia, y el nivel de
ingresos comerciales es bajo.

j. A nivel General, CEFAFA presenta resultados positivos, por el gran soporte
que representan los fondos en administración y el rendimiento de los Depósitos a Plazo, lo
que nos hace una institución fuerte, lo cual se puede ver reflejado en los indicadores
financieros de los meses de marzo y abril 2018

12. RECOMENDACIONES

La Gerencia Financiera recomienda al Honorable Consejo Directivo:
a. Aprobar los Estados Financieros de los meses de marzo y abril 2018.
b. Encomendar a la Administración que presente a Consejo Directivo para su

aprobación, las medidas y estrategias para incrementar las ventas en el segundo semestre .

del año 2018. \j)*
c. Encomendar a la Administración la revisión y seguimiento de las ventas para 1\J .

el presente año y la proyección de ventas para el año 2019. (

Acuerdo N° 6
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente:
a. Aprobar los Estados Financieros de los meses de marzo y abril 2018.
b. Encomendar a la Administración que presente al Consejo Directivo para su

aprobación, las medidas y estrategias para incrementar las ventas en el segundo semestre
del año 2018.

C. Encomendar a la Administración la revisión y seguimiento de las ventas para el
presente año y la proyección de ventas para el año 2019.

HQ!A CONf'QfNQA! • Uo ~ (:tl<'Ut'l~ '" ••.••'" ~n lOClM"••••1Ile<:I""""'" ong.~ •••• 1CENTRO FARIII..cEIJT1CO Dé LA fUE!QA ARMADA
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VII. INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ENE-MAR18
La Sra. Gerente FinanCIero. presenlO al Consejo DIrectivo. el Informe de la ejecucIón

presupuestaria del periodo de ENE.MAR018. el cual estaba conformado de acuerdo al
detalle sIguiente

A. ANTECEDENTES
1. El presupuesto del CEFAFA del año 2018 fue autorizado en Acta de Conseja

Directivo No. 93-2017 Acuerdo No 1 de lecha 13DIC017.

2. En sesIón de fecha 03 de mayo de 2018, Consejo Directrvo autonzó las acciones
para ajustar el gasto 2018 a fIn de minimizar el impacto financiero debido a la baja en los
ingresos por ventas

B. BASE LEGAL
POLiTICA PRESUPUESTARIA 2018

IV. POLiTICAS DE EJECUCiÓN PRESUPUESTARIA

1) Es responsabilidad de cada una de las áreas ejecutar los recursos presupuestados en
funCión de los objetivos y metas establecidos en el Plan Operativo Anual 2018, en el
Plan Estratégico Institucional. Política de Ahorro y Austeridad Institucional. debiendo
distribuir uniformemente los gaslos a fin de no afectar los resultados operativos del
CEFAFA. para poder cumplir con las pnondades y melas Institucionales

2) Es responsabilidad de cada una de las aéreas el eficiente uso de los recursos y de
hacer un uso racional de los gastos operativos. ejecutando unlcamente los necesarios
para el buen funCIonamiento del CEFAFA, evitando caer en gaslos que son
preSCIndibles, respetando los lineamientos de austeridad que pudIera establecer la
DireCCIón Superior del CEfAFA, as! como lo establecido en la Politlca de Ahorro y
Austeridad del Sector Público.

VI. POLíTICAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACiÓN DEL PRESUPUESTO

2) La GerencIa FInanCiera presentará Informes de eJecucIón presupuestarla al Cons o
DirectiVO del CEFAFA cada tres meses \) t

C. EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL TRIMESTRE ENERO A MARZO 2018 "ji
1. EJECUCION INGRESOS - EGRESOS INSmUCIONAL ENERO A MARZO DE

2018

C()trlCEPTO PRfSUPUESTO I.I£CUTAOO VARlACIONeco,,", MOOIFJCADO I!Jf.C.f>ROY ,
" CQNIRaUCONE-S A lA SEGUR()AD SOCIAL 1,54800000 $ i"'m12iii , J.n~.) ---•• VENT~ DE 81;NfS YS(RVCOS 1).!1!i 6:lO00 1111867&.' s (1.157.01\5101
ss NGRESOS FNANCIEROS y O!!,OS 125.3000 , lU.J33S4 , (12096.61

TOTAL • 59.120.00 5:1.n'141.31 I f6$ rt.a

COfllCEPTO
Pr;¡ESUPUESTO

EJECUTADO V.-clOH % EJEC.eoo,,", _AJ~STADO EJE~.

" REMt~ER.:.COM'S S 6015~1 7e , 557851711 , •.•.699 i9 ".•..
•• "O~CONES DE 8£NES YSERVCOS , 6.51.011 77 Sl~I.~1' S • SOIl.o.~65 :tu•••
ss GASTOS FNA,NCERCS Y amos , 110.31179 , le 96. 52 , 11' 357 27 241%

" N\l£RSONES E1\ ACTh'OS F!JOS , 131.69950 , .)6131 , .27)JI 18 1.9'4

" I'rJERSONESF~NC£RAS , 111740 co , , 112.14000 0.0-"

~!- ~S~E~fS p~ A.~lCAR , 5 OH 0'5 00 , . , 5C190!~OO 00%
TOTAL DE EGRESOS , 1 -"7A10.J4 -iUJ3I44.14 , 10404 " t7.D'llo

_____ ~'~UP~Eo~RA~P!!ESUPUEST ••.RIO I_'_7.~0~,'••=.••~I ~i_==:!t
!tO.'" CQ"fMbc"l, l ••.•..••••."....,..--.;1.1 "" ft'. ~ •••_ ••<•••• "" <'looct_ ••~•••..Jo ••.••• CfW11WU.'"U.tfUnco DE LA 'llfllU -.••••-.0 •••
O<P'I_ """""-.o .••..•"",,'.--.. •••.••• ,,_ ••••••••••_".. '. PO'••••••• _"-'" G """"'" ••••.••.••.••••• _ ""'04-> :> 1"0 ••••••• r ••.••••••• _ •••.,. ~
..,'_ ,'"'•••••••H~ O~'"",g.,..., •••"'"_. __ •••O•., .•••••.••..•._ •• ~_O'Oy •.•••~ __ •• ""' .••• 1 $'I.". •."" •••.,t<I •••• ~ •••••

-- '."""_ ••..•.•~.->••..•'-- ••,.-.•.•••..••••.•.••••-
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2. EJECUCiÓN DE INGRESOS POR FONDO

E"aluultW'l M 1.0Et-'CIOC>OI'I """"" •.••.• una O."'9 ••..••• a OlM'"clÓn CEFM"p....-. EI«E~O,'
Cdra.." dóq••..•~potc"'U'J"

CONCEPTO PRl!SUP\J£STO Ul!CUTAOO
........,.,.

'lI.UEC.- """"'CADO "''''''''0'•• I«T •••oe 8,~ •• ES y SERVICIOS • '.USf'OO00 1 '22"1141 ", '~7C"S9) I1.SO"!.

" I«GRESOS fll« ••••••CIEROS" OTROS • '2S a3' ~ • "3333:5<1 • (12.C9l!al) 90.'"ro,~ • 1fO_DO , , . 11 t 101

E"a."AClÓn O_la E¡a.c ••c ••••• P •.•s••P'o'"u", OsI~..aos f ••••"••1lM""Po..,,,.1 COS .••••
P_nodO, ENE ..•••••RDII

C_.n dóI.r" yPO~"'I.J"

17 -~ ..••....•..., •..•""'~ .~"VIfC""""'CAOO ~
QNTR'8UCIONES A V. SEGUft,OA[) SOC",," , (l3~.OOOOO 1 1 (l39 480 92 • 1,410"2 100 1",, _.w '031 "o.• -." 100.1

hal •••clOtto.1.o £, ••",.,0611Prfl ••_l •••• 1M"'9 •.••••• PROGRAM'" OE r:Ut••.•.B'UTACIOfII
P<on<>dc>,ENE-MAR01l

C,lras." "au •.••'1 pO~.nt.J•••

~
13 ONTRISlJClO ••eS Av. SEGUR/OAO SOCIAL

~

3. EJECUCiÓN DE EGRESOS POR FONDO

Eval~cj6n de lil Ejecución Presupuestaria de Egre51» o~rilción CEFAFA
Penodo: ENE~AR018

Cifril~ ert dólar" y porc:~jH

"••
SO

""

CONCOPro

~eMUNeRACIONES
N>oUISlCIONES DE BIENES V SERVICIOS
GASTOS FINANCIEROS Y OTROS
INVERSIONES EN ACnvoS FIJOS
N R NE FINANCIE

TOTAl. DE EGRESOS

"""""""
414,33559
, 141.~,09

215.79822
253555

O1U.$

E".Iu.ciOn d.l.I EjKuciOn P •.•• upuesutla de Egrno$ COSAM
Periodo: Enero. Ibrzo 2018

Cifras en dOla,~ y porc:entilje$

I I CONCEPTO
g)OIGO'

I
51 REMUMERACIONES
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS

61 INVERSIONESEN ACTIVOSFuQ~
t TOTAL DE EGRESOS

PReSUPUESTO ¡EJECUTADO IVARlACtON EJEC-l "" EJEC. _!.
MOmFICADO r PROY_

$ 25123 n ¡S 20"16.821 S s.ooud 80.1%
S 3.984.81818;S 2!M.198,OZ S 3690.52016 7A% ~

2,81995:$ _.. 281995 00'll0
4012751.11 S n¡314~84 . 7.1l'_

E"aluacJ.6n d" la Ejecución Pre!>uputKtJlna de E" •• $O$ PROGRAMA DE REHABILlT ACION
P".iodo, ENE-MARIJ18

Clfril!> en dól.lre-e r po~ntal"'

c~ CONCEPTO" IREMJNERACIONES
~ ADQUISICIONES DE BIENE.S y SERVICIOS

55 GASTOSfiNANCIEROSYOTROS
"1N'VERSJONE NACT F==::J TOTAL CE EGRESOS

PR£SUPUES'"

""""''''"''S 19ot8~
S 36231274

1 615000
$ 22~U20

4701 3:2

EJECUTADO

,$ 63,,003e
'1 10036601,
S lUJO
$ 182575

""

VAR••••ClON EJEC.. t
PRO".

S 156se
S 26200673

S SIl8J7(l
S 2075'i

437.1

"!JEC-

••••••".'"~'"•,.
HQT6 'º",flQt"".!.1 •• ..-.....0"" _ •..••.• ~" .• ••._.". •• Cf.O(nl() fAfl ••.!.CEUnco Ol •..•.fUf.Jt2A Alt••AtiA......--~CO"#.--._...-_ ...•.•.•.••_ .•--.. _""'0_. ",."".••l-I!WII¡lOMs •••••.••••••••••••.••~ __ ••.•••.__ ""~_•.~ ._.I<IUlO""._""•.•••ex.- ••""__ ••~OII'_.~~_'".' s.__ .~ •••_.
~ ._........,..,,,_~ ••••• __ , ••••.•._nnlPd ••••••••••
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EJECUCiÓN PRESUPUESTARIA ANUAL A MARZO 2018

,@; V :
'. .".........

'~OGOI CONCEPTO
PRESUPUESTO I eJECUTADO

VARIACióN
% E.Jec.

MODIFICADO IUEC.pROY

" ¡eONlR6UCOM'S A LA SEG~()"'D SOCIAL • 6 ,i] 00000 ~'.~5'7n<l) s l.'" s-:.O:¡~D 51¡ 2506 •.••

•• ••••ENTA DE 6ENES "SERVCOS • t!>ol]!'ll ~2 5,nlllli$ •• • (II]U 138 111 "••..
" NGRESOS fNANClEROS 'fOTROS • s.J ~9üOO S 113U) 5. • t.)02S6 .-c: lO es""., lTRANSFERENC,",S CORRIf.NTES • ] 00000000 • 12000 000 00; ,"'"
" PfCl.PEot"'C,CH'loe .......-EQS()NES ~r.N£IER,," • ',311 iBS 00 • • ¡1 J~l OJSOO! ''''''., SALOOSA"'<JS ",..rI::.HORES • 2 00000000 • t2 roo 000 00' 0,00%

TOTAl. • 21.l4t ..•.•l.lll a,au 7.1.31 , tI.7&a 700.1. 17.18%

.1COOiGO
L CONCEPTO

PREsupueSTO EJECUTAOO VARUt.CiON ••• E.JfC.

"""""''''''' EJEC-I"ROY.,

I " REUUNERACONES • 2.~!1~OO S 5!!7 1I!.:¡ 79 • '!IJO.9C121 22 ."

•• AOOUlSCONlS DE 81El'ES y SERIIICOS • " ,6Si)251 00 SI~19U'2 5 1015',2&<156 ",..
ss GASIOS fNANCEROSYOHIOS • J!29\500 S ¡~¡;,eA 52 • 35J9'S<l.e 111'4

I " NVERSONES E!IlACfM)S FUOS , , Q~269'5~2 S • :Ml 31 , 'lI-loa33~2' ,,..
" "I'••/ERSONéS FNANCEAAS S 1121.000 , S "1 ;.e co oo•••
•• ASlGAA:O ••••i::SPCR APLCAA s ~O~90e~Q() $ • S !>01geuw ,,..

TOrAl. O! EGAeaOS • Zl"~Umr133,' .•4.1.1 s ,,,,tI,.2M.71 •

5. ANALlSIS DE LAS VARIACIONES

$O,CIO neo .." •.•.•

a. A nivel de ingresos conSiderando el fondo CEFAFA (giro pnnclpal de la
Institución), teniendo una diferencia NEGATIVA sobre la proyección de $1.157.011.59. cabe
destacar que las melas de ventas NO SE SUPERARON Y solo se lograron vender 51,5% de
lo proyectado equivalente a S 1.228678,41

b. Los ingresos provenientes de la rentabihdad de los depósitos a plazo alcanzo
el 9036% debido a la baja en lasas de Interés por el periodo electoral y la cancelación de
algunos depóSitos a plazo.

c. Los Fondos de Apoyo al COSAM y Fondo del Programa de Rehabihtación. si
han superado la CIfra proyectada

d. A nIvel de egresos en el rubro 51 EXIste una diferencia entre lo presupuestada ,_
y lo ejecutado de 544,699 99, lo cual significa un anorro englnaao per la existencia de plazas ~
vacantes que no se cubrieron durante el primer trimestre del año 2018

e. En el rubro 54 AdquiSición de bienes y servICiOS existe una diferencia de $
4909,04565 entre lo presupuestada y lo ejecutado. distribuido asi:

1) Un monto de S 956.41876 corresponde a bienes de uso y consumo no
adquifldos durante el primer trimestre del año: compras comerciales, servicios baslcos,
serviCIOSgenerales y arrendamientos

2) Asi también el monto de $ 3.690.620 16 corresponden a compras no\
ejecutadas por el COSAM, lo cual no sigmfica un ahorro sino que no se dio cumplimiento a la ..
proyeccIón de adquisiciones para el tnmestre

3) Un monto de S 262,006.01 corresponde a compras no ejecutadas por
CERPROFA por lo que se tendrá que reprogramar para los siguientes meses de acuerdo a
la reprogramaclón.

f. En el rubro 55 Gastos FinanCieros y otros eXiste una variaci6n de S 91,357.27, ~..L
y esto se debe a que las ventas han dIsminUIdo por lo tanto las comisiones balan.

g. En el rubro 61 Inversiones en ActiVOS Fijos existe una variación de $
227.33819, se debe a que CEFAFA y RehabilitacIón no han ejecutado lo proyectado durante
el pnmer trimestre. en el caso de CEFAFA. como medidas de austeridad del gasto.

!fOJA CONf¡Of;~ l.~ •••••.•••K•••• ...,....,.". •.••_. -...- " •••_ • ..."...", .~ •• CUllltO F,lI"••. tIUToCO DI LA fl,ilIltA U1"'DA
~ __ ,..>U'=" < ••••• _ "'_I •••_l~"",.-", ••",.,,,~ .•••••.••••••.•.~ $.'0•.••_••.•••.••.•.")'~N__
,__ ~ ~ O<Ol)'••••••O>U'C" """", __ ,,""'0••••""""'_"_"""_' _,.,.' ••• S-l'O'"",,,,,~""-'-D
:»<_" •••"'••••..,.....,,,_oq,.oo;o •• ~ ••••.'_ ."' ••..•.0 •••..-. •••••_
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h. En el rubro 63 InversIones Financieras no tuvo ningún movImiento
i. De igual forma el rubro 99 Asignaciones por aplicar.

8. CONCLUSIONES

Información confidencial. conforme al Artículo 24de la Ley
de Acceso a la Información Pública.

7. RECOMENDACIONES

La Gerencia Financiera recomienda al Honorable Consejo Directivo:
a. Darse por enterados y autorizar el Informe de Ejecución Presupuestaria

correspondiente al periodo de enero a marzo de 2018

b. Encomendar a la Administración para que revise las metas por cliente para el
presente año y realice una evaluación si se han cumplido los supuestos y premisas que se
establecieron cuando fueron definIdas. para que se presente a Consejo Directivo las
acciones que correspondan para alcanzar dichas metas.

Acuerdo N" 7

El Consejo Dlfectivo se dio por enterado y aOJerda lo siguiente:
a. Autorizar el Informe de la Ejecución Presupuestaria correspondiente al periodo de

enero a marzo de 2018.

b. Encomendar a la Administración para que revise las metas por chente para el
presente año y realice una evaluación si se han cumplido los supuestos y premisas que se
establecieron cuando fueron defInidas. para que se presente al Consejo Directivo las
acciones que correspondan para alcanzar dichas metas.

1,
VIII. PROPUESTA DE AUTORIZACION DE TÉRMINOS DE REFERENCIA Y ---l:..

NOMBRAMIENTO DE LA CEO, PARA LA CONTRATACiÓN DIRECTA
01/2018/PLANTA DE OXiGENO MÉDICO/COSAM Denominada "SUMINISTRO.
INSTALACiÓN Y PUESTA EN MARCHA DE EQUIPO GENERADOR DE OxiGENO
MÉDICO PARA EL SISTEMA HOSPITALARIO DE LA FUERZA ARMADA DE EL
SALVADOR".

El Sr. Gerente de Adquisiciones. presento al Consejo Directivo. la propuesta de
autorización de los térmInos de referencia y nombramiento de la CEO, para la Contratación
Directa 0112018/PLANTA DE OXiGENO MÉDICO/CDSAM denominada .Suministro.
instalación y puesta en marcha de equipo generador de oxigeno médico para el Sistema
Hospitalario de la Fuerza Armada de El Salvador, la cual estaba conformada de acUerdo al
detalle siguiente'

otOTA COIJIfoprlOQAl ~ ~ _ ••• __ •• <O"'ec> ~ ~ ••_ •••••• CfHT1tO "'AlIUUoCEUnco DI! LA 'Uf.RZA AIUlADA
"""'- __ ,_euooe_~_f;ItIi" "--"'''c..llKII~ $ •••" •• .........,_ c..a_
--.-,_ O__ ._"" __ ••••• _o(Inn~~ "_ •••••• $-;>0<__ ••••••..•••••••••--_ ..~, •..-.--_ ..-
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A. Disponibilidad Presupuestaria

USS 1.300.00000

B. Integrantes de la CEO:

POR PARTEDELCOSAM

N° GRAOO NOMBRE FUNCION

1 Colp. Inl. Norm¡Jrl AntoOlo Era:o Sierra Oficial tesponsablE"

, Ing. Nelson Javier Sánchez Solis Especialista en el Bien

3 S". Norma l,ssett Zaragolil Caldf>ron Diglt,}dora

POR PARTEDECHAFA

, Sr.l. Flor de M<lrf,} Melgar R.epresentante de la GerenCl,} FinanCIera

S Sr,}. lidia Yan.ra heobar de Madrid Reoprf"senlolntedel Depto. de Asuntos Re¡;:ulatarias

, S,. lasto Reyes Slguenza Reprl!'St'ntantl!' oe la Gerencia de AdqulSlcion~

C. Antecedentes
Primer proceso
1. En fecha 06MAR018 se recibió Oficio W 398 UCP/COSAM. en el que solicita la

autorización del proceso de adquisición de una Planta Generadora de Oxigeno por un monto
de USS1,300.000 00, se revIsó el B4 remitido por COSAM para integrarlo en los TOR

2. En fecha 1SMAR018. el Cap ArnoldoAdalberto Burgos Ramos, representante de k(¿
la unidad solicitante. Juntamente con la GerencIa de Adquisiciones revisaron los TDR y el B4 ~
para confirmar que el requerimiento contenga las caraeteristicas técnicas soliCItadas,

3. En fecha 21MAY018 se reCIbIÓofiCION. 1"3 del COSAM, soliCItando al Consejo
Directivo autOrizaCión para sustItuir al Cap. Y Or, BORIS MARVIN LOUCEL FUENTE5. ..•
nombrado como representante de la unidad solicitante. por el Cap. Inf. NORMAN ANTONI~ I
ERAZa SIERRA )i

4. En fecha 31MAY018 se remItió en mensaje N° 06812016 al COSAM el B4 para /1
que realizaran las correcciones observadas por los Sres del Consejo Directivo de CEFAFA.

5. En fecha 01JUN018 se reCibió en OfiCIO N° 1188 UCP/COSAM. el B4 ya
corregido por el COSAM

O. Detalle del Requerimiento.

E. Matriz de Evaluación:
Documentación Legal.
Evaluación FinanCIera:
Evaluación Técnica
Evaluación Económica

Total:

Cumpie. No Cumple
12 puntos.
65 puntos
23 puntos
100 puntos.

!:QIti~~ ~. ~/<I'~"- ~ ••••• ,., ~ G •.••.•"" ~ _ ••.<1•••• " ••.• (¡«TRO P"''''''CEVTlCO DEl.o.'\lEItZA ."", •.0.0.
"""'_ .""'"••.~cooM • ;_~_ "'•.••••••r>I>".p. ••••••••_".,....~ •• '.""""' •••• &.-'O-.,l:: So•., ••• ''''"., •••.•..;o ••••~_, "'.-
__ """-' "' •••••••• ..,.. •• c.». "" .• " ••••••.•••• "" __ •••••••• "' ••••• ,~~. __ " ••• Jl'>l;<4oI ,_~.....",...,.,. _ '•. 4'1 ••• "'" -'" _ •••• --_ •........•............._ , ,. ~._.,>G~ ""'.
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F. Garantfas:

I TIEMPOOE
" OUMONTO

N' npo DE GARANTlA OFERTADO¡
LAGARANnA

ADJUDICADO

1 1 Garantía de Mantenimiento de oferta,S" del monto ofertado. I 90 días ,%, I Garal'ltia de C\lmplimiento de Contrato T 1 años '0%
3 Garantia de buen servicio de funcionamiento Vcalidad de los bIenes I 3 af\os 10%

4 Garantia de buena inversi6n de anticipo. I 1 años I 30%

G. Conclusiones

1. En vista de haber realizados los procesos que dicta la LACAP, se establece la
posibilidad de realizar una CONTRATACION DIRECTA, de acuerdo al Artículo 71 de la
LACA? para toda Contrataci6n Directa se requiere la emisión de una Resolución Razonada y
su respectiva publicación en COMPRASAl.

2. Se requiere la autorización de los TERMINOS DE REFERENCIA para iniciar el
proceso de Contratación Directa 0112018 del ~SUMINISTRO, INSTALACiÓN y PUESTA EN
MARCHA DE EOUIPO GENERADOR DE OXiGENO MÉDICO PARA EL SISTEMA
HOSPITALARIO DE LA FUERZA ARMADA DE EL SALVADOR".

3, Se requiere la autorización del nombramiento de la CEO propuesta por el
COSAM.

4. Se requiere la elaboración y de ResolUCIón Razonada en la que se justifica la
compra por CONSTRATACION DIRECTA para la adquisición del bien solicitado según lo
establece el Art67 de la RELACAP.

5. Se requiere la autorización de realizar el proceso administrativo y la publicación
de Términos de Referencia en COMPRASAL, asi como la recepción. y evaluación de ofertas,

H. Recomendaciones
Se somete a consideración del Honorable Consejo Directivo lo siguiente~
1. Autorizar los TERMINOS DE REFERENCIA para iniciar el proceso de

Contralación Directa 0112018 del .SUMINISTRO. INSTALACiÓN y PUESTA EN MARCHA
DE EQUIPO GENERADOR DE OXiGENO MÉDICO PARA EL SISTEMA HOSPITALARIO
DE LA FUERZA ARMADA DE EL SALVADOR". \.

2. Autorizar del nombramiento de la CEO propuesta por el COSAM.

3. Firmar la Resolución Razonada en la que se justifica la compra por-.!.l •.
CONSTRATACION DIRECTA para la adquisición del bien solicitado según lo establece el
Art.67 de la RELACAP.

4. Autorizar la realización del proceso administrativo y la publicación de Términos
de Referencia en COMPRASAL, asl como la Recepción y Evaluación de ofertas.

l. Cronograma
1) Publicación y descarga de terminas en COMPRASAL: 06JUN018.08JUN018

2) Presentación de adendas o enmiendas a Consejo Directivo: 22JUN018

3) Recepción de ofertas si no hubiere adendas: 06JUL018

"OTA CONfIlf"'9!J ~ __ •••••• ~ •••••••••• ~ ,""",,'IOO:l0 ••••• Cf"'JlO fAIUIIJICEUTlCO DI u fUERZA _"4OA
___ iI""O""''-'''''''~'_~''''''''''-IJQI'' __ ••~ ••• _ ••••~"" " .••n. 00""_"""""".'" ..-., .•.
__ ~-.- O<llll'ol_O_"" •••••••••••••••••••L>__ n_'_.unc......-""" •• , I _....,,_ •••• --.....0~-,--..--••...•.._,---
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4) RecepcIón de ofertas si hubiere adendas: 11JUL016

5} AdJudicacIón: 13AG0016

Acuerdo W 8
El Consejo DIrectivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente.

1. Autorjzar los términos de referencIa para iniCiar el proceso de ContratacIón Directa
0112018 del -Suministro, instalación y puesta en marcha de equIpo generador de oxigeno
médICO para el Sistema Hosp,talano de la Fuerza Armada de El Salvador.,

2. Autorizar del nombramiento de la CEO propuesta por el COSAM.

3. Firmar la ResolUCIón Razonada en la Que se justifica la compra por ContratacIón
Dlfecta. para la adquisiCión del bten sohcitado según lo establece el Art67 de la RELACAP,

4. Autorizar la realización del proceso administrativo y la publicación de los Términos
de Referencia en COMPRASAL. así como la Recepción y Evaluación de ofertas

IX. PUNTO ÚNICO
1. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibIÓ memorandum N° 298/2018 de

fecha 04JUN018. procedente de la Gerencia Financiera. en el cual solicita autoflzación para
el nombramiento de miembro de la Comisión de saneamiento de cuentas contables. de
acuerdo a las conSIderacIones sigUIentes:

1. ANTECEDENTES
a. En Acta N" 24.2018 de fecha 09 de abril de 2018, Consejo DIrectiVo autonzó el

-Plan de ReVisión y Análisis para el Saneamiento de las Cuentas Contables.
b. En sesIón de fecha 23 de mayo de 2018, Consejo Directivo autonzó el

nombramIento de los miembros de la ComISIón de SaneamIento de las Cuentas Contables y
sus funCIones y se mencionó en el contenido del punto que se Integrara a la comisión U
tercer. depurador contable que estará contratado bajo .la modalidad de servICIOS ,{
profesionales. \. J 1

c. En sesión de fecha 28 de mayo de 2018. se autonzó la contrataCIón de la Snta, /
Angélica Guadalupe Vasquez Miranda, para desempefiar el cargo de Depurador Contable y
además se autorizó que la persona que se contrate. pertenezca a la Comisión de
Saneamiento de Cuentas Contables \

2. FUNCIONES DE LOS DEPURADORES CONTABLES .'1/
Las funciones de los depuradores, en lo referente a las cuentas contables Que le-..::;;,

sean asignadas. son las siguientes'
a. Realizar venficación de regIstros contables y mayores auxiliares de la Cuenta a ~

depurar por medio de sIstema. SAFI
b. Venflcar la documentación fiSlca que soportan los registros de las cuentas

contables
c. Idenllflcaclón de ajustes de cuenta o depuraCIón de saldos.
d. Realizar las consultas respectlvas con las areas responsables de los registros

contables y demas areas relacionados con los mismos

!QIA~.~ ~••.• "' •••••__ ." •••:•• Joe<.JO_ •• a;r'" ••.••__ ••~c ••.", •••• C(MIlO ~AIl"'ACfUTlCO DEl¡t, ~U(lU'" .•.~",.••D.••
1:C>'f"""_<Ir' <>;rl...••••••.•, lo<JIO , •••••• __ ~.., ••• 1l<I' ,"1'*'- "'00..: e _' ••.•••••••••• a •••.•.•• S ""'•••• -'''"''_ •..••••-:_ c... __
--...- "' •.•_ •••••••••.•••••c __ cc"" .•• ,•• _"~,, ••• _ ••••.••••.••••_ •••••• __ ""'~ •.• S.II<"••.•<'.K..,.. ••.• ~O__ '_._ •. ,., ••__ ••.• ,•••._ ,l>Ot'..., ••••••• ,_
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e. Reuniones con el Jefe de Contabilidad y Gerente Financiera para validar
información y revisión de la misma.

f. Elaboración de cédulas de revisión

g. Escaneo de documentación de respaldo

h. Elaboración de Informes de avance de la revisión y evaluación de registros
contables de periodos comprendidos de los ejercicios a depurar o integrar.

i. Identificar errores en los registros contables realizados en ejercicios anteriores.
y que representan saldos pendientes de hquidar de las cuentas contables.

j. Realizar consultas a las areas involucradas con los registros contables a efecto
de cruzar, validar y confirmar información.

k. Proponer los ajustes o reclasificaciones de cuentas contables al Consejo
Directivo para la respectiva autorización.

1. Elaborar las integraciones de cuentas a sanear.

3. CONCLUSIONES

3. Para cumplir con los acuerdos de Consejo Directivo debe autorizarse el
nombramiento de la 5nta Vásquez Miranda como miembro de la Comisión de Saneamiento
de Cuentas Contables_

b. los miembros de la Comisión de Saneamiento de Cuentas Contables deben ser
notificados de su nombramiento y responsabilidades, asi mismo deben conocer cual será su
función dentro de la comisión

4. RECOMENDACIONES

.I
I t

Acuerdo N° 9 ---....
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autorizar el nombramiento de la

Srita Angélica Guadalupe Vásquez Miranda como miembro de la Comisión de Saneamiento
de Cuentas Contables. quien tendrá las funciones de Depurador Contable dentro de la

la Gerencia Financiera recomienda a la Gerencia General que solrcite al Honorable
Consejo Directivo, lo siguiente:

a. Autorizar el nombramiento de la 5ma. Angélica Guadalupe Vásquez Miranda
como miembro de la Comisión de Saneamiento de Cuentas Contables. quien tendrá las
funciones de Depurador Contable dentro de la misma.

b. Encomendar al señor Gerente General que notifique a la Srita Vásquez
Miranda, su nombramiento y funciones como Depurador Contable de la Comisión de
Saneamiento de Cuentas Contables, según lo autOrizado por Consejo Directivo. , •

\\"
De acuerdo a lo anterior, esta Gerencia General recomienda que se autorice el \J"

nombramiento de la Srita. Angélica Guadalupe Vasquez MIranda como miembro de la
Comisión de Saneamiento de Cuentas Contables, quien tendrá las funciones de Depurador
Contable dentro de la misma ~•._

misma_

me f9N"'P'>tlC!A' u __ •• _ ~ •• ••..g.~_•.••.CINf'l'O 'AIUII..cl"UTlCO ~ •.•••FutRt.\ AfI""Acu.
_...."..,..,.,. ,__ •••.-. __ •• o_ .••••••••'••.a¥~ s.••••••••~••~..-.~ ••••~
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No habiendo más que hacer constar en la presente Aeta, se da por concluida esta
reunión a las veinte horas con quince minutos del día cuatro de junio del dos mil dieciocho y
como constancia firmamos conformes.

1/ '

~,ooDjYk~'AA"
CNEL.. PA DÉM

SEGUNDO VdCAL,

EXO

LUIS ROBERTO LINARES RAMIREZ
MYR. y DR.

PRIMERVOC~
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