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ACTA N" 83-2018 ORDINARIA
Reunidos en la sala de sesiones del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada. a las once
horas del dia tres de diciembre de dos mil dieciocho, los señores miembros del Consejo
Directivo: General de Brigada Alirio Garcia Flamenco Sevilla. Presidente: Coronel de
Artillería DEM José Roberto Saleh Orellana. Vice-presidente. Capitan de Navlo DEM Exon
Oswaldo Ascencio Albeño. Secretario; Mayor y Doctor Luis Roberto Linares Ramirez. Primer
Vocal y Coronel PA DEM Cartas Roberto Vitlatoro Tafio. Segundo Vocal.

COMPROBADO EL OUÓRUM SE INICIA LA SESiÓN ORDINARIA DE FECHA 03DIC018.

l. LECTURA DE AGENDA DE TRABAJO REUNiÓN ORDINARIA
El Sr. Gerente General presentó agenda de trabajo
Acuerdo W 1
El Consejo Directivo da lectura a la agenda y acuerda aprobar la agenda de trabajo.

11. LECTURA DE ACTA N" 82.2018
Se dio lectura al Aeta W 82-2018 se resuelve-
Acuerdo W 2
El Consejo Directivo aprueba el Aeta W 82-2018

111. DETALLE DE MOVIMIENTOS BANCARIOS Y VENTAS REALIZADAS DURANTE EL
PERiODO COMPRENDIDO DEL 01ENE018 AL 30NOV018,
Se dio lectura al detalle de movimientos bancarios y ventas realízadas del 01 de enero ~

al 30 de noviembre del 2018. de acuerdo al siguiente detalle: 1~'fI:'-

pi'
COSTOS Y GASTOS OEL 01 DE ENERO.AL 30 ce NOVIEMBRE DE 2018 I
Compras de producto para la venta S 16.038,88110

a.-Banco de América Central S 2,804.294.22 .
b -Banco Hinntecano $ 759,74089
c.-i8anco Davivlenda $ 75.00000

ICtlvosFi os $ .
lastos de OperacIÓn 1$ i 994.478.13:
anco Aaricola S ! 1.405,367.8&

Otros (Paoo de Retención de ¡VA v Renta. préstamos de empleados) SI
~~NTAS R,~lIZADAS

rl. $ 14.619,777.51

Información confidencial. conforme al Articulo 24 de la ley de Acceso a la Información
Pública.
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29,S62.50

12,722.93

Acuerdo W 3
El Consejo DirectIvo acuerda aprobar el detalle de movimientos bancarios y ventas

realizadas del 01 de enero al 30 de noviembre del 2018

IV. DETALLE DE EROGACIONES QUE PASAN DE US$ 6,000.00, PERioDO DEL 12 AL
30NOV018, PARA SU AUTORIZACIÓN_
El Senor Gerente General solicitó autonzaci6n al Consejo Directivo para realIZar

erogaciones Que sobrepasan de USS 6.00000, para el periodo del 12 al 30 de noviembre del
2018. según detalle sigUIente:

r PRovEEDOR'E5 --------.-,---- CONCEPTO ~VAlOR US S 1
j(OMPW"'COMERCIAlES -- ---- .--- --- - - ------

i GtOBAY PAY t PAGO POR COMPRA DE RECARGAS TElEFONlCAS - -l5"OOOOO1
j Total de Compras. c~mer(jales. 1 US S : __ 15,000.00 1
I FONDO DEAPOYO Al COSAM --l- I----~ f!'
~~EFAFA/FONDODEA~YO At COSAM I Pago ~~vE'edores del Fond~ de apoyo dl1 151,904.55 '.

______ COSAM, oout'spondle"llE' ~~16NOV018 1
CEFAFA/FONOO DE APOYO Al COSAM Pago al' proveedores del Fondo de Apoyo al

•~O~~~o~p'ondleI11e ,!I 23NOV018

F
1 PAGO POR COMPRA DE REACTIVOS
I AUTOMATIZADOS PARA LABORATORIO CtlNICQ
DEL COSAM. SEGUN FACTURA

DIAGNOSTlkA (APRIS SA DEc.v. 1355352,)53,354356.376.358, )S9,360 362.
373,370, 364,372. CONTRATO W71

I
LP/OS/2018/REAC-LAB ClINICjCOSAM __ 1-¿

, AUTOMATIZADOS -----l
Total de Pagos del F_oodo Apoyo al COSA"" 1 '_"-_-~~~ " ~ __ 194.189,98 j

PAGOS DELFONDO PROGRAMA DE ' / ",rr.f\
. REHABILlTA~rON .• __ , , ,, .,. UJI

~

;>,lgo ce prov€,eocre. del Programa ot' I !
CEFAFAlPROG REHABIlITA.CION 'o t 7.891.90

• R(lhablllt.lClcn.COrr!~P:S?nd'£'~t~_~~!!___¡.-
. Pago de planllld dp sueldOs, perso'1al del Programa I

,--_+"~'"!RPl'labll¡l<lCIOO. corresponolente a NOVala 10.84489
Total de Pagos del Fondo Programa de - •• - ,,--------- - ~--~ l'

I USS 18.736.79
~habiHtación 1--- ----- "---- - 1
GASTOS DE OPERACION --,----11----- ----1

~

NSTrTUTO SALVADORENO OEl SEGURO IPil¡;¡;Ode CIJOld-,,-,-,o-n-'-'-,-w-o-,-as-.-escontcddS a " 15630 I
empletlcos en conCl'pto de ISS5 \ollua en pt¡lnll!a J

SOClA.L dt' OCT018
CENTRO FARMI\CEUT1CO DE LA ¡;:UERZA • Pilgo ce pl';~ ;uejdo~ de pt'Honal del t - 6J 22020
ARMADA o C~FA. £or~ond,enle a NOVOla ..- _

jTolald~tosd;Oper~ón ' -----U"l 73,376.50

ITOTAL DE PAGOS ~~ERALES _ _ U_SS ~~303.271

Acuerdo W 4
El Consejo Directivo acuerda aprObar los pagos mayores a USS 6,00000

correspondIentes al periodo del 12 al 30 de novIembre de12018,
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V. OFICIOS COSAM

El Sr. Gerente General informó al
COSAM. que se detallan a continuación:

Consejo Directivo, que se recibieron oficios del

~\

OFICIOSRECIBIDOS ACUERDO N" 5

11.- OficIo N" 2374 UCP/C~mandanCla del (::OSAM 1,- OfiCIO W 2374 UCP/ComandanCls d~.
de fecha 27NOV018, solIcitando autonzaclon para OSAM~ El Consejo DIrectivo se dio po
reforzar el rubro de Suministro de repuestos de enterado y acuerda, ordenar al Sr, Gerent
~qUlpo médiCO del rubro Equipo medIco y de ¡General, que comunIque al COSAM, que se
~aboratonoy del rubro ServICioy alquiler de eqUipoautoriza el refuerzo al rubro de Suministro dei

~

édICO. del FO~dode las ~tdidades para donación :repueSIOS de e.quipo médiCO del rubro EquiPOI
I COSAM, segun detalle sIgUiente, ~édico y de laboratono y del rubro Servicio ~
1••••.,•••••1 •••.••• I _ I &.0.01" ~:..._ ¡alqUIlerde eqUipOmédJCO, del Fondo de laSj

•..'" ¡::::'.:::: •.........,.•.,.....•_ ...•••,,0: , ••• , •• .., 'utilidadespara donaCiónal COSAM. de acuerdo!
.- - r' las necesidadesde ese ComandoI ••.••• "'1' ''',;. ~"."o:' __ t""'~

F.~=(o<=.."""...¡ •..••.., "".••.. _-
¡,

'2 .• Oficio W 2401 UCPICOmandandadel COSAM12.- Oficio W 2401 UCP/Comandancia del,-'"
tie fecha 30NOV018, sohcltando autonzación para tOSAM El Consejo Directivo se dio po~
~ara Quela nueva aSignaclón,sohClt.adae.n el Oficio !enterado y acuerda., ordenar al Sr. Gerent
IN° 2374. sea utilizada para rncrementarel monto beneral, que comumque al COSAM. que s
,dlspoOlblepara el proceso de la LlcrtaClónPública autooza que la nueva asignaCIónsohcrtadaen e~
PBI2018/REPUESTOSJEQ-MEO/OOONTICOSAM. ¡OficioN" 2374, sea utilizada para incrementar e~
que actualmente se encuentra en proceso. Cabe r'0nto dIsponible para el proceso de la LicitaCión!
menCIOnarque el monto del requenmientode la LP, Publica 0812018/REPUESTOSJEQ-MEO/ODONTj

~

fue remitido por US$112,SOO,SO,,Y co~ el¡COSAM, que actualmente se encuentra en:
ncremento de. US$ 10.630O.2., la disponibilidadproceso, a fin de adquirir mas repuestos, por I~
InanClera sena de USS 123.13062, lO que 'cual la disponIbIlidad finanCiera sera de

! rmltlria Quese puedanadqulnr mas repuestos, USS123.13062. I

VI. OCTAVO INFORME DE LA COMISiÓN DE SANEAMIENTO DE LAS CUENTAS
CONTABLES

la Sra. Gerente Financiero presento al Consejo DIrectivo, el octavo informe de la
Comisión de saneamiento de las cuentas contables. la cual estaba confonnada según detalle
siguiente:

A, BASE LEGAL

1. Plan de Revisión y Análisis para el Saneamiento de Cuentas Contables,
Inciso 4 Seguimiento y Evaluación, Pilrrafa 2.; aprobado por Consejo Directivo el
09ABR018,

El seguimiento y evaluación al presente Plan, sera responsabilidad de la Gerencia Financiera
y del Departamento de Contabilidad, de acuerdo a la programación de actividades según
cronograma de actividades anexo.

la Gerencia Financiera realizará presentación al Consejo Directivo sobre avance trimestral
del plan de depuraCión de saldos de las cuentas contables y si aplica. recomendará los
ajustes y depuraciones necesarias para obtener la respectiva autorización.

",ºIA GOO"?fl1CW u ~ __ •.• n'. ~ o co_ ~ ••..'Y..., •..•.CE'HItO .A"''''''-CfUncO DE LA .UERZA A.ltIIIAOAClDIlI_.......-......-.o.. , 10"0~ _ ..••.....,.¡:oot •• ~_, ••• '_ •• ~ •• "':.... •• ,.,....~ s' '"C •••• ;1M",..,...° ~:~ ~ •..........,Olt' . ."..,...., <\~ ••~ •••••• _ OO••• ..........-- •••• ~~ •.•_'l>~, _.-'00" ••••_ ••••, s'_ _ ..--e~ _.-...-...~.~t..._.~__~.
CONFIDENCIAL



CONFIDENCIAL

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

Acta No. 34.2018 de fecha 18MAY018

'm' -'-- ¡lO .
'. " ., .•. .t

El Consejo Directivo acordó que SI es necesano se presente a Consejo DIrectivo. tas
propuestas de ajustes contables como producto de las acciones de depuración de tos Planes
de saneamiento contable y de recuperación de saldos de existencIas por liquidar. antes de
los tiempos o plazos establecidos. como una forma de dar continuidad a los avances de
depuraCIón y recuperación.

3. Manual Técnico SAFI
C.2.9 NORMAS SOBRE DETRIMENTOS PATRIMONIALES

1. DETRIMENTO PATRIMONIAL DE FONDOS

Las pérdidas de fondos que se presumen causadas por empleados. terceros ajenos a la-~
InstitUCIón o denvadas de casos fOr!wtos o fuerza mayor. deberan traspasarse a la cuenta de
complemento DETRIMENTO DE FONDOS por el monto determinado de acuerda con los
registros contables. tal situaCión se mantendra mientras las autoridades admInistrativas o
judIciales de acuerdo a la respectiva competencia. no dicten una resolución definitiva sobre

la materia
En aquellos casos Que por la vía administrativa o legal se Identdiquen responsables. Siendo
sancionados con el reintegro de los fondos. sean empleados. o bien, personas naturales o
jurídicas ajenas al ente. debera regIstrarse dicha resoh.Jclón como un crédito monetario fr
otorgado por la institución, La aplicaCión del detrimento en los fondos mstltuclonales se
efectuara dIrectamente contra la cuenta A M. X INVERSIONES FINANCIERAS
SI por el contrano. las autondades competentes resuelven que no es factible determinar
responsables. sea por causas de fuerza mayor o fortuita. o bIen, es imposible Idenliflcar a
empleadOS. como tampoco a personas naturales o juridlcas ajenas al ente, deberá' ti)
registrarse dicha resolución como un gasto moneta:1o realIZado por la Instltuclón. La ./,;"
aplicaCIón del detnmento en los fondos InstitUCIonales se efectuara contra la cuenta A M X
TRANSFERENCIAS CORRIENTES OTORGADAS que registrara el compromiso monetario .1JL
del gasto ...•JP'-,
2. DETRIMENTO PATRIMONIAL DE INVERSIONES

Las pérdidas o daños en bienes de uso. existencias o inversiones financieras que presumen
causadas por empleados. o terceros ajenos a la InstitUCión o denvadas de casos fortuitos o
fuerza mayor, deberán traspasarse a la cuenta del Subgrupo DETRIMENTO PATRIMONIAL
correspond,ente. por el monto determinado de acuerdo con los datos contenidos en los
registros contables, SI la SItuaCión se resuel .•••e administrativamente. debera hquldarse
durante el ejercicio contable vigente. SI fuese por la vía judIcial, hasta que las autondades
competentes dicten una resoluc-ón defiOlllva sobre el caso Lo anterior no exime al
responsable de la Información fmanclera conlable a venfiear penódicamente el avance. hasta
efectuar la ItQuidaclon de los saldos en las cuentas de Detrimento
En aquellos casos que por la via administrativa o legal se identifIque responsables. siendo
sanCionados con un monto en dinero destinado a resarCIr el valor en libros de los bienes
corporales o InverSiones f,nanCJeras. sean empleados o personas naturales o jurídicas
ajenas a la InstJtuClón. dIcha resolucJón debera contabilizarse como un ajuste contable en los
recursos InstitUCionales La aplicaCión del detrimento debera efectuarse directamente contra
la Cl,.'entaDEUDORES POR REINTEGROS
Si por el contrano. las autoridades competentes resuelven Que no es facttble determinar
responsables. sea por causas de fuerza mayor o fortJ!ta. O bIen. es impOSible Identificar a
~~~A. ¡~ "•.;n~ ""-_'<l' r • .,. >a..•.••_~~ ~ :.:-.~, .-.o<l"~ ~ •.•.•f- ~t••tlW ~lIofllfAClUncc Cl •••••FUE~ 11011"'1100'"
"",,~.'" ••• ~""., ••• .>r ••••••••• t.C>~~ •••••••••. ~ ••• :wJ' •. ~ •• '" •••• ..r 'J~'"'''''''"''''''' ~~"".O'. "'"'l.t" ) .•.•••••• "', •••.••..••.•• _., •.~•••••••. ,. •.••
'6"''''',,", ~.,.~ ~•••.....,..,.. ~ ~ ••. ""." ,"'to. ,. •.•..•""-,,,••-l<>" ~. ,•••.••••,•••.•• ""'*<W. ,••. __ "-""'"•.•• ",,, '••.•••• ;<>r •• "" ••• «•••.•""'-•.- ~
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empleados, como tampoco a personas naturales o juridlcas ajenas al ente, deberá
contabilizarse dicha resolución como un ajuste contable a los gastos de gestión institucional.
La aplicación del detrimento deberá efectuarse directamente contra la cuenta del Subgrupo
GASTOS DE ACTUALIZACIONES Y AJUSTES correspondiente.

B. ANTECEDENTES

El trabajo se ha realizado dentro del marco de la actualización del Plan de Revisión
y Análisis para Saneamiento de Cuentas Contables. autorizado por Consejo DIrectivo del
CEFAFA, en fecha 09 de abril de 2018, as; mismo con base a lo regulado en la normativa de
cumplimiento legal y técnico en materia de Contabihdad Gubemamental, y aspectos
comerciales y tributarios

Los resultados del saneamiento de cuentas contables han sido presentados en fechas 27 de
abril, 18 de mayo. 28 de junio. 12 y 26 de julio. 24 de agosto, 21 de septiembre y 5 de
octubre.

C. OBJETIVDS
General
Presentar el octavo informe del resultado de la revisión y análisis de saldos de cuentas
contables con antigüedad, por el periodo del 08 de Octubre al 23 de Noviembre de 2018. con
el fin de realizar los ajustes o reversiones propuestas para cada uno de los casos
determinados.

Especificos
1. Presentar el octavo avance de la revisión y evaluación de registros contables de los

periodos comprendidos de los ejercicios 2009.2014,2015,2016 y 2017.
2. Identificar errores en los registros contables realizados en ejercicios anteriores, y

que representan saldos pendientes de liquidar de las cuentas 21101001 .Caja General" y
81905001 .Oetrimento de Inversiones en Existencias •.

3. Proponer los ajusles o reversiones en las cuentas contables al Consejo Directivo
para la respectiva autorización.

D. RESUMEN DE PROCEDIMIENTOS UTILIZADOS

1. Anáhsis del saldo de las cuentas a depurar.
2. Realizar venficaci6n de registros contables y mayores auxiliares de las cuentas a

depurar por medio de sistema. SAFI.( Saldo del año 2009,2014.2015.2016 Y 2017)
3. Verificar en los archivos institucionales, la documentación física que soportan los

registros de las cuentas contables.
4. Determinar los posibles ajustes, reclasificaciones o reversiones de los registros

en las cuentas en depuración.
5. Realizar las consultas respectivas con las áreas responsables de los registros

contables y demás áreas relacionados con los mismos
6. Reuniones con el Jefe de Contabilidad, Coordinador de la Comisión de

Saneamiento y Gerente Financiera para validar información y revisión de la misma.
7. Elaboración de cédulas de revisión.
8. Escaneo de documentación de respaldo
9. Elaboración de Informe semanal
10. Elaborar informe para propuesta a Consejo Directivo

",,ºTA CQHflQf!tCIAl. ~. ""'._ -.........,,, •••••••••~"" O""~~ •.••• cr~llllO 'Ul"ACrunco Of LA ~UfllZ/l. A_ADA
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E. CASOS A DEPURAR

1. CUENTA 81905001 .DETRIMENTO DE INVERSIONES EN EXISTENCIAS.
Se identificó un saldo $873 07 en la cuenta 81905001 "Detrimento de Inversiones en
ExistencIas., que proviene desde 31AG009. y corresponde al registro contable No 208352.
baJo el concepto de hurto perpetradO en sucursal Sala Cnstal
Anle la sItuación de hurto Consejo DIrectivo en Acla N" 30.2009 de fecha 10AG009 gira la
instrucción de realizar las gestiones con la empresa aseguradora AIG Unión y Desarrollo
S.A. solicitando la Indemnización por el Siniestro.
Por parte de la aseguradora AIG UnIón y Desarrollo. en fecha 210CT09, se emitió carta en
la cual notifican que el reclamo realizado por CEFAFA. no tiene cobertura. ya que no eXIstiÓ
evidenCia de Violencia perceptible e'1 el sitio, ni que se realizara la penelración llega! al local
Este caso corresponde hquidar el saldo del Detrimento RegIstrado en el año 2009 contra un
Gasto de Ejercicios Antenores. tornando en conSideración la notificación de la Aseguradora
AIG Unión y Desarrollo y la normati .••.a SAFI antes cllada. por lo que se recomienda autorizar
la hquldaclón del saldo de la cuenta Detrimento de Inversiones en ExistenCias

2. CUENTA 21101001 «CAJA GENERAL.

Fe""¡ Sucurul 1 De~n£¡do 1 Rem.n I Co",pl.m~nIOI- r' Djfer~nci••
IUOI/20}) Información confidencial, conforme al Artículo 24 de la ley
26/05.'2'115
Ob/!21101i) de Acceso a la Información Pública.

11/08/2017
07'0011011
04/1}/J017

Caso 1: Saldos de ventas al contado pendiente de liquidar,
Se idenllflcaron saldos pendientes de liquidar en los años 2015. 2016 Y 2017, entre el
devengamiento de venta al conlado .••.ersus lo remesado (La remesa es menor que la .••.enla ~
registrada), qtJe corresponden a valores no remesados por las sucursales. segun detalle !"

Se realizaron gestlones en conjunto con Gerencia Comercial, a fin de determinar
responsabilidades de los saldos pendientes de liqUidar bajo Memorando Rb5-521-2018 Rb5-
505.2018 Y Rb5-638-2018. obtenendo respuesta en memorando Rb4-422/2018 de feCha
20SET018 y Rb4.514/2018 de leera 200CT018

Respuesta de Gerencia Comercial

fetn. ~ucurlal Diferenci. I hphc••ción

I?fOIOOI':; Sol' V'CE'nf,¡o Información confidencia, conforme 01 Articulo 24 de lo Ley
]6/05/2015 ~,~¡:lof\,••.•VO, de Acceso a lo Información Público.
C6/1}/1016 B. .Id" Ol" •••rt,lit"d
llle8JlOl7 'i.1I'lM.go"" ¡¡••~tOna:
01lM/]C11 ').¡n MI~ ••"" ;<,t'g,on(\1

04í1?/2017 Elr'~ildade'"'11,11,'''.

el,,1

~!p~ l~ ""~... ......'""'"'"." ••••. '1><..•••••. '" ~ ","_o _:.,.., ••.••. ",,;:,r<o:».,. •. Cto,¡TIlO ••••;II•••••C~UllCO CE ~ ••• NEiU'" •••R ••••••O•••
_._ .•.•.,....,..'-"'" •••.•.__ ~, •••o •••_ •••..'#.:r,n. ~ .1.'.".. .•. "! ••• : O~.;~ •.• ,~ ••.•.•.••••~ !o."" •.••• ""- ••••.•••••• '~ cw;r.•••.
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

fKh. Sucurwl Venl. Periódico R,meS" Compi<!ml!nIO Dif'ffnci.

10/11/1014 ESM S 11988 S2.00 ~ ~ SI 00

12/U/2014 M,11r1l sector Pub, $1.433.06 51.00 $1,432.86 = SOSO

12/11/2014 BESM $366.94 53.00 illill ~ $1.50,..., $3.00

Con base a .10 anterior, el saldo se convierte en un detrimento para la institución, según
Manual Técnico SAFI (C.2.9), debIdo a que no pueden ser cobrados a los responsables
Por lo tanto es procedente realiZar el registro contable para liquidar el saldo en caja de los
años 2015, 2016 'f 2017, por un monto de $71.54. con la cuenta Detnmento de fondos a
liquidarse contra gastos

ca~o 2:. ~:gistro .de venta de periódico duplicada. J '
Se Identíflco una diferenCIa por $ 300 en la cuenta Caja General, entre el devengamiento de-o
venta al contado versus lo remesado (La remesa es menor que la venta registrada), segun
detalle

J
Al revisar los documentos anel(OS a los registros contables, se determinó que dichas ~lJi
diferencias fueron generadas debido a que la venta de periódico fue registrada "-
contablemente en dos ocasiones, se registró tanlo en la remesa como en el complemento a
lareme~. p
Es decir que hubo duplicidad en el registro contable de un ingreso por $3.00, por lo tanto G .
este caso representa un gasto y es procedente para liquidar el saldo por $3.00 de la cuenta
caja general, ajustarlo con la cuenta Ajustes de Ejercicios Anteriores

Caso 3: Saldo por ajuste aplicado erróneamente.

Se identificó un caso de dIferencia entre la venta al contado según reportes de liquidación de
caja de sucursal Ahuachapán. versus el valor remesado. según remesa de fecha
26SEPT014
Dicha diferencia fue generada debido a que según la remesa. se habla depositado $0.10
mas de lo que reflejaba la venta en reporte de liquidación de caja. por lo que el supuesto
sobrante fue registrado contablemente como otros Ingresos, Sin embargo en el estado de
cuenta bancario no se reflejaba que hubiera sobrante por ese valor, mas bien. el valor
remesado aparecía de manera correcta (Discrepancia entre el valor fisico de la remesa y lo
aplicado según estado de cuenta).
Contablemente. en su oportunidad, se procedió a reailzar el ajuste contable para corregir el
reconocimiento de los otros ingresos. sin embargo se realizó erróneamente. disminuyendo el
valor en la cuenta de bancos y en la cuenta de Caja General. pero lo correcto era dIsminUir el
valor en bancos y olros ingresos .

./ Detalle de movimientos en caja general

Fecha

2610912014

Sucursal

Ahuachapé'm

Remesa

Es decir que se reconoció un ingreso que no existió y se disminuyó el valor en la cuenta Caja
General. Por 10 tanto este caso se convierte en un gasto y es procedente registrar el saldo
por $0,10 con la cuenta Gastos por Ajuste de Ejercidos Anteriores.

~ l •••••••••••*' ::v-tr><ll "" •.•'. ~ o..,..,. ••• ~ ••..'9~ICC •.•• Cf.'fTlIl(] n,IU'ACfUnc:O OE lA 'Uf.1U.Io A.It••.•D.
c".. •.• ~b'I~yOO'<!o.-_...,ouoa_Ill~"a ••••o:.cI~~.:a~to"':t •.?"O s.rc •.••• ~ •• LlC>'"I::_::W~••
~. ~:lI'". ,,-.e- :t ""'Nlle<a ••...-e.a ~_~_ ••••• .-..,...ac.<I"I•• :r••••~.,.. OPa-.::oo'••::a_ '••• s' _ ••••.,reo::- •.•,• ..-- ••~ ,_, ....._'Co.........-.~,•.........•r-"_"_
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Caso 4: Venta de periódico no devengado

Al hacer la relación entre la venta al contado de algunas sucursales. con su respectiva
remesa en el penodo de JUN-OIC/014. se determinó un sobrante en remesas por $ 2000, al
revisar la documentación, se constató que corresponde a venta de periódICO. Que no se
devengó. pero fue remesado junio con la venta del día. segun detalle

Fe,h •• Sucul"Pl Vent •• I Periódico I 1" Reme1" 11' Remeul Cen. ReCilo I Olferenda

]O/t0/2::114 E1E<j\1l Información confidencial. conforme al Articulo
11/11/1::114 9E<j\l1

15"21]014 ílE<j"wl 24 de lo Leyde Acceso a la Información
21/12/2014 8(<j\1 Pública.
24/12n014 1It.<jM

]7/12/1014- 1it.<jM

28/12/10}'!' 1I£<j1'o1

03/01/201' M••tfll ~••,:or Pub 1(0

lS/Q11201r. illm \e'<tClrPublICO
17107/2014 Malf1l Sector PublICO
C9/JR/2:01>l MalPl \e<tOf puel"o
20/10/2014 \I\••lf.l s,..nof Publ.co

26/1012014 M••I"Z 'i.l!nor PublICO
Q.l11112014 MaTrll ~etor Publico
n/I2I2C14 Mdlfll w.nor ¡>"bhCO
1]/1211014 M"'''l ,,*uor Publ-co
23111/201r. M,Hlll St',tor Publoco

Por lo tanto. para liquidar el saldo en la cuenta Caja General es procedente liquidar el saldo
de $20 00, contra la cuenta de Ingresos de Ejercicios A~tenores

Caso 5: Sobrante en remesa por venta al contado.
En la revisión de la cuenta Caja General del afio 2014 se determinó un saldo por $38.85. que
corresponde a un sobrante en el valor remesado por la venta al contado de diferentes
sucursales Es decir que la remesa por venIa al contado se reahzó por un monto mayor al
devengamlento de la venta. segun detalle

Fecha Su,ur~ ••1 Vtnta I Ptriódieo I ¡'Rtmtsa Ir Rtmuaj Cert. Rt1al01 Sobrilnte

1')/:1/10H arSM Información confidencial. conforme al Articulo 24
1'J/l112014 Bloom

24,11212014 loo." de la Leyde Acceso a la Información Pública.
CS/07f]O!4 lob.nco
01/0112014 Mat'llSt.-, PJb.
H/OJOO14 Malll~ Sa. P"b
03/01/2014 Mat"l Se< PJb
06/07/2014 M"!"l ~t"(, P"b

07/07/1014 Mar", Sl!'c,Pub

:8/0700\4 Ma:r.l y,.: Pub

~Q!A.&~.l. u roo" .."", ""' ••.•••••• ' ••.••.••••..•.••••.' •..• c:r", ••• ,••.•••••"'0""'''' _. CE"T"O '''''''''''tEUTICO OE U FUllU'" "'~M.•.O'"
~ •..•••n~'''.,"O' <•••~ ••••••••• I lo<>..:~ ••••~, ,' •••• \><' •• ; •• """ .••• t,u~~;.c.>'tY ••• ,~ ••..••.• ol.o ., •• ~"" 10•••.••• ' Ot.'~~"'." ",v:_ <>..ool._
,............,...••,~..., "-,""'''''' : <::1<'001;'"~ •••<~.Io .';0 <t.>< ••. _""o', •••••••.•...- •.••~~"'"~"".I_" •••.,.,,,..,...,.••••••••, ~'I""''''' •••.••••••••••.•.•.•••"
•• "".. ' •• '" ._ ••. ..-~" ." •• ~ ••• , o .~' •••••••••• <x •• ..-" ~ •••••• ~
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

f."'" Sucurul Venta Pt'riódico I l'Remes~ 12°R
2S/07/2014 M,mlz Sf-c. Pub. Información confidencial. conforme 01Articulo
06/08{2014 ••.••trd~. Pub

24 de lo Ley de Acceso o lo Información Público.26/11/1014 M;JUil Soec.Pub.

02/12/2014 Malflz !oK. Pub.

01112/2014 Marfil sec. Pub.

19/1212014 ""atril Sfoc.Pub

03/09/2014 Metrosur

29/11/2014 San Marcos

14/08/2014 Santa Tptla

19/09/2014 Sonsonalt'

.

~
se
se

\
Por lo tanto, para liqUidar el saldo en la cuenta CaJa General es procedente lIqUidar el saldo
de $38.85, contra la cuenta de Ingresos de Ejercicios Antenores.

Caso 6: Otros sobrante en remesa por venta al contado.

Adicional al caso antenar, en la reVISión de la cuenta Caja General del año 2014,
determinó un sobrante por $39.87, que al revisar los respectl\los documentos
determinaron los motivos, los cuales se detallan a continuación:

Fec:hil Suc:urul I V.nt. I Periódico I l"Reml's.;I I $obQntl' Motivo

Información confidencial, conforme al 1 personal re'ipon~ble de la sucurul

Articulo 24 de lo Ley de Acceso o lo
mprlmlÓ euOtleamente el reporte, YiI

04/01/2014 "' tenia Iec;h, d. 04/01/2014 ,
Información Público, }4/01/2014, v rel!eJa~ 50619 en la

renta al conlado V etl base i11repone
rrOIll!Oel personal realizo la rtmes<l

07/0212014 ¡se: dl!tH!iI vl'nu con tllrje!.,) "C1Urilda
" efectivo. Sin embargo Sol! encuenlta
eflejildo tn la cuenta bdrJCaroddos

]4/03/2014 eces (como wnta ,1 c:ontddo y como:
entd con tarjetill, reporte do hql,lidilCión" ,,~
,,",presopor tI penona1eocarg'do de Id

02/07/2014 ucursal, re/lejd lUtos e"óneos. ya que
etlejd $28,05 m', ." "

wnta ,
OOl,do, V en b.lse d dICho rtparte el
benonill redroJO1,)remes •.

Por lo tanto. para liquidar el saldo en la cuenta Caja General es procedente liquidar el por
$39,87, contra la cuenta de Ingresos de Ejercicios Anteriores.

RESUMEN DE VALORES RECUPERADOS A TRAVES DE COBROS AL PERSONAL
RESPONSABLE DE LAS DIFERENCIAS DETERMINADAS EN REVISIONES DE LA
CUENTA CAJA GENERAL DE LOS AÑOS 2015. 2016 Y 2017.

!IlOTACCltlOOf"CI.' La •.••••••••••<_..,..._..., "'. _~" _ ...•..~ec ~ "" •• CE~ JAIII'ACEUTlCO M LA 'UEIUA ARIlADA
eoo»_~eCI"I'-oe-o.oI1_~_.c.:.l __ ._. ~('CO""ICa"•• I.('_ •••.aOl"9Cle S I'O•••• ~ ••.•••..•,,~.::O;...-.-
.••- ~~•••••..••~..<:.••••":..».""."torc ••••• ..,.~" •••~ •••••••••_-.,_ • .......,,.__ '.••• S''''''...-o-'oootooo•••.'••.•.••.•.••.•o~.~.O<...."..'_o~o •.•...._~ ,t»ro_"'__ •
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En relación a tos tattantes en remesa por ventas al contado determinado de los años 2015_
2016 Y 2017, que asciende a un total de 517972, se ha remesado un total de $59.11,
mientras que de un total de $8331 no se encontraron responsables ya que el personal
responsa~e en esa época ya no labora en CEFAFA . por lo que se convierte en un
detrimento para la institución (ha sIdo presentado en los diferentes Informes) y un total de
537 30 se encuentra pendIente de remesar

AÑO fAlTANTt DETERMINADO I PERSONAL YA NO LABORA EN CHAFA 1 P[NDIUHE I REMESADO

201S Información confidencial. conforme al Artículo 24 de la Ley de
2016 Acceso a la Información Pública.
2011

TOTAL

3. CUENTA 41201777 .EMBARGO JUDICIALES.
La cuenta 41201777 "Embargo Judiciales •. presenta un saldo por 51.45836. Que
corresponde a una retención en concepto de embargo judicial. a la Sra Manha Elsle Rivera
Zetada (Ex-empleada de CEFAFA). a qUien se le retuvo desde FEB007 hasta JUL008
Se procedió con la búsqueda de la resolución de la orden de descuento del embargo Judicial
sin embargo. no se encontró en los archiIJOs revisados (ArchlIJo 1.3 y Bloom), así mismo se r-) ).\-i
reIJlsaron las planillas el1 las cuales se realizó el descuento, a fin de encontrar
documentación que Indique el plazo y monto del embargo. pero únicamente se encontró el
dato del descuento mensual
AdICIona! a lo anterior se solicitó en calidad de préstamo, al departamento de Recursos
Humanos el expediente de la ex-empleada obteniendo respuesta en los memorándums
Rb3-GADM.16712018. de Recursos Humanos y Rb3A GADM-B1512018 de Gerencia .}..
Admlnistrall •••a, manifestando que dicho expedIente no fue encontrado
En fecha 12NOV018 se recibió memorándum Rb3A-GADM.17012018 de Recursos
Humanos en el cual soliCitan Informe de lOS descuentos efectuados en concepto de t~
embargo en el salano a la Sra Martha Elsie Rivera Zelada, según Oficio W 1422 del ¿..-'
Juzgado Pnmero de 10 Mercantil, comunlcandotes mediante memorándum Rb5.708.2018 de
fecha 13NOV018. que el saldo contable es de S 1.46836, por lo que estariamos pendientes
de la resolución que dicte el Juzgado Pnmero de lo Mercantil

F. CONCLUSIONES
1. Se presentan casos concretos para depuraCIón de la cuenta 81905001

«Detrimento de Inversiones en EXistenCias» que asciende a un monto de 5873 07
2. Se presentan casos concretos para depuraCión de la cuenta 21101001 «Caja

Generalll por un monto neto de 524,08. de los cuales $9872 aumentan el •••alcr en Caja
General y $74 64 dIsminuyen el valor en Caja General

3. Se informa sobre las remesas realizadas producto de la DepuraCión de la
cuenta Caja General de los años 2015, 2016 y 2017. que asciende a un monto de $59,' 1

G. RECOMENDACIONES
Se recomienda al Honorable Consejo Dlreeti •••o

~TA..kO'ff.l!~ ~4 ••••.••••• ,... ••••••••••••••••••••• ~ ~"'" el <0.0",•• , ~~"'''''''''' ••• ~"" ••••• r;u.TI'lOu.Il\lAr;tulItO",E ~AFUEIUJo""""OA
,Z"" ~ ""Of'"""'''''' ~",..'~ ••• ""'" ••••.•• _ •••"" •.•••_ •• ~.••"' ••• ......,'"' e ...,~.".~ •.•••.•••••.• "'''9'''' !" ' ••••••• ~.:r<O'••'~ ••.••••".:10 •...••~ ••..
•_.",.; "•.••C" ••~<vo:.or' o <>"po~"" a •• ","'''' _ "'*"""'+.:! "' •.• _ ••.•••.••.•• r'.......,~...•••• ''''.....•>0:-0< ••• $ ••••,.,.., _:00 ••••.T"'''''' ~
"""'-"""'" _ ..••....-"", ..•......- ••...........••.-....,)_.~.~_.•
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1. Autorizar Jos ajustes y reversiones contables indicados en cada caso. para
liquidar parcialmente los saldos de las cuentas, 81905001 «Detrimento de Inversiones en
Existencias» y 21101001 •.Caja General., y reconocer el gasto o ingreso por actualizaciones
y ajustes segun cada caso:

3. Cuenta 81905001 Detnmento de Inversiones en Existencias contra la
cuenta Gastos por Ajuste de Ejercicios Anteriores. por un monto de $873 07

b. Cuenta 21101001 Caja General. aumentara en un valor neto de $2408
con los ajustes relacionados a las siguientes cuentas las cuentas'

2. Darse por enterado de las gestiones de avance de fa solución del caso de
CUENTA 41201777 «EMBARGO JUDICIALES», la cual tiene un saldo de $1,46836 por
descuentos realizados a la Ex Empleada de CEFAFA desde el año 2009

Acuerdo N° 6 I
El Consejo Directivo se dIo por enterado y acuerda lo siguiente: /
1. Autorizados los ajustes y reversiones contables indicados en cada caso, para

liquidar parcialmente los saldos de las cuentas: 61905001 «Detrimento de Inversiones en
Existencias» y 21101001 o:CaJaGeneral •. y reconocer el gasto o ingreso por actualizaciones
y ajustes segun detalle siguiente: \-' l

3. Cuenta 81905001. Detnmento de Inversiones en Existencias contra la \ \..'
cuenta Gastos por Ajuste de EjercicIos Antenores, por un monto de S873.07 Jv(

b. Cuenta 21101001 Caja General, aumentara en un valor neto de $24.08
con los ajustes relacionados a las siguientes cuentas las cuentas:

iu~tl! de E¡ercicios Antl!r;ore~ Ilngre'lO~l $9872

etnmento de fondos .S 7l.S4
AfuUes de EjerClClosAnteriores {Gutosl ., 3.10
alor neto a tallor de CEFAfA S24.08

2. Se da por enterado de las gestiones de avance de la solUCIón del caso de
CUENTA 41201777 .EMBARGO JUDICIALES •. la cual tiene un saldo de $ 1,46836 por
descuentos realizados a la Sra. Manha Elsie Rivera Zelada Ex Empleada de CEFAFA desde
el año 2009

VII. SOLICITUD DE AUTORIZACiÓN PARA DAR INICIO A lA ADQUISICiÓN DE
UNIFORMES PARA PERSONAL DE: CEFAFA, PROGRAMA DE REHABILITACiÓN Y
APOYO A COSAM, AÑO 2019.

La Sra. Gerente Administrativa presentó al Consejo Directivo, la solicitud de autorización
para dar inicio a la adquisición de uniformes para personal de: CEFAFA. Programa de
Rehabilitación y Apoyo a COSAM Año 2019 informe de los estados financieros al
310CT018. el cual estaba conformado segun detalle siguiente:

A. BASE lEGAL

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO: ArL 53, Literal el.
Los empleados del CEFAFA tendran derecho a recibir tres uniformes por año

NOTA CPNF!Of!OClAl. lo ~ """-.. •• "'lO -..-...o ° ....,..,~ ••..?"IO'=" '"" ,. C"OIllltO F•••R••••••CfUl1CQ Of L'" FUEll.Zil ilR •••••O'O'
~ """""-......,.~ ~ _~ _ ••••••;o:l~_'- ••••~ .••.1t"1 ....,.0_ .•••••• ~ a.. •••• ~"9'00 So•.•••••• 0I0fl•••••••••a.Mt":adC _

••••••:.0- ~f.•••••••_o. •••••Q~~or •••.•OIO•••IO__ O••• _~ ••••• ....".."._.~~_' ••• $.""" ••...".'''''' •••.•• '._0~ r._,......._Q_~ ' _ ,DI>'._.....-."' .•....•...•
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B. GASTO ESTIMADO PARA EL 2019

.""'" I CEFAF'"
ESPECf'ICO

-MtiÑTOC~WA~l
UllMAOOF'A,/U. 1'61"0;

--'"
S7UOO 12.326.00

C. CONSIDERACIONES
1. Dar cumplimiento a la normativa Interna de proporcionar umformes al personal

con el objetivo de fomentar la identidad con la InstItución, asi como la imagen del CEFAFA.
2. Entregar 03 uniformes al personal de sala de venIas y personal operativo por la

naturaleza de su trabajO (personal de bodega, Mantenimiento. hmpleza y Técnicos
prolesistas) y entregar 02 uniformes al personal Administrativo. iniciando la entrega de f
uniformes en el mes de Marzo 2019, para el personal activo al 01ENE019

3. La cantidad de personal benefiCiado con esta prestación son
PERSONAL BENEFICIADO 2019

FONDO
FONDO_CEFAFA
A~C!!f' A~ _
APOYO A REHABIUTACION
TOTAL

PERSONAL,"9
__H
---'~~

230

4. A los proveedores ofertan les se les solicItara un umforme terminado con el
diseño. color y estilo del mismo una muestra de todas las telas para ser evaluadas por la
comisión de evaluaCión y selección

D. CANTIDAD APROXIMADA DE UNIFORMES A ENTREGAR A PERSONAL DEL ( " ,
CEFAFA _ J..;¡

~
PERSONAL DEL {1'CANTIDAD APROXIMADA DE UNIFORMES A ENTREGAR A

COSAM
~CIO" BEHEFIa'DAFONDO COSA" Cc5Hi:iÑifORMES-AÑO 2019

E.

POBLACION BENEFlClI'DA DEL CEFAFA CON UNF~Mf!S AÑO 2019

A~I:A ~~~I:;:~~~OA IOA •.•.....slcABAu.El'losl TOTAl.D~. MO",TOCU'"IV.'
PEflSONA 1+ lIt«FOI'lMES Il'IIClUIOO==~=-~;_.;_O_I_-_-_~7=~I~-~1 -s~~:~~'-1

'_.•.•..•__c.,.; :3 ---:--14 . __ ~_-222- $7,411001
.~.; :3 . __ • 37__ '_~11_=r=-S4062óQ.-1
;.!L••..•~•••lr---- J • s 1" _' __ 6 _L S180,00"l • -......c...~ ..
. . 119_ 6L .__ "P_ I _S16,716..QQ..J~"'"

Durante el 2019 se entregara a cada uno del personal. 03 unIformes al personal de sala de
ventas y personal operativo por la naturaleza de su trabajo (personal de bodega.
Mantenimiento. limpIeza y TécniCOS proteslstas) y 02 uniformes al personal AdministratiVo
segun lo estableCido en el Reglamento Interno de Trabajo. Capitulo XI Prestaciones, Art 53
Literal e)

----,-

I
C#."ITID.o.O DE

U""FO~I,lES ~~
P£~SON#o.

.~-'--,
OAlol"'S IC';'SA~lERosl

--'--- .'-

TOTAL
Iuo",ro CO~IV#.I lt.CllJOO

$43200
-fSi60óo

1 $792:-00'

!:121#.. ,~.t.~ ~••....--...,_•••.•••."'~•.••"•..••••.•...•.•••o <-<Y••••• -..,,"'''''' '-"'<;.~•••.•.tE"T!tQ U.'U'ACtUncO OE L" ~UfflLjt. #.R•• #.O"
•..,.~•..•.•+","'''-;~ ="' ..•.•..•.;a. • ,"'" .' ••••• __ "'~"" "'" .• ~ ••.•••.•••.• <>0<1Q ~ ~ ••• , •••• ' • ., .• 1~J-'" ~ ••• H •••••.,,"""'wc •.• "" •.•• '" •••.•••..•••
.••....,••.. ,11••••.••".,.~ "oq.~l:II.O ~"'::W ••••.•"'•• ""'......- Q •••• _ ••••• _ •• """"_. _~ •••••••••• .-.1."'" •••• s' •••••••.•••••••••l'4o•••••••••......-ec
•." •••••••••., l•••••'_,,"'," ~••,••~_ •••••.•ro, •••••••••••.•.•. "'.~~, •••.••.•••••
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Se entrega a cada uno del personal apoyo a COSAM. 02 uniformes segun lo establecido en
el Reglamento Interno de Trabajo, Capitulo Xl Prestaciones, Art. 53 Literal e).

F. CANTIDAD APROXIMADA DE UNIFORMES A ENTREGAR A PERSONAL
FONDO REHABILITACiÓN Y APOYO A REHABILITACiÓN

l' POBLAClON BENEFlCtAOA F~ REHABIUTACION CON LNFOR"'ES
ANC20n

CAHTlOAODe
MONTO CON I\lAUNFORME.S ~ "" •..•,CABALLEROS TOTAl

PERSOfoIot. INCLUIDO

2 ti 22 S780 00
2 10 20 $736 00
3 3 ,

$2~-!!g-
3 6 16 S52200

" 16 6. 52,326.00

Se entrega a cada uno del personal que se encuentra en las instalaciones de CERPROFA y
en Oficinas Administrativas como apoyo a Rehabilitación. 03 uniformes al personal de sala
de ventas y personal operativo por la naturaleza de su trabajo (personal de bodega.
Mantenimiento. limpieza y Técnicos prolesistas) y 02 umformes al personal Administrativo.
según lo establecido en el Reglamento Interno de TrabaJo. Capitulo Xl Prestaciones, Art. 53
literal e)

G. CONCLUSiÓN .'

POBLACK>N BENEFICIADA CEFAFA CON UNIFORMES AÑO 2019
CANTIOAODE

TOTAl DE MOHTO CON IVAUNIFORMES POR DAMAS CABAlLEROS lJNlFORUES IHCLIJIOOPERSOf'i/l
I 2 , 40 80 S2 76300

2 , 27 54 52.240.00
3 I 74 222 $7,471.00
3 I 37 111 , 54.062.00
1 5 1 6 I $180_00

I "' , 65 473 , $16,71600
¡ POBLACION BENEFICWlA FONDO COSAM CON UNIFORMES AÑO 2019

I CANTIOAODE
IAONTO CON IV"IJNIF~I,ES POR ""'"" CABALLEROS TOTAl INCLUIDOPERSONlo.

2 i 6 " S43200
2 , 5 10 $360,00

I 22 I $792.00, POBLACCN BENEFlCtAOA FONDO REHA8lJTAC NCON~ORMES

I CANTIOADoe
MONTO CON IVAlJNlF~MES POR D••••• ' CABAlLEROS TOTAL

INGLlJIOOPERSONA

2 11 , 22 S780.00
I 2 10 20 I $736 00

3 3 9 I $28800
I 3 i 6 , 18 I $522.00
I 14 16 ! 69 I $2.326.00

Se presenta ante el Honorable Consejo Directivo cantidad, la necesidad de
uniformar al personal para identificación con la Institución asl como para tener una buena
Imagen al público, por lo que se propone diseños, telas y colores de umformes para se$
autorizados para el año 2019 y para ser entregados en marzo 2019, de acuerdo al siguiente A.
detalle:

,

!!OrACO<!flOt:!!CJAL U N:J"'"\a:<>" ~~ •• ~ _o o ~u ~ OI"~_ .., • CEfoIno F""""4CflITlCO Ol!'lA 'UItt¿A A"IIAOA
--'- -- cO"'l_ r __ •••••••<t_ """ '••••.••••••_~ ••co-o,>...,••••• _ ••••••. ,,,,, So"" '" •• ~ •..••_ "--3~__
~ :tfo.. •••••• <1>._ ••cw.. "'•••• _ M •••• ~ ••••••••••~~ '" ~~••>eo, ••••••.. .....- 1><>" ••• , S<~...., •..,.,.o.•.•.•._ ••
!l«""-- •• ""._ .•...CC~"' ••••• _,..,. __ ""'"'""'.
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CUADRO RESUMEN POR FOtOOS

FONDO \O"MAS CAB,I.,llEROS TOTAl. MONTO CON IV'"
INCLUIDO

CEFAFA I 114 75 189 515.71600

I COSAM I 6 5 11 579200

REHABILlTACION T " 16 I 30 S2 326 00
I 134 90 I 230 SIS 834 00

CONFIDENCIAL

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA
.~-"..."'".• . .í
• 'lit .,.
~.._~ ...l

H. RECOMENDACIONES
Se somete a consideraCión del Honorable Conselo Directivo autonzación para

1. Dar inICIO al proceso de adquisición de uniformes para el año 2019. de acuerdO al
siguiente detalle

2. Aprobación de cantidad, diseños, telas y coiores de uniformes

3. Aprobación para entregar uniformes a personal que labore en CEFAFA.

4. Aprobación para que después del contrato se realicen modificatIVas. Siempre y
cuando se cuente con disponibilidad presupuestaria, para entregar uniformes al personal que
Ingrese durante el 2019.

I--Acuerdo W 7
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente

1. Autorizado que se de Inicio al proceso de adquiSICIón de Uniformes para el año
2019. de acuerdo al sigUiente detalle

r CUADRO RESUMEN POR FONDOS
-;"

I FONDO ICAMAS CABALLEROS I TOTAL
MONTOCONIVA

INClUIDO

CEFAFA I "' 75 ! 1S9 $16,7'6 º-CL
COSAM '6 5 I 11 S79200

REH!\B'LlTACION I ,. 16 I 30 52.32600 -
I 134 96 ! 230 ! 519.83400

2. Autorizados los diseños. telas y colores de uniformes presentados.

3. Autorizado que se entreguen los Uniformes al personal que labore en CEFAFA

4. Autorizado que después del contrato se reahcen modIficativas, siempre y
cuando se cuente con dlsponlbihdad presupuestarla. para entregar uniformes al personal que
Ingrese durante el 2019.

VIII. SOLICITUD DE PRÓRROGA DE SERVICIOS DE SISTEMAS DE ALARMA PARA
SUCURSALES AÑO 2019

La Sra, Gerente Administrativa presento al Consejo DirectIvo. la soliCitud de prórroga de
servicios de sislemas de alarma para sucursales. año 2019. la cual estaba conformada
segun detalle sIguiente

~fIDi!lCL"" h ~~••.~•• ~ {\V ••••••• ""' •••• ~ ••• :lx.. .••••...•: ,,<:<rO<¡,«•.",...,"'.r_ •...•.CE""lO '''Il:''''CEuncc OE ~ fur.fll" "R"'''O''
,_~ ••• ",",'''',MO'' ••• "''''''''' , •..~~ _ .• ,•.•• "... •• _""'"-" I"'i':a, ~~,~ •••• "..... •••.•<J~~"" , ""', ••. ~~' •••• ., ••~"'I'-:IJ<.--•.••_. '='..w-' """_'00" ,,~~ "'-"," <-a«.' ,,. ''"la """' •••• "'g •.•....,.•.•••'.••••••pi,,",",,'" I __ •.•..-._l>'"' '. ,. &o••• ..,.." .•••.1••• 0:."-'_ Q_.•...•....,..•..., , ~"g~.'""_~"",,,~'"~'''.t;or<W«I-_' •.,.- ••.•••
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~~ CONFIDENCIAL1 • 1I "'~\, _ ,j CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

A. BASE LEGAL

1. REFORMA DE LA LEY DE CREACiÓN DEL CEFAFA Art. 24., las compras de
mercaderias. como equipo y contratación de servicios hasta el monto maxlmo autorizado
para la libre gestión sin competencia. de conformidad a fas leyes que regulan este tipo de
compras, se realizaran por la Gerencia General previa aprobación del Consejo Drrectivo.

2. LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACiÓN
PÚBLICA LACAP: Art. 83 •. en los contratos por servicio tales como. de arrendamiento. de
mantenimiento, vigilancia. mensajeria. publicidad, seguros y bancanos podrá acordarse su
prórroga por un periodo igual al inicial. dentro del ejercicio fiscal siguiente a la contratación,
siempre que las condiciones del contrato se mantengan favorables a la institución, y que no
hubiese una mejor opción. este acuerdo deberá ser debidamente razonado y aceptado por el
oont~l~a. \

B. CONSIDERACIONES :':1
1. El servIcio de alannas y mOOltoreo de la seguridad de las sucursales a través de

la empresa adjudicada. es necesario para obtener de manera oportuna y rápida el
conocimiento de cualquier eventualidad delincuencial dentro de las mismas. para,\"'\fi j
po.steriormente reaccionar de manera eficiente con el apoyo de la PNC o una Unidad MIlitar ,}11
mas cercana al evento,

2. El proveedor adjudicado durante el presente año. ha demostrado efiCiencia en
el servicio realIZado, debido a que ha brindado el aviso oportuno. al momento de suscltarse
una eventualidad dentro de las sucursales que se encuenlran monitoreadas.

3. Prorrogar el servicio manteniendo las mismas condiciones y precio estipulados
dentro del contrato N° 37. de fecha 25 de enero de 2018

C. ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO

D. CONCLUSiÓN
Debido al eficiente servicio y buen predo brindado por el proveedor y la necesidad

de mantener operacional el Sistema de Alarma y monltoreo de la seguridad en once
sucursales del CEFAFA. es procedente prorrogar el siguiente serviCIo Servicio de
Suministro e Instalación, Configuración y Monltoreo de un Sistema de Alanna, para
once Sucursales del CEFAFA.

E. RECOMENDACiÓN

Se solicita autorizaCión al Honorable Consejo DirectiVo para'
Prorrogar del servicio "Suministro e Instalación. Configuración y Monitoreo de un

Sistema de Alarma. para once Sucursales del CEFAFA, para el año 2019". de acuerdo al
detalle siguiente.

O£TAlU DELSf:RVlCIO APRORROGARPARAELAÑO2019

Costo del S!!"'ICIOAet~l Costo d~1$e"'ltio iJ
N" Nombre Provet'dor Frecu~nc~ 2018 Prorrogar

IVAIncluidO ¡VA InclUIdO

servicio de Summistro ~
InstalilClón. Conf'lur¡ClOn y

J VM INMOBILIARIA.1 Monrtoreo d~ un $iuemil de
SA de C.V.

Mensu,1 53.66784 53,66784
AJ"rrna. par" ooce

Sucurules d~l CHAFA.

!'!OTe, C9HFIQfI1CJAL U __ QI>"Il_ ••••.••• a •••••••• .....a-anca ""._.., el CE~RO F""UIAC[UTlCO O( \..lo F\lEII!Z4 ""'''ADA
~~~''''''=--_'''''''''_ •.....,......,.~c~ •• llIeA ""Ict<900 s. •.••••".¡"'"'~••.•.•..•.•..u::a c..e~••~ <t"t.I>M~_ :>::q>,I_O_.,. __ " •••_ .•••,_ •.•M""••:lI,_~....--.-.-.:.CO" 1", s._~'~.".""" __O~ '_ •••..._0.....--- •••..•..•.••..••,I>C>" _
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1) Santa Ana. 2) Ahuachapan 3) Sonsonate. 4) e,e las Cascadas, 5) San Miguel Centro, 6)
Apopa. 7) Soyapango. 8) Co¡utepeque. 9) Bloom, 101 Santa Tecla y 11) San Marcos

Acuerdo W 8
El Consejo DirectiVO se dio por enterado y acuerda autorizar la prorroga del servicio

~Sumlnjstro e InstalaCIón, Configuración y Monltoreo de un Sistema de Alarma. para once
Suc:,Jrsales del CEFAFA. para el año 2019~. 1) Santa Ana. 2) Ahuachapan, 3) Sonsonale, 4)
ce Las Cascadas. 5) San Miguel Centro. 6) Apopa. 7) Soyapango, 8) COjutepeque, 9)
Bloom, 10) Santa Teda y' 1) San Marcos, de acuerdo al detalle siguiente"

O£TALLf D£L 5ERVICIO A PRORROGAR PARA EL AÑO 2019

(0\:0 dl!'lServl(iO A(:u1I: (O~IO (l••1S••r~IC'O a

N' Nomble ~rove••dof Frt'Cuencla 1018 PfOrlOg'¡l

IVA I"cluloo IVA Irlduldo

W'''lclO dl" S•.•m'rl,stro ••
Inu"l"ctol1. Ccnf'gu"IClOn y J Y M Iro..MOBIUMIA.

1 MOfH!Oreo d •.•un !.Istemi (JI!' SA de LV . M""",,,l 503.6678'; S).ó6784

••Ia'ma. p;Ha On("
')uCUTS1lI••~ del Cf,FArA

\
IX. OPCIONES DE INVERSiÓN BURSATlL

La Sra Gerente FinanCiera presento al Consejo DirectiVO. la propuesta de opciones de r

InverSión bursatil, la cual estaba conformada según detalle siguiente: ,

A. BASE LEGAL

Ley de CEFAFA

Art 15,~ Para el cumplimiento de sus fines, CEFAFA contara con recursos propios
provententes de las sIgUientes formas de Ingreso'
d) los productos de sus InverSiones:
f)los demas Ingresos que se obtengan a cualquier titulo

Reglamento de la Ley de CEFAFA /~

Art 15. la InverSión del patrimonio del CE FAFA deberá hacerse en las mejores condiCiones 1-' .
de segundad, rendimiento y liqUidez. para benefiCIO del mismo: preflnéndose en igualdad de
circunstancias las que ademas garanticen mayor uNidad social

B. ANTECEDENTES
En sesiones antenores, los señores miembros oe Consejo DirectiVO han solicitado se
indague la posibilidad de diversificar la Invers ón del Patrimonio del CEFAFA en Instrumentos
finanCIeros que posibihten aumentar el rendimIento y liquidez sufiCIente que propiCie el
creCImiento instituCional
En razón de esta solicitud la AdministraCión ha estado buscando las mejores opciones para
partiCIpar de lnstrllmentos que se ,ransan en Bolsa de Valores, por lo que se ha contactado
con la Casa de Corredores de Bolsa G& T Continental, sostenIendO reuniones de consulta
sobre las diferentes opCIones dlsponrbles en el mercado de valores que cumplan con las
condiciones eXIgidas por CEFAFA

~~ l ••.•• =- :.....•..<U •••••• ~><"''''''o ""' .••..'_-..0 ••00 ""'r-="' •••• CE"lrrtC ''''IU''.CfUlICO Of L. FIJEIQA ",AtO"'O.
___ •.•,...__ . ...,1:w~.••,">lC~"'- "••;,r.;'" •• ~ ••..~ •••••~ 0'""'''' •.•••• <>- ••• ". Yl" ~ ~",•.•••,...'".••••.••"_,,,oñ, ••.••-
'''',,-..Y •••••••~••.•...•.••.••.••. "" """•• ..,.. o N'"'' ,.. ••••• <j{~'" o •••••.••.• -"""" ••••. or .••••••••• , •• uo-",.,... ••..•• 'A>' " ••• l> "" """'" ..••.••••••••.•.••..••••••
""" •• ,o •••• " ••.• ,_ ••••••• ' •••••••• " •••••• , ••• .....,.~'4. _."'.., .•,...•.., .•..•~.•'t.
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Por lo anterior. se presentan a conocimiento de Consejo Directivo. las opciones que podrían
considerarse las más atractivas, no sin antes hacer la aclaración. que para poder incursionar
o participar de estas u otras opciones en el mercado de valores es necesario contratar los
servicios de una casa de corredores de bolsa autorizada por la Superintendencia del Sistema
Financiero.

C. PRESENTACiÓN "OPCIONES DE INVERSiÓN" POR CASA DE CORREDORES
DE BOLSA G&T CONTINENTAL. S.A. DE C.V.

D. CONCLUSIONES
1. El mercado financiero pone a disposicIón de los actores con excedentes de

liquidez diferentes opciones para que dichos fondos generen rentabilidad para el logro de
sus objetivos.

2. Actualmente. el patrimonio del CEFAFA y excedentes de liquidez temporal de
operación. están invertidos en el sistema financiero bancario en cuentas bancanas y en
Depósitos a Plazo por un monto mayor de lOS. $10 millones. entre los fond.os C.EFAFAr') .i
Programa de Rehabilitación y Fondo de Apoyo al COSAM.. \ ~j

3. Es parte de la sana practica para mItigar el nesgo financiero. el diversificar las
inversiones distnbuyendo los fondos en diferentes a) emisores; b) plazos: c) lipos de
instrumento de inversión; d) controlando la concentración de fondos invertidos. tíl-

4. Se cumple con la indicación de Consejo Directivo de buscar InverSiones en el/lb-.. ....
mercado de valores presentando algunas opciones e instrumentos que estan disponibles en l(
el mercado, que son mas convenientes para el CEFAFA y que cumplen con el pertíl de
riesgo y requerimiento de rentabilidad establecidos por el Consejo Directivo como la máxima
autoridad institucional.

E. RECOMENDACiÓN
Se recomienda al Honorable Consejo Directivo:
Darse por enterado de las Opciones de Inversión Bursatil. presentadas por la Casa

de Bolsa G& T Continental.

Acuerdo N° 9
El Consejo Directivo se dio por enterado de

presentadas por la Casa de Bolsa G& T Continental
las Opciones de Inversión Bursatil.

x. PUNTO ÚNICO
1. Respetuosamente informo a ustedes. que se recibió memorandum N" 1194 de

fecha 03DIC018. procedente de la Gerencia de AdquiSICiones. en el cual solicita autonzaclón
para el nombramiento de administradores de contrato y órdenes de compra de CERPROFA.
2018, segun detalle siguiente:

N' Administrador Titular Administrador Suplente I Rubro

1
LIc. Cesar Antonio Monlano 109. Juan Fral1Clsco HIdalgo I Compra de aparatos audrtlllos.

Monterrosa Mendoza lenles y prótesIs oculares.

De acuerdo a lo anteriormente expuesto. esta GerenCIa General recomienda autorizar
el nombramiento de administradores de contrato y órdenes de compra de CERPROFA a
solicitud de la jefatura de dicha unidad.

NOTA ,º,"'!!f!!!CIAI. L.ll ~ arr,.,..,. .., "'lO ~ o (Ilrt.-o ~ ~_ ~ • CENlRO FUlIlo\CEUnco DE u FUEllZ'" """111-'0'"
000--. ••••....--....-.., ••••••...- _......-- ptI' '. --.. __ ••~""." ~ ••••••• g,. "'"'94<> S ••••••• .-..-.a'_<I •..•••..:_ c.....~•..~lloft._ ~ O_•.•••...•~"" ••••-.......O•..._ ••_._I..-cc..., __ ~~ s._ •.•"'_ ••••.~.O__ .__ O~."'_I_ ,Dr."'.....-......-
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Acuerdo N. 10
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autonzar el nombramiento de

adminIstradores de contrato y órdenes de compra de CERPROFA. a solicitud de la jefatura
de dicha unidad. segun detalle siguiente

Nl Administrador Tit1.llar Administrador Suplente Rubro

Uc Cesar Anlonlo Montano
"'-0I'1erro,.

Iny Juan Franosco H,dago
Menaoza

Compra de aparatos auditlYos.
Ienles y prótBsis oculares

No habiendo más que hacer constar en la presente Acta. se da por concluida esta
reunión a las diecinueve horas del dla tres de diciembre del dos mil dieciocho y como
constancia firmamos conformes

/J
L:/xOJ-LlJ,LL .

ORTO SALEH ORELLANA
CNEL. ART. DEM
VICEPRESIDENTE

ALIRIO G~ CIA FLAMENCO SEVILLA
GENERAL DE BRIGADA

PRESIDENTE

;:A
,: E:'~'
tI, -' _.~

~-""~.,''''-I
" , ~.,

. ! ('''''1.:1 .
EXON O .ÁLDO ASCENéiO ALBEÑO

CAP. Nvlo. DEM
. SECRETARIO

I

LUIS ROBERTO LINARES RAMIREZ
MYR y DR

PRIMER VOCAL

(, , ~'

\lj'i~L{y
CARLOS ROBERTO VILLATORO TARIO

CNEL PA DEM
SEGUNDO VOCAL

~~ L~ •••""'.....,¡,. ~ "" ~••~ ~,"" ~ C'"'O<>.'O<.,.~ ,"'\1_ •••• ClN",O fAA •••••CEUTK;O o, LA I'\I£IlL/l ,uuoAOA
'>YO- r''''''.'''-~. V l<lfC"- OH "'~'4oÓO _ ••• _ •.•••.•• _,,.,. n ;<IfT-. •••• =- dW"'~ So ••• ~•• , .-."_ ••• - , ••••.., ..--
._",((11' .. '1...•,.. .•••~ u.q •• IO'.ol~"...•••••,<to•••• 4O.I<.••••••••0'" -t"",••..•••••••.....,.-r. ...•. , _. _~.l)C< •• '" ~~_ .'" '•••••••• ;(1..-0
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