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MENSAJE DEL SENOR PRESIDENTE DEL
CONSEJO DIRECTIVO DEL CEFAFA

En mi calidad de Director Presidente del Consejo Directivo
del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada, me es grato
presentar la Memoria de Labores del CEFAFA 2018, dando a
conocer un resumen de la situacion de nuestra Institucion, las
actividades realizadas en beneficio del Sistema de Sanidad
Militar, el resultado de los estados financieros, las adquisiciones
en apoyo al COSAM y al Programa de Rehabilitacion, asicomo
la expansion de la gestion comercial con la incorporacion de
nuevos clientes corporativos mediante alianzas estratégicas y
nuestro enfoque a cliente puUblico, ddndonos la oportunidad
de acercarnos aun mas a la poblacion salvadorena, proyectar
nuestra imagen y empoderar nuestro eslogan “Al servicio de
tfodos".

Alirio Garcia Flamenco Sevilla
General de Brigada

Es satisfactorio saber que nuestro trabajo ha sido evaluado
por entidades fiscalizadoras y hemos obtenido resultados positivos, lo que nos llena de
mucho agrado ya que trabajamos bajo los valores institucionales de compromiso, trabajo
en equipo, innovacion, transparencia y excelencia; en la busqueda de una administracion
eficiente de los recursos disponibles, asumiendo siempre el desafio de mejorar afio con
ano y orientar nuestros esfuerzos para superar los nuevos retos del futuro, aprovechando las
oportunidades que se presentan, seguros que con la ayuda de Dios saldremos adelante.

Al paso de cada ano hemos visto el crecimienfo del CEFAFA con base al
cumplimiento de los objetivos establecidos, lo cual nos ha permitido ampliar la
vision y compromiso con nuestra amada Institucion, razén de ser de toda la gestion
comercial y administrativa, mediante la donacidon de medicamentos, insumos
medicos y ofros, fodo en beneficio de los miembros de la Fuerza Armada y su
arupo familiar, contribuyendo asi a alcanzar el objetivo de construir un mejor pais.

Quierofinalizareste mensaje, expresandomimdssincero agradecimiento aDiosTodopoderoso
porsu bendicion, asimismo al Alfo Mando de la Fuerza Armada quienes han depositado en mi
la confianza de dirigir esta Institucion que posee una de las mds satisfactorias de las misiones
que existen: ayudar a otros, experiencia de la cual he aprendido y crecido como persona.
Asimismo, agradezco la labor de los Miembros del Consejo Directivo, quienes abrazan la
vision de este Centro Farmaceéutico con agrado y alto compromiso, de igual forma a la
Gerencia General, Gerentes de Area, Jefes de Departamento, Asesores v al personal del
CEFAFA, por asumir el compromiso de hacer propia la mision y la vision del tan prestigioso
Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada.




1. MARCO INSTITUCIONAL

El Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada (CEFAFA) es una Institucién auténoma
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de derecho publico que se encarga de suministrar medicamentos, insumos médicos,
equipos y otros al Sistema de Sanidad Militar. El CEFAFA estd integrado por personal
altamente caopacitado en las diferentes areas administrativas y operativas, formando
asi un equipo comprometido, innovador, transparente y desarrollando procesos de
excelente calidad para el cumplimiento de los objetivos institucionales.

1.1RESENA DEL CEFAFA

Vg )

Firma de donacién de terreno para edificio CEFAFA. En la foto el presidente de la Republica Ing.
José Napoledn Duarte, acompafiado de los miembros del Alto Mando y Directivos del Centro
Farmacéutico.

El Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada
fue creado mediante Decreto Legislativo N°
278, el 14 de diciembre de 1984, publicado
en Diario Oficial N° 15, Tomo N° 286 el 22
de enero de 1985, surgiendo asi, como una
Institucion Autdnoma de Derecho Publico
y con recursos propios, con la finalidad
fundamental de suministrar productos
farmacéuticos y similares a los miembros de
la Fuerza Armada y su grupo familiar.

En julio del afRo 2016, por Decreto
Legislativo N°439, fue reformada la Ley

de creacion del Centro Farmacéutico de
la Fuerza Armada, que en su Art. 16-A,
atribuyd al CEFAFA la administracion de
los fondos del Programa de Rehabilitaciéon
Personal

del de la Fuerza Armada.

De igual forma posee la funcién de
comercializar productos farmacéuticos
contando a esta fecha con veintitrés
sucursales de Farmacias CEFAFA, donde
se comercializan productos farmacéuticos
de «calidad y a precios accesibles.
En el presente ano 2018, el CEFAFA se
encuenfra en un proceso de mejora
confinua, refrescando su imagen vy
ampliando los servicios de atencion
personalizada a sus clientes a través de la
diversificacion de productos y de convenios
corporativos con instituciones puUblicas y
privadas, prepardndose para incursionar
en otros eslabones de la compleja cadena
del mercado farmacéutico.
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1.2 FUNDAMENTO ESTRATEGICO
DEL CEFAFA

El fundamento estratégico del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada tiene su origen en
la finalidad principal de la Institucion, de la cual se deriva la misidon a cumplir y se genera
una vision para el largo plazo.

La gestion del CEFAFA se desarrolla basdndose enlos valoresinstitucionales que nos mantienen

en la busqueda de la excelencia en los procesos necesarios para el logro de los objetivos
estratégicos que estan en concordancia y alineados con ios objetivos institucionales.

NUESTRA FINALIDAD

“Suministrar productos farmacéuticos, similares y otros insumos médicos
que se requieran para la atencion medica integral, para los miembros de la
Fuerza Armada y su grupo familiar.”
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MISION

“Apoyar al Sistema de Sanidad Militar con recursos generados a
través de las diferentes dreas de negocios y fondos en administracidn,
gestionados eficiente y oportunamente”

VISION

“Ser una institucién con una gestién innovadora, reconocida nacional
e internacionalmente por ofrecer bienes y servicios de calidad a
nuestros clientes y beneficiarios, responsable socialmente y con
un crecimiento sostenible que permita mayor apoyo al Sistema de
Sanidad Militar”
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VALORES INSTITUCIONALES

Asumtr gor o _
Profeslonahsmo*e i COMPROMISO @
 trabajo bien hecho, S Enriquecer las
f'.lil"do metas extgentes Ty actividades a través
y consecuentes con . Sy de la sinergia que se
nuestros objetivos TR genera cuando se trabaja
mstitucuonal&c' oo ' coordinadamente
y con un sentido de
colaboracion

EXCELENCIA

Realizar procesos

sobresalientes en la gestion TRABAJO EN

TRANSPARENCIA para el logro de resultados de
calidad basados en los ERrG
objetivos institucionales

Crear un entorno de
confianza desde el cual

promocionar el acceso Aplicar conceptos creativos y
libre a I.a inflormac.i(:-n, la de vanguardia para la mejora o
comunicacion abierta y renovacion de los procesos a
la participacion través de la investigacion de
nuevos conocimientos y
busqueda de soluciones
alternativas
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OBJETIVOS INSTITUCIONALES

SUMINISTRAR
Insumos médicos en todas sus categorias, productos farmacéuticos y hospitalarios,
vacunas, subsidiariomente equipo industrial hospitalario y otros, para el apoyo a os
componentes de Sanidad Militar.

COMERCIALIZAR

Productos farmaceéuticos, similares y otros productos que por uso comercial son
vendidos en establecimientos farmacéuticos.

ADMINISTRAR
Los fondos del programa de Rehabilitacion del Personal de la Fuerza Armada.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

PRESERVAR
La sostenibilidad financiera para cumplir con la Mision y alcanzar la Vision del CEFAFA.

ASEGURAR
La satisfaccion de los clientes directos, indirectos y beneficiarios.

PROPICIAR

Procesos y sistemas simples y efectivos para lograr una organizacion de calidad.

CONTAR

Con el capital humano idoneo, que posealas competencias para cumplir los abjetivos
del CEFAFA, propiciando el clima laboral para un desempefo dptimo.
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1.3 ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

CONSEJO
DIRECTIVO

UNIDAD DE GRUPO DE
AUDITORIA INTERNA ASESORES

GERENCIA GENERAL

ERENCIA
GERENCIA GERENCIA GERENCIA ADQGUISICIONESY

CONTRATACIONES
ADMINISTRATIVA COMERCIAL FINANCIERA INSTITUCIONALES

Los organismos superiores del Cenfro Farmacéutico de la Fuerza Armada son:
el Consejo Directivo y la Gerencia General, el Consejo Directivo es la autoridad
maxima del Centro Farmacéuvtico de la Fuerza Armada; a quien le corresponde la
orientacion y determinacion de la politica de éste y estd integrado por un Director
Presidente, un Director Vicepresidente un Director Secretario y dos Directores Vocales.

La organizacion del CEFAFA, se estructura de la manera siguiente:
» Nivel Directivo: Consejo Directivo.
» Nivel Ejecutivo: Gerencia General.

« Nivel Administrativo: Gerencias de Area: Administrativa, Comercial, Financiera,
Adgquisiciones y Contrataciones institucionates.

* Nivel Operativo: Conformado por fodos ios Departamentos y Unidades.
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1.4 ESTADOS FINANCIEROS

ESTADO DE RENDIMIENTO ECONOMICO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA (CEFAFA)

(EXPRESADO EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

|INGRESOS DE GESTION

$13,404,092.99]

INGRESOS DE SEGURIDAD SOCIAL

INGRESOS FINANCIEROS ¥ OTROS

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS DE CAPITAL RECIBIDAS
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS
INGRESOS POR ACTUALIZACIONES Y AJUSTES

$6,169,265.52
2567,120.22
$2,000,000.00
$4,525,633.13
$142,074.12

[GASTOS DE GESTION

$10,713,316.47)

GASTOS EN PERSONAL

GASTOS EN BIENES DE CONSUMO Y SERVICIOS
GASTOS EN BIENES CAPITALIZABLES

GASTOS FINANCIEROS Y OTROS

COSTO DE VENTAS Y CARGOS CALCULADOS
GASTOS DE ACTUALIZACIONES Y AJUSTES

$2,054,330.62
$4,897,454.90
$15,662.61
557,268.48
$3,685,688.31
$2,911.55

|RESULTADO DEL EJERCICIO

$2,690,776.52 |

Lic. Mario Josué Leonor Crespo
j Contador

C¢neral de Brigada
Director Presidente

riten by sl prenars

Collorine con lus F2sios ainiliares de

I para D"'!“{H:Em Iul e
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\ _f CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA {CEFAFA)
R ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
(EXPRESADO EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

RECURS0S

Fondos 3 784,880.29
Disponibilidades 5 762,006.96

Anticipo de Fondos $ 22,873.33

Inversi Fi i $ 13,090,571.64
Inversiones Temporales $  10.479,000.00

Deudores Financieros s 2,513.472.21

Inversiones Intangibles 5 98,099.43

I i en Exi i s 2,389,939.85
Existencias Institucionales 3 2,389,939.85

Inversiones en Bienes de Uso s 3,006,714.98
Bienes Depreciables $ 2,717,621.04

Bienes no Depreciables S 289.093.94

Inversiones en Proyectos y Programas s 470,996.18
Inversiones en Bienes Privativos 3 470.996.18

|TOTAL RECURSOS i
OBLIGACIONES

Deuda Corriente s 23,509.53
Depositos de Terceros 5 23,509.33

Financiamiento de Terceros H 2,070,384.55
Acreedores Financieros s 2,070.384.55

PATRIMONIO

Patrimonio Estatal $ 17,649,208.86
Patrimonio Estatal S 17.649.208.86
|TOTAL OBLIGACIONES Y PATRIMONIO |

AG/
%% S eneral de Brigada
/c4 pe L 585 Director Presidente

" Contador

Bste estado finandieraha sido preparado para propositos locetes
cunplimiento de disposiciones legales y 1as citeds arriba mostr
estan conforme con los registros auxiliares de la compe
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1.5 ENTIDADES QUE SUPERVISAN AL CEFAFA
DENTRO DE SU MARCO LEGAL DE ACTUACION

0

Defenseria
del Consumidor

Corte de Cuentas de Ila Defensoria del Consumidor:
RepUblica: Regula ol cumplimiento de las

Fiscaliza las operaciones obligaciones establecidas como

financieras y administrativas proveedores en el mercado de
del CEFAFA. medicamentos.

Q. CEFAFA &) institute de Accem a

Ministerio de Hacienda: N Informacién Pablica :

Regula fodas las Regula la tfransparencia de

actividades tributarias, informacién  institucional,

econdémicas, contables < poniéndola al alcance

y fiscales que redliza \e/ de! publico en general,
CEFAFA. I]NM

Direccion Nacional de
Medicamenfos :
Regula los precios, calidad,
comercializacion, prescripcion,
adquisicién, promocion, publicidad y
uso racional de medicamentos para
venta al publico.
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INFORME DE FISCALIZACION SOBRE
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

En el UOltimo proceso de Como resultado de dicho
fiscalizacion llevado a cabo proceso, siendo 10 puntos la
por el Instituto de Acceso a nota maxima posible, la nota
la Informacion PuUblica IAIP, global obtenida fue 8.19.

se evaluo el cumplimiento

de las obligaciones de Quedando el Centro
transparencia relativas a Farmacéutico de la Fuerza
dos dreas especificas: La Armada (CEFAFA) en el é°
publicaciéon de informacion lugardelatablade posiciones
oficiosa y-ila gestion de transparencia.
documental y archivo.

1.6 INFORMES DE ENTES FISCALIZADORES

Los Entes Fiscalizadores que han auditado las labores del CEFAFA durante el ano 2018,
en concordancia con la normativa gubernamental vigente en los dmbitos de gestion,
financiero y fiscal, son:

« UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA:

Como resultado de catorce exdmenes de auditoria, se determind un control interno
razonable enla operatividad del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada, demostrando
el esfuerzo continuo de la administracion en el fortalecimiento de los procedimientos de
control interno, para el cumplimiento de los objetivos institucionales.
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 AUDITORIA EXTERNA:
(Infforme Financiero, y Dictamen Fiscal emitido por la firma de Auditores CORNEJO &

UMANA, LTDA. S.A de C.V))

-INFORME FINANCIERO:

Hemos examinado el estado de situacion financiera al 31 de diciembre del afo 2018 y el
estado de rendimiento econdmico, de Flujos de Fondos y de Ejecucion Presupuestaria, por
el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del ano 2018.

En nuestra opinion, los estados financieros antes mencionados presentan razonablemente
en fodos los aspectos importantes la situacion financiera, los resultados de sus operaciones,
el flujo de fondos y la ejecucion presupuestaria del Centro Farmacéutico de la Fuerza
Armada (CEFAFA) por el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del ano 2018.

-DICTAMEN FISCAL:

Hemos examinado el cumplimiento por parfe del Ceniro Farmacéutico de la Fuerza
Armada (CEFAFA), con las obligaciones fributarias contenidas en la Ley de Impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios, Ley de Impuestos sobre la
renta, Codigo Tributaria vy sus respectivos reglamentos, por el ejercicio impositivo terminado
el 31 de diciembre de ano 2018.

En nuestra opinion, El Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada (CEFAFA), cumplid
en todos los aspectos importantes, con las obligaciones tributarias referidas, por el ano
terminado al 31 de diciembre del ano 2018.

2. MANEJO DE FONDOS

Para el cumplimiento de su mandato de ley, el CEFAFA posee dsignaciones de recursos
financieros, que son administrados bajo la observancia de principios fundamentales de
probidad y fransparencia.

En este sentido, esta Institucion ha promovido procesos de adquisicion de bienes, servicios
y obras, destinadas a fortalecer el Sistema de Sanidad Militar y para el desarrollo del
Programa de Rehabilitacion, convirtiéndose en un beneficio directo para el personal de
la Fuerza Armada y su grupo familiar.




2.1 RESUMEN GENERAL DE FONDOS

$4,098,417.86

$8,634,807.35

FONDO CEFAFA $ 3.545,065.35
FONDO DE APOYO AL COSAM $ 4,098,417.86

FONDO PARA EL PROGRAMA DE REHABILITACION $ 991,324.14
TOTAL $ 8,634,807.35
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APOYO AL COSAM CON FONDO CEFAFA

$236,111.63

$2,818,487.28

$3.545,065.35
INVERSIONES EN APOYO AL COSAM $2.818,487.28
SUMINISTRO E INSTALACION DE MOBILUARIO Y EQUIPO|  $ 362,698.39

MEDICO

SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA EQUIPO MEDICO: $236,111.63 |

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE BIENES MUEBLES E

INMUEBLES

DONACION DE MEDICAMENTOS AL COSAM $ 127,768.05
TOTAL $ 3,545,065.35
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APOYO AL COSAM CON FONDO COSAM

$111,370.30

$3,987,047.56

$4,098,417.86

BIENES Y SERVICIOS (MEDICAMENTOS, VACUNAS
Y ANESTESICOS DENTALES, REACTIVOS PARA
LABORATORIO CLINICO, MATERIAL MEDICO
QUIRURGICO E  INSTRUMENATAL  MENOR,
MATERIAL E  INSTRUMENTAL MEDICO Y
ODONTOLOGICO, PRODUCTOS QUIMICOS)
GASTOS ADMINISTRATIVOS $111,370.30
TOTAL $ 4,098,417.86

$ 3,987,047 .56
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APOYO AL PROGRAMA DE REHABILITACION

$471,120.87

$14,146.20

$991,.324.14

ADITAMENTOS Y MATERIALES PARA LA | $471,120.87
FABRICACION DE PROTESIS Y ORTESIS
SUMINISTRO DE EQUIPO Y ACCESORIOS DE| $ 407,341.14

FISIOTERAPIA
INVERSIONES EN ACTIVO FIJO CERPROFA $ 14,146.20 |
GASTOS ADMINISTRATIVOS $98,715.93

TOTAL $ 991,324.14




Farmacias
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2.2 DETALLE DE APOYO AL COSAM CON FONDO CEFAFA

El Senor Ministro de la Defensa coloca la primera piedra del edificio del parqueo del HMC.

DISENO Y CONSTRUCCION DEL EDIFICIO DE PARQUEO DEL HMC

Este proyecto tiene como objetivo proveer una infraestructura de parqueos suficiente para los
usuarios (pacientes, derechohabientes, beneficiarios, y empleados) del Sistema de Sanidad
Militar.

Monto del proyecto $1, 569,987.28
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El Senor Ministro de la Defensa coloca la primera piedra de la Planta de Oxigeno Médico

EQUIPO GENERADOR DE OXIGENO MEDICO PARA EL SISTEMA HOSPITALARIO DE LA FUERZA
ARMADA

Este proyecto se estd desarrollando con el prop6sito de dar autonomia ai Sistema de Sanidad
Militar en cuanto al abastecimiento de oxigeno médico de alta calidad producido con
equipo de avanzada tecnologia, lo que garantizard beneficios para los Derechohabientes y
Beneficiarios del Sistema.

Monto del Proyecto $1, 248,500.00




Farmacias
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MOBILIARIO, EQUIPO MEDICO
Y DE LABORATORIO

i A

Entrega de Mobiliario al HMC.
MOBILIARIO, EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO

El CEFAFA apoyo con la adquisicion de mobiliario y equipo para HMC, brindando una mayor
comodidad a los pacientes que por sus patologias necesitan de los mismos.

Monto $ 348,138.98

SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA EQUIPO MEDICO
Los repuestos adquiridos fueron utilizados para efectuar mantenimientos correctivos a los
equipos ubicados en el Servicio de Hemodidlisis y Diagnostico por imagenes del Sistema de
Sanidad Militar, alargando su vida util al servicio de la poblacion que recibe atencién en
dichos servicios.

Monto $ 157,103.50

SERVICIOS Y ALQUILER DE EQUIPOS MEDICOS
Se ha beneficiado a los pacientes del servicio de oftalmologia que necesitaban trasplante
de cornea y correcciones por la descompensacion de la misma.

Monto $ 14,425.50
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Modernizacion de Hospital Militar Central.

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE BIENES INMUEBLES

Con la finalidad de modernizar las instalaciones del Hospital Militar Central financio el
proyecto de remodelacion del quinto nivel de la torre hospitalaria, la cual comprendio la
instalacion de cielo falso, piso vinilico, Idmparas de techo, pintura de pared, accesorios de
servicios sanitarios, lavamanos, duchas y ventanas por un monto de $ 73,058.13, proyecto
qgue mejoro el ambiente de atencién y de trabajo en el personal y pacientes que utilizan
esta infraestructura hospitalaria.

Monto $ 73,058.13

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO MEDICO E INDUSTRIAL

Con la adquisicion de repuestos y servicios de mantenimiento preventivos y correctivos a
los distintos equipos meédicos del Sistema de Sanidad Militar, se garantiza el funcionamiento
correcto de los mismos en beneficio de los derechohabientes y beneficiarios del Sistema de
Sanidad Militar.

Monto $ 5,950.00
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EQUIPO MEDICO PARA
REHABILITACION

Equipo para el servicio de fisioterapia.

ADQUISICION DE EQUIPO MEDICO DE REHABILITACION

Estos equipos los utilizan los derechohabientes y beneficiarios del servicio de fisioterapia,
beneficiando directamente al proceso de rehabilitacion de los usuarios del HMC.
Monto S 349,667.06

MOBILIARIO, MATERIAL E INSUMOS PARA
TERAPIA FiSICA

Con el fin de cubrir las necesidades de
materiales e insumos del servicio de
fisioterapia del HMC y desarrollando asi las
terapias de rehabilitacion que los médicos
' indican a los pacientes

Monto § 58,424.08

Equipo para el servicio de fisioterapia.
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2.3 DETALLE DE APOYO AL COSAM CON FONDO COSAM

Medicamentos para Hospitales Militares.

MEDICAMENTOS
Se adquirid medicamento paraserutilizado en el drea de consulta externa, parapacientesque
parecen patologias cronicas y ambulatorias, asimismo se compré medicamento oncoldgico
para pacientes que sufren céncer, y asi cubrir la demanda de los derechohabientes y
beneficiarios de los hospitales militares.

Monto $ 3,150,620.09

VACUNAS

Se apoyod al sistema de vacunacion basico con vacunas como la Anti Hepatitis A y B,

Neumococo, las cuales fueron aplicadas a usuarios con problemas de diabetes, cardiopatia

y enfermedades pulmonares, de igual forma al personal designado a las misiones de paz.
Monto § 71,967.91

ANESTESICOS ODONTOLOGICOS
Utilizado para afencién odontolégica en los fratamientos de profilaxis, detartraje, operatoria,
protesis dentales, endodoncias, ortodoncias, maxilo-facial, odonto-pediatria y periodoncia
a los pacientes derechohabientes y beneficiarios del HMC, HMR y al personal de alta en las
diferentes unidades militares que cuentan con clinica odontoldgica del BSM.

Monto $ 4,994.30
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PRODUCTOS QUIMICOS (ALCOHOL)
Fueron adquiridos 1,198 galones de alcohol, donados al COSAM con la finalidad de
desinfectar utensilios, materiales y equipo, para realizar procedimientos médicos en el
Sistema de Sanidad Militar.

Monto § 9,497.00

MATERIAL MEDICO QUIRURGICO E INSTRUMENTAL MENOR
Con el fin de atender alos pacientes en areas de hospitalizacion y pacientes con tratamientos
ambulatorios la consulta externa, en el programa de hemodidlisis y emergencias.

Monto § 272,561.37

gL,

Reactivos para laboratorio clinico.

MATERIAL Y REACTIVOS DE LABORATORIO CLINICO

Utilizado para ofrecer el servicio de andlisis de exdmenes clinicos a través de pruebas
sanguineas, de orina entre otras para diagnosticar o descartar enfermedades cronicas o
realizar examenes rutinarios.

Monto $ 407,173.31

MATERIAL E INSTRUMENTAL MEDICO Y ODONTOLAGICO

La cual permite a las clinicas odontolégicas del Sistema de Sanidad Militar incluidas las

clinicas de las unidades militares brindar tratamientos dentales, todo con materiaies de Ia

mejor calidad ufilizando instrumentos que permiten la pronta recuperacion de pacientes.
Monto $ 70,233.58
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2.4 DETALLE DE APOYO AL PROGRAMA DE REHABILITACION

i ) >
-
| :
] o
e |
¥
L 2 1
| LA T .
i g | . ’\\
&1y 4 )
i W\ \k
£ S
3 o A R R
Silla Para Bano Muletas de Aluminio Corse Dorsolumbar
-

/
&

Bastén de Punto Almohadillas para Muletas Pie Dindmico

PRODUCTOS TEXTILES, (MEDIAS DE LANA, VENDAS Y CINCHOS DE NYLON)
Estos productos son necesarios para la proteccion de tejidos de mundn y para la sujecion de
protesis para nuestros beneficiarios.

Monto: § 99,500.35

PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO (PIES PROTESICOS, CALZADO ORTOPEDICO, REGATONES
PARA MULETAS Y PROTESIS OCULARES)
Estos productos son utilizados para la fabricacion de prétesis mejorando la calidad de vida
de nuestros beneficiarios.

Monto: § 92,717.42

PRODUCTOS QUIMICOS (RESINA, CATALIZADORES, BARNIZ Y PEGAMENTO DE CONTACTOQ)
Estos productos son utilizados para la elaboracion y reparacion de protesis para nuestros
beneficiarios.

Monto: § 34,092.66

SILLAS PARA BANO, BASTONES, MULETAS Y ARTICULACIONES DE RODILLAS
Estos productos permiten mejorar la movilidad de beneficiarios que utilizan protesis.
Monto: § 108,330.90
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MATERIALES E INSTRUMENTAL DE LABORATORIOS Y USO MEDICO (VALVULAS CON ROSCA PARA
PRéTESIS, VENDAS DE YESO Y ALMOHADILLAS PARA MULETA)
Estos materiales son utilizados para la fabricacion y reparacion de protesis.

Monto: $ 30,531.38

SILLAS DE RUEDAS, PROTESIS AUDITIVAS, LENTES GRADUADOS
Estos productos ayudan a mejorar la calidad de vida de nuestros beneficiarios.
Monto: $ 105,948.16

3. ACTIVIDADES DESTACADAS 2018
3.1 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

Evento de Presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas 2018.
El 31 de octubre de 2018, el Consejo Directivo y la Gerencia General del CEFAFA, presentaron
en las instalaciones del Comando de Doctrina y Educacion Militar (CODEM), el informe de
Rendicion de Cuentas correspondiente al periodo JUNO17-MAY018, en el cual se enfatizd la
administracion de los fondos que maneja el CEFAFA.

De igual maneraq, se dieron a conocer los logros obtenidos, los obstdculos enfrentados y las
proyecciones para el proximo periodo, asi como el cumplimiento de los objetivos a través
del apayo al Comanda de Sanidad Militar.

Durante el evento se informo a la ciudadania sobre el Plan Estratégico CEFAFA 2018-2028 con
el cual se proyecta mejorar las actividades institucionales y comerciales para incrementar el
apoyo al Sistema de Sanidad Militar.
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3.2 REUNION CON LA COMISION DE DEFENSA DE LA
HONORABLE ASAMBLEA LEGISLATIVA Y EL CONSEJO
DIRECTIVO DEL CEFAFA

R

Presentacién a Comisién de Defensa.

En octubre delafo 20181a Comision de Defensa de la Honorable Asamblea Legisiativa sesiono
en las instalaciones del CEFAFA, participando en dicha sesidon los miembros del Consejo
Directivo y el equipo de Gerentes en esa reunidn expusieron las principales actividades del
CEFAFA y su fundamento estratégico. Asimismo, se presentd la situacion actual y la proyeccion
regulatoria del programa de rehabilitacion enfatizando la necesidad de reformar las leyes
vinculadas al programa de rehabilitacion en el sentido de:

. Armonizar la denominacién del Programa como "Programa de Rehabilitacion del
Personal de la Fuerza Armada’”.

. Definir competencias para la ejecucion del programa a cargo del Comando de
Sanidad Militar, guedando la administracién de los fondos del programa a cargo del CEFAFA.

< Incluir en ambas leyes la remision directa a un reglamento que definird las condiciones
y desarrollo del Programa de Rehabilitacion del Personal de la Fuerza Armada
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3.3 JORNADAS MEDICAS

Jornada Médica en Centro Comercial Cascadas.

Farmacias CEFAFA, se encuentra comprometida con mejorar la salud de la poblacion
salvadorena, es por eso que ofrece Jornadas Medicas compleltamente gratis en diversos
puntos:

- Clientes de Sucursales: En el ano 2018 se realizaron 55 jornadas médicas en las diferentes
sucursales de Farmacias CEFAFA, con apoyo de diversos Laboratorios Médicos logrando
beneficiar a mas de 1,200 personas con consulta médica y diversos exdmenes gratis.

- Clientes Corporatives: Asimismo, se llevaron acabo 20 jornadas médicas en empresas o
instituciones, en las cuales se realizaron exdmenes Biocudnticos, exdmenes de Densitometria
Osea y consulta médica gratis en beneficio de sus dfiliados.
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3.4 AGRADECIMIENTO A CLIENTES DESTACADOS Y
RECONOCIMIENTO EMPLEADOS SOBRESALIENTES DEL CEFAFA

Entrega de Reconocimiento a Personal Sobresaliente.

Con el propésito de agradecer la fidelidad de clientes corporativos destacados y reconocer
el esfuerzo y dedicacién a empleados sobresalientes del CEFAFA durante el afio 2018, se
llevé a cabo un evento en el casino del CODEM el dia 07 de diciembre de 2018.

Empleados sobresalientes del CEFAFA afo 2018:

Fatima Lissett Rosa Méndez.

German Mauricio Castellanos Arévaio
Carmen Elena Aguilera.

Maria Elena Jiménez de Gutiérrez.
Yeni Elizabeth Cataldn Ruiz
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3.5 ALIANZAS ESTRATEGICAS

En el franscurso del ano 2018, el CEFAFA manfuvo importantes convenios, con Instituciones
publicas y privadas, las cuales nos permitieron gozar de excelentes relaciones comerciales y
a la vez llevar beneficios a los empleados y beneficiarios de éstas, por medio de descuentos
en medicamentos, insumos y equipo médico de excelente calidad a precios accesibles.
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3.6 APERTURA DE SUCURSALES
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Aperiura de Sucursal Centro Comercial Cascadas.
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3.7 REMODELACION Y REAPERTURA DE SUCURSALES

Sucursal Santa Ana.
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PROYECCIONES INSTITUCIONALES

1. Construccién, equipamiento y puesta en marcha de una planta farmacéutica
del CEFAFA, proyecto que definird una nueva etapa para la institucion y beneficiard
directamente el suministro de medicamentos al Sistemna de Sanidad Militar.

2. Andilisis, diseno e implementacion del Sistema Integral de Control Farmacéutico
WEB que contribuird a la automatizacion de los procedimientos del CEFAFA y a la
optimizacién de los recursos institucionates.

3. Remodelacion de infraestructura hospitalaria en el HMC, reparacion del 3° y
4° nivel de la torre hospitalaria del HMC, mobiliario y equipo para la adecuacion de
las habitaciones del HMC; insumos médicos para la unidad de cuidados intensivos y
coronarios del HMC.

ey Whatsapp
7109-9929

O . f www.farmaciascefafa.com.sv
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SUCURSAL

DIRECTORIO DE SUCURSALES

TELEFONO

DIRECCION

Calle Gerardo Barmios y 1° Av. Sur

HORARIO

Lunes a Sdbado de 08:00 am a

1 AHUACHAPAN 2414-1879 KETeT, e 05:00 pm y Domingo de 08:00 am
a 02:00 pm
ACen‘r:;: &22?@? l:f: F;l; 2;?2 Lunes a Sabado de 08:00 am a
2 |apoPA 2200-5257 POpEL PR 07:00 pm y Domingo de 10:00 am
Carretera Troncal del Norte, San
a 06:00 pm
Salvador.
25 Av. Norte, entre 27 y 25 Calle Lunes a Viemes de 08:00 am a
3 BLOOM 2200-5250 Poniente local N°104, San 05:00 pm y Sébado de 08:00 am a
Salvador 04:00 pm.
Carretera Troncal del Norte, Ex tupesasibadede S80.ama
4 BRIGADA ESPECIAL 2200-5259 ) . ' 06:00 pm y Domingo de 08:00 am
Guardia Nacional, San Salvador.
a 02:00 pm
3% Av. Sury Calle Miguel Placido | Lunes a Sdbado de 07:00 am a
5 CHALATENANGO 2314-9811 Pefa, Contiguo a Catedral, 05:30 pm y Domingo de 07:00 am
Chalatenango. a 03:00 pm
Avenida Padre T. Luis Molina y Lunes a Sabado de 08:00 am a
[ COJUTEPEQUE 2314-9807 Calle Jose Matias Delgado, 05:00 pm y Domingo de 08:00 am
Cojutepeque, a 12:00 md
Alameda Manuel Enrigue Araujo, "
V' : 12
7 |DESPENSA EMCFA 2200-5254 Kifi, 5 i Cansteiciasamta. | Lo e Viemes 0730 am o 1200
md y de 01:00 pm a 04:30 pm
Tecla.
Final Blvd. Universitario y Av. Lunes a Viemes 06:00 am a 07:00
8 DESPENSA MATRIZ 2514-4910 | Bernal, Contiguo a Hospital Militar | pm y Sabado de 08:00 am a 05:00
Central, San Salvador. pm
Km. 9 1/2 Carretera
9 ILOPANGO 2200-5258 Panamericana llopango, San 24 HORAS
Salvadeor.
Pgr:c.:‘:;::iz 315;2:?12?2” Lunes a Sabado de 09:00 am a
10 JMALL LAS CASCADAS 22750536 . R ’ . 7:00 pm y Domingo de 09:00 a
primer nivel del Centro Comercial
400 pm
Cascadas.
25144999 Final Blvd... Unlversnc:rnc.; v Av:
1 MATRIZ Bernal, Contiguo a Hospital Miitar 24 HORAS
2514-4921
Central, San Salvador.
Alameda Juan Pablo ll, Centro | Lunes a Sabado 08:00 am a 07:00
12 |METROSUR 2200-5251 Comercial Metrosur, Local N° C- | pm y Domingo 08:00 am a 04:00

19, San Salvador.

pm
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DIRECTORIO DE SUCURSALES

NO. SUCURSAL TELEFONO DIRECCION HORARIO
pzfnTl Indtsfrm: ;::}J:eciizbe”o Lunes a Sdbado de 07:00 am a
13 |SAN MARCOS 2200-5256 |~ aTero tocallvt 4, configuo @ 14,46 pmy Domingo de 08:00 am
Terminal del Sur, San Marcos, San
a 4:00 pm
Salvador.
Av. Roosvelt frente a Hotel Milian,| Lunes a Sabado de 08:00 am a
14 |SAN MIGUEL (HMRSM) 2640-1860 a la par de Hospital Militar 05:00 pm y Domingo de 08:00 am
Regicnal, San Miguel. a 04:00 pm
a ; a J , ”
(:4 n(tjidﬂi Z:Tc:ss O?i\c;iLg:tZel Lunes a Sabado de 08:00 am a
15 |SAN MIGUEL CENTRO 2640-1863 orils 05:00 pm y Domingo de 08:00 am
Centro de Registro y Control de
. a 12:00 md
Armas de Fuego, San Miguel.
1% Cadlle Poniente Hernan y Lunes a Sabados de 08:00 am a
16 |SAN VICENTE 2314-9808 | Miranda, Contiguo a 5° Brigada | 06:00 pm y Domingo de 08:00 am
de Infanteria, San Vicente. a 02:00 pm
Centro Comercial Plaza Camelot,] Lunes a Sdbado de 07:00 am a
17 |SANTA TECLA 2200-5255 |Locales N° 8y 9 Configuo a Casa | 06:00 pm y Domingo de 08:00 am
de la Cultura, Santa Tecla. a 12:00 md
f:;i? EOICC:nC;'UAV' oy FEIIpz;ﬁ Lunes a Viernes 09:00 am a 07:00
18 |SANTA ANA 2414-1878 SR pmy Domingo de 09:00 am a
del estadio Oscar Quitenio, Santa
06:00 pm
And.
2 ient Av. Li
rl" ;gfﬂ?men IeDYesi\:::bEHf*c:) Lunes a S&bado de 07:00 am a
19 |SENSUNTEPEQUE 2314-9809 i il IMENO 1 04:00 pm y Domingo de 08:00 am
Militar N°2, Sensuntepeque,
o a 12:00 md
Cabafias.
Lunes a Viernes de 08:00 am a
@ i 3 AV. N , N° %
20 |SONSONATE 24141928 | c;';ecpz:fgfe‘%on:on;’;;e N1 04:00 pm, Sébado de 08:00 am a
i i 12:00 md vy Domingo Cerrado |
Centro Comercial Uniceniro Lunes a Sabado de 08:00 am a
21 UNICENTRO SOYAPANGO | 2200-5253 Soyapango, Local N° 74, 07:00 pm y Domingo de 09:00 am
Soyapango. a 06:00 pm
: | Osorio, i ;
£ .qGr:zllcROS:nfi s;);c;chrno Lunes a Sdbado de 07:00 am a
22 ZACATECOLUCA 2314-9806 - g 07:00 pm y Domingo de 08:00 am
Destacamento Militar N° 9,
a 04:00 pm
Zacatecoluca.
Local N° 4-A de C.C. La Fuente, 3
Ubi(c]:cri!o en 75av nteq PL:]eseo | henege Sapodine teR0 aava
23 |PASEO GENERAL ESCALON| 2532-4233 g 20:00 pm y Domingo de 09:00 am
General Escalon, frente a Fuentes 1800 B
Beethoven, San Salvador. il it
Km é 1/2 Blvd. del Ejercito, Lunes a Viernes de 6:00 am a 8:00
24 TERMINAL DE ORIENTE 2275-0581 |terminal Plaza Amanecer, local 3,

Soyapango.

pmy Sabado y Domingo de 8:00
am a 6:00 pm.
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