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Reunidos en la sala de sesiones del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada. a las quince
tiaras del dia veintidós de julio de dos mil diecinueve, los se"ores miembros del Consejo
Directivo: Coronel Art. OEM Miguel Ángel Rívas Bonilla, Presidente: General de Brigada Juan
de Jesús Guzmán Morales, Vice-presidente; Capitán de Navío DEMN Exon Oswaldo
Ascencio Albeño. Secretario; Mayor y Doctor Luis Roberto Linares Ramirez, Primer Vocal y
Coronel PA DEM Carlos Roberto Villatoro Tario. Segundo Vocal.
COMPROBADO EL QUÓRUM SE INICIA LA SESiÓN ORDINARIA DE FECHA 22JUL019.

1. LECTURA DE AGENDA DE TRABAJO REUNiÓN ORDINARIA
El Sr. Gerente General presentó agenda de Irabajo. \
Acuerdo N° ~ ~ \
El Consejo Directivo da lectura a la agenda y acuerda aprobar la agenda de trabajo. /1

11. LECTURA DE ACTA N. 46.2019
Se dio lectura al Acta W 46.2019 se resuelve:

Acuerdo N° 2
El Consejo Directivo aprueba el Acta N° 46-2019. ¡f'-=

111. DETALLE DE MOVIMIENTOS BANCARIOS Y VENTAS REALIZADAS DURANTE EL
PERIODO COMPRENDIDO DEL 01ENE019 AL 21JU OL 19. C\iJSe dio lectura al detalle de movimientos bancarios y ventas realizadas del 01 de enero al

21 de julio del 2019, de acverdo al siguiente detalle:

OSTOS y GASTOS OEL 01 DE ENERO AL 21 DE JULIO DE 2019
ampras de producto para la venta ,; $ 4.105.084.7

3. &nco de América Central ¿'", $ 2.361,406.01
b. ~co Hipotecario '" ~ $ 24,310.6E
c. Banco DavTvienda $

ctivos Fiios $
Gaslos de ()r;raci6n . $ 1,584,389.31
Banco Anrlcola ••• $ 134.978.7,
¡Olr05 (Pago de Retención de IVA y Renta. préstamos de empleados). • • $ .

Información Confidencial, Conforme al Articulo 24 de la ley de Acceso a la

Información Pública
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Acuerdo N° 3
El Consejo Directivo acuerda aprobar el detalle de movimientos bancarios y ventas

realizadas del 01 de enero al 21 de julio del 2019.

IV, OFICIOS COSAM
El Sr, Gerente General informó al Consejo Directivo, que se recibieron oficios del

COSAM. que se detallan a continuación:

OFICIOSRECIBIDOS ACUERDON- 4

v'\

• ,,.,.. 1IUCll«0'I 0(1"'"
"","11OA0 -~-• .-

111.00»0 •••"OOlOl.lOllor.'CO •••• G " ,~o_
Il,on' O••••.'Pl .••T1H(lSOMG " IAASCOYl •••••

\I'.clHO ov.LlI'lATI"O 100"'G " 'ov..w:o_

"'¡;O-Ol'J t.\J'1iClT •••••••( 5oOO"G ,~ 01 tA:lU
~uo,.••••

1.- Oficio N" 1123 UCP/Comandancia del COSAM
e fecha 19JUL019, solicitando autorización para la
dquísici6n de mechcamentos oncol6gicos. del
onda de las Aportaciones para donación al
OSAM, según detalle siguiente:

1.- Oficio N. 1123 UCP/Comandancia d~
OSAM: El Consejo Directivo se dio po
nterado y acuerda ordenar al Sr, Gerent
eneral, que se autoriza la adquisición de lo
edlCamentosoncol6gicos solicitados, tomand~
n consideración que el costo aproximado es d~
SS 2,041.00 Y que en el Fondo de las¡
portaciones para donación al COSAM. el rubro'
edicamentos Oncológicos cuenta con un~
isponibihdadpresupuestariade U5S 2,084.33, a¡
ravés de un proceso de Libre Gestión, de¡
cuerdo a lo establecido en el artIculo 40 de I

CAP.

2.- Oficio N" 1130 UCP/Comandancia del COSAM 2.- Oficio W 1130 UCP/Comandanoa de
e fecha 19JUL019. solicitando autorización paraFOSAM; El Consejo Directivo se dio po
eforzar enCalidad de Urgencia el rubro de Material /:nterado y acuerda: ordenar al Sr. Gerent
édlCO qUlrUrglCoe instrumental menor para la r::'eneral. que. se autoriza el refuerzo solicltad
dquisici6n de.Matenal e ¡nstru.mental.p.ara.la Unidad~el rubro MedlCamenlOspara el rubro de Matena
e Hemoc1!ttllsls,del Fondo de las Aportaoones para édico quirúrgICOe instrumental menor y e
onaci6n al COSAM, de la disponibilidad del rubro ncremento del 20 % ~el conlralo N" 37 LP
edicamentos. por un monto de USS80.000.00. ' 0191MATIMEO/OUIRURGICOfHEMOOlAlISlS
Asimismo solicitan autoriZación para la ampliación dJUdicado a la empresa NIPRO MEDICA
e hasta un 20% de los contratos de la LP N" 04 ORPORATION SUCURSAL EL SALVADOR,
019/MAT1MEO-QUIRURGIC01HEMODIAUSISl orun monto de US$ 39,999.76. en virtud de lo
OSAM. denominado Sumimstro de material médico tems objeto de dicho contrato. "'-
Insumas para la unidad de hemodlálisis, para el
OSAM, a~o 2019, a fin de poder cubrir la
ecesidad apremiante en dicho rubro; ya que de no

~

er autorizado, se corre el nesgo de poner en peligro
a vida de los pacientes con insuficiencia renal. que
eclben atención médicaen el HMC y HMR.

V, NECESIDADES PRIORITARIAS DEL COSAM y REQUERIMIENTOS 2020 DEL
FONDO 4 Y 1%,
El Sr, Comandante del COSAM y Sra. Directora en Funciones del Hospital Militar

Central presentaron al Consejo Directivo, las necesidades prioritarias del COSAM y
requenmientos del 2020 del Fondo de las aportaciones del 4% y 1% para donación al
COSAM, la cual estaba conformada según detalle siguiente'

HOTA CONFJOEJ:!CW UI no~ _ .•••••••olOC>....u o <0"'" ~ ~ ••••• CEIfTRO 'AIIIM.o.cEUT1CO DE LA 'UE~ Al'tII.o.OA
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

D'"''''
A. ANTECEDENTES
I ""'••"'" I

Ix'",""" RfPUEST05 DE EQUIPO MtDlCO E INDUSrRIAL ~-..
21101'''''YOI9 I ••••,,, UMINISTROD£ REPUESTOSMM £QUII'O "'(OICO 'f OOONTOt.OGtCO DELCOSAM , 152,942,00

•••• ~, (IlVlOO DE I,4ANll:NlMI(NTO CORRECTIVO DE EQUIPOS DE RAYOS 8X~ EQUIPOS [), IAGNOsnCO POR IMÁGENES,".-.AA U tfM( Y PARA H HMR; MAI'íTtNlMllNTO PREv(N'nVC S n,OOO.OIl
27~VOl9

" (£á~IPOINOUSTRIAJ. PARAEl I'+MR

D,J.,;;- ~J6314 •• ~TENIMlfNTO AN\JAl.D£ lA PlANTIloELlctRlCA DE LAOSMf , 3.4'J8OS

~
~ ..

f~~-MtDlC05TDEWOIWORtO->'-" •••••
~ ~

$ ,•• P NO, 07/2019ItO-MOB/'HOSPITAtAIUOICOSAM, dfl'lOl'llillad~ .SUMINIStRO [INSTAlAOON , 165.')5<).30O)MAYOI9 '", UrPArN MAAOIA OE MOlllllAltlO HOSPITALARIOP"RA (LCOSA""'"

11'1:AYOt9 ,,,' ;uMINlSTIlO. INSTAlACIóN ., PU£SlA EN MARCHA DE EQUIPO M~OtCO y Dl lAllOftATOJI.I , 4,380,000,00,lRAHCOs,AM..•
OfIITRATÁc1ON OIREct •••. CO," CAl.lnCATlVO O£ "\JRGENCr,,- PAll.A El SUMINISTRO

24IUNOI9 '" NSTAtAClON '( Pt./tSTA (N MAACttA O( tRf5 (3) VfNTILAOOR£S AOVlTOIPEOIÁTRICO PAR , 210,000,00
.AS?'lIO •••.Of.~,ot~,UO. vec OH MMC

UJUlOl'l
;lJMINlSnlO~lflIS'AL.AOON y PVESTA EN MMCHA DE I INCUa-.ooRA O£ TRANSPOftT , 11 000 00"" EONATAL --a

UM1NISTllO INSTALAC1ON"pumA EN MARCHADE 1 SlST£MA SHAVERPAItAORTOP{OIA , 19,000.00
()4IUtOI'l ,oos

UM1NISTRO.1NSTAlACION" PUESTAEN MARCHADE I SISTEMADE URoux;fA , 200000.00

Í"
I

UTILIDADES 2019 "~

"''''DD~),000_00 f
150.00

106.7"1.60

FI(MA I NIl.OfICIO O£rAW 1__ """'"' _

SUMOOS y A1QUfURDE UII'OSIÉMCOS ' $
O!>ruN019 861 RVIOO [STUOlOESPEO"L1I.AOODE m.SCAN

flVlOO DE ALQUIUR ot: llOMSA Ot AGUA'" MATIRIAL MrOtCO QUlRURGtCO PA
SP£OAlIDAO D£ OftToPf:OIA J ANCLASCOfICJiSCflEWOESOllMM'" 80MB

MANTlNIMtOfTOY~ES DEIIENE5IN,.,.a~

29MAYOl'l '"
P N' OS/2019IREPAAAOON )' Y~' NIVELCE LA TORRE HOSPITA1NtlAJca.;,,", der>(ll1llrud , ~W..7<lHO
[PAliACIÓN on 3'''' 41 NIVU DE L.toTORREHOSPJTALAI'lIAOn l-fMC •• - •.

N DAT/MON REPARAOONDE LA UNIDAD DE EMERGEI'KIADE (jINECQ08SmRIQ -(l6MA'((l19 '" CONSUltORIOS. T"'ABAIOD£ PAliTOS" aUtROf-ANOSI OH !'IMC . , 250,000.00

()4JUlOI9 1012 :ONSTIIUCC1QNy AOECUACIONOH ""'EA OE MEOlell\1'" DE lI:EHARlln~l\I DELIoIMC ,

17MA"OI9

OllUt019

OlJUtDIQ

'"
MI6J14

EQUIPO INDUSnUAl HOSPlTAlNUO Y DE 1'R'OOUcaóH. ACClSOItlOit
INSTRUM£HTAl.

lIMINIStRO,ll\ISTAlAC;ION y PUESTAEN PNlRCHADE EQUrPO INDUSTRiAl on HMII

MINISTRO,INSTA\,ACIONy PVf~TAfN MAACHAOH CUAATO,lIJa NO. 1 DE SMf

MINISTRO, INSTAtAClON y PUESTAEN MARCIiA OH (QUIPO DE AIREACONOlOOHAOO
M'

TOTAL

I!9TA F9h!fIQf,!'lCUU. L. ~ """_ ••• ts'" -...- o """.., ~ •• C£NTI'lO FAIlMAClUnco DI! LA FuERZA AMlAO'"
___ ~ ••.rOOlO~ •• ~~II __ o~ .••• tuIl •••• ~ 5ono •.••• dn<.--.._~o...-,•......-_'*'- OoW-' o_.IOU' o 0-0. 01_ ~ o'" _ •• fW_ v •.••.•.........-- _ "'.., So1"""•••••.•_ •••••_ •••••o-"_I O~''''''''''_Itu'r ••••~
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CONFIDENCIAL

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

FONDO DE LAS UTILIDADES
REQUERIMIENTOS EN PROCESO 2019

OBTENIDAS POR LA

G.}-~"ir.

COMERCIALIZACiÓN

CX>SAM MONTO
:. 3\1ENTlLAOOR(S $ UO,ooo.oo, REPARACION OHli 't 4' NIVEL DE LA TORRE $ 560.000.00

HOSPITALARIA DEL MMe

, llNCUBADORA N[ONATAL S 12.000.00
lo¡ vAOQUISICIÓN DE MOBlllAAJO HOSPlTALAllIO DEL kMC S 188S6UO

¡UCI-ucq
row._ -"'1.30

DISPONIBLE: US$ 119.438.70

ro"ffi'~~""t
'\ t I
->=

LAPOR
..., MCWTO - ••••••, 1 MAQUINA PI: ANiSTESlA S 70.00000 , 1 [~'UIIUZAOOA HJ:CTAKOA SI!IO.OOOOO

- 1 SlSTlMA Of. [QUIPQSOC uROt.OGlA 5180,00000 ''''''' "-
, I \lSHIII4 SHAV(R S U.,roooo . I ""V"'OOAAINOU~TlIIlAl.. S .5,000,00

- laUOSTATO S *.000.00. • MONITORES OE SKifllOS\llTA,lfS S 12.000.00. I fST! AllllAOOM El tCTlICO A VAPOR Slso'OOOr

. I [5P'Il\OMElR040UlTo-PHIlÁIIlICO S 4.00II00

. 1 srsUM'""' .••, S 15.00000
, t R£fI1I6EIUoOOAA t'ARA CONSEAVACION S 14,000011

Of HIMOCOMPO"lINIlS ,. 1 "MaUlAIK'" 111'011 S 10.«0.00 • ••"""..., ."',..,.., UM,OOO.OO

FONDO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS
NECESIDAD POR ORDEN DE PRIORIDAD

TOTAL PRIORIDADES: US$ 765,000.00

EQUIPO

;.. 1 MAQUINA DE ANESTBII!.
P••• .-.o ,...............•...._ _ e- •••.••__ ._ ••••••••••••.•••••.•.
1••••• .-., ••••••••••• C>.>d<>""_ .• , ••••• _""' ••••••••• .-.. ••• ,,"'~"'~ _"-"
•••• " ••••• _ •••~•. _., ••••••••"" ••••••• _ ••••• 1__ •• 1•• ,•••••.•••<10,••••• PK'In".

;.. 1 SISTEMA DE EQUIPOS DE UROlOOiA
v,,,••.• _ <~u&.••..••••01"" •• p••• " •••• ,_ •.• ,_ •••. 1'10 ••••• "'-. in......,. ...•-.
_ •••••••••••••• _ •••• lo •••••••••••.•.- ' •••.•••••• I:lo •••••••••••.••• ~ •••.•••••-..0 •••••••••••• " •••

•.••••~Io-.40 .••.' ,<~.'•.•.__ ••••'•••••••:lo !o _ •••.••• _ ."' ••••••••••••••
••••••••• , ••••••••• "" •••••••••••• ""'-' •••• <10 •••••• __ .,..

••. 1 SISTEMA SHAVER
D-~ ••••• "'"'" •••••••,p.. _ ••••.........-.. _ •••.•••••...-. <lo __
_ <•••n.__ ....•...., _ ..•.... _.1."'. __ ......•.•......•.
10_•••••••••

;.. 1(fUOSTATO
_ ••••• ,,""' __ •••• '••••••••••• n••••••••••••••••••• ,...... ••••.1•.••_. ~. "'.•• co'.,._ <lO10 • 10 11"'''' 1"'_ .• """' ••••••• -.. £ti •••••••••••••••••••••••••••••
~. lO•••••••.••••••.••.••••do.n __ u •••••• '01'.''''_ •••.••••••••..••••••••M _ '''.'0<
_ ••••_ •••••.•-~O.-IO.C

MONTO

$ 70.000.00

$302.,000.00

CONFIDENCIAL
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REFUERZO: US$ 182,561.30DISPONIBLE: US$119.438.10



55.00000 \,

60.00000

70.00000

10.00000

5,00000

MONTO

300,000.00

$ 4.000.000.00

$ 3,000,000.00

$

$

S 500,000.00

$

s

REQUERIMIENTO

AJUSTADO A DlSPONJBI.JOAD ASIONADA POR
CEFAFA

MEDICAMENTOS

MATERIALES Y REACTIVOS DE
LABORATORIO CUNICO
MATERIALES E INSUMas PARA LA $
UNIDAD DE HEMODIAuSIS

MEDICAMENTOS ONCOLóGlCOS $

PRODUCTOS OU MICOS
ALCOHOL

ANEST~SICO ODONTOLóGICO

MATERIAL E INSTRUMENTAL
M~DICO y ODONTOLOGICO

TOTAl

MONTO

s 8,156,538.(9

S 191,164.35 VACUNAS

1•••••.!2t•••

NECESIDAD REAl

CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTlCO DE LA FUERZA ARMADA

TOTAl

IItEQUEAIMIENTO

MEDICAMENTOS

MATERIALES Y REACTIVOS DE
LABORATORIO CLlNICO $ 1,081.668 65

MATERIALES E INSUMaS PARA LA $ 554.15000
UNIDAD OE HEMODlAllSIS
MATERIAL E INSTRUMENTAL
MEOfCO y ODONTOlÓGICO

.w'-"'- ~lr.
~ ._ ...~

FONDO DE LAS APORTACIONES 4% Y 1% REQUERIMIENTOS PARA EL AÑO 2020

"

S 80.000.00

S 13,367.48

S 28,966,08

$ 12,954.63• $ 7,247.74

$ 122. 333.56

$ 20.202.37MATERIAL E INSTRUMENTAL OOONTOLOGICO

TOTAL

SOLICITUD DE REDISTRIBUCiÓN DE FONDOS EN EL 4 Y 1 % 2019

1. Que el Honoraole Consejo Directrvo, autorice la reorientación de fondos del rubro
de Medicamentos y Material e instrumental odontológico, del ejercicio fiscal 2019 en los

rubros j AJUSTf ~~' ci*
MEDICAMENTOS • $ 115,085.82 $ 200,000.00 I
MATERIAL E INSTRUMENTAL PARA LA. UNIDAD DE
HEMOOIÁLlSIS

MEDICAMENTOS ONCOlÓG1COS

REACTIVOS y MATERIALES DE LABORATORIO (LfNICO

2. Refuerzo presupuestario para la adquisición de materiales para implementar el
programa de diálisis peritoneal, por un monto de US$ 60.000.00.

3. Incremento de hasta un 20% de los contratos de la LR N° 04/2019IMA T/MEO/
QUIRÚRGICOIINS/HEMODIAlISIS/COSAM por un monto de US$39.900.00.

4. Material y reactivos de laboratorio ellnico. utilizados para tamizajes y chequeos
médicos de contingentes y que cada año se han ido incrementando.

5. Durante los afias anteriores había un promedio de 2,336 pacientes que se
sometian al tamizaje.

6. En el afio 2019 la cantidad se duplicó y aún se encuentran pendientes 3.000
elementos más.

O!OT"CQNflpfItQ,,! h ••••••• ooeu-o ° caTlOQ..-.. ~ •••el CEWTIK> FAIUI"ClUTlCO IK Ul FUf:J'ZA --.,.D"
••.•- -...oc- ~, 0Ql0 ~ _ •• _ 11'1' 111_ ...- o~ •••• _ ••••~ 51 no••••oo_...-uo_,•.-.- - .._.IOI."~"_-.:oD"' "I"_,_~~_ $,p"" •• ",, O
~ r• ..,.._ •• -..- •••••••.• _ ,lIolft __ •• _
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Acuerdo N° 5
El Consejo Directivo se dio por enterado de la presentación realizada por el Sr.

Comandante del COSAM, sobre las necesidades prioritarias del COSAM '1 requerimientos
del 2020 del Fondo de las aportaciones del 4% y 1% para donación al COSAM.

11 S14,02 S 1692.40

$92.].50
$lJ.022.33
$1193).76

S5.~ $1,100.00 19U4.72

S 0.11

CONFIDENCIAL

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

CONCLUSION l'
Las necesidades de los hospitales para brindar una atención medico hospitalaria de

mejor calidad, SObrepa. san los fondos asignados por las diversas fuentes de financiamiento,
incluyendo el monto asignado al COSAM anualmente en los rubros del 4% y 1 %. así como
de las utilidades de la comercialización por parte del CEFAFA. \..- .

RECOMENDACIONES .~ .
1. Que el Honorable Consejo Directivo autorice un refuerzo presupuestano para el

2019, en el rubro de las utilidades de la comercialización, a fin de adquirir los equipos
solicitados para brindar una mejor atención al paciente. \jJf

2. Que autorice la distribución de fondos del 4% y 1% para los requerimientos 2020. . •
3. Se autorice la redistribución de fondos para reforzar los rubros de Material Médico

Quirúrgico (hemodiálisis), reactivos, oncol6gicos ya que al momento presentan
desabastecimiento.

4. Autoricen refuerzo para la adquisición de materiales para implementar el programa
de diálisis peritoneal, por un monto de US$ 60,000.00, debido al incremento de pacientes
con enfermedad renal crónica y la dificultar para su traslado.

~

.._ .....- ,
~ • "1. .
'.. . ..•/

,
r

VI. PROPUESTA DE PROMOCION INTERNA DEL JEFE DE ADQUISICIONES EN
APOYO AL COSAM.
El Sr. Gerente Administrativo presento al Consejo Directivo, la propuesta de promoción

interna del Jefe de Adquisiciones en apoyo al COSAM. la cual estaba conformada según
detalle siguiente:

A. BASE LEGAL
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO: Capitulo XI, ASCENSOS Y TRASLADOS
Art. 55. Los ascensos de los trabajadores de una categorla a otra, dentro de su misma
plaza, podrán ser acordados por los respectivos jefes. previa autorización de la Gerencia
General, tomando en cuenta la eficiencia demostrada, estudios realizados. tiempo y espiritu
de servicio, virtudes morales, buena conducta y otros factores que determinan que tienen
indiscutible capacidad y mérito.
'tOlA CO!oFlIUHC'1ll la ",""....xo'l_.clf"",," ~ •• •••.~ .•••••C(NlflO FIoll"ACf~ OE lA FUUf.U, A.llfII1<OA
••••••_ •.••••• <In _ Y _ ~ _......,. _ lO _ -....l:O'nI>O"too. la __ """9d" 50 no ••••• .-ua4<l ~
,~_ ~-. • __ OP"'(>OfOl •••• ~ •••• ~ ••• ~,_' __ III •• , S. nIa_.~_,__ ,,_~.""_,_""__
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CONFIDENCIAL

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO: Capitulo XI, VACANTES

Arti 57. Se entiende que un puesto ha quedado vacante cuando el empleado ha cesad;t
definitivamente en su desempeño. por ascenso, traslado, renuncia, terminación de contrat
despido u otro. motivo semejante,. siendo deciSión del CEFAFA llenar o no las vacantes que
surgieren de acuerdo a sus necesIdades.
En todo caso cuando exista una plaza nueva o se produzca una vacante. el CEFAFA, antes
de proceder al reclutamiento externo dará preferencia al personal que está a su servicio,
siempre que llene los requisitos necesarios para desempeñarla.

B. CONSIDERACIONES ¡.f
Se requiere llenar la vacante: Jefe de Adquisiciones en apoyo al COSAM: Esta

necesidad surge a partir de la desvinculación del cargo de Jefa de Adquisiciones en apoyo al
COSAM de la Lic. Karla Beatriz Lemus Pacheco, de acuerdo a autorización del Honorable
Consejo Directivo en Acta No.42, Acuerdo No.12, de fecha 03JUL019.
Durante 2 semanas se realizó convocatoria interna y externa, internamente solo aplicó 1 (~
empleada. Ucda. Keren Selene Melgar de Aguilar, quien aprobó la evaluación de ~
conocimiento. luego se p{ocedió a publicar en bolsas de empleo para convocar a candidatos

¡. . externos, se evaluó 3 candidatos externos que no aprobaron las pruebas de conocimiento
para optar a dicha vacante, por esta razón se ha considerado proponer la promoción de la ~
Licda. Melgar de Aguilar. .

La Licda. Keren Selene Melgar de Aguilar. se ha desempeñado 3 años como Auxiliar
UACI. 2 años 8 meses como Técnico UACI y fue p':romovida a Coordinadora y Colaboradora
juridico a partir de enero de 2017 a la fecha.
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C. PROPUESTA DE PROMOCION DE JEFE DE ADQUISICIONES EN APOYO AL
COSAM.

la Gerencia de AdqUIsiciones, requiere la contratación de una (01) persona para
ejercer la función como Jefe de Adquisiciones en apoyo al COSAM, con un sueldo de
US$1.000.00 mensuales.

Perfil del puesto: Licenciatura o Ingeniería en áreas de Economía, Administración y
Comercio. Ciencias. Derecho. Tecnologia. Arte y Arquitectura. Dos a mas años en el área de
Adquisiciones de preferencia.

rtOIA cot.I!',ºE'tClA!. la..-- ~ ••••••• __ o eoo- ~ •••• CENTRO FAIlMACEUl1CO Dr. LA fUEItZA Alt""O#l
--... ~ ~, !Ido ~ Nt"""-- lIIlI'•• __ o _ D~ •• ~ WIoI •••• 0f'9<'D 50 I'D" .- __ -..._ ~ •••

.......",..~~ Ocop.>ttQl.tlOOl'<WllClf".-"'--o,,~,,~,_''''''''''-_I:>'-J $<pot•.•GI'.ootoo •••• __ o.......- __ o~ •••..••_ , __ ....-..t_
CONFIDENCIAL



Ia.._.....' .\.
~ • f

\: ;'.. ,;.-~

CONFIDENCIAL

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA ~iI'y.

D. CONCLUSiÓN

Debido a la necesidad de llenar la vacante de Jefe de Adquisiciones en apoyo al
COSAM y en vista del buen desempeño, experiencia en Adquisiciones y área jurídica y a su
nivel académico. se considera óptimo el perfil de la Lic. Melgar de Aguilar para cubrir la
vacante.

E. RECOMENDACIONES
Se somete a consideración del Honorable Consejo Directivo lo siguiente:
1. Autorización para que la Licenciada Keren Serene Melgar de Aguijar se

desempeñe como Jefa de Adquisiciones en apoyo al COSAM en funciones durante un
periodo de prueba de tres meses con su actual salario a partir del 01AGOO19.

2. Autorización para que 5 días antes que cumpla los 3 meses el Gerente de
Adquisiciones envíe a Gerente General un memorándum donde exprese si la Lic. Melgar de
Aguilar se desempeñó adecuadamente o no durante el periodo de prueba 1

3. AutonzaCl6n para que el Gerente General autonce la promoción SI la LIc. ~
Melgar de AgUllar supera el tiempo de prueba, como Jefa de AdquIsIciones en apoyo al
COSAM con un salano mensual de $1.000

4. AutorIZaCión para que el Departamento de Recursos realice la acción de
personal del ascenso y respectIvo contrato laboral con nuevo cargo y salano. manteniendo

Acuerdo N° 6
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente:

1. Autorizado que la Licenciada Keren Selene Melgar de Aguilar desempeñe el cargo
de Jefe de Adquisiciones en apoyo al COSAM en funciones, durante un periodo de prueba
de tres meses con su actual salario a partir del 01AG0019.

2. Autorizado que el Gerente de Adquisiciones informe a la Gerencia General
mediante memorándum. 5 dlas antes que cumpla los 3 meses, si la Uc. Melgar de Aguilar se
desempeñó adecuadamente o no durante el periodo de prueba.

3. Encomienda a la Gerencia General que autorice la promoción de la Ucda. Melgar
de Aguilar. si supera el periodo de prueba. como Jefe de Adquisiciones en apoyo al COSAM
con un salario mensual de US$ 1.000.00

4. Autorizado que el Oepartamento de Recursos Humanos realice la acción de
personal de ascenso y respectivo contrato laboral con el nuevo cargo y salario, manteniendo
antigüedad en caso de ser autorizada la promoción, después de superado los tres meses de
prueba.

antigüedad en caso de ser autorizada la promoción, después de superado los tres meses de
prueba.

CONFIDENCIAL

VII. INFORME DE LABORES DE LA UNIDAD DE AUDITORíA INTERNA, SEGUNDO
TRIMESTRE 2019
la Srita. Auditora Interna presento al Consejo Oirectivo, el informe de labores de la

Unidad de Auditoria Interna, correspondiente al segundo trimestre 2019, con el objetivo de
Informar la gestión desarrollada, en cumplimiento al Plan Operativo Anual, el cual estaba
conformado según detalle siguiente:
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1

1

1
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PROG~.ADO EJECUTADO

CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

DESCRIPCIÓN

Audilorta Especial a los Deudores Financieros y
MonetarioS. por el pe:riodo evaluado del 01JUN01B al
31MAR019.

Audiloria Especia! a las Disponibilídades. Caja
General, Caja Chica. Bancos Comerciales e
Inversiones Temporales, por el periodO evaluado del
01JUN018 al 31MAR019.,--- --
Auditarla Es~al al Proceso de Abastecimiento de
Medicamentos. por el penodo evaluado del 01ENE al
30ABR019,
Revisión de Control Interno al Uso de Vehlculos y
Consumo de Combustible del1ABR al 31MAY019.

Revisión de Controllnlerno. equipo inforinatíco_

Informe de Labores de la Unidad de Auditarla Inlema.
correspondiente al primer lrimestre del Ejercioo Fiscal
2019.

f'

TOTAL 7 ~

B. ACTIVIDADES NO PROGRAMADAS :\ I
Se practicaron revisiones de control interno en áreas administrativas y se realizaron ~

visitas a sucursal por el periodo del 01A8R019 al 30JUN019. verificando controles
administrativos y se practicaron arqueos de caja a los fondos de la Sucursales. nO
encontrándose diferencias significativas que repartar. según lo siguiente;- ••••••, 01104r.xlU' s.. ...•.....• i: ~"':"..::.o::::.I;'O~.. J
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C. CONCLUSIONES

De acuerdo al trabajo realizado por la Unidad de Auditaria Interna, durante el
segundo trimestre del ejercicio fiscal 2019, hemos cumplido con las actividades planificadas
en nuestro Plan de Trabajo para el presente arlo.

D. RECOMENDACiÓN
Recomendamos al Honorable Consejo Directivo, lo siguiente:
Darse por enterado del Informe de Labores de la Umdad de Auditarla

correspondiente al Segundo Trimestre de 2019.
Intema,~

Unrdad de ~

Acuerdo N° 7

El Consejo Directivo se dio por enlerado del Informe de Labores de la
Auditoría Inlema, correspondiente al5egundo Trimestre de 2019.

VIII. PUNTOS VARIOS

1. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibió memorándum W 472 de
fecha 19JUL019, procedente de la' Gerencia Administrativa, en el cual solicita autorización ~~
para prorrogar el contrato W 127 suscrito con la Sra. Rosa Margarita Armas de Perdomo, del
local 4C ubicado en el Centro Comercial Periplaza Apopa, propiedad del CEFAFA, el cual
venció el 31DlC018 y a la fecha no se ha elaborado su renovación.

De acuerdo a lo anterior, esta Gerencia General recomienda autorizar la prórroga del
contrato N. 127 de dicho local, suscrito con la Sra. Rosa Margarita Armas de Perdomo,
manteniendo las mismas condiciones acordadas. en el periodo del 01ENE019 al 31D1C019.
asimismo que el departamento de Asuntos Regulatorios elabore la prorroga respediva.

Acuerdo N. 8

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autorizar la prórroga del contrato
N.127 suscrito con la Sra. Rosa Margarita Armas de Perdomo. oel"local 4C ubicado en el
Centro Comercial Periplaza Apopa, propiedad der CEFAFA. manteniendo las mismas
condiciones acordadas. en el periodo comprendido del 01ENE019 al 310lC019, asimismo
autoriza que el departamento de Asuntos Regulatorios elabore la prorroga respectiva.

2. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibió memorándum N° 741 de
fecha 22JUL019, procedente de la Gerencia de Adquisiciones. en el cual solicita autorizad6n
de la propuesta de redificación de error material en la Resolución de Modificativa del
contrato N°72 LP-01-MEO.COSAM-2019. de acuerdo al siguiente detalle:

l. Que se ha advertido error material, en el encabezado de la resolución modificativa en
cuanto al numero de contrato siendo lo correcto: Contrato N. 72 LP
01/2019/MED/COSAM.

11. Que el nivel de especificidad en las características del producto consignado en la referida
resolución no corresponde al producto entregado en la OSMFFA, siendo lo correcto:

!tOrA CONflOf>tC1A' la""""""'" __ ••• __ -..- II _ •• ~ ••••••• CEH1ll0 FAIIMACE\I1'lCO DE l.A flAfIlU, ARMADA
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

Reglón N" 71 código 107-0210 FORMOTEROL + BUDESONIDA 160MG/4.5MG
(SYMBICORT 160MG/4.5UG.)

111.Que para la Gerencia de Adquisiciones con base al Art. 122 de la Ley de Procedimientos
Administrativos en cualquier momento. la administración podrá de oficio o a solicitud del
interesado. rectificar los errores materiales. los de hecho y los aritméticos, es imperante
realizar una rectificación al nümero de contrato y la descripci6n del produclo detallados
en la Resolución MOdificativa de fecha veintinueve de junio de dos mil diecinueve,
quedando los (jemás romanos de la precitada resolución inalterados.

Por lo antes expuesto: En uso de sus facultades legales establecidas en el Art. 17 de la
Ley de Adquisiciones y,Contrataciones de la Administración Pública y Art. 122 de la L.ey de \\
Procedimientos Administrativos, esta Gerencia General recomienda que se autonee lo
siguiente:

•.- ....
~. \.. ~. .
\, l...• ..•.

1. Rectificar el acuerdo N" 7, Aeta N" 041 de fecha 29JUN019. N~
11. Rectificar la resolución razonada de modificación al contrato N° 72 LP \)1'

0112019/MED/COSAM en el número de contrato al que hace referencia el encabezado. "
111. Rectificar el nivel de especificidad en las características del producto consignado en la

referida resolución. siendo 10 correcto: Reglón N° 71 Código 107-0210
FORMOTEROL+BUDESONIDA 160MG.l4.5MG (SYMBICORT 160MG.l4.5UG). \ _

Acuerdo N° 9 -111 ~.
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autorizar lo siguiente: /'"

1. Rectificar el acuerdo N" 7, Aeta N° 041 de fecha 29JUN019.

2. Rectificar la resolución razonada de modificación al contrato W 72 LP
0112019/MED/COSAM en el número de contrato al que hace referencia el encabezado.

3. Rectificar el nivel de especificidad en las caracteristicas del producto consignado
en la referida resolución, siendo lo correcto: Reglón N" 71 Código 107-0210
FORMOTEROL+BUDESONIDA 160MG.l4.5MG (SYMBICORT 160MG.l4.5UG).

No habiendo más que hacer constar en la presente Acta. se da por concluida esta
reunión a las diecisiete horas con treinta minutos del dla veintidós de julio del dos mil
diecinueve y como constancia firmamos conformes.
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