CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

ACTA N° 52-2019 ORDINARIA

* Reunidos en la sala de sesiones del Ceniro Farmacéutico de la Fuerza Armada, a las

" dwdé‘é;s horas con treinta minutos del dia veintisiete de agoste de dos mil diecinueve, los

seﬁores  miembros del Conseje Directivo: Coronel Art. DEM Miguel Angel Rivas Bonitia,

Presniente «General de Brigada Juan de Jesis Guzman Morales, Vice-presidente; Mayor v

, Doctor Lui$ {Raberto Linares Ramirez, Primer Vocal y Coronel PA DEM Pablo Alberto
Saﬁana Cruz; Segundo Vocal.

COMPRQBADO EL QUORUM SE INICIA LA SESION ORDINARIA DE FECHA 27AGO019.

AT,
LEGTURA Dﬁ AGENDA DE TRABAJC REUNION ORDINARIA (’ - ‘
El Sr. Gerente Genaral presento agenda de trabajo. '\ i
Acuerdo N ‘?1 ¥ ST
el Consejo Wﬁ{;y rtivo d tectura a la agenda y acuerda aprobar a agenda de trabajo\ i f

fl. LECTURA DE AOTA N 5(-2919&
Se dio lectura 3l Acta 4° 51 2019 ‘se resuelve;

Acuerdo N° 2 :
El Consejo Directivo aprueba el ?&cta N 551*2019.
W&“ o 9,.";
. DETALLE DE MOVIMIENTOS, HANCARIOS Y VENTAS REALIZADAS DURANTE EL
PERiODO COMPRENDiDO%QEL MENEOﬂ; AL 25AGO019.
Se dio lectura al detalle de rﬁcwmlgﬁtos bancarios y ventas realizadas del 01 de enerdal
25 de agosto del 2019, de acuerdo al s’i’gurente detalte:

COSTOS ¥ GASTOS DEL 01 OF ENERO Al 25 DE AGOSTO DE 201&

Compras de producto para la venta ) $ | 4,794,39392
a.{Banco de Ameérica Central A s K $ | 282955055
b.{Banco Hipotecario = Tl $ 24,310,868
¢.Banco Davivienda Ll e $ 3

ctivos Fijos a5 $ :

Gastos de Operacidn £y o $ 1,753,043.07,

Ranco Agricola i, A A ) 187,480.58

Otros {Pago de Retencion de IVA y Renta, préstamos de empleades)”s” £+ $ -

Informacién Confidencial, conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso
a la Informacién Publica. '

BOTACONFIDENCIAL: La irorrasibn corthistia on aste HORITsnsd & COMeS slachSniss ongasds en of CEHTRD FARMACEUTICO DE LA FUERZA Aamon

contans Inkrmatan confendial ¥ Aokl punde s uthraa por ln Derond. sabdad o comTaAia & I ot astd drigfa 5000 83 & SESIABANS BUIORLE00, CLIMEET

ru'enabn Shustn, Sonbuntn 8 o IS 5 PAET U8 e3te En0umEnTD B 8 CINIMSCHN & Petbih v shoh _gndipnidn Por 1 by, S1 por oo teods pete PSR &
o, tavor SPEGUNTD & BU FarUtants ¥ DOVIaro emmEsarmarnis,
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CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

"l
Acuerdo N° 3
£l Consejo Directive acuerda aprobar el detalle de movimientos bancarios y ventas
agé,, realizadas del 01 de enero al 25 de agosto del 2018
- S
’2@‘;}3 Iv. ‘KQFIC_‘I!Q COSAM

EEISr Gerente General informoé af Consejo Direclive, que se recibié oficio del COSAM,

‘que se detalla a continuacion:

il " OFICIO RECIBIDO AGUERDO N° 4

1.- Oficio' N°,1253 UGPiComandancia del COSAM |1~ Oficio N° 1253 UCP/Comandancia de
de fecha 13AGO019, solicitando autorizacion para ta COSAM: El Consejo Directivo se dio por
mpliacién de hasta-un 20% de jos Contratos de la Eﬂl&faﬁo y acuerda: ordenar al Sr. Gerent

LP OUMED/COSAMIZOT9, pér’un manto estimado Saneral, que se autoriza la ampliacion de has
e USS 177,983 56, del rubio Medicamentos: debido un  20% de los Conlrates de la LP;
que aclualmente en’los Hospitales. Militares. sg OUMED/COSAM/I2019, por un manto estimado,
jene desabastecimiento demedicamentos, siendo de US$ 177,883.56. de! rubro Medicamentos de
stos de vital importancia spara cumplir con los Fondo de las Aporiaciones Procedentes del 4%
ratamienios de diferentes pateloglas que presentan el persanal de alta y 1% del persona
fos pacientes {consulta externa, especialidades, asi ensicnado, a efecto de cubrir las necesidades y
como de los servicios hospitalaries, y el permitir gspecificaciones remdlidas  por el COSAM,
ldescuidar a los pacientes y no propordiondies los tomando en consideracion que se cuenta- con
tnedicamentos necesarios oporiunamente para susina  disponibiidad  presupuestaria | d
heatamientos, genera un deterioro progresiva de-'su [US3218.510.80. A
matologia, io cual acelera las consecuencias crépicas ~

que repercuten en la vida de los ‘pacientes A
primordiaimente y en los costos de atencidn de los W‘%
A .

nismos.
S 4h
&g%* ﬁ%‘“f# -3

V. SEGUIMIENTO A INFORMES DE LA CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA

DEL PERIODO DE 01ENEQ16 AL 31DICO17. ﬁ;‘f

La Srita. Auditora Interna presento al Consejo Difectivo, seguifniento a informes de la
Corte de Cuentas de la Republica, de! periodo comprendido del ‘OQ!ENEQ‘IVS al 31DICO17, con
el objetivo de verificar el grado de cumplimiento de fas ‘acciones corfectivas realizadas por
parte de la Administracion del CEFAFA, a Jas recomendaclones ¢ontenidas en informe de
Auditoria Financiera, practicada al Centro Farmacéutico de la Fuerza-Armada (CEFAFA), el
cual estaba conformado segin dstalle: “%&& pe ﬁ

N p
%, ¢ 3
A. ALCANCE g gﬁj

A
Nuestro examen consistid en realizar procedimientos de audituriaﬁfdé acuerdo a:los
documentos, informes y registros; que las dreas auditadas utilizaron para cumptir,con las
recomendaciones al 05 de junic de 2018, contenidas en el INFORME DE AUDITORIA-
FINANCIERA PRACTICADA AL CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 4
{CEFAFA), POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE ENEO16 AL 31 DE 930016. 'j
01ENEQ17 AL 31 DE DiCe17, CON SUS RESPECTIVAS CARTAS DE ASFJNTOS &

MENORES. "

HOTA CONFIDENGIAL La joa e este o e itz wiginado en & CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
Contane Inforrason conligameiat ¢ 30i0 pulbds £or wtiiznda por 19 proons, orldod 0 COMDANTE B 13 Fuat 031 dgd0 8: 0o et o dosunabvin BAGHLaI0, Culkesier
retemedn, dfunidn, thalfiudon o CORG 101N © pArGal g este JoCUMENs O Su M'DTMacn &3 piahinda y sevd santionada pir ta ey B pre SHr0r POGlo #3110 Mansm ¢
documents, {ave: FBEmAGNS & SHthgURID 8 u temlante ¥ borro (inadatamenis
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CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

j_&!de cumplimiente obligatorio en la entidad u organismo, y por tanto, objeto’de
guii-niento por el control posterior interng y externo.

/C” RESULTADOS DE LA AUDITORIA Y CARTA DE GERENCIA. \“’"fg' }
He oé;efectuado seguimiento a las cinco (8) recomendaciones, emitidas por la Corte de
@uentas de,ia ‘Reptiblica, en Informe de Auditoria Financiera al Centro Farmacéutico de ia
Fuerza Mada po;gi periodo evaluado del 01 de enero al 31 de diciembre de 2017,

Producto del segmmtento hemos revisado las gestiones y evidencia documental realizada

por la’ \Admumstrac:én?%comprobando el cumplimiento a las recomendaciones segtn lo
estabiecudo en el: amcuio 48 de la Ley de la Corle de Cuentas de fa Repdblica.

Uk,
D. CONGLUSIONES

1. De acuerdoﬂa! %egulm;énto realizado, concluimos en fo siguiente:
Los esfuerzos y ~geshornes que ha realizado 1a Administracion por sanear las cuentas
contables de saldos pro%afenientes da' ‘ejercicios anteriores, a traves de la ejecucion del Plan
de Existencias por Ltqurdar y el Pla"ri de Revisian y Saneamiento de las Cuentas Contables,
se tiene como resultado Ig: sugugme :

a. Plande Revisiénif Saneamiento de Cuentas Contables

Con la ejecucién de este Plan, ge?aan mallzado ajustes, liguidaciones, reclasificaciones, ‘o
cual hemos verificado, segtin lo pfesenﬁganfo é”'h los siguientes informes: \\
\\. 3
N | FECHA ESTION MPROBANTE y
q A& co s
1 | oonsmgug | Actuslizacién del Plan de Depuracidn: de Saldos de | Acta 24-2018 Acverdo N' 8, |+
Cuentas Contables, e ) Memordndum GF-171-2018
2 FIABROLA Primer Informe de la Revisidn’ vSane&mieﬂto de Ias Acta 20-2018 Acuerdo N 4,
Coentas Contables” M Mermorandum GF-217-2018
3 IBIUNGIR Segundo informe de |a Revisidn v Saneamiegﬁd"i’ie Acta 44-2018 Acuerdo N* 4,
las Cuentas Contables” = Mermordndum GF-345-2018
4 1UL01E Tercer informe de Ia Revision y Saneanuento de las {:ia 48-2018 Acuerdo N° 3,
Cuentas Contables” i ] -Memaotardum GF-370-2018
c T Infarme de 13 Revisién v Saneamiento ‘dé fas nczﬁjsz 2018 Acuerds NT 3
Cuentas Contables”  MemorandUi GF-643-2018
6 VIAGO01S Quinto informe de 12 Revisidn y Saneariento de 158, J‘Acta ‘5872018 Acuerrfa N* 2,
Cuentas Contables” &emofandum GF»SOSQOIB B
¥ 213EP018 Sexto Informe de 13 Revisidn y Saneamiento de las | Atta.65- %O%?-*Acuerdn N3,
Cuentas Contables Memardnduin GF-609-2018
Séptimo tnforme de la Revisién v Saneamiento de las | Acta 712018 Acuerdo ﬁE" 5,
8 150CT018 Cuentas Contables” Memorandom GE- 646—2’;1"8
Octavo Informe de la Revision y 5aneamiento de las | Acta  83-2018 Aoﬁérdo MBS
!s
3 03DIC08 Cuenias Contables” Memordndum GF#GZ-ZGI& %
10 18MARD19 Noveno Informe dfi la Revisidn y Saneamiento de las | Acta 22-201% Acuercfo N7,
Cuentas Contables Memorindum GF-19212019
Decimo Informe de la Revisidn y Saneamionto de las | Acta 49-2019 Acuerde’ i N*
11| 07AGO019 Cuentas Contables” Memorindum GF-518- zoxs‘w

NOTA CONPTRENCIAL: ta Wormaciin conlerixda en oD doTumentn © Corres electdnicn ofginado on ¢ SENYRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
conlishe MmN corfidencibl :rmpwde ooy SR o I paEans, MOtdad O CompaRis B i ool 3% dogide 51 ne o ol asstinalido suleizate cudiour
taisnenn 2dusibn, datrburiin o cop's 1048 ¢ parcisl g este JOTITENIO D Ty IMINMATAS 81 Bronbay y sovd sangonsds por 0 foy, Si por Bror setibe #3tn mensals o
Otrnents, Tavey teenvinia & =1 asu y borario
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CONFIDENGIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

b. Plan de Existencias por Liguidar:
Cormo resultado de las gestiones realizadas por I1a Administracion, se ha logrado fiquidar
de la Cuenta Existencias por Liguidar de afios anteriores, un monto de $328,063.98 en los
afos 2018 y 2019, representando una disminucion en el saldo de la cuenta de 55.07% en
referencia al salde a diciembre de 2017, por un monto de $585.689.00, demostrando el
compmmiso' por la Administracion en revisar y sanear el saldo de la Cuenta Existencias
por Liguidar provenientes de gjercicios anteriores.

"2, La administracion ha realizado y continua las gestiones concretas gue
cordleva un proceso de revisidn, andlisis y saneamiento de cuentas contables,
documentacion gue hamos revisado y comprebado en lo siguiente:

a. Actualizacién de normativa interna que comprende el Plan de Revaslgn
Andlisis y Saneamienta def Cuentas Contables y Plan de Existencias por Liguidar. e

b. Pamdas contables con su documentacion de soporte; ) f ¢

¢. Informes. de la Comision de Revision, Andlisis y Saneamiento de las o
Cuentas Contables y Existencias por Liquidar.

d. Acuerdos de la Maxima Autoridad.

Por tanto a criterio de fa Unidad de Auditoria Interna, las recomendaciones emitidas por &
Corte de Cuentas en el informe de Auditoria Financiera del 01ENE al 3t de DICO17, se
encuentran cumplidas por la administracién, ademas se han realizado las acciones
correctivas de los asumtos menores reportados en Ja Carta de Gerencia, emitida por la Corte
de Cuentas de los periodos auditados 2016 v 2017,

E. RECOMENDACIONES

Conforme al Seguimiento realizadé & los lnformes de Corte de Cuentas,
recomendamos al Honorable Consejo Directivo lo siguiente:

1. Darse por enterado de los resultados del Seguimiento & Informes de la Corte
de Cuentas de ia Repuiblica de 108 periodos 01ENED1S al 31 de DICO17.

2. Se recomienda al Consejo Directivo que a traves del 8r. Gerente General, se
continue con las gestiones para el saneamiento de las cuentas contables, dejando evidencia
documental que comprueba las acciones realizadas por la admzms‘tracibn ante un ente
fiscalizador.

Acuerdo N° 5

El Cansejo Directive se dio por enterado de los resultados del Segwmlento a informes
de la Corte de Cuentas de la Republica de los periodos 01ENEQ1E al 3 de DICO1T7 y
acuerda lo siguiente:

Encomienda a la Gerencia General girar instrucciones a la Comision de Revisitn,
Analisis v Saneamiente de las Cuentas Contables y Existencias por Liguidar, que continde
con las gestiones para el saneamiento de las cuentas cortables, dejando evidencia
documental que comprueba las acciones realizadas por la administracion ante un ente
fiscalizador.

NOTA CONFIDERGIAL L2 infprmacdn conttndds of a31e BORENsiD O ¢OeD sineréneg ongnade gn & CENTRD FARMACEUTICO BE LA FUERZA ARMALRA
Eoribang HYSIMANon ConlEancidt ¥ SO0 Pt $47 (ANTHN POT 18 pTIENg, enldad o Compatin & 15 cuat estd drgul S no us Tl Sovinaly o SUOnXAN0, ushiem
retencisn, difusde SHNbGET O o L B GO OF 6310 OCUMENIS © Fu DITIICION oF JORDXIA ¢ PR NGO RGR POF 1A iy Sr i Dy tuiihe evie LR o
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CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE .A FUERZA ARMADA

UN JEFE REGENTE SUCURSAL ILOPANGO.

N El Sr. Gerente General presento 2l Consejo Directivo, 1a propuesta de contratacion de
dos auxiliares de mantenimiento y.un Jefe Regente para sucursal Hopango, i2 cual estaba
‘Bonformada segun detalle siguiente:

ﬁ?;:f .
BASE LEGAL 1\ N

REGLAMENTO INYTERNO DE TRABAJO .\\
CAPITU{.O Il PE.AZA CON CARACTER PERMANENTE ......L}'f
Art. 93? Literal c .%hé constituido por trabajadores que desempefian labores que por su

naturaleza se coﬁsrderan de caracter permanente, en virtud de contratos individuales de
frabajo.

B. CONSIDERAGIDNES
Se roquicrd “contratar: 2o ¥
(02) Auxlliaresgde Mantenimiento. Esta necesidad surge a partir de 1a salicitud
realizada por el Gerente Admmxslreiiwo y Jefa de Servicios Generales de dos auxiliares de
mantenimiento para suplm Ias necessdadas e trabajos de mantenimiento tanto en sucursales
como en el edificio adm’inist;aﬁvﬁ sohcatados en los Memorandum N°527/2019 de fec
09AGOD18 y N° 95/2019 de fecha 2JAG0018, autorizados por el Gerente General.

PROPUESTA DE CONTRATACION DE DOS AUXILIARES DE MANTENIMIENTO Y t

{1} Jefe Regente Sucursal lLQppijﬁo. Esta necesidad surge por la desvinculacion
de |a Lic. Helen Qrantes, Jefe Regente dé Sucursal llopango ¥ debido al horatio extendido de
la Sucursal y de acuerdo a la normativa de la DNM, es ‘hecesario tener un Regente a tiempo
completo. .

C. PROPUESTA DE GONTRATACION DE P‘ERSONAL
1. La Gerencia Administrativa, requiere Ta'c xccmtratacifbn wde dos {02} personas
para gjercer la funcion como Auxiliar de Mantenimiento, con Salario mensual de US$ 445.00

Perfil del puesto: De Sexto 3 Noveno grado, prefenblefnénle Bachiller, de 1 a 2 afos en

puestos similares %x
Cad

Terna | NOMBRE s . EVALUACION | T&cmm
12, Dpcion Informacién Confidencial,
conforme al Articulo 24 de la Ley
de Acceso a la Informacidn
32, Opcién Publica

22 Qpcibn

A
2. La Gerencia Comercial, requiere ia contratacion de una*{01) persona para
ejercer la funcién como (1) Jefe Regente para Sucursal liopango a tiempo comp!eto, con un
sueldo de USS 700.00 mensuales. ;

Perfii det puesto: Lic. Quimica y Farmacia, 1 afio o mdas en puestos similares.

MORARRE EVALUACION TECNICA
Informacian Confidencial, conforma al Articulo
24 de la Ley de Acceso a la Informacion 9.7

Publica

HOTA | - L3 IRfOACon COMATAIE Bt 65N COLITENIG O COTHD dlectdniza onginade en of CENTAG FARBACEUNCO DE LA FUERZA MMDI

contiene rGHTIGON CorlonGial ¥ SO CuBH LY LVIZPEE pOF 18 pAebond. Ariiiat & COMBORIE 4 TH bl R GGG S 153 B8 1 desinaraic BuloHEny CURFREE

rsf!m&n.e"uhér! datntaciin ompuldﬁumrautdamedowaow #mmmumy sord sancionida por ko ey, i 200 error oiDe SRHE MENSEN O
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CONFIDENCIAL
CENTRC FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

1. Al haber analizado los expedientes de cada candidato para |a plaza de Auxiliar
de Manienlmnenlo se han clasificado de acuerdo al orden recomendado por la Gerencia
CAdministrativa con e fin de ejecular las aclividades relativas al mantenimiento de las

iﬁsialacuones y activos fijos del CEFAFA con la finalidad de mantenerios en optimas
condts:cnes de funcionamianto por lo que se hace necesana la contratacién de las plazas
antennrmenta presentadas.
& l‘*% 2. dﬁ El contar con la cantidad necesaria de empleados agiliza la gestién de ventas
en las Sucursales buena atencién al cliente v los procesos administratives que se generen
en ei éf‘ea de tr‘aba}o ademas de dar cumplimiento a la normativa vigente. Por lo que se
hace fzecesana ta comratacsén de la plaza de Jefe Regente para Sucursal Hlopange A
% 4 Nt
E. RECOM&NDAC!ON&S ~
Se some!e & conmderacuén del Honorable Consejo Directivo lo siguiente:

1. La amonzac;én ‘de cohlratacidon de los Sefiores Alexander Oswaldo Alvarado
Velasquez y Francisco aLeonel Malara Pérez, para desempefar el cargo de Auxifiar de
mantenimiento, de acuex‘do & los comentarios emitidos por el Gerente Administrativo, Jefa
de Servicios Generales, jefa de Refursos Humanos, y Coordinador de Seguridad, y en base
a ias evaluaciones, pruebas ¥ enirev:stas reailzadas por un sataric de $445.00 mensuales,

2. lLa autorizacsén de cantratacacn del Lic. Hamilton Alberto Alvarez Aquino, para
desempefiar el cargo de Jefe Regenleqde Sugursal Hopango, de acuerdo a fos comentarios
emitidos por la Gerencia Comercial; ‘Jefe’ de Ventas, jefe de Recursos Humanos, y
Coordinador de Seguridad, y en base’ a jas evaluaclones pruebas y entrevistas realizadas,
por un salario de US$ 700.00 meﬂsua!eé

3. Autorizacion para que a l0$ candadatos se!accnonados se les realice ia prueba
de poligrafo antes de iniciar a laborar y de salir ccnflab!es se presenten a trabajar cuando
entreguen ta documentacion reqguerida por el E}epartamenm de RRHH.

4.  Autorizacion para que el Gerente de Comercea! y.la Jefa de Servicios
Generates. informen mediante Memorandum al Deparlanwnto de Recursos Humanos, ¢on
autorizacion de la Gerencia General, cingo dias antes de: cumpilr el pencdo de prueba, silas
personas contratadas cumplen o no las expectativas del puesto de trabajo manifestando si
pusden continuar laborando con CEFAFA. %%; .w*ﬁ:;’? J@%

8. Autorizacion para que de no contratar las prifieras opéiones para ia plaza de
Auxiliar de Mantenimiento, realizar nuevamente el procese de selew:én -

6. Autorizacion para gue de no contratar la opcidn ﬁara la p1aza de Jefe Regente
de Farmacia Sucursal Hopango, conlinuar con un nuevo proeeso de reclutamtento y
seleccion. R

S

Acuerdo N° 6 %ﬁé% . Adgrf“’

El Consejo Directivo se dio por enterade y acuerda lo siguiente: A5 >

4. Aulorizada la contratacion de los Sedores Alexander Oswa!déﬁ* Alvarado
Veladsquez y Francisco Leonel Melara Pérez, para desempediar el cargo de Aux;ifar de
mantenimiento, de acuerdo a los comentarios emitidos por el Gerente Administrativo. Jefa
de Servicios Generales, jefa de Recursos Humanos, y Coordinader de Seguridad, y en-base
a tas evaluaciones, pruebas y entrevistas realizadas, por un salario mensuatl de US$ 445.0{} il

sise
W "‘a

£ Informunn CORMIE B4 O3tp daumMENis & L0100 SleCHONCD Oiginada en o CENTRO FASMACEUTICO OE LA FUERZA ARMADA, °
wﬂm HCITIGHN contahcisl y 500 pundo 3cr uisedd PO 1 DEFESNI, BNUIID 0 GOMPEN'E 3 10 cupl #StE o S ng 93 6 dedmItira sulcRrado, culiouRr
Faenton, dAusin DENDUSOR & Coma (O O DA YO S5 JUSUMENES 0 A wlormacian o5 profubida v serk ranciondan por b ey 3. por erroe renre wste Measan ¢
doctmertn, L reqriatio & entrguelo o T remtenty ¥ Borcio nmodiaiamoe
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CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

2. Autorizada (a contratacién del Lic. Hamilton Alberto Alvarez Aquino, para
desempeﬁar el cargo de Jefe Regente de Sucursal llopango, de acuerdo a los comentarios
(emmdos por la Gerencia Comercial, Jefe de Ventas, jefe de Recursos Humanos, y

Coordmador de Seguridad, y en base a las evaluaciones, pruebas y entrevistas realizadas,
por un fatano de USS$ 700.00 mensuates.

. ' Alhtouzado que a los candidatos seleccionados se les realice la prueba de
polIgrafo antes de iniciar a laborar y de salir confiables se presenten a trabajar cuando
gnlreguen ia. documentauén requerida por el Departamento de RRHH.

4? Aulonzado\para que e! Gerente de Caomercial y la Jefa de Servicios Generales,
informén medlaﬁte Mémoréndum al Departamento de Recursos Humanos, con autorizacién
de la Gereneta Genera| cinco dias antes de cumplir el periodo de prueba, si las personas
contraladas[cumpten 0'no fas expectativas del puesto de trabajo, manifestando si pueden
continuar laborando con CEFAFA

5. Aulonzado qnf de no contratar las primeras opclones para la plaza de Auxiliar de
Mantenimiento, re?‘hzar nuevamenie “Elproceso de seleccidn,

8. Autonzado que, .de no"'cantratar la opcibn para la plaza de Jefe Regente de
Farmacia Sucursal llopango, continiidr con un huevo proceso de reclutamiento y seleccién,

.

QL‘ !
Vil. PUNTOS VARIOS [

1. Respetuosamente informo a usledes que en fecha 27AGO019 se recibid el
acuerdo N® 236 de fecha 22AGOO19f prooadente del Ministerio de la Defensa Nacional, en
el cual se nombra al Sefior Cnel PMDEM Pablo Alberto Soriano Cruz, como Director
Segundo Vocal del Consejo D1rectwo&:lel CEFAFA, a»ﬁamr del 22AG0019 al 21AG0021, en
sustitucién del Sefior Cnel, PA DEM. Carlos Robertd Viliatoro Tarfo.

Acuerdo N° 7

El Consejo Directiva se dio por enterado del acuerdo‘N" 236 .de fecha 22AGOM9,
procedente del Ministerio de la Defensa Naclonal, en el cual se nombra &l sefior Cnel. PA
DEM Pablo Alberto Soriano Cruz, como Director Segundo ‘Vocal del Consejo Directivo del
CEFAFA, a partir del 22AG0019 al 21AG0021, en sustitucién /del ‘seflor Crel. PA DEM.
Carlos Roberto Villatore Taric y ordena a! Sr. Gerenie\General -inforfiar & las dreas del

CEFAFA de dicho nombramiento. \1—9’7@
2. Respetuosamente informo a ustedes, que se recib b(n:e\'mo ndum,N° 512 de

fecha 23AGQ019, procedente de ta Gerencia Comercial, en el cua! solnéila autorizacuén para
la Modificativa al Plan de Compras Comerciales AGO019, segim détalle siguiénte:

1. BASE LEGAL
Ley de CEFAFA
Art. 19.- El Consejo Directivo podrd fijar cuotas trimestrales para el us de dzstmtas‘
asignaciones del Presupuesto de CEFAFA. Asimismo, autorizard transferencaande fé’ndos
enire las asignaciones de gastos. Los ajustes entre cuotas y clases generales de gastos
dentro de una asignacion, podran ser autorizados por el Consejo Directivo.

in ¥ - o e Frady er ol [J TICO DE LA FUERZA ARMADA d
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V. POLITICAS SOBRE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

An‘ Los aumentos o disminuciones al presupuesto de Ingresos y egresas seran
i \autt;?lzados por el Consejo Directivo del CEFAFA, ¥ posteriormente por el Sefior Ministre de

la Defensa Nacional, con base en siluaciones extraordinarias, nuevos ingresos o
actw:dades a realizar que cuenten con su correspondiente fuente de funcionamiento.

27 ANTECEDENTES
/\:\ )EI presupuesto aprobado para Compras Comerciales 2019 tiene asignado un
'monto de’ USS 5,000.C00.00 para suplir tas compras y abastecer las sucursales del CEFAFA
y la defanda dg chen{es Corporativos.
b Se h|zo .Wuna reprogramacion presupuestaria para Compras Comerclates en
MARO1G por unw:nemo de US$ 200,000.00.
’c!-, Se realnzb una madificativa al plan de Compras Comerciales en MAY019, \:,m
afectar el presupuesto aslgnado

I ‘.\ ‘? v

3 CONSIDERACIONES SOBRE LA PROPUESTA e

La Gerencna Cémerciat ha hecho un anafisis de la meta de ventas y del
presupuesto para compras que se amonzé para el afio 2019, llegando al siguiente detalle:

a. El presuﬁuesto de compras comerciales autorizado para el 2019 es US$ 5.0 M
para lograr una meta g1obal de verrtas préyectada de US$ 6,25 M: publico y corporativo.

b. ELas ventas atufuladas de ENE-15AG0019 muestran un crecimierto de 35%
vs. el mismo perlodo del 2019, sientd el desempeﬁo de ventas corporativas mayor que el de
ventas publico, E! porcentaje de’érecamlento de las ventas Corporativas es 98% arriba que el
mismo periodo del afio anterior, “En el casc ‘de las ventas al publico el crecimiento ha sido de
18%. En total, se proyecta una venta de USS 6.5 M al cierre de! 2019,

4. PROPUESTA DE MDD]FICATIVA PRESUE%TARIA

Se propone tomar US$ 100, 000 00 Kdel mes de Diciembre y redistribuir
US$25,000.00 de AGO-NOVO19; ad:cuonatmente 58 requiere un incremento presupuestario
de US$ 100,000.00 para fortalecer las compras de ‘Corporanvo en SEP019. De acuerdo al
detalle siguiente: <

ESPECIFICO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE /] NOVIEMBRE.| DICIEMBRE
54107 $ 25904.87| S 7500000| $ 7500000 S 83,16000| % 68,610.00
54108 $ 22,377.08| § 220,160.27 | $ 225,000.00]~5_215,840.001 -5 "131.390.00

ToTAL| § 48,281.95( § 295,160.27| $ 300,000.00] 'S 300,000.00| $ 200.000.00

CORPORATIVO | § $ 100,00000| $ w-] 8 A5 NS
54108 $ 2500000 $ 2500000 $ 2500000{ § 2500000]15 -
TOTAL| § 73,281.95| $ 420,160.27| $ 325,000.00{ $ 325,000.00]-5 moooooo

5. PLANTEAMIENTO DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO
INGRESO 3
/"

Liquidacidn de Depdsilos a plazo I

Espacilico Nombre det Especifice Mento f ..‘"
23105 Liquidatién de Depdsitos a Plato $ 100,000,00
' *
Totales aumento de ingresos 5 mo,ooo.ooQ* :.:)

3

um«mm«mma-nmcm—nmmwmnectmm-mnc:unwoeurutm»\mm
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EGRESO

L.T7-0202 "Comercializacién®
Wspecico Nombre del Especifico Monto
,{53108 Productes Farmatéuticos y Medicinates ) $ 100,000.00 y
£ ‘\\ Total aumonto en cgresos 4 100,000.00

& CONCLUSIONES

a. EJ‘EShseJo Directiva del CEFAFA tiene la faculiad legal de autorizar
modnf:cacmnes ai presupuesto del tipo transferencias y ajustes.

b. El ‘plan eamlenlo de la modificativa implica un aumento al presupuesto de
us3$100, 000 00, para forla(ecer las compras de Corporativo. Se proyecta un incremento de
US$ 250,000: OOT:Ie vent3 incremental al cierre del 2019,

c. El neg{cw Cﬁa‘w’“‘ se ha incremeniado con respecto al 2018, casi al doble

(FOPROLYD, 158§/ ALGES entre c;\;os)
d. En OCT2019 se tiene proyectado vender US$ 80,000.00 al MDN (Contingente.
Misiones de Paz de Nowembre) (}
¢. Se ha pasado_ de- una- ta promedio diaria globa! de USS 13,5685.00:en el .
2018 a US$ 17,583.000 de ENE- 15AGOO19 \ j
4
7. RECOMENDACIONES -\—‘—@
De acuerdo a o anterior, esta Gerencia Geneel recamienda lo siguiente:
a. Autorizar la modificativa del Plan de,Cornpras Comerciales 2019 y aumentar el
presupuesto de US$ 100,000.00 en el mes de SEP019 ademés reprogramar un monto de

US$ 100,000.00 def mes de DICO19, para ser,dlstnbutdos en USS 25,000.00, durante los
meses de AGOD19 a NOV018, de acuerdo a los mgmenles mowmsefn;is presupuestarios:

ESPECIFICO AGOSTO SEFTIEMBRE D(.TUBR‘E{,, NOVIEMBRE DICIEMBRE
54107 $ 2590487 | § 7500000 | $ 7500000 | $ 83,160:00 | $ 6B,610.00
54108 $ 22,377.08 | $ 220,160.27 | § 225,000:00 | § 21§,840.00+] § 131,350.00

TOTAL| % 48,281.95 | $ 285,160.27 | S 300,000,00"|-S" 300,000.00'}.$200,000.00
CORPORATIVO | § $ 100,000.00 [ $ 10000000 | $ AN | $1 .
54108 | $ 2500000 |5 2500000 | $ 2500000 | $€25,00000 [75" o -
ToTaL| § 73,281.95 | 5 420,160.27 | § 425,000.00 | § 335,000.00 | $ 200,000.00

pvam—— T

b. Autorizar que se envie el presupuesto modificado para autorizacién del Sefior
Ministro de la Defensa Nacional.

Acuerdo N° 8

El Consejo Direclivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente,

a. Autorizada la modificativa del Plan de Compras Comerciales 2019 y aumentar el
presupuesto de US$ 100,000.00 en el mes da SEP018; ademads, reprogramar un monto de
US$ 100.000.00 del mes de DIC019, para ser distribuidos en US$ 25,000.00, durante_los'
meses de AGO019 a NOV019, de acuerdo a los slguientes movimientos presupuestarios:

¥ 6 CVTED elctonion orgrede v ol CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA Aﬂlllﬂl

o fusanclel ¥ mmnumwum ikind o ompatis 8 b CUBl L Sngoe Si Ao ov ol Seraetaio auiorTade CoRriguUe
remof.na\mmah nw-mawammunmwnmymtmwhw&mmrwmmo
L aE ¥ Do
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ESPECIFICO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
54107 $ 2590487 | 5 7500000 |5 |75,00000 |5 83.160.00 [ § 68,610.00
54108 $ 22,377.08 | $ 220,160.27 | $ 225,000.00 | $ 216,840.00 | $ 131,390.00

TOTAL | $ 48,281.595 | § 295,160.27 | $ 300,000.00 | § 300,000.00 | § 200,000.00

CORPGRATIVO | - | $.100,000.00 | 5 100,000.00 | § -1 5

54108 $ 2500000 | $ 2500000 | $ 12500000 | § 2500000 5 .

PN TOTAL| S 73,281.95 | $ 420,360.27 | $ 425,000.00 | $ 325,000.00 | § 200,000.00

/"b\ Autorizado que se envie el presupuestg*momﬁcado para aulorizacion del Seﬁnr

Mlmst?}de 13,Defensa Nacional. i‘ \:i\;'
M\ ' '
3. Respet(:o:;mente informo a ustedes. que se reciblé memorandum N° 573 de
fecha 2‘51&(30019\1 proced"enle de la Gerencia Fmancnera en el cual hace referencia a
memoréndu&‘n N° 735-0“19 de la Gerencia de Adqulsiciones informando que ef presupuesto
que se tiene'en & Lmea de trabajo: 0403 *Proyecto de Estacionamiento para el HMC", no se
tiene consfderado to’s‘: gastoﬁ?r‘a Ia adquisicién dél servicio de “Control de Laboratorios de
Pruebas de Matefiales 3 Ttempo Completo por un valor estimado de US$ 10,500.00. por lo
que se propone que se autorlce reprogramar de! Rubro 61 al 54, dentro la misma Linea de
Trabajo, el ajuste presupuestano j

De acuerdo a lo antenor esta” QereRCIa General solicita autorizacion para realizar la
reprogramacion de los rubros 61 al. depara adqumr ¢l Serviclo de Control de Laboratorios
de Pruebas de Materiales a Tempo Completo"por un valor estimada de US$ 10,500.00, para
el Proyecto de estacionamiento para el }}MC d

Acuerdo N° 9 o
El Consejo Direclivo se dio por enterado ¥ acuerdaalo siguiente.

Autorizar gue se realice la reprograrrpcuon d? Ios:[ ;'ubros 61 al 54, para adquinr el
Servicio de Control de Laboratorios de Pruebas d Matenales a Tiempo Completo por un
valor estimado de US$ 10,500.00, para el Proyecto de eslauonamnenlo para el HMC,

4. Respetuosamente informo a ustedes, que se recnb:é/memoréndum N* 847 de
fecha 27AG0O019, procedente de la Gerencia de Adquussmo_ggs’en ei cual hace referencia al
contrata N* 98 de {a Libre Gestitn N° 05!2019[MATIINSIMEDIOI.N Suscrito'con la sociedad
CAD MEYER, S.A. DE C.V., comunicando lo sugu:ente \:fj

a. En fecha 15ABR019 e! Honorable! Consejo ‘Dzreclwa deﬂe Centro
Farmacéutica auterizé la adjudicacion en el: ! Contrato NY=08 LG COSAM N*
Q5/2019/MAT/INS/MED/ODON, del material odontologlco Digue /dé Goma 6x6
Blossom/Malasia cédigo N° 214-0055 y Papel Articular Dochem/China céd:go N° 207—0435 %
del instrumental odontolégico Copa de Hule para Profilaxis Dochem/China codigo, N2 207-
0176, a la Sociedad CAD MEYER, S.A. de C.V. '1 R\

b. En fecha 14AGQ019, se recibid memoréndum del Administrador_det Contra!o
Roberto Antonio Garcia Lépez, en el cual informa due ta Sociedad CAD MEYER, SA de
C.V., solicita lo siguiente L { i

NOTA CONODENCIAL Ls orignada e~ # CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUEREA ARMADA
mﬂwmwymmummwhwm m.cnanw-w’a-hmmm 51 na o3 ¢l derinateng miouradd  QAFGIL )
md.‘\n&\ﬂlhhﬂh © copia total 0 pertial Ao caio UUMOnts O ko rdonsddn £3 prifida y serd sacwtiorssds por B ey 51 por emor reaba sste cemae o
» 2 mrkdenis v birtiriy bved taments
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1. Prbn’oga para la tercera entrega del material odontolégico Dique de Goma 6x6
BIossomIMa1asna codigp N° 214-0055, el cual estaba reprogramado para la fecha
27AGO018, solicitando entregar hasta el 20SEP019; debido a que el proveedor de dichh, [ ‘)

z"“\

Socne&ad se ha retrasado por motivos de reubicacion a la nueva fabrica en Malasia. i ¥
23 Recihsr la tercera enlrega para el material odontolégico Papel Articular Dochem/China
cédsgo N b7-0435 e instrumental odontoldgico Copa de Hule para Profilaxis Dochem/China
Mgo N° 207-0176 de las marcas HENRY SCHEIN y PREHMA en sustitucién a la marca
@OCHEM!CHINA adjudicada, debido a que han tenido retrasos en la mercaderia.

}l c"’ ELAdmlnrsirador de Contrato manifiesta que es factible otorgar la prérroga
sohcﬂada de [’Ia 1ercera entrega del material odontolégico Dique de Goma 6x6
BlossomiMaIasiakcémgo N°® 214-0055 hasta el veintisiete de agosta del dos mii dlecinueve,
debido a que se cbenta con | la existencia necesaria de este preducto. Asimismo, es factible el
cambio de‘marca DOCHEMICHINA da! material cdontoldgico Papel Articular cédigo N* 207-
0435 e instruterital odontolbgrco Copa de Hule para Profilaxis codigo N° 207-0178, por la
marca HENRY SCHEIN') y PREHMA -respectivamente, debido a que es una mejor marca y es
de mejor calidad, y'nG altera‘ios costos

d. Enla clél{suta numerio l. PRODUCTOS A SUMINISTRAR del Contrato N° 8
LG-COSAM N° 05/2019MMAT/INSIMED/ODON. se establecié que: La contratada garantiza
que entregara el sumnnisiro __d_g,rrfartenales e instrumentales médicos odontoldgicos que se
encuentra descritos en el mismo, Ios*que seran de la misma calidad que los ofertados o que
en su defecto de mayores y me;oreﬁ esﬁecf cacmnes a los adjudicados.

e. Enla cldusula ndmero X X MODIFICACION AMPLIACION Y/O PRORROGA
DEL PLAZO DE ENTREGA, Y DE OTRAS 'CLAUSULAS CONTRACTUALES del Contrato N°
98 LG-COSAM N° 05!2019,'MATI!NSIMEDIODON se-establecid que: La contratada podra
solicitar por escrito la prérroga, con “ocho dias hé'blles de anticipacién de la respecliva
enlrega.

f. Con base al Art. 39 de la Ley “de Adquis:cacnes y Contrataciones de la
Administracion Pubfica, para 1a Gerencia “de A QUISICIOI"IES! se_consideran bienes de
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién, aﬁue!los gue poseen las mismas
espetificaciones técnicas, sin importar su disefio o sys caracteristicas descriptivas, y
comparten patrones de desempefio y calidad objetivaménte definidos.”

Por lo anteriormente expuesto, esta Gerencia General- recom:ena{!:h;lgmente

1. Autorizar que la Sociedad CAD MEYER, S.A. de 2 C. V/:eallce i?l tercera entrega
con la marca: HENRY SCHEIN en el material odontolégico Pdpel Amé‘ufarxcédrgo N° 207-
0435 y la marca: PREHMA en el instrumental odontolégico Copa e JHule para Profilaxis
codigo N* 207-0176, siendo este de mejer calidad que los adjudicados; ,/

2. Autorizar la profroga solicitada por la Sociedad CAD MEYER, r-S A de C.V., para
realizar la tercera entrega del material odoniotégico Digue de Goma 6x6 Blossom/Maldsla
codigo N° 214-0055 hasta el veinte de septiembre del dos mil diecinueve. \

3. Autorizar que las demds clausulas no mencionadas en la presente modtﬂcalwa*i!el
confrato N* 95 LG-COSAM N* 05/2019/MAT/INS/ME D/ODON, pen'nanezcamsm ningina
modificacidn,

4. Autorizar que la Gerencia de Adquisiciones informe al Administrador de Gontrato

Roberto Antonio Garcia Lépez y notifigue a la sociedad CAD MEYER, S.A. de CVn.lo,
autorizado. ——

Hﬂl&mﬁﬂ@_& T COTE0 EACTT NCO DE LA FUERZA ARMADA
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Acuerdo N° 10
El Consejo Directivo se dio por enterado v acuerda lo siguiente:

%4, Autorizado gue I3 Sociedad CAD MEYER, S.A. de C.V,, realice la tercera entrega
“del codigo N° 207-0435 con la marca: HENRY SCHEIN del material odontologico Papel
Arficulary) #l codigo N° 207-0176 con la marca: PREHMA del instrumental odontoldgico Copa
de Hu19 para Profilaxis, siendo este de mejor calidad que los adjudicados.

,f 2 Autanzar la prérroga solicitada por la Sociedad CAD MEYER, S.A, de C.V, para
rea!»zar h teréera entrega det codigo N° 214-0055 del material odontoldgice Dique de Goma
Bx8 Biossom!Malas&a, hasta el veinte de septiembre del dos mii diecinueve.

3.: Aalonzar que las dermas clausulas no mencionadas en ta presente modificativa del
contrata N°f 98°LG- COSAM N°® 05/2019/MATANS/IMED/ODON, permanezean sin ninguna
maodifi cacsén A

4. Autorizar. que, ld Gerem:la de Adquisiciones informe al Administrador de Contrato
Roberto Antonic Garc!a Lépez y not;ﬂque a fa sociedad CAD MEYER, SA de CV,
autorizado. iy, B

e
No habiendo mas qgue Bacer constar en la presente Acta, se da por concluida esta
reunion a las diecinueve horas cor teifta minutos del dia veintisiete de agosto del dos mil
diecinueve y como constancia firmames conformes.

SUZMAN MORALES

Mo
LUIS ROBERTO LINARES RAMIREZ
MYR. Y DR.
PRIMER VOCAL

S
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