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"J~"l' r~" CONFIDENCIAL'v,~\\, ••.~:," '1: CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMAqA

•.• ~ ./ ACTA N" 60-2019 ORDINARIA I
Reu Idos en la sala de sesiones del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada, a las once
hora"stdel dia veintitrés de septiembre de dos mil dieclnueve', los se!ñores 'miembros del
-:onsej~'p¡rectivo: General de Brigada Juan de Jesüs Guzmán Mo~ales. ,Presidente en
Fr;"nC!OMs\fapitán de Corbeta DEMN Francisco Yohalmo de Jesús Mejia Martine'z.
S~~t~rio;~M~,ror.y Doctor L~is Roberto Linares Ramlrez, Primer Voca~1y Coronel PA DE~\ L.p
~ablo~l~rto~SOr¡ano Cruz, segundo Vocal. .: _\.,~ 1
COMP£O~~~UORUM SE INICIA LA SESiÓN ORDINARIA DE F¡ECHA 23SEP019, é='C~ !
1. LECTURA DE AGENDA DE TRABAJO REUNiÓN ORDINARIA

El sI. ~enfi!7gen~al presentó agenda de trabajo. 1
Acuerd0>t'° 1'~'"b ' I
El ConsXjO;OirJ&ivo da:leetura a la agenda y 'acuerda aprobar la agenda de trabajo.~~-H '

11.~:~:~:~u~aE2J~~~.~:~~ci1%:resuelve ¡ J
Acuetdo N° 2 ti j, 1
ElConsejo Directivo \~rueba el :Ac~ 59-2019. 1

111.DETALLE DE MOVI~6s'}lAÑcARIOS y VENTAS REALIzADAS DURANTE E;-
PERiODO COMPRENDID~E( 01ENE019 AL 22SEP019, I .
Se día lectura al Ctetalle de m'tv¡niil~tos~:r;carios y ventas realizadas del 01 de enero al

22 de septiembre del 2019 de acuerd~t@¡guienfe detalle: 1

te0STOS y GASTOS DEl 01 DE ENERO AL 22~Ó'ESEPnEMB~~OE 20,9 ! 1 ~

!Comprasde productopara la venta AJ,lI' ~ ! 1 $ 5.343A45A41
'a. Banco de AmériCa Central ~~ ~ 1 U 3.219.556.~8
b. Banco Hipotecario ~ 'x..~ Á 1 -r $ 24.642.00'
e, BancoOavivlenda 4'1' .•. lIS 1 1

~¡vos Fijos AL 1 LLL -{
!Gastos.de Operac16n Y-- A ! I S I 1.870.860 n;
BancoAg"cola \jI, AV".... I $ I 228,38623
lnfr: ~D••.te"'''i6nd'''IVA'''Renla;;:';'éstamosde'err'-;'''ieaabS.'!'' ¿~ I S . I
Información Confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de Acceso I
a la Información Pública, i~
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CONFIDENCIAL

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

Acuerdo N° 3
El Consejo Directivo acuerda aprobar el detalle de movimientos bancarios y ventas

reáJj~das del 01 de enero al22 de septíembredel 2019,

IV,,' PROPUESTA DE CONTRATACiÓN POR SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
j 'DEPURADOR CONTABLE Y UN DEPENDIENTE DE FARMACIA, Y UN AUXILIAR
" D£'co"r ABILlDAD CON PLAZA PERMANENTE,

~ "Sra', ;Ge¡:~te Administratíva presento al Consejo Dírectivo, la propuesta de
contratadó" por servlcíos profesionales de un depurador contable y un dependiente de
farmac:ia para ~brir ,!~s sucursales de Metrosur y Paseo General Escalón, la cual est~,ba
conformadFtsegúo'detaUe,siguiente: , "'"

" /' ' " j

A. BASE LEGAL .,' . ~r~',
REGLAMéNT~íNTERI>lÓ DETRABAJO, CAPITULO 11 ~f.1

Art. 9~ Literal B~ Per~onal interinp; es el que presta sus servicios sobre la base de un
contrato índividual de. trabajo pata llenar vacantes de trabajadores cuya ausencia es
motivada por causa JegalJ='.jus~jfiéada.,/'

Art. 9,:.Literal C~Personal con plaza'oe:caracter permanente; es constitUIdopor trabajadores
que desempeñan labores que pcr su riaturaleia se consideran de carácter permanente, en
virtud de contratos individuales de trab~jo,,'

B. CONSIDERACIONES

Se requiere contratar:

(1) Dependiente de farmacia para/c'~brir '$ucursales: Metrosur y Paseo General
Escalón: Esta necesidad surge de la Gerencia Comercial/por medio del Memorándum
547/019 de fecha 05SEP019 en donde se solicita la contratábi6n p'di"serviciosprofesionales
de un Dependiente de Farmacia para cubrir las sucu~sa.Jesde Paseo General Escalón y
Metrosur en horarios rotativos de acuerdo a la necesidad "". ,

(1) Depurador Contable; Esta necesidad surge"de la Gerenci~.Financierapor medio
del Memonindum GFM550~2019de fecha 15AG0019. en dQncre.seS;91¡cifa'~contrataciónpor
servicios profesionales de un Depurador Contable para apoyar el Pl~n'de ReVisión,Análisis y
Saneamiento de Cuentas Contables '

(1) Auxiliar de Contabilidad: Esta necesidad surge d~',i~,"!3erenc¡a.Fiha'nclerapor
medio del Memorandum GF~549-2019 de fecha 15AGOOl9, eQ dond,e-se solicita la
contratación de la plaza de Auxiliar de Contabilidad, para apoyar las' operaciones de
Tesorería, " "

C, PROPUESTA DE CONTRATACiÓN POR SERVICIOSPROFESIO!'lALES
1. La Gerencia Comercial, requiere la contratación de una (01) ¡:¡érsonapara"

ejercer la fundón como Dependiente de Farmacia para cubrir las Sucursales de Metrosur y
Paseo General Escalón, por servicios profesionales con honorariosde $ 360,00mensuales

_.'" __ '_~""'"WW" ...•.,~. .,_W_ ~'_M'__ ' "' W~~

NOTA CONfiDENCiAl l.l ,m,,,,,,,,,,",,,,", c"''''''wª "" e". o W"U~ (!I~.",J<.ro ~";¡"';I-;"~" ~: CENTRO fARMACEUTlCO OE LA fUEIQA IIIll,1AOA '
'0"Il~ "':~m"'~ «>o!i-""",nI y W!Op<'f<j~S')I v',,'''',,., ¡'" ~~ <lI'l"J(l-JO ~~;B;¡", ~~elN(a Q";;''*- (¡. O<}". ~41l,(.tro(¡¡~ a"t,,'\.,a~ ::-...I)':¡<.,.,"
'V"t""""" ~"W'>l"" """,~ e=" le'x * pw,,"'" do ~" •• diXJ/r.~'~p,~ ~-t.o>"."""C!>~swot'.,DlU ~ Mm ="'~ N< l;, "', $l w """ 'WI't .,.'~ """,Pi! t;
~~'" r",N '('i""':.¥'~".~">t't;¡"MO"~ 'O"'~n¡~ yu>",vSC-,,,,"'-~-l,.(~"\'J~w
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h"~\~~/~t CONFIDENCIAL ! I~\
. ;~; CENTRO FÁRMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMAtA ' ..~:./'

- . .,eml del puesto: Bachiller preferiblemente con acredilación emitida por la Junta de Vigilancia
'a-e:la Profesión Químico Farmacéutica. Experiencia 1 año o más en pue~tos similares.

I
.•••.'rerna Evaluación técnica

') 1!" ,Opción InfOl'111aci6n ConfIdendlll, conforme el Ar1laJ1o 24 9 ~.I&í2::0PdÓrt de fa ley de Aa:e5o B IlllllfOfTl1aci6n Publica. .9 .' .,~'3';::; . 8¡ I 4 i
JI~. ~1GEtrencla Financiera. requiere la contratación .de unl (01) persona p~(a

ejercer~la f~rCi~ñcO~Pí.Depurador Contable por ,Servlcios prOfeSionafe~ a tiempo completo.
con honoraffos dé:~$50B.OOmensuale's.. 1
Perfil del ~uest~ Bachillt-r Comercial y/o estudiante Universitario jen licenciatura en
Contaduría p&blica, L.íceñclaturaen Administración de empresas o carreras afines

di( ~",... I
Terna ,A',l:r <- ~ ~ 1 Evaluadón técnica

1'. Opción InformaclÓfl Confldendal. oonforme al ArtlaJIo 24 7.31
••••• ID I .", ••••• A •••••••••,,'"' D ID int' •••••••••...-l ..•••P,.,kllrD I

D. PROPUESTA~¿b~A1f16N DE PLAZA PERMANEJE
1. La Gerencia Finan~a,t~quie"fé la cOntratación,de un~ '(01) persona para

ejercer la función comoAuxiliar-lIé Con(ibilid3Cf;con salario de $470,00 mensuales.

Peñil del puesto: Bachiller ylo estud11!~un;versitariO de ucericiatJas de las Ciencias
Económicas y-Empresariales, de 1 éñb'._8 más como ~liar en el área financiera

Terna Nombr~ candidato ~ 'l Evaluación ~ócnlca )
ll!,Opción Inform8ClÓfl Confidenc:lal,conformeal A1''1Ic:u1024 I? 8! JI \

2". Opción de la Ley de Acceso e la 1nformed6rl Publ!ca ~ r;"!7, 1 ~\

3!. Opción !;J'" 7.S j ~" ..,1 /
E. CONCLUSIONES '\...L. ~

1. Al haber analizado los expedIentes de cada'candldato1~ hiJii\c1aslficadode Cb
acuerdo al orden recomendado por la Gerencia Comercral con etrfirl~lIidrila gestión de
ventas en las Sucursales.' brindando.buena atención al<9iente'i:en'l'lo~,~procesos
adminIstrativos que se generen en el area de trabajo, por lo qD"..;~z.c.e ,ecesaria la
con1rataciónde la plaza anteriormen1epresentada. ~

2. Al haber anallzado el expediente 'dél candidato se ha prese tado de acuerdo
a lo recomendado por la Gerencia Financiera con el fin de agilizar el ~a~eamiento d.~1i~s
cuentas contables, por lo que"se'hace necesaria la contratación de la ~la~anterio,~ente

presentada. ! "V' ~
3. Al haber analizado los expedientes de cada candidato se:han clasificado de ~

acuerdo al or.denrecomendado por la Gerencia Financiera.. con"la finalidad de contribU.ira... !.
mantener el manejo y'control de fondos de aCuerdoa los requerimientos y neceslda~es de '
la institución. por lo que se hace necesaria la contratación de' la plaza anteriorJ¡en~e:_
presentada. ¡ ~ _'ti .
----- ,
ttPl!..GOt!lJ.~" t" _ ~_, ~ ""'~ ~ •• ~ ~ tngoM-U ~ lO!CENTRO r.uuu.cEUTICO DE LA FU£RZA AIfMAOA"..-,¡-. ~ ~,to'o_'l'I ~ tu 10__ ooe4N••~.t. '1, cw.l'ftJ d~ '" O"(l'" eo_;no- __ q,,*, a""-
- d~""""lH'J'~ O_-"l*"Cb'w""'~~OfU""_~l!'~YIiel'~~CO''''''f $, __ O'I_.sl._ ••o,""",,",,,,,,-or•.,,.,_o~ ••u~_,t>o:l" •.,,_:lI'-,, ! .
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F. RECOMENDACIONES
/"'\... '- Se somete a consideración del Honorabl~ IConsejo Directivo para:

~ /"\.\.. ,\, 1. La autorización de contratación deí Señor Jorge Alberto Sanchez Navidad.
/ \para desempeñar el cargo de Dependiente de Fannaela para cubrir Sucursales de Metrosur
. y_'Paseo~Gene(al Escalón por servicios profesionales de acuerdo a los comentarios emitidos

por I(G'e)~n!e Comercial. Jefe de Ventas, Jefa de Recursos Humanos y Coordinador de
~gu~d,ad, y1e~base a las evaluaciones. pruebas y entrevistas realizadas, por honorarios de

(US$ 360.00 rhE!nsuales.
v ¡~:.....r/La.autorización de conlratación del señor Ricardo Roberto Garcla Carpio para
desempeflar e1""carga-de Depurador Contable por Servicios Profesionales, de acuerdo a los
cometÍ.tañes emltidos\'Por la Gerencia Financiera, Jefe de ContabilIdad y Jefe de RRHH y en
base á' laS ,évaiu3l;:lones. pruebas y entrevistas realizadas, con honorarios de USS 500.00
mensuales.~ ) I ' ./>..

~ca "•.auto~ción de contratación del señor Armando Mejia Ramirez pa~a
desempeñar eJ'cargo/de A.uXiliar_q~.c..ontabilidad. de acuerdo a los comentarios emitidos p _ ~ -...
la Gerencia FinanéiératJefcCae~RRHH y Coordinador de Seguridad, y en base a las 1)'
evaluaciones. pruebas y entrevistas 'realizadas. con un salario de USS 470.00 mensuales. '. ti'

4. Autorizatl6n para qu~:'a los candidatos seleccionados se les realice la prueba
de pollgrafo antes de in.lcl,ar a la~ra!ttde salir Confiable se presenten a trabajar cuando
presenten la debida documentáCi6n al Departamento de RRHH.-._- ...;'!.

5. Autorización para que ""-elJefe de Asuntos Regulalorios elabore los contratos
de carácter eventual de las pllzas pó~' SerVIdos Profeslonales. para el perlado desde la
fecha de ingreso al 31DIC019. v I I.L:" .

6. Autorización para que ,el Gerente Financiero informe mediante memorándum
al Departamento de Recursos Humanos'. cinco dias,antes de cumplir el periodo de prueba. si
[a persona contratada como Auxiliar de Contabflldad;-..cumple o no las expectativas del
puesto de trabajo, manifestando que pueden cofítinuar laborando con CEFAFA,

. ,/.T ¡", j ¡
7. AutorizaCIón para que la persona que.5e<contrate como Depurador Contable,

pertenezca a la Comisión de saneamiento de cuen~as"Coñlabtés~ Ó
8. Autorización para que de no contratar la.•.prlrrtera opción para las plazas de

Dependiente de Farmacia y Auxiliar de Contabilida.d, se/c.óntinüe~p?oceso de selección con

la seg:::::::i::.

4

seleCClonada porelConsejoDirectivVA

El Consejo Directivo se dio por enterado y a~erda lo Si9U~~ )
1. Autorizada la con1rata~ón del Señor.Jorge Albehct~~án9h,ez ~afldad, para

desempeñar el cargo de Dependiente de FarmaCia para cubrir Sueursales~de' Metrosur y CtJ
Paseo General Escalón por servicios profesionales de acuerdo a lOS-éoméntários emitidos ."
por la Gerente Comercial. Jefe de Ventas, Jefa de Recursos Humanos' y Coordinadopde
Seguridad. y en base a las evaluaciones, pruebas y entrevistas realiza'das, por hondadas
de USS 360.00 mensuales. '\} // ~

2. Autorizada la contratación del señor Ricardo Roberto Garcla CarPiO,l-P;-;a)
desempeñar el cargo de Depurador Contable por Servicios Profesionales, de cicuerdO a los )
comentarios emitidos por la Gerencia Financiera. Jefe de Contabil1dad y Jefe de RRÁH yen
base a las evaluaciones, pruebas y entrevistas reahzadas. con honoranos de USS\500 00

mensuales. "'-~--, fJ¡
~.I!!2!J, u O'I!~ _ VIi &111 ~ ,,_ ~ 0<10-'IlOOfl\ ~ CfH'TROrAAlMCC\lTlCO~-U-""-~-AA-.-'''- -
Cln_~~,_~ ••• I.UI:a::.IlO'l)roo<__ O~."'CI4I"'''l:-<OOC' $I""" •• .,...••••.•._ •••••vr.'M ~, •••
ftlt"ClM 1lI4000 •••W~ OalPal(ll.o1 ••o_<h __ ""u~"~l- ••• I_~PCIt.,1ti 1I,ptII•••• ,-... ••••••'1'~ ••••
!XItUT<Il'JtDr."I)'I_"~.'UP_.iW' __
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h:'~~'i . CONFIDENCIAL . • !~\;~,.~JiCENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMAtA '," ~ .';

3. Autorizada la contratación de la señorita Sotia Lourdes Amaya Flores, para
desempefiar el cargo de Auxiliar de Contabilidad, de acuerdo a los comentarios emitidos por
la 'derencia Financiera. Jefa de RRHH y Coordinador de Seguridad, y en base a las
e"valJ'á~iones.pruebas y entrevistas realizadas. con un salario de USS470,00 mensuales,

4..~Autorizado que a los candidato.s seleccionados se les re1altcela prueba dj! .
. pO.lígr~.o.a'ñtE!sde iniciar a laborar y de salir"Confiable se presenteri a trabajar cuand~ .'.

pres'entenla'debida documentación al Departamento de RRHH. 1 1
, ~~~izado que el Jefe de Asuntos Regulatorios elabore' los epnlratos de carácter £\¡_
~venluf"l)dé,i.fas~~~as por Servicios Profesloriales. para el periodo! desde la fecha de '.. (i'
Ingreso al 31DICO\9\. ¡-.:=-

ti A'OtoM-adoJ9ue el Gerente Financiero informe mediante memorándum al
Departamtñto dé¡Recursos Humanos. cinco dlas antes de cumplir el ~riodo de prueba, si
la pe(sona~\fontra~da co~ .Auxiliar de ConlabJlldad, cumple o no I~s expectativas del
puesto de 1rab'3jo:'¡;rnanif~andoque pueden continuar laborando con CEFAFA.

7. AutoriZa~?%e ).a~na1tue se contrate como Depurador Contable; pertenezca
a la Comisión de tfEtnearTilerltodeW-entascontables I ~

8. Autorizado qUde no coJ~atar la primera opción para las plazas de Dependiente
de Farmacia y Auxiliar d~.ont~~ad, se continue el proceso de selecCióncon la segunda I
opción seleCCIonada ~~ ; /

V. DECIMO PRIMER INFORME DE LA~'SI6N DE SANEAMIJNTO DE CUENTAS
CONTABLES. J

La Comisión de Saneamiento de Cuentas c~es presento al bonsejo DIrectivo. el
décimo primer informe de la 'revisión y análisis.~a;:a el\'Saneamiento !de Cuentas, el cual
estaba confonnado segun detalle sigulenle: '-V !

A. BASE LEGAL jO' .i .1
1. Plan de Revisión y Análisis para el san~ento de Cuentas Contables,

Inciso 4 Seguimiento y Evaluaci6n. Párrafo 2.; ap;;ó"bado ~t1consejo Directivo el
09ABR018. 'l A'.lt.. f$
El seguimiento y evaluación al presente Plan, será resporisablJicfa-ade.falGerencia Financiera
y del Departamento de C.ontabllidad. de acuerdo a la p~;~aoi.~}vidades segun
cronograma de actividades anexo. (" r'
La Gerencia Financiera realizará presentación al Consejo Directivo.sotire ava~ trimestral

. .. '~'~l" ,6,/
del plan de depuración de saldos de las cuentas contables y 51apllera.Lecomendará los
ajustes y depuraCion.esnecesarias para obtener la respect.ívaautOrlZaciÓ;~ h.
4. Deudores por Reintegro i'
Acciones para'el saneamiento de saldos. i 1"

De encontrarse saldos relacionados.entre las cuentas Existencias ,por Liquidar, Acree'ijores
Financieros. se podrlan determinar la liquidación o compensación ent~e saldos de1'dichas
cuentas. ¡ ~
___ . .__ L_
~~~. u otItlwr.aocn ~ ••• _ ~ t> ••••• oo 1It'<~....:a:. ~"' ••.• '" Cf"UTRO UJll\lAcl:IIUCO DE!LA F'\JEIUA II,IU"ADA
ear(""'" .n!OO"~bl ~ r 1010r-. •••.\di:.ocb _ 1:11'e'''O''II, _~ G ~r. ~'•• a.W "l" ~ S. "" ~ O'!1lO~ "'~...,... """"""'"
~,_ '"~ •• ~W ..•' •• ~IlO_cIoo_c ••j ••••'l':"IaCiOfl ••• ~rw'.~¡)Cr'.1 •• ~- g,lI<l" •••.•OO"NY.1lln•• WOn>OO"l'Wl;.o~~ t..." ••••••••.t""~ ••I.l••._ ,IlernVIO.........eao..........,., 1
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2. Acta No. 34.2018 de fecha 18MAY018
Consejo Directivo acordó que si es necesario se presente a Consejo Directivo. las
propuestas de ajustes contables como producto de las acciones de depuracIón de los
Planes de saneamiento contable y de recuperación de saldos de existencias por liquidar,
antes"'de los tiempos o plazos establecidos, como una forma de dar continuidad a los
avahces'"de depuración y recuperación.

/')., \. 3\ 'Código de Comercio
(/~rt. '~95,;:••.Los plazos de la presetipción mercantil son los siguIentes.

IV. ,Prescribirán en cinco alias las acciones derivadas de los contratos de crédito,
contados a /partir'de. la fecha del ultimo reconocimiento de la obligación por parte del
deOdor;,en él mismo. plazo prescribirán los otros derechos mercantiles., i.;" ¡,

~; Cé!'talogo y Tratamiento General de Cuentas de Sectores Publico
Conce~tualizaCión Gene-ra!.
Ajustes \'¡~"'~jérclcl~S~ Anteriores: Comprende la apllcación a ingresos por ajustes,
contables de-o~rációnes'registradas en ejercicios ya fenecidos. \ 1

1/ / /' ':X-_T1
B. ANTECEDENTES )1 ~

El trabajo si ha realizado dentro del marco del Plan de Revisi6n y Análisis para
Saneamiento de Cuentés,Conlablé.s: autórizado po'i Consejo Directivo del CEFAFA, en fecha
09 de abril de 2018, y su"uiUmc("actualíz3cl6n en diciembre del 2018; asi mismo con base a lo
regulado en la normativa -de curfÍplimlento legal y técnico en materia de Contabilldad
Gubernamental, y aspectos comerciales y tributarios. Los resullados del saneamiento de
cuentas contables han sfelo preséntadÓS' en-1echas 27 de abril, 16 de mayo. 28 de junio, 12 y
26 de julio, 24 de agosto. 21 de septiemore: 12 de octubre y 03 de diciembre de 2018,18 de
marzo de 2019 y en fecha 07AG001,~ .se present~a~-Consejo Directivo, el décimo primero
Informe de la Comisión de Saneamiento de las cU¡Jntas,eontables.

C. OBJETIVOS /,..( '\ \
General V ....~) A
Presentar el Décimo Primero infonne del resultado de la/.rev¡siOn.:y~análisis de saldos de
cuentas contables con antigüedad, por el periodo del Oa-ce agosto al 06 de septiembre de
2019, con el fin de realizar los ajustes o reversiones prdpúestas para-cada uno de los casos
determinados. l( //
Especlflcos . ~/A
1. Presentar el décimo primero avance de la revisión y evaluáción de registros contables de
los periodos comprendidos de los ejercicios anteriores. / /"'\ ~ I
2. Dar a conocer al Consejo Directivo del CEFAFA las aclivícf~des qüe se eslánJealizando
en funci6n de la depuración de saldos contables con antigüedad may.or...tle cinCÓ años. ~
3. Identificar errores en los registros contables realizados en eJercicio~e(nteriores, y que
representan saldos pendientes de liquidar de las cuentas 211010~1/Caja General" y
22505001 -Oeudores por Reintegro". '\ \ A
4. Proponer los ajustes o reversiones en las cuentas contables al Consejo,Directiv,o para la

respectiva autorizaci6n. 'V //(f))
D. RESUMEN DE PROCEDIMIENTOS UTILIZADOS (/ .

1. Análisis del saldo de las cuentas asignadas p~ra depurar. \ (
2. Revisión y composición de los registros contables que generan el saldo por año seg9n la
complejidad de la cuenta en revisión.. ~

1:lO~12!J,. u ~ _ {"I\ _ OI>:>_"IfO <:1COI'Il'I _~ /Y0"0d0 "" ~ ClNl'IlO 'IJl\'lACEUneo DE. LA fUERZA "'"MAÓ.
"""'""'......,,-. ton:oO«"oI)F f _ ~ ••• WVIl4.O "'" b __ ~ o ~ D" ..." .II~~q«t So 1'0'" .10t01~"0l D.-. ••••~, CUlI'<l'_
~"_(ln <I-.~ o~",.II!Q~"""ÓI""~oou~"'=-I' ••••_j>Q'b~ S.r<:AM(o'OOCC:'__ U •••O
0>eU"I'fIftQ:.:tQt~o~ •• u,~~ ,_,w1Il"""ltal_.
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3. Realizar verificación de registros contables y mayores aWdliareb de las cuentas a

~

depurar por medio de sistema SAFI 1
4.~erificar en los archivos Institucionales, la documentación física que soportan los
regíslros de las cuentas contables 1

.;¡; Oeté'Í''rninar los posibles ajustes. redasificaciones o reversiones de los registros en las
A'~'~ 'ó Icuentas en:uepuracl n.

6~allza~s consullas respectivas con las áreas responsables de los registros contables
.,y,oemá'S""-ére-áá'relacionados con los mismos. l-,
7. Rem,~s cón~el-Jefe de.Contábilidad. Coordinador de la Comisi6n de Sanean\iento'y
Gerent'e'fFinanaferaparavalidar información 'y revisión de la mIsma.! '\.. /\
8. El!ibor6'ció~e cé~f,las de revisión. -"'-1 , I
9. Escarleb de (j'déu~entaci6nde respaldo. ~
1O. Elabor~~e pa4ópuesla a Consejo Directivo.

E.. INFORME~BÍlS'IÓ-~ SALDOS DE LAS CUENTAS

1. CU~Tf"f101001 CAJA GENERAL ¡
Hemos revisado los movimientos d~ la cuenta 21101001 Caja General correspondiente al
ejerclcio 2013. generanao\~p:r~ilo él~~yor auxiliaren el sistema 84Ft de dicha cuenta;
esto, a manera de ana'iZa~.'CUaleSSOn.l"l1fóS.,re9istiOS contables que campo.nen el saldo del ar"lo
2013. ,- A I
En el proceso de revisión :hemos 1C1entifi'Cádosque la mayorla de diferencias están
relacionados con los ingresos por vinta-s1'én este caso del año 2013. los cuales fueron
analizados por el Depurador Contabí"e'f'para ello. sejt1a hecho investigación, consullas de
documentos contables en fisico (Uqui~;ciones. pa"rt«'iasl\contables, factúras. ticker. voucher).
yen el sistema SAFI, en el módulo de contabllidad:~téso~e(ía Asi como bonsullando también
con los auxiliares contables. ~ 1 ~
Las inconSistencias por ventas se han generado por monto~IlQuidadoslCle menos o de más
en la caja segun sea el caso, ocasionado por cobros de menos a cl1enle. cobro de menos en
venIa de ta~eta de crédito 'i remesas por menos valor yGIi'otros casos Por variaciones en el I
sistema esto originado en las sucursales, también se han' encontradó;'certificados de regal s
en el que no se generó el compromiso presupuestario ni 'la obligaéión P9r~pagar por lo"'que la
dIferencia está en la caja ~~I

CASOS A DEPURAR:

Como producto de la revisión, se han Identificado algunos casos e deRúfaQón. que ~
corresp'onden a valores pendientes de devengar o percibír segun ~~~It~rifinUaci6n:

8. Casos por montos correspondientes a ventas de periódléó que ~o.fueron
devengados en su oportunidad. 1'. i

Identificamos algunos montos, que corresponden a venIa de periódico en sucur5ales~~ no
fueron devengadas. lo que generó que existiere diferencia entre el deve~gad6co~'bie d;.:la'
venta del dla versus la percepción de la misma (Lo remesado presenta u'n valor'fhéyar~ue la
venia). los cllales se detallan a continuación: ! f" I

I "-I
~TA cw.'flOVft'll" l. ~ _, ••••M'flll~~ II (<moQ _./ÓIW>:l VIQ''''''''''' f'I CEPlTRO FAg,.CEunco DE LA F\I£AVl.AfWAO.<l
.,.".."....•••~WI!~'~~I\'!"ul •••.l>"UM'•••_ ~"~.I.ICUlIW .••It~ s..•••n""_~ .•.•.:a'Ii~~,_'_
te'~,"""'oe.. C-l.~ llClCC!"IC!"D~ll!'lj!o\lI'l~""l»~ __ "'r<~"'v ••••d"""'C>O!"iI$lI"",lo'IlIN :;'cq"''''''I!Q!lIIK:<I'''''IP'I!.3.'''Cl
~"""""''''''''''''*''-~ll .••••"""i,""".""", __ .r.._ ¡
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"u. ""~""""'"
,•.."...,.• •••••••• •••••••• """'-..•"

~'..•.'R'ZSEC
I S!t.~lnUl)O~$I.SfJ~~~all1ft!O!!

~'H(¡ U3ilJll .$1 !:O
!),%¡ ~1XIl on q ~ L',o\TRll.S€:C PulitICO O('O.w

"""'" 11.l:».1{l13,lW!'Ite~)pMlar>~'<Y.:,l~ih~
I'lOluI~eI'llI~)j
SOt4óK'ea:)l'l~ee _alf'n~all~<)f

!S!5!t3 S6)S4) .," ~ <leIcio;I~'01001). Qll!!10 luI ~ ., U

""""""S'lt.~IIIICa!Illll)e I!CQIA«'It!Sll<'OO10l.l".,fUC:t

",;al SY.tl~ .1HO ~ delO<i:i'L.tll'i!J'13t),rl ro fl,!¡oomJi;.m M !h

SoJht~~UllSlb:llll' Sl.oo~~IQ"!W'l11)l
Sma-l snlH1 .SI ro ~~. 00i:tro .., ~ (!!'I~ ~'MXl caw ctU.",

S!:th.l~a»IIIIutt>~Sl.ooM~,1lI ~Of
$1ge!l91 SI.~9: .tl(O ~~,QIltrol.llt~l!".k1Of(!r'~tv.I:)tIt. ••••

"'~.JlI,

~""~ljIl~clt!')(,~cxrn'$~all>('rV~
SI~6') .IO~9 ~1l'.e1'lOl-'~",W~c:er.oG..'!(lS..- .,

\

(sales, según detalle: 'p}e . A

FECHA """""
'IIol.OtÓMIICAbo~~~,TOTAl. REIIESADO

""""""(na"".
26.tnO:3 [l[S\\ $oIt~nll,JIi~'" ,,,o !.t9!l29 D:iU

~'20\3 /,l •• .:S«.,~ $l~J6'V ,,,o Ji é.. $100716 S{l~;)

tOTAL fi#' "l!'. ''''

t!Qu, Wf!PCNtIAl 1•• "" __ • .., ••••• __ •• ...., ••• ;:;;t~ ...ol ct~ FAMUCEUnco DI! l~ 'U~~ AIlMAOA
CO'Il_ -...-. ~ ,-__ H! 1t.'''''''lD" u ~ ....."., ••~D .~l ~1.c~ ~0Il, ¡, "Il n .1OtPW'-.a--'""<:.a«> eua'rJ.•••.
,.- ~ ••• ,..tu':>Ot'o ll __ opcoáclt",.~o",~,"~,MfO"~pcIf~1tr S;llOI'r.",.o<;t>oew""""_ .• o>~ ~<O'_"~.""~. rlll\r._.......",..._
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Dicha diferencia se generó debido a que la v~ d~r14~ consideró en dos partidas~,...•.
c. Diferencias menores entre ella venta registrada y el valor remesado
Se identificaron algunas diferencias menores entre el ~i~rregis~ de la venta versus el
valor remesado de la misma originados por variaclonesde reportéS' del 'sistema INFOS y por
remesa de menos según la venta, ~. ZVAlOR VENTA DE I =;ENCII¡~ OBSERV~""" SUCURSAL llMll<lAllO DE - RE"'SA

VENTA DEVEHOAlXl

ml~lJ 'MW~P\Itli::o Sl.3!D.J5 "" SI.~187 -"\'~02 '~~~~;e ••1ie

2S(lI/iOU Sa,,,lJI'tos SS03 11 SO., 550S,12 so~., DI~MI'v~4l'1Ú'-;;::; tlrOs
2S<llnolJ i ,- $'19.75 SO., SoCl'i,;¡¡ SO"~ l.W OIi'~pOf'4'IWMlle

,t:OIlt5l!tI"OS~

m1l?013 M.ml See NIlI» ''''279 so., $2,&12&0 $001 ~~r1-';::;~llC

\7.w.""13 ,.',- 515\ '" SO" mi-Q .51)02 ~1!I~~wa~;;¡¡¡':
~I~O~'

09oOl'2'013 ~toSO"~ $1,02H1 so., $\.01.385 .1002 ~e1e."C'3~~~
rtpolt~l. os -.

OWo7013 I.~ U:l$81 SO., I "'''' I .50e" RtlI'e$Id~d!.re-.O$

""""" ~roS¡rf~O $1.221.9'3 SO., I S1l2Hl1 I .,," ~e~~~~cl.:l #

1~,~1) ~i7 Sfc P\ltIb $1.Q';S64 so., I ' $1.99505 .1059 ~.allOlielf'(!!'o05"l!1!
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fAS 5127,71 lO," 5127.42 -5:130

t••~: S« PWIiaJ $1.94501 SO'" 51,9(31)5 --$(101

'~.ro "'''' SO," $~,~ .SOCil

Sl.9!512 lO'" $l,e.& i9 .50,13

$380.13 lO"' SJ«IJI .$002

$1J\91l1 lO," 51.J11l91 .5001

~~demtr,.JS
()~fIOI~!l!

.l:"•.~os
l).~lJO!~d~

tIFOS
R~clell'.erm

'1 D:creroII POI¥~lItiOn Ce
, r INfOS
'1 ~por~~e=Q! r~IMfOS

W,1.06 $000 ~.91 -$009 1 ~ocle~
U1JU3 SOCO SJOI.1S .Sl)OS. ~clernellllS
$1,791.04 SOOO SIJ9S£.O .SO« ~~tne'105

D!mnóa po! ~ de
$12037 $000 mo:!!! .SO02 ~SINl'OS

$617.10 $000 $6<:7.00 -$OJO ~oe~
19493 SO.!lO S3.NH,! .$050 R~oOt'

~ TALDlFEREHClA .$2.36 1 ",- , ...-".ft : .-'\\",1
d. Certificados de rega'1Opor $25,.00pendie~te de liquidar de la cu+nta Caja General ~
Identificamos dos Certiffc1;dos de R~a!O No. 2013-1, 2013.2: de fecha 14 y 15 de junio 2013
por un monto. de $25.0d'cada uno/&e 10]t,cU~Ii:lSno se generó el compromiso presupuestario
ni la obligaclón por pagar~para~lt,iég~é7'liQUjdadOScontra la cuenta Gaja General, debido
ello. a la fecha existe el moñiO'.pendie,ffé:de liquidar en Caja General, el valor pendiente de
liquidar en la cuenta Caja por los ~ftjrtdl.t1oses;por $50.00 I
PROPUESTA DE DEPURACIÓ1r "
Para el ,caso número 1 l1I:.':A" l
Reconocer el val9r tolal de la vent~~e periódico ~!¡diente de deve,n-garpor $5._99a la
cuenta de Ingresos por ajustes de Ejercicios ante"fore~)}' a su vez Iiquldar el saldo de la
cuenla Caja General. ~'I ~
Para los casos del número 2 ,~ ..~
R.ealizarel ajuste contable del valor de $1.00 devengado do_s1'ece.s~enla cuenta de gastos I

por ajustes de Ejercicios anteriores y a su vez liquidar el sstdó"de latoe~ta Caja GeneraL
Para el-caso numero 3 K' A ¡ ,-. .
Re'alizar el ajuste contable por el valor de $2.36 de Iro'liquidadd":'démenos en caja. a la
cuenta de gastos por ajustes.de Ejercicios anteriores y 'a~qWdat~I.,saldo de la cuenta
Caja General. 1 •

Para el caso numero 4 . I

Depurar de la'-.cuentaCaja Genéral..él monlo de $50,00 corre pon.di.erite.._a'co~Certlr¡cadosr:t
de Regalo. reconociendo este monto como Gasto por Ajuste-de Ej~rcicicls~IAntenores. ). ~I

2. CUENTA 22505001 DEUDORES POR REINTEGRO: W _ .
Se está trabajando en la revisión y análisis de los saldos de la cuenta Deudore~por
Reintegros de casos de proveedores que presenlan saldos a favor dent?o"'dela integración
de la cuenta. En la revisión, se han considerado los registros que ampa;añ los~ajdos.-de
proveedores contenidos en e.l archivo consolidado de s.aldos y enj los an:hi~o,.¡je~
integración de sald~s por afio. I ..- .
Para este informe se están presentando cuatro casos de proveedores que' fueron
observados por la auditoría de la Corte de Cuentas de la'Republica segün balance ál\31 de
diciembre de 2017 que reflejan saldos aparentemente ravor en la Cuenta Deudor~s'!POi
Reintegro, !
~~~- u. ~ __ •••••••• ~"" <:an"'O.'''''''<nou oflC'~ en *' C!1lfflO rAA"....cnmco DE:LA t\l[W A~l¡l"D".- ~"-~~y_"..-"" oti!:~ f">I'111~ _" ••~.iJI.botu.¡""id"OdO Sa!'!O'~"',,", •••••,,,,-..o:"';I~:~
'r..taln <I~ e~ ••«IO<tIIO'..Jjo~_.,._~" ••~ .•t>olo'*,~~YlP"u~t"l'Ill¡"" SlI"O'_~rflCiN!M'll~C

~,,:wv.-.. .••1I> •••• ~...,..,.... •••• ,_. 1'~-<~';;~DENCIAl 1
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VALOR

514.a$

."
, Sl9 3~
'--$181'0f'-"

Ho2,m
SDS&l
S2S,n
S2l5S3
SJil,5J
52859
sus
$1,8!61~.~=

__ ..!Y£..-_._
(.£214
002J5

FECHA

201HhOO
U!n,w
W1H)6
TOTAL

FECHA
~1J2!J5
()Mi~-

TOTAL

DETALLE DE NOTAS DE cRtDlro OE INTEGRAC!ÓN DE
SALDOS POR ANO

N~

0234

"'""""04<"
"'"" ..

l. A.
DSTAllE CE NQTASoaCR:ÉOITO'POR I~Clon DE SALDOS

gitMo '¥~

ANOS----l
200flyl'(1)g I

2i)1G I

2\)16
WIJ'?tOJt

SALDOS
-$1,!l4763
,$001

.S1,4-47,ó4

SAlOOS--'-
-~5n05

-SlM
S21QUI
.so (16

.$1,3$8.20

b. RONASA S.A. DE C.V.
SALDOS SEGúN ARCHIVOCÓNSOUOAPO DE SAlOOS

C. LABORATORIOS LOPEZ S.A. DE e.v
SAlOOS SEGUN ARCHIVOCONSOllOAOO OE SAlDOS

--

:~~) CENTROFARMAg~~~,~E~~~LLA FUERZAARMADA ~\

,Hemos determinado que dichos saldos a favor no son reales ya que corresponden a
15tr05 de Notas de Crédito de años anteriores las cuales ya fueron consideradas dentro
tOs,abonos que contiene la integración de los años anteriores, sin embargo, se volvieron a
á¡;'en cuenta en las siguientes integraciones, tal como se presenta en el siguíente caso~

A"Proveétfores que presentan saldo a favor en la cuenta Deudores por Reintegros.
4'tw '+&

'1emli!s dete(tninado el caso de cuatro proveedores con Saldos a favor en la cuenta de
{Deudores, pOr Reintegro, dichos saldos se encuentra contenidos dentro el archivo
"Consolidado d,e:Saldosll

, dicho archiva refleja un resumen del total de notas de crédito
pend¡~?íes ~e t~iJ:í~~!por año y de, cada proveedo~;. aparte del archivo con~lídado de
saldOStta,,!:,"~lé~.?e cue~ta con un archiVO de "Integraclon" de esas Notas de Credito el cual
tiene COr'TlO' obJ~tivo /slJstentar de manera más detallada el saldo que refleja el archivo
consolidaCló:, sin '~mb~irgo,ien el caso del saldo de los cuatro proveedores en revísión exisfe~
una diferen~~e IOS.;~~I(iosde ambos archivos según se detalla: \", .)

Las Notas de Crédit~egü~fjafOtegraCj6n, ya se encuentran líquídadas,el saldo a favor ~~):
encuentra reftejado~Emefarchivo Oonsolidado por año, se muestra comparación: '\

N Ji '
a. LABORATORIOSCAROSA .~.

SALDOSSEGÚNARCHIVOCO:OI.;IOADO:~~l;,oo,s'l

SALDOS AOOSAY?" ¡¡
.S1356G 2
.SJ70,(J~ 2006y,tooo

-~'.~:Sl.ce9,&I~-" 2005y 2009
.$252.02 2005 2009
--$001 2013

,$t.$36.13

CONFIDENCIAL

________ • • ~.~~ " '_,e_,

NOTA Cº"f!!)(.!!9A1. lB .. t",,,,,,,,o~ w,""""'~"" ".I~ ~-"",,," " «"''''~",,,,,,,y,cc "'!~C_ <!r>~I CENtRO hUllolACEUTlCO CE LA ~UERlA ARMAOA
"","'W/,,<>!lt'""~",,, «:f!t~*, f WW ~~;l.ll' ;,t,.".v.u rw;" P<¡',,,,,,, e"I<;l1l(l<> ~~;" ~ ia '''''.'lJ e,IA ,"~¡¡.d1 S, "" "" ~''''lV,N',1l'X\ ~C_,,)i\;¡ W1ll<>J••.•
''-1<:-.:4><:J~"","\ It.\[~ '" ""'f"I ~'"' ~ po"",! W L,"~"&x::u"",'M(;1>w "~""~~. P"""":>~ 'i H'J til-"",,~ p<lI'~''1- S' pa 0'<',",,,,,,M~,t" """'''',Q e
~"'ec'". 'a<~',,,,,,,,",,,ü ~~1~,;59~~t~~",''''''4"''''. ,M«"''''''1lctl''''.'''l¥'~
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¡
I

DETALLE DE HOlAS DE CRtarro POR OOEGRACIOU DE SAlDOS
POR .•••'lo I

FECHA "'" I VAlOR
26'IO~5 "" , 51.W.ll7
Il;OJiot om I 5903,:J, 1213 , $104!90,..,... '''' i ,,..,
TOTAL ! "....,

SALDOS AAos
~;<~ .»l01 200f>2009

VJ,6J.l,9S .200h2l109

*1:"'. .~ .•, "".,," -;'-i~
.6lIb. I ~¡

De a e'rdo a lo IMlterlor~,pOdemos determInar que los safdos de esos proveedores que se reflejan
aparenlémérUe r~favor~,~nel consolidado de salados, no son reales podIO que es necesario
realizarlost~juste~iCo~~dienles. f

'%. JfH
PROPUESTA'OE'DEPU~ÁCI6N .

Considerandoque Ja~ent~~s por Reintegrocontiene saldos ~ favor generados por
errores de compos'liTóndé:r archivo oqnsolidado,es oportuno Corregjrlos rhismos realizandoun
cruce entre proveedOréflque lambié'n tienen saldos pendientes de tiquiCtaren la cuenla de
Existenciaspor Uquidar,ya qiJe.ta~n son saldosque fueron obserVadoSpor la auditariade la
Corte dé Cuenta tas de1í~Re~1)jiéa¿a~bién. se realizarla un cruCe¡de Saldos con otros
proveedores'que tienen sald8s>~áñliguosplde.dificil recuperación en la cuenta Existencias por
Liquidarentreellos seencuentrael,swi(ílertteproveedor: l

~..¡¡I'~ "'41 ',F,W

CONFIDENCIAL

DEUDORE5 ~~.'" ~EXlSTElC.CIA5 ~ I

PROVEEDORES R£l/(fEOROS el A. ~ lIQUli~~A"
n50~OI ' 13lmM

lJSORATORIOS "CAAOSA;.S A DEC,V, .!1,!JS.73 .1
!ttlNASA..SA DEC,V, o$l~l.61 -1ft~TOR~l~lSAOfCV .SJ.J6S 20
u.sElAS~OECv, .C" STAEl.liUAj .n"'"
LNlCASCO SAlVAOOREtu.. S A OE C,l,' $lll.ll1.I.sq"il\.

TOTA!. 0$10,821.9 $10,w.s9 "'@

""- Extmncln pcrUc¡llldlr Periodo ~ SlIdo AntfisiséLI~211QS'
lA,'o/CASCOSfJ.VA~R •. S'- DE 1~:eIS.7& ,;."J(fJ7 PTawemr CCIl\:Wlo 3'lI9UO 1 Ó'!,aI

ev. $11).W.4~ 2Ol)(.2lX)$.2lXl!I """."""TOTAL $1S~1.27. "' i

~"••••• " _ ••••• ,,,. '" ~"'" 00," ..!.-•.~~.ff!;,
anteriormente podemos 'recomendar que del saldo de la cue~t'a de1e'xlstenciaspor liquidar
de US$15,343.27 que posee LANCASCO SALVADOREÑA. SA. DE C.V. se liquide
parcialmente con los saldos 'ce los cuatro proveedoréS"'de la cllent~ de Deudores por
Reintegros tomando solamente la ,parte que correspo~éfe:al total(dél monto a liquidar que~
suman un valor de US$10:S21.59 para mayor explicacióh~ge:Ios1:aídos~¡je se relacionan en ,1
esta recomendación se establece el siguiente análisis: ~ 4.\" ~i

f ./ I

I
F. CONCLUSIONES l.

1. Se continúa con el trabajo de ¡nlegración de los registr~ q~e componen. la
cuenta de Caja General del' afio 2013, a manera de identificar cuáles son los l~ldo:S)
pendientes de liquidar. y determinar posibles ajustes o reclasificación cer'hables. -~-.-

!
!"OlA 9Q':!f!OC!lO.I.l lo ~_;a" (~ ." eo~ ~ 1>_ ~'Vo\:<I ~ "" •• CENlItO r:""""",ciUTlCO D!: lA "uvu..t. ""UI"'nA-'-""_~'_~''''''.v~pet'- __ "'.~ ••••••.....,..wId~So••••~.'f'l_I'\S".ario~,~
'Ool~ d-••••'lln-ó~ a ..,p.IO' ••."tw'N1IdOI'••!.~o •••rl~.n"""'_f ••.•a _~C'O' III~, SOllO'••.•••.r<!C'!.,..t_~ ••"""=-.0 _r_"M.~.IW'_ ,1><0,_'-"""""'" ¡
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cuOO-." ~ ..:..~s ABONOS I EFECTO

~lH)lOOI cb GeneralAiV ~l!t.. 55.99 55J 35 R!'e\lCdttl por IJ'\vaIDr~ft So41.n

Oad:rM}~ .ft.~~I-S So elcrt:lart,ros Nli10s en ~Itiwo lo ~ po" t~ ce 111m3
ill¡letflb lUlll!IlW&d sal'!) 8't-'trIl c!lIl1ll1el'~. '" ~

22505001 $000 con 105 ~ (:CIfUbIts 50 Iogt. -...." ~~ del u"ó') Y

~~. iAfl ~:;}l el b r::toid3ce eQl óePJluDl un wth 1T',lS
.• l-¡"- ialW~ det5IaClK!!b

23l!l!OOl 8iSle~por~!l" A
,~;;510!~~,59 ~enunll'C":O~ Slo.a2159c:omotl~llelcrvc~ 1M

, 1', ~ ~ .~eell CUC".!lI ~tON:OIl'S por RM:eg'Q

Ingresos Ce EpQciot v ,.. {¡VIS"!S9~1 .,.-. ,~!JJ Gtntt~ irpso pct 55 99
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, .••••. CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA ,

, , "o ~t~•• ~: .•l '.....'
'1 '. ~ 2. Se presenlan casos concretos para depuración de la cuenta Caja General,
'. K-" 'qiie reducirán el saldo de la cuenta caja general en un monto de $47.37, como efecto de

L': S5'.9~\apllcados al cargo y $53.36 aplicados al abqno. esto como producto de la revisión de
", .los registros el año 2013., A~.se sigue realizando la revisión de los saldos y documentación de la cuenta de
Oeudores'tt>or Reintegro por los saldos de mayor antigüedad. a manera de identificar el
odg'en.de los 'saldos, y determinar posibles ajustes o reclasificaciones contables.
(';1'" '~~.Arsepresenta~ casos de depuración de saldos por Notas de Crédito en la
cuenta ~e-Qeudores por Reintegro. que generan un saldo a favor dentro de los controles. as;
como¡(ff3 saldo,~)fe~~~uenla de Existencias por liquidar. el saldo a depurar es por.un monto
de $10;821.,59.el mIsmo valor se afectara a las dos cuentas la de Deudores por remtegll5S'y
a la de' Exlstenttas pdr"Uquidar. ~\\~ tI v A .....\-::\

El efecto yJas ccuenta~ contables sujetas a aplicar en los ajustes son las siguientes: \),
-.....:...:..•,,-'" AlIJo' -..J:!- ~.

P6sinn 12d~ J7

G. RECOMENDACIONES q'V,; é
Se recomienda al Honorable Consejo DirecUvo'fo'''siguiente:-1. Autorizar los ajustes y reversiones contables indiCéltlos en cada caso, para

liquidar parcialmente loS saldos de las cuentas! qt~-J...com.2iefeC~t:Re. los ajustes. los
movimientos serán: ~. ~

B. La cuenta 21101001 .Caja General" disminuIrá en un monto de $47,37
b. La cuenta 22505001 "Deudores por ReintegrbS~''i;'hla dit'e se eliminaran

los saldos en negativo de los proveedores analizados y como:~ecto'@.'.e"feÍlo aumentará la
cuenta en un monto de $10,821.59 ~ .1'

c, La cuenta 23198001 ~Existenclas por liquidarft• oisminuira en un monto de
$10,821.59 del proveedor lancasco Salvadoreña. S.A. de C,V, com~fe¿to del cruc,e de
saldos a favor de la cuenta de Deudores por Reintegro, .~ .A)

2. Autorizar la aplicación de las cuentas de Ingresos y Gastos. por ajltst;s de
ejercicios anteriores. que. como producto de la revisión de cuentas en depura9ó.'n.Seg-Uñ)
cada caso deben reconocerse este tipo de ingresos y gastos, 85955001-t1ngresos de ".
Ejercicios Anteriores por $5.99 y 83955001 Gastos'de Ejercicios Anteriores por $53.36" .

3. Darse por enterado de las gestiones de avance de la solución del ca~~, de las '
cuentas 21101001 ~Caja General~. 22505001 "Deudores por Reintegros

P

y 23;19800j
~Existencias por Liquidar", ~~

~JA cptft'1DI!N(;!!1,l" ••••"'.....-.. _ -t" ""'" __ Cl"",-o ~ qr.- •••••C[/fflt() FARIIACfUTJCODt!U. FUElllAA~ilOA
-.... .,."'~ fO""-.. •• Y •• ~ _ ••••,~.:.:ñ> r<>'''~, __ o<o'MI"Ma ••••••• nU ~ S .., ~ •• ctIr,INll_ 8IAC>lZ_ ••••.•••q.. ••••
,_óI....on.et~ o~WlI.,O~.,.~~o •••o'I!O'!!\,Ool:.,.."~~_~ ••.•Qo•.•Cl.INI•••'"'; Soror__ fl."~"~ 'aq.-.t<>,,_~•••••_ ~ '3"~
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AcuerdoN°5 I~. '_.,
El Consejo Directivo se dio por enterado de las gestiones de avan~e de la solución dé --,) .•. 1

casó de las cuentas 21101001 Caja General, 22505001 Deudores por Reintegros y .- _ I
2319 001 Existencias por Líquldar y acuerda lo siguiente: ¡ I

•• 1~A-Autorizados los ajustes y reversiones contables indicados en cada caso, para
l¡qU.¡d3'r~~rC¡almente .Ios saldos de las cuentas. que como efecto Ide los ajustes, los
mo~¡¡ti'¡entos"'serán:-tr ~a. La. cuenta 21101001 .CaJa Generar disminuirá en un m.anto de USS 47.37
,1-bAL.a cuenta 22505001 "Deudores por Reintegros~ en la que se eliminarán

los saletas en negatiVo\Jde los proveedores analizados y como efecto de ello aumentara la
1'"1 1-~ \- I

ctJenta~~n un monto de. S5 10.821.59 , i1c."~a~enta 23198001 ~Exlstencías por Uquidar~, d¡smi~uirá en un monto de
USS 10.821~'59 dei-proveedOr Lancasco Salvadoreña. S.A. de e.v .. como efecto del cruce de
saldos a fav'O~~a' cuentál"dé Deudores por Reintegro. ¡

2. Autorizada~ aplié3Cio:n~de.las cuerytas de Ingresos y Galstos por ajustes de
ejercicios anlerioreS~ue'tomo produclo de la revisión de cuentas en depuración según cada
caso. deben recon6cers??esle tlpoléJe logre'sos y gastos. 85955001 Ingresos de Ejercicios
Anteriores por USS 5.99~'Gastos de'Ejercicios Anteriores PO'¡USS 53.36

VI. PROPUESTA DE L1QUIDAG~ INVERSION' EN DEPÓSlTbS A PlAZO DEL
FONDO CEFAFA y PROGRAMAJOE REHA91L1TACION, SEPTIE'MBRE 2019

El Sr. Gerente Financiero Piesenrb.t,a~nsejo Directivo, la propuksta de liquidación e
inversión en depósitos a plazo del Fon&_~rCEF;ÓAFAy Programa de Rehabilitación. SEP019, la
cual estaba conformada según detalle~iguíente: I

A. BASE LEGAL '1
Reglamento de Ley de CEFAFA ;
Art. 15.- La inversión del patrimonio del CEFAfA debérá-hace1'S"e e"Jas lmejores condiciones
de seguridad. rendimiento y liquidez. para beneficio del mismo; prefiri€nldose en igualdad de

c"cun:tan::~~~sE~::::;éS garanticen mayor utilidatéial ./1 ~
De conformidad a la Ley de Presupuesto del Ramo de~la}'Def~nsa l'aéipnal, en la UnIdad
Presupuestaria 03 Apoyo a Otras Entidades. Linea de Trabajo 01 céótr¿ Fa1macéutlco de la
Fuerza Armada, tiene asignada la cantidad de USS2.000.000,OO"para;aPoyal: los programas
de Rehabilitación del personal de la Fuerza Armada. "' ~ A
De conformidad a Oficio No. 2049 de fecha 19JUN019, procedeM~ deJ.Já Dirección
Financiera InstitUCIonal del Ministerio de la Defensa Nacional. remltierb'h t\tuerdo No, 0895
de fecha 18JUN019, en el cual ACUERDA: transferir la cant,dad dejI1S$2,OOO,OOO.00 al
CEFAFA. para el Program.8 de Rehabilitación del personal de la Fuerza trrn,ada. ,
Con fecha 20SEP019, el Ramo de la Defensa Nacional depositó en lalc~ta cor.rienle del
Programa de Rehabilitación. la cantidad de USSSOO.OOO.OO.- 1 y,

C. DETALLE DE INVERSIONES FINANCIERAS I
Se presenta el cuadro detalle de las inversiones Financieras del CEF~FA al

20SEP0019. por fondo. banco/emisór y las condiciones de plazo y tasa,¡así como tamé~,n el
cálculo de la rentabilidad a ganar en cada uno y fechas de vencimiento. 1 ~

I
tl:lU!..S.Q!!flQJ¡f&!S lA ~ ~ •••• ~~ ~ o CO"'''O ~ •• ~ ""« Cl!tfTltO '1t,Il1olllCr:UncO oec LA FuattA 111""'11.0.
(;n'I!""""•••~~~ ••••••"""""' ••••• 11':_ p:<b~, ......:.~~o~.Ia_,."...o"9do s. "" •.• c1_ •••••••••.•.•••••.•,_ ~
~ •••.•....-ln,<l~ ~"uDón ~~!:/:alo~dot~~~ ••tlI~o.~y_ •.~rot •••1i'I's. __ /<I'O..•.••~~~~1 ••_~"
~l' •••.'~<l~~ • ..,re<l',.."."ttootr__ ~ j
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:; '.:, CENTRO FARMACéuTICO DE LA FUERZA ARMADA ! -¡j' .
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la propuesta se enfocará en liquidar certificado a plazo por US$1.000.000.00 del

~

'FondO CEFAFA con vencimiento 27SEP019 y ape~u.ra de certificado a plazo Fondo GOES
Presupuesto 2019 Programa de Rehabilitación. por la cantidad de US$500.000.00 a 160

~diasY
~ ~ A '

~

ot"OISTRIBUCION DE INVERSIONES FINANCIERAS

/:\.~ A1,)OSEP019, se tiene un tolal de $10,?06,OOO.OOde inversiones financieras. La
~istribuCI6Q.d~ estas inversiones financieras se encuentra asl: en depósitos a plazo se tIenen
Inversiones-pOr $9.0B5,OOO.00. que representan el 86% del total de inversiones y en Bonos
Corpofativos sétie.nEHnvertldo $1.521,000.00, que representan el 14% del total. ~{/ " ~\ )\. "'NE. 1~ISPONlB!!.IDAD DE EFECTIVO PROGRAMA DE REHABtLITACION SEP019. ~,

qe, pr~s~nta la-:"-disponibilidad de efectivo en bancos y la proyección de la I
disponibilidad:::incluyen6o pagos al mes de septiembre de 2019. "-

- //
El flujo mehsyal;deL~:~oñdo CEFAFA Ipresenta saldo positivo, por lo que se

recomienda Iiqui~(certlf¡éadO a plazo por USS1,OOO,000.00 con vencimiento 27SEP019, el
cual se utilizará para !a' compra de un inmueble por USS595,000.00 y la diferencia US$
405.000.00 para: incremento presópuestario de USS100,000.00 para fortalecer compras de
corporativo en SEP019~"'y~_U.S$125,OOéfoo para refuerzo presupuestario para apoyo al
COSAM. Invertir USS500.000.00/ Fóndo GOES Presupuesto 2019. Programa de
Rehabilitación a 180 dlas.- (/'1 /) .

F. COTIZACIONES BANCARIAS,'/'"
Se propone invertir USSi SóO,OOO.OOeJo, certificado a plazo Fondo GOES

Presupuesto 2019. Programa de Rehabilitación a 180 días y una tasa 7.25% con BANCOVI,
según la cotización proporciona una mayor tasa dlinterés.

G, CONCLUSIONES ?"V) A
1. Se propone liquidar 1 certificado a plazo guec"vence, el 27SEP019 por un

monto de USS 1.000,000.00 del Fondo CEFAFA. los fond~ 'serán utilizados para la compra
de un Inmueble por la cantidad de US$ 595.000.00 y 1~.diferenCI~de USS '05.000.00 para
incremento presupuestario de USS100,OOO.00 para ~o~alecer ..••~,m'pr~~ de corporativo en
SEP019 y USS125,OOO,OOpara refuer.zo presupueslariá,para ap-oyó aI.COSAM.•. ""'----"' ... /" .,.'-'" "

2. Apertura de certificado a plazo por USS500;OOO.OOFondo GOES Presupuesto
2019, Programa de Rehabilitación a 180 di as y tasa de 7.25%,\euyos~ tntereses serén
utilizados para las mismas necesidades del Programa. ~.~

H, RECOMENDACIONES, '0~
Se recomienda al Honorable Conseío Oii-ectivo del CEFAFA:
1. Autorizar la liquidación de un certificado a plazo por ,Ssl.0oo,OOO.lOOr.del

Fondo CEFAFA. los fondos serán utilizados para la compra de ""un inmueble por
US$595.000.00 y la diferencIa USS 405.000.00 para: incremento PfeSUp.uéstar¡O.••.dEt1USS100,OOO.OO para fortalecer compras de corporativo en SEP019 y USS12S:0áO.Oá,pára
refuerzo presupuestario para apoyo al COSAM. . . ( (

2. Autorizar la inversión de US$ 500.000.00 Fondo GOES Presupuesto 2019,
Programa de Rehabilitación a 180 dias y una tasa de 7,25% con BANCOVI, ~

fJ¡
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. Acuerdo N° 6 ¡
El Consejo Directivo se dio por,enterado y acuerda lo siguiente: ¡ .
. Autorizada la liquidación de un certificado a plazo por USS 1.000,000.00 del Fondo

~,!,FAFA~IO.Sfondos Mrán utilizadospara la compra de un inmuebleporlUS$595,000,00 y la
diferencia. USS 405,000.00 para incremento presupuestario de US$ 100,000.00 para_,
fortalfféÉircompras de corporativo en SEP019 y USS 125.000.00 para refue~\
pr4'úpüestario'lpara apoyo al COSAM. 1, L
4" 2'l\.Al!t~lzada la inversión de US$ 500,000.00 Fondo' GOES¡ Presupuesto 201 \Ji)
pro9ra,a ae"Re~abmtacióna 180dias y una tasa del 7,25 % con BANCPVI. " j

VII, PUN(tS Q !
1. R~p'etJ~'ari1e~informo a ustedes,que se recibiómem6rándum N~586 de

fecha_20SEP019~ro~~nte de laGerencia ~mercia', en el cual.solidita.autonzación para
nombrar a la SrilafAnd~'M's-n~Canizalez, dependiente.encarghda de la sucursal
Despensa Estado "Mayo1réomo ~~piJnsab-le del Fondo de caja Chic1, por un monto de
USS200.00. para realiztas liquida~i~nes de dicha-sucursal. 1

De acuerdo a lo anterior estftere~¡a General recomienda autorizar el nombramiento
de la Srila. Andrea Mariita:~añiz~hrzldependiente-enca-rgada de lal sucursal Despensa
Estado Mayor, como responsab~el"FVa,ndo d,e,cajB chica. por un monto¡de USS 200.00.

Acuerdo N° 7 ' ¡
El Consejo Directivo se dio, poQ¿enlerado .y acuerda autorizar el nombramienlO de la

Srita. Andrea Marina Caniialez. depef1diente-:encarna8a de la sucursal Despensa Estado
Mayor,como responsable del Fondo de caja ch'icaf,pór'uñ!lnontode USS200,00,rv I

fecha2,.1s~~~:u~~~:~~~ei~~r~~e~a~~~~:sC~~~;ft:~~:f~o~i~~~ a~:o~Z~Ci~~ ~
para el nombramIento del Comité de Segundad ~,saIU~b~~up.aclon~~eg.: ,~n .de,talle siguIente: ,

." 1_,_ NOMBRE ÁREA DE~~~~,~_6:;r ,CA~~~EN EL CSSO Al
_'_1 ,le(. Dicgo Maurlclo'Henrlquez Escobar COOrdinadOrAdmón. j( 1 'P.l'C'sidenl(~ ../ I

2 InB.Juan Francisco Hldillgo GU<lrdilA1macén6 r~ti'etario
_3_ Ucda.SilvlaEstherPineda Traba'ciSocial ...-Voc:áh

4 lec. Mafta'Elena Aguirre CortCl . laboratorio .foCÍlI
i -

Lo anterior se solicita. a ,efecto.de da.r1ecumplimiento al articulo 1 del Reglame~de
Geslion de la Prevenc'ón de riesgos en. los lugares de trabajo del Mjri~terio de Tra1ialo y

PrevisiónSociaL . , i ~ /:
De acuerdo a lo anterior, esta Gerencia General recomienda autorizar el nombramiento

del p.ersonal que co:nfoimai"á' -el Comité de Segurid~id. y .SaJud. Ocu~acional. y q~e sea
remitido al Ministerio de Trabajo. ' -! ~

I

'..' ~: ;.•... 1,J'~ ,~..
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NOMBRE '-'--"---r ÁREA DE TRABAJO I CARGO EN EL (550'"'"'-1
PlegoMaurldo Hen~~ll:..:.:.~obar ! CoordinadorAdm~~.'...,,"+""~_",~~...preSid~'~t~~J

Ing. Juan Francisco Hidalgo !__ ~_~arda Almacén ¡ Secretario =1
Aj«lj~:~Hvia Esther Pineda 1 Trabajo Social I Vocal

lec;, M";rl','Elena Aguirre Con;~-'--J-- laboratorio _--+_,._.J,=~.~=~'~-~~~-;;r"~=---u
111 ._~ ~ .. ~- \"\

~ --Si'
3. Respe uosamente Jnforrrio a ustedes, que se recibIÓ memorándum N" 962 de -"

fecha 23SEP019,fp;0<zj:rté~t~~laGerencIa' de Adquisiciones. en el cual solicita
autorización para prórToga deA adjudicación i de las Contrataciones Dírectas N°
0112019IMEDldesierto:l:¡y no adjudicados/COSAMl2019 y N'0212019 con calificaliva de
urgencla/MED/COSAMT ún det~tle sjg\Jiente:

Acuerdo N" 8
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autorizar el nombramiento del
'nal que conformará el Comité de Seguridad y Salud Ocupacional, y que sea remitído al

:MinisteriO de Trabajo, según detalle siguiente:
". "ii;"
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, ;!frt,
a. En fecha cinco de se m~re!fueron autorizados los procesos para las

Contrataciones Directas W 01120191MEDIO£SIERTOS y NO ADJUDICADOSICOSAMI2019
DENOMIDA 'SUMINISTRO, MEDICAtv!tNTOS DESI.ERTOS y NO ADJUDICADOS DE LA
LP 01/2019IMEDICOSAM y LP 0612019IMEDIDESIe'RTOS y NO ADJUDICADOS/COSAM."
y la Conlratación Directa W 02120197 CON CAttFICATIVO DE URGENCIAlMEDICOSAM
DENOMINADA 'SUMINISTRO DE MEDléAMeNTOS CON DECLARATORIA DE
URGENCIA. PARA EL AÑO 2019'. ,W¡p' ~#,I, _ ~.

b. Que del seis al doce de septiembre. fuerowreclbldas las ofertas presentadas
por los ofertantes para los procesos: Contratación Oire~a~ Nft 0112lj19/MED/DESIERTOS y
NO ADJUDICADOS/COSAM/2019 denominada ~;SUMINISfR6, MEDICAMENTOS
DESIERTOS Y NO ADJUDICADOS DE LA \i;~ 0)¡2019/1>4ED/COSAM y LP
0612019/MEDIDESIERTOS y NO ADJUDICADOSICOSAM" y Aá1'Contratación Directa
N"02120197 CON CALIFICATIVO DE URGENCIAIMEDICOSAMdt;¡¡mina"¡¡ "SUMINISTRO
DE MEDICAMENTOS CON DECLARATORIA DE URGENCIA,<PARA el.:p$iQ 2019",

-;¡%, 0; ,V,,#
c. Considerando lo establecido en el numeral 22 APRO%,'2!,ÓN. ~UDICACIÓN

E INFORME DE RESULTADOS, subnumeral 22.2. de los Terminas de:A::a:eferenciade las
Contrataciones Directas en comento, en los cuales se estableció que la,adjúdicación seria en
un plazo de diez dias calendario después de la recepción de ofertas PI~t6'que inició"el:irece
de septiembre y finaliza el vejntíséis de sePtiembr~. ~ ,;

d. Que considerando que las comisiones evaluadoras de ofertas nQmbra
han finalizado el proceso de evaluación de las ofertas presentadas; se solicita prórrQga para
el proceso de evaluación de ofertas de hasta diez djas calendario. los cuales empez,aran a
contar a partir del veintisiete de septiembre, '!it_

1.ANTECEDENT
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e Acta. se da por concluida esta
se'ptiem~J:.del dos mil diecinueve y como.,~.

CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

De acuerdo a lo anterior, esta Gerencia General solicita lo siguíimte:
Autorizar la prórroga de hasta diez dias calendario, los cuales ~omenzarán a contar

, partir ,d~1veintisiete de septtembre. para realizar la presentación de recomendación de
'¡Udidlcl:Ón, de las Contralaciones OireClas N" 01/2019/MEO/DESIERTOS y NO

, -ADOS/COSAM/2019 denominada ~$umjnístro, medicamentos desiertos y no .
, dos ~de la LP 01/2019/MEO/COSAM y LP 06/2019/MEDIDESIERTOS y Nc¡f",

'DJU¡;)I<::¡¡óds/cOSAM,' y Contratación Oirecla N" 02/20197 CON CALIFICATIVO DE., ,,;,
URG~~GIAJM~6~~M denominada"Suministrode medicamentos:con declaratoriade'\~-f) ~
urgentlil, para~l,añO'i!019", ~'; (¡ ~ ~

1,:0 ~
Acuerdo N~9
El Co~;eW-Ó1r .4iq,por;.enterado y acuerda autorizar la prórroga de hasta diez

días calendario, alett;ome~l'ar~na contar a partir del dla veintisiete de septiembre"
para presentar I -r ~EmdaciÓ~~de adjudícacíón de las Contrataciones Directas N°
01/2019/MEDIDESIERt9s y NO}~DJUDICADOSICOSAM/2019 denóminada "Suministro
medicamentos desiertl\~" y n0"l.ádjudfoados de la LP 01/2019/MED/COSAM y LP
06f2019/MED/DESIER'rÓs;:.y}NO ¿,b,JUDICADOS/COSAM: y Contralación Directa N"
02120197 CON CALIFICATIVO Dé'!JFÍGENCINMED/COSAM denominada "Suministro de
medicamentos con dec¡aratoria(ªé1"'~ <*13 el año 2019".

No habiendo mas que hacer constar en
reunión a las catorce horas del día veintitrés
constancia firmamos conformes. 'v
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