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ACTA N° 05-2020 ORDINARIA
Reunidos en la sals de sesiones de! Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada, a las

diaciséis horas con ireinta minutos del dia veintitrés de enero de dos mil veinte, fos sefiores
miembros de! Cansejo Directivo: General de Brigada Miguel Angel Rivas Bonilla, Presidente;
General de Brigada Juan de Jesds Guzman Morales, Vice-presidente; Capitdn de Fragata
DEMN Francisco Yoha/mo de Jesis Mejia Martinez, Secretario; Mayor y Doctor Luis Roberlo
Linares Ramirez, Primer Vocal y Corone! PA DEM Pablp Alberto Soriano Cruz, Segung6™
Vocal.
COMPROBADO EL QUORUM SE INICIA LA SESION ORDINARIA DE FECHA 23ENE020. N
I. LECTURA DE AGENDA DE TRABAJO REUNION ORDINARIA i

El Sr, Gerente General presentd agenda de trabajo.

Acuerdo N* 1

El Consejo Direclivo da lectura a la agenda y acuerda aprobar la agenda de trabajo.
Il. LECTURA DE ACTA N* 04-2020

Se dio lectura al Acta N* 04-2020 se resuelve:

Acuerdo N* 2

El Consejo Directiva apruaba ol Acta N® 04-2020.

. DETALLE DE EROGACIONES QUE PASAN DE US$ 6,000.00, PERIODO DEL 01 AL
18ENE2020, PARA SU AUTORIZACION.

El Sefior Gerente General solicitd autorizacién @l Consejo Directivo para realizar
erogaciones que sobrepasan de US$ 6,000.00, perlodo del 01 al 15 de enero del 2020,
segun detalle siguiente:

PROVEEDORES CONCEPTO VALORUS $
COMPRAS COMERCIALES

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA | PAGO DE PRWE(WIB

19,555.91
36,496.03

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA | PAGO DE PROVEEDORES
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA | PAGO DE PROVEEDORES

5

$

$ 25,000.00

CENTRO FARMACEUTICO OF LAFUERZA ARMADA | PAGO DE PROVEEDORES | $ 66.59;‘9-1

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA | PAGO DE PROVEEDORES $ 20372.13
rams| B>
$
s

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA PAGO DE PMEDOR‘S ’ 11,111.80
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA PAGO DE PROVEEOORES 18,385.62
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA | PAGO DE PROVEEDORES 71047
Total de Compras Comerclales ) uss| § 1sea3r02
FONDO DE APOYO AL COSAM ‘

CENTRO FARMACEUTICO DE 1A FUERZA ARMADA PAGO DE PROVEEDORES $ I'.',m.oo
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CENTRO FARMACEUTICO E LA FUERZAJMMADA | PAGO DE PROVEEDORES s 2,200
Uss) $ 39302

PROVEEDORES FONDO CEFAFA

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZAARMADA | PAGO OE PROVEEDORES e
us$| § 30427.04

GASTOS DE OPERACION

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA PAGO VA $ 8939

CENTRO FARMACEUTICO OF LAFUERZAARMADA | PAGO RENTENCION RENTA $ 1926474

| o uss| s 2820018]
TOTAL OE PAGOS GENERALES ‘ uss| $ 2s25061 ]

AcuerdoN° 3 }

El Consejo Directivo acuprda aprobar los pagos mayores a USS 6,000.00
comespondientes al periodo del 01 al 15 de enero del 2020.

V. OFICIO COSAM

El Sr. Gerente General informé al Consejo Directivo, que se recibit oficio del COSAM,
que se detalla a continuacion: i

OFICIO RECIBIDO ACUERDO N4

1. Oficio N° 100 UCP/COSAM| de fechaj 1. Ofclo N* 109 UCP/Comandancia del

22ENE020, en el cuat solicita autorizacion para
I8 adquisicidn de medicamentos 0nColdgicos,
del Fondo de las Aportaciones pars donacién al
COSAM, , miento

pacio que son
atendidos en la Unidad do Oncologla del HMC,
segun detslle siguiente:

COSAM: El Consejo Directivo se dio por
enterado y aecuerda: ordenar al Sr. Gerenls
General, que se auloriza la adquisicon de log

en consideracidn que en e rubro
MEDICAMENTOS ONCOLAGICOS, se cuonta

con una disponibilidod presupuestara de
o s L | SETENTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS
o B — R T m —ou]| UNIDOS DE AMERICA (US$ 70,000.00) y el
3 | usem [T mp—y " wawm || Vvalor estimado do compra es per Un monto de
o | wown rrospisoy w v || CATORCE MIL CIENTO TREINTA Y UN
3 | wiomnr [ ———, " weoww || DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
§ ] MR | SEMBORA PORIN VS - raemw || AMERICA (USS 14,131.00), a traves de una

Libre Gestion segin o establece el Art. 40 litoral |

b} de ta LACAP,

e S e 7 sl s 20 UMM o e, SUMIME© SEOaS i o Sas s B e 3 by s B
atnin, dAiin uabe o crvia ko o peredl de fraincn g e ¢ ba 0y, B per oo cose ovle asaie o
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V. PROPUESTA DE CONTRATACION DE UN AUXILIAR DE MANTENIMIENTO Y UN

TECNICO DE SOPORTE INFORMATICO.

La Sra. Gerenle Administrativa presenté al Consejo Directivo, la propuesta de 5\
contratacién de un auxiliar de mantenimiento y un técnico de soporte informatico, la cual \
estaba conformada segun detalle sigulente;

A. BASE LEGAL

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO
CAPITULO It

Art. 9. Literal C- Es constituldo por trabajadores que desempefian labores que por su
naturaleza se conslderan de cardcter permanente, en virtud de contratos individuales de
trabajo.

B. CONSIDERACIONES

1. Se requiere contratar. (01) Auxiliar de mantenimiento. Esta necesidad surge
del Departamento de Servicios Generales por medio del Memorandum 001/020 de fecha
03ENED20, donde se solicita ta cordratacidén del personal del drea de Mantenimiento (2
vacantss disponibles), para dar cumplimiento a las necesidades de las sucursales y
oficinas administrativas del CEFAFA,

2. Se requiera contratar: (01) Técnico en Soporte Informético. Esta necasidad
surge del Area de Tecnologia ¥ Sistemas por medio del Memorandum 109-019 de fecha
22NOV019 dondo se solicita Ia contratacidn de (1) Técnico de Soporte Informético.

C. PROPUESTA DE CONTRATACION

1. La Gerencia Administrativa, requiere la contratacién de (02) personas para
ejercer la funcién como Auxiliar de Mantenimiento, con un salario mansual de US$ 490.00
mensuales.

Perfil del puesto: De Sexto a Noveno grado, preferiblemente Bachiller, de 1 a 2 afios en
puestos similares.

TYerna
18, Opcién Informacién Confidencial, Conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso a la
2. Opeidn Informacion Pblica.
34, Opcidn

2. ElAsesor Informatico y el Departamento de Tecnologia y sistemas, requiere la
contratacién de una (01) persona para ejercer la funcién como Técnica de Soporte
Informético, con un salario mensual de $700.00 mensuales.

Perfil del puesto: Licenciatura en Ciencias de |a computacidn o su equivalente e ingeniarias:
Sistemas, Ciencias de la Computacién, Técnico en Mantenimiento de equipo informétice y/o
afines, de 1 a 2 afios en puestos similares.

Terna Nombre candldato | Evaluseién técniea
3¢ Opcidn Informacién Confidencial, Conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso a fa
2%, Opdén Informacién Publica.
3¢, Opeién
mumu s -n-u - * hwﬁmm'rmuumm
ewmatn, Ghi, SRt o!un-’:l-:;rd perdod M a p!'b-.v.ﬂnmﬂllun“b
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D. CONCLUSIONES

1. Al haber ana los expedientes de cada candidato se han clasificado de
acuerdo al orden recomendado por a Jefe de Servicios Generales con el fin de contar con el
personal de Mantenimiento completo para poder solventar las necesidades de todas las
sucursales y oficinas administrativas del CEFAFA,

2. Es necesario con un Técnico en Soporte Informilico para poder
solventar las necesidades de m. imiento y soporte de todas las dreas dol CEFAFA y asf
agilizar los procesos administrativos que se generen.

E. RECOMENDACIONES|

Se somete a consideracion del Honorable Consejo Directivo lo siguiente:

4. Autorizacién de conlratacién permanente para la plaza de Auxiliar de
Mantenimiento al Sr. Jorge Eliap Garcla Osorio para desempefiar el cargo de Auxiliar de
Mantenimiento, de acuerdo a los|comentarios emitidos per la Gerencia Administrativa, Jofo
de Servicios Generales y Jefe de. Talento Humano en base a las evaluaciones, pruebas y
entrevistas realizadas, con un de USS 4980.00 mensuales,

2. Autonizacién de iratacion pemanenile del Técnico en Sistemas
informéticos José Luis Bardales Faniagua para desempefar el cargo de Técnico de Soporte
Informatico, Fondo Rehabilit de acuerdo a los comentarios emitidos por el Asesor
Informético, Coordinadar de Tecnologla ¥ Sistemas, y Jefe de Talento Humano y en base a
las evaluaciones, pruebas y entreyistas roalizadas, con salario mensual de US$ 700.00.

3. Autorizacién para que los candidatos seleccionados se les realice la prueba
pertinente antes de iniciar a la y de ser aceptable se presenten a trabajar entregando la
documentacién requerida al Depajtamento de Talento Humano.

4. Autorizacién para fuo ta Jefe de Servicios Generales y el Coordinador de
Tecnologla y Sistemas, informer via memoréndum con cinco dias antes del periodo de
prueba, si fa persona cumple ofno con las expectativas del puesto y recomendando la
conlinuidad de sus laborea en CEFAFA.

§. Autorizacién para que da no ser contratada la primera opcién en la plaza do
Aunxiliar de Mantenimianto y de Tqmoo de Soporte Informéatico, se contimie el proceso con la
siguiente opcién aprobada por el Consejo Directivo.

Acuerdo N* 5 '

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo sigulente:

1. Autorizada la ion permanente para ia plaza de Auxiliar de Mantenimiento a
Sr. Jorge Elias Garcla Osorio para desempeiiar el cargo de Auxiliar de Mantenimiento, do
acuerdo @ los comentarios emilidos por la Gerencia Administrativa, Jefe de Servicios
Gonerales y Jefe dc Talento Humano en base a las evaluaciones, prssbas ¥ entrevistas
realizadas, con un salaric de USS 490.00 mensuales,

2. Autorizada la conunuddn permanente del Técnico en Sistemnas Informaticos José
Luis Bardales Paniagua para desempefiar el cargo de Técnico de Soporte Informéatico, Fondo
Rehabilitacién de acuordo a los comentarios emitidos por el Aseser Informdtico, Coordinador
de Tecnologia y Sistemas, y Jefe|de Talento Humano y en base a las evaluaciones, pruebas
y entrevistas realizadas, con salario mensual de USS 700.00.

3. Autorizado que a los candidatos seleccionados, se les realice la prueba pertinente
antes de iniciar a laborar y dd ser aceptable, se presenion a trabajar entregando la
documentacién requerida al Deparamento de Talento Mumano.

y eriiiacs o0 ¢ CINTRD FARMACEUTICO DS LA FASREA ARNADA

;e ”i ls o owres

contiae informacin corfidaot ¥ agio punde ser JALiean pas 6 pevs, SITisd O simpetls @ ol selld gUn B 60 00 9 dRN e aotaain,
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4, Autorizado que la Jefe de Servicios Generales y el Coordinador de Tecnologia y =&
Sistemas, informen via memordndum con cinco dias anles del pericdo de prueba, si la
persona cumple © no con las expectativas del puesto y recomendando la continuidad de sus
labores en CEFAFA.
8. Autorizado que de no ser contratada la primera opcidn en la plaza de Auxiliar de
Mantenimlento y de Técnico de Soporte Informélico, se contine el proceso con la sigulente
opcién aprobada por ef Consejo Directivo.

V. PROPUESTA DE PRORROGA EN DEPOSITO A PLAZO DEL PROGRAMA DE
REHABILITACION, ENERO 2020.
€l Sr, Gerente Financiero presentd al Consejo Directivo, Ia propuesta de prorroga en
depobsito a plazo del Programa de Rehabiltacidn, Enero 2020, la cual estaba conformada
gegun detalle siguiente:
A. BASE LEGAL
Reglamento de Ley de CEFAFA
Art. 15.- 1.2 inversién del patrimonio del GEFAFA debera hacerse en las mejores condiciones

de seguridad, rendimlento y liquidez, para beneficio del mismo; prefiriéndose en igualdad de
circunstancias, las que ademas garanticen mayor utilidad social.

B. DETALLE DE INVERSIONES FINANCIERAS.
Se presanta delalle de las inversiones Financieras del CEFAFA al 23ENE020, por fondo,

banco/emisor y las condiciones de plazo y tasa, asl como también el caiculo de la
rentabllidad a ganar en cada uno y fechas de vancimiento.

La propuesta se enfocard en profrogar un certificado a plazo por US$200,000.00 & un plazo
de 180 dias del Programa de Rehabilitacion.

Loy de creacién del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada.

Art. 20.- Los saldos sobrantes a! finalizar el pericdo fiscal, pasaran a formar parte de
CEFAFA.

C. DISTRIBUCION DE INVERSIONES FINANCIERAS
Al 23ENE020, se tieno un total de $12,081,000.00 de inversiones financieras. L.a
distribucién de eslas inversiones financieras se encuentra asl; en depdsitos a plazo se tienen
inversiones por $10,560,000.00, que representa ei 87.41% del total de inversiones y en
Bonos Corporativos se tiene invertido $1,521,000.00, que representan el 12.58% del total.

Politica de Inversién.

Arl. 9.- Las inversiones financieras se entienden como {as efectuadas en conceptos de
depdsitos bancarios o lilulos valores nacionales ¢ extranjercs a adquirir por el CEFAFA y
deberan cumplir con los siguientes aspectos:

g. No se podra concentrar en un solo emisor, més del 80% del! monto total de las inversiones

financieras. :?é

[*] - wte & - » tores el Mma“‘.—' ~ 0F LA FUPAZA ARUMADA
ow Fusie s vidoeds por Is paraene, rdRd ¢ GOTpadie A I unl ewh diighin B 40 ¢ &) deslrue e EuSeritEdl O ekl
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\ PP ¥
D. DISPONIBILIDAD DE EFECTIVO PROGRAMA DE REHABILITACION ENE-
FEB020. ’

Se presenta la disponibifidad de efectivo en bancos y la proyeccién de la disponibilidad al
mes de enero-fabrero de 2020.

El flujo mensual del Programa e Rehabiltacidn presenta suficiente liquidez, por lo que so
recomienda promogar un cert a plazo por US$200,000.00 a un plazo de180 dlas. -

E. TASAS DE REFERENCIA DEL BCR

Se prosenta la n de tasas de interés corespondiente a la semana que

finalizd el 47 de enerd do 2020, pstard vigente del 22 al 28 de enero do 2020, en Ia que se
observa allas y bajas en los dff plazos y tasas de los depdsitos bancarios.

F. COTIZACIONES BANCARIAS
Se propone promrogariun certificado a plazo por US200,000.00 a un plazo de 180
dias y una tasa del 6.75%, con . Segun cotizacién, mantiene la tasa de interés que
posee actualmente el certificado.

G. CONCLUSION
Se propone promogar un cartificado a plazo por US$200,000.00 del Programa de
Rehabilitacion, a un plazo de 180 dias y tasa del 6.75% con BANCOVI, cuyos intereses
seran ulilizados para las mismag necesidades del Programa.

H. RECOMENDACION.
Se recomienda al Honorable Consejo Directivo del CEFAFA, autorizar la prorroga
de un certificado 2 plazo por US$ 200,000.00 del Programa de Rehabilitacién, a un plazo de
180 dias y una tasa del 6.756%, con BANCOWI,

Acuerdo N* 6

El Consejo Directiva se dio por enterado y acuerda encomendar al Gerente General girar
instrucciones a la Gerencia F ra, que realice renegociaciones para obtener una mejor
tasa de inversion. |

V. RESOLUCION FINAL DE[LOS RECURSOS DE REVISION INTERPUESTOS A LA LP
N° 08/2019/EQ-MED/COSAM

El Sr. Gerente de Adquis presentd al Conzejo Direclivo, la resolucion final de los
recursos de revisién interpuestos por ias sociedades CORPORACION NOBLE, S.A, de C.V.,
y PROMED DEL EL SALVADOR, $.A. de C.V,, en contra de la resclucién de adjudicacion de
la Licitacién Pablica N* 08/2019/EQ-MED/COSAM DENOMINADA "Suministro, instalacién y
puesta en marcha de equipo ico hospitaiario para el COSAM, aflo 20197, la cual estaba
conformada segun detalle siguiente:

A. ANTECEDENTES |

1. En fecha veinlitrés de diciembre de dos mi discinueve, e! Consejo Directivo
del CEFAFA autorizé la adjudicacién de tres (03) items a dos (02) empresas, por un monto
de CIENTO SESENTA Y CUA‘II'RO MIL SETECIENTOS CINCUENTA 007100 DOLARES

oo [ invisad Lssiiostbimnad sl . [ iingad ;-l ';hmﬂ dﬂi:"“
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{US$164,750.00) IVA Incluido, del proceso de Licitacion Publica N° 08/2019/EQ-
il

MED/COSAM denominada “Suministro, instalacién y puesta en marcha de equipo médico
hospitalario para el COSAM, afio 2018°, segin detalle siguiente,

trew CANTIDAD OeAEsA IQUIPOOSTATADO |  PRECIO

L frem RECOMENDADA | RECOMEWDADA MARCA/MODELO | LswTaso | PARGOTOTAL

VINTIADOR MECANKD ———
1 8 | aoucomtontco | sumpapes | equrasa saoecw. oy | seao000 | $1ea00000

PARA UG UCC

2| 8 | MONTORDENGNOS |, oo | INFRADELELSALVADON, | MONITORORAGER
VIVAUES. SADLCY. VA 120 $45,00000 | $12.00000

il G ESPROMETRO LuNipap | MFRADLILSAVAGCR, | ESPIRGMEYRO NGO
ABULTO/PEOUTRXD SADECV. EASYON ¢ ssyso00 | sa.75000
\ YOTAL RECOMENDADO ADAIDICAR $164,75000

2. Que la nofificacién de fecha 03ENEO20 cumplié con su objetivo de hacer del
conocimiento a los participantes de la resolucién tomada por el Consejo Direclivo de éste
Centro Farmacéutica, por lo que los paricipantes tuvieron la oportunidad de hacer valer su
derecho de conformidad al Art, 77 LACAP.

3. Que en fecha nueve de enero de dos mil veinle, el Licenciado Elias Daniel
Quinteros Valle en su calidad de Apoderado General Judicial y Administrativo con clausulas
Especiales de la Sociedad Corporacion Noble, S.A de C.V.; y en fecha diez de enero de dos
mil veinte, la Licenciada Jennifer Beatrz Garcia Orellana en su calidad de Apoderada
Especial administrativa de la Sociedad Promociones Médicas de El Salvador, S.A do C.V.,
que se abrevia PROMED, S.A, DE C.V,, ambos presentaron Recurso de Revision en contra
de la Resolucién de Adjudicacién daol [tem N°* 1 *VENTILADORES hpECANICOS
ADULTO/PEDIATRICO PARA LA UCIUCC® de la UCITACION PUBLICA N°
08/2019/EQ/MEDICOSAM denominada *SUMINISTROS INSTALACION Y PUESTA EN
MARCHA DE EQUIPO MEDICO HOSPITALARIO PARA EL COSAM, ARO 2018”.

4. Quoe el Consejo Directivo del CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA dio por admitido los Recursos de Revisién inferpuestos y de conformidad a los
aticulos 76, 77 y 78 inciso 2° de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Poblica 71,72 y 73 el Reglamento de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Publica, se ordend el nombramiento de ta Comigién
Especial de Alto Nivel, Dicha resolucion fue notificada mediante nola de fecha diez de enero
del afio dos mil velnte a los participantes, sobre la suspensién del procesa de contratacitn y
se confird a la Sociedad EQUIMSA, S.A. DE C.V, el derecho establecido en el articulo 72
inciso segundo de! Reglamento de la Ley de Adquisicionss y Contrataciones de la
Administracién Publica.

8. Que la Comisién Especial de Alto Nivel nombrada por ai Consejo Directivo y
conformada por los sefiores Cap. y Licda. Karla Maria Ramirez de Martinez (Representante
de 1a Unidad), Licda. Yesica Elizabeth Aquino Rodriguez (Asesora Juridica) Técnico David
Andrés Vasquez Huezo (Especialista en e! Bien), Sra. Ana Isabel Peralta de Rivera
(Digitadora) todos miembros de la Comisién Especial de Alto Nivel que requiere Ia Ley y
Reglamento referidos anteriormente, para que presente las recomendacionas del caso.

MOIA CONFIDENCIAL is ”oaste o ooven oiginide oo of CONTID PARMACTUTION DE LA PULREA ARNABA
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B RECURSO DE REVISION PRESENTADO POR LA SOCIEDAD GORPORAGION

NOBLE, S.A.DEC.V.
El dla nuave de emJ de dos mil veinte, la sociedad CORPORACION NOBLE,

S.A. DE-C.V. presentd Recurso de Revisidn solicilando lo siguiente:
Se me admita el presento eacrito,
Se me admita y sejle dé el trdmite de ley al Recurso de Revisidn que presento.
Se nombre Comisién de Alto Nivel en el prasente caso. e
SE DECLARE DESIERTA LA LICITACION y que en una nueva licitacién \
publica todos parti¢ipemos en iguales condiciones,

C. RECURSO DE REVIS|ON PRESENTADO POR LA SOCIEDAD PROMED DE EL

SALVADOR, S.A. DEC.V.

El dia diez de enero dq dos mii veinte, la sociedad PROMED DE EL SALVADOR,
S.A. DE C.V. presentd Recurso de Revisién pidiendo lo sigulente:

1. Que se admita e| presente recurso de revisidn y se tenga por parte a la
Sociedad PROMED DE EL SAL! . SA.DECV.

2. Que se revoque la adjudicacidn del [TEM 01 "VENTILADORES MECANICOS
ADULTO/PEDIATRICO PARA Lr UCI Y UCC" favor de a la Sociedad EQUIMSA, S.A. DE
CV.

al

3. Que se adjudique a mi representada e! ltem [TEM 01 "VENTILADORES
MECANICOS ADULTO/PEDIATRICO PARA fA UCI y UCC", por ser la inica Sociedad
elegible de acuerdo a los criterios de evaluacién,

4. Que se nombre Lna comisién evaluadora de Alto Nive! que conocerd la
admision de este recurso resolver el fondo de mi pretension.

D. DERECHO QUE ASISTE A LOS OFERENTES.

Ei dla catorce de de dos mil veinte, la empresa EQUIMSA, SA. DE C.V.,
hizo uso del Derecho de Vista aftes de interponer su alegato y el dia dieciséis de enero de
dos mil veinte, fue recibido escrito pidiendo 1o siguiente:

1. Admitir el escrito y dar el tramite corvespondiente.

2. Tenerms por parte en ol cardcter en el qué comparezco.

3. Nombre ala ISION DE ALTO NIVEL a fin que conozca del presente caso
y proceda a RE CONFIRMAR LA ADJUDICACION a favor de nuestra empresa EQUIMSA,
8.A. DE C.V, por cumplir con todo ks requerido y representar una compra de alta tecnologla
de punta para ia institucion con alto prestigio a nlvel mundial en su calidad y funcionamiento.

E. CONCLUSIONES

Por todas las consideraciones analizadas y descritas por la Comigién Especial de
Alto Nivel, concluyeron lo aigulartle:

1. Referente a recurso de revisién de la Empresa CORPORACION NOBLE, S.A.
DE C.V., en contra de la resolucién de adjudicacion de la Licitacion Publica N® 08/2019/EQ-
MED/COSAM, en 1a que la Comisién Evaluadora de Qfertas recomendd adjudicar el item No,
1 SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE TRES VENTILADORES
MECANICOS ADULTO/PEDIATRICO PARA LA UCI Y UCC, a la empresa EQUIMSA, S.A.

DEC.V
BQTA COMEDRERCIAL La i9: mi Ll b o ACEATICD DB 04 FUERZA ARMADA
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a. Se ratfica la Evaluacion realizada por la CEQ referente al RGO nurneml%}
24.2.1, REQUERIMIENTOS TECNICOS GENERALES OBLIGATORIOS, Sub numeral 7, ya
que la Empresa CORPORACION NOBLE, S.A. DE C.V., no presenté apostilla del Certificado
ISO 13485 como cita en el recurso, contrario a lo requerido on Ia base de {icitacion, ya que la
recurente manifesté que dicha apostilla se podia verificar de manera electronica, pero esta
CEAN af intentar comoborar dicha informacién gpor medio del escéner el codigo OR (la
recurrente no menciona codigo escéner) se obluvo el Cerlificado del Sistema de Gestion de
Ia ISO 13485:2016, mas no la apostila. Por lo tanto, el documento presentado NO
corresponde a una apostilla, sino que Unicamente al mismo cartificado.

b. Se ralifica la Evaluacién realizada por fa CEO referente a los
REQUERIMIENTOS TECNICOS ESPECIFICOS Sub numeral 6 y 12, por lo que la Empresa
CORPORACION NOBLE, $.A. DE C.V., sefiata incumplimiento a la LACAP en relacién a los
principios de libre competencia, igualdad ¢ imparcialidad para los procesos de contratacién y
participacién de los oferentes; por lo que esta CEAN investigd que las espeacifica
técnicas establecidas #n la base de licitacion, no transgrede dichos principios, ya que e
CEAN pudo comprobar que existe en e! mercado nacional tecnologlas equivalentes a lo
solicitado en las especificaciones técnicas, como por ejemplo a) Mindray SV 600, y SV 800
(AMV), b) OXYMAG; el cual la comercializa Eleclrolab Medic S.A de C.V., ¢) Léwensiein
Medical: Modelos Elisa 600, Elisa 800, Elisa 800VIT (ALPV) comercializada por Dada-Dada y
Cla. S.A. de C.V. Motivo por el cual la recurrente no puede alegar que el proceso estaba
dirigido hacia un fabricante o proveedor en especifico. Que en relacién al sensor de flujo
proximal que ofertd la recurrente CORPORACION NOBLE, S.A. DE C.V., esta CEAN verificd
quo es de uso Gnico por paciente (neonalal) y luego se debe descartar; al analizar el RTE
esta CEAN es del criterio que io alegado por la recurrente no ¢s vélido debido a que dentro
de la oferta de la adjudicada EQUIMSA, S.A, DE C.V., incluyen sensores de flujo proximal
rautilizables de larga vida Uil (adulto, pedidtrico y neonatos).

2. Referente a recurso de revision de fa Empresa PROMED, S.A. DE C.V,, en
contra de la resolucién de adjudicacién de la Licitacién Pdblica N° 08/2019/EQ-
MEDI/COSAM, en la que la Comision Evaluadora de Ofertas recomendé adjudicar el item No.
1 SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE TRES VENTILADORES
gé%;ﬁclcos ADULTO/PEDIATRICO PARA LA UCIH Y UCC, ¢ la empresa EQUIMSA, S.A.

a. Se ralifica Ia Evaluacién realizada por ta CEO mferente al RGO numeral
24.2.1, REQUERIMIENTOS TECNICOS GENERALES OBLIGATORIOS, Sub numeral 1, ya
que la Empresa PROMED, S.A. DE C.V., alega que "la sociedad EQUIMSA, S.A. DE C.V,,
no presentd los catdlogos, ni datasheet, ni manuales de tal forma que se pueda verificar su
originalidad por lo que no tlene derecho a evaluacién”; esta CEAN analizd que no posee
ninguna injerencia en la evaluacién reslizada por la CEO, ya que el catdlogo presentiado por
la adjudicada, es relativo a la informacién técnica del equipo ofertado, permitiendo y
facilitando la busqueda de informacién de lo solicitado; por lo tanto, adjudicada EQUIMSA,
SA. DE CV., si cumple con el numeral 2421 REQUERIMIENTOS TECNICOS
GENERALES OBLIGATORIOS e No. 1, de la Base de Licitacion.

b. Se ratifica ta Evaluacién realizada por la CEQ referente al RGO numeral {
24.2.1, REQUERIMIENTOS TECNICOS GENERALES OBLIGATORIOS, ya que la Empresa
PROMED, S§.A. DE C.V,, al vorificar la CEAN ol Coertificado ISO 13485, presente

incongruencia para el equipo ofertado y el Modelo Registrado anto la DNM es GE Israel y
Estados Unidos de Norte América, y el Certificado ISO 13485 presentado es de GE
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Finlandia; por lo tanto Ia EQUIMSA, S.A. DE C.V., cumplié con la prevencién
segim lo solicitado por la CEQ,| al presentar Certificado ISO 13485, de acuerdo al numeral
24.2,1. REQUERIMIENTOS TECNICOS GENERALES OBLIGATORIOS, sub numera! 7 de la
Base de Licitacion,

[ SoraﬁﬁeaLEvduaoionmlizadaporhCEOrdemﬂeam
REQUERIMIENTOS TECNICOS ESPECIFICOS Sub numeral 8, por lo que la Empresa
PROMED, S.A. DE C.v., sefiala que solo la adjudicada posee el modo de respiracién
automatico basado en la ecuacitn de OTIS, para realizar la estrategia ventilatoria soli
incumplimiento @& la LACAP en rilacién al principio de igualdad y libre competencia, para lo:

procasos de contratacion y j ~
que las especificaciones as eslablecidas en la base de licitacién, no transgreden

dichos principios, ya que se comprobar por esta CEAN qua existe en ol mercado
nacional tecnologlas equivalentds a lo solicitado en Ias especificaciones técnicas, como por

elemplo a) Mindray SV 800, y SV 800 (AMV), b) OXYMAG; el cual fa comercializa Electrolab

Medic S.A de CV,, ¢} L Medical: Modelos Elisa 600, Elisa 800, Elisa BOOVIT

(ALPV) comercializada por y Cla. $.A, de C.V, Motivo por el cual la recurrente no

puede alegar que el proceso estaba dirigido hacla un fabricante o proveedor en especifico,

yd que so desconocen los mativos por los cuales dichas empresas no ofertaron en el
presente proceso. i

Por lo que:

1. NO ES PROCEéENTE lo solicitado por la recumrente, CORPORACION
NOBLE, S.A. DE C\V., por no haberse sncontrado fundamentos legales ni técnicos para
declarar deslerio el presente de evaluacion,

2. NO ES PROCEDENTE lo soficitado por la recurrente PROMED, S.ADE C.V.,
por no haberse encontrado fundamentos legales ni técnicos para revocar o modificar 1a
resolucidn de adjudicacién emitida el veinlitrés de diciembre de dos mil diecinueve a favor de
EQUIMSA, SA.DEC.V. §

3. Se determina que la CEO realizé comectamente el referido proceso de
evaluacién.

F. CONCLUSIONES

Por lo antes expuesto se recomienda a! Honorable Consejo Directivo:

1. RATIFICAR la evaluacién realizada por la CEO, referente al proceso de
adjudicacion de la Licitacién Pablica N° 08/2019/EQ-MED/COSAM, ltem No. 1
SUMINISTRO, INSTALACION ¥ PUESTA EN MARCHA DE TRES VENTILADORES
MECANICOS ADULTO/PEDIATRICO PARA LA UCI Y UCC, adjudicados a la empresa
EQUIMSA, SA. DECV.

2. DECLARAR NO' HA LUGAR el recurso interpuesto por la sociedad
CORPORACION NOBLE S.A. DE C.V.; en el sentido de declarar desierto el ltem No, 1
SUMINISTRO INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE TRES (03) VENTILADORES
MECANICOS ADULTO/PEDIATRICO PARA LA UCI Y LICC.

3. DECLARAR NO HA LUGAR el recurso interpuesto por la sociedad PROMED
S.A. DE C.V.; en el senlido de revocar la adjudicacién del ltem No, 1 SUMINISTRO
INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE TRES (03) VENTILADORES MECANICOS

¢ o ors @ Tee egheio ot of GENTIRG FARNACEUNICO DE LA FUEREA ARRADA
i COraGipl Y $007 Dusle W MIEP Do W SN, Sriiied 0 owpetis B I CLIE N8 SrQAN. SI A0 9 9 Seetneels ST, Cuigly
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ADULTO/PEDIATRICO PARA LA UCI Y UCC a favor de la sociedad EQUIMSASADEC.V., )
¥ que se le adjudique a PROMED S.A.DEC.V.

4. RATIFICAR el acta de adjudicacién de la Licitacién Plblica N°® 08/2019/EQ-
MED/COSAM, denominada *SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE
EQUIPO MEDICO HOSPITALARIO PARA EL COSAM, ANO 2019", ltem No. 1
SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE TRES (03) VENTILADORES
MECANICOS ADULTO/PEDIATRICO PARA LA UCI Y UCC a favor de la sociedad
EQUIMSASADEC.V.

5. Notificar a las sociedades participantes del proceso de Licitacién Publica y a
las recurrentes: 1) CORPORACION NOBLE, S.A. DE C.V.; 2) PROMED DE EL SALVADOR,
S.A.DEC.V. y 3) EQUIMSA, S.A. de C.V, la presente resolucién,

6. Autorizar a la Gerencia de Adquisiciones que nolifique la presente Resolucion
y s siga el trdmite dao loy.

Acuerdo N*7

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente:

1. Ratificar la evaluacién realizada por ia CEO, referente al proceso de adjudicacién de
la Licitacion Publica N* 08/2018/EQ-MED/COSAM, ltem No. 1 SUMINISTRO, INSTALACION
Y PUESTA EN MARCHA DE TRES VENTILADORES MECANICOS ADULTO/PEDIATRICO
PARA LA UCI Y UCC, adjudicados a la empresa EQUIMSA, S.A. DEC.V.

2. Declara no ha lugar el recurso interpuesto por la sociedad CORPORACION NOBLE
S.A. DE C.V,; en el sentido de declarar desierto el [tem No, 1 SUMINISTRO INSTALACION
Y PUESTA EN MARCHA DE TRES (03) VENTILADORES MECANICOS
ADULTO/PEDIATRICO PARA LA UCI Y UCC.,

3. Declara no ha lugar el recurso interpuesto por la socledad PROMED S.A. DEC.V,;
en el sentido de revocar la adjudicacién del ftem No. 1 SUMINISTRO INSTALACION Y
PUESTA EN MARCHA DE TRES (03} VENTILADORES MECANICOS
ADULTO/PEDIATRICO PARA LA UCI Y UCC a favor de la sociedad EQUIMSA SADECLV.,,
y que se fe adjudique a PROMED S.A. DEC.V.

4. Ratifica ol scta de sdjudicacién de la Licitacién Pdblica N° 08/2019/EQ-
MED/COSAM, denominada "SUMINISTRO, INSTALACION ¥ PUESTA EN MARCHA DE
EQUIPO MEDICO HOSPITALARIO PARA EL COSAM, ARO 2019%, ltem No. 1
SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE TRES (03) VENTILADORES
MECANICOS ADULTO/PEDIATRICO PARA LA UCI Y UCC a favor de la socledad
EQUIMSASADEC.V,

§. Autorizado que se notifique a las sociedades participantes del proceso de Licitacién
Piiblica y a las recurrentes: 1) CORPORACION NOBLE, S.A. DE C.V.; 2) PROMED DE EL
SALVADOR, S.A. DE C.V. y 3) EQUIMSA, S.A. de C.V, la presente resolucién,

6. Se encomienda a la Gerencia General girar inslrucciones a la Gerencia de
Adquisiciones, para que notifique la presente Resolucion y se siga el tramite de ley.
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Vil. PROPUESTA DE ADJUDICACION DE LA LIBRE GESTION N*

CONFIDENCIAL
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02/2020

SUMINISTRO DE ALCOHOL ETILICO AL 70% Y 80% PARA EL COSAM ARO 2020

El Sr. Gerente de AdquiSiciones presentd ai Consejo Directivo, 1a propuesta de
adjudicacion de la Libre Gestion|N® 02/2020/SUMINISTRO DE ALCOMOL ETILICO AL 70%
Y 90%, para el COSAM, afio 2020, la cual estaba conformada segin detalle siguiente;

A. Antecedentes
1. Recepcidn del R
2. Descarga de Req
3. Evaluacién de Ofe
4. Propuesta De Adj

B. Asignacién Presupu

rimiento 13ENE2020

miento 1SENE2020-17ENE2020

s 20ENE2020
icacion 23ENE2020

ria Fondo de Aportaciones Procedente del 4% del
personal de alta y 1% personal de la Fuerza Armada afto 2020, por un monto

de US$ 10,000.00
C. Integrantes de la Conjlsién,
N NOMBRE : FUNCION ]
1 Cap. Ing. Roxana Jazpin Zavaleta Galdn Responsable de la Comisién
2 Tec. USana Cristing Ortiz Landoverde Especialista en ef Blen
3 Serglo Ernesto Caldef6n Goarcla Digitador
4 José Reyes Siglenza Amaya Téentoo GACIH
D. Proceso de evaluacidh
1. Resultado de la evaluacién del Alcohol al 70%
FALMAR B.A. DE CY, SURTIMEDIC, 8.A. DEC.V.
EMPRESA OFERTANTE AlCONOL ETRICO AL TOW, SIN umhummmsu
DESNATURALIZANTE DESNATURALANTR
__TOTALDELA [ | 200%
CANTIDAD OFERTADA 1,140 GALONES
PRECIO UNITARIO .20 3198
MONTO TOTAL §,208.00 $9074.40
OFERTA MEIOR EVALUADA L
OBSERVACIONES 2. Elvplamen medido fue 0 3.62 Bros. | b. £ volumen medido fue de 3.90 Drros.
2. Resultado de la JrlluacIOn del Alcohol al 90%
FALMAR GA OF CV. m%u E&".
EMPRESA OFERTANTE AL 90, SN ALLOHOL AL 0%, MMO SN
DESNATURALANTE
D LA EVALUAGION % 100%
CANTIDAD OSERTADA 108 GALONES
PRECIO UNITARIO $3.57 $8.55
MONTO TOTAL $ $25.56 $923.00
QFERTA MEIOR EVALUADA x
OBSEAVADONES . Bi vblumen medido fue de 3.54¢ litros | b. 8 woumen medido fus de 3.92 Mo
%vmmmm wumwemn:n«mm uuu-m.:rl:mm
mmm .w—m.w“vﬂ“ i y s 0o 19 Soy. B3 gur erer suslie aule eariage ©
OOMDENCJAL
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E. Conclusiones p
1. Que la Comisién Evaluadora de Ofertas (CEO) analizd las ofertas y )
documentacién presentada por parle de las socledades: 1) FALMAR SA DE CV. y 2) '}

SURTIMEDIC S.A DE C.V. ambos paricipantes del precilado proceso, verificando el
cumplimiento de las especificaciones técnicas y condicionos generales, determinando que
las sociedades eran elegibles para ser evaluadas en la propuesta econdmica, no asl Ia
socledad DRUM LABORATORIES S.A. DE C.V., por no cumplir con las especificaciones
técnicas, ya que el bien ofertado no es lo solicitado por la unidad requirente, debido a que se
solicita aleoho! gin desnaturalizante y el ofertado por la sociedad es alcoho! desnaturalizado.

2. Asimismo, se delenmind que la sociedad FALMAR S.A. de C.V., no cumplia
con el volumen requerido ya que lo ofertado por la sociedad el galén presentado por la
sociedad es de 3.62 litros tanto para el alcohol al 70% y 90%, y la cantidad minima requerida
para el galdn solicitado era de 3.75 fitros.

F. Recomendaciones

Se somete a considaracidn del Honorabie Consaejo Diractivo lo siguiente:

@. Autorizar Ia adjudicacién del proceso de Libre Gestion COSAM N° 02/2020
denominada *Suministro de alcohal etilico al 70% Y 90% para el COSAM afio 2020, por un
monto de NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE 80/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USS 9,997.80) a la sociedad SURTIMEDIC S.A. DEC.V.

b. Autorizar que la Gerencia General gire instrucciones a la Gerencia de
Adquisiciones y Gerencia Financiera para que realice lo siguiente:

a. Que la Gerencia de Adguisiciones, notifique segun lo establecido en el
At 74 LACAP, a la sociedad adjudicada sobre lo resuelto.

b.  Que la Gerencia de Adquisiciones elabore orden de compra a favor de la
sociedad adjudicada.

¢. Que la Gerencia Finantiera, realice los respectivos iramites para obtener
los permisos ante i Ministerio de Salud (MINSAL) y Ministerio de Hacienda (MH) para la
adquisicién de dicho insumo,

Acuerdo N* 8

El Consejo Directivo so dio por enterado y acuerda lo siguiente;

1. Autorizads la adjudicacién del proceso de Libre Gastion COSAM N° 02/2020
denominada *Suministro de alcohol etilico al 70% Y 90% para el COSAM afio 2020°, por un
monto de NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE 80/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$9,997.80), a la sociedad SURTIMEDIC S.A. DEC.V.

2. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones a la Gerencla de

Adquisiciones y Gerencia Financiera para que realice lo siguiente:

a. Que la Gerencia de Adquisiciones, notifique segin lo establecido en el Art 74
LACAP, a Ia sociedad adjudicada sobre b resuelto.

b. Que la Gerencia de Adquisiciones elabore orden de compra a favor de ia
sociedad adjudicada.

¢. Que la Gerencia Financiera, realice los respectivos trdmites para obtener los
permisos ante ef Ministeric de Salud (MINSAL) y Ministerio de Hacienda (MH) para la

adquisicién de dicho insumo.
s L .- “uamomuummg/
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IX. AUTORIZACION DE OGRAMACION ANUAL DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES, (PAAC) CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2020 Y
PROPUESTA DE AUTORIZACION DE MODIFICACION A PAAC 2019
El Sr. Gerente de Adquisiciones presenté al Consejo Directivo, la propuesta para

autorizacion de la ngramn&idn Anual de Adquisiciones y Conlrataciones (PAAC

comrespondiente al ejercicio fiscal 2020 y propuesta de modificativa a la PAAC 2018, la cu
estaba conformada segin detalié siguiente:

A. MARCOLEGAL

1. ART. 14 RELACAP, Elaboracién de la Programacién Anval

2. ART. 25 RE , Contenido de la Frogramacién Anual de Adquisiciones y
Conlrataciones.

3. ART, 318 RE P. Caracter Puablico de la Programacién Anual de
Adquisiciones y Contrataciones,

4. Romano Vi numerales 2 y 3 del Instructivo UNAC N* 02/2017 *Normas para la
elaboracién, publicacién y seglimi de la Programacion Anual de Adquisiciones y
Conltralaciones a través de COMPRASAL”

6. Romano V numeral 1.1 de Ia Politica Anuat de Adquisiciones y Contratacicnes
de las Instituciones de la Admin! idn Pablica 2020.

B. PROGRAMACION ANUAL DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES, (PAAC)
Resumeon de la Programacién Anual de Adquisiciones y Contrataciones ojercicio fiscal

.

N* Nombre Unided Solicitanto Monto Ingresado a la PAAC
1 | Gerencia Generai $ 1,560.00
Auditoria interna $ 4,850.00
Departamento de Asuntos Regulatorios $ 420880
‘Y Jurldico $ 38850
3 juap $ 161000
UAEE S 370.00 .
Féammaoo vigilancia $ 1,840.00
4 |Planificacion $ 260.00
§ |Unidad de Gestién Documental $ 610.00
mru{mto de Tecniologias y Sistemas / $  143,145.08
8 [Depanamento de Tecnologlas y Sistemas $ 93,555.08
Asesor Informatico $ 49,580.00
7 | Seguridad $  3,705.00
Total Ingrosado PAAC Gerencla General $ 166,120.88

EOTA CONFDENCIAL Lo » owree origvanin on o CENTRO FARNACHUNCD DE LA PUERZA ANRADA
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'
N’ Nombre Unidad Solicitante Monto Ingresado a la PAAC
1 |Gerencia Financiera $ 10,000.00
2 Tesoreria $ 3,720.00
3 iContabiidad $ 5,690.00
4 |Credilos $ 2,476.00
§ 1Departamonto do Presupussio $ 45.00
Total ingresado PAAC Gerencla Financlera $ 21,930.00
4

N Nombre Unidad Soficitante Monto Ingresado a la PAAC

1 | Gerencia Administrativa $ 29,530.00
2 | Servicios Genarales $ 78,620.00
3 | Recursos Humanos $ 4922500
1 Total Ingresado PAAC Gerencia Administrativa $ 157,436.00

Nombre Unidad Solicitants Monto ingresado a la PAAC

N*
1 | Gerencia Comercial $ 4,695.00
2 | Produccion $  341,000.00
3 | Abastecimiento , $ §,210.00
4 ]ventas Comerclales $ 195.230.00
$ [Mercadeo $ 106335.00
6 |Departamento de Ventas Corporativas ' $ 9,080.00
Total ingrosado PAAC Gerencia Comercial § 658,650.00
. Monto
Monto Ingresado
N Nombre Unidad Solicitante ‘W;u‘llll ala PAAC
1 | Gerencia Adquisicionas $ 4,000,000.00
_;rograma de Rehabilitacién $ 740,851.00
rograma de Rehabilitacion 7 Apoyo Admon, y
2 | Renabilitacion $737,801.00
Apoye Administrativo &l Fondo Programa de
Rehabiltacitn $ 3,050.00
3 |Fondo de Apoyo al COSAM $  13,075.00
Total ingresado PAAC Gerencla de Adquisiciones $ - $ 4,753,926.00
Monto Total Ingresado a la PAAC, afio 2020 $ 6,745,978.68
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Resumen de la modificativa a la Programacién Anual de Adqutslelom y
Contrataciones ejerciclo fiscal 2019.

Monto ingresado a [
N* Nomlm]llnldld Solicitante PAAC
1| Unidad de Acceso a la Informacion Pabiica S 360000 |
2 {Unidad de Gestidn Documerital $ 658.50
3 ’ Departamento de Teenobgljs y Sistemas $ 90,200.79
4 | Seguridad s 12,027,684
Total Ingresado PAAC Gerencls General $ 107,676.90
N Nombre Unidad Solicitante Monto m“" e
1| Tesoreria : S 19,680.00
Total Ingresade PAAC Gerencle Financlera $ 19,686.00
Monto Ingresado a lp
N Nombre Unidad Solicitante PAAC
1 | Gerencia Administrativa $  241400.04
Total ingresado PAAC q_-mnll Administrativa $ 241,A490.04
N Nombre Unidad Sofichante Mowio SNdDah
1 | Departamento de compras $ 245,04
2 | Ventas Comerciales A ~$ 15383203
3 |Mercadeo $ 7726828
5 | Departamento de Ventas Corporativas $ 16,000.00
Total Ingresado PAAC Gerencla Comercial $ 24733332
w Nombro Unidad Soficitante Mento ';"A':;"" ok
1 | Gerencia Adquisiciones $5,086,481.75 !
2 | Programa de Rehabiltacion P $134,413.641
Total Ingresado PAAC Gerencia de Adquisiciones $ 622080539 |
Monto Total ingresago a la PAAC, afio 2019 $ §5,836,980.65
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€. CONCLUSIONES

1. Unn vez finalizado el proceso de publicacidn de la Programacién Anual de
Adquisiciones y Contratacionos en Modulo de Compra Pdblicas (COMPRASAL), es \
necesario su aprobacién por la sutoridad competente, para dar cumplimiento a lo establecido
an la LACAP, RELACAP, Romano VI numeral 3 de! Instructivo UNAC N* 02/2017 “Normas
para la elaboracién, publicacién y seguimiento de la Programacién Anual de Adquisiciones y
Contrataciones a través de COMPRASAL", y Romano V numeral 1.1 de la Politica Anual de
Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la Administracién Publica 2020.

2. Es necesario actualizar la Programacién Anual de Adquisiciones y
Contrataciones de forma trimestral y publicar dichas modificaciones en el mbdulo electréni
de COMPRSAL Il

D. RECOMENDACIONES

Se somete a consideracidn del Honorable Consejo Directivo lo siguiente

1. Autorizar la Programacion Anual de Adquisiciones y Contrataciones en el
Madulo de Compras Plblicas {COMPRASAL), correspondiente al ejercicio fiscal 2020, por un
monto de CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y SEIS CON 58/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($5,746,876.58) lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en 1a LACAP, RELACAP,
Romano VI numeral 3 del instructive UNAC N* 02/2017 “Normas para la elaboracién,
publicacidn y seguimiento de !a Programacién Anual de Adquisiciones y Contrataciones a
través de COMPRASAL" y Romano V numeral 1.1 de la Politica Anual de Adquisiciones y
Contrataciones de ias Instiluciones de la Administracién Publica 2020,

2. Autorizar la modificativa a la Programacién Anual de Adquisiciones y
Contrataciones en ¢l Modulo de Compras Publicas (COMPRASAL), correspondiente al
ejercicio fiscal 2019, por un monto de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS
MIL NOVECIENTOS OCHENTA CON 65/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (USS$ 5,838,980.65), lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en la LACAP,
RELACAP, Romano VI numeral 3 del Instructivo UNAC N°® 02/2017 ‘Normas para la
elaboracion, publicacién y seguimiento de la Programacion Anual de Adquisiciones y
Contrataciones a través de COMPRASAL’ y Romano V numeral 1.1 de la Politica Anual de
Adguisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la Administracién Publica 2020,

Acuordo N* 9
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente:

1. Autorizada la Programacién Anual de Adquisiciones y Contrataciones en el Modulo
de Compras Publicas (COMPRASALY), correspondiente al ejercicio fiscal 2020, por un monto
de CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SETENTA
Y SEIS CON 58/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($5,746,976.58)
lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en la LACAP, RELACAP, Romano Vi
numeral 3 del Instructivo UNAC N°* 02/2017 “Normas para la elaboracion, publicacién y
seguimiento de la Programacién Anual de Adquisiciones y Contrataciones a través de
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COMPRASAL" y Romano V numeral 1.1 de la Politica Anual de Adquisiciones y
Contrataciones de las Instituciones de }a Administracién Publica 2020.

2. Autorizada la caliva a la Programacion Anusl de Adquisiciones y
Contrataciones en el Modulo Compras Pulblicas (COMPRASAL), comespondiente al
ejercicio fiscal 2019, por un de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS
MIL NOVECIENTOS OCHENTA CON 85/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$ 5,836,980.65), fo anterior dando cumplimiento a lo establecido en Ia
LACAP, RELACAP, Romano VI numeral 3 del Instructivo UNAC N* 02/2017 “Normas pars la
elaboracitn, publicacion y seguimiento de la Programacién Anual de Adquisiciones \
Conlrataciones @ través do COMPRASAL® y Romano V numerat 1.1 de la Politica Anual de™,
Adquisiciones y Contrataciones de las Instituclones de la Administracion Publica 2020. ﬁ

X. INFORME DE LABORES DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA, CUARTO

TRIMESTRE 2019
La Srita. Auditora Intema ¢ al Consejo Directivo, ef informe de labores de la
Unidad de Auditoria Interna corm nte al cuarto trimestre dal 2018, con el objetivo de

Informar la gestibn desamrolladd por parte de la Unidad de Auditorfa Intema durante
el Gltimo trimestre del Ejercicio Fiscal 2019; en cumplimiento al Plan Operativo Anual, la cual
estaba conformada segun detolld Siguiente:

A. CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

DESCRIPOION EJECUTADO _STATUS
Auditoria Especial sl Fondo del 1 Presentado a Consejo
Programa de Rehabilitacién, 1 Directivo
Auditorla Especial a s Gerencia o
Administrativa, 1 1 Ejecutado
Seguimiento a informes de
Auditoria Interna y Externa. g 3 Ejecutado
Informe de Labores de fa
Unidad de Auditoria Interna,
correspondiente af tercer 1 1 Presentad' 9 al onsejo
trimestre del Ejercicio Fiscal :

2018,
Visitas no programadas a las - . Actividad no
Sucursales del CEFAFA, programada
TOTAL 4 s
HUTA COMPIDENCIAL La iomheotn corferrds a6 Seis CRErmmys 5 0red S/ algtesy oo ¢ CINTRO FARRACRUNIOD DE LA SUCRIA ARNADA
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B. CONCLUSION

De acuerdo al trabajo realizado por la Unidad de Auditoria Interna, durante
cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2019, concluimos en lo sigulente: .

Hemos cumplido en un 100% las actividades programadas en nuestro Plan
Operativo. 2019, y en las guditorias no programadas realizadas segin el resumen
siguiente:

N ACTIVIDAD CANTIDAD
"1 | Pian de Trabajo 2020 1
2 | Auditorias Programadas 11
3 | Auditorias No Programadas 1
4. | Informes de Labores Yerimestral 4
5 Revisiones de Lontiol interno 3
TOTAL 20

C. RECOMENDACION
Recomendamos al Honorable Consejo Directivo, lo siguiente:

Darse por enterado del Informe de Labores de la Unidad de Auditorfa Interna,
comespondiente al Cuarlo Trimestre de 2019,

Acuerdo N* 10

El Consejo Directivo se dio par enterado del Informe de labores de la Unidad de
Auditorfa Interna, correspondiente al Cuarto Trimestre de 2019,

XI. INFORME DE REUNION EFECTUADA CON REPRESENTANTES DEL ISBM

El Sr, Gerente General presentd al Consejo Direclivo, el informe sobre reunién
efectuada con representantes del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial (ISBM), con
el objetivo de reactivar el Convenio Interinsiitucional entre el ISBM y CEFAFA, la cual estaba
conformada segun detalle siguiento:

A. CONSIDERACIONES

4. Reiteraron el Interdés por parte de ISBM de iniciar nuavo Convenio con
CEFAFA, para lo cual se les entregd el avance de propuesta de Convenlo que el equipo de
trabajo previamente analizo antes de la reunién, se comprometieron a enviar avances de la
propuesia ésla semana a fin de que quede listo.

2. Sefialaron que al renovarse el Convenio, serd necesario que se fortalezcan
algunas situaciones en cuanto a los servicios.

3. Se ha proyectado que el convenio inicie a parir del mes de marzo ¢n
consideracién a que para el mes de febrero finaliza una promoga que se fienen con
farmacias privadas las cuales brindan aclusimente el servicio de dispensacidn de
medicamentos.

4. Asl mismo se dio a conocer y se entregd detalle de cuentas por pagar con
CEFAFA, a lo cual ta Licda. Dinora Rivera indicé que los saldos sefialados segin su
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gonocimiento correspondian a as que fueron denegadas por no estar autorizadas, por
enmendaduras o por estar de algin modo, sin embargo se compromelieron a
consultar con la Unidad Financiera de ISBM para que fueran revisadas, indicando que el
pmcesoquome!uctuéenwoponmvdadlosawoammasyquepotolonolas

consideraban como cuentas por pagar.

B. RECOMENDACION \
De acuerdo a lo anterior, esta Gerencia General recomienda darse por enterado
de la reunidn sostenida con representantes del Inslitulo Salvadorefio de Biemﬂu
Magisterial (ISBM), con el obieﬁwu de reactivar ei Comumo Interinstitucional entre el ISBM y
CEFAFA, para el affo 2020.

Acuerdo N* 11

El Conseja Directivo se dio por enterado de la reunién sostenida con representantes
del Instituto Salvadorefic de Bienestar Magisterial (ISBM), con el objetivo de reactivar el
Convenio Interinstitucional entre!el ISBM y CEFAFA, para el afio 2020.

Xil. PUNTOS VARIOS

1. Respctuosamente i o ustedes, que se recibldé memordndum N* 088 de
fecha 23ENE020, procedente de la Gerencia de Adquisiciones, en el cual informa que la
Comisibn Evaluadora de Ofertas (CEO) de la Licitacién Piblica 01/2020/REAC-LAB-CLINIC-
COSAM solicita autorizacién para prorrogar la presentacion de odjudbadﬁn de dicha
Licitacién, de hasta diez diad calendario, segin memordndum nUmero § de fecha
21ENEO020, los cuales empezardn g contar a partir del veintisiete de enero del presente afio.
Lo anteriormente expuesto es en base al numeral 24.6.2 de la Base de Licitacién, el cual
establoco que salvo cuslquier impedimento legal que se presente, en casos excepcionales el
titular de fa institucion podré promogario por treinta (30) dlas mds; en relacién al Articuio 44
literal n y 81 de ta LACAP, i
En base a la opinién de la Gerencia de Adquisiciones, esta Gerencia Genera! recomienda
autorizar la prorroga solicitadal por la CEQ de la Licitacion Pablica 01/2020/REAC-LAB-

CLINIC-COSAM para la adjudicacién de dicho proceso, de hasta diez dias
calendario, los cuales empezarén a contar a partir del veintisiete de enero del presente afio.
Acuordo N°® 12

El Consejo Directivo se dip por enterado y acuerda autorizar la prémoga solicitada por
la CEQ de la Licitacién Piblica 01/2020/REAC-LAB-CLINIC-COSAM, para presentar ia
adjudicacién de dicho proceso, de hasta diez dias calendario, los cuales empezaran a contar
& partir del veintisiete de enero del presonte afio.

2. Respetuosamente inft a ustedes, que se recibié Oficio N* 50 UCPICOSAM en
fecha 10ENE020, en el cual solicita autorizacion para el apoyo del complemento de pago por
la cantidad de Quinientos 00/100 délares de los Estados Unidos de América (US$ 500.00),
para cancelar DOS PLACAS DE MINIMO FRAGMENTO BLOQUEADA DE SEIS
AGUJEROS CON SUS RESPECTIVOS TORNILLOS DE BLOQUEO, para paciente de la
especialidad de Ortopedia del HMC, quien posee seguro médico, pero le cubre la cantidad
de US$ 800.00, siendo el costotolal de Un mil trescientos délares de los Estados Unidos de
América (US$ 1,300.00).
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De acuerdo a lo anterior, esta Gerencia General solicilo opinién a la Gerencia de ?7
Adquisiciones y a la Gerencia Financiera, quienes emitieron las siguientes consideraciones:

1. Base legal

De acuerdo a la Politica de Apoyo para la donacién al Comando de Sanidad Militar,
CONSIDERACIONES DE APOYO AL COSAM, numeral 3 literal @, expresa lo siguiente: "No
5@ autorizardn insumos médicos cuando el apoyo solicitado se encuentre delallado dentro de
la cobertura del seguro médico hospitalario del programa de salud del COSAM contratado
para cada afio, a excepcidn de aquellos rubros que sobre pasen la cobertura total y que sean
debidamgnle justificados por el COSAM, previa autorizacién por el Consejo Directivo del
CEFAFA'

il. Propuesta de apoyo al COSAM
Se propone que al COSAM gestione el pago con la aseguradora, y posteriormente
presente la documentacion, el acta de recepcitn y la factura, 8 nombre de CEFAFA/Fondo
de Utilidades, por el monto solicitado, dicho monto se cubriria con el Fondo de Utilidades.

lll. Conclusién

Es faclible apoyar al COSAM, ya que dicha erogacidn estarla respaldada con la
Politica de Apoyo par4 la donacion al Comando de Sanidad Militar,

IV. Recomendacién
De acuerdo a las consideraciones detalladas, esta Gerencia General recomienda:
a. Autorizar [a erogacién de US$ 500.00 para apoyar al COSAM, a través del
Fondo de Utilidades CEFAFA.
b. Autorizar que se solicite al COSAM, que realice las gestiones de pago con la
aseguradora y presente la documentacién, acta de recepcidn y factura a nombre de
CEFAFA/Fondo de Utilidades por el monto de US$ §00.00.

Acuerdo N° 13

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente:

a. Autorizada la erogacién de US$ 500.00 para apoyar al COSAM, a través del Fondo
de Utilidades CEFAFA.

b. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones a la Gerencia de
Adguisiciones, que solicite al COSAM, que reglice las gestiones de pago con I3 aseguradora
y presente la documenlacién, acta de recepcién y factura a nombre de CEFAFAJ/Fondo de
Utilidades por el monto de US$ 500.00.

3. Respeluosamente informo a ustedes, que se recibié memordndum N° 72 de fecha
23ENEO020, procadente de la Gerencia Financiera, en el cual solicita autorizacién para
realizar ajuste presupuestario 2020, del Programa de Rehabilitacidn, para |a adquisicion de
equipo médico, do acuerdo al delalle siguiente:

. BASE LEGAL
Loy de CEFAFA
Ant. 19.- Los ajustes entre cuotas y clases generales de gastos dentro de una asignacién, podran ser
autorizados por el Consejo Directivo
Politica Presupuestaria 2019
V. POLITICAS SOBRE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
Al 32. Lieral b. Los ajustes entre rubros de agrupacidn podran realizarse dentro de una misma Linea
de trabajo con ia aprobacién del Cansejo Directive.
0C LA FUERIA ARMAGA
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1.

El aflo recién pasado mediante la décimo octavo modificativa al presupuesto

2019.en sesién de Consejo se altorizd mediante Acta 86, acuerdo N* 4 de fecha 300CT018,
para la adquisicidn de este mismo equipo médico, pero
debido @ que no se pudo materializar la adquisicién de dicho equipo, se ha tenido que cargar

§0 realizé ol ajuste presupues

al presupuesto de 2020,
2. Con fecha 17

especifico 54104 Productos Te
especifico 61103 Equipos Médi

Hospital Militar Regional de San

enero de 2020, el Jefe del Programa de Rehabilitacién
permanente, solicita se realicd un ajuste presupuestario disminuyendo del Rubro 54,

y Vestuario, para aumentar el rubro 64, creando el
; de Laboratorio, por un monto de $69,200.00 para cubrk la
adquisicion de equipo médico de laboratorio, para apoyar el 4rea de Rehabilitacion del

Miguet.

3. Ante la necesidad antes planteada para la adquisicién del equipo médico, es
puestario en la linea de trabajo 0302 Programa de
Rehabilitacion del rubro 54 al rubro 61 por un monto de $69,200.00 para pader comprometer

necesario reglizer el ajuste
dicha adquisicion,
i. PROPUESTA DE

DIFICATIVA PRESUPUESTARIA
AJUSTE PRESUPUES:I'M!IO LT: 0302 PROGRAMA DE REHABILITACION

_.—

61100

IV. CONCLUSION

EQUIPO MEDICO ¥ DE LABORATORIO

El ajuste presupuestario antes mencionado, es para la adquisicion de equipo

médico, con el cual se brindara

de Rehabilitacion, en el Hospital M

ilitar Regional San Miguel.

V. RECOMENDACION

serviclo eficiente y eficaz a los beneficiarios de! Programa

De acuerdo a lo anterior, esta Gerencia General recomienda autorizar of ajuste al

presupuesto 2020, de la Line

1 de Trabajo 0302 Programa de Rehabilitacién, segin el

siguiente detalle;
ESPEQIFICD A DISMINUIR EN LT 0302
S PECIFIODS 1 CONCEPTO
54104 __[PRODUCTOS TEXTILES ¥ DE VESTUARIO [ $ 63,200.00 |
ToTAL $ ©,200.00 |
ESPECIFIO0 A AUMENTAR €N LY 0302
espearico | ] CONCEPTO ENERO
61103 _|£QUIPO MEDICO ¥ DE LABORATORIO $ 69.20000
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Acuerdo N° 14

El Consejo Directivo se dio por enterado y acusrda autorizar el ajuste al presupuesto
2020, de la Linea de Trabaje 0302 Programa de Rehabilitacidn, para la adquisicién de
equipo médico, del Programa de Rehabilitacién, en el Hospital Militar Regional San Miguel,

sequn el siguiente detalle:
Abmi
2 gmm
$ 65,200.00 ]

ESPEQIRCO A AUMENTAR EN LT g3
CONCEPTO ENERD
61103__|EQUIPO MEDICD Y DELABORATOR:D $ 69,20000

4. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibid memordndum N* 52 de fecha
23ENE020, procedente de la Gerencia Administrativa, en el cual solicita autorizacion para I3
compra de un vehiculo, que serd destinado principaimente al uso de Gerencia General,
debido a que el vehiculo asignado a dicha dependencia esté demandando constantemente
mantenimientos comectivos, por lo cual se detallan las caracteristicas generales que debe
cumplir el vehiculo a adquirir:

» Motor; 1.2l a 1.8l

» Combustible: Gasolina.

» Nimero de cifindros: 4

* NOmero de Valvulas: 16

+ Potencia hp @ rpm: entre 118 @ 6500 rpm

« Sistema de alimentacién de combustible: Inyeccién

+ Transmision: Automatica,

s Suspensién: Delantera independiente | Suspensidn trasera Barra o eje de

torsidn,

« Frenos: disco o lambor; abas.

» Aire acondicionado: Sistema de aire acondicionado,

¢ Rines: Aluminio de 16" a 18”

* Equipo basico herramientas i

« Llanta de repuesto

« Garantias, servicios de mantenimiento.
Por lo antes expuesto, esta Gerencia General recomienda autorizar el inicio del proceso para
la adquisicién de un vehiculo qus sera destinado principalmente para el uso de la Gerencia
Genaral, debido a los constaniemente mantenimientos comectivos, que el vehiculo asignade
a dicha dependencia esté demandando.

Acuerdo N* 16
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autorizar el inicio del proceso para fa
adquisicién de un vehiculo que serd destinado principaimente para el uso de la Gerencla
General, el cual debera cumplir con las siguientes caracteristicas:
« Motor: 1.21 a 1.8l
+ Combustible: Gasolina.
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o Numero de cilindros: 4

« Numero de Valvuias: 16

¢ Potencia hp @ rpm: entre 118 @ 6500 rpm

» Sistoma de alimentacion de combustible: Inyeccion

« Transmisién; Automatica.

» Suspensién: Delantera independiente | Suspension trasera Barra o eje de
torsion.

¢ Frenos: disco ¢ tambot: abs.

» Aire acondicionado; Sistema de aire acondicionado.

« Rines; Aluminio de 16’ a 18"

» Equipo basico herramientas

» Lianta de repuesto |

+ Garantias, servicios da mantenimiento.

No habiendo mds que hacer constar en la presente Acta, se da por concluida esta
reunién a las diecinueve horasj del dia veintitrés de enero del dos mil veinle y como
constancia firmamos conformes,

MIG L RIVAS BONILLA
Gl IGADA
PR E

LUIS ROBERTO LI RAMIREZ
MYR. ¥ DR.
PRIMER VOCAL

P, LBERTO SORIANG CRYIZ
t CNEL. PA DEM
SEGUNDO VOCAL
!
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