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ACTA N° 12·2020 ORDINARIA ~1~\
Reunidos en la sala de sesiones del Centro Farmaceutico de la Fuerza Armada. a las
dieciseis horas con treinta minutos del dla velntlclnco de febrero de dos mil velnte. los
senores miembros del Consejo Dlrectivo: General de Brigada Miguel Angel Rivas Bonilla. ~
Presidente; General de Brigada Juan de Jesus Guzman Morales. Vlce-presldente; capitan
de Fragata DEMN Francisco Yohalmo de Jesus Mejia Martinez. Secretario; Mayor y Doctor
Luis Roberto Linares Ramirez. Primer Vocal y Coronel PA OEM Abel Eduardo Alvarenga
sanchez. ~undo Vocal.

COMPROBADO EL aU6RUM SE INICIA LA SESI6N ORDINARIA DE FECHA 25FEB2020.

I. LECTURA DE AGENDA DE TRABAJO REUNI6N ORDINARIA
EI Sr. Gerente General present6 agenda de trabajo.
Acuerdo N° 1
EI Consejo Directlvo da lectura a la agenda y acuerda aprobar la agenda de trabajo.

II. LECTURA DE ACTA N° 11·2020
Se dio lectura al Acta N° 11-2020 se resuelve:

III. OFICIO COSAM

EI Sr. Gerente General informo al Consejo Directivo, que se recibi6 ofieio del COSAM,
que se detalla a contlnuaci6n:

OFICIO RECIBIDO

2 llH200 VlNousnNA 1 MG.
••

FRASCO VIAL

1.· O1Iclo N° 253 UCP/Comandancia del
COSAM: EI Consejo Dlrectivo se dio por
enterado y acuerda: ordenar al Sr. Gerente
General. que se autoriza la adqulslci6n de los
medlcamentos oncolggicos aoJicltados, tomando
en conslderaci6n que en el rubro
MEDICAMENTOS ONCOLOGICOS. del Fondo
de las Aportaciones PrOCedenles del 4% del
personal del alta y 1% del personal PElnsionado
de la Fuerza Armada. allo 2020. se cuenta con
una disponibilidad presupuestaria de
CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE DOLARES CON
SESENTA Y CUATRO CENTAVOS DE D6LAR
DE LOS ESTAOOS UNIDOS DE AM~RICA
(USS 57,599.64) Y el valor estimado de compra
es por un monto de OCHOCIENTOS
CUARENTA Y SEIS 06LARES DE LOS
ESTADOS UNIOOS DE AMERICA (USS 846.00)

1.- Oficio N° 253 UCP/COSAM de fecha
18FEB020. en el cual soliclta autorlzacl6n para
la adquisici6n de medlcamentos oncol6glcos.
del Fondo de las Aportaciones para donacl6n al
COSAM, para proporcionar tratamiento
Inmedlato de quimloterapia a paclentes que son
atendldos en la Unidad de Oncologfa del HMC.
segun detalle siguiente:

1 UN03S aQ.OfOSFAMIDA SOO MG.
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IV. AUDITORIA ESPECIAL A LA GERENCIA ADMINISTRATIVA 'rY-

La Srita. Auditora Interna present6 al Consejo Directivo, el informe sobre la Audltor!a
Especial a la Gerencla Administrativa, con el fin de evaluar el control intemo en las
operaclones propias del area, encamlnadas al cumplimiento de los objetivos Institucionales,
el cual estaba conformado sagun detalle siguiente:

A. ALCANCE
Nuestra audltorla consistl6 en evaluar aspectos de Control Intemo y de

cumplimiento, realizada mediante 'Auditor!a de Examen Especial a la Gerencia
Adminlstratlv8, correspondlente al periodo examinado del 01 de enero al 15 de octubre de
2019. Dlcha auditor!a se realiz6 en el marco de las Normas de Auditor!a Intema del Sector
Gubemamental, emltldas por la Corte de Cuentas de la Republica y demas normativa
aplicable al area examinada.

B. RESULTADOS DE LA AUDITORiA
Como resultado de nuestro de nuestra auditorla no hemos encontrado

deficiencias significativas que deban ser reportadas como hallazgos. Otros asuntos se ha
informado a la Admlnistracl6n en Carta de Gerencia.

C. CARTA DE GERENCIA
Se identificaron los sigul9ntes asuntos menores:
1. Falta de documentaci6h de soporte de la solicitud de transporte.
2. Desactualizaci6n de politicas, instructivo y plan de mantenimiento de

vehlculos del CEFAFA.
3. Deficiencias identiflcadas en controles de distribuci6n de combustible en

misiones oficiales (solicitud de transporte) y entrega de vales de combustible.
4. Diferenclas en calculo en la dep'r9CIael6nacumulada
5. Deficiencias en el sistema de INFOS con la clasificaci6n de los bienes de larga

duraci6n en el m6dulo de activo fijo.
6. Dlferencla entre el activo fijo (INFOS), con los saldos reflejados en el balance

de comprobaci6n al 30SEP019.
7. Falta de ingreso de las mejoras en el inventario de activo fijo del sistema

INFOS.
8. Diferenclas en apllcaci6n contable del gasto de aporlaciones patronales del

ISSS, AFP e IPSFA.
9. Desactualizaci6n del Reglamento Intemo de Trabajo del CEFAFA.

D. CONCLUSIONES
De acuerdo al examen realizado concluimos en 10 sigulente:
1. Deficienclas en los controles intemos para el control de solicitud de transporte

y entrega de vales de combustible en las motocicletas, sagun 10 verificado en observaci6n 1
y 3, al no encontrarse en fisico el documento que respalde el gasto, dejando wlnerable a
observaci6n por entes fiscalizadores externos.

NOTA CQNEJDENCiAL: u lnfcnnad6n contenldliIn atl doeumemo 0 eorreo ~ ~ en " CENTRO FAAMACEunco DE LA FUER%A AItIIAOA
c:ontIene InformeeIOn conficMndlil Y 1010 puecl ••• utilized. par \a ~. ertIcSad 0 comP'll'l'a • I. cu.1 ..u clrigkk). SI 00 •••• dMtlM"r1o .nonulk), CUIItrJler
retend6n. d1fu116n. clltribuciOn 0 c::opi. 10lil 0 pMdaI de NM c:tocumenlO0 IU InfonnacIc!rI•• ptOtllbidi Y tenIi sandonadl pot II ley. 5' pot error redbe etlellMnSljl 0
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2. La desactualizaci6n de la nonnaUva intema en los departamentos de Ja
Gerencia Administrativa, conlleva a la debilidad de los controles intemos en (los
procedimientos, segun 10 siguiente: \

a. Plan de Mantenimiento de Vehlculos y Motocicletas. .-- /.~
b. Instructivo para regular el Uso de Vehlculos y Motocicletas .Jl.
c. Polfticas de Transporte
d. Manual de Funciones
e. Reglamento Intemo de Trabajo

3. Deficlencias en el seguimlento oportuno de las diferencias que se identifican )\
en las conciliaciones de los reportes de activo fijo y registros contables, en relaci6n a la
depreciaci6n acumulada, valor de activo fijo (Intos), entre el Departamento de Contabllidad y
encargado de Activo fijo.

4. Falla de ingreso de las mejoras realizadas a los activos fljos al sistema
Infosweb, por parte del encargado de Activo Fijo.

5. Existen diferencias en la clasificaci6n de los activ~s en el sistema Infos con la
clasificaci6n de los bienes de larga duraci6n en el m6dulo de activo fijo, segun 10 establece el~
Manual de Clasificaci6n para las Transacciones Financieras del Sector Publico 2019.

6. La herramlenta del sistema de planilia presenta inconsistencias que obliga de
manera manual a la correcci6n y verificacl6n de datos, por los errores detenninados.

7. Falta establecer procedimlentos que contribuyan a controlar y verificar el gasto
de aportaciones patronales, entre planlllas y registros contables, a fin de detectar si existen
errores u omisiones, que deben ser corregidos oportunamente.

E. RECOMENDACIONES

Recomendamos al Honorable Consejo Directivo, para que a traves de la
Gerencia General, gire instrucciones a las areas correspondientes, para realizar las
acciones siguientes:

1. La Gerencia Administrativa a traves de la Jefe de Servicios Generales, realice
el debido proceso de deducci6n de responsabllldades a los encargados de documentar y
soportar el gasto de combustible de las siguientes motocicletas ( 56560 HONDA CGL125
2008, M-49839 HONDA CGL1252013, M-88516 SUZUKI CN125H 2011)

2. Actualizar los procedimientos de control para el uso de vehfculos y control de
combustible, por parte de la Gerencia Administrativa.

3. Encomiende la revisi6n y actualizaci6n de la nonnativa intema en los
departamentos de la Gerencia Administrativa, para fortalecer los controlas intamos a traves
de procedimientos que conlleven al cumplimiento de los objetivos.

4. Detalle de la nonnativa a actualizar:
a. Plan de Mantenimiento de Vehlculos y Motocicletas. (Gerencia

Administrativa)
b. Instructivo para regular el Uso de Vehlculos y Motocicletas
c. Polfticas de Transporte
d. Manual de Funciones
e. Reglamento Intemo de Trabajo (Coordinadora de Planificaci6n, Asuntos

Regulatorios y Gerencia Admlnistrativa)
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA ~. \. "lc-15. Glre instrucciones a la Gerencia Administrativa de realizar el ingreso de las . i

mejoras de los actlvos fijos al sistema Infosweb, por parte del encargado de Activo Fijo,
debiendo coordinar con la Gerencia Financiera (Contabilidad) para sus respectivos registros.

Acuerdo N°4
EI Consejo Directivo sa dio por enterado y acuerda encomendar a la Gerencla General

que ordene 10 siguiente:

1. La Gerencia Administratlva a traVElS de la Jete de Servicios Generales, rea lice el
debldo proeeso de deducci6n de responsabilidades a los encargados de documentar y
sapartar el gasto de combustible de las slguientes motacicletas ( 56560 HONDA CGL 125
2008, M-49839 HONDA CGL 1252013, M-88516 SUZUKI CN125H 2011)

2. Actualizar los procedimientos de control para el uso de vehlculos y control de
combustible, por parte de la Gerencia Administrativa.

3. Se reallee la revisi6n y actualizaci6n de la normativa intema en los departamentos
de la Gerencia Admlnlstrativa, para fortalecer los controles internos a traves de
procedimientos que conlleven al cumplimiento de los objetivos.

4. Se deberS actualizar la slguiente normativa:

f. Plan de Mantenlmiento de Vehlculos y Motoclcletas. (Gerencla
Administrativa)

g. Instructivo para regular el Usa de Vehlculos y Motocicletas
h. Politicas de Transporte
i. Manual de Funciones
j. Reglamento Interno de Trabajo (Coordinadora de planificaci6n, Asuntos

Regulatorios y Gerencia Administrativa)
5. La Gerencia Admlnistrativa debern de reallzar el Ingreso de las mejoras de los

activ~s fijos al sistema Infosweb, p~r parte del encargado de Activo Fijo, debiendo coordinar
con la Gerencia Financiera (Contabilidad) para sus respectivos registros.

V. PROPUESTA MEMORIA DE LABORES ANO 2019

EI Jete de Asuntos Regulatorios en Funciones present6 al Consejo Directlvo, la
propuesta de la Memoria de labores correspondiente al aPlo 2019, la cual estaba contorrnada
segun detalle siguiente:

A. BASE LEGAL

LEY DEL CEFAFA

Art. 12.- Atribuciones y deberes del Gerente General; Presentar al ConseJo Directivo dentro
de los sesenta dlas siguientes a la finalizaci6n del ejercicio fiscal una Memoria de Labores.

REGLAMENTO DE LA LEY DEL CEFAFA

Art. 7.- Son atribuciones y deberes del Consejo Directlvo, adem as de las senaladas en el Art.
9 de la Ley, las siguientes: a) Aprobar 0 improbar la Memoria Anual de Labores que Ie
presentara el Gerente

NOlA CONfRENClAL: LA Irtf<lnMci6n conttnIde en ate doc:urnerno 0 correo tIear6nIeo orIglnacto en •• ceNTRO PARMACI!UTICO D! LA PU!RZA ARMADA
eonllene Infonnael6n con1Idendai V SOlo plHld • .., utilized. I)Or I. ~. entId.d 0 companle • It cu.f ..u dtlQldo. 91 no •• II( detUnttel10 .utoriUdo. OJIIIquI••
rttenc:l6n. dlfull6n, ClIUlbud(Jn 0 copt. totIII 0 pW" d4t •••• documento 0 au InfonnIcI<tI os prohIbida 't lerj aandonldl por I. fey. 51 pot .ror redbe •• te rnenuje 0
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Es importante dar a conocer a traves del documento memoria de labores el 'J:t.
cumplimiento de nuestra finalidad y nuestro fundamento estrategico para la consecucl6n de
los logros para el ejercicio 2019.

CONFIDENCIAL
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B. JUSTIFICACI6N

C. CONTENIDO
A contlnuaci6n se detalla la tabla de contenido, informaci6n que conlleva ia

memoria de iabores, cabe mencionar que la informaci6n importante y en esta incluye
fotograffas, graficas y montos de las donaciones a Sanidad Militar y al Programa de
Rehabllitaci6n.

1. Nuestra finalidad
2. Fundamento estrategico
3. Entidades que supervlsan al CEFAFA dentro de su marco legal de actuaci6n
4. Estructura organizativa
5. Estados financieros
6. Dictamen de entes fiscalf~dores
7. Apoyo a sanidad militar
8. Apoyo a rehabilitaci6n
9. Funci6n comercial
10. Principales actividades
11. Directorio de sucursales

D. CONCLUSIONES
La memoria de labores documenta el cumplfmiento de nuestra finalidad

institucional, asimismo, contiene los logros obtenidos, producto de las actividades del
CEFAFA en el ana 2019. Una vez aprobado el contenido se procedera a la fase de diseno
para la impresi6n de los ejemplares de la memoria de labares.

E, RECOMENDACIONES
Se recomienda al Honorable Consejo Directivo del CEFAFA 10 slguiente:
1. Autorizar el contenido de la memoria de labores aiio 2019.
2. Autorizar la contlnuaci6n del proceso de diseno e impresl6n.

Acuerdo N° 5
EI Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda 10 siguiente:
1. Autorizado el contenldo de la Memoria de labores del ana 2019.
2, Autorizado que se continue con el proceso de diseno e impresi6n de la MemOriade

labores del ano 2019.

CONFIDENCIAL
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VI. SEGUNDA MODIFICATIVA AL PRESUPUESTO 2020 -- I l:
EI Sr. Gerente Financiero present6 al Consejo Directlvo, la propuesta de la segunda...u

modificativa al Presupuesto 2020, la cual estaba conformada segun detalle siguiente:

A. BASE LEGAL
Ley de CEFAFA
Art. 9.- Son atribuciones y deberes del Consejo Directivo; d) Estudiar y aprobar los proyectos
de presupuesto del CEFAFA y los salarios del personal, y someterlos a la aprobaci6n del
6rgano ejecutivo en el Ramo de la Defensa Nacional;
Art. 19.- EI ConseJo Directivo podra fijar cuotas trimestrales para el uso de distintas
asignaciones del Presupuesto de CEFAFA. Aslmismo, autorizara transferenclas de tondos
entre las asignaciones de gastos. Los ajustes entre cuotas y clases generales de gastos
dentro de una asignaci6n, podran ser autorizados por el Consejo Directivo.
Politica Financlera 2020

CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

SOBRE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
Art. 22. Se podren efectuar transferencias de recursos entre unldades presupuestarias 0
entre IIneas de trabajo de una misma 0 diferente unidad presupuestaria, ajustes entre rubros
de agrupaci6n de una misma linea de trabajo y reprogramaciones entre cuentas de un
mismo rubro y/o entre diferentes meses, 10 cual se determinare p~r medio del procedimiento.

B. ANTECEDENTES
1. En fecha 7 de agosto de 2019, en nota procedente del Ministerio de Hacienda,

se autoriz6 un monte de $1,062,270.00 para el Proyecto 7069, correspondiente a la LInea de
Trabajo 0402 "Construcci6n y equipamiento de Planta Farmaceutica del CEFAFA", para ser
registrada en el Sistema de Informacion de Inversi6n Publica, segun la Programaci6n Anual
de Inversion Publica (PAIP) 2020.

2. EI presupuesto para el ejerclcio fiscal 2020, fue autorizado mediante Acta N"
75, Acuerdo N" 12, de fecha 10DIC019.

3. En el Presupuesto asignado para el ejercicio fiscal 2020, en la LInea de
Trabajo 0402 Proyecto de Planta Farmaceutica CEFAFA, se Ie asign6 un monto de
US$3,OOO,OOO.00,para la adquisici6n del Laboratorio.

4. En sesi6n de Consejo Directivo, de facha 10DlC019, mediante Acta N° 75,
Acuerdo N° 13 de techa 10DIC019, se autoriz6 iniciar la investlgaci6n en el mercado local y
realizar el analisis para las gestiones de compra de un laboratorlo en marcha, as! mismo
modificar el perfil del proyecto ante la Dlrecci6n General de Inversi6n y Credlto Publico.

5. En fecha 3 de febrero de 2020, se remitl6 nota al Ministerio de Hacienda,
solicitando dejar sin efecto el Proyecto 7069, por un monte total de $ 6,186,750.00, el cual se
desarrollaria en el periodo 2020-2024

6. Mediante correo elec!r6nico procedente de la Direeei6n General de Inversi6n y
Credito Publico, se comunica que se tiene autorizado para el Proyecto 7069, denomlnado en
la Unea de Trabajo 0402 Proyeeto de Planta Farmaceutica CEFAFA, un monte de
US$1,062,268.00, en ese senti do hay una dlferencia entre 10 presupuestado y 10 autorizado
por el SliP, por 10 que solieltan se realleen las gestlones para corregir el monto autorlzado.

7. De acuerdo a correo electr6nico de la Gerente Comerclal donde solicita, una
reprogramaci6n presupuestaria para Productos Farmaceuticos para dismlnuir del mes de
noviembre de 2020, del especifico 54108 y reforzar en el mismo especiflco en el mes de
febrero 2020, un monte de $100,000.00, con el objetivo de cumplir con el abasteclmiento de
Sucursales.
NoTA CPN"PCHQN.: La InftrmldOn contenlde ., nUl dOcumemo 0 correa ~ OItgInedo ~ •• CENTRO fARMACElITICO DE LA FUI!RZA ARMADA
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c. CONSIDERACIONES -J-, I

1. EI presupuesto de la LInea de Trabajo 0402 ·Proyecto Planta Farmaceutica' ~~
CEFA,FA", se requiere realizar una transferencia entre lineas de trabajo, p~r 10 que se
dismlnuira de la LInea de Trabajo 0402 ·Proyecto de Planta FarmaceutJca CEFAFA" el monto
de $1,937,730.00, y ajustar el monto segun 10 autorizado por el SliP para el ana 2020,
quedando un monte de $1,062,270.00.

2. Que el perfil del proyecto con c6digo 7069 denominado ·Construcci6n y )\
Equipamiento de una Planta de Producci6n Farmaceutica del CEFAFA, municipio y
Departamento de San Salvador", cambiara a ·Adquisici6n de una Planta de Producci6n
Farmaceutica Pl'Ira CEFAFA" es necesario dar de baja al perfil presentado en Julio de 2019
modificar el perfil de dlcho proyecto 10 cual cambiara el objeto, montos financleros y plazos
de ejecuci6n, para ello se elaborara y sera presentado a la Direcci6n General de Inversi6n y ,
Credito PUblico para su autorizaci6n y asignaci6n de c6digo (mieo de proyecto, al cual se
cargaran los $3,000,000.00 estimado para la adqulslcl6n del bien.

3. Asimismo, no se tiene la autorizacl6n de la Direcci6n General de Inversi6n y
Credito Publico, pera el ailo 2020, del Proyecto 7068 denominado ·Construcci6n de EdifiCi~
para estacionamiento anexo al Hospital Mllitar Central", por un monte de $1,031,830.00, p~r
10 que debera realizarse el traslado a la LInea de Trabajo 0101 "Dlreccl6n Superior" mientra
la DGICP autorice dicho monte para 2020. -

4. Con el otiJetivo de no desabastecer las sucursales, es necesario realizar la
reprogramaci6n solicitada por la Ge ncla Comercial por el monte de $100,000.00

D. PROPUESTA DE MODIFICATIVA PRESUPUESTARIA
1. TRANSFERENCIA ENTRE LlNEAS DE TRABAJO

2. REPROGRAMACION DE LA LINEA TRABAJO 0202
LT 0202 "CornerciaUzaol6n"

R. r...ol6" Une. eMT dl_
~'~cI-~ -..• cIIIco Novlo_ T_

54108 IProducto. Farmac6utic08 y MIKIIcInaIn S 100 000.00 I S 100000,00
54901 ICrodltoFllcaJ S 13,000,00 S 13,000,00T_. • 113...000.00 • 113..000.00
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E. CONCLUSIONES Jf
1. Es conveniente raalizar los ajustes pertinentes a fin de modificar el Perfil del

Proyecto de Planta Farmaceutica del CEFAFA.
2. EIproyecto de invarsi6n para la Planta Farmaceutica del CEFAFA. de acuerdo

a 10 autorizado por la Direcci6n Ganeral de Inversi6n y Credito Publico, quedarfa de la
slgulente forma:

LT 0402 "Proyecto Planta Farmecjuttca CEFAFA:'

Translerencla entre Uneas de Trabalo

I ~""clflcd NolTtlnl ESD8clfico I Febrero I lotal
61804 IDe \k,;enda voficlna I $ 1.062.270.00 I $ 1.062.270.00

lotale. I $ I,""" 270.00 I S 1.082 270.00-.
3. EI proyecto 7068 denominado "Construccl6n de Edlflclo para estaclonamlento

anexo al Hospital Milltar Central", quedarfa sin monto en al presupuesto 2020 hasta que la
Dlrecci6n General de Inversi6n y Credito Publico. auto rice el monto presupuestado para el
presente al'lo.

4. AI haber analizado 10 solicitado por Gerencia Comercial, es Importante reallzar
la Reprogramacl6n, para tener abastecldas las Sucursales.

l /'~T 021!.2 -c.....relal_n·
ReDnMlnl.....cl6n u.N_ de Traba o d"mlnucl6n

F•••• cln;;l _ •• -cIIIco Nov•••••••• I Total
54108 IProducIOSFarm~OIvModlci_. $ 100.000.00 I $ 100.000.00
54901 iCnldltoFiscal . $ 13.000.00 r $ 13.000.00

lota ••• , " S 113.000.00 I S 113000.00
,-",

ReDl'ftrlranwci6n Lin•• de Tl'llhi 110 aurrento
., •••• elfl•.•.• Non •• " •••• clftco Ftb •• ro I Total

54108 IProducIOSFarmac6uUcosy Medicln••••• ..• • 100.000.00 I $ 100.000.00
54901 lCnldito Fiscal ..•. $ 13.000.00 r $ 13.000.00

lota ••• . S 113000.00 I $ 113.000.00.~ ..
F. RECOMENDACIONES

Se recomienda al Honorable Consejo Directivo del CEFAFA:
1. Autorizar segunda modlficativa al presupuesto 2020, para registrar Ie

transferencia entre Lfneas Trabajo 0402 "Proyecto Planta Farmaceutica CEFAFA" y de la
0403 "Construcci6n de Edlficio para estacionamiento anexo al Hospital Milltar Central" a la
Lfnea de Trabajo 0101 "Direcci6n Superior", segun 10 sigulente:

NpIA CONIIJPCNCW.: 1.8 inf0nNd6n contenIda .., •••• documenlo 0 correa tlectr6nlco odgInado en eI CEN11tO PARMACEUT'ICO DE LA FUIRZA. ARMADA
c.on6ent InfotmeciOn conftdlnd •• y tala puede .., udlluda POt fa pawM. entIdad 0 comp.nr •• ,. Q,I.' •• ti dlrtgldo. SI no •• II d•• Un.ta1o .utotIado. cu.IquI.
reterlc:lOO,difulJOn, distrtbud6n 0 copt. totll 0 pIttiII de ••• ctoc:umemo 0 IU InfonnIcIirIlS protibldl '1_41 sanc:ionadl pot I. ley. Si pot etrOI' redbe •• te men6ljI 0
documento. f.VOI' .-.etM8J10 0 entr'tgu"o •• U remilw. Y bornrtO InlMdl_mente.
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2, Autorizar la reprogramaci6n del especifico 54108 "Productos Farmaceuticos y-t1'
Medicinales", disminuyendo del mes de noviembre para aumentar en el mes de febrero de
2020, por US$ 100,000.00 mas IVA, segun detalle:

LT 0202 "Comorclellucl6n"

)
Reft-l1IJTeCJ6n Unea de Trabal 0 dltlrinucl6n

""""clflcd NombnI EsDllcifleo Novlembnl Total
54108 IProductos Fannae6uticos v Modlclnales S 100,000.00 $ 100,000.00
54901 ICredl10Fiscal S 13,000.00 $ 13,000.00
r Totale. s 111000,00 S 113000,00

, R.-remacI6n Line. d. Trabalo au ••• nto
••"""clflcd Nombre E•••••clllco F.bntro Total
, 54108 IProductos Fannaceutlcos v Madiclnales $ 100,000.00 S 100,000.00

I 54901. ICrediIo Ascal S 13,000.00 S 13,000.00
TotaIe8 S 113000.00 S 113000.00,

Acuerdo N° 6
EI Consejo Directive se dio par enterado y acuerda 10 siguiente:
1. Autorizada la segunda modificativa al presupuesto 2020, para registrar la

transferencia entre Uneas Trabajo 0402 "Proyecto Planta FarmaceuUca CEFAFA" y de ia
0403 "Construcci6n de Edlflclo para estacionamiento anexo al Hospital Militar Central" a la
LInea de Trabajo 0101 "Direcci6n Superior", segun detalle:

2. Autorizada la reprogramaci6n del especiflco 54108 ·Productos Farmaceuticos y
Medicinales", disminuyendo del mes de noviembre para aumenta~en 81 mes de febrero de
2020, por US$ 100,000.00 mas IVA, segun detalle:

LT 0202 "eom.rclalfzacl6n"

R.nr""r....clcln Uno de Trahal o_nuel6n
E.""clflcd Nombre Es""'clftco Novlembre Total

54108 IPlOductos Fannac8uticos v Modlclnales S 100,000.00 S 100,000.00
54901 ICnldiloFiscal S 13.000.00 S 13,000.00

Total •• S 113,000.00 S 113,000.00

NOTA CONFtQENCIAL; La Inforrnlc;i6n c:onttnMSi en _. doc:uft'llnto 0 c:oTeO ~ orlgInedo .., •• ceNTltO PARIIACeunco DE LA FUIRZA ARMADA
- _ci6n confidonciOlY _ ".,..,. .., "";ZIdI par II _, •••1Idod°--", •• II QJII "" cIrigIdo.SIno _ •• d•• ti_ ._do, QJ_
rttend6n. cIfut46n, d1fl1bud6n 0 copi. tolII 0 pard" de •••• docu'nInto 0 au tnbmac::I6n •• ptdUtIide 'I'" WldOOlidl pol" I. ley, 51 por error redbe.te '""'UIe 0
dooumento, favor reerwllWfo0 entr6guelo. au~. y barT.so Inmedllllmente.
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AL COSAM,Jt:VII. PROPUESTA DE CREACI6N DE LA RESERVA PARA APOYO
PROVENIENTE DE LAS UTILIDADES 2019
EI Sr. Gerente Financiero present6 al Consejo Dlrectivo, la propuesta de creacl6n de la

reserva para apoyo al COSAM, proveniente de las utilidades del ana 2019, la cual estaba
contormada segun detalle siguiente:

A. ANTECEDENTES
1. En Acta No. 10, de sesi6n de techa 14FEB020, se presentaron las utilidades

netas del CEFAFA para el ejercicio fiscal 2019 por un monto de US$ 3,715,570.29.
2. AI 31 de enero de 2020, la cuenta 81209001 Reserva para Obligaciones con

Terceros posee un saldo de USS780,007.26.
3. A la techa el COSAM tiene pendlente de ejecutar adqulsiciones que fueron

adjudicados en el ana 2019, Que10 conforman los siguientes procesos.
S

B. BASE LEGAL
POLiTICAS DE APOYO PARA LA DONACI6N AL COMANDO DE SANIDAD MILITAR
(COSAM)
4) Los fondos utilizados para las donaciones al COSAM sera tomado de las aportaciones
procedentes del 4% del personal de alta y 1% del personal pensionado, asimismo de los
fondos provenientes de las utilidades obtenldas por la comercializaci6n al cierre contable,
finalizado el ejercicio fiscal, debiendo ser el Consejo Directivo del CEFAFA Quien determine
la cantidad a donar.

C. CONCLUSIONES
1. EI saldo al 31 de enero de 2020, en Ie cuenta CleReserva para Obligaciones

con Terceros, para el financlamiento de procesos de apoyo para COSAM con fondos
provenientes de utilidades CEFAFA es de US$ 780,007.26, al cual se Ie restarfa los
compromisos del ana 2019, por un monto de US$ 326.940.09, Quedando disponible un
monto de US$ 453,067.17

2. De acuerdo al comportamiento hist6rico, el promedio del apoyo en los ultlmos
8 anos ha sido de US$ 938,125.00, por 10 Que considerando que de las utilidades
acumuladas no se ejecutaron US$ 453,067.17 en el ana 2019, se e8tlma que para el
ejercicio 2020 se Ie deberfa de apoyar con un monto adicional de US$ 700,000.00 con 10 Que
se estarla complementado una cantidad de US$ 1,153,067.17 Que corrasponderla a un
34.01% de incremento del promedio hlst6rlco.

3. Los compromisos adquiridos en el ejercicio 2019, por un monto de
US$326,940.09, se cargaran a cuenta Reserva para Obligaciones con Terceros.

D. RECOMENDACIONES
La Gerencla Financlera recomienda al Consejo Directivo:
1. Autorizar la creaci6n de la reserva para apoyo al COSAM de 2020,

proveniente de las utilidades del ejerclcio 2019, por un monto de US$ 700,000.00 con
disminuci6n a la cuenta contable de Resultado del Presente Ejercicio (2019) a la cuenta de
Reserva para Obligaciones con Terceros.

NOTA CONflDENCJAL: La InfCltTTl8Ci6n c:ontenidl en est, dOQl'l'leOto 0 00IT80 eledr6rico origlnado en II CENTRO FARMACEUnco DE LA FUIERZA ARMADA
conti."e infonnlci6r'l c:onIdendeJ y solo puede •• IAllizedi pot la penona. tnlkI'ld 0 oompIIl'li •• I. cue! •• U! dirt~do. 51 no •••• d•• tlnltlno IUtorizaClo, cuakPa'
mendOn, difull6n, diaWibUCi6f'l 0 c:opi. tottII 0 petdll dII •••• doc:umtnto 0 IU 'nfOl'lTllci6rt •• proniblct. y..,. •• ndonedt pot I, ley. SI pot .-rot redbe etta rnenNje 0
~o, favor ,..,.. ••••erlo 0 ~. au ~tnt. yborTaf1olnmedl.t.m«1t •.
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2. Autorizar el pago de las obligaciones pendientes de ejecutar por un monto de

US$ 326,940.09, con cargo a la cuenta Reserva para Obllgaclones con Terceros, en al ano
2020.

Acuerdo N° 7 ~
EI Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda 10 siguiente:

1. Autorizada la creaci6n de la reserva para apoyo al COSAM de 2020, proveniente de
las utilldades del ejercicio 2019, por un monto de US$ 700,000.00 con disminuci6n a la
cuenta contabie de Resultado del Presente Ejerclclo (2019) a la cuenta de Reserve para
Obligaciones con Terceros.

2. Autorizado que se realiee el pago de las obligaciones pendientes de ejecutar, por un
manto de US$ 326,940.09, can cargo a la cuenta Reserve para Obligaciones can Terceros,
en el ano 2020.

DECIMO TERCER INFORME DE LA COMISI6N DE SANEAMIENTO DE CUENTAS
CONTABLES

EI Sr. Gerente Financiero present6 al Consejo Directivo, el decimo tercer informe de la
Comisi6n de Saneamiento de las Cuentas contables, el cual estaba conformado segun
detalle slguiente:

A. BASE LEGAL

VIII.

Plan de Revlsi6n y Analisls para el Saneamiento de Cuentas Contables, Inciso 4
Seguimlento y Evaluaci6n, Parrafo 2.; aprobado por Consejo Dlrectlvo el 09ABR018.

EI seguimiento y evaluaci6n al presente Plan, sera responsabilidad de la Gerencia
Financiera y del Departamento de Contabilidad.

La Gerencia Financiera realizara presentact6n al Co~ejo Directivo sobre avance
Mensual del plan de depuraci6n de saldos de las cuentas contables y si aplica, recomendara
los ajustes y depuraciones necesarias para obtener la res~ctiva autorizaci6n.
7. Acreedores Monetarios por Pagar.
Acciones para el saneamiento de saldos.

• Integrar los saldos de anos anteriores de la cuenta "Acreedores Financieros', segun
los reportes generados por el sistema SICGE y SAFI, sagun corresponda.

• Verificar la documentaci6n flsica que soportan los reg'slros contables de la cuenta
"Acreedores Flnancieros·.

• Realizar las consultas sobre casos concretos a depurar, las GerenCias 0
departamentos responsables.

• Identificar los ajustes, reversiones 0 reclasificaclones necesarios para el
saneamiento de los saldos de anos anteriores en la cuenta 'Acreedores Rnancieros·.

• Recomendar al Consejo Directivo, previa coordinacl6n con el Departamento de
Contabilidad, los ajustes, reversiones 0 reclasificaciones de los said os a depurar

C6DIGO DE COMERCIO
Art. 995,- Los plazos de la prescripct6n mercantil son los siguientes.

IV- Prescribiran en cinco anos las acciones derivadas de los contratos de credito, contados a
partir de la fecha del ultimo reconocimiento de la obligaci6n por parte del deudor; en eI
mismo plazo prescribiran los otros derechos mercantiles.

NOTACONflDl!NClAb' La lnf~ contenid. en" ~ 0 c:orntO ~ orIgInIdo..,. CENTRO 'ARMACEuncO DI LA"'~ AftMADA
<OI111enoInIonnacl6n conIIdondoi Y 1010~ •• utiizodl par II _, lI1ik1ld 0 ~II I 10CUll •••• dlrigldo. SI no _ 01 _0 _ado, CUllquIor
retend6n. dlfuti6n. dI.bibud6n 0 copI.1OtII 0 PlrWI de ilia documento 0 au Infannld6n •• prohIbkIa Y ••• 1Inc:ic)Mdapot J. '-Y. 51 pot IIITOI' roc:Ibe"te ,.....,je 0
documento, flM)f ,..,,""-'10 0 entr6guelo. au remltent. y bon'etto1I'VNdlmrnent..
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CATALOGO Y TRATAMIENTO GENERAL DE CUENTAS DEL SECTORES PUBLICO ---1'J,
Conceptualizaci6n General. _jt
Ajustes de Ejercicios Anteriores: Comprende la aplicaci6n a ingresos p~r ajustes contables
de operaciones registradas en ejercicios ya fenecidos.

CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

B. ANTECEDENTES
EI trabajo se ha realizado dentro del marco del Plan de Revisi6n y Analisis para

Saneamlento de Cuentas Contables, autorizado por Consejo Directivo del CEFAFA, en techa
09 de abril de 2018, y su ultima aclualizaci6n en diciembre del 2018; asl mismo con base a 10
regulado en la normativa de cumplimiento legal y tecnico en materia de Contabilidad
Gubemamental. y aspectos comerciales y trlbutarios.

EI seguimiento de las cuentas contables se detallan en el siguiente reporte'
;

COdlgo Slldoll TOTAL DE BALDO
HOMME DE CUENTA MQNTOS PENDIENTE A CQMENTARIO

Contabl. 3111212017 DEPURAOOS DEPURAR.

ICUENTAS DE ftESULTADO DEUDORAS (ACTIVO),

21101001 C8ja Gane,.1 $ 37.494.79 $ 65.59 $ 37.560.3 6 SE ESTA ANAI,lZANDO

121201002 EmpleadOl CEFAFA ./J s n1.27 $ (18,34) S 702,93 PENOIENTE DE ANAUZAR

!22505OO1 Doud""" pot RelnteQlOS ~ $ 88.649.83 S 76.293.62 S 162.943,45 SE ESTA ANALiZANDO

22551214 O.M. Vent8 de Btene! y Servicios '/ $ 45.412.29 S (1,605.52) $ 43.806.77 PENDIENTE DE ANAl.lZAR

22551314 D.M. Venia de Blones y Sorvk:Io. S 146,736.15 $ (140,722.98) S 6,015.17 SE ESTA ANALIZANDO

22551414 D.M. Venia do Blenes Y SONicIo. I $ 52,153.97 $ (35,921.07) $ 16,232.90 SE ESTA ANAllZANDO

22551514 OP.f=lx D.M. x Vanta de BieMs Y Servlclol I S 228,889.60 S (84,231.90) $ 144,857.90 SE ESTA ANAllZANDO

2255'5'5 OMP )( D.PA.x IngllHlOs Flnsncieros y Olrcs $ 320.00 • $ 320.00 PENDlENTE DE ANALIZAR

2255'6'4 OMP x C.M. x Vanta de Blene! y Servlclos $ 3Q5.W.ll $ (8.717.31) $ 386,965.60 SE ESTA ANAllZANDO

CUENTAS DE RESULTADO ACREEDORAS (PAlIlVD)

41201001 DepOsitOi Ajeno. S 2.932.48 $ (',000.00) $ 1.932.48 SE ESTA ANAllZANDO
- --

41201002 CuonlaS Pendlonle do Apllcack)n $ 24,247.44 $ (18.779.94) $ 5.467.50 SE ESTA ANAllZANDO

4'201777 Embargos Judiciales S 1.947.04 $ S 1.947.04 PENDIENTE DE ANAlIZAR

4'251935 D0p6 •. Ret Fiscal •• T•• "", Publico (OGT) $ 13.401.77 , (3.174.39) , 10.227,38 PENDIENTE DE ANAlIZAR

41254935 Tesoro P(lb!k:o (OGn S 446.50 S - S 446.50 PENDIENTE DE ANAlIZAR

42451351 A.M. x Adquls1cl6n do Blenos YSorvlclos SieGE s 374.78 S S 374.78 PENDIENTE DE ANAI,IZAR

42451354 A.M. x Adqul.ltl6n de Bleno. y Sorvlcloo SieGE s 43.798.90 $ - $ 43,7118.80 PENDIENTE DE ANAlIZAR

42451389 AMP X A.M. x Ope,. do E)o<c.Anlo_ $ 4.590.00 S (4.590.00) S - DEPURADA

42451451 A.M. x RemWleraclanes SieGE s 640.38 $ S 649.38 PENDIENTE DE ANAI,lZAR

42451454 A.M. x Adqu1s1clclnde Blenes y Sorvl_ SieGE s 104,056.88 S $104.0011.88 PENDIENTE DE ANALlZAR

4245'489 AMP X A.M. x Dpor. do EjerC. Ante_ S 811.00 $ (811.00 S DEPURADA

42451654 AMP X A.M. )CAdqub. de 81enes y serv, S 67.5' S (57.51) $ DEPURAOA

42451656 AMP X A.M. x GallO. Flnancleroa y Otroo $ 141.25 $ (141.25) $ DEPURAOA

oI2481m AcI8e'dcJm _ •••• , 311,208.71 • (33.24T.n • II,IIIIU .ESTA ..... -.--

CUENTAlI DE RESULTADO ACREEDORAS (pATRlMONIO)

81905001 Oetrtmento de Inverslonea en Exlltencial $ 873.07 S (873.07) $ DEPURADA •
TOTAL CUENTAS REVISADA EN PLAN D!PURACION $1.231.597.89 $ (257,532.76) $ 974,085,11

NOTA CQNfPENCIAL: LI InformIId6n ~d. en ISte doculTl8l'OO0 con.o lIIec:t:tOrico Oftglnldo en •• CeNTRO FARMACEUTtCO DE LA fUUZA ARMADA
eontlene lnfonNCi6n confidendll 'I aofo puedt •••. utIIIadi pot 'I I*"IQN.. Ifttldad 0 compat\l •• fa cuaJ •• IJ dirigklo. SI no •• III Oestinll.lrto autortudo. OJaIQU'-
retend6n, CIfuIIOn,c:l1b'1bud6n 0 oopi. total 0 pardi! d. ell. documenlO 0 It! II'I'orn_I(),.. •• pt1)tIibldI Y left •.•nelon.cIa pot I. ley. 51 pot error reclbe .,. fMnsaje 0
documento. favor f'Mf\'oitarto 0 ••.•~o. au .....vt.lt. v bOfT-'o inmedlat.lt'nlf'O.
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~ C: INFORME DE REYISl6" DE SALDOS DE LAS CUE"TAS ~ ·b~ -
CUENTA 42451777 ACREEDORES MONETARIOS POR PAGAR (ANO 2014 AL 2017)-~
CasOf a depurar:
Sa han determinada dace casas de mavimientas de obllgacianes par pagar que se
encuentran pendlentes de liquidar; estas casas se han generado debido a errores en el
momenta del devengamiento y del pago par las obligaclones contraidas par la adquisici6n de )
bienes y servicios los cuales son los siguienles:

1. Obligac:lones pendientes de IIquldar por c:ompras para la venta, sumlnistros
de Abastecimlentos Instituclonales, servicios basico. y honorarlos proteslonales,
planilia de agu(naldo e Indemnizacl6n.

Saktol pendilnt.. d. Mqukla
S74.58 contablemente, ya que se veriflc:o an II

Dpto. de Credltol Y manlfeato que no
I-+--~I----+--+------luen.n ••ldo vlglntts conIe an,Utuc'6n la,

Ilgulon1e. po"o... JOllie Humbtrto
587.38 Cortlz Cabl'1lra, Elmer GllDeo y Manual

Antonio Ramirez qUI correspond. I
d•• cuento. da merced_rill.

OBSERVACIONESNo. DOCUMENTO VAlOR

654056662825 $692.53683689

$81.()()

Lied•• Marfa Lorena Matta
$180.00De Rodrfiliez

lIcda. AnI Rosa Cortez
Hem~ndez

Ucda. Marina Gu~alupe 14/08/2018At,,6n L6pez

MARIA SUSANA MEJIA
12/12/2014ARGUETA

7 NORMA8EATRIZSOSA 10/11/2014 861

CEFAFA 31:1/1212014 CPROV·2014

CEFAFA 10/1212014 BONGR·I2114

TOTAL

se (eallzo la verlflcKl6n en Sistema del
SAFI y TesoreN en los w.les no se
encontrd palo. se obtuvo conflrmJcl6n
del proveedor que no se t~ne deudl de

nodos an~erlores al ano 2018.
La mmprtl que Ie ,.. ••1116.1 prow«lor
fuo d••••••ita. so Ilene Nota de Cridlto
N-ooDl del 25/08/2014. 5in embar,o
no se hi apJIco contabJemente en su
momenta. Par 10 que se rqlstrara en
estea uste.
So deven,o 2 _ los servldos
profesionililes de reaente Sue. BFUGADA
ESPECIAL APOPA con dlstlnto numeru
de dOOJm.nto. por 10que se apNea,. el

dlente.

2. Obllgaclones pendientes de IIquldar
ventas al cr6dlto, no contabillzado.

1 21/01/2014 PLN-07/2014 CEFAFA

VALOR 088ERVACION

2 10/07/2014 CPLN1-07/2014 CEFAFA

'1.1."TOTAL

NOTA CQNFJQCNCW,: LllnformIcl6n contenld. en est. doc:umento 0 COI'T1IO 1I.c:Wnco ori~ ., ., t2NTRO F'AlUlACeunco DE LA AJIRZA ARIIAOA
conV.." lnfonnad6n ~ •• Y10M)putde ••. utfiudI pot' II pet'IONI,«ttIc*I 0 ~Ia • II cwllISlj dingido. 51 no _ •• deaWnltlrio autorfudo. c:ualquier
rteeI'Id6n, d1fue16n.dllUlbuc:l6n 0 COP' tolII 0 I)ItCIIf de ate docunwIlo 0 IU k'rfonnId6n • prohIbIdi y ••• III'W:ioMdI pot' II ley. 91per....-or Ndbe ft_ f'NnNIe 0
documInao, fnor ,...,'1111'10 o..,~. au remItent, 'f borrIr1o intnldlltlmlnll.
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C.Jt
Planilla de cotizaclones dellPSFA pendlente de pago a la fecha.

OBSERVACION
DOCUMENTO

(P!ANllIA
FONDO VALOR

$87.41

Pendlente de papr planUla complementarla IPSFA
por cotfzadones correspondiente al mes de
dklembre de 2014 de los empleados Marla Evelyn
NaMez de Rubio V Eva Vanessa Gonz~lez.

CPLN1-12/2014 IPSFA

Debldo a que los saldos pendientes de liquidar sagun los casos menclonados anteriormente
en el cuadro detalle del literal a), corresponden en su mayorla a errores en el proceso de
devengaCloy pagado de las obligaclones, se propone IIquidar los casos que en total suman
un monto de $3,572.55 contra la cuenta de INGRESOS POR AJUSTES DE EJERCICIOS
ANTERIORES.
Los otros dos casos detallados en literal b) se originaron por falta de aplicaci6n de registro
contable a la cuenta de Ventas AI Credito por un valor de $161.96 por 10 que debe de
liquidarse contablemente esa venta al credito y a su vez la obllgaci6n pendiente de liquidar.
En el caso del literal c) se debe ge onar con el area de Talento Humano la gesti6n para
poder realizar el pago de la obligacl6n de cotizacl6n deIIPSFA.

D. CONClUSIONES
1. Sa liquidara saldo par'clal del total a depurar de la cuenta de Acreedores

Monetarlos por Pagar por un valor de $3,572.55 el cual se aplicars contra la cuenta de
Ingresos por Ajustes de EJerclclos Anterlore. y el valor de $161.96 contra la cuenta de
Ventas al Credlto.

2. EI efecto y las cuentas contables sujetas a aplicar en los ajustes son las
siguientes' _,.

CUENTA CARGOS ABONOS - EFECTO

I 50 IIquldar~n lOS devengamlentos que present.n

42451777
Acreedores $3,734.51

saldo en la cuenta de obllgaclones por pagar. EI

Monetarlos por Pagar efecto senl una dlsmlnuel6n en el total del saldo
que presenta la cuenta por depurar.

22551414001 Ventas al C,,!dlto $ 161.96
EI etecto sen! una dlsmlnuel6n en el saldo de la
euenta ,

85955001 Ajustes de Ejerelclos $3,572.55 Ellngreso aumentar4 por el ajuste apllcado
Anterlores

SUmas $3,734.51 $3,734.51 /,.

~
E. RECOMENDACIONES

Se recomlenda al Honorable Consejo Directlvo:
1. Darse por enterado del Decimo Tercer Informe de la Comlsi6n de

Saneamiento de Cuentas Contables, y de las gestlones de avance de la soluci6n de los
casos de las cuentas 42451777 "Acreedores Monetarios por Pagar".

NOTA CONFpENClAL: La infonnId6n eonten"'. Ifl ette documento 0 correo IIecWnc:o origInado en eI C!NTRO fARMACEUTlCO DE LA FUERZA ARMADA
contIene InformIcIOn eonftcMndll v 1010 puede lit utiIuda par I. panonII, .,.dld 0 c:ompeftll • I. CUll ntj dilf~do, 51 no " II dntin.t.t1o eutcrtl.ldo, CUllllquler
retencl6n. difusl6n, cI,lI1buc:iOn 0 c:opI. totII 0 pardi! de .Ie documento 0 .u I~ •• proNbide y ••••••• ndonada POI"'.Iey. 51 par .-ror rtdbe ale mens. 0
docI.Imento. favor ,.."viaffo 0 enHgueIo. IU ~t •• Y bon'artoInmedl.temente.
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2. Autorizar los ajustes contables en cada caso, para liquidar parcialmente 10~'I"Ji .
saldos de las cuentas segun 10 siguientes:

a) Liquidar un monto de US$ 3,734.51 de la cuenta 42451777 "Acreedores
Monetarios por Pagar" contra la cuenta de "Ingresos por Ajustes de Ejerclclos Anteriores' 10
que disminulra el saldo de la cuenta 42451777 como efecto del cruce de saldos. )

b) Liquidar un monto de US$ 161.96 contra la cuenta 22551414001
·Ventas al Credito', 10 que disminulra ambas cuentas, por descuentos a empleados por
ventas al credito no IIquidadas. ,

c) Aplicar la cuenta 85955001 "Ingresos Ajustes de Ejercicios Anteriores'
para liquldar obUgaciones de anos anteriores por US$ 3,572.55 10 que beneflclara al
resultado del mes.

CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

3. Girar Instrucclones al personal del Departamento de Talanto Humano, para ~
que elabore planilla y poder tramltar.pago da US$ 87.41, mas los reeargos correspondlentes
por presentacl6n extemporanea, aJ Instituto de Previsi6n Social de la Fuerza Armada -
(IPSFA) de Maria Evelyn Narvaez de Rubio y Eva Vanessa Gonzalez por descuentos no
reportados en su oportunldad.

Acuerdo N° 8
EI Consejo Directivo se da por enterado del Declmo Tercer Informe de la Comisi6n de

Saneamianto de Cuentas Contables, y de las gestiones de avance de la solucl6n de los
easos de las cuentas 42451777 "Acreedores MonetariO$por Pagar" y acuerda 10 siguiente:

1. Autorizados los ajustes contables en ca a caso, para liquidar parcialmente los
saldos de las cuentas, segun detalle:

a. Liquidar un monto de US$ 3,734.51 de la cuenta 42451777 "Acreedores
Monetarios por Pagar" contra la cuenta de "Ingresos por ~ustes de Ejercicios Anteriores" 10
que disminuira el saldo de la cuenta 42451777 como efecto del cruce de saldos.

b. Liquidar un monto de US$ 161.96 contr:a la cuenta 22551414001 "Ventas al
Credilo", 10 que dlsmlnuira ambas cuentas, por descuent sa empleados por ventas al cradilo
no liquidadas.

c. Apliear la cuenta 85955001 "Ingresos Ajustes de Ejercicios Anteriores· para
liquidar obligaciones de arios anteriores por US$ 3,572.55 10 que beneficlara el resultado del
meso

2. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones a la Gerencia
Administrativa, a efecto que el Departamento de Talento Humano, ela ore planUla para
poder tramitar pago de US$ 87.41, mas los recargos correspondientes por presentaci6n
extemporanea, allnstituto de Previsi6n Social de la Fuerza Armada (IPSFA) de Marla Evelyn
Narvaez de Rubio y Eva Vanessa Gonzalez, por descuentos no reportados en su
oportunidad.
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IX. PROPUESTA DE INVERSION DE DEP6sITO A PLAZO DEL FONDO CEFAFA ~'l
EI Sr. Gerente Financiero present6 al Consejo Directivo, la propuesta de inversi6n de '

dep6sito a plaza del Fondo CEFAFA, FEB2020, la cual eslaba conformada segun detalle
siguiente:

A. ANTECEDENTES
1. Segun Acuerdo del Ministerio de la Defensa Nacional (MDN) No. 3097, de

techa 23DIC019, ACUERDA: TRANSFERIR par media de la Tesarerla de la Direcci6n
Financiera Institucional y con cargo a la citra presupuestaria 2019-0900-1-0301-21-1, del
Presupuesto General vigente, la sum a de SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS 65/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$666,666.65), al Centro Farmaceutico de la Fuerza Armada (CEFAFA), para
el fortalecimiento del programa de Rehabilitaci6n del personal de la Fuerza Armada.

2. Con techa 14FEB020, La Direcci6n Financiera Institucional del MDN, deposit6
en la Cuenta corrlente, la cantidaa de US$333,333.00.

3. Con esta transferencia se campleta la cantidad asignada, segun Decreto
Legislativo No. 530 de techa 19DIC019.

B. BASE LEGAL
Reglamento de Ley de CEFAFA
Art. 15.- La inversi6n del patrimonio del CEFAFA debers hacerse en las mejores condiciones
de segurldad, rendimiento y liquidez, para beneficia del mismo; prefiriendose en igualdad de
circunstanclas, las que ademas garanticen mayor utilldad social.
Politlca de Inverslones
Art. 9.- Las Inversiones financieras se entienden como las efectuadas en conceptos de
dep6sitos bancarios 0 trtulos valores nacionales 0 extranjeros a adquirir por el CEFAFA y
debersn cumplir con los slguientes aspectos:
g. No se podrs concentrar en un solo emisor, mss del 80% del manto total de las inversiones
financieras.

C. DETALLE DE INVERSIONES FINANCIERAS.
Se presenta detalle de las inversiones Financieras del CEFAFA al 25FEB020, par

fonda, banco/emisor y las condiciones de plaza y tasa, asr como tambien el calculo de la
rentabilidad a ganar en cada uno y fechas de vencimiento.

La propuesta se enfocam en Invertlr en un certlflcado a plaza par US$333,333.00,
a un plaza de 180 dlas del Fonda CEFAFA, a un plazo de 180 dlas.

D. DISTRIBUCI6N DE INVERSIONES FINANCIERAS
AI 25FEB020, se tiene un total de $12,516,333.00 de inversiones financleras. La

distribuci6n de estas inversianes financieras se encuentra asr: en dep6sitos a plaza se tlenen
inversiones por $10,995,333.00, que representa el 87.85% del total de inversiones y en
Bonos Corporativas se tiene invertido $1,521,000, que representan el 12.15% del total.

E. DISPONIBILIDAD DE EFECTIVO FONDO CEFAFA FEBRERO-MARZO 2020.
Se presenta la dispanibilidad de efectivo en bancos y la proyecci6n de la

disponibilidad al mes de febrero y marzo de 2020.
EI flujo mensual del Fonda CEFAFA presenta liquldez, por 10 que se recomienda

invertir en un certificado a plaza par US$333,333.00 a un plazo de 180 dlas.
NOTA CQNBD!NClAL: La InfamlciOn contenId. en esle docunento 0 c:areo aledr6nleo OtI;lnedo en et CENTRO PARMACEU11CO DE LA FUERZA ARMADA
oontIen. Informad6n conftdtrndll Y 1010 pu«M •••• I,Itlllacta par ,. ~. entIdad 0 a::mp.nl •• ,. cuaI _tj drtgdo. !II no ••• deltm.~r\o a.rtorltado, cu.",lIer
mendOn, dIfUll6n. dlstJtbud6n 0 cepit tcUI 0 pWlIII d••••• docurnlnto 0 su Infonnlld6n •• prohIbida y.., ••• ndonedI pot I. ley. 51 par e"TOI'recibe esto monMjo 0
documenta, favor reenvi.rto 0 enriguelo. au remltente y borrarto inmediat8menlO.
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F. COTIZACIONES BANCARIAS ' _I .•.
De las diferentes cotizaciones presentadas, BANCOVI proporciona la mayor tasa-cU' I

de interes del 7.00%, a un plazo de 180 dfas por US$333,333.00.
G. CONCLUSION - )

Se propane invertir en un certificado a plaza la cantJdad de US$333,333.00, del
Fando CEFAFA, a un plazo de 180 dlas y tasa de 7.00%, con BANCOVI.

H. ECOMENDACION
58 recomienda al Honorable Consejo Directivo del CEFAFA: .
Invertir en un certificado a plazo por US$ 333,333.00 a un plazo de 180 dlas y tasa

de 7.00%, con 8ANCOVI. M
Acuerdo N° 9 ~
1:1 Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autorlzar la Inversi6n en un

certificado por US$ 333,333.00 Fondo CEFAFA, a un plazo de 180 dlas y una tasa de
7.00%, con BANCOVI.

x.
1. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibi6 memorandum N" 214 de

techa 24FEB020, pro~dente de la Gerencla de Adquisiciones, en el cual sollclta
autorizacl6n para la adjudicacl6n del proceso de Llbre Gestl6n N° 2512020 denominado
Adquisici6n de servicio de arrendamlento de fotocopiadora multifunciones para las oficfnas
adminlstrativas de CEFAFA ano 2020, segu detalle siguiente:

I. ANTECEDENTES
a. En fecha 07ENE020, mediante acuerdo N" 9 de Consejo Directivo, Acta N" 1,

se autorlz6 la pr6rroga del seNiclo de fotocopiadora para el CEFAFA por dos meses de
enero a febrero del ano 2020.

b. Que en fecha 13ENE020 fue Autorlzado el 84 de la "ADQUISICI6N DE
SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE FOTOCOPIADORA MULTIFUNCIONES PARA LAS
OFICINAS ADMINISTRATIVAS DE CEFAFAAIIIO 2020·

c. Que el dla 14ENE020, se recibi6 en esta Gerencla, el requerimlento de la
"ADQUISICI6N DE SERVICIO DE ARRENDAMfENTO DE' FOTOCOPIADORA
MULTIFUNCIONES PARA LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS DE CEFAFA AIIIO 2020·

d. En fecha 27ENE020, mediante acuerdo N° 6 de Consejo Directlvo, Acta N" 6,
se autoriz6 el inicio del proceso de "ADQUISICI6N DE SERVICIO DE ARRENDAMIENTO
DE FOTOCOPIADORA MULTIFUNCIONES PARA LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS DE
CEFAFA ANO 2020·

e. En fecha 05FEB020, se public6 en portal de COMPRASAl, el requerimiento de
ADQUISICI6N DE SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE FrOTOCOPIADORA
MULTIFUNCIONES PARA LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS DE CEFAFA AIIIO 2020, y
se tenfa como techa limite para recibir ofertas el 10FEB020.

II. DISPONIBIUDAD PRESUPUESTARIA
Que la aSignaci6n Presupuestaria es de ONCE MIL SETECIENTOS OCHENTA

CON OCHENTA Y SEIS CENTAVOS DE D6LAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $11,780.86), de fondo CEFAFA.
NOTA CONElDCNQAb: La inforrnIIdOn oontenlda en ate documenIo 0 earr.a IIItc.1r6nk:o ori;Inedo en II CeHTRO FARMACEUTlCO DE LA fUERZA ARMADA
eont'Ine informaci6n confIdencili y 1010 ~ .., utiizotde pot I, pet'IOnI ••• lIded 0 ~I •• II c:wI .tj dirlgldO. 51 no _ tI dtstin.cario &CoriUdo, QlIIqufw
rwtenc::Kln, dlfus&6n. cblribudiln 0 copI. IOtII 0 pett:WI d••• doc:umen&o0 au InfcrmaCi6n •• pt'ONt)Ide 'I •••.• uncton.CII par iii "'Y. Si par ..-rcr redbe .,. mtnUje 0
docunwnto, r.vcr tMnvlll10 0 entr8guelo. IU retnltento v bcxrn Inrnedietlmenle.
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III. EVALUACI6N DE SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE FOTOCOPIADORA Jt'
La evaluaci6n fue realizada por el Tecnico de Servicios Generales Jose Oscar

Campos Ventura y por el especialista en el bien Alvaro Armando Ayala, y se realiz6 con
base aJas especificaciones tecnicas definidas por la Gerencia Administrativa; sa evaluaron
un totil de tres (3) ofertantes RICOH EL SALVADOR, S.A DE C.V, RILAZ, S.A DE C.V Y
DPG, S.A DE C.V. segun detalle a conlinuaci6n:

"'1m ~IO ItMCIO
UNlTARIO TOTALItN MARC" UNfTARIOHt
UlfIIA filA PIA

ItICOH II. tALyADOftol.A 01 G.Y IttLAZ,8.AMC.Y

S 0.03 S 14.749.10 LEXMARK S 0.02" .....

IV. CONCLUSIONES
a. La contrataci6n del seMcro presentado es necesarlo para el buen

funcionamiento del CEFAFA para el periodo de marzo a dlciembre de 2020.
b. Que de acuerdo al requerfmiento diwlgado en COMPRASAL para la

ADQUISICI6N DE SERVICIO DE ARRENDAMI,CNTO DE FOTOCOPIADORA
MULTIFUNCIONES PARA LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS DE CEFAFA ANO 2020, se
recibi6 TRES (03) ofertas de las socledades RICOH EL SALVADOR, S.A DE C.V. RILAZ.
S.A DE C.V y DPG, S.A DE C.V

c. Los evaluadores, revisaron las ofertas presentadas, determinando que el
oferente que cumpli6 con la mayoria de las especlficaclones tecnlcas requeridas en la oferta
y presenta mejor oferta econ6mica es DPG. S.A DE C.V.

d. Que la socledad DPG, S.A DE C.V cumple con la mayorla de las
especificaciones tecnicas solicitadas conforme especificaciones tecnlcas requeridas por la
unidad solicitante, siendo la sociedad DPG, S.A DE C.V el unlco ofertante que presenta la
mejor oferta econ6mica y no sobrepasa el limite presupuestario designado para la
adquisici6n del bien.

e. EI monto de la adjudicaci6n a la sociedad DPG, S.A DE C.V, asclende a la
cantidad de $ 11,111.51 con IVA incluido.

Por 10 antes expuesto en uso de sus facultades legales. a los considerandos anteriores y
con base a los artfculos 40 inciso ultimo de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administraci6n Publica. 60 y 67 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de
la Administraci6n Publica. esta Gerencia General soliclta 10 sigulente:
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a. Autorizar la adjudicaci6n del proceso Libre Gesti6n N° 25/2020 denominado

administrativas de CEFAFA ana 2020" ala sociedad DPG, S.A DE C.V per un monte de ONCE
MIL CIENTO ONCE CON CINCUENTA Y UN CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS ~
yNIOOS DE AMERICA (US $ 11,111.51). De _",0 .,dolan. "g"~"Ie' /~••

OPG, $.A DE c.v
MAIICA I PMOO UNlTA'UO SIH IVA I PRlCJO TOTal SIN IVA

'H. I s om I S t,ln.20

$ ,.w.JO

• fOrma de PlIO! CRlDfTO JO DIAS CAUNDAIUO

I' \ TIoonpodo_: IS DIASHAlIUS DLWUlSDi "O"DA OIIOENDI COM••••

IVA: • 1.27":11..
TOTAL or OR"''' CON IVA: $ 11,111.51-b. Que la Gerencla General gire instrucciones a la Gerencia de Adquisiciones para que

notifique a la sociedad adJudicaCfa.
c. Que la Gerencla General gire instrucciones al Departamento de Asuntos

Regulatorios, para la elaboraci6n del contrato de la empresa adjudicada, segun 10 establecido en
el artfculo 81 LACAP.

Acuerdo N° 10
EI Consejo Directivo se d'o per enterado y acuerda 10 siguiente:
a. Autorizada la adjudicaci6n del proceso Libre Gesti6n N" 25/2020 denominado

"Adquisici6n de servicio de arrendamiento de fotocopiadora multifunciones para las oficinas
administrativas de CEFAFA ano 202Q' a la sociedad DPG. S.A DE C.V por un monto de ONCE
MIL CIENTO ONCE CON CINCUENTA Y UN CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $ 11.111.51). De acuerdo al detalle siguiente:

H. $ 0.02

TOTAl.DEOfUTA CON IVA: $

MARCA PR.E(IO UNITARIO $IN NA

b. Se encomienda a la Gerencia General girar a la Gerencia de
Adquisiciones para que notifique a la sociedad adjudicada.

c. Se encemienda a Gerencia General gire instrucciones al Depjo. Asuntos Regulatorios
para la elaboracl6n del centrato, sagun 10 establecido en el artfculo 81 LACAP.

CONFIDENCIAL

2. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibi6 per parte del Sr. Viceministro
de la Defensa Nacional. el acuerdo N" 522 de fecha 24FEB020, en el cual se nombra a partir
del 15FEB020 al Sr. Cnel. PA OEM Abel Eduardo Alvarenga Sanchez, como Director
Segundo Vocal del Consejo Dlrectlvo del CEFAFA, en sustitucl6n del Sr. Cnel. PA OEM
Pablo Alberto Soriano Cruz.
HOtA CONflDCHClAl.: u Infonnad6n conIanldl l1l'i •• te doo.Imento 0 c:orreo ~ origlnedo •••• CDmtO 'AlUlACf.U1JCQ 011 LA fUlRZA ARMADA
"",Uone _ c:onIdondol Y 1010 pot Ia -. _ad. _~Io ala ••••••••• dtt!jdo. 51 no •• 01dllU __ • cvalqulor
....moo, dtluel6n, dIIltibuci6n 0 cop. &oIaI0 pateHI eMate doa.rMnIo 0 IU InbTnld6n " prahlb'de y MtfI tandonIda pot I. ley. 81 per.rot I"Idbl •••• metIIIje 0
doa.menIo, favor ,",,\IIario 0 antNguelo • IU remltentl y borra1o lnmtdiItamente.
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Acuerdo N° 11
EI Consejo Dlrectlvo se dlo por enterado del acuerdo W 522 de fecha 24FEB020, por

parte del Sr. Vicemlnlstro de la Defensa Naclonal, en el cual se nom bra a partir del
15FEB020 al Sr. Cnel. PA OEM Abel Eduardo Alvarenga sanchez, como Director Segundo
Vocal del Consejo Directivo del CEFAFA, en sustituci6n del Sr. Cnel. PA DEM Pablo Alberto
Soriano Cruz.

No hablendo as que hacer constar en la presente Acta, se da por concluida esta
reunl6n a las dlecinueve horas con treinta minutos del dra veinticinco de febrero del dos mil
veinte y como constancia firmamos conformes.

MIGUE~
GE

MAN MORALES
RIGADA

RESIDENTE

\ \
\ i \ / Ii'~P/':;'.•.....•

LUIS ROBERTO LlNAR S RAMIREZ
MYR. Y DR.

PRIMER VOCAL
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ABEL EDUARDO ALVAR N A SANCHEZ
CNEL. PADE

SEGUNDO VOCAL

NOTA cottFtDENCIAL: LA Informed6n ~ en •• Ie dOCumtnlD 0 eotreO eIectr6rico origiMdo en eI CENTRO FARMACEUnco DE LA FU£RZA ARMADA
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