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ACTA N° 20-2020 ORDINARIA
Reunidos en la sal a de sesiones del Centro Fannaceutico de la Fuerza Armada, a las quince
hores del dia dos de abril de dos mil veinle, los senores miembros del ConseJo Directlvo:
General de Brigada Miguel Angel Rivas Bonilla, Presidente; General de Brigada Juan de
Jesus Guzman Morales, Vice-presidente; Capitan de Fragata DEMN Francisco Yohalmo de
Jesus Mejia Martinez, Secretario; Mayor y Doctor LUis Roberto Linares Ramirez, Primer
Vocal y Coronel PA OEM Abel Eduardo Alvarenga Sanchez, Segundo Vocal.

COMPROBADO EL QUORUM SE INICIA LA SESION ORDINARIA DE FECHA 02ABR2020.

I. LECTURA DE AGENDA DE TRABAJO REUNI6N ORDINARIA

EI Sr. Gerente General present6 agenda de trabajo.
Acuerdo N°1
EI Consejo Directivo da lectura a la agenda y acuerda aprobar la agenda de trabajo.

II. LECTURA DE ACTA N° 19·2020
Se dio lectura al Acta N° 19-2020 se resuelve:

Acuerdo N° 2
EI Consejo Directivo aprueba el Acta W 19-2020.

III. DETALLE DE EROGACIONES qUE PASAN DE US$ 6,000.00, PERloDO DEL 16 AL
31MAR2020, PARA SU AUTORJZACI6N. , _

I'

EI Senor Gerente General sollclt6 autorizaci6n al ConseJo Directivo para realizar
erogaciones que sobrepasan de US$ 6,000.00, periodo del 16 al 31 de marzo del 2020 •
segun detalle sigulente: ..• ~~

PROVEEDORES /' .•...\ CONCEPTO VAlORUS$
COMPRASCOMEROALES

, ,,/;. . ..
$CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA PAGO DE PROVEEDORES 8,143.72

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA PAGO DE P~OvEEDORES"> $ 22,930.15

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA " ./ $PAGO DE PReVEEDORES 18,655.02

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
~ ~ ,

$PAGO DE PROVEEDORES ~ ~ 15,000.00

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA PAGO DE PROVEEDORES \.J $l> 20,512.04

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA PAGO DE PROVEEDORES ~'"", $' 26,437.81

Total de Compras Comerclales " $~ US$ 111,~7~.74

FONDO DEAPOYO AL COSAM ~..;, /
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA PAGO PLANllLA DE EMPlEADOS DEL

• 01.4~.00 "'"CEFAFA
PAGO DE PLANllLA DE EMPLEADOS ..

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
DElCEFAFA $ p17.51

Total de Pagos del Fondo Apoyo al COSAM US$ $ 18,283.51
-
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PAGOS DEL FONDO PROGRAMA DE
REHABILITACION

~ PAGO DE PLANllLA DE EMPlEAOOS
• CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA DELCEFAFA

$ 15,107.06

Total de Pagos del Fondo programa de US$ $ 15,101.06
Rehabilltacl6n

GASTOS DE OP~RAaON

CENTRc1 FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
PAGO DE PLANILLA DE EMPLEAOOS $ 62,568.99, DEL CEFAFA

Total de G.stoa de OperaclOn US$ $ 62,568.99

TOTAL DE PAG08 GENERALES US$ $ 201,638.99

Acuerdo N° 3
EI Consejo Directivo acuerda aprobar los pagos mayores a US$ 6,00q.OO

correspondientes al per(cido del 16 8131 de marzo del 2020. \

IV. OFICIOS COSAM

EI Sr. Gerente General Inform6 al Consejo Directivo, que se recibieron oficios del
COSAM, que se detallan a continuaci6n:

OFICIO RECIBIDO ACUERDO N°4

1.- Oficlo N° 431 UCP/COSAM de fecha 1.- Oficlo N" 431 UCP/Comandancia del
27MAR020, en el cual sollcita autorizaciOn para I.COSAM: EI Consejo Directivo se die por
la compra de los c6digos desiertos y no enterado y acuerd.: ordenar al Sr. Gerente
adjudlcados de materiales. reactivos manuales y General, que se autoriza la adquislci6n de los
automatizados derivados de LlcitaciOn P(Jbllca c6digos deslertos y no adjudicados de
N" 0112020/REAC-LAB-CLINIC/COSAM materlales, reactivos manuales y automatizados
denomlnada Sumlnlstro de materiales y derivados de L1c1taelOn P(Jbllca N"
reactivos manuales y automatizados de 01/2020/REAC-LAB-CLINIClCOSAM
laboratorio cUnico para el Comando de Sanidad denominada Sumlnlstro de materiales y reactivos
Militar, ano 2020. manuales y automatizados de laboratorio eUnico

para el Comando de Sanldad Mllitar, ano 2020,
p~r un monte aproxlmado de compra de
US$61,959.02, tomanda en conslderaci6n que
dentro del rubro de Material y reactivos de
laboratorio cllnlco, del Fondo de las Aportaciones
Procadentes del 4% del personal del alta y 1%
del personal pension ado de Ie Fuerza Armada,
ano 2020, se cuenta con una dispon(bilidad
presupuestaria de Sesenta y un mil novecientos
clncuenta y nueve d61ares con dos centavos de
dOlar de los Estados Unidos de Aml!rlca
US$61,959.02, bajo la modalidad de Libre
GestiOn segun 10 establece el Arl. 40 literal b) de
Ia LACAP.
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I, 2.- Oficio N° 432 UCP/COSAM de fechs
28MAR020, en el cual sollelta autorizaclOn para
la adqulsielOn del Servicio de Mantenimiento
correctivo de Equlpo Medico para el COSAM,

~8nO 2020, por un monto estimado de
US$13,046.39. Es Importante mencionar, que
dicho mantenlmlento es requerido para poner en

~funclonamlento los ventlladores de volumen
Marca: MAQUET, modelo servo I, series
36252,36532 y 36531 del Area de Terapia
Resplratoria, para la stenciOn de poslbles casos
de contagio del personal de la Fuerza Armada,
ante la emergencla del CQVID-19.

3.- Oficlo W 433 UCP/COSAM de tacha
28MAR020, en el cual solicita autorizaclOn para
la adquislciOn de "Trelnta (30) colchonetas para
uso hospltalario, para eI COSAM, ana 2020",
cabs mendonar que las colchonetas son
requeridas para habllItar un espaclo con camas
hospitalarias, para atenciOn de poslbles casos
de contaglo del personal de la Fueru Armada,
ante la emergencia del COVlD-19.

4.- Oflclo N" 461 UCP/COSAM de tacha
02ABR020, en el cual sollcita autorizaci6n para
la "AdqulslclOn de Mascarillas N 95·, 10anterior
como medida de protecciOn etectlva, para
garantizar al personal que estara en contacto
directo con los paciantas diagnostlcados con
COVID-19.

2.- Oficio N° 432 UCP/Comandancia del
COSAM: EI Consajo Dlrectlvo se dlo por
enterado y acuerda: ordenar al Sr. Gerente
General, que se autoriza Ia adqulslclOn del
Serviclo de Mantenimiento correctivo de Equipo
M6dico para el COSAM. ana 2020, por un monto
estlmado de US$ 13,046.39, tomando en
conslderaciOn que en el Fondo de Utilidades se
cuenta con una dlsponlbllidad presupuestaria de
Seisclentos sesenta y dos mil doscientos
veintlclnco dOlares de los Estados Unld08 de
Am6rica (US $ 662,225.00), bajo la modalldad de
Libre GestiOn segun 10establece el Art. 40 Y 68
dela LACAP.

3.- Oflclo N" 433 UCP/Comandancia del
COSAM: EI Consejo Directivo se dlo por
enterado y acuerda: ordenar al Sr. Gerente
General, que se autoriza la adquisiciOn de
Trelnta (30) colchonetas para uso hospltalerio,
para al COSAM, ano 2020, tomando an i '
conslderaci6n que an tomando en conslderaciOn -,.

/. Jque posterior a la autorizaciOn del Oficio N" 432 J ",
de fecha 28MAR020, se tendrla una ..!._
disponibliidad presupuestaria de Selscientos
cuarenta y nueve mil clento setenta y ocho con
sesanta y un centavos de dOlar de los Estados
Unld08 de Am6rica (US$ 649,178.61) del Fondo
de tas Utilidades para apoyo al COSAM, y que el
valor estimado de compra es por un monto de

••• Ocho mil dOlares de los Estados Unldos de
Am6rica (US$ 8,000.00), bajo Ia modaUdad de
L1breGestl6n segun 10establece el Art, 40 Y 68
de Ie LACAP.

4.- Oficio N° 461 UCP/Comandancia del
COSAM: EI ConseJo Dlrectivo se dlo por
anterado y acuerda: ordanar al Sr. Gerente
General, que se autoriza Is adqulslciOn de
Mascarillas N 95, IDmando en consideraciOn que
posterior a Ia autorizaciOn del Oficio N° 432,433,
se tendria una disponlbilldad presupuestaria de
Seisclentos cuarenta y un mil clento satenta y
ocho con sesenta y un centavos de d6lar de los
Estados Unldos de Am6rica (USS 641,118.81).
del Fondo de las Utilldades para apoyo al
COSAM y que el valor estimado de compra es
por un monto de Quince mil d6lares de los
Estados Unidos de Am6rica (US$ 15,000.00)
bajo la modalldad de Llbre GestlOn, segLln 10
establece el Art. 40 Y68 de fa LACAP. ,
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5.- Oficio N" 446 UCP/Comandanda del
COSAM: EI Consejo Dlrectivo se dio por
enterado y acuerda: ordenar al Sr. Gerente
General, que se autorlza la adqulslclOn del
Suministro de Material Textil, frazadas y
almohadas para las camas instaladas en el tlrea
de bUngalos y CENTERCIFA, tomando en
consideraclOn que posterior a la autorizaciOn de
los Olicios N° 432, 433 y 461, se tendrla una
disponibilidad presupuestarla de Seiscientos
veintis6is mil ciento setenta y ocho can sesenta y
un centavos de dOlar de los Estados Unidos de
Am6rlca (USS 626,178.61) del Fondo de las
Utilidades para apoyo al COSAM, y que el valor
estimado de compra es par un manto de Catorce
mil qUinientos dOlares de los Estados Unidos de
America (US $ 14,500.00), bajo la modalidad de
Libre GestlOn, segun 10 establece el Art. 40 Y 68

1-
--,_-:--t_d_e_la_LA_C_A_P_, i\ '1

J
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5.- Olicio N" 446 UCP/COSAM de fecha
31MAR020, en el cual sollclta autorJzacl6n para
la adqulsiciOn del Suministro de Material Textil,
frazadas y almohadas para las camas
Instaladas en el area de bungalOs y
CENTERCIFA para la atenci6n de pacientes
can COVID • 19, dicha solidtud es requerida por
eI COSAM, con el prop6sito de brlndar la
protecclOn al personal de salud que esta en
contacto directo para la detecciOn de
coronavirus, asr como para los pacientes que
seran Ingresedos en el area de bungalos y
CENTERCIFA del HMC.

6.. Oticio N° 447 UCP/COSAM de tache
31MAR020, en el cual soliclta autorlzaci6n para
la adquisiciOn del 'Suministro, InstalaciOn y
Puesta en Marcha de TermOmetros infrarrojos
digitales para atenciOn a pacientes" con
sospecha de COVID • 19-, es de hacer notar la
solicltud hecha por el COSAM es con el
prop6sito de brindar la protecciOn del personal
de salud que esta en contaclo dlrecto para la
detecclOn de coronavirus, asl como para los
pacientes que seran Ingresados en al ilIrea de
bungalos y CENTERCIFA del HMC

6.- Oticlo N" 447 UCP/Comandancla del
COSAM: EI Consejo Dlrectivo se dio por
enterado y acuarda: ordenar al Sr. Gerente
General, que se autoriza la adqulslclOn del
'Suminlstro, InstalaciOn y Puesta an Marcha de
TermOmetros infrarrojos dlgltales para atenclOn a
paclentes con sospecha de COVlD·19, tomando
en conslderad6n que posterior a la autorizaciOn
de los Oficlos N" 432, 433, 461 Y 446, se tendrla
una dlsponibllidad presupuestarla Selsclentos
once mil selscientos setenta y acho con SBSenta
y un centavos de dOlar de los Estados Unldos de
America (USS 611,678.61) del Fondo de las
Utilldades para apoyo al COSAM, y que el valor
estimado de compra es por un monto de Dos mil
quinientos dOlares de los Estados Unidos de
Am6rlca (USS 2,500.00), bajo la modalldad de
Libre GestlOn, segun 10 estsblece el Art. 40 Y 68
de laLACAP.

7,. Oficio N° 454 UCP/COSAM de tacha
01ABR020, en el cual soliclta autorizaciOn para
la adquisici6n del Suministro, InstalaciOn y
puesta en marcha de cinco equipos de aire
acondicionado para adecuar el lugar de
atenci6n del personal de la Fuerza Armada
empetlado, en el apoyo a la emergencla
Naclonal decretada para atender los casos que
puedan surglr de la pandemia del COVID • 19.

7.- Olicio N" 447 UCP/Comandancla del
COSAM: EI Consejo Dlrectlvo se dio por
enterado y acuerda: ordenar al Sr. Gerente
General, que se autoriza Is adquisicl6n del
Suminislro, Instalacl6n y puesta en marcha de
cinco equipos de aire acandiclonado para
adecuar el lugar de atencl6n del personal de la
Fuerza Armada, tamanda en consideracl6n que
posterior a la autorizacl6n de los Oficlos N" 432,
N" 433, N" 461, N° 446 Y N° 447, se tendrla una
dis onibllidad resu uestaria de Selsclent08
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nueve mil ciento setenta y ocho con sesenta y un
centavos de d6lar de los Estados Unldos de
America (US$ 609,178.61) del Fondo de las
Utilidades para apoyo al COSAM, y que el valor
estimado de compra es por un monto de Veinte
mil d61ares de los Estados Unldos de America
(US$ 20,000.00), bajo la modalidad de Libre
GestiOn, sag(ln 10 establece el Art. 40 Y 68 de la
LACAP.

V. MODIFICACION A MANUAL DE PERFILES DEL CEFAFA.
La Sra. Gerente Administrativa present6 al Consejo Dlrectlvo, la propuesta de

modificaci6n al Manual de Perfiles del CEFAFA del puesto de Jefe de Tecnologla y
Sistemas, la cual e8taba conformada segun detalle slgulente:

A. BASE LEGAL
Nonnas T6cnlcas de Controllnterno Especificas del CEFAFA.

Art. 36. EI Consejo Directivo autorizara las polltlcas, manuales, Instructlvos y procedlmlentos
de control que garanticen razonablemente el cumplimiento del sistema de control Interno;
asimismo, las modificaciones y/o actualizaclones que sean necesarias.

B. OBJETIVO
Contsr con perfiles que permitan una contratacl6n 6nea segun el puesto funclonal,
considerando adecuadamente el nivel academlco y los conocimientos que se requieren para
la ejecucl6n de las funciones asignadas.

C. PROPUESTA DE PERFIL

_IIIIEDIATO:Gnde GeaeraI
SUBALTERNO:~ de Teal., SisteII., T_AnIlIII~, TicIir»de" Two
RelIes y CanIacicnes.
0BJE1W018. PUmO:Oieiiar, plaID, COOIW,admilislrw , MUar • ..,. , aa:icnesII mUia dt
T8CIICIIogIIIde II inCarmaci6II, COIIIIIM:aI:iIl 1111 de lop III ~ ~ 0IdeIId0, • , etienle
ada •• necesiIades queCUlIIiIIqI II~ dtlll_ ,oIljatia del CEFAF~
IIVEL .1.icenc:iabI 0 kIgenieriI. eIireI dt IeaIdo;a.
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,I EXPERIENCIA: De doe 8 tre, Ii'ios en pues10s sinIares.

, cONocIMIENTOS:
Gesti6n y AdrrinIsIraciOn de p!'O)'9Ckls Inlonnatioos.
Sistemas !)p8ra1ivos Windows y Unux (amblente 801Yidor).
GestoIes de Base de Datos (Oracle, MySQL, SQL Server).
Sistema de vIr1uaIzaciOn para soMdores (\IMWInI de pnlferencia).
LAlnguajet de prog!II1lIICi6n (JAVA, .NEl),1..enguaje do Cons~ SQL
Redes de DelIla.
CicIo de iIIda de sistemIIII lnform8ticos.
Manejo de sistemas de control de verUlnes para sistemas infarmlrticos.
An6isis, disello de es1nIctunIs de datos, c:asos do lIllO,diagramaa entidad reIad6n.
Herramientas peril documentac:i6n do sistemas informilticos (V1Sio,PtJwerOes9ler, Project).
Auditllria Y segIIidad de sistemas.
Porrtic:as para Ia adI,.isb aci6n Y rocuperaciOn de datos.
Ingles tecnioo. ,.

~.

COMPETENCIAS: Confidenclalidld, habilldad num6rica, capacidad do anfllisis, .Inlusia, razonamienta l6gico, innovaci6n,
practicldad, iderazgo, facIdad para trabejar on~, empatIa, disponibiidad do horarioa, abnagaci6n at trabejo.

FUNCIONES:
• Planiliar, orgormr, di9r y controlit' Ia ejecucl6n dol Plan OpondMI AnuaI Y presupuesto del oap.tamenIo.
• Defmir Y aupel'\isar Ia implcmcntaci6n y docurnentacl6n de poIIlIcas, ragtarnentos, planas, procedImlenlos y ccnlrokls que

garanticen Ia seguridad Ilslca Y I6gIca de fa InformaciIin digital propicdad del CEFAFA.
• Asaaorar y 8POyar a las Genlncias de !vea y Ocpartarnenlos en la defirici6n de los rcquorimionlos do Implomcntacl6n do

seMcIos de IecnoIoglas de i1fonnaci6n, a fin de doI'I1i' los IIlCUIIOII Y aervlcios neoesarioa para au atencitln.
• EvaUlr, Definir y aprobar eI estilndar tecnoI6gioo para los activos de haidwIre y softwere.
• Irnplementar en coordinaciones ccn el Aseaor Inform61ico, IodIiI equelas pCIIlticas y normas orientadll a garantizll' I.

aegllidad de los datos, infraes1nJctI.n de hardware y desanoIo de proyectos inform6tioos.
• EiabOl1l', actuaIizar Y prober los planes do oontingancia, an ClIO de pleSlWlline evenlos que intenumpan eI proc:esamiento

de datos de los sistemas de informaci6n del CEFAFA, a fn de garantizar la contirIIidIicI de las opal1ltiones.
• Mantoner Ia opera!iYidad y disponblidad de loa sistGmaa de informaci6n yconamic:ac:ione.
• DofirW 10, porfies h\alicos para Ia contracciOn del poISOnel de Tuc:nologlas de Ia Informaci6n, •• , como partk:ip. on au

eVllIIlllci6n, asl como estlllllooor los finoamientos y monllorell' Ia contrataci6n de senicios especialzados PII'8 Ie
inpIementaciOn IuncionaI y tecnica de loa civunIos proyoc1oI de cIeaarroIo de ~III de fa inIormIci6n.

• Supervisll' la ejecuci6n de los mantenimientos pmentivos rio ccmctiV08 de eqlipo inform6tico Y redae IIInto on las oIiclnas
administrativas y salas do venia.

• SoIicitar la adqIiIici6n de los MNicios neoeurios po eI buen fIn:ionamiento de Ia t.cnoI6gice del CEFi.r:A.
• PIaniIicar, supen1sw y delinir loa estiIndares para eI desarrolo de IisIemaI de 1nformaQ6n, que _ rvqIIIIIidQe. )\
• Supervlsar y girar instruccionGa aI DBA. para Ia Admnislraci6n do fa base do datos instituclonll , (InIpnf besas de dlilDs .

de prueba a fin de que eI penonal de deaanoIo eIectUe Y ••••• elli.ncionamiento de ~ proc:esGI.
• ReailJlr las 8YiIkIaciones do dosompallo dol perIIOIlIi UIIIemo.
• RealizBr otraa funciones Ia Gerencia General, efinos al6roII do

Consajo Olrudivo/ Goroncia GononiII Grupo de Asosorasl I'i1MIedonII de Servicios InIonn6Iiclos
AudtorIa Internal Genlncie Admilistratival Gerencia Comen:iall Emee FiIcaIizadore,
Gerencia de Adquisldonos y Contrataciones Instilucionalesl
Gorencla Filanciora.

P"lnl 6 d. 10
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D. RECOMENDACI6N
La Gerencia Administrativa, recomienda al Honorable Consejo Dlrectivo del

CEFAFA 10sigulente:

1. Autorizar la modificacl6n propuesta al Perfil de puesto del Jefe de Tecnologla
y Sistemas, presentado en nuevo formato que incluye las funciones del puesto.

2. Encomendar a la Gerencia General remitir a traves del Departamento de
Planificaci6n el perfil modificado a la Gerencla Admlnistrativa, Departamento de Talento
Humano y se deja sin efecto el perfil aprobado en Acta N" 23-2017, Acuerdo N° 4 de techa
24 de marzo de 2017.

Acuerdo N·6
EI Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda 10slgulente:

a. Autorizada la modificaci6n propuesta al Perfil de puesto del Jete de Tecnologla y
Sistemas, presentado en nuevo formato que Incluye las funciones del puesto.

b. Encomienda a la Gerencia General girar Instrucciones al Departamento de
Planificacl6n, de remitir. el perfil modificado a la Gerencia Administrativa, Departamento de _
Talento Humano y se deje sin efecto el !),erfilaprobado en Acta N" 23-2017, Acuerdo N" 4 de
techa 24 de marzo de 2017. \

-J_y"')
present6 al Consejo Dlrectivo, la propuesta de
Jefe de Tecnologla y Sistemas, la cual estaba

VI. PROPUESTA DE CONTRATACI6N DE JEFE DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS
La Sra, Gerente Administrative

contrataci6n para cubrir la plaza de
conformada Begun detalle sigulente:

A. BASE LEGAL

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO CAPITULO II
PLAZA CON CARACTER PERMANENTE
Art 9. LIteral C- Es constituldo por trabajadores que desempet\an labores que por su
naturaleza se considersn de caracter permanente, en virtud de contratos indlvlduales de
trabajo.

B. CONSIDERACIONES
Se requiere contratar: (01) Jere de Tecnologla y Sistema •. Eata necesldad surge

a petici6n de la Gerencla General, que solicita la contratacl6n del Jete de Tecnologla y
Sistemas, con el fin de disetlar, planificar, coordinar, admlnlstrar y evaluar (as estrateglas y
acciones en materia de Tecnologlas de la Intormaci6n y Comunic8d6n, para logrer un
desarrollo tecnol6gico ordenado, integral y eficiente, acorde a las necesidades del CEFAFA,
que contrlbuya al cumptimlento de las metas y objetivos de la empresa.

C. PROPUESTA DE CONTRATACI6N DE PERSONAL ~
La Gerencia General, requlere la contratacl6n de una (01) persona para ejercer la

funci6n de Jete de Tecnologla y Sistemas, con un sueldo de US $1,750.00 mensuales.

NOTA CONf!QiNCIN.· La Wonuci6n CIriMida.., •••• docunenIo 0 OCII'TIIO tIednWc:o ~ en •• ClNTRO PUllAClunco De LA f'UOZA AlUiADA 1
---r-_ ••_...,.I0 __ ._ .. locuol••16cirig1do.8lno •••• _._"*""" ~
~ dil&II6I\. dltl7lbuc::i&t 0 copI.1OlIII 0 p.a.I de ••• doeumwCD 0 IU ~«t •• praNbIdI 'I ..,. ~ par I• ..,.. ~ pew enot reol:Ie •• ~ 0-...-_0 "'__r-_.
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Perfil del puesto: Licenciatura 0 Ingenieria en Sistemas y Computaci6n; 2-3 atlos
en puestos similares. (Com probable)

Tema Informaci6n ConfidenciaL Evaluatl6n tc!cnlca

11.Opcl6n
Conforme 01Articulo 24 de 10 78.S
Ley de Acceso a 10Informacion

21.Opci6n Publica
72.2

31.Optl6n 60.2

D. CONCLUSI6N
La contrataci6n del Jefe de Tecnol091a y Sistemas, sera de mucha importancia ya

que es un elemento clave para coordinar de una mejor manera la operatividad informatica de
las oficinas Administrativas del CEFAFA y de las sucursales por 10 que se hace necesaria la
contrataci6n de la plaza presentada.

E. RECOMENDACIONES
La Gerencia Administrativa solicita al Honorable Consejo Directivo 10siguiente:
1. Autorizaci6n de la contrataci6n del Ing. Arnoldo Inocencio Rivas Molina para

desempetlar el cargo de Jefe de Tecnologia y Sistemas, de acuerdo a los comentarios
emitidos por el Asesor Informatico, Jeta de Talento Humano y Coordinador de Segurldad, y:...-
en base a las evaluaciones, pruebas y entrevistas realizadas, por un salario de US$1,750.00
mensuales.

2. Autorizaci6n para que al candidato seleccionado se Ie realiee la prueba
pertinente antes de iniciar a laborar y de ser aeeptable se presente a trabajar entregando la
documentaci6n requerida al Departamento de Talento Humano.

3. Autorizaci6n para que el senor Gerente General informe mediante
memorandum al Departamento de Talento Humano, cinco dias antes de cumplir el periodo
de prueba, si la persona contratada cum pie 0 no con las expectativas del puesto de trabajo,
manifestando si puede continuar laborando con CEFAFA.

4. Autorizaci6n para que, de no ser contratada la primera opci6n de la plaza de
Jefe de Tecnologla y Sistemas, se continue el proeeso con la siguiente opci6n aprobada p~r
el Consejo Directivo.

Acuerdo N° 6 ~
EI Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda 10slgulente:
a. Autorizada la contrataci6n del Ing. Arnoldo Inocencio Rivas Molina, par

desempetlar el cargo de Jefe de Tecnologia y Sistemas, de acuerdO a los comenta· s
emitldos por el Asesor Intormatico, Jeta de Talento Humano y Coordinador de Seguridad, y
en base a las evaluaciones, pruebas y entrevistas realizadas, por un salario de US$ 1,750.00

mensuales.
b. Autorizado que al candidato seleccionado se Ie reallee la prueba pertinente antes

de inlciar a laborar y de ser aeeptable se presente a trabajar entregando la documentacl6n
requerida al Departamento de Talento Humano.

c. Autorizado que el sel\or Gerente General informe mediante memorandum al
Departamento de Talento Humano, cinco dlas antes de cumplir el perlodo de prueba, sl la
persona contratada cum pie 0 no con las expectativas del puesto de trabajo, manifestando 8i
puede continuar laborando con CEFAFA.
NOTA CONf!PENC!AL: UI infCn'naoiOn contenld • ." •••• docutMnIo 0 oaue tHctr6nIoo odgitwdo on eI CENTRO FARMACeunco oa LA FVERZA ARMADA
~"" Irionn8CiOn ccnftOInci" y tolo puIde Mr "'Illada pol' Ie ptrtOr'a. endd:Id 0 ocmpIIU.I ••• c:uaI ••• j dlrigklO. IIno •• ,I dotUnafAfiO .~otWdo. ~
~ o,,*6n, di..=.tNeiM 0 ClOpietot-' 0 p.m.I ell! ••• ctocunenl0 0 ••••~ •• prohitMta y •••.6 ~ POf"'Illy, Si por.....mr ~..u. ftWn";' C)
docunenl:o,!....orf""yia~ 0 1M'Itf~. 11,1romItentey borfarloinmOCllIII,""",",
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d. Autorizado que de no ser contratada la primera opci6n de la plaza de Jefe de ~
Tecnologla y Sistemas, se continue el proceso con la siguiente opci6n aprobada por el
Consejo Directivo.

VII. PUNTO UNICO
1. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibi6 memorandum N" 304 de

fecha 31MAR020, procedente de la Gerencia de Adquisiciones, en el cual solicita
autorizaci6n para lniciar el proceso de adquisici6n de aditamentos para beneficiarios del
Centro de Rehabilitaci6n Permanente, per un monto estlmado de US$ 24,000.00, segun
Oficio N· 0037 emitido por el Jefe de dicho Centro, segun detalle siguiente:

I. CONSIDERACIONES
1. La ultima adqulsici6n de sillas para batlo y muletas de aluminio se realiz6 en

mayo de 2019, sagun orden de compra No. 201805-100 por 250 unldades de sillas para
batlo a un precio unltarlo de US$ 48.95 Y 400 muletas de alumlnio para adulto a un precio
unitario de US$ 21.54

2. Que en julio de 2019, se adquirieron 50 unidades de bastones de un punto
de aluminio a un precio unitarlo de US$ 7.00 cA

3. La ultima adquisici6n de basto'les canadlenses se realiz6 en agosto de 2018.
a raz6n de US$ 49.72 por unidad adqulriendo 77 unidades.. . .

4. La rotaci6n y exlstencias al 25MAR020 son las siguientes: .
5. La adquisicl6n de estos productos obedece a que, segun el Jefe del Centro

de Rehabilitacl6n Permanente, las existencias actuaiea no son suficientes para responder a
las demandas de los beneficiarios del Programa de Rehabilitaci6n....•.. " CONSUMO PROMEDIO EXlSTlNOAS ALPRODUCTO UNlOAD DE MEDIDA .MENSUAL ~ ZSMAROZO

SILLA SIN RODO PARA DUCHA UNlOAD / 2S 0
MULETAS DE ALUMINIO PAR l" 32 ~ 62
BAST6N CANAOIENSE PARA ADULTO UNlOAD I\~ 9 ~ ~ 15

BASTON DE UN PUNTO DE ALUMINIO " .. /' I,UNlOAD 6 6", I

\

6. La disponibilidad presupuestaria para la adquisici6n por Ubre Gesti6n de los
artlculos solicitados para el mes de abril es de CUARENTA MIl.:CIENTO TREINTA Y TRES
CON DIECIS~IS CENTAVOS DE D6LAR DE LOS ESTADOS UN DOS DE AM~RICA
(US$40,133.16).

II. ADITAMENTOS SOLICITADOS ,
PRODUCTO - UNIIIAD DE MEDIDA CAnDADES SOUOTAOOS

SILIA SIN RODO PARA OUCHA UNlOAD 250
,

MULETAS DE ALUMINIO PAR 250

BASTON CANADlENSE PARA ADULTO PAR 84

&ASTON DE UN PUNTa DE ALUMINIO UNlOAD 57

NOTAcqtRp!NCW,' Le wann.ci6n CO"QnidI ••• *~ 0 0CIfft0~ onglMdo en II CIHTfU) 'ARIIAC&1I11CO •• LA "'au NUIADA
oontiInI ~ COf1ftdIIncMIY '* puedI •••• '*-dI pot Ie I*"IOf'I, .,..... 0 ~I •• II cwI ••• cMQidO." no •• II CINti,...., aID'IUdO. CUIIIqU!er
_d6n....-., ••.- ooopla_.poI<ioIdI_-"""'Ootu_.~y •••,_pot ••..".tllpot o
~.f8YOI~iIrIoo......,..Itu •••.•••.•• 'tbrclnwto~.
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III. RECOMENDACI6N
De acuerdo a los considerandos anteriores, esta Gerencia General recomienda

autorizar el inlelo del proceso de la Libre Gesti6n. para la adquisici6n de los aditamentos
solicitados, a fin que se de continuidad a las prestaciones a beneficiarios del Programa de
Rehabilitaci6n de la Fuerza Armada, par un monto estimado de US$ 24,000.00.

Acuerdo N° 7
EI Consejo Dlrectivo se dio por enterado y acuerda autorizar el inicio del proceso para

la adqulsici6n de los aditamentos solicitados, a traves de una Libre Gesti6n, a fin de darle
continuidad de las prestaciones a los beneficiarios del Programa de Rehabilitaci6n de la
Fuerza Armada, por un monto esllmade de US$ 24,000.00, segun detalle presentado.

No habiendo mas que hacer constar en la presente Acta, se da por conciuida esla
reunl6n a las diecisiete horas del ala dos de abril del dos mil veinte y como constancia
firmamos conformes.

~~~1,;~tt;
FRANCIS 5;~6 . J Os MEJIA MARTINEZ

C~J T 0, F GATADEMN! S, TARIO

LUIS ROBERTO LINARES RAMIREZ
MYR. Y DR,\·

PRIMER VOCAL

SANCHEZ
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