
CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

ACTA N° 41-2020 ORDINARIA
Reunldos en la sala de sesiones del Centro Farmaceutico de la Fuerza Armada, a las
dieciseia horas del dia veintiuno de julio de dos mil velnte, los senores miembros del Consejo
Oi~ivo: ~eneral de Brigada Miguel Angel Rivas Bonilla, Presidente; General de Brigada
Juan de Jesus Guzman Morales, Vice-presidente; Capitan de Fragata DEMN Francisco
Yohalmo de Jesus Mejia Martinez, Secretario; Capitan y Doctor Carlos Manuel Coneto
Godoy, Primer Vocal y Coronel PA DEM Abel Eduardo Alvarenga Sanchez, Segundo Vocal.

COMPROBAOO EL QUORUM SE INICIA LA SESION ORDiNARIA DE FECHA 21JUL2020.

I. LECTURA DE AGENDA DE TRABAJO REUNI6N ORDINARIA
EI Sr. Gerente General present6 agenda de trabajo.
Acuerdo N° 1
EI Consejo Directivo da lactura a la agenda y acuerda aprobar la agenda de trabajo.

II. LECTURA DE ACTA N° 40-2020
Se dio lectura al Acta N° 40-2020 se resuelve:

Acuerdo N° 2
EI Consejo Directivo aprueba el Acta N" 40-2020.

III. DETALLE DE EROGACIONES QUE PASAN DE US$ 6,000.00, PER(ODO DEL 01 AL
15JUL020, PARA SU AUTORIZACI6N. .
EI Senor Gerente General soliclt6 autorizaci6n al Consejo Directlvo para reallzar

erogaciones que sobrepasan de US$ 6.000.00, perlodo del 01 al15 de julio del 2020, segun
detalle slguiente: r~

PROVEEDORES ,~, CONCEPTO VALORUS$
COMPRASCOMERCIALES " ..•
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA PAGO DE PROVEEOORES " $ 11.332.59

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA PAGO DE PROVEEDORES ) $ 85,549.92
CENTRO FARMACEunco DE LA FUERZA ARMADA PAGO DE PROVEEDORES / $ 29.332.18

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA PAGO DE PROVEEDORES A ••••< ....
$ 28,838.09

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA PAGO DE PROVEEDORES'" '\ .•.•. S, 15.629.89
Total de Compras Comerelales ~~ yS$ ~$ 170,681.67
FONDODEAPOYOAL COSAM
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA PAGO DE PROVEEDORES '..••'- $

,
98,646.87

Total de PalOSdel Fonda de apoyo al COSAM uS$ $ ",646.87
GASTOSDEOPERACI6N ...,......... .•...
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZAARMADA PAGO ISSS S 8,441.64
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA PAGOIVA $ 16,194.82
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA PAGO RETENCION RENTA

S 2O:m'17~Total de Gaetos de Operacl6n US$ $ 45,175.63 I_ .
TOTAL DE PAGOS GENERALES US$ $ 314,605.17

NQIA CQNfIQEHClAb' La IIVotm8ci6n 0DI"IlenicM en •••• doaImento 0 c:onwoeJedr6nk:o originedo en .1 CENTRO 'ARMACIUTICO DI! LA "'IRZA ARMADA J
_lnfoomed6n _II Y I0I0..- __ par 10_. _ 0 conopoI'oIo.Io••••1_ 6fIgido. Si 110•• II do__ ••••••••CIU"f
--.. di__ 0 _10l0I0 potdII do __ 0 '" _aciOn.,..-. y ••••••••• _ "'" II ley.81"'" """_Mil ....,..'.
_.,""" •••w_o~.",IWnIt_y __ .,_.
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Acuerdo N° 3
EI Consejo Directivo acuerda aprobar los pagos mayores a US$ 6,000.00

correspondientesal periodo del 01 al 15 de julio del 2020.

INFORME DE RESULTADOS DE VENTA DE LAS SUCURSALES DEL CEFAFA
JUL2020

Informacion Confidenciat Conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso

a la Informacion Publica.

B. RESULTADOS

Informacion Confidencial, Conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso

a la Informacion Publica.

NOTA CQNeQCNCIA.L: u dotmed6n coneonkSa on •••• ~ 0 corr-.o etec:Cr6nko ongInedo en •• CENT~O FARMACEU'I1CO DE LA FUEAZA ARMADA
__ inform_ <0_ y 1010 puodo Nt udlzadII por 10 pOllOl1O._ ° campolli•• 10_ •••• d!IV'<b. 51 ,., •• II dtlltk1_o ~. - ••••
r.t.nd~", c:llfu~n, dilllrb ..II::iOn0 cDpla 10ta4 0 pltr'tial d& este documento 0 IW informaciOn os ptJhibida 'f ari aanclanada per ill loy.81 pot fJf1'Or,ttclbG aile metlllllJa 0
dooA'otlnto. fErvOr reenviarto 0 .n1~1o 8; au fomitento ~ baT.-1o lnmediatament •.
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RESULTADOS POR SUCURSAL

Informacion Confidencial, Conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica.

C. GASTOS POR SUCURSAL

D. PROYECTOS SEGUNDO SEMESTRE

Informacion Confidencial, Conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso a
la Informacion Publica.

NOlA CONflDBtgAL: La lnIOm1aCiOneonI8IliCIIon al. <IOCl.Inonto0 COfI'IO _nlco O~OdO on II CEIITIIO FAIWAC£UnCO ~ LA fU~ AIUIADA
_na inIcInn_ .-cioI y 0010 puode '1( lAiliuda per I. poroone. rida~ 0 OOfI1>8ilia • II CUll00lil dIi1gido, SI no e. 01 de.Unolario IIIICriado. """!quIIt
roltroOO<l._1\ d_ 0 oopi. _I 0 patcioIde _ documenlO 0 III Inlonnaciln •• ~ y •••• ...:1..- per Ialey. $1per """" rocibe ••••••••••• 0
doc:umonto,,._ f'Hrl\'4.rto 0 0,. ••• 010. ,""""Ilanto y borrortc1_.
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Informacion Confidencial, Conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso a la

Informacion Publica.

NOTA CONflDENClAL, La Informecl6n oont""ida on ••••• dDOJrnonto0 OOITOO oIooltt",;co alglnado on 01 CENTRO PAAMACeUTICO O! LA FUeRZA ARMADA
conlfene infcrmaolOn oonftdendal y M)lo puede .ar ~lzada pol LapMIOM.. en!Idaci a oompaflfB I!I la cullll e.sta dlttgldo. Si no as eI dntinalario artcrizado. QJalquia"
tettnd6n. <ltr\.df6n, dl,1J1bucI6n 0 copta total 0 plWCiaI dtI pt. docI..rnemo 0 ••.• ~oI6n es prol1lbld. y .." .sar"ICionatla pot ta tey. Si por error rwobe erie mllfn&.8je 0
doc:umento,flWCff'8erMllrto 0 ent~glJ86o. IU romIlonte)l borr3r1ommDCIlatamomo.
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{/'~
~.

Informacion Confidencial, Conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso a
la Informacion Publica.

E. CONCLUSIONES

Informacion Confidenciat Conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso a
la Informacion Publica.

NOTA CONfIIINClAl' La i_ C<InIonido••••_ d...."..,... 0 oorreo _ orIQInodo on 01 CENTRO FAlUIACEUTICO DE LA 'UERZA AIIMADA
__ IrofonnoeIOn corII<1enc1oJ Y .010 ~ _ wliZ_ po< Ie penon'. ono ••• 0 ~onll • t. _I •• " drlglclo. Sf no •• II _1 __ ocIo, 'cuoIcpI1or
retoncl6n.dlUl6n, dl_6n • oopi. I0I8l 0 ",,""II do __ onto 0 IIIJInfcnnaci6n " prcl1lbld. Y•••• ~ pOtI. loy. SI pot .,... .-db< ••• monujo 0
_. IlIYCr••••••.•••••0 .ntrigullo,.u """'OllIey_I ••••dlmmonta.
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Informaci6n Confidenciat Conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso a la

Informacion Publica.

F. RECOMENDACIONES

Informaci6n Confidencial, Conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso a la

Informaci6n Publica.

Acuerdo N° 4

Informaci6n Confidencial, Conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso a la

Informaci6n Publica.

V. PROPUESTA DE CONTRATACI6N DE TECNICO DE ADQUISICIONES, JEFE
REGENTE SUCURSAL ILOPANGO Y DEPURADOR CONTABLE
La Sra. Gerente Administrativa present6 al Consejo Directivo la propuesta de

contrataci6n de un Tecnico de Adquisiciones, Jefe Regente de sucursal lIopango y un
Depurador Contable. la cual estaba conformada segun detalle siguiente:

A. BASE LEGAL
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

CAPITULO II
PLAZA CON CARAcTER PERMANENTE: ART. 9. LITERAL C.. Es constituido p~r
trabajadores que desempef\an labores que p~r su naturaleza se consideran de caracter
permanente. en virtud de contratos individuales de trabajo.
PLAZA CON CARAcTER INTERINO: Art. 9. Literal B- Es el que presta sus servicios sobre
la base de un contrato individual de trabajo para lIenar vacantes de trabajadores cuya
ausencia es motivada por causa legal 0 justificada.

B. CONSIDERACIONES
1. Se requiere contratar: (01) T6cnlco de Adqulslclones (Fondo COSAM).

Esta necesidad surge de la Gerencia Adquisiciones debido a que se encuentra 1 vacante (Se
acuerdo a tabla salarial vigente para darle continuidad a los procesos que dicha area,
requiere agilizar.

2. Se requiere contratar: (01) Jefe Regente Sucursal lIopango. Esta
necesidad surge de la Gerencia Comercial debido a que se encuentra vacante y la sucursal
solo cuenta can un jefe de Farmacia. par 10 que es necesario la cantrataci6n a la brevedad
posible para darle cumplimiento a 10 requerido por la DNM.

NOTA CONfIPENClAL: La InfaTnacl6n contonlda en •••Ie doc"mento 0 """"" olodJ6nlco origlt1oc1o en 01 CENTRO FARMAC£UnCO DE LA FUERZA AlI.MAOA
conIl_ infot'lTlQdOn confIdondo' y Il0l0 puode _ ..ciI1zeda pcr II porsono, _ 0 oompoftro I I. CUll _ dlrigIdo. SI no " eI d•• lln_ ""loriUIdC, CUOl""io<
,et.nelOn. dfusi6o. ctill:riluci6n 0 oopla tolal 0 parelpl de eete dOCLImenlo 0 IIUWomlaci6n es protWida y 18m aanclonada per •• ley. 81 J)or «fOI' ,.elbe GAtematll_e 0
documGnto. f1lVCrnteI1vT.ar10 0 entreguelo _ IU r.rmtente y bolTBl1o Inmedtat.ement •.
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3. Se requiere contratar: (01) Depurador Contable (Servlclos Profeslonales).
Esta necesldad surge de la Gerencia Financiera para darle continuidad a los procesos en el
·Plan de Revisi6n y Am~lisis para el Saneamiento de Cuentas Contables' a la brevedad
posible. Dicha contrataci6n se requiere para un plazo de 3 meses.

PROPUESTA DE CONTRATACI6N DE PERSONAL
1. La Gerencia de Adquisiciones, requiere la contrataci6n de (01) Tecnico de

Adquisiciones en apoyo al COSAM (fondo COSAM) con un salario mensual de $600;00.
Perfil del puesto: Estudiante universitario nivel tercer ano de Licenciatura en 'Ciencias
Econ6mlcas y Empresariales, Ciencias Sociales y Humanidades, Ciencias Jurldicas e
Ingenierlas aplicables. EXPf!riencia: 1 ano a mas en puestos similares.

Informacion Confidencial, Conforme al Articulo 24 de la Ley de

Acceso a la Informacion Publica.

2. La Gerencia Comercial. r~Liere 18 contrataci6n de (01) Jefe Regente de
Sucursaillopango con un salario mensual de $700.00.
Perfil del puesto: Lie. Qulmico y Farmaeia. Experiencia: 1-2 at'los en puestos slmilares

Informacion Confidencial, Conforme al Articulo 24 de la Ley de Acceso

a la Informacion Publica.

con un salario mensual de $550.00.
Perfil del puesto: Estudios Universitarios a nivel de tercer ano en la Carrera de Licenciatura
en Contadurla Publica. Experieneia: mlnimo de 2 al'los de 8xperiencia en areas contables,
preferentemente en areas de Auditoria extema 0 Interna. I

Informacion Confidencial, Conforme al Articulo 24 de la Ley de
Acceso a la Informacion Publica.

D. CONCLUSIONES

1. Segun las evaluaciones y entrevlstas realizadas se clasifie6 a los candidatos~
para la plaza de Tecnico de Adquisiciones en apoyo al COSAM, segun el orden
recomendado por el Gerente de Adquisiciones, quien escogi6 a los candidatos con las
competencias id6neas para formar la terna para el pueslo, asl tam bien la experlencla
requerida para el area.
!!QTA CSlNFI!II!C!AL; I.e _ oontonlda on __ 0 _ 01_ ~ on 01CENTRO FARMACIUTICO DI LA I'U8RZA AlUlADA
oonIiono Infotmoc:icIn oonII_oI y •••• "- •••••• _ par Ie -. _ 0 oornpoftle ole __ dOI~. Sl no •• 01_ -. ••••••••
,1I8nCI6n.~ _ 0 copIa IIltaI0 po<eIoIdOOM docunonto 0 ••• _ •• pn>hiIlIcIoy •••••••• _ po< 10 loy. Sl po<""",'- _ men•••• 0
doc:umtnlo, taYor 1'Mf'I-Mtk> o.1'II:r6guWo a w ~ y bon'atIo medlelam." ••.
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2. Segun las evaluaciones y entrevistas realizadas se seleccion6 a la candidata
para at puesto de Jefe Regente Sucursal 1I0pango,dicho puesto es de extremada urgencia,
'i8 que segun la Ley de la DNM es necesario tener Jefe Regente en sucursales que
funcionan 24hrs al dla, para mantener un mejor control de los medicamentos y asl mismo de
los empleados de estas sucursales, de esa manera dar un servicio m~s 6ptimo en una de las
sucursales mb importantes del CEFAFA.
I

3. Segun las evaluaciones y entrevistas realizadas se seleccionaron a los
candldatos para el puesto de Depurador Contable que demuestran mayores competencias y
conocimiento que pueden beneficiar a mejores resultados en los procesos y asi darle
cumplimiento al "Plan de Revisi6n y Analisis para el Saneamiento de Cuentas Contables
darles continuidad a los procesos, en un lapso de 3 meses, con posibilidad de ampliar el
contrato.

E. RECOMENDACIONES

Se somete a consideracl6n del Honorable Consejo Directivo para:

1. La autorizaci6n de contrataci6n para plaza permanente de la Lie. M6nica
Lissette Garcia Castellanos, para desempef'lar el cargo de Tecnico de Adquisiciones en
apoyo al COSAM, fondo COSAM de acuerdo a los comentarios emitidos por el Gerente
Adquisiciones, Jeta de Talento Humano y Coordinador de Seguridad y en base a las
evaluaciones, pruebas y entrevistas realizadas, con un salario mensual de $600.00.

2. La autorizaci6n de contrataci6n plaza permanente de la Lic. Grace
Jacqueline Najarro de Arteaga, para desempei'iar el cargo de Jefe Regente de Sucursal
lIopango de acuerdo a los comentarios emitidos por La Gerente Comercial, Jefe de Ventas,
Jefa de Talento Humano y Coordinador de Segurldad yen base a las evaluaciones, pruebas
y entrevistas realizadas, con un salario mensual de $700.00.

3. La autorizaci6n de contrataci6n p~r servicios profesionales al Sr. Carlos Jose
Guzman Cortez, para desempef'lar el cargo de Depurador Contable de acuerdo a los
comentarios emitidos por el Gerente Financiero, Jefe de Contabilidad, Jefa de Talento
Humano y Coordinador de Seguridad y en base a las evaluaciones, ~ruebas y entrevistas
realizadas, con un salario mensual de $550.00. '

4. Autorizaci6n para que a los candidatos seleccionados se les realice la
prueba pertinente antes de iniciar a laborar y de ser aceptable se presente a trabajar
entregando la documentaci6n requerida al Departamento de Talento Humano.

5. Autorizaci6n para que el Departamento de Talento Humano elabore el
contrato de caracter permanente para las plazas de Tecnico de Adquisiciones en apoyo al
COSAM, y Jefe Regente de Sucursal lIopango, a partir de la fecha que entregue toda la
documentaci6n a Talento Humano.

6. Autorizaci6n para que el Departamento de Asuntos Regulatorlos elabore el
contrato de caracter eventual por 3 meses, para la plaza de Depurador Contable por
Servicios Profesionales, a partir de la fecha que entregue toda la documentaci6n a Talento
Humano.

7. Autorizaci6n para que, de no contratar la opci6n seleccionada para el Puesto
de Tecnico de Adquisiciones y Depurador Contable, continuar el proceso con la siguiente
opci6n elegida por el Consejo Directivo.

S. Autoriz8ci6n para que de no contratar la opci6n seleccionada para el Puesto
de Jefe Regente para Sucursaillopango Iniciar un nuevo proceso de selecci6n.
NOTA CONFlDENCIAL: La Int_On contonlda on OIt. docu","",o 0 C<JmIO •• ~ origWlodo en 01 CEIfTRQ FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARJIADA
coolien. ilIormac~n c:onfidenCial y solo pued& Gor utlrrzada por Ie pGrsona. oolldad 0 c:o~nla a 1& cual ost4\ dlr1gido. Si no os el destinablriO RUtori2ado, cualqulw
reterlci6n,.<ifutj6n. dlst,lbuol6" 0 eopie totsl 0 p.8fcisl de •••ta dooJmenlo 0 au infOlTl'lEll:i6n all prorhibida y lid 58flc::ion.tiJda por Ie ley, 9i per errof reclt!e • .MIt ~,. 0
CIOCUITlen10,favor reenvia110 a enueguelo a IU rerntt.nte 'J bOmIrto inmlKlinme11tl,
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EI Consejo Dlrectivo se dlo por enterado y aeuerda 10slguiente:
•• Autorizada la contrataci6n para la plaza permanente de la Lie. Doris Elizabeth

Soriano de Sosa, para desempel'lar el cargo de Teenico de Adquisiciones en ~poyo' al
COSAM, fondo COSAM de aeuerdo a los comentarios emitidos por el Gerente
Adquisiciones, Jefa de Talento Humano y Coordinador de Seguridad y en base a las
evaluaelones, pruebas y entrevistas realizadas, con un salario mensual de US$ 600.00.

b. Autorizada la contratacl6n para la plaza permanente de la L1c.Grace Jacqueline
Najarro de Arteaga, para desempel'lar el cargo de Jefe Regente de Sueursal 1I0pango de
acuerdo • los comentarios emitidos por La Gerente Comercial, Jefe de Ventas, Jef. de
Talento Humano y. Coordlnador de Seguridad y en base a las evaluaeiones, pruebas y
entrevistas realizadas, con un salario mensual de US$ 700.00.

c. Autorlzada la eontrataei6n por servieios profesionales del Sr. Carlos Jose
Guzman Cortez, para desempetlar el cargo de Depurador Contable de acuerdo a los
eomentarios emltldos por el Gerente Financiero, Jefe de Contabilidad, Jefa de Talanto
Humano y Coordinador de Seguridad y en base a las evaluaciones, pruebas y entrevistas
realizadas, con un salario mensual de US$ 550.00.

d. Autorizado que a 108candldatos seleccionados se les realice la prueba pertinente
antes de inlciar a laborar y de ser aceptable se presente a trabajar entregando la
documentaci6n requerida al Departamento de falento Humano.

e. Autorizado que el Departamento de Talento Humano elabore los contratos de
caracter permanente para las plazas de Tecnico de Adquislciones en apoyo al COSAM y
Jefe Regente de Sucursal 1I0pango, a partir de la techa que entregue toda la doeunientaci6n
a Talento Humano.

f. Autorizado que el Departamento de Asuntoe Regulatorios elabore el contralo de
caracter eventual por 3 meses, para la plaza de Depurador Contable por Servicios
Profesionales, a partir de la techa que entregue toda la documentaci6n a Talento Humano.

g. Autorizado que, de no contratar la opci6n selecciona a para el Puesto de Tecnico
de Adquislciones y Depurador Contable, se continue el proceso co la sigulente opci6n
elegida por el Consejo Directivo.

h. Autorizado que, de no contratar la opci6n seteccionada !)Bra 81 Puesto de Jete
Regente para Sucursaillopango, se inleie un nuevo proceso de selecci6n.

VI. PROPUESTA DE AUTORlZACI6N DEL 2" PROCESO DE CONTRA TACI6N DE'LOS
SERVICIOS DE DESARROLLO DE SICOFAR-WEB
EI Sr. Jefe de Tecnologla y Sistemas present6 al Consejo Directivo la propuesla de

autorizaci6n del segundo proceso de contrataci6n de los servicios de desarrollo de
SICOFAR-WEB, la cual estaba conformada segun detalle siguiente: \

A. ANTECEDENTES .
1. EI 12 de Junlo se publican los terminos de referencla de la Iibre gestJ6n j,

·CEFAFA No 6212020·. ;{
2. 8 empresas se ponen en contacto y realizan la visita de campo.

NOTA CQWIPCNCtaL' ••• k'IfOm\K6On CIOnIenktII .n ••• cIocYnenCo 0 eorreo Mc:&tOnko ortgiNdo ., eI ceNTRO FARMAC!UTlCO De LA FUOZA ARMAOA
- __ r ••••_..,_porlo_,_o_.locuol ••••diftGIdo,SlnoH••__ ._. __
rotondbn.__ 0""" IOtoI0 potdoldo__ •••••••00 '" __ •• ~ r'" _ pot 10loy.81pa••••••__ ••••••••••
do_. oonl!tguolc·"'_r __
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3. A todas las empresas se Ie brindo:
Demostraei6n del avance de desarrollo de los m6dulos de la fase I dea.

SICqFAR-WEB.
b.

tdesarrollados.
4.

c.
Revisi6n del e6digo fuente y la metodologia de programaci6n.
Listado de todos los ajustes que se deben realizar a los m6dulos

Se recibieron 2 ofertas, presentando observaciones:
a. En el primer caso no se complet6 la doeumentaci6n legal.
b. En el segundo caso sobrepaso el monte establecido de $70,000.

B. VALORACION DEL PROCESO DE LICITACION
1. Opiniones de las empresas extemadas durante la visita de campo,

eonsiderada en las bases:
a. Poco tiempo para el desarrollo del proyecto y la implementaci6n.
b. EI margen de incertidumbre es grande en los m6dulos ya desarrollados.
c. Consideran que los plazos deben de ser mayores en vista de la

implementaei6n de nuevos procesos.
2. Valoraci6n tecnica de los evaluadores del proeeso:

a. Poea experieneia de la mayoria de empresas en el desarrollo de
sistemas eomplejos y los servieios requeridos.

b. No pudieron eompletar la documentaei6n y la propuesta teeniea,
deseonoeilmdose las razones.

C. VALORACION DEL PROCESO DE LICITACION
1. En vista de 10 anterior el Honorable Consejo Directivo de CEFAFA, en acta

No. 39 de fecha 10JUL020, autorizo:
2. Que se declarara desierto el proceso de IIbre gesti6n 6212020 y se iniciara un

nuevo proceso en consideraci6n de los antecedentes antes descritos.
3. Por 10 que se presentan las bases para el nuevo proceso.

D. TERMINOS DE REFENCIA
PRESUPUESTO DISPONIBLE: $70,000.00

E. CONTINUIDAD DE DESARROLLO
• FASE I: Analisis y Diser'lo de la soluci6n.
• FASE II: M6dulos a eompletar.

• Compras comerciales
• Inventario
• Creditos
• Facturaci6n

• FASE III: M6dulos a completar y desarrollar
• Tesoreria
• Contabilidad
• Compras institucionales

NOTA CONElD£NCIN.: La Inf~n ~k1. on _ dooumonto 0 """"0 __ co Of1ginodo on o! CI!NTRO fAIIMACfl1T1CO Of LA FU~FtZA ARMADA
ocn1lene informe.ci~n CC1nftdenda1 'i sole plJ9de RBI' utiliZ9dG per 19 poraona. anlldad .0 CClYlJla"'la a Ie cual errt.!It dlrlg!do. SI ~ os tfil del!llinalat'iO EUortzado. cuslqui«
rMoncl6n. diNliOn. dlelOOud6n 0 eopi' tot.1 0 .,.rQ., IH .tt. documento .0 •••• if'forrnaeiOn ., prohibida Y Mr. Nntiooada pot" la tey. Si pot etrer ntdbe •• mII"tU;t .0
docunanto. 'awOl" reenviar10 0 entr6gueIo. !U n!lrNhmte y borrarta Inmediatarnan18.
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• FASE IV: Implementaci6n y Documentaci6n

ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO
Realizar control de calidad en cada uno de los m6dulos.
Recolectar y documentar la informaci6n sobre procesos adicionales.

3. Incorporar funcionalidades para el control de aceeso a cada una de las
opcione8 de los diferentes m6dulos.

'J. Implementar metodos que permitan realizar audltorias a nivel de base de
datos.

5. Plan de cap'acitaci6nde personal de usuarios.
6. Plan de transferencia tecnol6gica.
7. Implementaci6n de m6dulos en Areas adminlstratlvas y en salas de venta (en

forma progresiva).

G. FORMA DE PAGO
PRIMER PAGO (15%): Previa presentaci6n y aprobaci6n del "Documento de

Amilisis, Determinaci6n de Requerimientos y Diseno de la soluci6n propuesta".
SEGUNDO PAGO (20%): Entrega funcional de los M6dulos: Compras

comerciales, Inventario, Facturaci6n y auxiliar de creditos.
TERCER PAGO (30%): Entrega funcional de los M6dulos: Tesoreria,

Contabilidad y Compras Institucionales.
CUARTO PAGO (35%): CaP._8cltaci6na usuarios, Transferencia tecnol6gica y

Manuales.

H. CRONOGRAMA DE DESARROLLO ~ . ~
No. fAS(fAC1lVlDAD

MDI _z I MIU MD4 _5 MEU __
IIZJI.IIZI.14112IJI41~IZIJI41IZI1411IZ114

'AlII " .. ~
1 IndoIcd6n
2 Dtlann'nad6nde ,""u.dml.ntos If'
J _d.'"""ud6n~-·osta I' I"
4 P••••detnobo•• I'" __ ~.,.. _1_..,..----.-

~AII.

1 fn •••• "_., d.,,,, m6dulos:~sc:om.1dIIet, I" II
1....,laIIo f.ctund6n yAuxllord. trWdItos

2 I•••••••••• I"
J P_ •••• ldocIon•• d. - ••••_ cod. m6dulo.

• Pruob•• I•.••••••••• nndlmllfltO .,MI.
" !'

1
En••••• rundanaldetos m6dulos:Tesorerlo, ,,

A~ContabllldMlvCom-InUltudon;,I.L. .'" ..
Z I•••••••••, .,
1 PIV_ vVIUdocIon•• d••• OC:OIOl•••• codo_o. I' ., '"4 PIVtbos1•.••••••••. -r- ,. .,,~

WAIIIV •
1 ....,.monlOd6n dl mcldul•• OftmlS odmI_IY.y J

_de vento
2 r-odtild6n 1_" I ,
J 9IPacIIaCI6nIfcnIca -~ --e--+ e-I- e- - f-.- I'"• Mllnulill V .U.S•

NOTA CQNflDENCIAl,; ••• Wotm8d6n CDnIII'IIdI en eN doo.mento 0 CCJrrIOelldr6nIc:o ortgIMdo ., eI ceNTRO FARIIACI!UTICO De LA PUlRZA ARMADA_____ y _..- __ pol"10-. _ 0 oompoNa I to cull _ dtIgIdo. 8i no II of __ --. cuoI~
reIIncI6n. cIIu 0 oopIo"""' 0 pardoI do •••• _ 0 au _ •• prohibido V _6 _onodI pet 10loy. 81pot _ roaibo _ •••••• 0-'f ••or __ o~llU_tor •·
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fl. METODOLOGIA PARA LA EVALUACION. REQUISITOS TECNICOS PARA

SER EVAL:UADOS.
I

CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

1. Descripci6n curricular del personal.
2. Propuesta tecnica con metodologia, plan de trabajo y cronograma.
3. Nota compromiso de prestar el servicio en el plazo solicitado.
4. Nota compromiso para prestar servicio 3 meses posterior a la finalizaci6n

de la consultoria.
5. Constancias de trabajo de los servicios de trabajo similares a los

solicitados, durante los ultimos 5 anos.

J. METODOLOGIA PARA LA EVALUACION CRITERIOS

K. TIEMPO DE DESARROLLO (20 puntos)

L. EVALUACION TECNICA (60 Puntos):
1. Personal requerido
2. Criterios de evaluaci6n.
3. Asignaci6n de puntos

M. METODOLOGIA PARA LA EVALUACION ECONOMICA (20 Puntos)

N. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE AVANCES
1. EI personal de programadores, podra permanecer en las instalaciones de

CEFAFA. en horario de 7:30 a.m. a 4:30 p.m. de lunes a viemes, bajo la modalidad de
Outsourcing presencia!.

2. Se realizaran reuniones semanales, para realizar demostraciones de
funcionamlento y veriflcar los avances.

3. Se lIevara un control de los retrasos y los motivos que 10 ocasionaron, con el
fin de evaluar soluciones y cumpllr con los tlempos estipulados.

4. La contratlsta debera capacltar al personal tecnico Informatlco de CEFAFA (3
personas) con responsabilldades de uso, nuevos desarrollos, instalacl6n, configuraci6n y
soporte del sistema.

O. RECOMENDACIONES
1. Se aprueben los Terminos de Referencia y especificaciones tecnicas

propuesto para el proceso de contratacl6n de los servlclos de desarrollo.
2. Se autorice la segunda publicaci6n de los "Terminos de Referencia y

Especificaciones Tecnicas" del proceso de contrataci6n de los servicios de desarrollo.
3. Se asigne a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucional

(GACI) para dar inicio al proceso de contrataci6n.

Acuerdo N° 6
EI Consejo Directivo se dio p~r enterado y acuerda 10 siguiente:
a. Autorizados los Terminos de Referencia y especificaciones tecnicas, propuestos

para el proceso de contrataci6n de los servicios de desarrollo de SICOFAR-WEB.
NOTA CONFlpgNCJAL~ La lnfOl'mocI6n cortenlda en eatB documento 0 ttJtfOC ekK:trcWco or1glnado en ." CENTRO FAAMACarTlCO DE. LA FUERZA ARMADA
conllen. infonnaciQn confidentiell y 9010 pu9di Ilsr tJm~ad8 pc;lf la p8fllaoa. 9I11idad 0 oompatUa Ii ta cum .ta diriglCo. 51 no 811111a.almlari.o lIutClrtzadD. cualqui9r
tetonci6n. dif\ll!on, dbUibuct6n 0 copla to.toJ0 pardal de me 4Oo..mCM1lO 0 1\.1informad6n .s ~Ibld. Y Mr. Nncionad. par- ,. Wy. 51 por error re(.ibe ttMe menujo 0
doc:umenao, mvorreenviBlio 0 entr6gue'lo II 50 rernilente y bomIr1o inmodiBtsrnanta.
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b Autorizada la segunda publicaci6n de los "rerrninos de Referencia y
Especlflcaciones Tecnicas" del proceso de de contratacl6n de los servicios de desarrollo de
SICOFAR-WEB.

c. Sa encomienda a la Gerencia General girar instrucciones a la Gerencia de
A quisiciones y Contrataciones Institucional, para dar inicio al proceso de contrataci6n.

VII. PROPUESTA DE ADJUDICACI6N DE LA LlBRE GESTI6N 39/2020 "ADQUISICI6N
DE MEDIAS DE L:ANA PARA MuA6N PARA BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE
REHABILITACI6N".
EI Sr. Gerente de Adquisiciones present6 al Consejo Directivo la propuesta de

adjudicaci6nde la Libre GestiOnN" 39-2020 Adquisici6n de medias de lana para muMn para
beneficiarios del Programa de Rehabilitaci6n, la cual estaba conformada segun detalle
siguiente:

A. INTEGRANTES DE LA COMISI6N EVALUADORA DE OFERTAS

POR PARTE DEL COSAM

ESPECIAlISTA EN EL BIEN

B. ANTECEDENTES.

1. Que en techa siete de julio de dos mil veinte se di'lulg6 la solicitud de
cotizaci6n de la LlBRE GESTION 39/2020 "ADQUISICION DE MEDIAS DE LANA PARA
MUt:JON PARA BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE REHABILITACION", en el sitio
electr6nico de COMPRASAL con vigencia hasta el dla catorce de julio de dos mil veinte ha~ta
las 16:15 horas.

2. Que en cumplimiento a 10 establecido en la solicitud de cotizaci6n se
reclblO dos ofertas por parte de CARLOS JOSUE INGLES CIENFUEGOS (TECMED) Y
ELECTROLAB MEDIC, S.A DE C.V con la finalidad de participar en el proce80 de LlBRE
GESTION 39/2020 "ADQUISICION DE MEDIAS DE LANA PARA MUt:JON PARA
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE REHABILITACION". \

3. Que la comlsl6n evaluadora de ofertas verlfic6 el cumplimiento de las,
especificaciones tecnicas y de la oferta econ6mlca, deterrninando que la propuesta de Is
socledad ELECTROLAB MEDIC, S.A DE C.v, no se considera para ser evaluada qebido a
que en las condiciones especiales del requerimiento publicado en el portal de COMPRASAL,
se estableci6 que la presentaci6n de muestra flsica y presentaci6n de garantla como minima
de 6 meses, por desperfecto de fabrica, estas dos condiciones especiales son obligatorias
para ia participaciOn de los ofertantes y la Sociedad antes mencionada no cumpli6 con
ninguna de elias.

NOTA CQNF!QCNClN.; La InformacKln OOIllenidl 811 •• clOCU"nefllo 0 c::orreo eIee'rOnico oriQinado en -' CENTRO FARMACEUTlCO DE LA FUERZA AIu.tAoA
contieno ir1IonnaciOn_ y ,01<>~ HI' util_ par Ie pe_.... onWdodQ ocmpoI\lo 0 I. "'"' o,Jj dfriGjdo. 51 no et 01 _in __ • ~
_no dlfwl4n, dllllrloudlln 0 copIo _I 0 po";01 do _ dooumortlo 0 III Inl"'","illn " ptOI1Ibid.y •••.•• aancIonoda pOl ,. loy. SI pOl ""'" .,.;,," _ monaojo •
doel.nonto. fllWOr I'HI'Wiafto0 ~gualo a IU rarni1ente 'I barr.rIo inmeliletamente,
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA
I Que la aslgnacl6n Presupuestaria es de: SESENTA Y UN MIL D6LARES DE

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 61,000.00), del Fondo de Programa de
Rehabllltaci6n.

t D BIENES SOLICITADOS..•"
I •

I,' CANTI ;,"_ UNI)AD BlI!N IIPICl'lCACl0N!81tCNICAIIlIjM ,-..DE MI!OIDA~ SOlICITADO,
" MEDIASDE MEDIAS DE LANA PARA MuA6N CON 3 CAPAS PARA AMPVTACIONES

1 300 UNlOAD LANA PARA BAJO RODILLA CON MEDIOAS DE S·X3.50X14· (16CM CIRCUNFERENCIA
MuflON SUPERIOR POR 9CM CIRCUNFERENCIA INFERIOR POR 36CM)

MEOIASDE MEDIAS DE LANA PARA MUflON CON 5 CAPAS PARA AMPVTACIONES
2 2.000 UNlOAD LANA PARA BAJO RODILLA CON MEDIDAS DE 7'X4'XW (17.60CM CICUNFERENCIA

A MuflON SUPERIOR POR 10CM CIRCUNFERENCIA INFERIOR POR 35CM)

MEDIAS DE MEDIAS PARA MuRON DE LANA CON 5 CAPAS PARA AMPVTACIONES
3 200 UNlOAD LANA PARA BAJO RODILLA CON MEDIDAS DE 9'X6'X16' (22.6OCM CICUNFERENCIA

MuflON SUPERIOR POR 15CM CIRCUNFERENCIA INFERIOR POR 40CMj.

MEDIAS PARA
MEDIAS PARA MuflON TIPO SOFT (SUAVE) CON 5 CAPAS PARA

4 400 UNlOAD MUAONnPO
AMPVTACIONES BAJO RODILLA CON MEOIOAS DE e.2S·X3.S·X12·

SOFT (SUAVE)
,(lU75CM CIRCUNFERENCIA SUPERIOR POR 8.89CM CIRCUNFERENCIA
INFERIOR POR 40.3225 CM)

E. PROCESO DE EVALUACI6N DE OFERTAS

Que la comisi6n evaluadora de ofertas verific6 el cumplimiento de las
especificaciones tecnicas y de la oferta economica. determinando que la propuesta de
CARLOS JOSUE INGLES CIENFUEGOS (TECMED). se considera elegible.

F. CONCLUSIONES
1. Que se recibieron dos ofertas (2) ofertas de las cuales una (1) oferta es

aptas para ser evaluada. ya que la sociedad ELECTROLAB MEDIC. S.A DE CV.• no fue
evaluada debido a que se estableci6 que las ofertas presentadas deblan de cumplir con las
condiciones especlales de presentaclOn de muestra flslca y presentaciOn de garantla como
minima de 6 meses. por desperfecto de fabrica. esta no cumpli6 con 10 antes mencionado.

2. De los cuatro (4) Items solicitados se recomienda la adjudlcaci6n de todos
los Items a CARLOS JOSUE INGLES CIENFUEGOS (TECMED) ya que cumpli6 con la
totalidad de las condiciones especiales del requerimiento publicado en el portal de
COMPRASAL. las cuales fueron necesarias para ser objeto de evaluaci6n por parte de esta
comisi6n. asl tambien cumpli6 con los documentos requeridos para la evaluaci6n de 'las
especificaciones tecnicas. y cumpie con la oferta econ6mica ya que dicho monte estli dentro
de la asignaci6n presupuestaria asignada. de la LlBRE GESTI6N 39/2020 -ADQUISICI6N
DE MEDIAS DE LANA PARA Mu~6N PARA BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE
REHABILITACI6N" .

3. Para los siguientes Items: 1. 2. 3 Y 4. se solicit6 sondeo de Mercado. por
consiguiente. de los cuatro (4) Items solicitados. resultaron ofertantes unicos se recomienda
la adjudicaci6n de los cuatro (4) Items por cumplir los requerimientos tecnicos y por no
encontrar variaciones importantes en los precios ofertados.

NOTA CONFlQENCIAL:La lnIannod6o conlonldo on 0.10 documento 0 con •• otodnlnico originodo en 01 CENTRO FARMACEUllCO DE LA FUERZAARMADA
canu.w 111tofmaci60eonftdendal y 1I0t0 puede Hr ul~IDd. par 18 penon., .-illdad 0 compaI'Il. a ,. CUll •• 16 dirtgldo. Si no _ .1 des1Jnatano auIoftDIckJ. cualqIJ*
I"8t8tl(::ICn, dlfuelOn, dLstribuci6n 0 oopia lol.al (] parcial de eete documento 0 8IJ ir'IotmaolOn es prohlb1da y &9f6 89I1donada par la ley. $I pot' armr recibe 8!11Oman •• Q

do:umento. 181rOTreenviOf1o 0 entrtgLUILIO a MJ remitenle Of bOtTat1O lnmeCliat"ment ••
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RECOMENDACIONES
1. Autorizar la adjudicaci6n del proceso de la LlBRE GEsn6N 39/2020

'AOQUISICI6N DE MEDIAS DE LANA PARA Mut7.I6N PARA BENEFICIARIOS DEL
PROGRAMA D"EREHABILITACI6N", p~r un monte de SESENTA MIL TREINTA DOLARES
DE lOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 60,030.00) con IVA incluido, &egOndetalle:

CARLOS JOSUE INGLES CIENFUEGOS (TECMED)

_ORtrTAIIO _AIaDl! - _10
OIdGIilWlHCI_TO AIUIDICADA UlllTARIO

MEDIAS PARA MUAoN DE LANA
CON 3 CAPM. PARA
AMPUTACIONES BAJO RODIUA MARCA: I<IIIT-RITE.CON MEDIAS DE 6"X3.50XI4· 300
(15CM CIRCUNFERENCIA PAIS DE ORlGEN: UNIOAOES 120.70 11,210
SUPl!RIOR PDR gCM U.S.A
CIRCUNFERENCIA INFERIOR POR
35CM

MARCA I<IIIT-RITE. 2.000PAIS DE ORIGEN. UNIOAOES 120.70 S41.400.
U.S.A

MARCA KNIT-RJTE. 200PAIS DE ORIGEN: 120.70 •••• 1<10
U.S.A UNIDAOES

MEDIAS PARA MUfiONTiPO SOFT
(SUAVE) CON 5 CAPM PARA
AMPUTACIONES BAJO ROOIUA MMCA: 1<IIIT.fIITE.CON MEDICAS DE 8.26·X3.S·XI2· 400
(16.875CM CIRCUNFERENCIA PAIS DE ORIGEN: UNIOAOES 120.70 U.280
SUPERIOR POR 8.eacM U.S.A
CIRCUNFERENCIA INFERIOR POR
<IO.3225CM)

$80,030.00

2. Autorizar la compra por Ofertante (lnico a CARLOS JOSUE INGLES
CIENFUEGOS(TECMED) para los items 1,2,3 Y4.

3. Que la Gerencia General gire Instruccionesa la Gerencia de Adquisiciones
para notificar en COMPRASAL los resultados del presente proceso 8~un 10 establecido.en
el articulo 74 de la LACAP.

4. Que la Gerencia General gire instrucciones al Departamento de AsUntos
Regulatorios,para la elaboraci6n del contrato de los bienes adjudicados

Acuerdo N° 7

EI Consejo Diredivo se dio p~r enterado y acuerda 10 siguiente: );
1. Autorizada la adjudicaci6n del proceso de la lIBRE GESTI6N 3 12020

"ADQUISICI6N DE MEDIAS DE LANA PARA Mut7.I6N PARA BENEFICIARIOS DE k..
PROGRAMA DE REHABILITACI6N', por un monto de SESENTA Mil TREINTA OOlARES .
DE lOS ESTAOOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 60,030.00) con IVA incluido, segun detalle:

NOTA CONfl)ENClA!.: La _ cant_ on _ -...-0 . _00 • __ 0figIn0d0 on 01 C!NTRO 'AIlIlACeuT1CO Ill! LA 'UI!IIZA _OA
oontIIno 1rI""".clQn conIIdonolli Y •••• ..- lilt ulilludo por II pan.no, __ 0 oompaili •• Ia CUll •••• dlngido. 81 no .1 eI do_rio .utuI •••• o. cuIIquier
f'8tenc:i6n. c:BJ116n. cblrixJc::iOn 0 copra to1aI 0 p8I'daI do o.lo doa.monto 0 IU informacl6n •• I)fOhibkIa y ~ sandonad. par &I "y. 9i pot' IJm)f NQibe •••• rnenae;. 0
docI.KJwnkJ, favor reenvla1lo 0 ~ a W f1iImlten1. Y bCln'W1o Jl"lfM<htamente_
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..•. CARLOS JOSU~ INGW CIENFUEOOS (TEeMED)

II" ;;rDl •• IOLICIrADO •• OFIRTADO
IlAllCM'AlIDI CWI1'IIIM - I'IIICIO

Ll. ITI!I. Glllal!lllVENCldII'IO ~ IIITAlIIO 'lOrA&.

300 MEDIAS DE LANA PARA MEDIAS PARA MuAON DE lAN'"
IMJAON CON 3 CI'P"'S PARA CON 3 CAPAS, PARA
AMPUTACIONES BAJO AMPUTACIONES BAJO RODILLA
RODUA CON MEOIDAS DE CON t.EDIAS DE e?<3.lIOX1" MARCA: KNIT'RITE. 300

"\ I 1 IrXll.IOX'O· (ISCM (I!SCM CIRCUNFERENCIA PAIS DE ORIGEN: UNIOADES $20.70 $0!,210

I. CIRCUNFERENCIA SUPERIOR POR 9CM U.S.A
SUPERIOR POR 9CM CIRCUNFERENCIA INFERIOR POR
CIRCUNFERENCIA INFERIOR >SCM
POR",C"'" ,
2.lIII0 MED •••• Dt LANA P~ MEDIAS PARA MUNON DE lAN .••
MORON CON 5 CI'PAS PARA CON 5 Cl'PAS PARA
Ml'UTACIONES BAJO AMPUTACIONES BAJO ROOIlLA MARCA: KNIT,RlTE.

I 2 ROIlIU.A CON MEDIOAS DE CON MEDIDAS DE rx •.xt •.
PAIS DE ORlOEN: 2.000 $20.70 "MOO.

MCA'X'" ('7.5i)CM (17.SOCM CICUNFERENCI'" UNIDADES
CICUNFERENCIA SUPERIOR SUPERIOR POR ,OCM U.S.A

POR IOCM CIRCUNFERENCIA CIRCUNFERENCIA INfERIOR POR
INFERIOR POR 3!SCMI 3SCMl
MEDIAS PARA t.lJNON DE MEDIAS PARA MUNON DOUNA
LANA CON 5 Cl'PAS PARA PAR'" MuAON CON 5 CI'PAS
AMPUTACtONES BAJD PARA .••MPUTACIONES BAJO MARC .••· KNIT,RITE.

3 3
ROOILLA CON MEDIOAS DE ROOILLA CON MEDIDAS DE PAIS DE ORIGEN: 200 $20.70 ".1000
9'XS'X1S' (22.1iOCM 9'XS'XI6' (22.5OCM U.S.A UNIDADES
CICUNFERENCIA SUPERIOR CIRCUNFI!lIENCIA SUPERIOR
POR I SCM CIRCUNFERENCIA POR ISCM CIRCUNFERENCIA
INFERIOR POR ODCUI. INFER"'R pn.. """MI
0000 MEDIAS PARA MUNON
TIPO SOFT (SU"'VE) CON 8 MEDIAS PARAMUAON 11PO SOFT
CAPAS PARA (SUAVE) CON 5 Cl'PAS PARA
AMPUTACIONES BAJO AMPUTACIONES IIAJIO RODl.LA MARCA: KNIT-RrrE.
ROOIlLA CON MEDIOAS DE CON MEDIDAS OE 6.26'l<3.6'XI2' 0000

0 0 5,2S"X3.5"X1:r (15816CM Cl0.875CM CIRCUNFERENCIA P.••IS DE ORIGEN: UNtOADES 120.70 18.280

CIRCUNFERENCIA SUPERIOR POR 8.89CM U.S.A

SUPERIOR POR e.II9CM CIRCUNFERENCiA INf"&RIOR POR
CIRCUNFERENCIA INFERIOR oIO.3225CM)
POR 00 3225 CMI

MONTO TOTAL ADJUDICAOO CON IVA INCLUIDO $60,030.00

2. Autorizada la compra p~r Ofertante unlco a CARLOS JOSUE INGLES
CIENFUEGOS (TECMED) para los Items 1, 2, 3 Y 4.

3. Se encomienda a la Gerencia General glrar instrucciones a la Gerencia de
Adquisiciones, para que notifique en COMPRASAL los resultados del presente proceso
segun 10 establecido en el articulo 74 de la LACAP.

4. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones al Departamento de
Asuntos Regulatorios, para que elabore el contrato de 108 bienes adjudlcados.

VIII. PUNTOS VARIOS
1. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibi6 memorandum N"629 de techa

16JUL020, procedente de la Gerencia de Adquisiciones, en el cual hacen referencia al
proceso de contrataci6n por Libre Gesti6n COSAM N" 026/2020 ·SUMINISTRO DE
REPUESTOS PARA EQUIPO MEDICO PARA EL HMC AtiiO 2020", para Informar 10
siguiente:

A. CONSIDERACIONES
1) Que en fecha 04JUN2020, fue adjudicado per consejo Directivo el proceso per

Libre Gesti6n COSAM N" 026/2020 ·SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA EQUIPO
MEDICO PARA EL HMC AtiiO 2020".

NOTA CONFIQI9fl;IAL! La inbmaci6n contenicla en •• 18 docundO 0 correo eleetr6nlco origINdo en fill CENTRO FARMAC!Unco DI! LA FU!RZA ARMADA
conIlene Wonn.a6n confIdenciOl 'I tolo puM •. utllzada pew Ie pertona.. 8fltia.d 0 COf'I1),'U •• 'e cue' "" dltigtdo. 81 no •• eI dMtlru ••• no aulOttzMlo. c::ua1qAr
roIond6n., diNti6n. di,trlMlci6n 0 copiII totIII 0 pwd81 de ut. d~ 0 eu WonNeiM I. prohllida y ••••• NnCioMdI por 'ally. $I pot etI'Of' fOd)e otto '""'* 0
doeumento, favor raar"Nimo 0 ontrtguelo a IU r-ornilente y 'DOmIIJ1oinrntdlMatMn\t.
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2) Que debido a las recomendaciones externadas por la CEO el bien fue
recomendado adjudicarlo de la sigulente manera:

•• DE ,
MARCA/PAIS CANTiDAD PIIECIO Pll£CIO

!rIM "~TADO .,IN OFI!IITADO
DEORiGfN ADJUOICADA UHII'ARID TOTAL

" '\ BOMBIUD DE 12 vomos 7S CABlf DE PACIENTE DE EeG DE 5
WArn, NIlMERO DE PARTE ~17

\
"PARA IAMPARA DE FOTOCURADD,

ELECTRODOS, U$A/
27 PARA EQUIPO: MONITOR DE SlGNOS VlTALES

INFINIUM
6

$178.00 $1,068.00
MAIICA 3M, MODELO 552OM, MARCA INFINIUM MEDICAL MODELO OMNI. UNIDADES
HMC.QII7.o<JO.2oo, DEPARTAMENTO MODELO: loo5UiPO MEDICAL

DE ODONTOt.OGiA. NUMERO DE PARTE: looSUiPO

3) Que en fecha 26JUN2020, se recibi6 memorandum 02, proveniente de la
Comisi6n Evaluadora de Ofertas, en el cual solicita se gestione la correcci6n de la orden de
compra y rectificaci6n del acta de adjudicaci6n del precitado proceso debido a que para los
items 26 y 27, sa consign6 malla descripci6n del bien segun detalle siguiente:

.' ~ REOACCION MODIFICAOA A
REDACCION ACTUAL .•.. CORREGIR BIEN ADJUOICADO.

II"
N'DE

BIEN SOUCITADO •• BIEN SOUCITADOITI!II

80M8llLO DE 12 VOl TIOS 75 WATTS. B0M8lll0 DE 12 VOlTIOS, 7MATTS. TlPO
NWERO DE PARTE 84617 PARA LAMPARA CAMPANA

6 :Ie llQUIDO DE VAC.o.EZDE 1 L1TRO DE FOTOCURADO. MARCA 3M, MODELO PARA EOUIPO. lAMPARA DE FOTO
CURADO. MARCA 3M, MOOElO 6520M

WOM. HIotC.()97.QO().200. DEPARTAMENTO MODELO: 64817
,. DE ODOfITOlOOIA. NUMERO DE PARTE: 5ot817

BOM8ILLO DE 12 VOLTIOS 75 WATTS. IL~7'~~
<,;ABL. DE PACIENTE DE ECG DE 5
ELECTROOOS.

NIlMeRo OE PARTE 64617 PARA LAMPARA PARA EQUIPO: MONITOR OE SIGNOS
7 21 DE FOTOCURADO. MARCA 3M. MODELO, VITAlES MARCA INFINIUM MEDICAl.

II52OM. HMC.()97~. DePARTAMENTO MOOELOOMNI,
De ODONTOLOGiA. M90ELO: 100151.8P0

NUMERO DE PARTE: 10QS1.ef'O

Cabe mencionar que los bienes fueron evaluados de forma correcta de conformidad a
10 requerido y a la oferta tecnica presentada por la sociedad segun adjunto.

Asimismo, se informa que la descripci6n tue consign a a de manera err6nea en la
orden de compra W 202006-116,

B, RECOMENDACI6N

De acuerdo a los considerandos anteriores, esta Gerencia General recomienda
rectificar el Acta de Adjudicaci6n con la descripci6n correcta y autorizar; la reimpresl6n de la
Orden Compra W 202006-116, can la descripci6n correcta en el bien requerido siendo la
slguiente: CABLES DE ECG DE 5 ELECTRODOS, debido a que la deSCflpcl6n 'del bien
adjudicado corresponde CABLES DE ECG DE 5 ELECTRODOS Y no a BOMBILLO DE 12
VOLTIOS 75 WATTS, NUMERO DE PARTE 64617 PARA LAMPARA DE FOTOCURADO,
MARCA 3M, MODELO 5520AA, HMC-097-D00-200, DEPARTAMENTO DE ODONTOLOOIA.
Como fue consign ada en el bien requerido del acta de recomendaci6n, acta de adjudicaci6n
y orden de compra, 10 anterior de conformldad al Art. 122 de La Ley de Procedimientos
Administrativos, por tratarse de un error material,

Acuerdo N° 8
EI Consejo Directivo se da por enterado y acuerda autorizar la rectificaci6n del Acta de

adjudicaci6n con la descripci6n correcta y autorizar la reimpresi6n de la Orden Compra N°
202006-116, derivado de la Libre Gesti6n COSAM W 026/2020 ·SUMINISTRO DE
REPUESTOS PARA EQUIPO MEDICO PARA EL HMC AI\IO 2020', con la descripcl6n
correcta en el bien requerido siendo la slguiente: CABLES DE ECG DE 5 ELECTRODOS,

CONFIDENCIAL
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•• _, G~, ••_<In. oopI._. poRiII do •••• _. ",_<In •• ",_ y •••• __ pot laloy, $I pot «tOr •
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debido a que la descripci6n del bien adjudlesdo corresponde CABLES DE ECG DE 5
ELECTRODOS Y no a BOMBILLO DE 12 VOL TIOS 75 WATIS, NUMERO DE PARTE 64617
PARA LAMPARA DE FOTOCURADO, MARCA 3M, MODELO 5520AA, HMC-097-000-200,
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA. Como fue consignada en el bien requerido del acta
de recomendaci6n, acta de adjudicaci6n y orden de compra, 10 anterior de conformidad al
Art. 122 de La Ley de Procedimientos Administrativos, por tratarse de un error material.
I

2. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibi6 memorandum N° 629 de
fecha 16JUL020, procedente de la Gerencia de Adquisiciones, en el cual hacen referencia a
los CONTRATOS N° 68 Y 87 derivados de la LlCITACI6N PUBLICA N°
03/2020/MED/COSAM DENOMINADA 'SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS, PARA EL
COMANDO DE SANIDAD MILITAR, Ar'40 2020' SUSCRITO CON LAS SOCIEDADES 1)
Drogueria Herlett, S.A. de C.V.: Y 2) MENFAR, S.A. DE C.V. debido a que la Administradora
de Contrato a solicitado a este Centro Farmaceutico autorizaci6n para recepcionar
anticipadamente la tercera entrega de los items 20 y 113, derivados de los precitados
contratos.

I. CONSIDERACIONES
1. Que en fecha catorce de julio del dos mil veinte, se recibi6 memorandum

N" 134, de la administradora de Contrato titular Srta. Giddalthi Concepci6n Briceno Huezo,
en el cual solicitaba a este Centro Farmaceutico la tercera y ultima entrega del medicamento
correspondiente al Item: 20 C6digo: 102-0070, Bien Contratado GAMMA ZINC, ZINC
10mg/5mL JARABE FRASCO 120mL. VENCIMIENTO: SEGUN BASE DE LlCITACI6N
Mares: GAMMA Origen EL SALVADOR, la cual corresponde a 200 unidades del
lTIedicamento por un equivalente a $156.00, la admlnistradora de contrato titular, manifiesta
que es un medicamento de extrema urgencia para ser utilizado para pacientes cnticos del
area de hospitalizaci6n, asimismo, manifiesta que no se cuenta con existencias 10 cual es
respaldado con el informe de rotaci6n y existencias de la Direcci6n de Suministros Medicos y
Farmaceuticos de la Fuerza Armada (DSMFFA).

2. Que en fecha catorce de julio del dos mil veinte, 8e recibi6 memorandum
N" 135, de la administradora de Contrato titular Srta. Giddalthi Concepci6n Briceno Huezo,
en el cual solicitaba a este Centro Farmaceutico la tercera y ultima entrega del medicamento
correspondiente al Item: 113 C6digo: 109-0027, Bien Contratado: BADYKET 7,500 U.1.
BEMIPARINA SODICA (D.C.I.) CONCENTRACI6N: 7,500 U.I. ANTIFACTOR Xa;
SOLUCI6N INYECTABLE, JERINGA PRECARGADA 0.3ml, VIA IMlIV CAJA X 100
JERINGA PRECARGADA. VENCIMIENTO: SEP/20 Marca: MENARINI Origen ESPAr'4A, la
cual corresponde a 240 unidades del medicamento por un equivalente a $1,764.00, la
administradora de contrato titular, manifiesta que es un medicamento de extrema urgencia
para ser utilizado para pacientes en estado critico del area de hospitalizaci6n, aslmismo,
manifiesta que no se cuenta con existencias 10 cual es respaldado con el informe de rotaci6n
y existencias de la Direcci6n de Suministros Medicos y Farmaceuticos de la Fuerza Armada
(DSMFFA).

3. Que en fecha dieciseis de julio del corriente, la Gerencia Financiera
mediante el memorandum N°. GF-454-2020, en los cuales manifiesta que se ha revisado el
flujo de efectivo, por tanto, se cuenta con la liquidez para hacer frente a la obligaci6n
plasm ada en el Contrato N" 68 LP N" 03/2020/MED/COSAM, suscrito con la sociedad
Drogueria Herlett, S.A. de C.V.
NOTA CONFIDENCIAL: La In!ormed6n """""'Ida en _ documon\O 0 oorr.o o!odl6nioo origlnodo "" •• ~N'TRO FARIolACEUlICO DE LA FUERZA ARIolADA
CXlntlllne Intonneei61 eonfidenolal y aoIo puede Mf tAilizade Jlor III. persona, entidad 0 CIOmp.rn •• IIIlIcLml at6 diigitJo. S! no •• eI dMl:ln.lm1o autorizado. cualquCJr
cctanoiOn. ~ dlllnbudOn 0 caple tota! 0 pard., de alta dDcumenlo 0 au jrtform.ci6n 811prohibida '1 •• i 1illncionada por la "y. 8i pQlf erT'Ot" I'9CIibe 85" mer'lae;' 0
documM'lO. flltVor raenon.no 0 .ntt6gulDto. su remllmtt. y borrarto Inmad~tlrnen(1.
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II. RECOMENDACI6N
De acuerdo a los considerandos anterlores, esta Gerencia General

recomienda 10slguiente:

a. Autorizar las resoluciones para los Contrato N° 68 LP W
03/20~OIMED/COSAM, suscrito con la sociedad Droguerla Hertett, SA DE C.V., y Contrato
N° 87 LP • 03/2020/MED/COSAM, suscrito con la sociedad Menfar, SA DE C.v. con base
al Articulo 18 LACAP, y cillusuia XII) ANTICIPOS Y MODIFICACIONES; y IV) FORMA,
P~O Y TRAMITE DE PAGO., de 10precitados Contratos.

b. Autorizar el anticipo de la tercera entrega del Contrato N" 68, derivado de
la LP W 03l2020/MED/COSAM, conformidad al detalle siguiente:

N' hem
Marca Cantld ••••

eo'lOal

Bien Ofertado Ofertadel ,..II •• ren ••
.ntldpo

soIlcltado d •••Orlgen terce,. enltep
terc." entre ••

GAMMAIEl 200 $150.00SALVADOR
20 102-0072 UNlOAD

c. Autorizar el anticipo de la tercera entrega del Contrato N" 87, derivado de
la LP N" 03l2020/MED/COSAM, conformldad al detalle siguiente:

$1.7114.00

Cantldld • CoIto del
,..Hz.r en Ia antlcIpi,

tercer. sollcltldo de Ia
entrap terce,. .ntrq.

Unlded
N' Iwm C6dlgo de DMc:rlpcl6n

Medlda

BAOYKET 7.500 U.I.
8EMIPARINA SODICA
(O.C.I.) CONCENTRACION:
7.500 U.l ANTIFACTOR)(8;
SOLUCION INVECTABLE,
JERINGA PRECARGADA
0.3m1.VIA 1M/IV CAJA X 100
JERINGA PRECARGADA.
VI!NCIMII!NTO: SEP120

ENOXAPARINA 0
8EMIPARINA
SODICA
8OMGI75OO U.I.
SOLUCI6H
INVECTABLE
JERINGA
PRECARGADA

113 109-0027 UNlOAD

d. Autorizar que la Gerencia de Adquisiciones notifique a la8 80ciedades 1)
Droguerla Hertett, SA DE C.V., 2) Menfar, SA DE C.V. las presentes resoluciones.

Acuerdo N° 9
EI Consejo Directivo se da por enterado y acuerda 10siguiente:

a, Autorizada las resoluciones para los Contrato W 68 LP N°
03/2020/MED/COSAM, suscrito con la sociedad Droguerla Hertett, SA DE C.V., Y Contrato
N° 87 LP W 03/2020/MED/COSAM, suscrito con la sociedad Menfar, SA DE C.V. con base
al Articulo 18 LACAP, Y cillusuia XII) ANTICIPOS Y MODIFICACIONES; Y IV) FOR '~
PLAZO Y TRAMITE DE PAGO., de 10precitados Contratos.

NOTA COHflQI!NCIJIL; ••.• __ on _ docu_ ° 0I1gjn0d0 on _ C:IHTIIO 'ARIlac:eunc:O De LA FIIIlIZA ~
CDIIIlone__ ...-aol y I0Io ~ _ UIIIzado per II 1*00I1I. _ 0 mmpollll 8 II CUll ••• <irigido. 81 no •• 01 do_ -. •••••••••
retanci6l\ cil'Wi6n. die1ribudiln 0 OOJ:i8 tole) 0 ~ de 8818 dOClJlTWllo0 10 intotmeol6n •• proIllblda v •• ri tanelonacia par fa tey, Si par wrw reQibe •••• ~. C)
4ocJmemo,fawr """"11l1l'i00 e~ a III remltente '1botrarIoI~,
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b. Autorizado el anticipo de la tercera entrega del Contrato N° 68, derivado
de la LP N" 03/2020/MED/COSAM, conformldad al detalle slguiente:

r .
Unldad Maroa C8ntIcIad a

Costodel

N' Item C6dlgo d. Oeacrlpcl6n Bien Ofertado Ofertlldal r•• l1l8 ••• nlll
.ntIdpo

I Medlda Orlgen
soHcltado de II

tercera Intree'

./
lal'Cll'lentrel'

"
ZINC ELEMENTAL

GAMMA ZINC, ZINC

10MGl5ML
1Orng/5ml. JAMBE GAMMAlEL

2 20 102-0072 UNlOAD FRASCO 120mL. 200 $158.00
JARABE FRASCO VENCIMIENTO: SEGON

SAlVADOR

(100.120) Ml BASE OE liCITACI6N

c. Autorizado el anticipo de la tercera entrega del Contrato N" 87, derivado
de la LP N° 03/2020IMED/COSAM, conformidad al detalle siguiente:

;.

Unldad Maroa
Centldacl. Costo del

N' Item C6dlgo de Oa.crlpcl6n Bien OfertIIdo Ofertlldal
•••• 112.1'an I. antidpo

Medlda Orlgen
tercer. sollclt.do de la

entre,. tercer. antral.

ENOXAPARINA 0
BAOYKET 7,500 U.I.

BEMIPARINA
BEMIPARINA SOOICA

S60lCA
(D.C. I.) CONCENTRACION:

60MGI7500 U.I.
7,500 U.I. ANTIFACTOR Xa: MENARINII

I 113 109-0027 UNlOAD SOLUCI6N
SOLUCION INYECTABLE, EspAAA

240 $1,764.00

INYECTABLE
JEAINGA PRECARGAOA

JER1NGA
0.3m1, VIA IMlIV CAJA X 100

PRECARGAOA
JERINGA PRECARGADA.
VENCIMIENTO: SEPI:20

d. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones a la Gerencia de
Adquisiciones, para que notifique a las sociedades 1) Droguerla Herlett, SA DE C.V. Y 2)
Menfar, SA DE C.v. las presentes resoluciones.

3. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibl6 memortlndum N° 464 de
fecha 21JUL020, procedente de la Gerencia Financiera, solicltando la decima Modificativa
del Presupuesto 2020 Y Reprogramaci6n del Plan de Compras Comerciales 2020, segun 10
siguiente:

I. BASE LEGAL
-:. Ley de CEFAFA
Art 19.- EI ConseJo Dlrectlvo podra fljar cuotas trlmestrales para el uso de dlstlntal
aslgnaclones del Presupuesto de CEFAFA. Asimismo, autorizaril transferencias de fondos
entre las asignaciones de gastos. Los ajustes entre cuotas y clases generales de gastos
dentro de una asignaci6n, podrsn ser autorizados p~r el Consejo Directivo .

•:. Politlca Presupuestaria 2020
V. POUTICAS SOBRE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
Art. 32 Se podr~n efectuar transferencias de recursos entre unidades presupuestarias 0
entre lineas de trabajo de una misma 0 diferente unidad presupuestaria. ajustes entre rubros
NQIA CPNPlQINC1eL' La lnf0rrnad6n contenk1aen est. docum.nlO 0 ~o Med1'OrKoonglnado en .1 CI!NTRO FARUACEtJTlCO DE LA FtJERZA ARMADA
"",,1_ it\IOmlocliln<OOfIdondoly 0040pu_ •••. Ulllizlda par I. ""'"""'" ..,Udod 0 ",mp.~10 • 1&cu•• "" diilgldo. 51 no o. II do.,In«_ lUIOOucfo, ",.quit<
rGtond6n. difutil6n. dlIIIlrIboud6n 0 oopla total a perclal do .&t8 docurnenl0 0 IIU Infonnacl6n as pcohlbidll 'f ••ar6 aanciorlado pcr Ia ley. 81 pa' M'Of teolbe oefe ~ 0
documento,favor rnrMaOO 0 ~ • IU remit.u y bonarto inmtd~menle.
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de agrupaci6n de una misma linea de trabajo y reprogramaciones entre cuentas de un
mismo rubro ylo entre diferentes meses, bajo las siguientes reglas:

c) Las repr9Qramaciones entre especificos de gastos dentro de un mismo rubro, de una
misma linea de trabajo ylo entre diferentes meses, se haran con aprobaci6n del Gerente
!=inanclero. En el caso de las reprogramaciones de los especificos para compras comerciales
(rubro 54 y 55) que afecten meses Muros, al del mes en el que se haee la sollcitud,
Gerencia Comercial solicitara por escrito a Gerencia General, elevar a Consejo Directivo
dicha mOdIficaci6 I para su respectiva autorizaci6n.

II. ANTECEDENTES
a. EI presupuesto del CEFAFA para la gesti6n 2020 fue autorizado en Acta

de Consejo Directivo No. 75 Acuerdo No. 12 de techa 10DIC019.
b. EI presupuesto aprobado para las compras comerciales del mes de

mayo se agot6, p~r el Incremento en compras de productos usados en la emergencia
nacional por COVID·19 para la prevenci6n; como mascarillas, guantes, alcohol gel, entre
otros, Por 10 que se realiz6 una modificativa al presupuesto.

c. Debido a que aun haee falta hacer compras para abastecer la demanda
del mes en curso, es necesano sOlicitar una modlflcatlva al presupuesto.

III. SITUACI6N ACTUAL DEL PRESUPUESTO DE COMPRAS

PRESUPUESTO DISPONIBLE

ESPECIFICO
I"

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
54107 $10631.00 $65,350.00 $65355.00 "$65 490.00 - -
54108 $16.000.00 $275,000.00 $310.000.00 $100.000.00 - -

IV. PROPUESTA DE MODIFICATIVA Y REFUERZO PRESUPUESTARIO
I

Se propone tomar un monto de US$ 100,000.00 del eSp8cifico presupuestario
54108 (MEDICAMENTOS) del mes de OCT2020 y pasarlos al mismo especlfico del mes: de
JUL2020; de acuerdo al siguiente detalle:

..• .'
ESPECIFICO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVlEMBRE DlCIEMBRE

54107 $10.631.00 565.355.00 $65"'90.00 - -S65.350.00 .. ~
5410. $116.000.00 S275.OOO.OO $310.000.00 - \~. "r-

.., ",/
V. CONCLUSIONES ~

a. EI Consejo Directivo del CEFAFA tiene la facultad legal de autorizar
modificaciones al presupuesto, del tipo transferencias y ajustes.

b. Con la propuesta de modlflcativa presupuestaria solicitada, se estaria
cumpliendo con las Compras Comerciales del mes de JUL2020, de acuerdo a la demanda
de las ventas de las sucursales del CEFAFA.
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De acuerdo a los puntos anteriores, esta Gerencia General recomienda
autorizar la Decima Modificativa al Presupuesto 2020 del Plan de Compras Comerciales y
reprogramar $100,000.00 del presupuesto de OCT2020 del especffico 54108
( edicamentos) al mismo especffico del mes de JUL2020.

Acuerdo N° 10
EI Consejo Directivo se da por enterado y acuerda autorizar la Decima Modifieativa al

Presupuesto 2020 del Plan de Compras Comerciales y reprogramar US$ 100,000.00 del
presupuesto de OCT2020 del especlfico 54108 (Medieamentos) al mismo especlfico del mes
de JUL2020.

4. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibi6 memorandum W470 de fecha
21JUL020, procedente de la Gerencia Administrativa, solicitando autorizaci6n de Modificativa
a las Politicas Administratlvas.

Esta necesidad de modificaci6n surge a partir de una observaci6n realizada por Auditoria
Intema, en la cual hace referencia que en la redaccl6n del documento difieren con la
ejecuci6n en el Art.42 del area de Serviclos Generales, por 10 tanto, se solicita autorizaci6n
para modificar dicho articulo y asl poder seguir con el nombramiento de la Srita. Tania
Belinda Tino como responsable de los fondos de caja chica.

MODIFICACI6N
POLITICAS DE SERVICIOS GENERALES

.:. (ACTUAL) La Jefatura de Servicios
Generales ser~ la responsable del
manejo del fondo de caja chica, el cual
ser~ de acuerdo a las necesidades
institucionales y autorizado por el
Consejo Directivo, este se ejecutara
segun el procedlmiento establecido.

.:. (MODIFICACl6N) EI Departamento de
Servidos Generales ser~ el responsable del
manejo del fondo de caja chica, el cual ser~
de acuerdo a las necesidades
institucionales y autorizado por el Consejo
Directivo, este se ejecutara segun el
procedimiento establecido.

De acuerdo 10 anteriormente expuesto, esta Gerencia General recomienda autorizar la
actualizaci6n de las Politicas Administrativas del CEFAFA, que consta de una aCllci6nen el
art. 42 de las politicas de Servicios Generales.

Acuerdo N° 11
EI Consejo Directlvo se da p~r enterado y acuerda autorizar la actuallzaci6n de las

Politicas Administrativas del CEFAFA, que consta de una adici6n en el art. 42 de las polltlcas
de Servicios Generales, segun detalle slguiente:

NOTA CONADENCIAL.: Lo lIlformoclOO con''''''o en •••• doaJmentO 0 car.<> lIoc:IrO<1lco origInodo ., II CENTRO FARMACEUTlCO De LA FUERZA ARMADA
co~ Inl~ci6n ~ciaI Y 1.010poede M! utllizadll pot Ie persclna. ~t1ded o. oompeI\Ia • I. cuaI esl6 dltlgldo...Si no ea el deatinatario autoriz:edo, cuelq.ui.,...
manaDn, dCful16n,dititribuc:iOn0 copt. total 0 parcial d. eete documento Q •.• Wcnnacl6n 86 prahibids y ••• uncionadII par I. kry. SI por 8ITOI' recibe ••• mens. 0
doeutMnto. faY« rearM.rlo 0 anlr6guelo a su remltent. 'i borruto Inmelflat.ment8.
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Modificaci6n: EI Departamento de Servicios Generales sera el responsable del manejo del '3
fondo de caja chlca, el cual sera de acuerdo a las necesidades instituclonales y 8utorizado
por el Consejo Directivo, este se ejecutara segun el procedimiento establecldo.

No hablendo mas que hacer constar en la presente Acta, se da por conclulda esta
reuni6n a las diecinueve horas con quince minutos del dla veintiuno de julio del dos mil
veinte y como constancla firm amos conformes.

CARLOS MANUEL CORLETO GODOY
CAPITAN Y DOCTOR

PRIMER VOCAL

NorA COMFJQENC1AL' La IrIorrn.ciOn <lOlUnida en fJ5te doa..mento 0 r.areo alectr6nloo origInadc en el ceNTRO 'ARIiACe-unco DE LA FUERZA AfUM.DA
oor.I"" 1I"Iforrna,o-16n CICrTIIdtn<lI.' y eoIo puede ur utililSda par la ~, entldad 0 c::ompatUaa Ie (UGI eeto\ cArto'do. S& no ••• 1 cSet.tinatario au\Orilado, Cl&IItqlMr
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