
Reportes de Producto 2 (20 a detnir) 
Reportes de Producto 3 (15 a definir)  
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Detalle Productos Duración de Productos 

Primer Producto 
8/10/2020 - 15/01/2021 

Análisis y Determinación de Requerimientos - Diseño de Ia 
(3 meses, 1 Semana) 

Solución Propuesta  

Segundo Producto 
Entrega Funcional de Módulo Compras Cornerciales, lnventario, 18/01/2021 - 16/04/2021 

Facturación y Auxiliar de Créditos (2 meses, 3 Semana) 

Pruebas y Valldación con Usuarios 

Tercer Producto 
19/04/2021 - 18/06/2021 

Entrega Funcional de Módulo Auxiliar de Tesorerla 
(2 meses) 

Pruebas y Validación con Usuarios 

Cuarto Producto 
Documentación (Usuario Final, Administrador, Técnico e 

lnstalación y Configuración) 
21/06/2021 - 16/07/2021 

Capacitación (100 personas y 3 informáticos) 
(1 mes) 

lmplementación (Oficinas y Sucursales) 

CONFIDENCIAL 
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

ACTA No  11-2021 EXTRAORDINARIA 
Reunidos en Ia sala de sesiones del Centro Farmacêutico de la Fuerza Armada, a las 
diecisiete horas del dia diecinueve de febrero de dos mil veintiuno, los señores miembros del 
Consejo Directivo: General de Brigada Juan de Jesus Guzmán Morales, Presidente; Cnel. 
lnf. OEM Mario Adalberto Figueroa Cárcamo, Vice-presidente; Capitán de Fragata DEMN 
Francisco Yohalmo de Jesus Mejia Martinez, Secretario; Capitân y Doctor Carlos Manuel 
Corleto Godoy, Primer Vocal y Coronel PA DEM Abel Eduardo Alvarenga Sanchez, Segundo 
Vocal. 

COMPROBADO EL QUORUM SE INICIA LA SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA I9FEB021. 

LECTURA DE AGENDA DE TRABAJO REUNION EXTRAORDINARIA 

El Sr. Gerente General presentô agenda de trabajo. 

Acuerdo No I 
El Consejo Directivo da lectura a Ia agenda y acuerda aprobar Ia agenda de trabajo. 

LECTURA DE ACTA No 10-2021 

Se dio lectura al Acta No 10-2021 se resuelve: 

Acuerdo No  2 

El Consejo Directivo aprueba el Acta N° 10-2021. 

Ill. AVANCE DEL DESARROLLO DE SICOFAR-WEB, PERIODO I5ENE02I -I9FEB02I 

El Sr. Jefe de TecnologIa y Sistemas presentó al Consejo Directivo el avarice del 
desarrollo de SICOFAR-WEB, del periodo comprendido del 15ENE021 - 19FEB021, el cual 
estaba conformado segün detalle siguiente: 

A. 	PROGRAMA DE DESARROLLO DE SICOFAR 9 MESES 

VERSIÓN PÚBLICA
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B. 	PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS MODULOS 

Módulo 
% Desarrollo 

15ENE021 

% Desarrolto 
19FEB021 

1 Compras Comerciales 75,83% 83.00% 

2 Inventarlo - Control de Inventarlo 83,39% 88,00% 

75.00% 

85.00% 

3 Facturación 42,92% 

4 Auxiliar de Créditos 64,72% 

5 Auxiliar de TesorerIa* 13,72% 25.00% 

6 Auxiliar de Contabilidad8° 	 - 0,00% 00,00% 

7 Compras lnstitucionales** 0,00% 10,00% 

Total Proyecto 40,08% 52,29% 

C. 	ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR INFOLOGIC 

Acta de revision y ponderaciones del sistema. Para firma y aprobación de 
parte del equipo de desarrollo. 

Funcionamiento e implementaciOn de Ia Seguridad del Sistema. 

Funcionamiento e implementacián del seguimiento de transacciones y 
auditorla. 

Realización de las observaciones-ajustes de los módulos de lnventario, 
Control de lnventario y Auxiliar de créditos. (Presentar el cuadro de observaciones). 

Planes de prueba, capacitaciOn, ImplementaciOn y Calidad del desarrollo del 
proyecto. 

D. 	CRONOGRAMA GENERAL 

faa. No *Mdsd . ,i z 	-2Aa 2i 

intcio del proyeto - - - - - - - - 
2 Prlmerproduo:Fasedeanállstsyde3aoIIo - - - - - - - F - - - - - - - 
3 lnstalaclóncnlugaresdatrabajo - - - 
4 Determinac6ndereguerImientosydl5e6odelasolu - - - - - - - - - - 
12 Cuadrocomparaisvodea;ustessenmR - - - - - - - - 
13 EtaboraclOn de documento Etapa No 1 - - - - - - - - - - 14 SpgundoProducto:Compr 	comerclaIe,nv,ntarlO.F .- - - - -- - - - - - 
25 1 Obsorvciones-AJustas por Módufo. - - - - - - - - - 
16 Control tieCalldad por Módulo. - - - - - - - 

id 17 RtonrDes.irrollodoMddulode Compras ComerCIate . - - 
- 

- - - - 
Z NuevosyPandtentusdPsarrOtlOs por MódulO. - - - -- - - - - 

19 SuridadconRaIe.PerIasyU.suiO5 por MóduIo - - - - - - - 
20 Audltorfldnlveldrbaseded8tos. 

- 
21 VaIldaclóndeCodlfiCsClóndeCãdlgodeBOrtes. - - - - - - - - - - 
22 Pruebaslndtvldueles.lntegralesyconUst*ado. - - - - - - - - 
23PreoentoClóflyE1tre5adeProducto - - - 

tnicio etapa No 2: 18ENE021 

Final etapa No 2: 16A8R021 

NOTA CONF1DENCIAL: La nforrraciôn contenida art este documento a correo aleclrdnico orugnado on el CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
conhiene informac,On conl,denciol y solo puoda ser utilizada por Is persona. entrdad 0 compaFla a Ia Cual esId dvigdo. Si no as 01 deslinaharlo autor,0000. cualquier 
retencido, d,fusiOn, d,stnbuciön a copa total o parcial do Oslo docurnento 0 su informaci6n as prolribida y sord sancronada por Ia lay. Si per error recIOe este n,erlsa1e a 
documonto. favor roonviarlo 0 antréguelo a su remitonte y borrorlo irrmediatamento 
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E. ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL DEPARTAMENTO DE 
TECNOLOGIA V SISTEMAS 

El Departamento de TecnologIa y Sistemas finahzo las observaciones 
realizadas por INFOLOGIC a los mOdulos desarrollados. 

Contratación de analista-programador para el desarrollo del Môdulo Auxiliar 
de Contabilidad. 

Desarrollo del Módulo de Compras Institucionales (Presentar Cronograma), 
por parte del personal del Departamento de Tecnologia y Sistemas. 

Normalización de catálogos de productos para Ia rnigración de las 
existencias de inventarlo. 

F. RECOMENDACIONES 

Darse por enterado sobre el avance mensual del desarrollo del Sistema 
Integral de Control Farniacéutico SICOFAR. 

AutorizacOn para continuar con el desarrollo de Ia Fase I de SICOFAR-WEB. 

Acuerdo N° 3 

El Consejo Directivo se dio por enterado sobre el avance mensual del desarrollo del 
Sistema Integral de Control Farmacéutico SICOFAR y acuerda Autorizar que se contine con 
el desarrollo de Ia Fase I de SICOFAR-WEB: 

IV. 	ESTADOS FINANCIEROS DE ENERO 2021 

El Sr. Gerente Financiero presentô al Consejo Directivo el informe de los Estados 
Financieros al 31 de enero de 2021, el cual estaba conformado seg(in detalle siguiente: 

BASE LEGAL 
Ley de creaciôn del CEFAFA. 
Art. 9.- Son atribuciones y deberes del Consejo Directivo; e) Aprobar o no los estados 
financieros. 

ESTADOS FINANCIEROS AL MES DE ENERO DE 2021 

1. EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS ENERO DE 2021 
Se muestra Ia ejecución presupuestaria de los ingresos del mes de enero de 2021, en donde 
se refleja que los ingresos de los fondos en administración (4% COSAM, 1% Programa de 
RehabilitaciOn, y 1% Personal Pensionado) Iograron un nivel de entre el 100.40% al 224.24% 
en donde el más representativo dentro de este concepto fue el ingreso del 1% de Personal 
Pensionado con el 224.24% de ejecuciôn; Ia yenta de medicamentos en sucursales alcanzó 
el 82.74%; y los ingresos financieros y otros lograron el 149.54%, se detalla: 

NOTA CONFIDENCIAI.: La intormación contenida en este documento o correo eløCtrónicO onir'ado on at CENTRO FARMACEUT1CO DE LA FUERZA ARMADA 
oonlene información contidoncial y solo puedo eel utilizada per Is persona. entidad 0 compaffla a Is cuat estd dstQldo. SI no as of deslinalarlo autoncado, cusiquler 
retandórr, ddusiSrr, distribucón o copia total a parcial do cot. documento 0 vu informsei6m as prohibda y nerd soncionada per a toy. Si por error racibe onto mennejo 0 
documento. favor reenvaro o entrguelo a vu remitente y borTarlo inrnediatarn.nte. 
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DETALLE PRESUPUESTADO EJECUTADO %ENE2021 

CONTRIBLJCIONES LABORALES (4% PERSONAL ACTWO - COSAM) 

CONTRIBUCONES LABORALES (1% PENSIONADOS - COSAM) 

 $340,000.00 $343,227.74 100.95% 

$4,000.00 $8,969.60 224.24% 

CONTRJBUCIONES LABORALES (1% PERSONAL ACTIVO) 	 - 
TRANSFERENCIAS CORRIENTES (PTTO. GRAL. MON 2020) 	 - 
TRJANSFERENOAS CORRIENTES(PITO. GRAL. MDN 2021) 	-- - 
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS (SUCURSALES) 

- $171000.00 $171,687.66 - 100.40% 

$181,818.20 $181,818.20 100.00% 

 $0.00 $0.00 	- 0.00% 

 $655,400.00 $542,305.26 82.74% 

INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS (INTERESES, ALQUILERES, ETC.) $57,685.00 $86,263.98 149.54% 

TOTAL $1,409,903.20 $1,439,556.27 91.04% 

En general, se ejecutó el 91 .04% de los ingresos totales proyectados para el mes de enero de 2021. 

BALANCE GENERAL AL 31 DE ENERO DE 2021. 

ESTADO DE RESULTADO INSTITUCIONAL CORRESPONDIENTE A 
ENERO 2021. 

RAZONES FINANCIERAS COMPARATIVAS ENERO 2021 - ENERO 2020 

C. CONCLUSIONES 
Al cierre de enero de 2021, los Estado Financieros Institucionales reflejan 

resultados e indicadores financieros favorables para Ia lnstitución, los cuales hacen al 
CEFAFA una lnstitución solida financieramente; esto debido al apalancamiento que se tiene 
de los ingresos financieros, y reservas de liquidez por los fondos en administraciôn que se 
han presentado cada mes. 

Con respecto a Ia operaciOn comercial, al cierre de enero de 2021 se muestra 
que se mantuvo una pérdida operativa, Ia cual ha venido siendo soportada por Ia rentabilidad 
de las inversiones financieras (Depósitos a Plazo Fijo) y otros ingresos. 

Con respecto al resultado de los fondos en administraciôn (COSAM y 
Programa de Rehabilitacion), al cierre de enero 2021, muestran resultados netos favorables, 
los cuales vienen a aumentar el resultado a nivel lnstitucional; no obstante, es de considerar 
que Ia relación Ingreso - Gasto de estos fondos no es un comportamiento estable, por Ia que 
los resultados pueden variar de un mes a otro. 

D. RECOMENDACIONES 

Se recomienda al Honorable Consejo Directivo CEFAFA: 

Aprobar los Estados Financieros del mes de enero de 2021. 

Mantener las inversiones en Depôsitos a Plazo Fijo, para un mejor rendimiento 
de los recursos y sostenibilidad de Ia operatividad. 

Acuerdo No 4 

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente: 

Da por aprobados los Estados Financieros del mes de enero de 2021. 

Se encomienda a Ia Gerencia General girar instrucciones a Ia Gerencia Financiera 
de mantener las inversiones en Depósitos a Plazo Fijo, para un mejor rendimiento de los 
recursos y sostenibilidad de Ia operatividad. 
ROTA CONFIDENCIAL La nformacin conlervda 05 Oslo documents o corroo oleclrônuco originado 05 01 CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
coStlone informaci6n confidanctal y solo puede sot utlzada por Ia persona, ertlidad 0 cornpahia a Ia cual eslá dinOido  Si no as 01 deshnatano autorizado, ctiaiquief 
retoncidn. difusiôrt, ditribuciOn o copia total 0 parcial do Oslo docurnonto o su informacÔn as p.ohibida y yard saricionada por Ia ley. Si por error rocbe Oslo morlsajo 0 

docurnento, favor roertv,arlo 0 entrdguelo a su rernilerUe y borrarlo iflnied,atotfloflte. 
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V. PROPUESTA PARA LIQUIDAR DOS CERTIFICADOS DE DEPOSITOS A PLAZO, 
FONDO CEFAFA Y SU REINVERSION 
El Sr. Gerente Financiero presentó al Consejo Directivo Ia propuesta para liquidar y 

reinvertir dos certificados de depósito a plazo del Fondo CEFAFA, Ia cual estaba conformada 
segUn detalle siguiente: 

BASE LEGAL 
Reglamento de Ley de CEFAFA 
Art. 15.- La inversiOn del patrimonio del CEFAFA deberá hacerse en las mejores condiciones de 
seguridad, rendiniiento y liquidez, para beneficio del mismo; prefiriéridose en igualdad de 
circunstancias, las que además garanticen mayor utilidad social. 
Politica Financiera 2020 del CEFAFA. 
Poiltica de lnversiones 
Generalidades 
Art. 72.- Todas las inversiones del CEFAFA deberân ser autorizadas por Consejo Directivo, de 
acuerdo a lo establecido en esta polItica. 

Sobre Ia inversion del patrimonio 
Art. 74.- La inversion del patrimonio de CEFAFA se realizarã en las condiciones más beneficiosas 
para Ia instituciOn, asegurando además el retorno de Ia inversiOn y Ia rentabilidad esperada. 
Art. 75.- La inversiOn consiste en erogaciones de fondos para Ia adquisiciOn de bienes de capital 
o instrumentos financieros, de las que se espera una contraprestación monetaria en concepto de 
renta, intereses, rentabilidad, nuevos flujos de ingresos o utilidad en la yenta de los mismos, para 
generar mejores beneficios financieros para el CEFAFA, con el objeto de incrementar el apoyo al 
Sistema de Sanidad Militar. 
Art. 76.- Las inversiones del patrimonio del CEFAFA, será autorizadas por Consejo Directivo y 
podrãn ser: inversiones financieras, arrendamiento financiero, inversiones en bienes ralces, 
inversiones en infraestructura (proyectos), inversiones en bienes muebles e intangibles y otras 
opciones de inversiOn. Las cuales se administrarán mediante el procedimiento establecido. 

DETALLE DE INVERSIONES FINANCIERAS 
Se presenta detalle de las inversiones financieras del CEFAFA al 19FEB021, por 

fando, banco/emisor y las condiciones de plazo y tasa, asi como tamblén el cãlculo de Ia 
rentabilidad a ganar en cada uno y fechas de vencimiento. 

La propuesta se enfoca en liquidar 2 certificados de depositos a plazo con 
vencimiento 17 y 22FEB021, por un monto total de US$1,200,000.00 y US$500,000.00 
respectivamente, del Fondo CEFAFA. 

DISTRIBUCIÔN DE INVERSIONES FINANCIERAS 

bANCO8EJ3O 	

J 
NVER;l0 

CTlADDETTULOS  
VALGRES 16 COJICEWI'RACIO$J 

BANCOVI $ 	682966600 12 CERTVCA000 

6 CER1'IFICADO 

48.54'!. 

20.66% MULTI 0'lVSRSIONES Ml BANCO 

"RIMER 8ANCO DE LOS TRABAJADORES 

$ 	2$1.A00.00 

$_90.0C 6 CERTFCADOS 17.09% 

'$ANCO 081 CONTEIENTAL EL SALVADOR, S.A. 5 	600,000.00 1 CERTFQ_ 5.70% 

BARCODE AMERCA CENTRAL S 	400,000.07 I CERTFCAOO 2.65% 

9ANc0OAvFVENDA j 	711000.00 ICERIFICADO 5.06% 

TOTAL EN BANCO8 $ 	14,041,686.00 100.00% 

NOTA CONFIDENCIAL: La informaciOn contenida en esta documento 0 COr080 oectrónico originado on at CENTRO FARMACEUTICO OS LA PUERZA ARMADA 
contiefle infocrnacthn confider,cial y solo puede ser utili.zado por to persona. enlidad 0 compa?lia a la coal eslá drigiclo. Si no as at deslinalatie sutorizedo, cualguiel' 
reterción, difusión, dist,ibucön 0 copa total o parciat de asIc docun,anto 0 SU fl(OrfllaCiófl as prohibida y seth san6w2da por to icy. Si por errOr ,ecba cola menoaja o 
documcnto, faVor roo'ivisclo 0 ontrgueIo a su rorTlitente y borrarlo iflmodiatarneflte. 	 •rp)*J,. 	/\ 
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Al I9FEB021, se tiene en inversiones financieras un total de US$14,041,666.00, 
representando el 100% de Ia inversion. 

D. COTIZACIONES 
Se propone liquidar 1 Certificado de Depôsito a Plazo por US$1,200,000.00 

a un plazo de 180 dias y su reinversión. 
Se propone liquidar 1 Certificado de DepOsito a Plazo por US$500,000.00 a 

un plazo de 180 dias y su reinversión. 
Se solicitó a BANCOVI una tasa preferencial de 7.25% en ambos 

certificados, informando a través de carta que podlan proporcionarnos dicha tasa, pero Si se 
unen los 2 certificados por liquidarse: US$1,200,000.00 y US$500,000.00, sumando Ia 
cantidad de US$1,700,000.00, a un plazo de 180 dias. 

E. CONCLUSION 
Se propone Ia Iiquidación de 2 Certificados de DepOsito a Plazo por: 

US$1,200,000.00 y US$ 500,000.00 del Fondo CEFAFA con vencimiento 17 y 22FEB021 y 
reinvertirlo por Ia cantidad de US$1 700,000.00, a un plazo de 180 dias y una tasa de interés 
de 7.25%, con BANCOVI. 

La distribuciOn quedaria de Ia siguiente manera: 

"a OKWAINM '°' AL 
LTMMIA0O8 I 

CEFAFA $2400000.00 56,629.666.00 S2.901,000.00 5803.000.00 $400000.00 1 	0711 .00O.0O $14,041,668.00 

48,14% 2.86'/. 6.06/. % CONCENTRACION 17.00% 20.66% 6.70% 100.00% 

F. RECOMENDACION 

Se recomienda al Honorable Consejo Directivo del CEFAFA lo siguiente: 
Se recomienda liquidar 2 Certificados de Deposito a Plazo por US$ 1,200,000.00 

y US$ 500,000.00 del Fondo CEFAFA con vencimiento 17 y 22FEB021 y reinvertirlo por Ia 
cantidad de US$ 1,700,000.00, a un plazo de 180 dias y una tasa de interés de 7.25%, con 
BANCOVI. 

PROPUESTA DE REINVERSION 

VALOR KAM '1PM INTERE3 INTERES 
rECHA 

APROX DE 
FECHADE 

FONDO BPNCO 
DEPOSITO (DIPS) MIUAL TOTAL MENSUM.1  

APERTURA 
VENCIMIENTO 

CEFAFA BANCOV1 $1,700,00002 180 725% $60,783.82 $10130.14 23/0212021 1610812021 

TOTAL $1,700,000.00 $60,780.82 $10,130.14 

Acuerdo No 5 
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autorizar Ia liquidación de dos 

Certificados de Depósito a Plazo por US$ 1,200,000.00 y US$ 500,000.00 del Fondo 
CEFAFA con vencimiento 17 y 22FEB021 y reinvertirlo por Ia cantidad de US$ 1,700,000.00, 
a un plazo de 180 dias y una tasa de interés de 7.25%, con BANCOVI. 

NOTA CONFIDENCIAL: La información contenida en eOle 000urnento 0 cotreo electidnuco origirado an el CENTRO FARMACEUTICO DE l.A FUERZA ARMADA 
consene informacón cntdencal y solo puede ser utilizada por Is persona, anl,dad 0 compahia a la cual estd dirigido Si no as et destinatario auto,ilado, cualquiec 
retanción, difusihn, distribuciön o copia total 0 parcial cia 0618 400umentO 0 SU intormacicin es prot,ibida y será sancionada por Ia by. Si pot ei'ror recibe este mensaie 0 

documento, favor reenv,arto 0 entrdguebo a su romitooto y borrorto inmedietarnente. 
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VI. 	PUNTOS VARIOS 
1. 	Respetuosamente informo a ustedes, que se recibió memorandum No 60 de fecha 

18FEB021, procedente del Departamento de Asuntos Regulatorios, en el cual remite Opinion 
legal, en relación a que esta Gerencia General pueda seleccionar al personal a contratar de 
las propuestas generadas de Gerencia Administrativa hasta Ia finalización del presente 
ejerciclo fiscal, a excepción de Gerencia de Area, Jefaturas de Departamento Administrativo 
y personal de Auditoria Interna, por lo cual informa lo siguiente: 

OPINION LEGAL 

Conforme al articulo 9 de Ia Ley de CreaciOn del CEFAFA, son atribuciones y 
deberes del Consejo Directivo: a) Ejercer Ia dirección del CEFAFA, de acuerdo con esta Ley 
y sus reglamentos [...] f) Nombrar, conceder licencia y remover al Gerente General y a 
propuesta de éste, al resto del personal [...] Los otros que establezcan las Ieyes y 
reglamentos. 

El articulo 10 del mismo cuerpo legal, estatuye: "La Gerencia General es el Organo 
ejecutivo del CEFAFA, y estarán a su cargo las funciones administrativas y financieras, 
orientadas al cumplimiento de los objetivos fijados en Ia presente ley. 

Asimismo, el articulo 12 de la citada Ley sectorial, regula que son obligaciones 
directas del Gerente General: "[ ... ] a) Cumplir y hace cumphr esta ley, sus reglamentos y las 
resoluciones del Consejo Directivo". 

Por su parte, el articulo 42 de Ia Ley de Procedimientos Administrativos, determina 
que: "La competencia es irrenunciable y se ejercerá por los Organos administrativos que Ia 
tengan atribuida como propia, salvo los casos de delegacion, avocaciOn o sustituciOn, 
cuando tenga lugar de acuerdo con los términos previstos en ésia u otras Ieyes". 

Por su lado, el articulo 43 del mismo cuerpo legal, estatuye que: "Los Organos 
administrativos podrán delegar el ejercicio de las competencias que tengan atribuidas en 
inferiores jerarquicos de Ia misma instituciOn. El ôrgano delegante no podrá ejercer las 
facultades delegadas mientras esté vigente el acuerdo de delegación, pero podrã 
revocar en cualquier momento Ia delegación conferida". (Todos los resaltados son 
propios). 

De las disposiciones legales citadas, se interpreta que no existe inhabilitaciOn legal, 
para que el Consejo Directivo, delegue en el Gerente General, Ia selecciOn del personal en 
los términos expuestos por tal Gerente en el memorandum GG074 de fecha 12 de febrero de 
2021; en razón de ser, una funciOn o actividad puramente administrativa que si bien es cierto 
es una facultad de ese Cuerpo Colegiado, no implica per se Ia consumación de Ia relación 
contractual con el personal seleccionado. En otras palabras, Ia relaciOn contractual con tal 
personal, al final del proceso lo deberá de materializar el representante legal del CEFAFA, y 
será en ese momento, en el que empiecen a surtir los efectos juridicos del instrumento 
contractual. 

De lo anterior, es menester indicar que, Ia delegacián debe ser debidamente 
delimitada; es decir, el tipo de personal que el Gerente General deberá de seleccionar; en 
razón que, mientras dure tal delegaciOn parcial el Consejo Directivo, estará inhabilitado para 
seleccionar a ese tipo de personal. No obstante, en cualquier momento el nominado Cuerpo 
Colegiado, puede revocar Ia delegaciOn, conforme lo estipula en el inciso segundo del.. 
articulo 43 de Ia Ley de Procedimientos Administrativos. 

NOTA CONFIDENCIP,L: La ioforniacidn contonida an oslo docurnar,to a covreo olectrdnico onginedo 00 01 CENTRO FARMACEUT1CO DE LA FUERZA ARMADA 
cort(ier,e información confidonáal y solo puede ser utilizada por (a perscna. ontidad 0 oxnP8Pia a Ia cual osfd d,npidO Si no as 81 dest,oatario aufoozado. cuatquier 
retencidn, difusidn, distribución o copia (otal o parciat do oslo documanto o su in(ormación as prohibida y sore sarscionada por to lay, Si por error recibe esle menaaje 0 
documenlo. favor reartviarto 0 entregualo a su remitente y borrarlo ornadiatarnante. 	 /11 
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

RECOMENDACION 
Con fundamento en el articulo 42 y 43 de Ia Ley de Procedimientos Administrativos, 

9, 10 y 12 de Ia Ley de CreaciOn del CEFAFA, se recomienda delegar en el Gerente General, 
Ia selecciôn de personal a contratar de las propuestas realizadas por Ia Gerencia 
Administrativa, con excepción de Gerencia de Area, Jefaturas de Departamento y personal 
de auditoria interna, hasta Ia finalización del ejercicio fiscal 2021. 

Acuerdo N°  6 
El Consejo Directivo se dio por enterado y autoriza delegar en Ia Gerencia General, Ia 

selecciôn de personal a contratar de las propuestas reatizadas por Ia Gerencia 
Administrativa, con excepción de Gerencia de Area, Jefaturas de Departamento y personal 
de auditoria interna, hasta Ia finalizaciôn del ejercicio fiscal 2021, con fundamento en el 
articulo 42 y 43 de Ia Ley de Procedimientos Administrativos, 9, 10 y 12 de Ia Ley de 
Creaciôn del CEFAFA 

2. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibiO memorandum No 213 de 
fecha 1 8FEBO21, procedente de Ia Gerencia de Adquisiciones, en el cual remite opinion 
sobre solicitud realizada por parte del Programa de Rehabilitación Permanente para Ia 
Compra de lentes para Beneficiarios con discapacidad visual, prescritos por receta médica 
del HMC y HMRSM, y Compra de Silla de ruedas, por lo cual infomian lo siguiente: 

	

1. 	En el formulario B4, el Programa de Rehabilitación Permanente establece el valor 
estimado de compra de: 

Los lentes por un monto de CINCO MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS 
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $ 5,500.00). 

La silla de ruedas por un monto de DOS MIL DOLARES DE LOS 
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $2,000.00) 

	

2. 	Para el rubro de "BIENES DE USO Y CONSLJMO DIVERSOS", bajo el especifico 
54199 donde se encuentran presupuestados los lentes y sillas de ruedas, existe una 
disponibilidad presupuestaria de US$ 153,804.54. 

En razón a los considerandos anteriores, es factibte realizar el proceso requerido bajo 
Ia modalidad de Libre Gestión conforme a lo establecido en los articulos 40 y 68 de Ia 
LACAP, por 10 que se recomienda Ia autorizaciOn de Ia Compra de lentes y Compra de Silla 
de ruedas, para Beneficiarios del Programa de Rehabilitaciôn, por un monto estimado de 
US$ 5,500.00 y US$ 2,000.00, respectivamente. 

Acuerdo N° 7 
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autorizar el inicio del proceso de 

adquisiciOn de lentes y silla de ruedas para Beneficiarios del Programa de Rehabilitación 
Permanente, bajo Ia modalidad de Libre GestiOn conforme a lo establecido en los articulos 
40 y 68 de Ia LACAP, por un monto estimado de US$ 5,500.00 y US$ 2,000.00, 
respectivamente. 

3. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibiO memorandum No 214 de 
fecha 18FE8021, procedente de Ia Gerencia de Adquisiciones, en el cual hace referenda a 
Ia Libre Gestiôn COSAM No 07/2021 denominada Compra de medicamentos oncolOgicos 
para el COSAM, informando lo siguiente: 
NOTA CONFIOENCIAL La intormaciOn contonida Of, Oslo documento 0 crno etectrOnico onginado an at CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
coalerre ivtormac,dss confidenoal p solo puerto ocr u(iI,zada pot Is persona. entidad 0 compaiia a la cual esid dirigldo Si no as at destirrat&lo autorizado, cuaiquier 
retención, difusiOn, d,sIr,bucidrt 0 caper total o parent do onto documento 0 su inforrnación as prohibida p serd sanoonada por Is icy. Si por error recibe asic nrensaje 0 

documento. favor reenvailo a entréguelo a su remileote p botnarlo inrned,atamente. 
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Que el dIa quince de febrero de dos mil veintiuno se divulgó Ia solicitud de 
cotización de Ia Libre Gestión COSAM No 07/2021 denominada "COMPRA DE 
MEDICAMENTOS ONCOLOGICOS PARA EL COSAM", en el sistema electrOnico 
COMPRASAL, con vigencia hasta el dia diecisiete de febrero de dos mil veintiuno a las 1200 
horas. 

Que en cumplimiento a lo establecido en Is solicitud de cotización se recibió 
oferta de Ia sociedad Drogueria Nueva San Carlos, S.A, de C.V., con la finalidad de 
participar en el proceso de LG COSAM N° 07/2021 denominada COMPRA DE 
MEDICAMENTOS ONCOLOGICOS PARA EL COSAM", obteniendo el siguiente resultado de 
evaluación: 

£%IAWACION EVAtUACI (VALUACION 
BIEN SOUCflAOO EMPRESAOFLRCE4TE BIEN OFERTADO TtCNICA ECONOMICA TOTAL 

(70%) (00%) (100%) 

RITUXIMA8 5001VIG DROGUERIA NUEVA SAN RITUXIMAB 500MG 
(FRASCO VIAL) CARLOS, S.A de C.V. (FRASCO VIAL) 

70 30 100 

Que Ia sociedad Drogueria Nueva San Carlos, S.A, de C.V. presentó oferta 
por un monto total de TRES MIL NOVECIENTOS NOVENTA DOLARES DE LOS ESTADOS 
UNIDOS DE AMERICA (US$ 3,990.00). 

Que Is Comisión Evaluadora de Ofertas consideró factible Ia adjudicación a 
Drogueria Nueva San Carlos, S.A, de C.V., por cumplir con el 100% de Ia evaluacián técnica 
y económica, y por ser ofertante ünico. 

Pot lo anteriormente expuesto, en usc de las facultades legales establecidas en el Art. 
17 de La Ley de Adquisiciones y Contrataciones de Ia Administración Publics (LACAP) y a 
los considerandos anteriores, respetuosamente se eleva ante el Honorable Consejo Directivo 
del CEFAFA, lo siguiente: 

Autorizar Is adjudicación de Ia Libre Gestión COSAM No  07/2021 denominada 
"COMPRA DE MEDICAMENTOS ONCOLOGICOS PARA EL COSAM", a Drogueria Nueva San 
Carlos, S.A de C.V., por un monto total de TRES MIL NOVECIENTOS NOVENTA DOLARES DE 
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 3,990.00), IVA incluido, segIn detalle: 

N I 	PRECIO i 	PRECIO I EMPRESA OFERENTE BIEN OFERTADO CANTIDAD I VENCIMIENTO 
I 

UNITARIO TOTAL 
OROGUERIANUEVASAN RITUXIMA8SOOMG 

I ' 

ii 
4 I 	$7•5 I 	$3,990.00 05-2022 

CARLOS,S.AdeCV. I 	(FRASCO VIAL) I I 

Autorizar que Ia Gerencia General gire instrucciones a la Gerencia de 
Adquisiciones, pars que realice lo siguiente: 

Que se notifique a Ia empresa adjudicada sobre lo resuelto segCin lo 
establecido en el Art 74 LACAP. 

Que se publique Ia adjudicación en COMPRASAL. 
Que se etabore Ia orden de compra. 
Que informe at COSAM sobre lo resuelto. 

Acuerdo No 8 
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente: 
a. Autorizada Ia adjudicaciôn de la Libre Gestión COSAM No 07/2021 denominada 

"COMPRA DE MEDICAMENTOS ONCOLOGICOS PARA EL COSAM", a Drogueria Nueva San 
Carlos, S.A de C.V., por un monto total de TRES MIL NOVECIENTOS NOVENTA DOLARES DE 
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 3,990.00), IVA inctuido, segün detalle: 

NOTA CONFIDENCIAL: La inforrnación contenida an elte documOnto o correo eIactrnico onginado en el CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
conhierte info,rnaciAn cor,fider,cIaI y solo pueda oar utIl,zOIia por Is persona, entlad o cornpatlia a IS cual esla o,ngioo. or 	 s, no es at oo,natano flu,OIIZUQO, waqa u 
retencldn, difuslór,, dlslnbuciön 0 copia total a parcaI de ante doajnier,Io o su informaci6rn en prohibida y serâ sanc,onSda por a ley. Si por error rectbe esto mensae 0 

documenlo, favor reenvlarlo 0 entrdguelo a su rernitente y borrarlo inmsdiatarnente 
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I I PRECIO PRECIO 

ftEM 
EMPRESA OFERENTE BIEN OFERTADO CANTIDAD I 	UNITARIO I 	TOTAL 

VENCIMINTO 
I 

DROGUERIA NUEVA SAN RITUXIMAB 500MG 
4 $997.50 $ 3,990.00 05-2022 1 

CARLOS, 5.A de C.V. (FRA5CO VIAL)  

b. Se encomienda a Ia Gerencia General girar instrucciones a Ia Gerencia de 
Adquisiciones, para que realice lo siguiente: 

Que se notifique a Ia empresa adjudicada sobre Jo resuelto, segUn Jo 
estabtecido en el Art 74 LACAP. 

Que se publique Ia adjudicacián en COMPRASAL. 

Que se ela bore Ia orden de corn pra. 
Que informe al COSAM sobre Jo resuelto. 

No habiendo más que hacer constar en Ia presente Acta, se da por concluida esta 
reunion a las diecinueve horas con cuarenta y cinco minutos del dia diecinueve de febrero 
del dos mil veintiuno y como constancia firmamos conformes. 

VICEPRESIDENTE 

cp 
NEZ 	CARLOS MANUEL CORLETO GODOY 

CAPITAN Y DOCTOR 
PRIMER VOCAL 

ABEL EDUARDd AL7AEF.4GA SANCHEZ 
CN'EL. PA DElhi 
EGUNDO VOdAL 

xp  \ ACONFIOENIAL La informaciôn contana an o 

j
o

~~ 

Ste docusnento 0 correo elactrór co oriinado on 01 CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
ontiene intormación confidencial y solo puede sar utilizada por a persona, enbdad 0 corspañia a Ia cual esté dirigido Si no as 01 desnatario outoiizado, cuolguier 
tendón, difusiOñ. d 

	

	 rciistribuciôn a copla tOtal o paal de esta doc1Jnanto o su inforrnaci,n as protribida y nerd sancioriada por Ia Ioy. Si psi error recibe ante rreosaja 0 

diatamente. ocumento. tavo,reonnlarto 0 entreguelo a su remitento Y boirarIo 	
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