GERENCIA : FINANCIERA
AREA: FINANCIERA
PERIODO: 2021

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

SEGUIMIENTO A PLAN OPERATIVO ANUAL
JULIO - SEPTIEMBRE 2021

« UNIDAD DE META META % DE
OBJETIVOS/PROPQASITOS * ACTIVIDADES RVACIONE
N o MEDIDA PROGRAMADA | EJECUTADA EJECUC)ON e St
Supervisar las distintas areas de la gerencia -~ La Gerencia en el 3er Trimestre 2021 ha dado el seguimiento que
“ L Seguimiento : 5
1.1 |a su cargo a través del seguimiento a los POA 3 3 100% corresponde a cada Plan de Trabajo por Departamento que integran la
planes operativos. Gerencia Financiera.
Coordinar el proceso de formulacion y Punto de A'cta En JulloI?021 se dio |n!c:|o a' la confonngmor) del Presupgesto 2022 conla
12 aprobacion det presupuesto de Consejo 1 1 100% elaboracion de su planificacion, y coordinacion con las diferentes areas que
p P Directivo conforman el CEFAFA.
3 . . - Se ha dado el seguimiento a la sjecucion durante cada uno de los meses
13 5’:"‘2;:" control eficiente de 12 ejecucion | Reporte SAFI 3 3 100%  |que comforman el 3er. trimestre 2021. Al 30SEP021 se han ejecutado
P pu : ademas, ocho modificativas en lo que va del periodo (anual).
Prosetar epotes de sagamento | Puncde ca S e e L e
1.4 |evaluacién de la ejecucidn presupuestaria a| de Consejo 1 Q 0% pre ! © Ejscticion. Fresup : 4
R W : : G Trimestre se han presentado los tres que han transcurrido, y estos han sido
la Direccién Superior. Y Gerencias. Directivo e
aprobados como corresponde por el Consejo Directivo.
Presentar estados financieros mensuales & De acuerdo a |a Ley de Creacion del CEFAFA, es deber de la Gerencia
informaciéon  financiera a la Direccion Financiera el presentar al cierre de cada mes ante la Gerencia General y
Superior para la toma de decisiciones Presentacion a Consejo Directivo la Situacion Financiera Institucional, para su analisis y
15 Consejo 3 2 67% aprobacion. A la fecha de emision def presente reporte, ya se han
Directivo presentado nueve informes con ia informacion financiera acumulada del
ejericio 2021, y estos han sido aprobados como corresponde por el Consejo
= . Directivo
3;’:5:; ;’: nolrasa ﬁ.mC'%n:s :r:e! :: tsblz: e; e:f:sad:e A la fecha de presentacion del presente avance, se habia cumplido con el
S 16 | Yanizaclon P mU . 9 3 3 100% |envio y la presentacion de los Estados Financieros de Julio, Agosto y
Mantener una situacion Financiera Finangjeras Institycionales (UFPs), Estados :
o ! - 2 Septiembre/2021 a ta DGCG.
propicia, velar por los int | _Findncisios a
1 economicos del CEFAFA, cumplir 17 Atender los requerimientos de los entes Rediierimisnto 1 8 500% Se atendieron 4 requerimientos de la Unidad de Auditoria Interna; y 2 de la
con ias Politicas y Estrategias ©  [|fiscalizadores, Internos y Extemnos. q Auditoria de la Corte de Cuentas de la Republica.
Financieras y mejorar la calidad de == - - =
los procesos del area. 1.8 |Analizar e Fitjo de Efectivo Institucional Informes 12 12 100% Se ha dado seguimiento semanalmente al Fiujo de Efectivo Institucional.
: Semanales Analizando la disponibitidad y usos del recurso financiero institucional.
e as opionss e _iversn el o D it i O
financieras de los excedentes de liquidez,| Presentacién a ea : ara afront :bl's 'ac‘oanes comerciales Lg inversion nuev;l' 21 9
1.9 |proponiendo las que generen mayor Consejo 3 13 433% Hia paraaitofier ooligaciones con X X ; + i
rentabilidad roporcionen  solidez Directivo pertenece al Fondo de Rehabilitacion; De las Reinversiones, 6 son del
financiera P Fondo CEFAFA, 1 del Fondo COSAM, y del FondoRehabilitacion. EI
e — - cedificado liouidado pertenace al Fondo CEFAFA |
Mantener un confrol permanente delos Durante el cierre de cada mes se ha dado seguimiento a la ejecucion
gastos sobre las dreas que manejan fondos| Modificaciones " : \ 0 Jecuck
11 R . N 3 3 100% presupuestaria de cada Linea de Trabajo, no encontrando desviaciones en
a fin de que se apeguen lo mas posible a las| presupuestarias N
asi A ; los gastos ejecutados.

- - Al cierre de cada uno de los meses transcurridos en el primer trimestre se
ha revisado y analizado la gestion de cobro realizada. Con la cartera
corriente no se obtuvo dificultad, sin embargo los cobros en mora continuan

. P Informe de % s N :
111 Apoyar la gestion de Cobro y recuperacion Resultados 3 3 100% en igual foma: Fropolyd que esta pagando por arriba de los 90 dias, por
: de cartera crediticia depender de los desembolsos del MH. En el caso especifico ISBM.se
Contable A L .
encuentra en el area juridica en proceso judicial. EI1SSS ha incrementado
sus compras, generaando mayor facturacion y por ende un poco de retraso
en el aprovisionamientov pago
Brasentaciona A la fecha, nos encontramos en proceso de actualizacion de algunos
112 Actualizacion de Normativa y procedimientos. re(s: faas 1 1 Procedimientos del Departamento; y del Instructivo de Fondos Circulantes,
' *7 |del area financiera D:(‘Je cti\J/ B gﬂ ““E(D D, E" Caja Chica y de Cambio; La unica normativa aprobada es la que
P Of 5 " & { ponde a la Politica Presupuestaria 2022.
1 l@‘ N ]
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
SEGUIMIENTO A PLAN OPERATIVO ANUAL

JULIO - SEPTIEMBRE
GERENCIA: FINANCIERA
AREA: CREDITOS
PERIODO: 2021
UNIDAD DE META META % DE
. ETIV! | 5
No. OBJETIVOS/IPROPOSITOS No ACTIVIDADES MEDIDA PROGRAMADA EJECUTADA EJECUCION OBSERVACIONES
En los meses de Julio a Septiembre /21, se realizd Gestién de
Cobro a los Empleados de las diferentes Unidades Militares
|Realizar gestion de cobro de cllents quienes hicieron uso de Créditos Rotativos y a Plazo. Dicha gestion
1 |con  créditos  Rotativos a Plazo Planillas 3 3 100% se realizd mensualmente, mediante el envio de Planillas a través
s | de Alt Y i ®  |de Correo Electrénico y Entrega fisica de oficios de cobro a las
\Persona SrelE) diferentes Unidades Militares, ademas se realizo llamada telefonica
de seguimientos a los Pagadurias para que realicen el descuento
correspondiente.
i Durante el Trimestre se realizaron Envios de Cobros, Gestion de
- A2 ; Documentacién cobro y Retiro de Quedan para los siguientes clientes:
p |FeizanlalgesticnidelcoboREiCaMEat oooyneies 12 21 175%  |FOPROLYD, ISSS, INGENIO EL ANGEL, LA IBERICA, FAE
Corporativos.
P " gestion. HMC, FAE HMR, CHIFUNG , FESFUT, ACACEMS, IPSFA Y
CLUB DE PLAYAS SALINITAS.
Administrar la cartera de Créditos a Controlar los abonos recibidos de los T o) et SE0e o Bstan 6 T
través de controles adecuadosy la 3 [clientes, en concepto de pago de las| Notasde Abono 39 93 238% Es z;g: mensual de Notas de abono apli en el trimestre
] gestién efectiva de cobros, cuentas de Crédito. .
manteniendo un excelente servicio al
cliente y generando ingresos
adicionales. Potenciar el crecimiento de la cartera| Aperturas de
4 de personas naturales, mediante|Crédito u Hojas de 4 9 205 Se realizd apertura de ftres créditos nuevos y se realizd seis
aperturas y actualizaciones  de| Actualizacién de " actualizaciones de clientes antiguos.
Créditos Afiliados. Datos
Solicitantes
Elaborar entregar Constancias de an:;agg;:; ;‘:Ja El promedio de Constancias emitidas durante el periodo es de 100.
5 Crédit CEyF AFA 9 ertrenEde 120 300 250% Siendo el mes de SEPT021, en el cual se realizé la mayor entregaj
fEHio ) Constgncias de constancias por un total de 153
Crédito-Cefafa
Elaborar Conciliaciones con . . . :
6 Contabilidad para el control de saldos Conciliacion 3 3 100% Las conciliaciones son realizadas Mensualmente, posterior al Cierr#
de Contabilidad.
de Cuentas por Cobrar. =
. . . " Se realizaron Gestiones de Cobro para la recuperacion de Saldos
rolar la ca "
2 Co:;grz of cﬁ\r,tc?rda dke) m?'r’a;i;:ara o 7 fstienar Coliol dB -ClISHES AIEH0S Zztliazl:dgemc:z:‘: 3 3 100% Pendientes, mediante el envio de Correos electrénicos, oficios de
e e losicredios: gn mora ] cobro, Hamadas telefénicas.
Elaborado:

ot

Lic_#£artos Alberto Belloso Campos
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

SEGUIMIENTO A PLAN OPERATIVO ANUAL

JUL- SEP
GERENCIA : Financiera
AREA: Presupuesto
PERIODO: 2021
- UNIDAD DE META ~ META | %DE
] : p BSERVACIONES
L OBJETIVOS/PROPOSITOS N°® ACTIVIDADES POR EL FONDO CEFAFA MEDIDA PROGRAMADA EJECUTADA | EJECU CION - O
Elaboracion de los Compromisos
14 |Presupuestarios, derivados de las distintas Reporte 1,500 1596 1065
Desarrollar la Fase de Ejecucion del obligaciones del CEFAFA.
1 Presupuesto correspondiente al T : i Las modificaciones presupuestarias no alcanzaron la meta
Bierdcio 2021 15 E’::l;wau:;na::s'asugor:i?eﬁo::csesarias durante Reporio 60 @ o ET% programada, ya que se esta tratando de ingresar en un mismo
: a eu:ucmn del q s reporte varias modiﬁcativ?y asi evitar realizar por cada
> ] modificativa un reporte.
Llevar a cabo de forma oportuna el Elaboracién de reportes mensuales y
2 Seguimiento y la evaluacién del 2.1 |trimestrales sobre el seguimiento y evaluacion Repoeth & 4 1007%
Presupuesto Institucional 2021 del presupuesto 2021,
Elaboracion de la Politica Presupuestaria 0o
Coordinar las actividades relacionadas ol Institucional para el ejercicio fiscal 2022, Pocumento : ! i
con la formulacién, elaboracién y Elaborar el Plan Operativo Anual 2022 del )
3 Aprobacion del Proyecto de 5:2 Departamento de Presupuesto. Dooumento 1 ! 10026
Presupuesto Institucional para el Analisis y consolidacion de los presupuestos por
Ejercicio 2022 3.3 |Gerencias para elaborar el Proyecto de Archivo Digital 1 1 100%
Presupuesto Institucional 2022. =Ar=
ACTIVIDADES POR EL FONDO DEL UNIDAD DE META META % DE
ETIVOS/PROPOSI ° OBSERVACIONES
ol OB L s PROGRAMA DE REHABILATACION MEDIDA PROGRAMADA EJECUTADA %CUCIM
Elaboracion de los Compromisos
1.1 |Presupuestarios, derivados de las distintas Repcrte 75 140 187%
Desarrollar la Fase de Ejecucion del obligaciones de Rehabilitacion.
1 Presupuesto correspondiente al " " . Las modificaciones presupuestarias no alcanzaron la meta
Ejercicio 2021 12 ﬁlaboracm;x ".e las Modlﬁt|:t:aqones e — B 30 T 3% programada, ya que se esta tratando de ingresar en un mismo
: reslpuesianas que restiten necesanas dural reporte varias modificativas y asi evitar realizar por cada
la ejecucian del presupuesto. iodibcilies un fepode -
S—— .
ACTIVIDADES POR EL FONDO DE APOYO AL UNIDAD DE META META % DE
ETIVOS/PROPOSIT! 1 ERVACIONES
| e o S W cosAm MEDDA__ | PROGRAMADA | EJECUTADA | EJECUGION s
Elaboracion de los Compromisos
1.1 |Presupuestarios, derivados de las distintas Rapaita 5 o 3%
Desarrollar la Fase de Ejecucion det obligaciones det COSAM.
1 Presupuesto correspondiente al Elaboradionds las Madificaciones Las modificaciones presupuestarias no alcanzaron la meta
Ejercicio 2021 12 |Presupusstari s vodt 'Tta ! necesarias durante i T 7 275 programada, ya que se esta tratando de ingresar en un mismo
SUpUSsiafiasique restuten LBz odran reporte varias modificativas y asi evitar realizar por cada
la ejecucion del presupuesto. ;
medificativa un reporte.

Bgvisado:

E-Edgar Alvayero

Gerente General




CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

| SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
GERENCIA: GERENCIA FINANCIERA
AREA: DEPARTAMENTO DE TESORERIA
PERIODO: JULIO - SEPTIEMBRTE 2021
No. OBJETIVOS/FROPOSITOS No. ACTIVIDADES M'E“":'- U:IIECD‘ ;FDEE PRO('E‘:I;ADA META EJECUTADA % DE ESEGUCION DBSERVACIONES
Elaborar reportes de 8% El detalle de las disponibilidades se
| L disponibilidades s RIS e = ! elabora por cuenta bancaria.
Efectuar transferencias entre
| 12 cuentas bancarias €@ DOGUMENIO G b %
| Emision de quedan a proveedores
13 que suministran al CEFAFA. w1 QUEDAN 750 fid S
La desminuci-n en la emision cheques
. A 14 Emision de cheques y transferencia 1800 CHEQUE 900 211 23% . be compensa'ucon el incremento en las
Verificar que todos los ngresos gque se de fondos.
! Notas de Cargo ¢
1 perciben, se remesen oportunamente y los
egresos que se realicen se cancelen de Ingreso de remesas y notas de 1 o
acuerdo a lo programado. 15 abono al sistema SAFI| 00,544 REMESA e 26115 98%
La desminu ;an en la emision cheques
16 lngri.:: (:)ea(:r:gt::aygxﬁs de 4200 CHEQUE 1050 B0 57% se c:ompengcal con el incremento en las
9 Notas de Cargo
Pagos electronicos, notas de e rravmnial da selafectd
1.7 | cargo. Préstamos a empleados, 48 DOCUMENTO 12 763 2192% - Yo .0 pegas %
servicios basicos y pago a la DNM mediante pagos electronicos
Aplicar a los cheques las notas de -
" . crédito, por pago a proveedores en i
2 Apoyar en la recuperacion de devoluciones 2.1 |concepto devoluciones por 600 Bocumants 150 175 17% Incremento en l.as devoluciones de
de productos a proveedores productos vencidos productos vencidos v
Pago de planillas de sueldos del
3.1 |CEFAFA. 12 Planilla 3 3 100%
Pago de planillas de 1ISSS AFP e g
3 Efectuar pago de planillas de personal de Ia | 32 ||PSFA del CEFAFA. 1z Planilla S 3 100%
Institucion, de forma eficiente y oportuna.
33 Pago de planilla de Regentes iz Flaniila 3 3 100%
Externos.
I
® e I !
TOTAL EONDO CEFAFA ¥ —

GNROZ
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL

GERENCIA: GERENCIA FINANCIERA

AREA: DEPARTAMENTO DE TESORERIA
PERIODO: JULIO - SEPTIEMBRTE 2021
— — G -
e . 7 META UNIDAD DE META &
3 BJETIVOS/PROPOSITO:! [ B! cl
No. Ql S No ACTIVIDADES ANU‘,\L MEDIDA PROGRAMADA ETA EJECUTADA % DE EJECUCION OBSERVACIONES
5 o El detalle de las disponibilidades se
1.1 |Elaborar reporte de disponibilidades 48 Reporte 12 13 108% elabora por cuenta bancaria,
Efectuar transferencias entre cuentas
12 14 Documento 15 17 113%
bancarias 60
; : 1.3 |Emisién de quedan de Fondo 4% 240 Quedan 80 58 7%
Verificar que los ingresos que se
perciben del Fondo de Apoyo al COSAM,
1 se remesen oportunamente y los egresos o .
que se realizan para su funcionamiento, La desminucion en |§ emision cheques
se cancelen de acuerdo a su 1.4 |Emision y pagos de cheques Cheques G0 0% se compensa con el incremento en las
programacion. 240 Notas de Cargo
15 Ingrgso- de remesas y notas de abono 38 R &5 9 0%
al sistema SAFI|
16 lngr_eso de cheques y notas de cargo 240 Cheques 60 o
al sistema SAFI
17 Pagos electronicos, notas de cargo. 12 Documento 3 0% La maycna de pagos s'e _efect\]an
Préstamos a empleados mediante paqos electronicos ¢
Pago de planila de sueldos de .
21 | Dersonal del Fondo COSAM. 12 Risnilia s 2 oo
Efectuar pago de planillas de personal,
5 :s;g';f:;: este Fondo de forma eficiente | 15200 de planillas de ISSS, AFP's e
i 2.2(IPSFA de personal del Fondo 12 Planilla | 3 100%
COSAM.
TOTAL FONDO DE APOYO AL COSAM ‘ I
-
" Revi

berto Sea Gonzalez

Lic. Caflos Alberto Belioso Campos
Gerente Financiero




CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
GERENCIA: GERENCIA FINANCIERA
AREA: DEPARTAMENTO DE TESORERIA
PERIODO: JULIO - SEPTIEMBRTE 2021
E 2 META * UNIDAD DE - META z .
Ho. OBJETIVOSIPROPOSITOS . N AGTIVIDADES ANUAL MEDIDA - PROGRAMADA META EJECUTADA % DE EJECUCION OBSERVACIDNES
| . e El detalle de las disponibilidades se
1.1 |Elaborar reporte de disponibilidades 48 Reporte 12 13 106% elabiaraspor-auenitahancas
Emision de quedan de Fondo del No hubieron mas requisiciones por
[ o Nl 80 Quedan . o
i3 Programa de Rehabilitacion 3 o 5 il Servicios del Prog Rehabilitacion /
1.3 |Emision y pagos con cheque 180 Cheque 45 34 T6%
Verificar que todos los ingresos que se 14 :gsrie;:r:ae sr:r:[e sas’yinolasideiabonp 120 Remesa 30 24 80%
reciben del Fonfo de Rehabilitacion, se
1 remesen oportunamente y los egresos que inareso. de cheques v notaside e i 1o &l d
se realizan por el funcionamiento del 1.5 a‘g it s AFIq y 9 180 Choque a5 197 438% F? crem:n 0 &.pumere.de pages:a
CERPROQFA, se cancelen de acuerdo a lo sistema TOVEECOTes: o
programacion.
158 Controlar el uso y manejo de Fondos 12 Liquidacion 3 3 100%

de Caja Chica

Pagos electronicos, notas de cargo.
1.7 |seguros, servicios  bésicos vy 12 Documento 3 £ e} 1100%
préstamos a empleados

La mayoria de pagos se efectuan
mediante pagos electronicos

18 C_ontrolar el uso y manejo de Fondos 12 Pocimenta 5 a 100%
Circulante, segtn instructivo.
21 Pago de planilla de sueldos del Fondo 12 Planilla 3 3 100%

del Programa de Rehabilitacion.
Efectuar pago de planilla de personal

: Asigriadol F”f:o' :;:’""a EnCieEy Pago de planillas de ISSS, AFP's e
2.2 |IPSFA Fondo del Programa de 12 Planillla 3 3 100936
Rehabilitacién.
4
TOTAL FONDO PROGRAMA DE REHABIL!TACiON# I i

i

Réyfégdo por:
-\“ i~

e Lic. Ca#fs Alberto Belloso Campos

Gerente Financiero




CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

PLAN OPERATIVO ANUAL
GERENCIA: FINANCIERA
AREA: CONTABILIDAD
PERIODO: JULIO - SEPTIEMBRE 2021
VETA UMAD B METANENSUAD META
™ Mo -
OBJETIVOSPROPOSITOS ACTIVIDADES POR EL FONDO CEFAFA AHUAL WEDIA ot T aco [ e | PROGRAMADA META EJECUTADA| % EJECUCION OBSERVACIONES
Sa reciben liquidaciones de ventas diarias de 23 Sucursales, por 30 0 31 dias de venta segiin el mes, descontando
los dias de las sucursales que no trabajan en fines de semana o asuetos; Se recibe documentacion administrativa
sujeta a registrar contablemente: Memorandum de Provision por Mermas Obsolescencia y Deterioros de inventarios,
Reporte de Activo fijo y depreciacion, Reporte de Amortizacion de Intangibles, Reportes de Remisicnes de
devaluciones a Proveedores, Reporte de Ingresos por bonificaciones, Reporte de Consumo de Existencias
Recibir y revisar documentacion y respaldo de Institucional, Reporte Detalle de Notas de Abonos aplicadas; También se reciben los documentos de sustento de
1 |regi (Liquidaci y ofros reportes)| 35301 Docamerdos | 2,992 | 2,992 1 2,992 875 o418 HM34% | bienes o servicios adquiridos en el periodo: Facturas, CCF, Recibos, Mandamientos de Pago, Documentos varios de
de las Sucursales y otras areas. obligaciones; Documentacion de transacciones bancarias de ingresos y egresos: Notas de Cargo, Remesas, Notas
de Abono de Ingreso a Caja; | por DPF, Rei i de DPF; Reportes de Costos Diarios.
En el tercer trimestre del afio se refleja que dei fondo COSAM hubo un aumento en ef volumen de documentacion
sujeta de revision para su registro contables, que en su mayoria corresponde a compras para la venta y de gastos
operativos.
I
|
Corresponde a las partidas contables de las operaciones fi lacionadas con la operatividad del fondo
CEFAFA; se generaron un promedio de 3,561 partidas del fondo CEFAFA, entre lo que se encuentran, partidas
Aplicar los registros contables diarios de las| automnéticas por las obligaciones de pago, partidas manuales de egresos e ingresos, y partidas de cheques.
& |operaciones Economico-Financieras de 1| 1239 Parddas 1,026 | 1,026 | 1,026 ELi 15% N49%
Institucion. Imporante mencionar que, no necesari un solo d ) constituye un registro contable, mas bien, del total
Pmporciopar ir.lfﬂrm?Cibn de documentos recibidos, varios de ellos pueden constituir una sola partida contable; por lo que el numero de
Econémico-Financiera partidas emitidas no necesariamente es igual al total de documentos recibidos para revision.
adecuada, razonable,
rel:':cionada con el giro
comercial del CEFAFS"Vta. Efectuar cieres contables mensuales y anual, de Estados
i de Prod. Famacéuticos y 3 |acuerdo a _k_z establecido por la Direccilér? ngeral 15 Financieros y nota| 1 1 1 3 3 100.00% Se realizaron 03 ciemes contables a través del aplicativo SAFI, los pondientes a los meses de julio, agosto ¥/
Medicinales”, para la toma de |de Contabilidad Gubernamental del Ministerio de remitida al MH. septiembre 2021/

decisiones acertadas, tanto de Hacienda.

las autoridades de la — e = . —
institucion, como de ofras

partes interesadas de la
misma. Se realiza una validacion al momento de recibir la documentacion para su registro; luego habiendo terminado todos

los registros del mes y previo a ejecutar cierre mensual en sistema SAFI, se realiza la segunda validacion, la cual se
realiza considerando todas las cuentas del balance que fueron aplicadas en el cierre, se revisa que el flujo de fondos
y que la ejecucion presup no tenga d , asi mismo se valida que se hayan incluido todas las
i fi del mes. Finalmente, se elabora la presentacion de Estados Financieros en donde se realiza

4 |Validar las cifias presentadas en los Estados B Estados 5 5 5 15 15 100.00%

Financieros. Financigros la ultima validacion.

Como efecto de lo anterior, se emiten los Estados Financieros revisados y remitidos al Ministerio de Hacienda, los
cuales son 05 rep les: Bal General, Estado de Flujo de Fondos, composicion de! Flujo de Fondos,

Estado de Ejecucion Presupuestaria de Ingresos y Egresos; en ef mes de junio se agrega el Estado de Rendimiento
Econémico acumulado y Estado de Situacion Financiera. v

En el segundo trimestre del afio, se han generade un promedio de 225 archivadores, entre los que se resguardan las
Liguidaciones de ventas diarias, Partidas Contables (Manuales, autométicas y de cheques), Libros de dot i
fisicos de Compras y gastos (CCF's), Conciliaciones Bancarias, Conciliaciones de Activo Fijo y Existencias, y
Ampas &l 64 | 62 | 7 o] 10963%  |Remisiones por Devoluciones de Productos.

Archivar partidas contables, Liquidaciones y ofros: m
documentos.

que el numero de archivadores depende del volumen de la documentacion, ¥ no per &l

numero de registros.




CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

PLAN OPERATIVO ANUAL
GERENCIA: FINANCIERA
AREA: CONTABILIDAD
PERIODO: JULIO - SEPTIEMBRE 2021
META UNIDAD DE META MENSUAL META :
No. | OBJETIVOS/PROPOSITOS No. ACTIVIDADES POR EL FONDO CEFAFA il VEDIDA on | may | 2w | PROGRAMADA META EJECUTADA| % EJECUCION OBSERVACIONES
Formularios Corresponde a los tramites realizados ante el Ministerio de Hacienda en el tercer frimestre del afio: Declaracion de
6 |Preparar ypresentar informes Fiscales 80 segln Ministerio 3 3 6 12 14 116.67% 1WA (FO7); Declaracion del Pago a Cuenta (F14); Informe Mensual de Retenciones, {F330); Informe de Clientes y
de Hacienda Proveedores (F987) Solicitud de autorizacion de correlativos de Tiquetes y de Formulario Unico
Proporcionar i ion
Econémico-Financiera e i .
adecuada, famgas:e: 7 p; 'ar:;m'i'r"?sr::c:zgiie; m:‘:i:fm“e lo establecidol 5 Libros 3 3 3 9 9 100.00%  |Libros de Compras y Ventas impresos y firnados
oportuna y confiable
relacionada con el giro
comercial del CEFAFA "Vta.
1| de Prod Farmacéuticos y Elaborar op 1as ¢ de las Cuentas . )
Medicinales”, parala toma de 8 cuentas Bancarias de Ia nstitucion. 84 bancarias 7 7 7 2 2 100.00% Son 07 cuentas bancarias de CEFAFA, por los 03 meses del trimestre
decisiones acertadas, tanto de
las autoridades de la
institucién, como de ofras R imiento:
partes interesadas de la 9 |Aender los 35 de entes fiscalizady 24 ﬁegulenr?lgn't; [ 6 g9 150.00% Se han atendido requerimientos de Auditoria Intema, Externa, y Corte de Cuentas de la Republica.
misma. oficiales / visil
P tacion de Estados Fi . %e han p do los Estados Fi de los meses de julio, agosto y septiembre, en donde se han reflejado|
10 m‘:r"’:;:;es"’ese“ clon de Lstados Financleros) g9 Presentacion | 1 | 1 | 1 3 3 100.00%  [los indicadores financieros institucionales, situacion fi y economica del CEFAFA Institucional, y de forma
separada, los resultados de los 03 fondos CEFAFA, CERPROFA y COSAM.
META UNIDAD DE META MENSUAL .
No. | OBJETIVOSIPROPOSITOS No. | ACTIVIDADES POREL FONDO DE APOYO AL COSAM | AR PRESUPUESTO  |META EJECUTADA| % EJECUCION OBSERVACIONES
ABR | MAY | JUN
Seg partidas M. I y de cheques por los dc tos que gastos, ingl e
inversiones del Fondo COSAM, entre lo que se encuentra: Facturas de compras de medicamentos, reactivo de
1 |Recibir y revisar documentacion y respaldo de 1.935 Documentes | 161 | 161 | 161 484 705 145.74%  |'aboratorio, productos quimicos, instrumental quirdrgico, equipo medico menor y mayor, etc. (Gastos del COSAM); la
registros contables planilla de pago de empleados de apoyo a las actividades del COSAM; compras de mabiliario diverso, Depésitos a
Plazo con fondos de COSAM y fos movimigntos bancarios por transferencias del Ministerio de Defensa de fondos en
administracion, entre otros.
Proporcionar informacion
Egoném(;co-Finir‘l]cier a Importante que, no te un solo dc ituye un registro contable, mas bien, del tatal
adecuada, oportuna y - . . de documentos recibidos, varios de elios pueden constituir una sola partida contable; por lo que el numero de
: Aplicar los registros contables diarios de las . ' P a
co'n ﬁ?ble ge . o;;erafclo:ess 2 oseraciones Ecgnémico_ﬁnancieras del COSAM. 1366 Partida 14| 14| 14 M 285 / 83.57% partidas emitidas no necesariamente es igual al total de documentos recibidos para revision. En ef tercer trimestre de
2 ;ch'gns a?i)g)g A?; O:raola 2021, la mayoria de registros cormesponde a operacion CEFAFA, por lo que el numero de registros de los fondos &n
toma ?jey decisiones a«':g rtadas. administracion fueron menores.
tanto de las autoridades de ta —
insfitucion, como de otras 4 |Elaborar oporunamente las conciiaciones de las| Cuentas 2 2 ) 6 : 10000% | cuenta para percibir el 1% de personal pensionado y 01 cuanta para percibir el 4% del personal de akta de Ia
partes In::;:das dela cuentas Bancarias de la Institucion. bancarias ’ Fuerza Amada.
Las partidas de gastos e ingresos de COSAM se archivan de manera conjunta con las partidas de! Fondo CEFAFA |
4 |Archivar partidas contables y otros documentos. 12 Ampo 1 1 1 3 3 100.00% Programa de Rehabilitacion, a efecto de mantener la concordancia y consistencias de los corelativos de partidas
das en el mes, independientemente del fondo mediante ef cual se halla generado el registro contable.




CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

PLAN OPERATIVO ANUAL
GERENCIA: FINANCIERA
AREA: CONTABILIDAD
PERIODO: JULIO - SEPTIEMBRE 2021
i || oeserosreorouros | | kY| SETERAEE ROREIORO e PROGRIMALE |- BEEL AB:TA:SSUALR— PREsuPuEsTD | M #ESECUCION OBSERVACIONES
Recibi isat d tacid del Corresponde a partidas Manuales, automaticas y de cheques por los documentos que sustenfan gastos, ingresos e
1 reeg(i;sh';sycgstQZZS ocUmenmacon 1,245 Dacomanios 104 | 104 | 104 312 nr s 951% mversiones del Programa de Rehabilitacion, entre lo que se encuentran: Facturas de compras de insumos,
materiales y aditamentos para el CERPROFA, pagos de servicios para el CERPROFA, planilla de empleados del
CERPROFA, y los movimientos bancarios por transferencias del Ministerio de Defensa de fondos en administracion. I/
Proporcionar informacion
Econémico-Financiera Importante mencionar que, no necesariamente un solo documento constituye un registro contable, mas bien, del total|
adecuada, oportuna y te documentos recibidoes, varios de ellos pueden constituir una sola partida contable; por lo que ef numero de|
confiable de las operaciones Aplicar los registos contables diarios de las partidas emitidas no necesariamente es igual al total de documentos recibidos para revision. En el tercer trimestre de|
relacionadas con losfandos | 2 |operaciones Economico-Financieras del Programa| 772 Partida 64 [ 64 | 64 153 m 4 T 1021, la mayoria de registros corresponde a operacion CEFAFA, por lo que el numero de registros de los fondos en
3 del Programa de de Rehabilitacicn. administracion fueron menores.
Rehabilitacian, para la toma
de decisiones acertadas, tanto
de las autoridades de la —
institucion, como de ofras siosin P
partes interesadas de la 3 Elab?rarR - delak les » s deites H] —— 1 1 1 3 k] 100.00% |01 cuenta para percibir ef 1% del personal de afta de la Fuerza Amada, para el programa de rehabilitacion.

misma.

|

Las partidas de gastos e ingresos del Programa de Rehabilitacion se archivan de manera conjunta con las partidas
4 |Archivar partidas contables y otros documentos. 12 Amga 1 1 1 3 k| 100.60% del Foqdo CEFAFl-\ y Program)a de Rehablln§cmn, a gfecto de la i y de los
comelativos de partidas en ¢l mes, ind di del fondo mediante el cual se halfla generado el
registro contable.
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