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La razon de ser del CEFAFA es brindar apoyo a Sanidad Militar; por tanto,
su compromiso esta en el fortalecimiento del sistema de salud para beneficio
de la poblacion de la Fuerza Armada y su grupo familiar.

“Cuidamos su salud sin descuidar su economia”
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MENSAJE DEL SENOR PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO

Como Director Presidente del Consejo Directivo es un gran
honor para mi persona poder saludarles y expresar mi entera
satisfaccion con el trabajo realizado durante el afio 2007 por
todo el personal que labora en esta Institucion.

Las actividades realizadas durante este periodo han superado
las expectativas trazadas y han respondido efectivamente a
los lineamientos establecidos dentro de la planificacion
estratégica del Centro Farmacéutico.

Nuestra cadena de farmacias, como institucion auténoma y
sin fines de lucro, cumplié una vez mas con la noble mision
para la cual fue creada: brindar un apoyo incondicional al
Sistema de Sanidad Militar a través de donaciones de
medicamentos.

William Igdali Moreno Segovia
General de Brigada

Presi : 15y \
iy Los beneficios en salud dirigidos a los derechohabientes han

sido palpables y han sido posibles gracias a los resultados obtenidos por las operaciones comerciales a
lo largo del afio. Todo esto, sumado al ingreso del Fondo del 2% que este Centro administra, permitieron
proporcionar un mayor apoyo y hacer posible que se mejorara la calidad de atencion del Hospital Militar.

Para finalizar este mensaje, agradezco al Supremo Creador, a los sefiores miembros del Alto Mando de
la Fuerza Armada por la confianza que otorgaron a mi gestion durante el ejercicio 2007, a la gran familia
de Farmacias CEFAFA® por la incansable dedicacion que profesan dia a dia al generar mayores beneficios
y calidad en la atencion de nuestros clientes, a nuestros apreciables clientes por su preferencia y fidelidad
a esta empresa, a nuestros proveedores por su incondicional y desinteresado apoyo y a nuestros socios
estratégicos que nos premian al distinguirnos y adquirir nuestros productos.

Esperamos poder servirles durante el proximo afo como ustedes se lo merecen.

“Cuidamos su salud sin descuidar su economia”
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MENSAJE DEL SENOR GERENTE GENERAL

Es un privilegio especial tener la oportunidad de dirigir
nuevamente un mensaje en mi calidad de Gerente General,
sobre todo si se toma en cuenta lo importante que es este
Centro Farmacéutico para la Institucion Armada.

Quiero inicialmente agradecer a los sefiores miembros del
Alto Mando de la Fuerza Armada por la confianza depositada
en mi persona, puesta de manifiesto en el apoyo a toda
iniciativa, idea y proyecto que surgio a lo largo del afio recién
pasado y que estuvieron encaminados a fortalecer cada vez
mas al CEFAFA.

El afio 2007 fue de un éxito sin precedentes en la historia

de este Centro Farmacéutico, pues permitido coronar

Jorge Martinez Quijano importantes triunfos, los cuales ademas de volverlo mas

: GCears:e)nthtg gntirca-l) solido, desde todo punto de vista, permitieron brindar un

vital apoyo al Sistema de Sanidad Militar. Me extenderia

demasiado si enumero cada uno de los logros obtenidos; no obstante, por mencionar algunos: se pudo

dotar al personal de herramientas de trabajo de avanzada tecnologia, invertir en la modernizacion

institucional, asi como mejorar sustancialmente procesos de trabajo prioritarios y lograr una mayor
exposicion comercial hacia el publico.

Como siempre estas palabras no estarian completas si omitiera mencionar el valioso apoyo en este esfuerzo
que recibimos de nuestras casas proveedoras, tanto las ya tradicionales como las nuevas, con las que
ademas de establecer negociaciones de provecho mutuo, hemos alcanzado una sinergia altamente positiva,
la cual seguramente en los anos venideros generara todavia mejores resultados.

Y en vista de que nuestro trabajo principal esta permanentemente orientado al apoyo que se brinda dia
a dia a Sanidad Militar, el cual tiene como finalidad primordial que sus usuarios puedan acceder en todo
momento a la atencion médica que necesiten, finalizo mi mensaje recalcando que el Centro Farmacéutico
de la Fuerza Armada pone todo su empefio en hacer eso posible, sabedores de la noble labor que se realiza
y que es por ello que el reto consiste en volvernos cada dia mas eficientes para asegurar la sostenibilidad
financiera que nos deé la tranquilidad a largo plazo.

"Cuidamos su salud sin descuidar su economia”
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CONSEJO DIRECTIVO 2007
PERIODO 01 FEB 2007 AL 30 JUN 2007

Sentados: TCnel. y Lic. José Antonio Menjivar Rodriguez (Vicepresidente), General de Brigada William Igdali Moreno Segovia (Presidente),
TCnel.Art. DEM Salvador Napoledn Contreras Dheming Cruz (Secretario). De pie: TCnel. y Dr. Cristobal Reynaldo Bendeck Diaz (Primer Vocal),
Cap. Fgta. y Lic. Jorge Humberto Martinez Quijano (Gerente General), TCnel. PA DEM Douglas Arturo Tochez Artiga (Segundo Vocal).

Sentados: TCnel. PA DEM Manuel Fabio Calderén Menéndez (Segundo Vocal), General de Brigada William Igdali Moreno Segovia (Presidente),
Cap. Fgta. y Lic. Jorge Humberto Martinez Quijano (Gerente General). De pie: TCnel. y Lic. Jose Antonio Menjivar Rodriguez (Vicepresidente),
TCnel. Art. DEM Salvador Napoledn Contreras Dheming Cruz (Secretario), TCnel. y Dr. Cristobal Reynaldo Bendeck Diaz (Primer Vocal)

“Cuidamos su salud sin descuidar su economia”
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PENSAMIENTO ESTRATEGICO

NUESTRA MISION

“Brindar un servicio eficiente mediante la comercializacion efectiva
de productos farmacéuticos y similares, generando ingresos que permitan apoyar a través de donaciones
al sistema de Sanidad Militar”

NUESTRA VISION

“Llegar a ser la cadena de farmacias lider en la comercializacién de productos farmacéuticos y similares,
brindando un servicio eficiente y de calidad a sus clientes”.

NUESTROS VALORES

SERVICIO DE CALIDAD AUTENTICIDAD
“Nuestra maxima prioridad es ofrecer atencion “Creemos firmemente que no hay nada que el
personalizada, un servicio cordial y profesionalismo  cliente valore mas que una institucion con un rumbo
como garantia para el cliente”. definido y metas concretas”.

IDENTIDAD EFICIENCIA
“Sabemos la importancia primordial que revisteel ~ “Estamos plenamente conscientes del valor que
que la empresa se enfoque en forma decidida en tiene hacer un adecuado uso de los recursos,
lograr una identidad propia”. maximizando su rendimiento”.

HONESTIDAD COMPETITIVIDAD
“Creemos en realizar negociaciones sanas y “Estamos firmemente comprometidos con que
transparentes, que se apeguen totalmente a la nuestra Institucion tenga una posicion competitiva
ética empresarial” en el mercado en el que participa”

"Cuidamos su salud sin descuidar su economia”
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SURGIMIENTO DE FARMACIAS CEFAFA®

El Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada se
fundo el 16 de julio de 1968 en el antiguo Hospital
Militar, en un espacio de aproximadamente 35
metros cuadrados, en el cual funcionaban la
farmacia y las oficinas administrativas auspiciadas
con fondos del Ministerio de la Defensa Nacional.
El nombre que se le adjudico fue Farmacias del
Gobierno Salvadoreno (FAGS). En 1980 se modifico
su nombre original y se le denominé como Farmacia
General de la Fuerza Armada (FAGFA).

Con la finalidad de legitimar su existencia, en 1984
el Ministerio de la Defensa presento a la Honorable
Asamblea Legislativa un proyecto de ley que
permitiria su creacion como una institucion de
derecho publico y dependiente del Ministerio de
la Defensa y de Seguridad Publica.

En el Decreto Legislativo N° 278, de fecha 14 de
diciembre de 1984, la Honorable Asamblea
Legislativa aprobo la Ley de Creacion del Centro
Farmacéutico de la Fuerza Armada (CEFAFA), como
una institucion autonoma de derecho publico con
recursos propios.

1

; QUIENES SOMOS?

En la salud moderna, el uso racional de los
medicamentos ha adquirido cada vez mayor
importancia en el mejoramiento del bienestar fisico
y mental de las personas. En tal sentido, un sistema
de administracion de beneficios de salud eficiente
y moderno debe considerar procedimientos
adecuados que faciliten el acceso a la
farmacoterapia de las personas, contribuyendo de
esta forma a mejorar su calidad de vida.

Esta es la razon por la que se fundé el Centro
Farmacéutico de la Fuerza Armada, el cual esta
destinado a suplir las necesidades de los productos

farmacéuticos de sus miembros, su grupo familiar
y del publico en general. Farmacias CEFAFA® se
distingue en el comercio de medicamentos, pues
incluye ademas una amplia gama de productos de
cuidado e higiene personal, perfumeria y articulos
de primera necesidad, las cuales brindan a nuestros
clientes una experiencia de compra conveniente y
segura.

Es asi como Farmacias CEFAFA® se ha convertido
en la mejor alternativa farmacéutica del mercado,
gracias a un fuerte compromiso con la calidad y al
trabajo en equipo.

“Cuidamos su salud sin descuidar su economia”
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ADQUISICIONES INSTITUCIONALES

Durante el afo 2007 la Gerencia de Adquisiciones continué con sus esfuerzos en el abastecimiento de
bienes y servicios al Comando de Sanidad Militar (COSAM), asi como de abastecimiento de medicamentos
a las distintas salas de venta.

DONACIONES AL COSAM
Dandole continuidad al abastecimiento de medicamentos, materiales y reactivos de Laboratorio al
Comando de Sanidad Militar (COSAM), a través del Fondo 2% y Fondos CEFAFA, la Gerencia de
Adquisiciones realizo durante el afo 2007 su mejor esfuerzo para que el mismo se llevara a cabo de
una manera agil y oportuna.

FONDO 2% Y FONDO DE UTILIDADES

Por medio de una labor eficiente en la administracion de los Fondos del 2% y de Utilidades, durante el
ejercicio fiscal 2007 para el apoyo a Sanidad Militar la ejecucion de las compras se realiz de la siguiente
manera:

CONSOLIDADO DE DONACIONES AL COSAM

BIEN | FONDO2% | FONDO UTILIDADES |  CONSOLIDADO
Medicamentos $ 1,328,074.52 26,187.59 $1,354,262.11
Materiales $ 24,520.45 8,710.57 33,231.02
Reactivos de Laboratorio $5,383.73 - 5.383.73
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO | s1357.978.70 | $34,898.16 | $1,392,876.86
239%  0.38%
oo
, MEDICAMENTOS
# MATERIALES
m REACTIVOS
g
97.23%

COMPRAS COMERCIALES

Con el afan de brindar un servicio mas eficiente al publico en general, durante el afio 2007 se potenciaron
las actividades de abastecimiento lo que permiti6 atender de manera agil y oportuna la demanda a nivel
nacional tanto de medicamentos como de productos de plaza, estableciendo ademas contactos comerciales
con nuevos proveedores que hicieron posible adquirir la mercaderia a mejores precios con el objetivo
de mantener la competitividad en el mercado.

07
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EQUIPAMIENTO PARA LA MODERNIZACION DEL CEFAFA

Enfocados en modernizar cada vez mas el
desarrollo de las operaciones del CEFAFA y
manteniendo como siempre el objetivo de
proporcionar un mejor servicio, durante el ano
2007 la Gerencia de Adquisiciones llevo a cabo la
adquisicion de los siguientes equipos y mobiliario:

PLANTA TELEFONICA

Dotar al CEFAFA de un sistema eficiente y moderno
de telecomunicaciones que logré hacer mas
eficiente el uso de los recursos y el tiempo de
comunicacion.

EQUIPO INFORMATICO

Se adquirieron computadoras de escritorio y
laptops, impresores matriciales y laser, proyector
laser, monitores, reguladores de voltaje y un
servidor, asi como las herramientas necesarias
para el 6ptimo desarrollo de las actividades

laborales y un mejor control y administracion de
la base de datos.

VEHICULOS AUTOMOTORES

Un microbus para pasajeros, un microbus tipo panel
y una motocicleta, con el propésito de transportar
al personal en el desempefio de las labores
administrativas, agilizar el abastecimiento a las
sucursales a nivel nacional y modernizar la flota
vehicular.

MOBILIARIO

Escritorios modulares, sillas secretariales, sillas de
espera, sillones ejecutivos, mesas para sala de
reuniones, archiveros, vitrinas, estantes, cajas fuertes,
mesas y sillas plasticas, todo con la finalidad de
proporcionar las herramientas necesarias que le
permitieran un desempefio con mayor eficiencia y
comodidad al personal.

| “Cuidamos su salud sin descuidar su economia”
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OTRAS DONACIONES

El pasado 18 Julio del 2007 Farmacias CEFAFA®
entregd una importante donacion de medicamentos
para el bienestar de las Senoritas y Caballeros
Cadetes de la Escuela Militar “Capitan General
Gerardo Barrios”, realizandose la entrega en las
oficinas centrales de Farmacias CEFAFA®,

FUNCION SOCIAL

Comprometidos con usted y su salud, Farmacias
CEFAFA desarroll6 importantes Jornadas de Salud
donde se impartieron de manera gratuita consultas
general, pediatrica, examenes de la vista,
densitometria 6sea, entre otros.

: “Cuidamos su salud sin descuidar su economia”

Estos examenes y consultas médicas beneficiaron
a miembros de la Fuerza Armada, clientes y publico
en general.

Las jornadas médicas se realizaron en:

e Sucursal Chalatenango

* Sucursal llobasco

* Sucursal Cojutepeque

e Sucursal Sensuntepeque

® Sucursal Santa Ana

Las Jornadas de Salud se realizaron con el apoyo
de los Laboratorios:

e Hessel
* Ancalmo

* Vijosa
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RECONOCIMIENTOS

El Tribunal de Etica Gubernamental (TEG) entregd el
dia 6 de noviembre de 2007 un reconocimiento al
Centro Farmaceutico de la Fuerza Armada por ser la
primera institucion gubernamental en formular y ejecutar
un plan de capacitacion del contenido de la Ley de
Etica Gubernamental a todo el personal de dicho Centro
Farmaceutico.

Memoria de Labores 2007

APERTURA Y REUBICACIONES DE SUCURSALES

El dia 27 de septiembre Farmacias CEFAFA® en el afan
de facilitar las compras de medicamentos de sus clientes,
abrio las puertas de su nueva Sucursal en la cuarta
etapa del centro comercial Metrocentro.

Tanto la apertura como la inauguracion contaron con
el apoyo de los principales laboratorios y casas
comerciales del pais.

~ "Cuidamos su salud sin descuidar su economia”
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CONVENIOS INTERNACIONALES

Durante el ano 2007 CEFAFA suscribié importantes
Convenios de Negocios con instituciones de mucho
prestigio en nuestro pais, los cuales permitieron
beneficiar a empleados, clientes, afiliados y grupos
familiares de las diferentes entidades a través de
descuentos especiales en la adquisicion de
medicamentos, productos promocionales y Jornadas
Médicas en las Farmacias CEFAFA® a nivel nacional.

Convenios vigentes:

BIENESTAR MAGISTERIAL (BM)

El Convenio Interinstitucional entre CEFAFA y
Bienestar Magisterial
firmado en el ano 2003
contempla el suministro
y despacho de
medicamentos a todos los maestros cotizantes
que trabajan para el ramo de Educacion, los
maestros cotizantes que trabajen para el Instituto
Salvadoreno de Rehabilitacion, los maestros
Subsidiados, los hijos de los maestros cotizantes
que sean solteros y menores de 21 anos de edad,
conyuges y companeros de vida del maestro
cotizante que se encuentren afiliados al sistema.

Bienestar
Magisterial

CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL
MINISTERIO DE EDUCACION

EEste ano se renovo el Convenio de Negocios, el
cual beneficia a todos los
miembros de la Caja
Mutual con descuentos
especiales, jornadas de

salud y entrega de articulos promacionales por sus
compras. Asimismo, les permiten realizar compras
de productos de |a canasta basica en la Despensa
Familiar del CEFAFA, perfumeria y cosméticos en
Sala Cristal.

COMEDICA de R.L.

Desde el 25 agosto del 2006 todos los socios de
COMEDICA de R.L. gozan

$ P

hasta de un 20% de
@omed-cade M descuento por sus
compras en efectivo y
descuentos especiales en medicamentos en todas
las sucursales de Farmacias CEFAFA®,

ACCOVI de R.L.

El 1 de febrero de 2007 se firmo el Convenio de
Negocios, el cual consiste
en proporcionar a todos
los asociados y clientes de
la Cooperativa fabulosos
descuentos de hasta un 20% en la compra de
medicamentos, y acceso a nuestra Sala Cristal y
Despensa Familiar.

ACCOVIDER.L.

COASPAE DER.L.
Este Convenio se firmd el 10 de septiembre del 2007.
A través de él, Farmacias
CEFAFA® brinda a todos
sus miembros descuentos
=M cspeciales y permanentes
en productos farmaceutlcos perfumeria y cosmeticos
a nivel nacional al realizar sus compras al contado.

“Cuidamos su salud sin descuidar su economia”
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TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL (TSE)
Este Convenio, firmado el 5 de diciembre de 2007,
I o roporciona a los
VIS empleados del TSE
" descuentos especiales y

TRIBUNAL'SUPREMO FLECTORAL

Eess—— ) CManentes en la
compra de productos farmacéuticos y medicinales,

asi como crédito a treinta dias en las diferentes
sucursales de Farmacias CEFAFA® a nivel nacional.

DOCUSAL S.A. DE C.V.

El 1 de agosto del 2007 Farmacias CEFAFA® suscribio
un Convenio de Negocios con la empresa DOCUSAL
S.A. DE C.V,, el cual permitira ofrecerle a sus
empleados descuentos especiales y permanentes
en productos farmacéuticos asi como perfumeria.

Memoria de Labores 2007

y cosméticos a nivel nacional a través de compras
al contado. Los requisitos para la aplicacion de los
descuentos en los medicamentos son: presentar el
Documento Unico de Identidad (DUI), y carné de
empleado con fecha vigente.

FONDO DE PROTECCION DE LISIADOS Y
DISCAPACITADOS A CONSECUENCIA DEL
CONFLICTO ARMADO.

El pasado 21 de diciembre del ano 2007, fue firmado
un importante Convenio en el cual CEFAFA
proporcionara a los beneficiarios del Fondo con
discapacidad los productos farmacéuticos que sean
necesarios para el restablecimiento de su salud,
siempre y cuando la atencion requerida sea derivada
de la discapacidad.

ALIANZAS ESTRATEGICAS

CAPACITACIONES

Durante el periodo 2007 personal administrativo y Jefes de Sucursales recibieron capacitaciones
permanentes en temas de relevancia para el desarrollo de su trabajo en las salas de venta. Esta actividad
se logro con ayuda de algunos proveedores y Laboratorios como Hessel - Ancalmo, IP-Cinco y Carosa.

Los temas impartidos fueron:
e Servicio al cliente
e Técnicas de Venta
¢ Planificacion Familiar

* Trabajo en equipo

e Capacitacion referente a la Ley de Etica Gubernamental

~ "Cuidamos su salud sin descuidar su economia”
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CREDITOS CEFAFA

Z&\\ Farmacias
7 CEFAFA®

Ofrece a todo el personal de
alta en la Fuerza Armada
créditos rotativos y a plazo

Puede retirar su solicitud de crédito en
cualquiera de las sucursales del CEFAFA
0 en nuestras oficinas centrales.

REQUISITOS:

» Completar y firmar solicitud de crédito
* Fotocopias de DUl y NIT.

* Boleta de Pago o constancia de sueldo

reciente,

e Aprobacion en 24 horas habiles
* Plazos de hasta 6 meses
e Refinanciamiento de saldos
* Autorizacion de familiar para comprar

t' 2 - e Descuentos en planillas

Para mas informé;:ién llame a los Télefonos:
2274-6297 6 2274-2011, Ext. 716 i Sera un placer atenderle!

_ “Cuidamos su salud sin descuidar su economia”
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MEDIOS DE COMUNICACION

El Departamento de
Mercadeo en
coordinacion con las
diferentes casas
comerciales y medios de
comunicacion realizo
importantes eventos,
promociones y
descuentos especiales
enfocados a todos
nuestros clientes.

Los diferentes recursos publicitarios utilizados son:
El Diario de Hoy, Paginas Amarillas, El Salvador es
mi tierra, Médicos de El Salvador, Radio Cadena
YSKL, Cool, La Romantica y Radio Fiesta, perifoneos,
afiches, hojas volantes, flyres, entrevistas y enlaces
radiales, sitio web www.farmaciascefafa.com

INNOVACION:

Se realizo la innovacion
de nuestro sitio web,
donde usted se puede
registrar y gozar de
descuentos especiales,
promociones y eventos.

< Innovacion sitio web

Se mantuvo participacion en otros medios
alternativos como Revista Docente, Revista y Gaceta
Militar y Directorio Comercial e Industrial de la

Camara de Comercio e Industria de El Salvador.
La promocion de Paquetes Especiales para Nifos
y Adultos fue dirigida a dos tipos de segmentos
ofreciendo descuentos especiales en los productos
seleccionados.

PROMOCION HERMANO LEJANO:

Se implementd en coordinacion con Radio Fiesta
y consistio en ofrecer los clientes residentes en el
exterior un descuento especial cuyo Unico requisito
era identificarse como hermano lejano.

A Material publicitario

“Cuidamos su salud sin descuidar su economia”
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DESPENSA FAMILIAR
Fmal Boulevard Universitario y Av. Bernal

Comtiguo a Hospital Militar Central
Tel: 2234-7129

Horario: 8:00 a.m. - 5:00 p.m.

SALA CRISTAL
Fimal Boulevard Universitario y Av.
Bemal Contiguo a Hospital Militar Central
Tel: 2234-7128
Horario: 8:30 a.m - 5:30 p.m

APOPA
Centro Comercial Peri Plaza Apopa Local #4,
Km 12 1/2 Carretera Troncal del Nte, S.S.
Tel: 2214-9183
Horario: 8:00 a.m - 8:00 p.m

METROSUR
Alameda Juan Pablo 1, Centro Comercial
Metro Sur, Local C-19 S.S.
Tel: 2260-6805
Horario: 8.00 a.m - 8:00 p.m

USULUTAN
1% Calle Ote. y 12 Av. Sur Local 1-A
Plaza Hidalgo, Usulutan
Tel: 2624-6562
Horario: 8:00 a.m - 8:00 p.m

SAN VICENTE
C. Quinones de Osorio
Contiguo a 5° Brigada.
Tel: 2393-1103
Horario: 8:00 a.m - 8:00 p.m

SENSUNTEPEQUE
Av. Libertad N° 7,
Frente a DM 2
Tel: 2382-0658
Horario: 8.00 a.m - 8:00 p.m

NUESTRAS SUCURSALES

COOPEFA
Entre Calle Douglas Varela y Av.
Caballeria Col General Arce S.S.
Tel: 2298-2235
Horario: 8:00 a.m - 10:00 p.m

METROCENTRO
Metrocentro 4° Etapa
Local 6, Planta Baja, Costado Sur
Tel: 2261-0549
Horario: 8:00 a.m - 8:00 p.m

SANTA ANA
Av. Independencia Sur entre
7%y 9° Calle Pte. # 32B
Tel: 2441-2762
Horario: 7:00 a.m - 7:00 p.m

LOURDES
Centro Comercial Unicentro
Lourdes Local G-12
Tel: 2346-5857
Horario: 8:00 a.m - 6:00 p.m

*  SoYAPANGO

Unicentro Soyapango
Local #74
Tel: 2291-9812
Horario: 8:00 a.m - 8:00 p.m

CHALATENANGO
3% Av. Sur y Calle Miguel
Contiguo a Catedral
Tel: 2335-2702
Horario: 7:30 a.m - 6:00 p.m

COJUTEPEQUE
12 C. Ote. Contiguo a DM 5
Reclutamiento y Reserva.
Tel: 2372-4304
Horario: 7:00 a:m - 7:00 p:m

Farmacias CEFAFA®

SANTA TECLA
12 Av. Nte. N° 1-1
Santa Tecla
Tel: 2228-1274

Horario: 8:00 a.m - 8:00 p.m

BRIGADA ESPECIAL
Carretera Troncal del Nte.
Ex Guardia Nacional S.S.

Tel: 2286-1935

Horario: 8:00 a.m - 8:00 p.m

AHUACHAPAN

C. Gerardo Barrios y 12 Av. Sur 1-1

Tel: 2443-0255

Horario: 8:00 a.m - 5:00 p.m

SONSONATE
C. Alberto Masferrer Pte. y
pasaje San Gerardo 4-8
Tel: 2429-1011

Horario: 7:00 a.m - 5:00 p.m

ZACATECOLUCA

C. Gral. Rafael Osorio, Bo. Analco

Contiguo a DM 9
Tel: 2334-1442

Horario: 7:00 a.m - 7:00 p.m

ILOBASCO

42 Av. Nte. N° 19 Bo. San Miguel

Ciudad de llobasco
Tel: 2332-2680

Horario: 8:00 a.m - 5:00 p.m

SAN MIGUEL
Av. Roosevelt frente a Hotel
Milian, San Miguel
Tel: 2669-7328

Horario: 8:00 a.m - 8:00 p.m

MATRIZ: Final Boulevard Universitario y Av. Bernal Contiguo a Hospital Militar Central Tel: 2274-8425 / 2284-7631 Horario: 24 Horas

“Cuidamos su salud sin descuidar su economia”
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“Cuidamos su salud sin descuidar su economia”

www.farmaciascefafa.com






