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COMISION EJECUTIVA HIDROELECTRICA DEL RiO LEMPA
ACTA

Sesion nimero tres mil setecientos tres (No. 3703), celebrada por la Comision
Ejecutiva Hidroeléctrica del Rio Lempa, en las Oficinas Centrales, a las doce y
treinta horas (12:30 horas) del nueve de noviembre de dos mil quince.

Asisten: el Director Presidente David Antonio Lopez Villafuerte; los Directores
Propietarios: Carlos Humberto Henriquez Lopez, Efrén Arnoldo Bernal Chévez,
Xiomara Salomé Martinez Ascencio; y José Eduardo Aguilar Molina los
Directores Suplentes: Eduardo Alexander Ramirez Acosta en sustitucion de Luis
Roberto Reyes Fabian, Roxana Alejandra Gutiérrez Dubon, en sustitucién de
Cristobal Cuéllar Alas, Enrique José Parada Rivas, César Alfonso Rodriguez
Santillana, Ricardo Arturo Salazar Villalta y Francisco Evelio Cornejo Valencia;
el Asesor de Junta Directiva Enrique Rodolfo Escobar Lépez; y, Verdnica Alicia
Quinteros de Rodriguez, como Directora Ejecutiva en funciones.

En vista que el Director Ejecutivo se encuentra atendiendo compromiso de salud
se designa para la presente sesién a la Doctora Verénica Alicia Quinteros de
Rodriguez, como Directora Ejecutiva en funciones.

Se lee y aprueba la Agenda.

Se lee y aprueba el Acta No. 3702 del 29 de octubre de 2015.
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La Directora Ejecutiva en funciones, doctora Verénica Alicia Quinteros de
Rodriguez, somete a consideracién de Junta Directiva, la solicitud del trabajador
Herbert Benavides Dubén; para poder continuar gozando de la prestacion
médico-hospitalaria posterior a su retiro voluntario, aunque hasta esta fecha no
cumple con los requisitos de ley para optar a su pensién por vejez.

ANTECEDENTES LABORALES:

El sefior Benavides Dubén ingresé a la Comisién el 6 de junio de 1977, en el
puesto de Ordenanza, y en el desarrollo de sus labores ha ejecutado puestos
como Turbinero y Tablerista. A partir del 8 de agosto de 1991 hasta la fecha se
desempefia en la plaza permanente de Operador, en el Departamento de
Operacion de la Central Hidroeléctrica Cerrdn Grande.

ANTECEDENTES MEDICOS:

Durante el control de exdmenes anuales que se realizd el sefior Benavides

Dubén, en el afio 2014, se describe en Rx de Torax tomada el 29 de diciembre

del mencionado afio, engrosamiento del intersticio o predominio de ambos

l6bulos superiores, ante lo cual el Doctor Andrés Contreras, Médico General de

la Central Hidroeléctrica Cerron Grande, decide enviarlo a control con el
Neumélogo Doctor Claudio Salazar. El neumélogo indica la realizacion de un

TAC torixico, Eco cardiograma, gases arteriales, a la vez que solicita la K
evaluacion de un cardiologo por sospecha inicial de hipertension pulmonar; no

obstante, el cardidlogo descarta compromiso cardiaco.
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El 30 de enero de 2015, se realizé el TAC torfixico en el cual se reporta que el
trabajador presenta en la periferia de nmbos pulmones la presencia de zonas de
opacidades reticulares, asi como pequefios espacios aéreos (quistes) de paredes
finas, menores de un centimetro, asi como también distribucién periférica-
subpleural, dando la configuracion de panalizacién y concluyendo que los
hallazgos son compatibles con una fibrosis pulmonar, probablemente idiopatica,
enfermedad que se caracleriza por unp disminucion progresiva de la funcion
pulmonar que dificulta cadn vez més ln respiracién,

Durante la evaluacién del Neumdlogo, éste no encuentra relacion de los
hallazgos con exposicién a quimicos ni a circunstancias laborales, por lo cual €l
scfior Benavides fue referido al Hospital Saldafia para iniciar programa de
rehabilitacion pulmonar y mejorar la calidad de vida, ya que dicha enfermedad
es una condici6n de origen desconocido con un pronéstico de deterioro funcional
progresivo, hasta la insuficiencia respiratoria e hipertensién pulmonar, y al
momento no existe tratamiento de cura, Unicamente medidas que pueden
disminuir el progreso de la afeccién pulmonar; como mantener al trabajador en
un ambiente de vivienda y trabajo con la menor contaminacion posible, ya que
estos factores aceleran el proceso de deterioro.

El médico Neumélogo doctor Claudio Salazar, determina con base en la
Espiromelria realizada, que el seflor Benavides presenta una disminucioén de su
capacidad ventilatoria funcional de 66%; asi como una desaturacién con el
gjercicio de 96% a 90%, demostrado por la prueba de caminata de 6 minutos
(PC6M) e hiperventilacién de acuerdo con el resullado de la presidn parcial de
didxido de carbono (PaCO2 de 31mm Hg.), en los gases arteriales en reposo;
resultados que demuestran que el sefior Benavides, no puede realizar esfuerzo
fisico mayor del leve en su trabajo.

TRAMITE DE PENSION POR INVALIDEZ:

De acuerdo con lo anterior, con el apoyo del Area de Salud y Seguridad
Ocupacional, el sefior Herbert Benavides Dubén, dio inicio a la gestién para el
trdmite de pensién por invalidez ante la Superintendencia adjunta de Pensiones,
resolviendo la Comisién Calificadora de Invalidez de dicha Superintendencia en
el primer dictamen del 24 de junio de 2015, un diagndstico de “Impedimento del
sistema respiratorio, clase funcional Il y un menoscabo de la capacidad de
trabajo del 20%, el cual no es suficiente para gozar de beneficios por la causal de
invalidez, siendo el porcentaje de invalidez minimo para este beneficio del 51%.
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De acuerdo con los Arliculos 57 y 58 del Reglamento de la Comisidn
Calificadora de Invalidez de la Superintendencia de Pensiones, de existir
inconformidad con lo dictaminado, se puede interponer solicitud de reclamo
dentro del plazo legal de quince (15) dias habiles posterior a la notificacién; cn
este senlido, el sefior Benavides interpone el reclamo y con fecha 29 de julio de
2015, In Comisién Calificadora de Invalidez confirma el primer dictamen.

De acuerdo con el Articulo 147 de la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones,
la pensién minima de vejez es un beneficio otorgado por el Estado a los afiliados
que cumplen los siguientes requisitos:

1. Tener sesenta (60) afios de edad o mids, los hombres y cincuenta y cinco
(55) o mds, las mujeres.

2. Haber completado un minimo de veinticinco aiios de colizaciones
registrados al momento en que se devenga la pension, o con posterioridad,
si se trata de un afiliado pensionado que continta cotizando.

El sefior Herbert Benavides Dubédn, estd afiliado con la AFP CONFIA, y a la
fecha cuenta con 38 afios de servicio y 57 afios de edad, por lo que de acuerdo
con ¢l articulo 147, antes mencionado, determinaron que no se cumple con la
condicion de la edad parn poder realizar trdmites de pensién por vejez; no
obstante, tomando en cuenta que su condicion de salud no le permite
incorporarse a su trabajo; el sefior Benavides ha interpuesto su renuncia
voluntaria a parlic del 1 de noviembre de 2015, solicitando el beneficio de la
Cldusula 51 del Contrato Colectivo de Trabajo, ln cual sec refiere a la
compensacién econdmica por afios laborados en la institucion a la fecha de su
retiro voluntario, A la vez, solicita a la Comision se le otorgue la prestacidn
médico hospitalaria posterior a su retiro, para €l y su esposa, todo con el fin de
poder seguir con su tratamiento médico.

Hasta la fecha en la institucién no se cuenta con antecedentes iguales o similares
con ningiin otro trabajador; ¢l caso del sefior Benavides Dubén, seria el primero
en la Comisidn que por su diagndstico médico, su condicién de salud, ademds de
contar con un excclente record laboral, se solicita que el trabajador y su esposa
goce de los beneficios de la prestacién médico hospitalaria posterior a su retiro,

aun cuando no haya cumplido con los dos requisitos establecidos por el Articulo
147 de la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones, para poder gozar de su /

pensidn por vejez, en ese sentido no gozaria de su pensién por vejez, debido al
dictamen de la Superintendencia de Pensiones. A}( .
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No obstante lo anterior, la Constitucién de la Repdblica indica en el articulo 1,
que es obligacién del Estado asegurar a los habitantes de la Repiiblica, entre
otros: el goce de la salud y en el articulo 2, se establece que toda persona liene
derecho a la vida.

El inciso tltimo del articulo 20 de la Ley de CEL, establece: “La Comision
estublecerd las normas internas relativas a horarios de trabajo, trabajo
extraordinario, permisos y licencias asi como las condiciones referentes a
asuetos, vacaciones, aguinaldos y demds prestaciones sociales a favor del
personal, actuando de acuerdo con principios de equidad y con arreglo a las
leyes laborales aplicables a la empresa privada'.,

Asimismo el Articulo 5, del Reglamento de la referida Ley, manifiesta que la
Junta Directiva es la {inica facultada para resolver en lo relacionado con: letra d)
La determinacién de las remuneraciones, promociones o ascensos de los
funcionarios, empleados y trabajadores de la CEL, asi como de las prestaciones
sociales que la misma les otorgue.

La cliusula 37 Prestacion Médico Hospitalaria del Contrato Colectivo de
Trabajo, indica que la cobertura de la prestacién médico-hospitalaria que en
materia de enfermedades y accidentes comunes que la Comisién ofrece a sus
trabajadores y a extrabajadores que se pensionen por INPEP, ISSS, IPSFA Y
AFP, siendo trabajadores y trabajadoras de CEL, cuando iniciaron sus tramites,
asi como a sus respectivos grupos familiares, serd prestada por medio de un
seguro médico-hospitalario contratado y pagado por la Institucién; asimismo
indica que la forma como operaréd el seguro, serd establecida en el Reglamento
emitido para tal efecto por la Administracion de la Comisién,

El capitulo XI de lo no previsto, del Reglamento de la Prestacién de los
Servicios de Salud, indica que los supuestos no previstos en dicho Reglamento
serin resueltos por la Direccién Ejecutiva, previa recomendacion de la
Coordinacion Administrativa Financiera, asimismo manifiesta que si la situacién
planteada implica una erogacion de fondos cuyo monto supere los veinte (20)
salarios minimos vigentes, el caso pasard a conocimiento y resolucidn de Junta
Directiva.

La Comisién, tomando en consideracién las disposiciones anteriores y que el
sefior Herbert Benavides Dubdn, no logré obtener su pensién por invalidez y (H(‘
considerando el estado erftico.de su salud, ACUERDA:

R




Sesion No. 3703 9 de noviembre de 2015 32

I.  Conceder al sefior Herbert Benavides Dubdn, los beneficios de la
prestacion médico hospitalaria posterior a su retiro voluntario, sin cumplir
con los dos requisitos establecidos por el Articulo 147 de la Ley del
Sistema de Ahorro para Pensiones, para optar a la condicién de
pensionado; beneficio que serd extensivo a su conyuge.

2. Autorizar que el sefior Benavides Dubén, contintie gozando de la
prestacion médica, cuando cumpla los requisitos para pensionarse.
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IX No habiendo mds que Iratar, s¢ levanta la sesién a las quince horas y quince
minutos del mismo dia.

David Anloniomm_@rte

Eduardo Alexangér Ramirez Acosta

Roxana Alejandra Gutiérrez Dubén
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