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e'.2>CEL PLAN ANUAL DE TRABNO DE (El 

AfIo 2016 

, OBJETlV' , , , , "'AS ,"ARAIA , A SECA 
25.00 IMEDIA 1.981.1 OWh ,,'016 

,(L , , PA'TE , .lM<RCAOO AIUT' " .00 
SUPERVISANDO lOS 

" .00 
, , , , lOS 

25.00 , , 11 , 
I C~,"o" V , .. ","" 'o. , ,. p,'m. pm , , ° d., "," '",,' , 24.99 

, , $l,Ipervl$16n de 101 prOjlrilmas de mantenimiento, V reemplno de equipos prlnelpalel V auxiliares de las 4 centrales 
2<1.99 , 

, '. """, V ,~,"o'" " 
, prelu de la C. H. Cerrón Gr.nde. 

25.00 

IPI,","m. 0""''''. """, V ,~,"o,,' ; • ,. C'""., , , ..... 
[Planificar, of¡anlliil f, dirigir y coordlmH las actlvldades de operación V mantenimiento de l. Central Hldroehklrlca S de Noviembre. 

25.00 

, , , , ".00 
ICoordlnu, 10J mantenimientos e Indlsponlb!!Jdades y el Slltema de Me-dlclón Comercial, SIMEC, de lu Centrales Hldroe l~,t rlc¡l5. 

21.88 

I'"om' ••• "d. d"",m'.ov-",""'" d,",o d,' 
Id. ""~ "H."lIdo, .. 

e rad io, espectro , '. VH' ".67 
IAdqulrl r los repuutos nect!nrlos pUl el mantenimiento del shlemil d I! mic roondas, 11neml , , 
1"'0 l,m". 

15.17 

¡ . ~,. "" ,,.~,,m. I ; el«lllco de la Cenl'" Hidroel4!wlcil Cerrón Gtlnde para conhlbulr 

1,0",' 11 
24.99 

, 
" "o",~:" p, .. "m. 

, , ". ""'''' • ,00"1b." 
24.99 

, , , con los planes de mantenimiento V mlnlmilu los rlesgosl.bor.lel en l. cenlr.1 hldroelictr¡ca 
25.00 

, , , I , , , ",lo 111 24.99 , , ".0< 

IM.,o",." ."". mu'o' ... ' , , , etietrlel medllnte l. opericlón eficiente de In unidades gener.doru, .pllc¡ndo 101 , '. d, ."lIdo d, ,. ,,'id,d 
23.aS , 

, d 'od.""" d.,. C.H. S d, No •• mb" ".00 
I PI_nlf1 e.r, control" V eJecutu el pr08"ffiil de mantenimiento preventivo e"ctrlco de r. Centr.1 I I I 15 de ,par. 
j contrlbUlr con el cumpHmlento del procrama de generación 'f de Ii! normlS de segurldild Indust.1i11 y medio ~mblente. 25.00 

, Y eJecut" el progr~m~ de m~ntenlmlento preventivo y o d81n I 
IluKlllues de I~ C. H. 15 de Septiembre pa r~ contribuir al cumplimie nto del prOflrim. de gentrulón, V de lu normu de seg 25.00 

, I plin de gener.clón con los pl~nes de mantenimiento V mlnlmllit los riesgos I.borales en I~ C. H. 
22.03 

;,. ,,' mintenlmlento preventivo elktrko y mednlco de l. Unld.d Generidori de C. H. GuaJoyo par. 
25.00 , de generaciÓn. , e energl. elte! ,i,a con los pl~nes de mln!enlmlento da 1I unld.d , 
25.00 

h.bo"' .. " i. C,"';, , 
I~''''"~'': 

, 
• C",.o o"od •. 

de m.ntenlmlento de seguridad de pres.s, Inslll.dones, camp.men to y GeulÓn Ambie ntal de 1I 
22.47 

, , , ,,,.,,Id.d d, p, ..... , , I c.mp.mento y Gesllón Amblent.1 de l. 
25.00 

.0""0'0. 
'S'''N'''' .IP'" d. , ,Id". C. H. S , , 
IS,,,,,,,,,,,, P,oc"m. , , , o d," c. H. S d, 1I0",mb" 1$." 

I ~~;,:::'~~~;:;::;~: ;~'~'~~'I ~ :;o_.,,~. , ¡ presu, Inst.!.clones, c.mp.mento V 
25.00 

I r y ejecu ta r el pro¡¡;rama de Inspecciones preven tivas de los equipos , . ,. , • d, , • 
le""., , , , . 25.00 

¡ 

METAl' 01/ PERIODO , , 
25.00 25.00 25,00 

".00 ".00 " .00 

25.00 " .00 ".00 

25.00 25.00 25.00 

24.99 .. .., 1$.00 

24.99 25.02 25.00 

25.00 25.00 25.00 

1$." 1$." ..... 
25.00 25.00 25.00 

..... """"i5:oo 
30.75 24.88 22.50 

16.67 8.33 8.33 

27.50 46.17 11.17 

24.99 25.00 25.02 

24.99 25.00 25.02 

25.00 25.00 25.00 

1$.0: --,,:¡¡o --¡¡gg ..... ..... " .00 
0.00 O." --¡oo:OO 

24.17 24.96 27.Q2 ..... """"i5:oo --,,:¡¡o 

25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 25.00 

24.80 29.56 23.62 

25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 25.00 

25.67 33.93 17.93 -
25.00 /, ~\~A 25.00 25.00 

[~~~"A 
1$." ---,;:00 ---,;:00 

25.00 25.00 25.00 

25.00 ~. 25.00 25.00 J/vV' ~ ... 
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jfjlCEL PLAN ANUAL OE TRA8NO DE (El 
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11 

los prO¡f,m~s de Inspecciones preventlvu y revis iones mayoru de la unidad NO.1 y equipos auxi li ares. 

, 
, 

s mayores de la unidad No.2 y equipos auxlliaru. 

PI.nllk.r, tonl lol.r y eJecut., Jos progr.mu de mantenimIento preventivo y r",vlslones mayores de frecuenc ia ud. dos afios de la Unidad 
10"''''d'''' '"0.1 y 00. equipos au~mares, cumpliendo I.s disposiciones de seguridad Industrial, salud ocup.don.1 y me 

P~anl~car, controlar y ejecutar los proC'amas de mantenimiento ",Iectromednlco preventivo V correctivo da Inspección y frecuencia de 10 
lallos basado en la conflabltld,d de 1, Unidad generadora tl' 2 Y sus equIpos au~illare5, cumpliendo In disposiciones de 

El PROGRAMA ) DE I 
¡ ,,"',.,. ,o. 

I~D"'" , , 
lAS PRESAS, REAUZAR MEJORAS y LEGAUlAR LOS INMUE8LES EN lAS CENTRALES 

I los programu de lI¡urld.d de presas 2016, 5e¡urldad y ,Salud Ocupacional. Ifldlcadores de lestlón, de las 4 centrales 

~;;'YAR A ' , IPARA COMPRAR! OlA 

'O., , , l O"r,,,AS"" , IIAClOIIAL 
lOETOOOSl , lOH'L 

~ 1e0N 
ECOL 

~ORAR " .0Sl , , 
"ARA' (EL 

",POY',"" ,,"'<lo .. 
" 

, • y ,. O"""" ,,,. "'0"0 d. obj . .. ,o. .d., .. , .d.COL. 
~,,,,,, ,. ,ob,,"" · ,po"., '"'0''' y 'o. b'" .. d.,. Com'."" 

, • Q" .po" ,. , .. ,,,, d., ",oc'o d. COL 

, , ! l. Comisión. 
11 I I I I 

C .. ,di",,, fo,m. "".""",. , , , 'd: ,,, ""'0' 'jo., ""::!~:~':::::'d' 
. , .. , 

I 1 I I 
Coordinar y supervlnr 1 1 1 111 

[I\j»ob", , .. ,di,,, y, , , 
['mll" ,p"'o,,, Q" do'" d. 

, "0" 

, , , , 

i 1 1 U , 
11 • po'" U,,,.,, .. "'O,', ,"'",<O, 

, , 

""'",, , , 
Iv., .. po< .,. 

Promo", ' 
"0""".110'" ;, ,m",,' ... 

, , 
O .. , 11 

•• ,<1." .. y.'''''''''' m'''jo d.,o., , 
""",,,.d .. ',d , 

hum.nol, m.lerl.les, financ ieros y 

• d • 

3.00 

4.00 

25,00 

24.99 
24,99 

91.00 

11.50 

25.00 

25,00 

25.00 

24.00 

24.99 

28.00 

28.00 

24," 
14,00 

28.00 

20,60 

""RlMm" 
25.00 

25,00 

25.00 

25.00 

25.00 

25.01 

24." 

3.57 

31.25 

25.23 

14.00 45.00 

17.00 46.00 

24 ." 24." 

3.00 3.00 

1.50 1.50 

3ER 'iII"'illfI' 
25.00 25.00 

~OO 

25.00 25.00 

24.00 24.00 

24.99 25.02 

24.00 24.00 

24.00 24.00 

25.10 25.00 

24.00 24.00 

25.00 25.00 

25.00 25,00 

25.00 25.00 

25.00 25.00 

25.00 25.00 

25,01 24," 

24," 24." 

30.95 30.95 

18.75 31.2S 

50.90 18.67 

410 

38.00 

.33.00 

25.03 

3.00 

85.50 

, 
25.00 

25.00 

28.00 

25.00 

24.00 

24.00 

25.00 

24.00 

25.00 

25,00 

25.00 

25,00 

25.00 

25'" 

25,7S 

:;: ~::f..~ .~"'" 
9 rf--V' 
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C.3>CEL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE (El 
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, , 
LASI , , LA' , 'DEl 7.SD 

~ 
DE AUTOMOTORES ~L~TA CEl AS! COMO DE lOS EMPLEADOS V Del PERSONAL 

, , 
~DECEL 12.50 

, , , , , 
, , S DE FlDEUOAO" , CEL 24.99 

I~ ~ , 
E SEGURO, 24.99 

§ SEN' 'OELA~ 0.00 , , , , 
) DElOS, , "NERGIA ElkTRlCA. 25.00 

" , DAR 
" 

, SERVICIOS 
20.56 

I'AJO LASI 'DE lIC,TAClÓN. , 
P,o"'" ,. , , , O". , ,',omo 'poyo. '0' p,omo d" ,d"poyo 24.99 

Fortalecer el sistema de planificación estratégica y operativa del eH alineado al Plan Quinquenal de Desarrollo con un nivel de cumplimiento 
52.50 ,. ,"'o 

Fo,'.'"" ,,,' '''''''m, '0""" "'''' d, '''''''''''" p,om,dlo m.yo, ° ""'" ,,"- 26.79 

Atender requerimientos para elaborar y formali¡ar contratos por procesos de libre gesUón, órdenes de Inicio, revisión de flan¡as, emisión de 25.00 
i I ;, órdenes de. I I S de g¡¡antla de calidad, II 

Ii , " . d",,,, •• , O"'''' 25.00 

I R"'"'' ''',,~~~,":~~,:~'' , .. . 
, ",~p'o<,d,"" , , , , 

25.00 
, d, "",,,, d" , 

IMantener actuali¡ado el sistema de control de contratos con la Información generada por la do<:umentaclón emitida en cumplimiento a las , , , 25.00 

" , , ,,, , ~ licitaciones 0.00 , , , , , 
, 
, ,,,mp'" po, 'lb" ,,,lIóo 15.00 

GestlonM la disposIción flnal de bienes materiales I I S de las existencias del Alm"én Central que I I ,d, ,. 

COm""". 
26.25 

11 , I , d,' 1. 23.00 

G"IIoo.,,' , , 
""',,' d, ,. 

, 
C'""'1. 15.SO 

I I I 

R,d", ' , ,." ,,',," , 'Alm,,'o "",,,1. 18.00 

I R,d"""o" , , 
"" " 

, , , d.,." , 18.00 

, , , 
"" i i I 

24.99 

[C~,dI", YI I , I , d, , 
"'"' "'""""'''" ",."". 24.99 

I M .. "",, 'o. ","" ópllmo' d, """",,, , 'p'p""I. Y 01"", '00 ". I , , 
24.99 . '"""""". 

iD""", '""'10'''' I s servicios del centro de reproducc iones y ilrrendilmlento de equipos multifundonilles Instalados en las 
24.99 

'dil,;,"" , ,. Com""". , I I , 
" I ;, basados en liI ley de Adquisiciones y Contratilclonu de la Administración Publica 

25.57 
ILACAPI, ' " "~'~" , 

, 
, , , , 

No<"l", """",, ,,,,,,d,, po' modio, 2500 
I , , 

I~":~:'"" l. 
,m, , " p,o",Id. ti,,,. ",1< •. , , e acorde a la función o pro<:eso que 

25.00 

, , , , , 
IAseguril r que la gestión Informática responde a las necesidades del nego<:lo bajo un pro<:eso normal de trabajo, asl como en cIrcunstancias , 25.00 

, , 
IMantener la Infraestructura Informática de CEl disponible, protegida flslca/l6g!camente y tecnológicamente acorde a la función 

22.05 
·POY·· 

META' 1/ ''''000 
SD.OO 32.SO 10.00 

35.74 

11.50 12.50 62.52 

24.99 24.99 

24.99 24.99 25.0' 

24.99 24.99 

0.00 0.00 100.00 

25.00 

26.59 27.12 25.63 

24.99 

12.50 12.50 22.50 

25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 25.00 

0.00 40.00 
15.00 15.00 25.00 

25.00 

32.50 26.25 15.00 

27.00 
25.SO 26.00 13.00 

27.00 
7.00 27.00 28.00 

24.99 24.99 25.03 

24.99 24.99 25.03 

24.99 24.99 25.03 

24.99 24.99 25.03 

25.15 24.85 24.44 

25.00 25.00 
25.00 25.00 25.00 

35.00 30.00 10.00 /!; 
II~ 

25.00 25.00 25.00 \\% 
15.00 \\~ 

21.45 37.72 18.78 " ~. 
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Af~o 2016 

, , 
" '''.m .. d. ' 

Id""'o, .. b ... d" 00' , '"'''' 
I , .tltc tr6nlc'~ que apoyen el proceKl del negoc io V 1, toma de 

.. , ,omo , .. ,d",,"", , 29.16 

1"" '"'' , 
, responde a 1 ~5 necesidades del un plO<.esQ no,m,! de ",balo" clrcunstanclH 

12.S0 

, , , 
CH, disponible, protegida, proceso 

24.99 1"",.". 
,'oI"m"", "'oo,d •• , .. , , o bajo un proc:eso normal de trabajo, ; , 25.00 

11 , 
'"'''00''''' """", .. ,' "".Id" .,. 001. d. "h'"'''' , '°"" '00' 16.67 

, I , , 
,00"00 Coo',,' "'" ,50<'" Co,," CEL " .99 

M'Jo", , , ,,.lndo d. On"oo C."", .00 

1 ,,,,,dio. 
'seguridad en torno ,1 tanque I ~ de Oficina Cenl,,' con el fin de prevenl, el riesgo de derrames y de 

0.00 

1 d ...... d. ""pe d. PI,,,,, d. 11 <O,",, 50.00 , , , , , , 11 , 
IRe"im¡ , , • d, CEL 0.00 

11 , 
, , 
, ',bludo" ,,, R'm" ",60 

11 , , , , , 
Ollm',,"" ,,,,"mo , , I , elhtrkos del edificio de Onclnu Centrales de eEl V del Complejo de 

,$O, R.m', 25.00 

, 
~m'," .. , , n, d,' "plt" h,mooo. 2$.00 

" , , , 
" , , , , 

, "d", " ,,' I V pl~nes de tr~b,jo de lu Aren de Sele(c!ón V ContratacIón, capacitacIón, rlómlnH y , 5.", y So,;,,,.d 1. 
25.00 

, ,.,. , , , , , • y ,,,'''d d, , .. • mp, .. d .. 
Ih"'. , , 0.00 

, ."" , ""'<t',, d., " .. , • d, CEL. 25.00 

" 
, , , , , 

., P,oc ... d. R."" .. H,m ..... 1'.00 , 
11 , .. , '.""""." 

" 

111 ""tI',d", m,dl.", m'" .. ' 
Im.)o .. ", , 6.67 

, , , , , , 
, , > h, mooo Id'",o, ' , • p""Io. 

,,' , P,,,',,. 25.00 

, , , 
~ , , , , , , 

,4%' d.,,, .. , ¡ rupo categorlrado con obesIdad mórbIda pira dIsmInuIr riesgo de enfermed~des asociadas a sobre , <EL 25.00 
11 J 'lb, ... (332 , , ,'OO, ,o .. ' , ) in.decu.do pitia 

, d .... b~)O;. 25.01 

I'o"ob'" , , I , I , , , , , , 
Ip""", '01 " ..... , ..... , .. 00 , .. p","''' ' 24." 

IP'''"'' , , """d .. , 
"'0 ) Colectivo de Trabajo, de L/na mane!. 

28.75 

META ' JI PERIODO 

18.05 29. 16 23.63 

29.16 29.17 29. 18 

24.99 24.99 25.04 

25.00 25.00 25.00 

12.5<> . 

16.67 50.00 16.67 

".99 ".99 25.03 

37.00 35.00 21.00 

35.00 15.00 50.00 

25.00 25.00 0.00 

0 .00 15.00 25.00 

25.40 25.40 2$.60 

25.00 25.00 25.00 

, 
2$.00 2$.00 2$,00_ 

'.00 

25.02 25.00 25.00 

0.00 49.98 SO.02 

25.00 25.00 25.00 

1'.00 1'.00 -'~ 

8.33 15.67 69.33 

25.00 25.00 25.00 

20.00 .... 
d~ 2.5.00 25.00 25.00 

25.00 24.99 2$00 (¡ ~ ~ /~/040 )) ,COY' 2$.01 2$.01 

24.99 2$.02 

58.75 6.25 '25 

L~ 
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PLAN ANUAL DE TRAIlAJO DE CEL 
AÑo 2016 

I 1i 

, , <EL 

"""""" ,mbl,,"'. 

, , , 
,"m"'"m,. , 

,d, ,,, ' 

, , "" ,,, , 
, 

'MARN. 

' MARN' , 

,d, ,." 
.,,, , , 

sean requeridos por las 

,d, ,,, 

) al PR040·10, ProcedimIento para calibración, marleJo y resguardo de equIpos de labora torIo empleados para segulmlerl to 

, , , 
,d, ,,,' ,'('M). 

, I 

I I ,d" 
I I I I 

, , (PA) y/'" "","",m" , 
,," " ,,'", .. , , 

i 

, ',>1 , ('A) 

, , 
I I 

,.1 m'."I' ,d~"d" '.""""," """,d,,, ,. U~ d"¡"d,, d, 
I .) en las cerl lrales I I I i 

IEI,,",", ,,, medidas ambIentales de obra ~, actividades o proyeclos de CEL, rer~dorladas al marleJo adecuado de los r('(ursos naturales, 
, '>AmO( , , "" ,. UA, de. 

I DE I I I 

<AM'''",'' OECE~.O" 
IV . FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA 

'O" OBRAS y, 'OECEL 
Al MANEJO CEl, SITUADAS EN lAS 

'" U5, EN lAS ÁREAS DE INTER~5 DE CH. 

I 'E CEL "US 

'. EN El CUIDO Y8UEN " 'O OH AO'" DE USO, 
I I I I synrmes< 

IA"y"., "'",,",,, Interlnslltuclonal de Ejecución entre CH, el MAG y I! I CENTA, para fomentar la producción y productividad agdcola con 

" '''''00 d",d,"" '" "",,, ". ,'", .. , , , I l. "","11"" , 
I , ,,, I 'Y""'"'"") 

1 r I 1 I 

25.00 

25.00 

12.50 

25.00 

34.00 

24,SO 

22.50 

15.00 

19.00 

25.00 
25.00 

25.00 
25.00 

25.00 

25.00 

0.00 
25.00 

25.00 

25.00 

META ) I PER'OOO 
25.00 _32", 
25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 25.00 

18.75 29.21 39.54 

25.00 25.00 25.00 

14.00 24.25 27.75 

25.00 32.SO 18.00 
35.00 22.50 20.00 

35.00 30.00 20.00 

32.50 27.50 21.00 

25.00 25.00 
25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 
25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 25.00 

0.00 50.00 50.00 

25.00 25.00 25.00 

25.00 25.01 25.00 

25.00 25.00 25.00 
25.00 

~:~:m·''''~BI~'"~'''~'''~''d~'''"'~ilt=''=<I=Ó"=d='=',=",=y="='=t==~~2~5.00~~==t=:J~~205~¡.I::~~==~==~~:~5:~ .. ·,00'@'~===t====~~25' .. ~00~==~ 36.67 0.00 

, 
M"""" ,,"",""" ' "O'{"'",, . ,. """"'" 

~ ~O",ROl 
~ ~ 
lOE IV El MERCADO I 

, 
DE lA' 

I 

l. ,"",1,,; , 

.,,, , 

'OAR' AL REGlAMENTO OE OPERACIONES OEl SISTEMA DE 

DE GENERACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS E INFORMACIÓN I DE LA COMISIÓN. 

20.83 

0.00 

21 ." 

10.00 

25.00 

22.50 

25.00 
30.00 

25.00 
20.00 

25.00 

27.50 

I 

25.00 
0.00 

25.00 

25.00 
20.00 

25.00 

67 
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, 
O"tloo" ,,, p.,'" , , , ,'" ,omo ,. , ~escuenlos al personal, de una 

25.00 
m"", , , , " 

, 
0''''00'', ,oo,dlo". , , 
SO"., e"" m . 

menor en las Instalaciones del Centro 
25.00 

, , , ,,,',,' , ,50<,., , , , , 
25.00 , , 

, I ~ SI! ~en~ren en el Centro Sodal, en la reducción de un aspecto claslncado 
62.50 

[APOiARI , LV , 29.00 

1;:;'"'''' ' , , 
'" f",~:;"oo" "",,,:,:::',,,,,,,,,,,, 

, , ,," , 
17.62 

,m" 

11 ,'" "",m" d,' , • no d, d"",, """",, 000""'" ,00n.bI,. , , , "'"",,,. 25.00 

, , , , 33,35 

'O","" , , , , 'O"",,,,, p."," , 38.64 

"'""" , "de> 

, , ,'", , ,d" para tener '" 
, ,,, 

17.20 ,,', , '" p",,,'''. , ,,'"m d,' 11 e generación eléctrica. 25.00 , , , , 
, , , , , , , , , 25.00 

E""di" , d",,,oll,, p",,,,o p'" ,. ,,,,,,,160 ' .mob'o,"- 25.00 
MEJORAR lA , .~. ' , 

, f LEOAUZAR L05'NMUEBLE5 DE lAS CENTRALES 
30.00 

Supervisar V controlar I ,d, ob,,, ",iI" P'" ,. CH." eh.p"" '. "" O 24.00 

,moo"', d, ""'P" , "",m", , , , . ,. CH. , , 24.00 

30.0 , , , , 
11 , , , 

I~ar.tlc~pa~ ,en reuniones relacionadas con el Sistema de Interconexión Eléctrica de los parses de América Central (SIEPAC), Empresa Proplelarla 15.00 
'd, ,. R'dI<PHl. R,d" ',d, , ,. , ,Am'"" C"". 

,,,ti,,,,,, "'" , ,'oo' " 0'"'''''', , , '''>, ,d, CEL, '" ,,, '"'''''' 
, , ; , . 25.00 

, , , , , , 
'" 

.,,, , 26.27 , , , , 
U"" d, 1 , '''ptl,mb,,· " Ch.p"'" 24.99 , , 

, 
) DE "LECTRlCA 25.00 

' " , , 25.00 , , , , i 1. 

1'""·'" ,,,,,lO,, I I n del oleaje V' , .. , "',,dOl 20.00 

1" PAfs. 
,CONTRIBUIR AL DESARROLLO Y fOM~NTAR El USO DE LAS fUENTES RENOVABLES DE , DEENERO IAl 

tER TRIMESTRE 

, • d, m''''''o ",,,,,,,, 15.00 

' '0" 
, , 'mp"'" , , P"'&" , ''" e",," O,,,d, 0.00 , , 

1 DE CEL 1ER TRIMESTRE 

~: 
, , CEL , 25.00 , , , 

, ",. "p"ld.d d, ,,"160 '" ,,, , , ,,,,,,. d, CEL 25.00 

-"",ti", ,. " " ,Id.d prod""'"" 'oo. d, 'o,,"'"", d, CEL 7.50 , 11 " 
, , , , ,d, ,. ' , , ,,,""" , , , 0.00 , ., '"bojo d, ,,, Uold.d" d" "' ,d,' O,"po" 10.00 

META I JI PERIODO 

25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 25.00 

12.50 12.50 12.50 

, , 
27.00 25.00 19.00 

50.52 16.07 15.79 

25.00 25.00 25.00 

29.60 18.84 18.21 
20.45 20.'5 20,46 

32.05 27.05 23.71 

25.00 25.00 25,00 

25.00 
25.00 25.00 25.00 

50.00 20.00 0.00 

24.00 26.00 26.00 

24.00 26.00 26.00 

29.50 23.50 17.00 
26.00 

30.00 15.00 40.00 

25.00 25.00 25.00 

26.24 26.24 '-', 
25.50 

24.99 25.00 25.02 
40.00 40.0 

25.00 25.00 25.00 
25.00 25.00 25.00 

37.50 0.00 42.50 

200TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE 

29.00 

~, 
25.00 75.00 0.00 

2DO~ ~ 25.00 25.00 

~ ~c 
84.17 s:oo 3.33 

~~(;~~~¿J' 
~-30.00 27.50 32.50 

f~ 5/7 
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PLAN ANUAL DE TRA8A jO DE eEl 

AÑO 2016 

25.00 

25.00 

y atender los requerimientos de Informadón solicitados por lu audltor/H, dependencias InternlS de (EL 
23.00 

25.0) 

,1 
25.00 

V gest ión de meJo" continua en el módulo de seguimiento contable de los sistemas Inform 'tlc05 en los que se controla los bienes de 25.00 

I I I exlstenc!n I 
II 

25.00 

25.00 

25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 25.00 

25.50 25.50 

30.09 22.44 22.44 

25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 25.00 

25.00 25.00 25.00 
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